Performans Göstergeleri
	GÖSTERGE
	ÖLÇME YÖNTEMİ
	PG DEĞERİ
	BİRİMİ

	1. Önlisans programlarına sınavlı veya sınavsız geçişle yerleşen tüm öğrencilerin niteliği:
	1.1. Orta öğretim başarı puanlarının ortalaması (Mesleki ve teknik liselerden sınavsız gelen öğrenciler için) 
	
	Mutlak Sayı

	
	1.2. YGS-1 ile önlisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	1.3. YGS-2 ile önlisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	1.4. YGS-3 ile önlisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	1.5. YGS-4 ile önlisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	1.6. YGS-5 ile önlisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	1.7. YGS-6 ile önlisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	2. Lisans programlarına yerleşen öğrencilerin niteliği:
	2.1. YGS-1 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.2. YGS-2 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.3.  YGS-3 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.4.  YGS-4 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.5.  YGS-5 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.6.  YGS-6 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.7. MF-1 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.8. MF-2 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.9. MF-3 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.10. MF-4 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.11. TM-1 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.12. TM-2 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.13. TM-3 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.14. TS-1 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.15. TS-2 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.16. DİL-1 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.17. DİL-2 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.18. DİL-3 ile lisans programlarına yerleştirilen öğrencilerin yerleştirme puanlarının ortalamaları
	
	Mutlak Sayı

	
	2.19.  (MF-1 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden MF puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / MF puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.20.  (MF-2 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden MF puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / MF puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.21.  (MF-3 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden MF puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / MF puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.22.  (MF-4 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden MF puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / MF puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.23.  (TM-1 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden TM puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / TM puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.24.  (TM-2 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden TM puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / TM puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.25.  (TM-3 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden TM puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / TM puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.26.  (TS-1 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden TS puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / TS puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.27.  (TS-2 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden TS puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / TS puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.28.  (DİL-1 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden DİL puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / DİL puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.29.  (DİL-2 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden DİL puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / DİL puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	2.30.  (DİL-3 puanına göre yerleştirilen öğrencilerden DİL puan sıralamasında ilk %10’luk dilime giren öğrenci sayısı / DİL puanıyla yerleşen toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	3. Yüksek lisans programlarına kabul edilen öğrencilerin niteliği
	3.1. { [Sayısal programa kabul edilenler için Sayısal ALES puanlarının yüz üzerinden ortalaması] + [lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)] } / 2: 
	
	Mutlak Sayı

	
	3.2. { [Sözel programa kabul edilenler için Sözel ALES puanlarının yüz üzerinden ortalaması] + [lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)] } / 2
	
	Mutlak Sayı

	
	3.3.  { [Eşit Ağırlıklı programa kabul edilenler için Eşit Ağırlıklı ALES puanlarının yüz üzerinden ortalaması] + [lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)]} / 2
	
	Mutlak Sayı

	
	3.4. Sayısal programa kabul edilenler için Sayısal ALES puanlarının ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	3.5. Sözel programa kabul edilenler için Sözel ALES puanlarının ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	3.6. Eşit Ağırlıklı programa kabul edilenler için Eşit Ağırlıklı ALES puanlarının ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	3.7. Yüksek lisans programlarına kabul edilen öğrencilerin lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)
	
	Mutlak Sayı

	4. Doktora programlarına kabul edilen öğrencilerin niteliği:
	4.1. { [Sayısal programa kabul edilenler için Sayısal ALES puanlarının yüz üzerinden ortalaması] + [lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)] + [yüksek lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)]}/3
	
	Mutlak Sayı

	
	4.2.  { [Sözel programa kabul edilenler için Sözel ALES puanlarının yüz üzerinden ortalaması] + [lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)] + [yüksek lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)]}/3
	
	Mutlak Sayı

	
	4.3. { [Eşit ağılıklı programa kabul edilenler için Eşit Ağırlıklı ALES puanlarının yüz üzerinden ortalaması] + [lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)] + [yüksek lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)]}/3
	
	Mutlak Sayı

	
	4.4. Sayısal programa kabul edilenler için Sayısal ALES puanlarının ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	4.5. Sözel programa kabul edilenler için Sözel ALES puanlarının ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	4.6. Eşit Ağırlıklı programa kabul edilenler için Eşit Ağırlıklı ALES puanlarının ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	4.7. Doktora programlarına kabul edilen öğrencilerin lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)
	
	Mutlak Sayı

	
	4.8. Doktora programlarına kabul edilen öğrencilerin yüksek lisans mezuniyet notlarının yüz üzerinden ortalaması (4 üzerinden olan notlar 25 ile çarpılacak)
	
	Mutlak Sayı

	
	4.9. Doktora programlarına kabul edilen öğrencilerin yabancı dil puanlarının yüz üzerinden ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	5 Bütçe Ödenekleri
	5.1. Personel Giderleri
	
	TL

	
	5.2. Sosyal Güvenlik Giderleri
	
	TL

	
	5.3. Mal ve Hizmet Giderleri
	
	TL

	
	5.4. Cari Transfer Giderleri
	
	TL

	
	5.5. Sermaye Giderleri
	
	TL

	
	5.5.1. Eğitim Giderleri
	
	TL

	
	5.5.2. Sağlık Giderleri (Yatırım Programı)
	
	TL

	
	5.5.3. Spor Giderleri
	
	TL

	
	5.6. Sermaye Transferleri (Teknolojik Araştırma Giderleri)
	
	TL

	
	5.7. Toplam Bütçe Giderleri
	
	TL

	
	5.8 Yatırım Bütçesi (TL)
	
	

	
	5.8.1. Öngörülen Hazine yardımı (TL) 
	
	TL

	
	5.8.2. Öngörülen öz gelirler (İkinci öğretim, yaz okulu, tezsiz yüksek lisans, bağış ve diğer gelirler.)
	
	TL

	
	5.8.3. Gerçekleşen Hazine yardımı (TL)
	
	TL

	
	5.8.4. Gerçekleşen öz gelirler (İkinci öğretim, yaz okulu, tezsiz yüksek lisans, bağış ve diğer gelirler.)
	
	TL

	6. Öğrenci başına düşen ödenekler
	6.1.  Hazine ödeneği (İleri teknoloji payı hariç)/ Toplam öğrenci (hazırlık sınıfı, önlisans, lisans, lisansüstü, özel öğrenci, bilimsel hazırlık) sayısı
	
	TL

	
	6.2.  Öğrenci katkı payları geliri (öğrenim kredisi dahil birinci öğretim, ikinci öğretim, lisansüstü öğrenci, özel öğrenci, yaz okulu, açık öğretim, uzaktan eğitim, bilimsel hazırlık, SUNY üniversite payı) / Toplam öğrenci sayısı
	
	TL

	
	6.3.  Özel gelirler (yurt, yemek, kira, nakit bağış, şartname ve benzeri; saymanlıklara gelir kaydedilen, muhasebe kayıtlarına giren her türlü gelir) / Toplam öğrenci sayısı
	
	TL

	
	6.4.  Döner sermaye gelirlerinin yükseköğretim kurumu payı / Toplam öğrenci sayısı
	
	TL

	
	6.5.  Toplam bütçe (yukarıdakilerin toplamı)  / Toplam öğrenci sayısı
	
	TL

	7. Kadrolu akademik personel (Prof., Doç., Yrd.Doç., Öğr.Gör., Araş.Gör., Okutman, Uzman) başına düşen döner sermaye geliri (Ciro): 
	Döner sermaye gelirleri (ilgili değerlendirme yılı içinde muhasebeleşen proje, danışmanlık, deney v.b. gelirler- KDV hariç) / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	TL

	8. Araştırma geliştirme gelirleri ve kadrolu öğretim üyesi başına düşen proje harcamaları
	8.1. 1. BAP Projeleri Mali Destek Tutarı
	
	TL

	
	8.1. 2. SANTEZ Projeleri Mali Destek Tutarı 
	
	TL

	
	8.1. 3. TÜBİTAK Projeleri Mali Destek Tutarı
	
	TL

	
	8.1. 4. DPT Projeleri Mali Destek Tutarı
	
	TL

	
	8.1. 5. Yurt dışı destekli projelerin destek tutarı
	
	TL

	
	8.1. 6. Toplam proje destek tutarı
	
	TL

	
	8.2 Bilimsel araştırma projelerine ayrılan döner sermaye katkı payı gelirleri/ Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	
	8.3.1. BAP proje gelirleri ilgili yıl harcamaları / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	
	8.3.2. DPT proje gelirleri ilgili yıl harcamaları / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	
	8.3.3. TÜBİTAK proje gelirleri ilgili yıl harcamaları / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	
	8.3.4.  AB proje gelirleri ilgili yıl harcamaları / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	
	8.3.5. SANTEZ proje gelirleri ilgili yıl harcamaları / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	
	8.3.6. FARABİ proje gelirleri ilgili yıl harcamaları / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	
	8.3.7. Toplam araştırma geliştirme harcamaları / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	9. Kadrolu idari personelin kadrolu akademik personele oranı: 
	Kadrolu idari personel ( 657 sayılı Kanuna tabi olan personel ve daimi statüdeki işçiler) sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Yüzde

	10. İdari personelin yeterliliği 
	     10.1. İdari personelin kadrolu akademik personele oranı: İdari personelin (Kadrolu, sözleşmeli (657/4b) ve hizmet alınan) sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Yüzde

	
	     10.2. İdari personelin toplam öğrenci sayısına oranı: İdari personelin (Kadrolu, sözleşmeli (657/4b) ve hizmet alınan) sayısı / Toplam öğrenci sayısı
	
	Yüzde

	11. Kadrolu öğretim üyesi başına öğrenci sayısı: (SP V2 H1 PG3)
	Öğrenci sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	12. Ders veren kadrolu akademik personel (Öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutman) başına düşen öğrenci sayısı:
	 Öğrenci sayısı / Kadrolu ders veren akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	13. Kadrolu toplam akademik personel (Öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutman, araştırma görevlisi, uzman) başına düşen öğrenci sayısı:
	13.1.  Öğrenci sayısı / Kadrolu toplam akademik personel sayısı (35 md. ve ÖYP dahil)
	
	Mutlak Sayı

	
	13.2. Öğrenci sayısı / Kadrolu toplam akademik personel sayısı (35 md. ve ÖYP hariç)
	
	Mutlak Sayı

	14. Hazırlık sınıfı öğrenci oranı: (SP V4 H1 PG 4)
	 (Hazırlık sınıfı öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	15. Önlisans öğrenci oranı: 
	(Önlisans öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	16. Lisans öğrenci oranı:
	 (Lisans öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	17. Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) öğrenci oranı:
	 (Lisansüstü öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı)  x 100
	
	Yüzde

	18. Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) öğrencilerin lisans öğrencilerine oranı: 
	Lisansüstü öğrenci sayısı / Lisans öğrenci sayısı
	
	Yüzde

	19. Yükseköğretim kurumunun bulunduğu ilin dışından gelen öğrencilerin oranı:
	 (İl dışından gelen öğrencilerin sayısı [Aile ikametgâh adresleri il dışı olanlar] / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	20. Önlisans programlarına yerleşme oranı (ÖSYM’den temin edilebildiği durumlarda hesaplanacaktır.):
	(Önlisans programlarını kazanan öğrenci sayısı / Tercihleri arasında ilgili önlisans programlarına başvuran öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	21. Lisans programlarına yerleşme oranı (ÖSYM’den temin edilebildiği durumlarda hesaplanacaktır.):
	 (Lisans programlarını kazanan öğrenci sayısı/ Tercihleri arasında ilgili lisans programlarına başvuran öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	22. Yüksek lisans programlarına kabul edilme oranı:
	 (İlgili yılda yüksek lisans programlarına kayıt olan öğrenci sayısı / İlgili yılda yüksek lisans programlarına başvuran öğrenci sayısı) x100
	
	Yüzde

	23. Doktora programlarına kabul edilme oranı: 
	(İlgili yılda doktora programlarına kayıt olan öğrenci sayısı / İlgili yılda doktora programlarına başvuran öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	24. Yabancı uyruklu öğrencilerin oranı: (SP V4 H1 PG7)
	24.1. (Yabancı uyruklu önlisans öğrenci sayısı / Toplam önlisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	24.2. (Yabancı uyruklu lisans öğrenci sayısı / Toplam lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	24.3.  (Yabancı uyruklu yüksek lisans öğrenci sayısı / Toplam yüksek lisans öğrenci sayısı)   x 100
	
	Yüzde

	
	24.4. (Yabancı uyruklu doktora öğrenci sayısı  / Toplam doktora öğrenci sayısı ) x 100
	
	Yüzde

	
	24.5.  (Toplam Yabancı uyruklu öğrenci sayısı   / Toplam öğrenci sayısı ) x 100
	
	Yüzde

	25. Lisans programlarında yan dal ve çift ana dal program oranı
	25.1. (Yan dala izin veren lisans programların sayısı / Toplam lisans programlarının sayısı) x100
	
	Yüzde

	
	25.2. (Toplam yan dal lisans program sayısı / Toplam lisans program sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	25.3. (Çift ana dala izin veren lisans programların sayısı /  Toplam lisans program sayısı) x100
	
	Yüzde

	
	25.4. (Toplam çift ana dal program sayısı / Toplam lisans programlarının sayısı) x 100
	
	Yüzde

	26. Lisans programlarında yan dal ve çift ana dal programlarına katılan öğrenci oranı
	26.1. (Yan dal lisans öğrenci sayısı / Toplam lisans öğrencisi sayısı) x100
	
	Yüzde

	
	26.2. (Çift ana dal lisans öğrenci sayısı / Toplam lisans öğrencisi sayısı) x100
	
	Yüzde

	27. Disiplinlerarası (lisansüstü programlardaki mevcut bölüm/anabilim/anasanat dallarının kendi aralarında oluşturdukları ve mevcut bölüm/anabilim/anasanat dallarından farklı bir isim taşıyan) lisansüstü program oranı:
	27.1. (Disiplinlerarası tezli yüksek lisans program sayısı / Toplam tezli yüksek lisans program sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	27.2. (Disiplinlerarası tezsiz yüksek lisans program sayısı / Toplam tezsiz yüksek lisans program sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	27.3. (Disiplinlerarası doktora programı sayısı / Toplam doktora programı sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	27.4. (Disiplinlerarası toplam lisansüstü program sayısı / Toplam lisansüstü program sayısı) x 100
	
	Yüzde

	28. Birinci yılda herhangi bir nedenle kaydı silinen önlisans/lisans ve lisansüstü öğrencilerin oranı:
	28.1. Birinci yılda herhangi bir nedenle kaydı silinen hazırlık sınıfı öğrencilerinin sayısı / Toplam hazırlık sınıfı öğrencilerinin sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	28.2. (Birinci yılda herhangi bir nedenle kaydı silinen önlisans öğrencilerinin sayısı / Toplam önlisans öğrencilerinin sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	28.3. (Birinci yılda herhangi bir nedenle kaydı silinen lisans öğrencilerinin sayısı / Toplam lisans öğrencilerinin sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	
	28.4. (Birinci yılda herhangi bir nedenle kaydı silinen yüksek lisans öğrencilerinin sayısı / Toplam yüksek lisans öğrencilerinin sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	28.5. (Birinci yılda herhangi bir nedenle kaydı silinen doktora öğrencilerinin sayısı / Toplam doktora öğrencilerinin sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	28.6. (Birinci yılda kaydı silinen öğrenci sayısı toplamı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	29. Herhangi bir nedenle kaydı silinen (mezuniyet hariç) önlisans/lisans ve lisansüstü öğrencilerin oranı:
	29.1. (Herhangi bir nedenle kaydı silinen hazırlık sınıfı öğrencilerinin sayısı / Toplam hazırlık sınıfı öğrencilerinin sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	29.2. (Herhangi bir nedenle kaydı silinen önlisans öğrencilerinin sayısı / Toplam önlisans öğrencilerinin sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	29.3. (Herhangi bir nedenle kaydı silinen lisans öğrencilerinin sayısı / Toplam lisans öğrencilerinin sayısı)  x 100
	
	Yüzde

	
	29.4. (Herhangi bir nedenle kaydı silinen yüksek lisans öğrencilerinin sayısı / Toplam yüksek lisans öğrencilerinin sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	29.5. (Herhangi bir nedenle kaydı silinen doktora öğrencilerinin sayısı / Toplam doktora öğrencilerinin sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	29.6. (Herhangi bir nedenle kaydı silinen öğrenci sayısı (yukarıdakilerin toplamı) / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	30. Mezunların kendi kurumlarında eğitimlerine devam etme oranı:
	30.1. (Lisans programlarına kayıt olan Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi önlisans mezunu sayısı  / Toplam önlisans mezun sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	30.2. (Yüksek lisans programlarına kayıt olan Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi lisans mezunu sayısı  / Toplam lisans mezun sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	30.3. (Doktora programlarına kayıt olan Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi yüksek lisans mezunu sayısı / Toplam yüksek lisans mezun sayısı) x 100
	
	Yüzde

	31. Mezunların ortalama mezuniyet süresi oranı (Rapor, askerlik v.b. yasal izin süreleri ile yaz okulu ve hazırlık süreleri hesaplamaya katılmayacaktır.):
	31.1. Ortalama önlisans mezuniyet süresi / 2
	
	Ay

	
	31.2. Ortalama 4 yıllık lisans mezuniyet süresi / 4
	
	Ay

	
	31.3. Ortalama 5  yıllık lisans mezuniyet süresi / 5
	
	Ay

	
	31.4. Ortalama 6 yıllık lisans mezuniyet süresi / 6
	
	Ay

	
	31.5. Ortalama yüksek lisans mezuniyet süresi / 2
	
	Ay

	
	31.6. Ortalama doktora mezuniyet süresi / 4
	
	Ay

	32. Normal sürede mezun olan öğrenci oranı (Rapor, askerlik v.b. yasal izin süreleri ile yaz okulu ve hazırlık süreleri hesaplamaya katılmayacaktır.): 
	32.1. (Normal süre içinde mezun olan önlisans öğrenci sayısı / Normal süre içinde mezun olması gereken önlisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	32.2. (Normal süre içinde mezun olan lisans öğrenci sayısı / Normal süre içinde mezun olması gereken lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	32.3. (Normal süre içinde mezun olan lisans öğrenci sayısı / Normal süre içinde mezun olması gereken lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	32.4. (Normal süre içinde mezun olan lisans öğrenci sayısı / Normal süre içinde mezun olması gereken lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	32.5. (Normal süre içinde mezun olan yüksek lisans öğrenci sayısı / Normal süre içinde mezun olması gereken yüksek lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	32.6. (Normal süre içinde mezun olan doktora öğrenci sayısı / Normal süre içinde mezun olması gereken doktora öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	32.7. (Normal süre içinde mezun olan öğrenci sayısı toplamı / Normal süre içinde mezun olması gereken öğrenci sayısı toplamı) x 100
	
	Yüzde

	33. Mezuniyet oranı:
	33.1. (Mezun olan önlisans öğrencilerin sayısı / Toplam önlisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	33.2. (Mezun olan lisans öğrencilerin sayısı / Toplam lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	33.3. (Mezun olan yüksek lisans öğrencilerin sayısı / Toplam yüksek lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	33.4. (Mezun olan doktora öğrencilerin sayısı / Toplam doktora öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	33.5. (Mezun olan toplam öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	34. Mezunların mezuniyet not ortalaması (4’lük sistem üzerinden hesaplanacak, 100’lük sistem üzerinden verilen notlar 25’e bölünecektir.):
	34.1. Önlisans mezuniyet notları toplamı (4’lük sistem üzerinden hesaplanacak, 100’lük sistem üzerinden verilen notlar 25’e bölünecektir.) / Mezun olan önlisans öğrencilerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	34.2. Lisans mezuniyet notları toplamı (4’lük sistem üzerinden hesaplanacak, 100’lük sistem üzerinden verilen notlar 25’e bölünecektir.)/ Mezun olan lisans öğrencilerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	34.3. Yüksek lisans mezuniyet notları toplamı (4’lük sistem üzerinden hesaplanacak, 100’lük sistem üzerinden verilen notlar 25’e bölünecektir.) / Mezun olan yüksek lisans öğrencilerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	34.4. Doktora mezuniyet notları toplamı (4’lük sistem üzerinden hesaplanacak, 100’lük sistem üzerinden verilen notlar 25’e bölünecektir.) / Mezun olan doktora öğrencilerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	34.5. Mezunların notları toplamı  / Mezun olan öğrencilerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	35. Değerlendirme yılının bir önceki yılında mezun olan öğrencilerin değerlendirme yılı içerisinde işe yerleşme oranı:
	35.1. (Değerlendirme yılı içinde işe yerleşen bir önceki yılın önlisans mezun sayısı / Değerlendirme yılının bir önceki yılında mezun olan toplam önlisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	35.2. (Değerlendirme yılı içinde işe yerleşen bir önceki yılın Lisans mezun sayısı / Değerlendirme yılının bir önceki yılında mezun olan toplam Lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	35.3. (Değerlendirme yılı içinde işe yerleşen bir önceki yılın Yüksek Lisans mezun sayısı / Değerlendirme yılının bir önceki yılında mezun olan toplam Yüksek Lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	35.4. (Değerlendirme yılı içinde işe yerleşen bir önceki yılın Doktora mezun sayısı / Değerlendirme yılının bir önceki yılında mezun olan toplam Doktora öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde


	
	35.5. (Değerlendirme yılı içinde işe yerleşen bir önceki yılın mezun sayısı / Değerlendirme yılının bir önceki yılında mezun olan toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	36. Öğrenci Konseyleri Seçimlerine Katılım Oranı:
	36.1. (Bölüm/Program/Anabilim Dalı/Anasanat Dalı öğrenci temsilcisilerinin seçildiği turda seçime katılan öğrenci sayısı / ilgili birimlerdeki toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	36.2. (Akademik birim öğrenci temsilcisi seçimine ilgili birimde katılan program öğrenci temsilcisi sayısı / ilgili birimdeki toplam Program öğrenci temsilcisi sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	36.3. (Öğrenci Konseyi Yönetim Kurulu seçimlerinde seçime katılan Genel Kurul üyelerinin sayısı/ Öğrenci Konseyi Genel Kurul Üyelerinin toplam sayısı) x 100
	
	Yüzde

	37. Uluslararası öğrenci değişim programlarına katılma oranı: (SP V4 H1 PG 5-7)
	37.1. (Lisans programlarına gelen yabancı uyruklu  öğrenci sayısı / Toplam lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	37.2. (Yüksek lisans programlarına gelen yabancı uyruklu öğrenci sayısı toplamı / Toplam yüksek lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	37.3. (Doktora programlarına gelen yabancı uyruklu  öğrenci sayısı / Toplam doktora  öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	37.4. (Lisans, yüksek lisans ve doktora programlarına gelen yabancı uyruklu  öğrenci sayıları toplamı / Toplam Lisans, yüksek lisans, doktora öğrenci sayıları) x 100
	
	Yüzde

	
	37.5. (Lisans programlarına giden  öğrenci sayısı / Toplam lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	37.6. (Yüksek lisans programlarına giden öğrenci sayısı / Toplam yüksek lisans öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	37.7. (Doktora programlarına giden öğrenci sayısı / Toplam doktora öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	37.8. (Lisans, yüksek lisans ve doktora programlarına giden öğrenci sayıları toplamı/ Toplam lisans, yüksek lisans ve doktora öğrenci sayıları) x 100
	
	Yüzde

	38. Sınıfların (şubelerin) ortalama öğrenci sayısı: (SP V4 H2 PG4)
	38.1. Hazırlık okulu öğrenci sayısı/ Hazırlık okulu sınıflarının (şubelerinin) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	38.2. Önlisans öğrenci sayısı / Önlisans sınıflarının (şubelerinin) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	38.3. Lisans öğrenci sayısı / Lisans sınıflarının (şubelerinin) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	38.4. Toplam öğrenci sayısı / Toplam sınıf (şube) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	39.  Program başına ortalama ders ve kredi sayısı:
	39.1. Mezun olmak için önlisans programlarında alınması gereken toplam ders sayısı (en az)/ Önlisans program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	39.2. Mezun olmak için lisans programlarında alınması gereken toplam ders sayısı (en az)/ Lisans program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	39.3. Mezun olmak için tezli yüksek lisans programlarında alınması gereken toplam ders sayısı (en az) / Tezli yüksek lisans program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	39.4. Mezun olmak için tezsiz yüksek lisans programlarında alınması gereken toplam ders sayısı (en az) / Tezsiz yüksek lisans program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	39.5. Mezun olmak için doktora programlarında alınması gereken toplam ders sayısı (en az) / Doktora program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	39.6. Mezun olmak için önlisans programlarında alınması gereken toplam kredi sayısı(en az)
	
	Mutlak Sayı

	
	39.7. Mezun olmak için lisans programlarında alınması gereken toplam kredi sayısı (en az)
	
	

	
	39.8. Mezun olmak için tezli yüksek lisans programlarında alınması gereken toplam kredi sayısı(en az)
	
	Mutlak Sayı

	
	39.9. Mezun olmak için tezsiz yüksek lisans programlarında alınması gereken toplam kredi sayısı(en az)
	
	Mutlak Sayı

	
	39.10. Mezun olmak için doktora programlarında alınması gereken toplam kredi sayısı (en az)
	
	Mutlak Sayı

	40. Program başına ortalama haftalık ders saati sayısı:
	40.1. Önlisans programlarında ortalama haftalık ders saati sayısı (ders, uygulama ve laboratuar) 
	
	Mutlak Sayı

	
	40.2. Lisans programlarında ortalama haftalık ders saati sayısı (ders, uygulama ve laboratuar) 
	
	Mutlak Sayı

	
	40.3. Yüksek lisans programlarında ortalama haftalık ders saati sayısı (ders, uygulama ve laboratuar)
	
	Mutlak Sayı

	
	40.4. Doktora programlarında ortalama haftalık ders saati sayısı (ders, uygulama ve laboratuar) 
	
	Mutlak Sayı

	41. Seçmeli derslerin oranı:
	41.1. (Önlisans programlarında açılan seçmeli derslerin sayısı / Önlisans programlarında toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	41.2. (Lisans programlarında açılan seçmeli derslerin sayısı / Lisans programlarında toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	41.3. (Yüksek lisans programlarında açılan seçmeli derslerin sayısı / Yüksek lisans programlarında toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	41.4. (Doktora programlarında açılan seçmeli derslerin sayısı / Doktora programlarında toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	41.5. (Önlisans programlarında mezun olmak için alınması gereken seçmeli ders sayısı / Önlisans programlarında mezun olmak için alınması gereken toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	41.6. (Lisans programlarında mezun olmak için alınması gereken seçmeli ders sayısı / Lisans programlarında mezun olmak için alınması gereken toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	41.7. (Yüksek lisans programlarında mezun olmak için alınması gereken seçmeli ders sayısı / Yüksek lisans programlarında mezun olmak için alınması gereken toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	41.8. (Doktora programlarında mezun olmak için alınması gereken seçmeli ders sayısı / Doktora programlarında mezun olmak için alınması gereken toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	42. Yeni açılan ders oranı
	42.1. (Önlisans programlarında yeni açılan ders sayısı / Önlisans programlarında açılan (kayıt olunan) toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	42.2. (Lisans programlarında yeni açılan ders sayısı / Lisans programlarında açılan (kayıt olunan) toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	42.3. (Yüksek lisans programlarında yeni açılan ders sayısı / Yüksek lisans açılan (kayıt olunan) toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	42.4. (Doktora programlarında yeni açılan ders sayısı / Doktora programlarında açılan (kayıt olunan) toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	43. Ders veren akademik personel (öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutmanlar) başına düşen haftalık ortalama ders saati (Ön Lisans, Lisans, Lisansüstü programlarının tamamında):
	43.1. Ders veren kadrolu akademik personelin (öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutmanlar) ortalama haftalık ders saati (Uygulama, Laboratuar ve Tez Danışmanlığı hariç) / Ders veren kadrolu akademik personel sayısı (öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutmanlar)
	
	Mutlak Sayı

	
	43.2. Ders veren kadrolu akademik personelin (öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutmanlar)  ortalama haftalık ders saati (Uygulama, Laboratuar ve Tez Danışmanlığı dahil) / Ders veren kadrolu akademik personel sayısı (öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutmanlar)
	
	Mutlak Sayı

	
	43.3. Ders veren kadrolu akademik personel ile kadrosuz ücretli ders veren  akademik personelin (öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutmanlar)  ortalama haftalık ders saati (Uygulama, Laboratuar ve Tez Danışmanlığı hariç) / Ders veren kadrolu akademik personel ile kadrosuz ücretli akademik personelin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	43.4. Ders veren kadrolu akademik personel ve kadrosuz ücretli ders veren akademik personelin (öğretim üyesi, öğretim görevlisi, okutmanlar)  ortalama haftalık ders saati (Uygulama, Laboratuar ve Tez Danışmanlığı dahil) / Ders veren kadrolu akademik personel ile kadrosuz ücretli akademik personelin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	44. Kadrolu öğretim üyesi başına tamamlanan tez sayısı:
	44.1. İlgili dönemde tamamlanan yüksek lisans tez sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.2. İlgili dönemde tamamlanan doktora tez sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.3. İlgili dönemde tamamlanan tıpta uzmanlık tezi sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	

	
	44.4. İlgili dönemde tamamlanan toplam tez sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.5. İlgili dönemde tamamlanan yüksek lisans tez sayısı / O dönemde yüksek lisans tez danışmanlığı yapan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.6. İlgili dönemde tamamlanan doktora tez sayısı / O dönemde doktora tez danışmanlığı yapan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.7. İlgili dönemde tamamlanan tıpta uzmanlık tezi sayısı / O dönemde tıpta uzmanlık tezi danışmanlığı yapan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	

	
	44.8. İlgili dönemde tamamlanan toplam tez sayısı / O dönemde danışmanlık yapan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.9. Tezlerin yayına dönüşme düzeyi:
	
	

	
	44.9.1. Tezlerden çıkan ve SCI-expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan dergilerde ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı / İlgili yılda tamamlanan toplam tez sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.9.2. Tezlerden çıkan ve diğer uluslararası indekslerinde taranan dergilerde ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı / İlgili yılda tamamlanan toplam tez sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.9.3. Tezlerden çıkan ve ULAKBİM’de taranan dergilerde ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı / İlgili yılda tamamlanan toplam tez sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.10. Tezlerin yayına dönüştürülmesinde danışman öğretim üyesinin başarı düzeyi:
	
	

	
	44.10.1. Tezlerden çıkan ve SCI-expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan dergilerde ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı / O dönemde danışmanlık yapan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.10.2. Tezlerden çıkan ve diğer uluslararası indekslerinde taranan dergilerde ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı / O dönemde danışmanlık yapan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	44.10.3. Tezlerden çıkan ve ULAKBİM’de taranan dergilerde ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı / O dönemde danışmanlık yapan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	45. Kadrolu öğretim üyesi ve akademik personel başına düşen değerlendirme yılı içerisinde basılmış tam metin yayın sayısı: (SP V1 H1 PG1)
	45.1. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı (SCI-expanded, SSCI ve AHCI) / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	45.2. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı (Diğer uluslararası indeksler) / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	45.3. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı (ULAKBİM) / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	45.4. Kadrolu akademik personel  tarafından ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı (SCI-expanded, SSCI ve AHCI) / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	45.5. Kadrolu akademik personel  tarafından ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı (Diğer uluslararası indeksler) / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	45.6. Kadrolu akademik personel  tarafından ilgili yılda yayımlanan tam metin yayın sayısı (ULAKBİM) / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	46. Kadrolu öğretim üyesi ve akademik personel başına düşen toplam yayın ve bilimsel faaliyetlerin (makale, kitap, kitapta bölüm, kongre, konferans bildirileri, sergi, konser, performans vb) sayısı: 
	46.1. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda yayımlanan makale sayısı (yayımlanmış tüm makaleler) / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.2. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda yayımlanan kitap sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.3. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda yayımlanan kitapta bölüm sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.4. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda yayımlanan kongre bildirileri sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.5. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda yayımlanan konferans bildirileri sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.6. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda gerçekleştirilen performans (sergi, konser vb) sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.7. Kadrolu öğretim üyeleri tarafından ilgili yılda gerçekleştirilen toplam yayın ve bilimsel faaliyet sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.8. Kadrolu akademik personel tarafından ilgili yılda yayımlanan makale sayısı (yayımlanmış tüm makaleler) / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.9. Kadrolu akademik personel tarafından ilgili yılda yayımlanan kitap sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.10. Kadrolu akademik personel tarafından ilgili yılda yayımlanan kitapta bölüm sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.11. Kadrolu akademik personel tarafından ilgili yılda yayımlanan kongre bildirileri sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.12. Kadrolu akademik personel tarafından ilgili yılda yayımlanan konferans bildirileri sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.13. Kadrolu akademik personel tarafından ilgili yılda gerçekleştirilen performans (sergi, konser vb) sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	46.14. Kadrolu akademik personel tarafından ilgili yılda gerçekleştirilen toplam yayın ve bilimsel faaliyet sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	47. Kadrolu öğretim üyesi ve akademik personel başına düşen atıf sayısı:  (SP V1 H1 PG2)
	SCI-EXPANDED, SSCI, A&HCI indekslerinde taranan dergilerde yayımlanmış tam metin Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi adresli makalelere değerlendirme yılı dahil son 5 yılda yapılan atıf sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	SCI-EXPANDED, SSCI, A&HCI indekslerinde taranan dergilerde yayımlanmış tam metin Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi adresli makalelere değerlendirme yılı dahil son 5 yılda yapılan atıf sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	48. Öğretim üyesi başına düşen bilimsel ve sanatsal ödül sayısı:
	48.1. Kazanılan bilimsel ve sanatsal ödül sayısı (yayın teşvik ödülleri hariç) / Öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	48.2. Kazanılan bilimsel ve sanatsal ödül sayısı (yayın teşvik ödülleri dahil / Öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	49. Alınan patent ve patent destek hizmetleri sayısı
	 49.1. İlgili yılda alınan patent sayısı (faydalı model endüstriyel tasarım tescili dâhil)
	
	Mutlak Sayı

	
	49.2. Patent Destek Birimi aracılığıyla ilgili yılda dosyalanan patent/faydalı model belgesi başvuruları sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	49.3. Patent Destek Birimi aracılığıyla ilgili yılda dosyalanan endüstriyel tasarım başvuruları sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	49.4. Patent Destek Biriminde ilgili yılda danışmanlık verilen yeni kişi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	50. Kurum tarafından düzenlenen ulusal ve uluslararası bilimsel konferans, seminer, panel v.b. faaliyetlerin sayısı:
	50.1. Kurum tarafından düzenlenen ulusal bilimsel konferans, seminer, panel v.b. faaliyetlerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	50.2. Kurum tarafından düzenlenen uluslararası bilimsel konferans, seminer, panel v.b. faaliyetlerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	51. Kadrolu öğretim üyesi başına düşen (Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi adına yürütülmüş olan) DPT, TUBİTAK, BAP ve diğer kamu finanslı projelerin sayısı (değerlendirme yılı içinde tamamlanan):
	51.1. Değerlendirme yılı içinde tamamlanan DPT, TUBİTAK ve diğer kamu finanslı projelerin sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	51.2. Değerlendirme yılı içinde tamamlanan kurum içi destekli (BAP) proje sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	51.3. Değerlendirme yılı içinde tamamlanan sanayi destekli proje sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	51.4. Değerlendirme yılı içinde tamamlanan uluslararası ortaklı veya destekli proje sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	51.5. Değerlendirme yılı içinde tamamlanan toplam proje sayısı / Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	52. Öğrenci başına düşen derslik alanı:
	52.1. Önlisans sınıflarındaki toplam derslik alanı (m2) / Önlisans öğrenci sayısı
	
	m2

	
	52.2. Lisans sınıflarındaki toplam derslik alanı (m2)  / Lisans öğrenci sayısı
	
	m2

	
	52.3. Toplam derslik alanı(m2)  / Toplam öğrenci sayısı
	
	m2

	 53. Öğrenci başına düşen öğrenci kullanımına açık bilgisayar sayısı
	53.1. Önlisans programlarında öğrenci kullanımına açık bilgisayar sayısı / Önlisans öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	53.2. Lisans programlarında öğrenci kullanımına açık bilgisayar sayısı / Lisans öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	53.3. Öğrenci kullanımına açık toplam bilgisayar sayısı / Toplam öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	54. Öğrenci başına düşen laboratuar alanı:
	54.1. Önlisans programlarındaki laboratuar alanı(m2) / Önlisans öğrenci sayısı
	
	m2

	
	54.2. Lisans ve lisansüstü programlarındaki laboratuar alanı(m2)  / Lisans ve lisansüstü programlardaki öğrenci sayısı
	
	m2

	
	54.3. Toplam laboratuar alanı (m2) / Toplam öğrenci sayısı
	
	m2

	55. Kütüphanede takip edilen basılı ve veri tabanları ile ulaşılabilen tam metin elektronik periyodik dergi sayısı (SP V4 H3 PG 7)
	     55.1. Kütüphanede takip edilen basılı periyodik dergi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     55.2. Kütüphanede veri tabanları ile ulaşılabilen tam metin elektronik periyodik dergi sayısı (SP V4 H3 PG 8)
	
	Mutlak Sayı

	
	     55.3. Kütüphanede veri tabanları ile ulaşılabilen on-line kitap sayısı (SP V4 H3 PG 8)
	
	Mutlak Sayı

	56. Öğrenci başına düşen üniversite kütüphanesindeki kitap sayısı: 
	Toplam kitap sayısı / Öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	57. Kütüphanenin haftalık ortalama hizmet süresi (Haftalık ortalaması-Saat):
	Kütüphanenin haftalık ortalama hizmet süresi (Haftalık ortalaması-Saat):
	
	Mutlak Sayı

	58. Web ana sayfasının aldığı yıllık ziyaretçi sayısı:
	Web ana sayfasının aldığı yıllık ziyaretçi sayısı:
	
	Mutlak Sayı

	59. Maksimum internet bağlantı kullanımı kapasitesi (Mbps):
	Maksimum internet bağlantı kullanımı kapasitesi (Mbps):
	
	Mbps

	60. Ortalama yıllık internet bağlantı kullanım kapasitesi:
	Ortalama yıllık internet bağlantı kullanım kapasitesi:
	
	TB

	61. Ana sunucu web sitesi büyüklüğü: Web sitesi büyüklüğü sunucu üzerindeki dosyaların ve veri tabanlarının GB olarak büyüklüklerinin toplamı (GB)
	 Web sitesi büyüklüğü sunucu üzerindeki dosyaların ve veri tabanlarının GB olarak büyüklüklerinin toplamı (GB)
	
	GB

	62. Öğrencilere sunulan yemekhane hizmetleri: 
	     62.1. Öğrencilere sunulan yıllık yemek servisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     62.2. Yemekhane hizmetlerinden yararlanan öğrenci oranı: (Öğrencilere sunulan yemek servisi sayısının günlük ortalaması / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	63. Personele sunulan yemekhane hizmetleri: 
	     63.1. Akademik personele sunulan yıllık yemek servisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     63.2. İdari personele sunulan yıllık yemek servisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	   63.3. Yemekhane hizmetlerinden yararlanan akademik personel oranı: (Akademik personele sunulan yemek servisi sayısının günlük ortalaması / Toplam kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	63.4. Yemekhane hizmetlerinden yararlanan idari personel oranı: (İdari personele sunulan yemek servisi sayısının günlük ortalaması / Toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	  63.5. Yemekhane hizmetlerinden yararlanan toplam personel oranı: (Personele sunulan yemek servisi sayısının günlük ortalaması / Toplam personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	64. Öğrencilere sunulan sağlık hizmetleri
	     64.1. Sağlık hizmetlerinden günlük yararlanan öğrenci sayısı (Öğrencilere sunulan sağlık hizmeti (vizite) sayısının günlük ortalaması) 
	
	Mutlak Sayı

	
	     64.2. Sağlık hizmetlerinden yıllık yararlanan öğrenci sayısı (Öğrencilere sunulan yıllık sağlık hizmeti (vizite) sayısı) 
	
	Mutlak Sayı

	
	     64.3. Sağlık hizmetlerinden yararlanan öğrenci oranı: (Öğrencilere sunulan sağlık hizmeti (vizite) sayısının günlük ortalaması / Toplam öğrenci sayısı)   x 100
	
	Yüzde

	65. Personele sunulan sağlık hizmetleri
	     65.5. Sağlık hizmetlerinden yararlanan personel oranı: (Personele sunulan sağlık hizmeti (vizite) sayısının günlük ortalaması / Toplam personel sayısı)   x 100
	
	Yüzde

	66. Yurt hizmetlerinden yararlanan öğrenci oranı ve sayısı
	66.1. (Yükseköğretim Kurumunun yurtlarında kalan öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	66.2. (Kredi ve Yurtlar Kurumu’nun yurtlarında kalan öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	66.3. (Yurtlarda kalan öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	66.4. (Üniversite misafirhanesinde kalan öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	66.5. (Özel yurtlarda kalan öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	67. Burs alan öğrenci oranı:
	67.1. (Yükseköğretim Kurumu tarafından desteklenen (yemek, yurt ve vb.) öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	67.2. (Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafından öğrenim katkı payı ve öğrenim kredisi verilen öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	67.3. (Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafından karşılıksız burs verilen öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	67.4. Diğer kurum ve kuruluşlar tarafından burs verilen öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	67.5. Burs, kredi ve destek verilen öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	68. Topluma katkı amaçlı düzenlenen etkinlikler 
	     68.1. Topluma katkı amaçlı düzenlenen sosyal, kültürel ve sanatsal (tiyatro, konser, sergi, söyleşi vb.) etkinliklerin sayısı (46. maddede sayılanlar hariç) 
	
	Mutlak Sayı

	
	     68.2. Topluma katkı amaçlı düzenlenen sportif etkinliklerin sayısı (46. maddede sayılanlar hariç) 
	
	Mutlak Sayı

	
	     68.3. Toplumun sosyoekonomik ve yaşam boyu eğitimi sorunlarına öncelik veren projelerin sayısı (SP V5 H1 PG1)
	
	Mutlak Sayı

	
	     68.5.1. Toplumun ihtiyaç duyduğu alanlarda düzenlenen meslek edinme, sertifika, uyum vb. eğitim programları ve faaliyet sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	68.5.2. Toplumun ihtiyaç duyduğu alanlarda düzenlenen BELTEK Kursları katılımcı sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	69. Yaşam boyu öğrenim kapsamında düzenlenen etkinliklerin sayısı
	69.1. Kurum çalışanları ve öğrenciler için yaşam boyu öğrenim kapsamında düzenlenen etkinliklerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	69.2. Topluma yönelik yaşam boyu öğrenim kapsamında düzenlenen etkinliklerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	69.3. Yaşam boyu öğrenim kapsamında düzenlenen kurs ve sertifika programı sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	69.4. Yaşam boyu öğrenim kapsamında düzenlenen konferans sayısı
	
	Mutlak Sayı

	70. Tanımlanmış ve yazılı hale getirilmiş toplam süreç sayısı:
	 
	
	Mutlak Sayı

	 71. Üniversite genelinde akademik birim sayısı
	71.1. Fakülte sayısı =
	
	Mutlak Sayı

	
	71.2. MYO sayısı =
	
	Mutlak Sayı

	
	71.3. Yüksekokul sayısı =
	
	Mutlak Sayı

	
	71.4. Enstitü sayısı =
	
	Mutlak Sayı

	72. Akademik birimlerdeki program sayısı:
	72.1. Fakültelerdeki normal öğretim program sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.2. Fakültelerdeki ikinci öğretim program sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.3. MYO’lardaki normal öğretim program sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.4. MYO’lardaki ikinci öğretim program sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.5. Yüksekokullardaki normal öğretim program sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.6. Yüksekokullardaki ikinci öğretim program sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.7. Enstitülerdeki tezli yüksek lisans programı sayısı: 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.8. Enstitülerdeki tezsiz yüksek lisans programı sayısı: 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.9. Enstitülerdeki  doktora programı sayısı: 
	
	Mutlak Sayı

	
	72.10. Enstitülerdeki lisans sonrası doktora programı sayısı: 
	
	Mutlak Sayı

	73. Kadrolu idari personelin niteliği:
	73.1. İdari personelin eğitim düzeyi:
	
	

	
	73.1.11. İlkokul mezunu kadrolu idari personel oranı: (İlkokul mezunu kadrolu idari personel sayısı / kadrolu toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.1.12. Ortaokul mezunu kadrolu idari personel oranı: (Ortaokul mezunu kadrolu idari personel sayısı / kadrolu toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.1.13. Lise mezunu kadrolu idari personel oranı: (Lise mezunu kadrolu idari personel sayısı / kadrolu toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.1.14. Meslek lisesi mezunu kadrolu idari personel oranı: (Meslek lisesi kadrolu idari personel sayısı / Kadrolu toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.1.15. Önlisans mezunu kadrolu idari personel oranı: (Yüksekokul mezunu kadrolu idari personel sayısı / kadrolu toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.1.16. Lisans mezunu kadrolu idari personel oranı: (Lisans mezunu kadrolu idari personel sayısı / kadrolu toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.1.17. Yüksek lisans mezunu kadrolu idari personel oranı: (Yüksek Lisans mezunu kadrolu idari personel sayısı / kadrolu toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.1.18. Doktora mezunu kadrolu idari personel oranı: (Doktora mezunu kadrolu idari personel sayısı / kadrolu toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.2. İdari personelin yabancı dil düzeyleri (Dil ve düzeylere göre KPDS düzeyi c ve üzerinde olan personel sayıları ve toplam idari personel sayısına oranları) =
	
	

	
	73.2.5. KPDS düzeyi A1 olan idari personel oranı: (KPDS düzeyi A1 olan idari personel sayısı / İdari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.2.6. KPDS düzeyi A2 olan idari personel oranı: (KPDS düzeyi A2 olan idari personel sayısı / İdari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.2.7. KPDS düzeyi B olan idari personel sayısı: (KPDS düzeyi B olan idari personel sayısı / İdari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.2.8. KPDS düzeyi C olan idari personel sayısı: (KPDS düzeyi C olan idari personel sayısı / İdari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.3. İdari personelin yaş dağılımı:
	
	

	
	73.3.7. 21 yaş altı idari personel oranı:  (21 yaş altı idari personel sayısı / Toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.3.8. 21-30 yaş arası idari personel oranı:  (21-30 yaş arası idari personel sayısı / Toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.3.9. 31-40 yaş arası idari personel oranı:  (31-40 yaş arası idari personel sayısı / Toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.3.10. 41-50 yaş arası idari personel oranı:  (41-50 yaş arası idari personel sayısı / Toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.3.11. 51-60 yaş arası idari personel oranı:  (51-60 yaş arası idari personel sayısı / Toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.3.12. 61 yaş ve üzeri idari personel oranı:  (61 yaş ve üzeri idari personel sayısı / Toplam idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	73.4. İdari personelin yaş ortalaması
	
	

	74. Akademik personelin niteliği:
	74.1. Kadrolu akademik personelin eğitim düzeyi:
	
	

	
	74.1.4. Lisans mezunu kadrolu akademik personel oranı: (Lisans mezunu kadrolu akademik personel sayısı / kadrolu toplam akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.1.5. Yüksek Lisans mezunu kadrolu akademik personel oranı: (Yüksek Lisans mezunu kadrolu akademik personel sayısı / kadrolu toplam akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.1.6. Doktora mezunu kadrolu akademik personel oranı: (Doktora mezunu kadrolu akademik personel sayısı / kadrolu toplam akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.2. Akademik personelin yabancı dil düzeyi (Dil ve düzeylere göre KPDS düzeyi c ve üzerinde olan personel sayıları ve toplam kadrolu akademik personel sayısına oranları) =
	
	

	
	74.2.5. KPDS düzeyi A1 olan kadrolu akademik personel oranı: (KPDS düzeyi A1 olan kadrolu akademik personel sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.2.6. KPDS düzeyi A2 olan kadrolu akademik personel oranı: (KPDS düzeyi A2 olan kadrolu akademik personel sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.2.7. KPDS düzeyi B olan kadrolu akademik personel sayısı: (KPDS düzeyi B olan kadrolu akademik personel sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.2.8. KPDS düzeyi C olan kadrolu akademik personel sayısı: (KPDS düzeyi C olan kadrolu akademik personel sayısı / Kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.3. Kadrolu akademik personelin yaş dağılımı:
	
	

	
	74.3.7. 21 yaş altı kadrolu akademik personel oranı:  (21 yaş altı kadrolu akademik personel sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.3.8. 21-30 yaş arası kadrolu akademik personel oranı:  (21-30 yaş arası kadrolu akademik personel sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.3.9. 31-40 yaş arası kadrolu akademik personel oranı:  (31-40 yaş arası kadrolu akademik personel sayısı / Toplam  kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.3.10. 41-50 yaş arası kadrolu akademik personel oranı:  (41-50 yaş arası kadrolu akademik personel sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.3.11. 51-60 yaş arası kadrolu akademik personel oranı:  (51-60 yaş arası kadrolu akademik personel sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.3.12. 61 yaş ve üzeri kadrolu akademik personel oranı:  (61 yaş ve üzeri kadrolu akademik personel sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	74.4. Kadrolu akademik personelin yaş ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5. Yaş ortalamalarının unvan ve cinsiyete göre dağılımı:
	
	

	
	74.5.1. Kadın profesörlerin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.2. Erkek profesörlerin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.3. Kadın doçentlerin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.4. Erkek doçentlerin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.5. Kadın yardımcı doçentlerin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.6. Erkek yardımcı doçentlerin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.7. Kadın öğretim görevlilerinin yaş ortalaması: 
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.8. Erkek öğretim görevlilerinin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.9. Kadın araştırma görevlilerinin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.10. Erkek araştırma görevlilerinin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.11. Kadın okutmanların yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.12. Erkek okutmanların yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.13. Kadın uzmanların yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.14. Erkek uzmanların yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.15. Diğer kadın kadrolu akademik personelin (varsa) yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.16. Diğer erkek kadrolu akademik personelin (varsa) uzmanların yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.17. Kadın öğretim üyelerinin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.18. Erkek öğretim üyelerinin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.19. Kadrolu kadın akademik personelin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.5.20. Kadrolu erkek akademik personelin yaş ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6. Kadrolu akademik personelin sayıları
	
	

	
	74.6.1. Kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.2. Profesör sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.3. Doçent sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.4. Yardımcı doçent sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.5. Öğretim görevlisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.6. Araştırma görevlisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.7. Okutman sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.8. Uzman sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.9. Diğer kadrolu akademik personel (varsa) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	74.6.10. Kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	75. Kadın erkek personel dağılımı:
	75.1. Kadrolu kadın idari personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.2. Kadrolu erkek idari personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3. Kadrolu kadın akademik personel sayıları:
	
	

	
	75.3.1. Kadrolu kadın akademik personel sayısı (toplam):
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.2. Kadın profesör sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.3. Kadın doçent sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.4. Kadın yardımcı doçent sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.5. Kadın öğretim görevlisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.6. Kadın araştırma görevlisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.7. Kadın okutman sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.8. Kadın uzman sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.9. Diğer kadrolu kadın akademik personel (varsa) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.10. Kadrolu kadın öğretim üyesi sayısı (Prof.+Doç.+Yrd.Doç.): 
	
	Mutlak Sayı

	
	75.3.11. Kadın öğretim yardımcısı sayısı (Öğr. Gör.+ Okt.+ Uzm): 
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4. Kadrolu erkek akademik personel sayıları:
	
	

	
	75.4.1. Kadrolu erkek akademik personel sayısı (toplam):
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.2. Erkek profesör sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.3. Erkek doçent sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.4. Erkek yardımcı doçent sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.5. Erkek öğretim görevlisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.6. Erkek araştırma görevlisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.7. Erkek okutman sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.8. Erkek uzman sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.9. Diğer kadrolu erkek akademik personel (varsa) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.10. Kadrolu erkek öğretim üyesi sayısı (Prof.+Doç.+Yrd.Doç.): 
	
	Mutlak Sayı

	
	75.4.11. Erkek öğretim yardımcısı sayısı (Öğr. Gör.+ Okt.+ Uzm): 
	
	Mutlak Sayı

	
	75.5. Kadrolu kadın idari personel oranı: Kadrolu kadın idari personel sayısı / Toplam kadrolu idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.6. Kadrolu erkek idari personel oranı: Kadrolu erkek idari personel sayısı / Toplam kadrolu idari personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7. Kadrolu kadın akademik personel oranları:
	
	

	
	75.7.1. Toplam kadrolu kadın akademik personel oranı: Kadrolu kadın akademik personel sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.2. Kadın profesör oranı: Kadın profesör sayısı / Toplam profesör sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.3. Kadın doçent oranı: Kadın doçent sayısı / Toplam doçent sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.4. Kadın yardımcı doçent oranı: Kadın yardımcı doçent sayısı / Toplam yardımcı doçent sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.5. Kadın öğretim görevlisi oranı: Kadın öğretim görevlisi sayısı / Toplam öğretim görevlisi sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.6. Kadın araştırma görevlisi oranı: Kadın araştırma görevlisi sayısı / Toplam araştırma görevlisi sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.7. Kadın okutman oranı: Kadın okutman sayısı / Toplam okutman sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.8. Kadın uzman oranı: Kadın uzman sayısı / Toplam uzman sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.9. Diğer kadın kadrolu akademik personel (varsa) oranı: Diğer kadrolu kadın akademik personel sayısı / Toplam kadrolu diğer akademik personel (varsa) sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.7.10. Kadrolu kadın öğretim üyesi (Prof.+Doç.+Yrd.Doç.) oranı: Kadın öğretim üyesi sayısı / Toplam öğretim üyesi sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	
	75.7.11. Kadın öğretim yardımcısı (Öğr. Gör.+ Okt.+ Uzm) oranı: Kadın öğretim yardımcısı sayısı / Toplam öğretim yardımcısı sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8. Kadrolu erkek akademik personel oranları:
	
	

	
	75.8.1. Toplam kadrolu erkek akademik personel oranı: Kadrolu erkek akademik personel sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.2. Erkek profesör oranı: Erkek profesör sayısı / Toplam profesör sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.3. Erkek doçent oranı: Erkek doçent sayısı / Toplam doçent sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.4. Erkek yardımcı doçent oranı: Erkek yardımcı doçent sayısı / Toplam yardımcı doçent sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.5. Erkek öğretim görevlisi oranı: Erkek öğretim görevlisi sayısı / Toplam öğretim görevlisi sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.6. Erkek araştırma görevlisi oranı: Erkek araştırma görevlisi sayısı / Toplam araştırma görevlisi sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.7. Erkek okutman oranı: Erkek okutman sayısı / Toplam okutman sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.8. Erkek uzman oranı: Erkek uzman sayısı / Toplam uzman sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.9. Diğer kadrolu erkek akademik personel (varsa) oranı: Diğer kadrolu erkek akademik personel sayısı / Toplam kadrolu diğer akademik personel (varsa) sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	75.8.10. Kadrolu erkek öğretim üyesi (Prof.+Doç.+Yrd.Doç.) oranı: Erkek öğretim üyesi sayısı / Toplam öğretim üyesi sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	
	75.8.11. Erkek öğretim yardımcısı (Öğr. Gör.+ Okt.+ Uzm) oranı: Erkek öğretim yardımcısı sayısı / Toplam öğretim yardımcısı sayısı) x 100
	
	Yüzde

	 76. Çalışanların kıdem ortalamaları (çalışma süreleri-yıl)
	76.1. Kadrolu kadın idari personelin çalışma süresi ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.2. Kadrolu erkek idari personelin çalışma süresi ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3. Kadrolu kadın akademik personelin çalışma süreleri:
	
	

	
	76.3.1. Kadrolu kadın akademik personelin (toplam)çalışma süresi ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.2. Kadın profesörlerin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.3. Kadın doçentlerin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.4. Kadın yardımcı doçentlerin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.5. Kadın öğretim görevlilerinin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.6. Kadın araştırma görevlilerin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.7. Kadın okutmanların çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.8. Kadın uzmanların çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.9. Diğer kadrolu kadın akademik personelin (varsa) çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.10. Kadın öğretim üyelerinin (Prof.+Doç.+Yrd.Doç.) çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.3.11. Kadın öğretim yardımcılarının (Öğr. Gör.+ Okt.+ Uzm) çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4. Kadrolu erkek akademik personelin çalışma süreleri:
	
	

	
	76.4.1. Kadrolu erkek akademik personelin (toplam)çalışma süresi ortalaması:
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.2. Erkek profesörlerin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.3. Erkek doçentlerin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.4. Erkek yardımcı doçentlerin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.5. Erkek öğretim görevlilerinin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.6. Erkek araştırma görevlilerin çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.7. Erkek okutmanların çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.8. Erkek uzmanların çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.9. Diğer kadrolu erkek akademik personelin (varsa) çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.10. Erkek öğretim üyelerinin (Prof.+Doç.+Yrd.Doç.) çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	76.4.11. Erkek öğretim yardımcılarının (Öğr. Gör.+ Okt.+ Uzm) çalışma süreleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	77. Akademik personelin ortalama unvan düzeyi: 
	Akademik personelin ortalama unvan düzeyi [(7 x Profesör sayısı) +   (6 x Doçent sayısı) + (5 x Yard.Doç. sayısı) + (4 x Öğretim üyesi dışında doktoralı öğretim elemanlarının sayısı) + (3 x Öğretim görevlilerinin sayısı) + (2 x Okutmanların sayısı) + (1 x Araştırma görevlilerinin sayısı)] / Yukarıdaki unvanlardaki toplam öğretim elemanlarının sayısı =
	
	Mutlak Sayı

	78. Akademik personelin yükseltme ve atama puanları ortalamaları:
	78.1. İlgili yılda atanan/yükseltilen profesörlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	78.2. İlgili yılda atanan/yükseltilen kadın profesörlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	78.3. İlgili yılda atanan/yükseltilen erkek profesörlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	78.4. İlgili yılda atanan/yükseltilen doçentlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	78.5. İlgili yılda atanan/yükseltilen kadın doçentlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	78.6. İlgili yılda atanan/yükseltilen erkek doçentlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	78.7. İlgili yılda atanan/yükseltilen yardımcı doçentlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	78.8. İlgili yılda atanan/yükseltilen kadın yardımcı doçentlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	78.9. İlgili yılda atanan/yükseltilen erkek yardımcı doçentlerin puan ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	79. Yükseltmesi/ataması yapılan kadrolu akademik personelin yabancı dil puanları ortalamaları:
	79.1. İlgili yılda atanan/yükseltilen profesörlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	79.2. İlgili yılda atanan/yükseltilen kadın profesörlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	79.3. İlgili yılda atanan/yükseltilen erkek profesörlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	79.4. İlgili yılda atanan/yükseltilen doçentlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	79.5. İlgili yılda atanan/yükseltilen kadın doçentlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	79.6. İlgili yılda atanan/yükseltilen erkek doçentlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	79.7. İlgili yılda atanan/yükseltilen yardımcı doçentlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	79.8. İlgili yılda atanan/yükseltilen kadın yardımcı doçentlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	
	79.9. İlgili yılda atanan/yükseltilen erkek yardımcı doçentlerin yabancı dil puanları ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	80. Yönetim görevlerinde kadın/erkek dağılımı
	80.1. Dekanlık veya YO/MYO/Enstitü Müdürlüğü görevinde bulunan kadın personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	80.2. Dekanlık veya YO/MYO/Enstitü Müdürlüğü görevinde bulunan erkek personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	80.3. Dekanlık veya YO/MYO/Enstitü Müdürlüğü görevinde bulunan kadın personel oranı: (Dekanlık veya YO/MYO/Enstitü Müdürlüğü görevinde bulunan kadın personel sayısı / Toplam akademik birim sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	80.4. Dekanlık veya YO/MYO/Enstitü Müdürlüğü görevinde bulunan erkek personel oranı: (Dekanlık veya YO/MYO/Enstitü Müdürlüğü görevinde bulunan erkek personel sayısı / Toplam akademik birim sayısı) x 100
	
	Yüzde

	81. Birimlerde personel kullanımına açık bilgisayar sayıları (SP V4 H3 PG1)
	     81.2. Birimlerde kadrolu akademik personel başına düşen bilgisayar sayısı : (Birimlerde kadrolu akademik personel kullanımına açık bilgisayar sayısı / Birimin kadrolu akademik personel sayısı)
	
	Mutlak Sayı

	
	     81.3. Birimlerde kadrolu idari personel başına düşen bilgisayar sayısı: (Birimlerde kadrolu idari personel kullanımına açık bilgisayar sayısı / Birimin kadrolu idari personel sayısı)
	
	Mutlak Sayı

	83. Kütüphaneden ödünç alınan yayın sayısı
	Kütüphaneden ödünç alınan yayın sayısı
	
	Mutlak Sayı

	85. Yıllık laboratuar cihaz yatırımı tutarı (SP V4 H3 PG 3)
	 85.1. Yıllık laboratuar cihaz yatırımı tutarı(TL)
	
	TL

	
	85.2. Akademik birimler bazında yıllık laboratuar cihaz yatırımı tutarı(TL)
	
	

	86. Kurumun fiziksel büyüklüğü ve altyapısı (m²) ve yeterliliği;
	86.1. Öğrenci kullanımına açık toplam kampus alanı (m2);
	
	m2

	
	86.2. Öğrenci kullanımına açık toplam kapalı alan (m2);
	
	m2

	
	86.3. Eğitim-Öğretim ve Araştırma Alanları toplamı(m2);
	
	m2

	
	86.3.1. Derslik alanı (m2):
	
	m2

	
	86.3.2. Laboratuar alanı (m2):
	
	m2

	
	86.3.3. Bilgisayar laboratuarı alanı (m2):
	
	m2

	
	86.3.4. Kütüphane alanı(m2): 
	
	m2

	
	86.3.5. Diğer eğitim-öğretim ve araştırma alanları(m2):
	
	m2

	
	86.4. Sosyal ve diğer hizmet alanları (m2);
	
	m2

	
	86.5. Öğrenci başına düşen kapalı alan (m2): (Öğrenci kullanımına açık toplam kapalı alan / Toplam öğrenci sayısı) (SP V4 H4 PG1) 
	
	m2

	
	86.6. Öğrenci başına düşen açık alan (m2): (Öğrenci kullanımına açık toplam açık alan / Toplam öğrenci sayısı)  (SP V4 H4 PG1) 
	
	m2

	
	86.7. Laboratuar, kütüphane, bilgisayar laboratuarı başına düşen öğrenci sayısı (SP V4 H4 PG2): Toplam laboratuar, kütüphane, bilgisayar laboratuarı sayısı / Toplam öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	86.8. Öğrenci başına düşen sosyal etkinlik alanı (m2) (Toplam sosyal etkinlik alanı (m2)/ Toplam öğrenci sayısı)  (SP V4 H4 PG3)
	
	m2

	
	86.9. Sosyal tesis (yemekhane, kantin, oyun salonu vb.) sayısı (SP V4 H4 PG4)
	
	Mutlak Sayı

	
	86.10. Spor alanları (yüzme, futbol, atletizm, tenis vb.) sayısı (SP V4 H4 PG5)
	
	Mutlak Sayı

	
	86.11. Kültürel etkinlik alanları (sinema, tiyatro, konser vb.) 
	
	Mutlak Sayı

	87. Kreş hizmetlerinin yeterliliği:
	     87.1. Kreş çağında çocuğu olup Üniversiteden yararlanan personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     87.2. Kreşlerde öğretmen başına düşen öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	88. Temizlik hizmetlerinin yeterliliği
	     88.1. Kadrolu akademik personel başına düşen temizlik personeli sayısı (Temizlik personeli sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı)
	
	Mutlak Sayı

	
	     88.2. Kadrolu İdari personel başına düşen temizlik personeli sayısı (Temizlik personeli sayısı / Toplam kadrolu idari personel sayısı)
	
	Mutlak Sayı

	
	     88.3. Öğrenci başına düşen temizlik personeli sayısı (Temizlik personeli sayısı / Toplam öğrenci sayısı) 
	
	Mutlak Sayı

	89. Güvenlik hizmetlerinin yeterliliği
	     89.1. Kadrolu akademik personel başına düşen güvenlik personeli sayısı (Güvenlik personeli sayısı / Toplam kadrolu akademik personel sayısı)
	
	Mutlak Sayı

	
	     89.2. Kadrolu İdari personel başına düşen güvenlik personeli sayısı (Güvenlik personeli sayısı / Toplam kadrolu idari personel sayısı)
	
	Mutlak Sayı

	
	     89.3. Öğrenci başına düşen güvenlik personeli sayısı (Güvenlik personeli sayısı / Toplam öğrenci sayısı)
	
	Mutlak Sayı

	91. Kariyer hizmetlerinin yeterliliği 
	     91.1. Açılan kariyer ofisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     91.2. Düzenlenen kariyer fuarı sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	91.3. Katılınan kariyer fuarı sayısı
	
	Mutlak Sayı

	92. Sanayi ile ilişkiler (özel ve kamu sektörü)
	     92.1. Sanayi kuruluşları ile ortak yürütülen tez sayısı (SP V1 H2 PG8)
	
	Mutlak Sayı

	
	     92.2. KOBİ destekli yürütülen proje sayısı (SP V1 H2 PG10)
	
	Mutlak Sayı

	
	     92.3. Teknoparkta yer alan şirket sayısı (SP V1 H2 PG11)
	
	Mutlak Sayı

	
	     92.4. Teknoparkta görev yapan (proje, danışmanlık, şirket sahipliği) akademik personel sayısı (SP V1 H2 PG12)
	
	Mutlak Sayı

	
	     92.5. Sanayi kuruluşları ile ortak yürütülen proje sayısı (SP V6 H1 PG1)
	
	Mutlak Sayı

	
	     92.6. Sanayi kuruluşlarına verilen danışmanlık sayısı (SP V6 H1 PG2)
	
	Mutlak Sayı

	
	     92.7. KOBİ destekli yürütülen araştırma projesi sayısı (SP V6 H1 PG3)
	
	Mutlak Sayı

	
	     92.8. Merkeze (Teknopark, TEKMER)  başvuru yapan firma sayısı (SP V6 H1 PG4) 
	
	Mutlak Sayı

	
	     92.9. Özel ve kamu sektörü ile ortak üretilen patent ve ürün sayısı (SP V6 H1 PG5)
	
	Mutlak Sayı

	93. Kamu kurum ve kuruluşları ile ilişkiler 
	     93.1. Kamu kurum ve kuruluşları ile ortak yürütülen proje sayısı (SP V6 H1 PG1)
	
	Mutlak Sayı

	
	     93.2 Kamu kurum ve kuruluşlarına verilen danışmanlık sayısı (SP V6 H1 PG2)
	
	Mutlak Sayı

	
	     93.3 Kamu kurum ve kuruluşları destekli araştırma projesi sayısı (SP V6 H1 PG3)
	
	Mutlak Sayı

	
	     93.4 Kamu kurum ve kuruluşları ile ortak üretilen patent ve ürün sayısı (SP V6 H1 PG5)
	
	Mutlak Sayı

	
	     93.6 Kamu kurum ve kuruluşları ile imzalanan ortak protokol sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     93.7 Kamu kurum ve kuruluşları ile ortak düzenlenen panel, konferans vb. sayısı
	
	Mutlak Sayı

	94. Mezunlar ile ilişkiler 
	     94.1. Mezunlar için yaşam boyu öğrenim kapsamında düzenlenen etkinliklerin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     94.2. Mezunlar Derneği’ne üye olan mezun sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     94.3. Mezunlar Derneği’ne üye olan mezun sayısının toplam mezun sayısına oranı (SP V7 H1 PG2): (Mezunlar derneğine kayıtlı yeni mezun sayısı / Değerlendirme yılından önceki yılda mezun sayısı)
	
	Yüzde

	
	     94.4. Kariyer ofisinden yararlanan mezun sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     94.5. Mezunların sağladığı burs sayısı
	
	Mutlak Sayı

	95. Eğitim hizmetlerinin yeterliliği 
	     95.1. Kadrolu akademik personele yönelik eğitim hizmetleri sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	     95.2. Kadrolu idari personele yönelik eğitim hizmetleri sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	     95.3. Kadrolu akademik personele yönelik eğitim hizmetlerine katılımcı sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	     95.4. Kadrolu idari personele yönelik eğitim hizmetlerine katılımcı sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	 96. Öğrenci gelişiminin desteklenmesi
	     96.1. Öğrencilere her yıl verilen ödül sayısı (SP V4 H2 PG1)
	
	Mutlak Sayı

	
	     96.2. ÖSS’de ilk 500’e giren öğrencilerden üniversitemizi tercih eden öğrencilere verilen ödül sayısı (SP V4 H2 PG2)
	
	Mutlak Sayı

	
	     96.3. Öğrenciler için düzenlenen sosyal, kültürel ve sanatsal vb. etkinlik sayısı (SP V4 H2 PG3)
	
	Mutlak Sayı

	
	     96.4. İş olanaklarını tanıtım etkinliklerinin sayısı (SP V4 H2 PG10)
	
	Mutlak Sayı

	97. Öğrenci Danışma Birimi hizmetlerinin düzeyi 
	     97.1. Öğrenci Danışma Birimine başvuran/birimden faydalanan öğrenci oranı: (Öğrenci Danışma Birimine başvuran/birimden faydalanan öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	     97.2. Bireysel görüşme yapılan öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     97.3. Psikolojik danışman rehberliğinde bireysel psikolojik danışmanlık hizmeti verilen öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     97.4. Psikolojik danışman rehberliğinde bireysel psikolojik danışmanlığı halen devam eden öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     97.5. İlaç desteği için psikiyatri servisine yönlendirilen öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     97.6. Aile danışmanlığı verilen çift sayısı
	
	Mutlak Sayı

	98. Öğretim üyesi değişimi (ulusal)
	     98.1. Önlisans düzeyinde diğer yükseköğretim kurumlarında görev alan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     98.2. Lisans düzeyinde diğer yükseköğretim kurumlarında görev alan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     98.3. Lisansüstü düzeyinde diğer yükseköğretim kurumlarında görev alan kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     98.4. Önlisans düzeyinde diğer yükseköğretim kurumlarından gelerek Üniversitemizde görev alan öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     98.5. Lisans düzeyinde diğer yükseköğretim kurumlarından gelerek Üniversitemizde görev alan öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     98.6. Lisansüstü düzeyinde diğer yükseköğretim kurumlarından gelerek Üniversitemizde görev alan öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	99. Öğretim üyelerinin yükseköğretim konulu ulusal toplantılara katılımlarının sayısı
	 Öğretim üyelerinin yükseköğretim konulu ulusal toplantılara katılımlarının sayısı
	
	Mutlak Sayı

	100. Ulusal protokoller
	100.1. Yükseköğretim kurumları ile lisans düzeyinde imzalanan protokol sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	100.2. Yükseköğretim kurumları ile lisansüstü düzeyde imzalanan protokol sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	100.3. Çeşitli kurumlarla imzalanan protokol sayısı
	
	Mutlak Sayı

	101. Yurt içindeki üniversitelerle ortak düzenlenen etkinlik (konferans, sempozyum, panel vb.) sayısı
	 Yurt içindeki üniversitelerle ortak düzenlenen etkinlik (konferans, sempozyum, panel vb.) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	102. Yurt içindeki üniversitelerle ortak geliştirilen proje sayısı
	 Yurt içindeki üniversitelerle ortak geliştirilen proje sayısı
	
	Mutlak Sayı

	103. Uluslararası protokoller 
	     103.1. Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi ile yurt dışındaki üniversiteler arasında imzalanmış yeni protokol sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	     103.2. YÖK onayı bekleyen yeni protokol sayısı: 
	
	Mutlak Sayı

	
	     103.3. Üniversitemizin YÖK onaylı toplam protokol sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	     103.4. Erasmus ikili anlaşma yapılan toplam üniversite sayısı (SP V4 H1 PG2)
	
	Mutlak Sayı

	
	     103.5. Campus Eropae ikili anlaşma yapılan toplam üniversite sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	104. Proje sayıları
	     104.1. Leonardo da Vinci Projeleri sayısı: 
	
	Mutlak Sayı

	
	     104.2. Erasmus Projeleri sayısı:
	
	Mutlak Sayı

	105. Öğretim üyesi değişim programları (uluslararası) 
	     105.1. Öğretim üyesi değişim programlarıyla giden öğretim üyesi sayısı:
	
	Mutlak Sayı

	
	     105.2. Öğretim üyesi değişim programlarıyla gelen öğretim üyesi sayısı:
	
	Mutlak Sayı

	106. Yurt dışı deneyimi
	     106.1. Projeler dışında yurt dışına eğitim amaçlı giden kadrolu akademik personel sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	
	     106.2. Projeler dışında yurt dışına eğitim amaçlı giden lisans öğrencisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     106.3. Projeler dışında yurt dışına eğitim amaçlı giden lisansüstü öğrencisi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	107. Yurt dışındaki üniversitelerle ortak düzenlenen etkinlik (konferans, sempozyum, panel vb.) sayısı
	 Yurt dışındaki üniversitelerle ortak düzenlenen etkinlik (konferans, sempozyum, panel vb.) sayısı
	
	Mutlak Sayı

	108. Yurt dışındaki üniversitelerle ortak geliştirilen proje sayısı
	 Yurt dışındaki üniversitelerle ortak geliştirilen proje sayısı
	
	Mutlak Sayı

	109. İdari personel değişim programları (uluslararası) 
	     109.1. İdari personel değişim programlarıyla giden idari personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     109.2. İdari personel değişim programlarıyla gelen idari personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	110. Internet erişim hızı ve kapasitesi (SP V4 H3 PG4) 
	 Internet erişim hızı ve kapasitesi (Tbps)
	
	Mutlak Sayı

	111. Öğretim üyesi başına düşen haftalık ders yükü (SP V2 H1 PG2)
	 Öğretim üyesi başına düşen haftalık ders yükü (SP V2 H1 PG2)
	
	Mutlak Sayı

	112. Program gözden geçirilme/güncelleme sıklığı (Bölüm/fakülte kurulu kararı)
	 Program gözden geçirilme/güncelleme sıklığı (Bölüm/fakülte kurulu kararı)
	
	Mutlak Sayı

	113. Ön şartlı derslerin oranı:
	     113.1. (Önlisans programlarında açılan ön şartlı derslerin sayısı / Önlisans programlarında toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	     113.2. (Lisans programlarında açılan ön şartlı derslerin sayısı / Lisans programlarında toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	     113.3. (Yüksek lisans programlarında açılan ön şartlı derslerin sayısı / Yüksek lisans programlarında toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	     113.4. (Doktora programlarında açılan ön şartlı derslerin sayısı / Doktora programlarında toplam ders sayısı) x 100
	
	Yüzde

	116. Kendi kurumunda bir üst eğitim seviyesine devam niteliğindeki program oranı (Örnek: Elektrik Önlisans Programı/MYO → Elektrik Elektronik Mühendisliği/Fakülte → Elektrik Elektronik Mühendisliği Yüksek Lisans Programı /Enstitü → Elektrik Elektronik Mühendisliği Doktora Programı /Enstitü)
	     116.1. (Kendi kurumunda devam niteliğinde programı olan önlisans programı sayısı / Toplam önlisans program sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	     116.2. (Kendi kurumunda devam niteliğinde programı olan lisans programı sayısı / Toplam lisans program sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	     116.3. (Kendi kurumunda devam niteliğinde programı olan yüksek lisans programı sayısı / Toplam yüksek lisans program sayısı) x 100
	
	Yüzde

	117. Araştırma görevlisi başına düşen öğrenci sayısı:
	     117.1.  Öğrenci sayısı / Araştırma görevlisi sayısı (35 md. ve ÖYP dahil)
	
	Mutlak Sayı

	
	     117.2. Öğrenci sayısı / Araştırma görevlisi sayısı (35 md. ve ÖYP hariç)
	
	Mutlak Sayı

	119. Farklı akademik birimlerden alınan derslerin oranı: (SP V3 H2 PG3)
	(Farklı akademik birimlerden alınan derslerin sayısı / Programlardaki toplam ders sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	120. Aynı fakültenin farklı programlarından alınan seçmeli ders oranı:(SP V3 H2 PG5)
	 (Aynı fakültenin farklı programlarından alınan seçmeli ders sayısı / Programlardaki toplam ders sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	121. Farklı fakültelerden alınan seçmeli ders oranı:(SP V3 H2 PG6)
	 (Farklı fakültelerden alınan seçmeli ders sayısı / Programlardaki toplam ders sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	122. Akademik birimdeki diğer programlarla ortak ders sayısı (SP V3 H2 PG7)
	 Akademik birimdeki diğer programlarla ortak ders sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	123. Akademik danışman olarak görevlendirilen kadrolu öğretim üyesi başına öğrenci sayısı:
	 Öğrenci sayısı / Akademik danışman olarak görevlendirilen kadrolu öğretim üyesi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	124. Engelli Danışma Birimine başvuran öğrenci oranı: 
	(Engelli Danışma Birimine başvuran öğrenci sayısı / Toplam engelli öğrenci sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	125. Merkez Kütüphane Engelliler Biriminden yararlanan öğrenci oranı: 
	(Merkez Kütüphane Engelliler Biriminden yararlanan öğrenci sayısı / Toplam görme engelli öğrenci sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	126. Engelli öğrenci oranı: 
	(Engelli öğrenci sayısı / Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	127. Ölçme/değerlendirme prosedür ve araçlarının yeterliliği (5 en yüksek olmak üzere program sorumluları tarafından saptanarak akademik birim için ortalaması alınacaktır) 


	     127.1. Bilgiye dayalı öğenim çıktılarını ölçmek üzere kullanılan ölçme/değerlendirme prosedür ve araçlarının yeterliliği 
	
	Mutlak Sayı

	
	     127.2. Tutum/davranışa dayalı öğenim çıktılarını ölçmek üzere kullanılan ölçme/değerlendirme prosedür ve araçlarının yeterliliği 
	
	Mutlak Sayı

	
	     127.3. Beceriye dayalı öğenim çıktılarını ölçmek üzere kullanılan ölçme/değerlendirme prosedür ve araçlarının yeterliliği 
	
	Mutlak Sayı

	128. Yeni öğrencileri programlara hazırlamaya yönelik oryantasyon eğitimi bulunan akademik birim sayısı
	 Yeni öğrencileri programlara hazırlamaya yönelik oryantasyon eğitimi bulunan akademik birim sayısı
	
	Mutlak Sayı

	130. Öğrenci başına düşen öğrenim çıktılarını sağlayacak düzeyde donanımlı laboratuarlar sayısı:
	130.1. Önlisans programlarındaki donanımlı laboratuar sayısı / Önlisans öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	130.2. Lisans ve lisansüstü programlarındaki donanımlı laboratuar sayısı / Lisans ve lisansüstü programlardaki öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	130.3. Toplam donanımlı laboratuar sayısı / Toplam öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	132. Akademik birimde öğrenci başına düşen kitap sayısı: 
	Varsa akademik birim kütüphanesindeki kitap sayısı / Akademik birim öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	133. Kablosuz internet erişimi sunan akademik birim sayısı
	 Kablosuz internet erişimi sunan akademik birim sayısı
	
	Mutlak Sayı

	134. Programların akreditasyon düzeyi 
	     134.1. Akademik birim genelinde ulusal akredite olmuş program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     134.2. Akademik birim genelinde uluslararası akredite olmuş program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     134.3. Akademik birim genelinde ulusal akreditasyon sürecindeki program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	     134.4. Akademik birim genelinde uluslararası akreditasyon sürecindeki program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	135. Uluslararası mesleki yeterlik ve yetkinliklerle hedeflenen program çıktılarını uyumlaştıran program sayısı 
	 Uluslararası mesleki yeterlik ve yetkinliklerle hedeflenen program çıktılarını uyumlaştıran program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	136. Yaz okulu talep düzeyi: 
	136.1 (Yaz okuluna diğer üniversitelerden katılan öğrenci sayısı /Yaz okulunda eğitim gören toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	136.2 (Yaz okulu telafi sınavına katılan toplam öğrenci sayısı/Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	137. Yatay geçiş yapan öğrencilerin oranı: 
	(Yatay geçiş yapan öğrenci sayısı/ Toplam öğrenci sayısı) x 100
	
	Yüzde

	138. Dikey geçiş yapan öğrencilerin oranı: 
	 (Dikey geçiş yapan öğrenci sayısı/ Toplam öğrenci sayısı) x 100 
	
	Yüzde

	139. Araştırma laboratuarı sayısı:
	Araştırma laboratuarı sayısı
	
	Mutlak Sayı

	140. Disiplinler arası proje oranı (yürütülen):
	(Disiplinler arası/kapsamlı  proje sayısı/Toplam proje sayısı) x 100
	
	Yüzde

	141. Yurt dışındaki üniversitelerle yürütülmekte olan aktif proje sayısı 
	141.1. Yurt dışındaki üniversitelerle yürütülmekte olan aktif araştırma projeleri sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	141.2. Yurt dışındaki üniversitelerle yürütülmekte olan aktif AB projeleri sayısı
	
	Mutlak Sayı

	142. Yurt dışındaki üniversitelerle yürütülmekte olan aktif projelere katılan kadrolu akademik personel sayısı 
	142.1. Yurt dışındaki üniversitelerle yürütülmekte olan aktif araştırma projelerine katılan kadrolu akademik personel sayısı  
	
	Mutlak Sayı

	
	142.2. Yurt dışındaki üniversitelerle yürütülmekte olan aktif  AB  projelerine katılan kadrolu akademik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	143. Öğretim üyesi başına düşen yayın teşvik ödülü miktarı (TL): 
	Değerlendirme yılında verilen yayın teşvik ödülü tutarları toplamı / Yayın teşvik ödülü alan öğretim üyesi sayısı
	
	TL

	144. BAP tarafından desteklenen tezlerin oranı 
	144.1. (BAP tarafından desteklenen ve ilgili dönemde tamamlanan yüksek lisans tezi sayısı / ilgili dönemde tamamlanan toplam yüksek lisans tezi sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	144.2. (BAP tarafından desteklenen ve ilgili dönemde tamamlanan doktora tezi sayısı / ilgili dönemde tamamlanan  toplam doktora tezi sayısı) x 100
	
	Yüzde

	
	144.3. (BAP tarafından desteklenen ve ilgili dönemde tamamlanan tıpta uzmanlık tezi sayısı / ilgili dönemde tamamlanan  toplam tıpta uzmanlık tezi sayısı) x 100
	
	Yüzde

	145. Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi adına yürütülen disiplinler arası/kapsamlı DPT, TUBİTAK ve BAP projeleri sayısı (değerlendirme yılı içinde tamamlanan)
	 Çanakkale Onsekiz Mart  Üniversitesi adına yürütülen disiplinler arası/kapsamlı DPT, TUBİTAK ve BAP projeleri sayısı (değerlendirme yılı içinde tamamlanan)
	
	Mutlak Sayı

	146. Yayımlanan hakemli dergi sayısı
	 Yayımlanan hakemli dergi sayısı
	
	Mutlak Sayı

	147. Paydaşlarla yürütülen Ar-Ge projeleri sayısı
	147.1. Çanakkale Onsekiz Mart  Teknoloji Geliştirme Merkezi (TEKMER) destek programlarına kabul edilen destek başvuru sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	147.2. Teknopark’ta yürütülen proje sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	147.3. Yürütülen Nanoteknoloji projeleri sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	147.4. Yürütülen SANTEZ - Sanayi Tezleri projeleri sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	148. Paydaşlarla yürütülüp tamamlanan Ar-Ge projeleri bilgisi
	148.1.1. Çanakkale Onsekiz Mart  Teknoloji Geliştirme Merkezi (TEKMER) uygulama destek programlarında verilen geri ödemesiz destek tutarı (TL)
	
	Mutlak Sayı

	
	148.1.2. Çanakkale Onsekiz Mart  Teknoloji Geliştirme Merkezi (TEKMER) uygulama destek programlarında verilen geri ödemeli destek tutarı (TL)
	
	

	
	148.2. Teknopark’ta tamamlanan proje sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	148.3. Tamamlanan Nanoteknoloji projeleri sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	148.4. Tamamlanan SANTEZ - Sanayi Tezleri projeleri sayısı
	
	Mutlak Sayı

	149. Topluma hizmet amaçlı projelerin sayısı 
	149.1. Tamamlanan TÜBİTAK 1007 projelerinin sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	149.2. Merkezi finans ihale biriminde tamamlanan proje sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	149.3. Araştırma Merkezlerinde tamamlanan proje sayısı (Merkez faaliyetleri dışındaki projelendirilmiş çalışmalar)
	
	Mutlak Sayı

	150. Yıl içerisinde kitle iletişim araçlarıyla gerçekleştirilen topluma yönelik bilgilendirme ve bilinçlendirme faaliyetlerinin sayısı
	150.1. Radyoda katılınan yayın/program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	150.2. TV’de katılınan yayın/program sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	150.3. Gazete ve dergilerde yayımlanan haber sayısı
	
	Mutlak Sayı

	151. Personel Daire Başkanlığındaki personel sayısının tüm personele oranı:
	 Personel Daire Başkanlığındaki personel sayısı / Toplam personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	154. İptal edilen ihale oranı: 
	(İptal edilen ihale sayısı / Toplam ihale sayısı) * 100
	
	Yüzde

	155. BAP Projelerine verilen mali destek miktarı
	 BAP Projelerine verilen mali destek miktarı
	
	TL

	156. Üniversite dışı kurum ve kuruluşlarla yapılan projelerin destek tutarının toplam proje bütçesine oranı: 
	 (Üniversite dışı kurum ve kuruluşlarla yapılan projelerin destek tutarı / Toplam proje bütçesi) x 100
	
	Yüzde

	157. Yurt dışı destekli proje bütçesinin toplam proje bütçesine oranı: 
	(Yurt dışı destekli proje bütçesi / Toplam proje bütçesi) x 100
	
	Yüzde

	158. Döner sermaye gelirlerinin son beş yılın ortalamasına oranı (SP V6 H2 PG3)
	 İlgili yıl döner sermaye gelirleri toplamı/ Son beş yılın döner sermaye gelirleri ortalaması
	
	Mutlak Sayı

	159. Paydaşlardan (vakıf, kooperatif, mezunlar derneği vb.) sağlanan toplam mali desteğin toplam bütçeye oranı: (SP V6 H2 PG4)  
	(Paydaşlardan sağlanan toplam mali destek tutarı / Toplam bütçe) x 100
	
	Yüzde

	160. Akademik birimlerde öğrenci işleriyle ilgili personel başına düşen öğrenci sayısı: 
	Öğrenci sayısı / Akademik birimlerde öğrenci işleriyle ilgili personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	161. Kütüphaneyi kullanan yıllık okuyucu sayısı
	 Kütüphaneyi kullanan yıllık okuyucu sayısı
	
	Mutlak Sayı

	162. Kütüphaneyi kullanan öğrenci sayısı (SP V4 H2 PG8)
	 Kütüphaneyi kullanan öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	163. Kütüphaneye materyal alımı için ayrılan bütçenin toplam bütçeye oranı: 
	(Kütüphaneye materyal alımı için ayrılan bütçe / Toplam bütçe) x 100
	
	Yüzde

	164. Yıllık bakım-onarım giderlerinin toplamının toplam bütçeye oranı: 
	(Yıllık bakım-onarım giderlerinin toplamı (TL)/ Toplam bütçe) x 100
	
	Yüzde

	165. Yıllık yapım giderlerinin toplam bütçeye oranı: 
	(Yıllık yapım giderlerinin toplamı (TL)/ Toplam bütçe) x 100
	
	Yüzde

	166. Sosyal tesis/spor alanları/kültürel etkinlik alanlarının kullanıcı sayısı 
	 Sosyal tesis/spor alanları/kültürel etkinlik alanlarının kullanıcı sayısı
	
	Mutlak Sayı

	167. Hizmet verilen kişi başına düşen teknik personel sayısı
	167.1. Toplam öğrenci sayısı / Teknik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	167.2. Kadrolu akademik ve idari personel sayısı / Teknik personel sayısı
	
	Mutlak Sayı

	168. Atölye, laboratuar gibi birimlere düşen teknik personel sayısı: 
	Teknik personel sayısı / Atölye, laboratuar gibi birimlerin sayısı 
	
	Mutlak Sayı

	169. Öğrenci Danışma Merkezine yapılan topluluk başvurusu sayısı 
	 Öğrenci Danışma Merkezine yapılan topluluk başvurusu sayısı
	
	Mutlak Sayı

	170. Değerlendirme yılında kurulan öğrenci topluluğu sayısı
	 Değerlendirme yılında kurulan öğrenci topluluğu sayısı
	
	Mutlak Sayı

	171. Değerlendirme yılında başvurusu sonuç bekleyen öğrenci topluluğu sayısı: 
	 Değerlendirme yılında başvurusu sonuç bekleyen öğrenci topluluğu sayısı
	
	Mutlak Sayı

	172. Değerlendirme yılında topluluklarda görev alan öğrenci sayısı
	 Değerlendirme yılında topluluklarda görev alan öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	173. Değerlendirme yılında toplulukların yaptığı faaliyet sayısı
	 Değerlendirme yılında toplulukların yaptığı faaliyet sayısı
	
	Mutlak Sayı

	174. Erasmus anlaşması yapılan birim sayısı 
	 Erasmus anlaşması yapılan birim sayısı
	
	Mutlak Sayı

	175. Campus Europea anlaşması yapılan birim sayısı
	 Campus Europea anlaşması yapılan birim sayısı
	
	Mutlak Sayı

	176. Uluslararası topluluklarda görev alan ve toplantılara katılan öğrenci sayısı 
	 Uluslararası topluluklarda görev alan ve toplantılara katılan öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	177. Uluslararası öğrenci değişim programlarıyla gelen öğrencilerin giden öğrencilere oranı:
	 Uluslararası öğrenci değişim programlarıyla gelen öğrencilerin sayısı / Uluslararası öğrenci değişim programlarıyla giden öğrencilerin sayısı 
	
	Yüzde

	178. Farabi programlarıyla gerçekleşen değişim oranı:
	178.1. Farabi öğrenci değişim programlarıyla gelen öğrencilerin sayısı / Farabi öğrenci değişim programlarıyla giden öğrencilerin sayısı
	
	Yüzde

	
	178.2. Farabi öğretim elemanı değişim programlarıyla gelen öğretim elemanlarının sayısı / Farabi öğretim elemanı değişim programlarıyla giden öğretim elemanlarının sayısı
	
	Yüzde

	186. Staja gönderilen öğrenci sayısı
	186.1. Kurum dışı staja gönderilen öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	186.2. Kurum içi staja gönderilen öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	186.3. AB Programlarıyla yurt dışı staja gönderilen öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	186.4. AB Programları dışında yurt dışı staja gönderilen öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	187. Kurum dışı staj yapılan kurum sayısı
	 Kurum dışı staj yapılan kurum sayısı
	
	Mutlak Sayı

	188. Öğrenci konseyinin yaptığı/katıldığı faaliyet sayısı
	188.1. Öğrenci konseyinin yaptığı faaliyet sayısı
	
	Mutlak Sayı

	
	188.2. Öğrenci konseyinin katıldığı faaliyet sayısı
	
	Mutlak Sayı

	189. Öğrenci konseyinin faaliyetlerine katılan öğrenci sayısı
	 Öğrenci konseyinin faaliyetlerine katılan öğrenci sayısı
	
	Mutlak Sayı

	190. Öğrenci konseyinin etkinliklerine sağlanan bütçenin toplam bütçeye oranı: 
	(Öğrenci konseyinin etkinliklerine sağlanan bütçe / Toplam bütçe) x 100
	
	Yüzde
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