T.C.
CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIiVERSITESI
BiGA MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

DERS ICERIKLERI

BOLUM: Yonetim ve Organizasyon PROGRAM: isletme Yonetimi Orgiin

1. YARIYIL (GUZ)

14ISY103 Genel Muhasebe (3+1):

Muhasebe bilgi sistemi, muhasebenin gelisimi, muhasebenin temel kavramlari, genel kabul gérmiis muhasebe
ilkeleri, tek diizen hesap g¢ercevesi, temel mali tablolar, hesap kavrami ve hesaplarin isleyisi, defterler ve
muhasebe belgeleri, muhasebe is akisi, acilis kayitlari, donem i¢i muhasebe islemleri, hesaplara iligkin kayit
islemleri.

14I$Y107 Bilgisayar I (1+1):
Bilgisayarin temel parcalari, donanim ve yazilim kavramlarini anlayabilmek, iletisim sistemleri, ofis
programlar1 ve internet uygulamalar1 hakkinda temel bilgi sahibi olmak.

16ISY101 Genel Isletme I (3+1):
Isletmecilik kavrami, hukuki mevzuatlara gore isletme tiirleri, isletmelerin kurulus yeri se¢imi, kurulus yeri
secimini belirleyen faktorler, Isletme departmanlari, cok uluslu isletmeler, ¢agdas isletmecilik uygulamalar.

14iSY115 Biiro Yonetimi ve Iletisim Teknikleri (1+1):
Biiro kavrami, ofis sistemleri ve uygulamalari, biiro tipleri, iletisim kavrami ve 6zellikleri, iletisim tiirleri, etkili
iletisim ve sunum teknikleri, miilakat yontemleri, CV hazirlama ve i,s goriismeleri.

14ISY117 Iktisada Giris (2+0):
Temel ekonomik kavramlar, kitlik ve fayda, arz-talep iliskisi, esneklik, iiretim ve maliyet kavramlari, piyasa tiir
ve ¢esitleri, ekonomik performansin 6lgiilmesi.

14ISY113 Matematik (1+1):

Aritmetik islemler, hesap makinasi kullanabilme becerisi, iis ve kok hesabi yapabilmek, cebirsel islemler,
formiiller, sadelestirme islemleri, birinci ve ikinci dereceden denklemler, esitsizlikler, dogrusal ve ikinci
dereceden fonksiyonlar, lineer denklem sistemleri, matris ve determinant, tiirev ve integral.

14iSY109 Genel Hukuk Bilgisi 2 (2+0):

Hukukun anlami, hukuk ve hak kavramlari, hukuk bilimi, toplu yasama zorunlulugu, sosyal diizen kurallari,
hukuk kurallarmin 6zellikleri, hukuk sistemleri, pozitif hukukun kaynaklari, insan haklar1 ve haklarm elde
edilmesi.

16BED101 Beden Egitimi I (2+0)
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144TA101 Atatiirk Ilkeleri ve inklldp Tarihi I (2+0):

Osmanli devletinin 19.yy siyasi ve ekonomik tarihi, I.Diinya Savagi, 6nemi ve 6zellikleri, Osmanli Devletinin
fiillen ve hukuken ortadan kalkmasi, Kurtulus Savasi, savasin asamalar1 ve Tiirkiye Cumhuriyeti Devletinin
olusum safhalari.

14TDI101 Tiirk Dili I (2+0):

Dil ve kiiltiir kavramlari, konusma dili, yazi dili, Tirk dilinin gelisimi, anlatim 6geleri, ciimle ¢esitleri, kok ve
ekler, sozlii anlatim ve yazili anlatim tiirleri, Tirk¢e’de ses bilgisi, ses 6zellikleri, ses olaylari, sdzciikte yapi
bilgisi.

14YDI101 Yabanci Dil I (2+0): ,
Okuma, yazma ve beceri konusunda temel diizeyde Ingilizce bilgileri kazandirmak.

2. YARIYIL (BAHAR)

16iSY102 Dinem Sonu Muhasebe Islemleri (3+1):
Envanter, degerleme ve degerleme olgiitleri, bilango ve gelir tablosunun diizenlenmesi, gegici mizan ve genel
mizan.

14I$Y112 Bilgisayar II (1+1):
Isletim sistemine iliskin temel kavramlar, MS-Windows isletim sistemi, Internet ve e-posta kullanimlari, MS-
Internet Explorer, MS-Outlook Express v ofis uygulamalari.

14iSY116 Isletme Becerileri Grup Caligmasi (1+1):
Isletme yonetimi ve isletmelerde sorun ¢dzme teknikleri, iletisim ve toplant1 yonetimi, catisma yonetimi, stres
yonetimi, zaman yonetimi, grup yonetimi, kriz yonetimi, i gérlismeleri ve miilakat teknikleri, 6rnek olaylar.

14iSY118 Makro Iktisat (2+0):
Milli gelir ve istihdam, para ve para politikalari, dis ticaret, ekonomik biiyiime, ekonomik dalgalanma, gelir
dagilim.

14ISY114 Ticari Matematik (1+1):
Ekonomik yasamda matematiksel konular1 kavrayabilme becerisi, yiizde hesaplamalari, oran-oranti iglemleri,
alasim-karigim problemleri, basit ve bilesik faiz, iskonto uygulamasi.

14iSY104 Ticaret Hukuku Bilgisi (2+0):
Ticari isletmeler, ticari isletmelerin tabi olduklar1 hiikiimler, tacir sifati, tacir olmanin hiikiimleri, tacir
yardimcilari, haksiz rekabet, aldatici reklamlar, sirketler hukuku, kiymetli evraklar hukuku, kambiyo senetleri.
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14iSY108 Istatistik (1+1):

Temel istatistik bilgileri, verilerin diizenlenmesi, merkezi egilim ve dagilim 6lgiileri, indeksler, olasilik, rassal
degiskenler, dagilimlar, binom, hiper geometrik, poisson ve normal dagilimlar.

14ATA102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkildp Tarihi II (2+0):
Mondros Anlagmasi, Sevr Anlagmasi, Kurtulus Savasi ve sonrasindaki siyasi gelismeler, tek parti donemi, tek
partili siyasal iligkiler, ¢ok partili yasama gegis.

14TDI102 Tiirk Dili II (2+0):

Yazili anlatimda dis yap1 ve kurallar, imla kurallari, noktalama isaretleri, yazida plan, tema bakis ag¢isi, yardimci
fikirler, paragraf yazimi, kompozisyon, segili yazilarda kompozisyon c¢atisi, genel anlatim bozukluklari,
diisinme ve dislindigini ifade edebilme, g¢esitli yazi tiirleri, formal yazilar (6zge¢mis, dilekge, rapor,
bibliyografya, resmi yazilar), not alma ve 6zetleme teknikleri.

14YDI102 Yabanci Dil II (2+0):
Temel diizeyde gramer kurallarin1 okuma, yazma, dinleme ve konugma.

3. YARIYIL (GUZ)

14iSY201 Pazarlama llkeleri (2+1):

Pazarlama kavrami, pazarlama faaliyetleri, pazarlamada ambalajlama, dagitim, reklam, promosyon pazarlamayla
ilgili uygulama yetenegi.

14I$Y203 Yonetim ve Organizasyon (2+0):
Yonetici, lider ve girisimci kavramlari, organizasyon kavrami ve ilkeleri, organizasyonun o&zellikleri,
organizasyonlarda iletisim, otorite ve kontrol, motivasyon ve motivasyon ilkeleri, 6rnek olaylar.

14iSY205 Finansal Yonetim (3+1):
Finansal yonetimle ilgili temel kavramlar, finansal tablolar, finansal analiz.

14iSY243 Bilgisayarli Muhasebe (3+1):

Muhasebenin temel kavramlar1 ve belgeleri taniyabilme, bilgisayarda okuyabilme, bilango ve gelir tablosu
diizenleme, bilgisayar ortaminda finansal tablolar olusturabilme, muhasebeyle ilgili paket programlari temel
glizeyde kullanabilme.
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14iSY245 Dus Ticaret Islemleri Yonetimi (2+0):

Dis ticaret, gimrikk ve kambiyo islemleri, dis ticaret teorileri, kambiyo mevzuati ve genel kambiyo
diizenlemeleri, dis ticaret isleminde kullanilan belgeler, teslim ve 6deme sekilleri, serbest bolge ve kiyi ticareti,
ihracata yonelik devlet yardimlari, disarida isleme rejimi, ikili ve ¢ok tarafli anlagmalar.

14iSY211 Yénlendirilmis Calisma I (2+1):
Bir makaleyi okuyabilme, analiz edebilme, saha ¢alismasi yapabilme, 6rnek olaylar.

14iSY237 Sivil T oplum Kuruluglari (2+0):
Sivil toplum kavrami ve onemi, {i¢iincli sektor olarak STK’lar, STK’larin 6zellikleri, STK tiirleri, diinyada ve
Tirkiye’de STK’lar, érnek olaylar.

14ISY209 Halkla Jliskiler (2+0):

Halkla iliskilerin gelisimi ve benimsenmesi, halkla iligkiler metodlar1, halkla iligskilerde temel ilkeler, halkla
iligkilerde kullanilan araglar, halkla iliskilerde basinla iliskiler, halkla iliskilerde kamuoyu ve hedef kitle, halkla
iliskilerin saglik orgiitii i¢indeki yeri, halkla iligkiler kampanyalari, halkla iliskilerde iletisim tiirleri, iletigim
engelleri, halkla iliskiler ve miisteri iliskileri, halkla iliskilerde pazarlama.

14iSY213 Toplam Kalite Yonetimi (2+0):

Kalitenin tarihsel gelisimi ve kalite gurulari, Toplam Kalite Yonetimi Felsefesi ve ilkeleri, Organizasyonlarda
kalite kiiltiirii ve faaliyetlerdeki kalite sorumluluklari, siirekli iyilestirme (Kaizen), kalite maliyetleri, Toplam
Kalite Yonetiminde Tedarik¢iler, EFQM Miikemmellik Modeli, Kalite Y dnetim Sistemleri.

14iSY213 Mesleki Yabani Dil I (2+0):
Dil bilgisi, resmi ve ticari ingilizce kavram bilgisi okuma ve anlama.

4. YARIYIL (BAHAR)

14iSY202 Insan Kaynaklar: Yonetimi (3+0):

IKY tanimi, IKY’lerin &nemi, personel yonetimi ve insan kaynaklar1 kavramlari, ise alma, ise yerlestirme,
oryantasyon, is gorlismeleri, kariyer gelistirme, kariyer yoOnetimi, performans degerlendirme, performans
degerlendirme sistemleri, iicret yonetimi, IK'Y lerin diinyada ve Tiirkiye’de isleyisleri ve drnek olaylar.

1418Y204 Uretim Yonetimi (3+0):
Uretim kavrami, iiretim ve pazarlama iliskisi, iiretim yonetimi siireci, iiretim yonetiminin ozellikleri,
isletmelerde kalite gelistirme yontemleri, bilgisayarlarda iiretim sistemleri ve bilgi sistemleri.
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14iSY208 Isletme Politikast (2+0):

Politika, strateji, taktik, biitgce ve program kavramlari, isletme-c¢evre iligkisi, ¢ok uluslu sirket politikalari,
kiiresel isletmecilik politikasi, isletmelerde vizyon ve misyon belirleme, isletmelerde yatirim olanaklari, yatirim
kararin1 belirleyen politik sebepler, 6rnek tartisma konulari.

14iSY242 Tiirk Vergi Sistemi (3+0):
Tirk vergi mevzuatina genel bakis, servet ve harcamalar iizerinden alinan vergiler, 6rnek tartisma konulari.

14iSY210 Yonlendirilmis Calisma II (3+0):
Temel diizeyde yoresel, bolgesel veya ulusal saha arastirmasi yapabilmek.

14ISY212 Girisimcilik II (3+1):

Ekonomi, verimlilik, girisimcilik, sosyal sermaye ve girisimcilik, KOBI’ler ve girisimcilik, aile isletmeleri ve
girisimcilik, etik ve girisimcilik, aile isletmeleri ve girisimeilik, girisimei kisilik, diinyada ve Tirkiye’de girisimcilik
programlari, bolgesel kalkinma ajanslari, girisimcilik modelleri, girisimcilik ve sirket kiiltiirii, girisimcilik ve
i¢girisimcilik iligkisi, girisimcilik ve yenilik (patent, know-how, joint venture vd.)

14iSY220 Elektronik Ticaret (2+0):
Temel bilgi teknolojileri kavrami, e-ticaretin énemi ve ozellikleri, Internet ve e-ticaret, e-ticarette satis ve
pazarlama, diinyada ve Tiirkiye’de e-ticaret uygulamalari, sirket 6rnekleri ve diger vaka analizleri.

141SY224 Sans Yonetimi (2+0):
Satig yonetimi ve pazarlama ile ilgili genel kavramlar, stratejik satig planlamasi ve biitgelenmesi, kisisel satis,
satista etik kavramlar, satis hedefleri ve tahminlemesi, satig programinin uygulanmasi.

14iSY226 Turizm Isletmeciligi (2+0):

Turizm isletmelerinin tanimi ve kapsami, hizmet isletmeleri olarak turizm isletmeciligi, pansiyon ve konaklama
isletmeleri ve 6zellikleri, otel ve pansiyonlarda isgéren se¢imi, otellerde ise yerlestirme ve ydnetici- personel
iligkisi, turizm isletmeciliginde insan kaynaklari, turizm isletmelerinde performans degerlendirme ve kariyer
yonetimi.

Biga Meslek Yiiksekokulu - http://bigamyo.comu.edu.tr




