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ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

Çan Meslek Yüksekokulu, Madencilik ve Maden Çıkarma Bölümü 

Öğretim Görevlisi Alımı, Jüri Ön Değerlendirme Tutanağı 

 

 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

hükümleri uyarınca; YÖK web sayfasında yer alan 29.12.2015 tarihli akademik duyuru ve 1005262 

ilan no.lu Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Çan Meslek Yüksekokulu, Madencilik ve Maden 

Çıkarma Bölümü’ne alınacak, 4. dereceden 1 adet Öğretim Görevlisi için, “Maden Mühendisliği 

Bölümü mezunu olmak. Belgelendirmek kaydıyla alanında en az 5 yıl deneyime sahip olmak” 

açıklamalı ve yine ilanda yayımlanan diğer koşullar çerçevesinde yapılan ön değerlendirme sonucu 

aşağıdaki gibidir. 
 

Sıra Başvuran Aday ALES  Lisans Not Ort.* 
Ön Değerlendirme Sonucu 

(ALES%70 + Lisans Not Ort.%30) 
Açıklama 

1 İsmail TEKİN 73,21752 82,26 75,930264 Giriş Sınavına katılmaya hak kazandı 

2 Emrah DURGUT 74,87613 63,13 71,352291 Giriş Sınavına katılmaya hak kazandı 

3 Mehmet Kürşat DİLMAÇ 70** 72,87 70,861 Giriş Sınavına katılmaya hak kazandı 

4 Adem ÖCAL 70** 72,70 70,81 Giriş Sınavına katılmaya hak kazandı 

 Sinan OCAK 
“Belgelendirmek kaydıyla alanında en az 5 yıl deneyime sahip 
olmak” koşulunu taşımamaktadır. 

Geçersiz Başvuru 

 
* Lisans Not Ortalaması olarak, Yüksek Öğretim Kurulu 4’lük sistemindeki notların 100’lük sistemdeki karşılıkları esas alınmıştır. 

 

** “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile 

Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik”in, 12. ve 14. maddeleri gereğinde ALES puanı 70 olarak kabul 

edilmiştir. 

 

 

Giriş Sınavının Tarihi ve Saati  : 19.01.2016 Salı – 11: 00 

Giriş Sınavının Yeri   : Çan Meslek Yüksekokulu – A-213 no.lu derslik (2.Kat) 

 

 

 Bu duyuru ilgililere tebliğ niteliğinde olup, ayrıca bir duyuru yapılmayacaktır. 
 

 

 

 

 

 

 

 


