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BOLOM
Genel Hilkiimler

Amag

Madde -1- Bu Yonergenin amasci, Ofretmen adaylanmm Ogremenlik meslegine daha iyi
hazirlanmalaring, dgrenimleri stiresince kazandiklari genel kulir, ozel alan egitimi ve dgretmenlik meslegiyle
ilgili bilgl, beceri mutum ve aligkanhklarm gergek bir eZitim-dgretim ortam iginde kullanabilme yeterliligi
kazanmalanim saglayacak uygulama caligmalarma iliskin usul ve esaslar dizenlemektir.

Kapsam

Madde -2- Bu Yonerge, 0fretmen yetistiren yiiksek ogretim kurumlanndaki 8grencilerin. Milli Egitim
BakanliZinas baBh resmi ve ozel egitim ve dfretim kurumlarmda yapacaklan Okul Uygulamalar saligmalarinin,
amag, ilke ve ytntemlerini kapsar,

Dayanak

Madde -3- Bu Yonerge 1739 sayili Milli ERitim Teme! kanunu, 3797 sayih Milll Egitim Bukanhig
Teghil ve Gorevleri Hakkinda Kanun ve 2547 sayili Yiksek Ogretim Kanununun ilgili hilkamlerine
dayanilarak hazirlanimigtir,

Tanimiay
Madde -4- Bu Ybnergede gecen:

Ogretmen Aday, 0fretmenlik programlarma devam eden, Ogretmen olncagy Sgretim dizeyvi ve
alaninda okul ortammda Okul Uygulamalar yapan yilksek dgrerim kurumu 6grencisini,

Okul Uygulamalur1, &gretmen adaylarna, dgretmeni olaca: alanda ve dgretim dilzeyinde, bizzat simf
iginde ofretmenlik becerisi kazandiran ve belirli bir dersi ya da dersleri plénly bir sekilde 6aremmesini sagfayan;
uygulama etkinliklerinin tarnsilip degerlendirdii bir dersi,

Fakilite, dfretmen yetigtiven fakile ve yiksek okullar,

Uygulama Okuly, dgretmenlik uygulamalanmin yUritdidugo, Milll Egitim Bakanligine bagl resmi,
tzel, yanli-pangiyonlu ve glndlzll, okul dncesi, ilkdgretim, genel ve meslekl orta ogretim, ozel egitim ile
graklik ve vaygin egitim kurumiarn

Faklilte Uyulama Koordinatdrd, Ofretmen adaylannm  okullarda  yapacaklan  uygulama
etkinliklerinin, Ogretim elemani, MillT «itim modoriuge koordinatdrll ve uygulama okulu koordinatoriyle
birlikte, plinlanan ve belirlenen esaslara gbre yUrttOlmesini saglayan, egitim ve Ogretimden sorumlu dekan
vardimessi veya vitksek okul midir yardimersim,

Billim Uygulama Koordinattiril, fakilte-uygulama okuly i5 birligi stre-cinde, baltimn dgretmenlik
uygulamalars ile Ngill vOnetim iglerini plinlayan yiriten 8gretim elemanin,

Uvgulams Opretim Elemant, ataninds deneyimli ve dgretmenlik formasyonuna sahip, Ofretmen
adaylarnm uygulsma galgmalanm planlayan, vUriten ve deferlendiren ylksek Ogretim kurumu dfretim
elemamn.

MU Egitim Maddrlig0 Uygulams Koordinatrdl, 8fretmen adaviarinin okullards vapncaklary
uyguiama etkinliklerinin. fakilie ve okul koordinuidrleriyle birlikie plinlanen esaslara gore yOritimesini
saglaya. ilde Milli egitim mudiird veya yardimersy, ligede ise ilge Milll egitim modurt va da sube mudurtint,

Uygulama Okulu Koordinatdrdl, okulundaki uygulama etkinliklerinin belirlenen esaslara wygun
olarak yirltimesi igin uygulama okuly, ilgili kuramlar ve kisiler arasindan iletigim ve koordinasyonu saglayan
olul midiring veys yardimesin,



Uygulama Ofretmeni, uygulama okulunda gdrevli, 6gretmenlik formasyonuna sahip, alaminda
deneyimli Ofretmenler arasindan segilen, Ofretmen adayma ogretmenlik mesleginin gerektirdigi davramslan
kazanmasinda rehberlik ve danismanlik vapan simf veya ders dgretmenini,

Ofretmen Yetistirme Milli Komitesi, Ogretmen yetistirme sisteminin daha kalici ve etkin bir sekilde
iglemesini saflamak ve daha nitelikli 6gretmen yetistirmeye katkida bulunmak (zere MIlli Egitim Bakanhig,
Yilksektgretim Kurumlu ve Egitim Fakllteleri temsilcilerinden olusan danisma orgamin, ifade eder

BOLEM 2
Okul Uvgulamalars lkeleri
Madde -5 Okul Uygulamalar, ssagidaki ilkeler dogrultusunda planiamr ve yormualar.

a)- Kurumlar arasi is birligi ve koordinasyon ilkesi: Okul Uygulamalarma iliskin esasiar Milli
Egitim Bukanh@ ile YOksekOgretim Kurulu Bagkanlhigi tarafindan ortaklasa belirlenir. Uvgulama galismalar,
sorumluluklarin paylastimas: temelinde belirlenen esaslara dayal olarak, Milli egitim mudorokler ile egitim
fuktltelerinin koordinasyonunda ylritdlur. Yiksektgretim Kurulu Bagkanligs blnvesinde kurulan Ofretmen
Yetigtirme Milll komitesi bu esaslarin belitlenmesinde aktif rol ovnar.

b)-Okul Ortaminda Uygulama [ikesi: Oretmenlik uygulamalari, tgretmen adaylarinin Gfretmen
olacagy ogretim dozeyinde. alanlaring uygun gergek etkilesim ortaminda il-ilge Milll eZitim mudurltikleri ile
fakolte dekanliklan tarafindan belirlenen Milli Egitim Bakanligina bagh resmi, tzel, vatili-pansivonly ve
gundizia. okul oneesi, ilkdgretim, genel ve meslekl ortn dffiretim, Bzel egitim ile giraklik ve vaygm epitim
kurumlarinda vartdlor.

cj- Aktif Kaulma llkesi: Ogretmen adaylarinin, Ogretme-tgrenme ve fletisim stireglerine etkili bir
bigimde kaulimalart esastir. Bunun igin, Okul Uygulamalarinda her 8gretmen adayindan, bir dizi etkinligi bizzat
gergeklegtiviimesi istenir. Ogretmen adaylarimn bunlan agamali olarak, streklilik iginde ve artan bir
sorumlulukla yirDimeleri saglanie.

Ofretmen  adaylan: uygulama hazirh@, uypulama okulunda gbzlem, uygulama O@retmeninin
ghreviering kanlma, efitim-dfretim/vonetim ve ders  dige  etkinliklere  katilma, uvgulama  galismalarim
deferlendirme  etkinlikleri  gergeklegtirir,. Devam durumu, donem plamnda belirtilmis olan  etkinlikleri
twmaminmak kaydiyvio. diger dersler de oldupu gitmdir.

di-Uygulama Siirecinin Geniy Zuman Dilimine Yayilmasi: Okul Uvgulamalan programi, planlama,
inceleme, aragnrma, kanlkma, analiz etine. denetleme, degerlendirme ve gelistirme gibi kapsamly bir dizi stiregten
olugur. Bu sireglerin her biri hazrlk. uygulama degerlendirme ve gelistirme asamalanindan olusmaktadir,
Ogretmen adaymin, ogretmentik davramslanm bu stregler voluvla istenilen dizevde kazanabilmesi igin fiilen
uygulama yapacafi sreden ¢ok daha fazla zamana ve ¢abaya ihtiyaci vardir, Bu nedenle d@retmenlik
uygulamalary; Ggretmen adaying giderek artan bir sorumluluk ve uygolama veteriligi kazandirmak igin en oz bir
vari vila yay)nrak programa yerlestirilir.

e)-Ortak Degerlendirme ilkesi: Uygulama etkinliklerini birlikte planlayip viristiklerl igin S@retmen
adaymin Okul Uvgulamalanindaki performansy, uygulama 8gretim elemani ve uygulama 8fretmeni tarafindan
ayri ayn degerlendirilir. Ogretmen adaymm Okul Uygulamalarmdaki basarisi, uvgulama dgretim elemani ve
uygulama dgretmeninin vapuii degerlendirmelerin fakiiltenin "Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi® geregiince
birfestirmesiyle not olurak belirlenir. Uygulama dgretim eleman notlar fakillte vdnetimine teslim eder.

N-Kapsam ve Cegitlilik Nkesi: Ogretmenlik meslegi, ders hazirlipy, dersi sunma, sinif ydnetimi, atdlye
ve |aboratuar ytinetimi. okul. aile ve meslegi ile ilgili konularda 6grenciye rehberlik yapma, 8frenci bagarisini
deferlendirme, yonetim isierine ve eitsel gahgmalanina katilma gibi ¢ok ¢esitli faalivetleri kapsamaktadir,
Ayrica Ggretmenler, qegitll bolgelerde, farkli olanak ve kosullara sahip genel meslekl, ginduzlg-yauli,
pansiyoniu, sehir ve kdy okullarmda, mistakil veya birlestirilmis simflarda gorev yapmaktadir. Bu  nedenle
Okul  Uygulamalan,  dgremmenlik  mesleginin gerektirdigi  1wm  gorev ve sorumluluk  alanlurm
kapsayacak sekil wve gegitlilikee plinlanir, ve yOriicalir.



BOLIM 1
Genel Hikimler

Amag

Madde -1- Bu Yonergenin amaci, Ofretmen adaylarmin  Bfretmenlik meslegine daha iyl
hazirlanmalaring, d@renimleri siresince kazandiklan genel killtdr, dzel alan eBitimi ve d@retmenlik meslegiyvle
ilgili bilgi. beceri tutum ve aliskanliklarim gergek bir egitim-Ofretim ortami iginde kullanabilme yveterliligl
kazanmalarim saglayacak uygulama calismalarma iliskin usul ve esaslar dilzenlemektir.

Kapsam

Madde -2- Bu Yonerge, dfretmen vetistiren yilksek dgretim kurumlanndaki 62rencilerin, Milli Egitim
Bakanhgma bagh resmi ve dzel egitim ve 6gretim kurumlsrinda yapacaklan Okul Usgulamalan qaligmalarinin,
amag, ilke ve vinternlerini knpsar.

Dayanak

Madde -3- Bu Yonerge 1739 sayili Milli Egitim Temel kanunu, 3797 sayih Milli E2itim Bakanhg
Teskilm ve Gorevleri Hakkinda Kanun ve 2547 savih Yiksek Ofretim Kanununun ilgili hilkGmlerine

doyamilarak hazrianmestir,
Tammlar
Madde -4- Bu Yonergede gegen:

Opretmen Adayi, Ofretmenlik programlarina devam eden, Ofretmen olacad: Bdrerim dUzeyl ve
alanmda oku! ortwrunda Okul Uygolamalan yapan yitksek dgretim kurumu dgrencisini,

Okul Uygulamalan, 6gretmen adaylanna, 8gretmeni olacafs alanda ve Oretim dilzeyinde, bizzat simf
icinde Ogretmenlik becerisi kazandiran ve belirli bir dersi ya da dersleri pliinh bir sekilde 6fretmesini sadlayan,
uygulama etkinliklerinin tartigilip degerlendirdifti bir dersi,

Fakiilte, dgretmen yetistiren fakillte ve yiksek okullari,

Uygulama Okulu, dgretmenlik uygulamalanmin yOrioidaga, Milli Egitim Bakanh@ma bagli resmi,
ozel, yahli-pansivonlu ve glnduzin, okul Bneesi, ilkogretim, genel ve mesleki orta Ofretim, bzel egitim il
ciraklik ve yayam egitim kurumlanng

Fakilte Uyulama Koordinatdrll, Ofretmen adaylannm okullarda  vapacaklan  uygulama
etkinliklerinin, Ofretim elemam, Milli egitim mOdorlifd koordinatdel ve uygulama okulu koordinatorilyle
hirlikte, plinlanan ve beliflenen esaslara gore ylr(tilmesini saflayan, efitim ve Ofretimden sorumlu dekan
yardimers; veya vitksek okul mildir yardimersim,

Bolim Uygulama Koordinatbrii, fakilte-uygulama okulu is birligi stre-cinde, bolimin d2retmenlik
wvgulnmalar ile ilgili yonetim islering pldniayan virilten 6gretim elemamni,

Uvgulama Ofretim Elemam, ataminda depeyimil ve oOgretmenlik formasyonuna sahip, OZretmen
udavianimin uygulama gabgmalanm plinlayun, yiriten ve degerlendiren vOksek ofretim kurumu Ofretim
elemamn,

Milli Egitim Miidiirligd Uygulama Koordinatdri, 0fretmen adaylanmin okullards yapacaklan
uygulama etkinliklerinin, fakillie ve okul koordinntbrienyle birlikie plinlunan esaslara gire yirtrillmesini
sugtlaya, ilde MillT egitim midorl veya yardimeiss, ilgede ise ilge Milli egitim midird ya da sube mildiirlin,

Uygulama Okulv Koordinatirii, okulundaki oygulama etkinliklerinin belirlenen esaslara uygon
olarak yordtilmesi igin uygulama okulu, ilgili kurumlar ve kigiler arasmda jletisim ve koordinasyonu saglayan
okul midoring veya yardimeisin,



9. Bolim ve Anabilim dal koordinatorierini uvgulamalaria ilgili olarak bilgilendirir ve galismalarini
Fakiilie adina jzler.

DEOLUM UYGULAMA KOORDINATORUNUN GOREV VE SORUMLULUKLARI:
Bolim Uygulama Koordinatiri Gdrev Tanimi

Egitim Fakilles] - Uygulama Okulu igbirligi stirecinde, bbldmdeki okul uygulamalariyla jlgili yonetim
1sterimi planlayan ve yikriiten ogretim elemamdor.

Giirev ve Soromiuluklar:

I- Bolomle ilgili uygulama galismalan konusunda bolom uygulama Ogretim elemanlan arasindaki
koordinasyon ve igbirligini saglar.

2- Uygulama ogretim elemanlannin ve uygulama Ggretim elemam sorumluluguna verilen 6&retmen
aday lnrinin, listesini, program koordinatérleri ile esglidiimlil caligarak hazirlar, Fakillte koordinattirtine iletir.

3- Uvgulama okullarinin segiminde Fakilte koordinatoriine yardim eder.

4- Uvgulama 6g@retim  elemaniarim uvguloma, gozlem, degerlendirme wve formlar  konusunda
bilgilendirir, gerekll uygulama belgelerinin ilgililere verilmesini saglar.

S Uwgulama 8gretim elemanlanim;  plin,  6Fretim sraglar,  ders hazoh@ ve dzel Bfretim yontemleri
dersinin lcerigi konularmda bilgilendirilmesini saglar ve gerektiginde danigmanlik yapar.

6~ Uveulama okullarma gozlem ve uygulamalar konusunda gerekli danigmanhk hizmetlering suglor.

7- Uygulama Olulu 8fretmenlerine BSretmen yetigtirme programindaki yenilikleri mnmir.

8- Uygpulama OCkuly koordinatdrd, wuypulama Ofretmenleri ve uygulama Ogretim  elemanlanyla
gitiserek onaya ¢ikabilecek dnemli sorunlart dikkate alarak ¢Orzmeye ¢alisir.

9- Her donem baginda uygulamalara gikacak ogretim elemanlan ve program koordinmorleriyle toplant
sapar, onlas uygulamalar hakkinda bilgilendirir, bu toplantiyla ilgili wranad hazirlayarak, bir Srneding bolim
uypulamalart dosyasinda saklar, bir ornepini de fakilte koordinmbridpane gonderir.

I0- Her uvpulama doneminde en &z bir kez uvgulama okullarim ziyaret eder. Uvgulamalorin
Ivilestirilmesi viintindeki gtzlem ve giriglerini Fakilte Uygulama Koordinatorlogine hildirir.

11- Uvgulama okullarn ile sorekii igbirligi yvapar. olabilecek sorunlarin ¢bzimi igin  fokile
koordinatdiriine dnerilerde bulunur.

12- Uvgulama Okoly Bilgi Formu™nu dizenler, vvgulamalarin olumlu vonde pelistirilebilmesl igin
fakilte koordinuéelbgine dnerilerde bulunur,

13- Okul Deneyimi I ve Ogretmenlik Uvgulamalari | ve 11 ile ilgili bir ivi, bir orta, bir zavif dosya
Brneklerinin program koordinattrieri tarafmdan dosyvalarina konulmasim saglar,

14- Bilimine bagl programlarm akreditasvon gergevesinde, FakOlte-Okul Ishirlhigl calismalarin
denetler, belgelerin dilzenli olirak dosvalanmasini saglar.

15- Bolim uygulama koordinmordl, fakilte koordinutdrlDginGn uygulamalara Tlili verecepl difer
giirevlar] vapar

It~ Bu pérev ve sorumluluklarin organizasyonundan, uygulanmasindan ve denetlenmesinden biringl
derecede balim baskan sorumludur,

E) PROGRAM UYGULAMA KOORDINATORU GOREV TANIMI

Program  Uvgulame  Koordinatbrll, programundaki okul uygulamalanyla ilgili yinetim islerinin
planlanmas) ve yiritiiimesinde bdliim uygulama koordinatdrilne yardimes olan dgretim elemanidir.

Girev ve Sorumloluklar:

1- BOlim uygulama koordinatbril ile esglidiimli olarak galisir.

2- Anabilim dali baskamnin gbrlislerini de alarak uvgulama 8fretim elemanlarimin segimini yapar, aday
listelerint hazirlar,

3- Fakblte koordinatorligl tarafindan programdaki Ofrermen adaylarma ve Ogretim c¢lemanlanna
iletilmek Uzere gdnderilen uygulama evrakimin ilgililere ulagtiriimasin saglar.

4- Program koordinatdel, oygulama Ofretim elemanlanng, uygulama Sgretmenlerine ve OZretmen
adaylanna hizmet ig eZitim seminerleri ditzenler. Bu seminerlerle {lgili tutanaklan iki dmek olarak hazirlar, bir
Ornedini program dosyasinda saklar, bir drnegini de faklite koordinatdritigtine gbnderir.

& Program koordinmbril uygulama okullaryla ishirligi vaparak deperlendirme formlan ve diger evrakin
fakliltove dinlls islemlerin 1akip eder ve programina alt evrakin 8grencl damismanlaring ulastiriimasin sallar,



gi-Usgulamn Siirecinin  ve Personelinin  Stirekli  Gelistivilmesi  [kesi: - Okul Usgulamalan
calismalarmdan elde edilen sonuglara gre; d8retmenlik usgulama slirect ve buna parale! olarak uygulamaya
katilan personel yeterlilikler: stirekli geligtirilir

hj- Uygulamanin Yerinde ve Denetimii Yapilmasi Hkesi: Okul Uygulamalarndan beklenen faydunin
saglanabilmesi, ancak; Gretmen adaylannm Okul Uygulamalan kapsaminda yapacaklan etkinlikleri, Gfrencisi
bulunduklan fakliltenin 6gretim elemantarmm yakindan izleme, rehberlik etme, vanliglarim dilzeltme, eksiklerini
tamamlama ve degerlendirme gabalan ile mimkiindir. Bu nedenle Okul Uygulamalar, fakilltenin bulundugu il

veva ilgelerdeki uygulama okullan ile ilgili kurumiarda yapilir.

BOLOM 3

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

Madde 6- Okul Uygulamalarimda;

AROGRETMEN YETISTIRME MILLI KOMITESININ GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

1- Yiksekigretim Kurulu ile Milli Egitim Bakanhi, Yksekogretim Kurulu ile Fakllheler ve difer
ilgili kurumiar nrasimdaki bilgi ve iletisim akigmi saglar.

2- (gretmen yetistirilmesi ve efitiminin en dnemli boyutlanndan biri olan fakiite-okul is birligi
konusunda gerekli gorillen model ve alt vap) galiymalanm gergeklegtiir.

1 Ulkenin ibtiyvaclan ve onceliklen ile alandaki agdag gelismeler ve arastirma bulgular) dofrultusonda
hizmel dncesi ve hizmet igi Bfrenmen yetstirme sirecini etkin ve verimli hale getinr

4- Ulkenin onceliklerini ve Ggretmen agif olan holgeleri saptar, her brang igin gerekli olan Gfrenci
sayisinin dagilimini yapar ve dgretmenlerin temini ve istihdam ile jlgibi olarak Milli Egitim Bakanhii ile i
birligi koordinasyon igerisinde galigir.

& Ogretmen vetistirme ve egitimi programlanm ve derslerini olugturup, gncellestirir,

6- Opretmen vetistirme ve egitimi derslerine iliskin ulusal dlgitleri gelistine ve  uygulamay
degerlenditir.

B-FAKULTE YONETIMININ GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

1- Boltmlerden gelen Onerileri dikkate alarnk uyzulama 6gretim elemaniarim belirler.

2- ll-ilge Ml egitim midirligi uygulama koordinaroriingn is birligi ile uvguloma okullanm belirler

3. Uygulama okullarindaki etkinliklerin, etkili ve verimli bir bigimde y@ritiilmesini, denetlemesin
sailar.

4- Uyguluma sirecinde, egitim fakiltesi-uygulama okulu i5 birliginin gerceklestinlmesi wm her yil
belirll zamanlurda uyvzulamn ¢alismalanna iliskin wplantlor, kurs ve seminerler dilzenler,

CEFAKULTE UYGULAMA KOORDINATORUNDN GOREY VE SORUMLULUKLARI:
Fakiilte Uygulama Koordinatird Gorey Tanwm

Fakolte Uygulama Koordinatdril: FakOhe adima okul uygulamalanm dilzenlemek ve ylrlitmek Ozere
glirevlendirilen, dekan, dekan yardmeist ya da bir 6gretim elemamidir.

Glirey ve Sorumluluklar:

1- Opretmen adavlarimn, nitelikli vetigmelerini sadlumak icin uveulama etkinliklerini yasa, yonetmelik
ve viinerge hukimlerine gore plinlayip dizenler.

2- Milli Epitim Modarlugn ile ishirligi vaparak, uygulima okullarmm listesini huzrlar,

3- Opretmenlik uygulamas) siirecinin aksamamasi igin Onlem alir, ortava gikabilecek dizenlemelerle
ilgili sorunlar ¢tzilmlemek i¢in girigimlerde bulunur.

4- Uygulama dncesinde ilgill kurumlar [le gerekll yazigmalan yapar ve izin alie.

5~ Fukiiltedeki bolum uyvgulama koordinatGrleri arasinda e glidiim saglar,

6~ Uygulama galismalarm Fakilte adina izler ve denetler.

7+ Fokillte sdma her vil belirli zamanlordn, Egitim Fokiltesi-Uvgulaoma Okulu isbirlign konusundu
seniiner ve kurslar dizenler.

8- Okul uvguloma galismalarmi de@erlendirir ve welistiriimesi igin perekll dnlemleri alir,



17- Uygulama Ogretim  elemam  uygulama  okulundaki uygulomas &gretmeninin dolduracag
degerlendirme formlarm ve devam takip gizelgelerini kendisi reslim alir, Uygulama ¢aliymalan sonunda en
geg on I glind igerisinde Okul Deneyimi | ve Ogretmenlik Uygulamas | ve [l degerlendirme formlarm,
formlardaki esaslara gire doldurur, notlarmi otomasyona girer ve hazirladifs not icmal figini G&renci
damgmanina teslim eder.

18- Bolam/anabilim dab ve fakithe koordinmdridginin vereceg diger gbrevieri vapar.

GRHIL-ILCE MILL EGITIM MUDURLUGUNON GOREY, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

I- Ogrermenlik uygulamas: yapilacak illerde il Milli egitim midir yardimeilanndan birini, merkes
ilgeier dismdaki ilgelerde ilge MIllT egitim sube mudirlerinden b “Milli Eginim Midirlogn Uvgulama
Roordmatord” olerak gorevlendinlir,

2- Fakile Uygulama koordinat@riintin isbirligl ile sosyoekonomik ve kiltirel dilzeyi farkl kemt ve
kov uyeulama okullarmi ve her okulun uygulama komtenjanimin Ogretmenlik alanlan itibanyvla belirler,
kontenjantarin fakihelere damimini yapar.

3- FakOltenin dlzenleyecedi uygulama calismalarma iliskin toplant, seminer ve Kurslara; Milli
editim miduriogt uygulama koordinatdrll, uygulama okulu koordinmbrleri ile uygulama Ofretmenlerinin
kattliming sadlar

4- Egitim fakUleleri ve uygulama okullan arasinda koordinasyonu ve isbirligini kolaylastinic
dnlemler alir

5- Liygulama ¢alismalarym izler ve denetler.

Hi- MILLI EGITIM MUDURLUGU KOORDINATORUNUN GOREV TANIMI:

Ogretmen  adaylanmn,  okullarda  yapacaklar  uygulama etkinlerinin, fakilte wve  okul
koardinattrleriyle birlikte pldnlanan esaslara gore yirOttimesini ve fakiihie-okul igbirligi galismatarmin
strekliligini saglayan | Milli Egitim Mudlrl veva Midlr Yardmeisidir.

Giirev ve Sorumluluklar:

I- Egitim Fakiltesi - Uygulama okuly is birligi stirecinde yonetim islerini yiriitir ve esgiidimi
suftlar.

2- Fukiilte uygulama koordinatorligindn dizenleyecegi toplantilara kaulir.

3- Egitim Fakiltesi - Uvgulama okulu isbirligi ergevesinde ihtiyag duyulan Ofretim slani ve
diizevlerinde uygulama okullarint belirler.

4- Egitim Faklhesi - Uygulama okulu is birligi gergevesinde fakOhece duzenlenecek kurs, seminer
ve toplantilara okul uygulama koordinattirlerinin ve uygulama dgretmenlerinin katilimim sagiar.

5- Uygulama okullarmdaki uygulama calismalan ile ilgili streci izler, calismalarmn dizenli ve
verimli bir sekilde yirltOlmesini saglamak igin uygulama okullarma gerekli talimatlan verir.

FUYGULAMA OKULU MUDURLUGUNDN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

I- Uygulama Okulu koordinattelni belirler,

2- Uyguloma &gtretim elemanlanimin i§ birligi ile uvgulama Ggretmenlerini belirler.

3- Uvgulama  Ofretmenleri ve Ofretmen adaylarnivla toplant vaper, kendilerine gbrev we
sorum{uluklarin bildirir,

4- Uygulama galismalarinin etkili ve verimli bir bigimde yapilabilmesi igin gerekli efitim ortamim
snllar,

5- Uygulama Ggretmenlerinin uygulama galismalarini denetler.

-UYGULAMA OKULU KOORDINATORUNUN GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Usgulama Okuly Koordinatbriingn Girev Tanim:

Okulundaki uygulama etkinliklerinin belirlenen esaslara uygun ve diizenli olarak viritdimesi igin,
uygulama okulu, ilgili kurumlar ve kisiler arasinda iletisim ve koordinasyonu saglavan, uygulama

okulundaki uygulama &gretmenlerini belirleyerek fakilte koordinattirlitne bildiren, fakilte ile ighirliginin
sirekliligini saglavan uygulama okulu midiird veys madir vardimeisidir.



6 Uygulama Okulu koordinatdril ile baglant kurarak uygulama programimin takvimini belirler.
tgretmen adavlanmin  uvgulama  dgretmenlerine  dagihmini saglar, Ofretim  elemanlarim bu  konularda
bilgilendirir.

7. Ofretmen adaymin "Okul Deneyimi 1 ve Ogremmenlik Uygulamalan 1-1I" notlanmin uygulams
tigretim elemanlari tarnfindan otomasyona girmelerini saglar.

8- Program 8grencilerinin uygulama yaptigi okullarm her dinem ayda bir kez ziyaret eder. Uyguluma
okulu zivaret formunu doldurur, 1| Omek program uygulama dosyasna koyar, | Gmek de fakile
koordinatdrilifiine gonderir. Karsilastipt sorunlan yazlh olarak bolim keordinatdriine bildirir.

9. Okul Denevimi | ve Ofretmenlik Uvgulamalar: T ve 11 ile lgili bir iyi. bir orta bir zayf dosya dmeg)
alir program uygulamalar dosyasina koyar

10- Akreditasyon ¢aligmalar gergevesinde Fakilte-okul ishirligi dosyasimin dizenlenmesini sullar

- Uygulamaya gikacak program koordinatdrell, uygulama dretim elemant ve Oaretmen sduylarmn da
katilacadi bir toplanu yapar. Onlarn  uyeulams  hakknde  bilgilendirir.  Toplann  twinagimi  fakile
koordinatirlUgiine iletir,

12- Uygulama Ogretim elemanlarini ve programinin uygulsma okulu koordinaelerini uygulumealar
hakkinda bilgilendirir.

13- Bilim koordinatird ile fakitlte koordinattiriln uvgulamalarly ilgill verecei diger gbrevieri vapar.

14 Program uygulama koordinatéril bu  gbrev ve  sorumluluklarn  organizssvonundan,
uygulanmasmdan, denetlenmesinden birinci derecede sorumludur,

F-UYGULAMA OGRETIM ELEMANININ GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Uvgulama Ofretim Elemam Gorev Tanimi:

Ogretmen adaymmin slaminda Ofretimini  gergeklestiren ve Ofretmen adayim okuldaki uygulama
caligmalan sirasinda gozlemleyerek ona rehberlik ve dansmanlik yapan uygulama caligmalarmi planlayan,
ylirilten ve degerlendiren, uygulama galismalarmdan birinci derecede sorumiu dgretim elemanidir.

Girev ve Sorumluluklar:

1- Ogretmen adayim uygulama okulu, uygulama programi, d&retmen yeterliklerl, deferlendirmeler
ve uymasi gereken kurallar konusunda bilgilendirmek igin onlarla bir toplanti yapar. Bu toplantilurnt bir
tutanakla tespit ederek bolim/anabilim dali koordinatdrligt dosyalzrina konulmak Uzere ilgililere teslim
eder.

2- Ogretmen adaym uygulama okuly koordinatdrldl ve uygulama Sgretmeni fle tanighinr ve adayin
dosyasini uygulamna 62retmenine teslim eder.

3- Uvgulama okullarma programlanan bigimde giderek uygulama dgretmeniyle isbirligi yupar.

4- Ogretmen adayinn Ogretmenlik uygulama prograrmini dizenli olarak voritebilmesini saglamuk
igin plin, G@retim araglaon ve benzeri hazirliklards rehberlik ve damgmanlik vapar.

5. Ogretmen adayina yazih ve sozll donfit verir.

- Ders planlama Ogretim amaglarim hazirlama ve kullanma, kayit tutma deferlendirme ve simif
yonetimi gibi konularda rehberlik ve danismanlik yapar,

7- Adavin uygulama dersini kendi kendine degerlendirmesini saglar.

8- Her tretmen adayinin uvgulama dersini en az iki kez izler (Ogretmentik Uygulamas: 1),

9. Ders ghzlem formlanmin dilzenli olarak vapilmasimi sadlar ve ders gOzlem kavit formuni
diizenler dosyasinda bulundurur.

10- Uygulama dgretmeni ile adayin ¢aliymalarim gdrlglr, adaymn gelismesini ve baganisini artric
Ginlemeleri alir,

11- Adaym, Milli Egiim Bakanhgmca belirlenen Ogretmeniik mesle@ine iliskim kurallara uygun
davranip davranmadigini denetler.

12- Uygulama programinin yurOtdimesinde llgili koordinmbrier ve uyguiama Ofretmenien ile
stirek!] fletisim ve isbirligi iginde bulunur.

13- Uygulama sonunda dgretmen adayim uygulsma 0Zretmeni ile birlikie deferlendirir

14- Faklilte wyvgulama koordinatiicligl ve bolim/anabilim dal  koordinatorl@2inbn  okul
uyzulamalar: ile ilgili dizenlevecegi her tiirll konferans, seminer, pane! vb, toplantilara kaulir,

15- Uygulama okulunu en az ikl haftada bir ziyaret eder, zivarveti ve uygulamalaria (lgili ziyaret
formunu dlzenler ve boldm/annbilim dali koordinatbrligd dosyasma konulmak Uzere bdlim koordinatteine
testim eder

16 Uyguloma &G@retim elemam uygulama Ggretmeni ile birlikte yvapnus olduklan uygolama okullan
ile ilgili gbzlem ve tespitlerini bir rapor halinde diizenler ve dekanliga gonderiimek Gzere bolim/unabilim
dali koordinatdriine 1eslim eder.



Giirev Ve Sorumlulukinr:
A- Ogretmen Adayinm Egitim Fakiiltesine Karsi Giirev ve Sorumluluklari:

1- Uygulama programinin gereklerini yerine getiemek igin planh ve dozenli caliymak,

2- Uygulama sresince yapilan Gneri ve elestirilerden yararlanarak olumlu yinde mesleki gelisim
sergllemek,

3- Okul deneyimi ve Ogretmenlik uygulamas ¢ahgmalanim yiriitirken diger Ogretmen adaylar,
uygulama dgretim ¢lemani ve uygulama adretmeni ile is birligi ve iletisim iginde bulupmak.

B- Ogretmen Adayimin Uvgulama Okuluna Karsi Gorev ve Sorumluluklar

I- Uygulama okulunun kurallarina uymak.,

2- Okul ybnetimi ve uygulama dgretmeni ile iletisim ve isbirligi iginde bulunmak,

3- Uygulama Ogretmeninin ders programuni aksatmadan verilen gbrevleri siiresi iginde ve
planlandig bigimde verine getirmek,

4- Ders araglann verimli kullanmak ve korumak,

S- Uygulama dgretmeninin sorumlugundaki ekinliklere kaolmak,

C- Opretmen Adayimin Ofrencilere Karsi Giirev ve Sorumluluklan

I- Sorumlulugundaki dgrencilerin glvenligini saglamak,

2- Oprencilere agik ve anlagihir vinergeler vermek,

3- Ogrencileri nesnel dlgitlerte degerlendirmek,

4= Dersin anlasildifindan emin olmak,

5- Sinif ybnetiminde kararli ve hoggtiriilll olmak,

6- Ogrencileri is birligi iginde calismaya yoneltmek.

7- Ogrencilerin verimli aliyma aliskanliklan gelistirmelerine katkida bulunmak,
8- Ogrencllers dnderlik vapabilmek,

9. Ozel egitime muhtag ocuklara, durumlanna gire, yardimer olmak,

D Ofretmen Adavinin Kendine Karsi Goivev ve Sorumluluklan

I- Meslefine kargi olumly bir tutum Iginde bulunmak, meslegin gerektirdigi nitelikleri edinmeyve
paligmak,

2- Kisisel ve mesleki vasarminda dmek olmak,

3- Okul yOnetiminin ve Dgretmenlerin destegini saglamak alanindaki gelismeleri vakindan izlemek,

4- Zamam verimli kullanmak, bilgi ve becerilerini stirekll gelistirmek,

5- Ogrencilerle iliskilerinde olgull olmak,

Yaptuidi galigmalart daha sonra yapilacak tartisma ve deferlendirmeler igin bir dosva halinde

dizenlemeak.
BOLOM 4

Uvgulamanin Yapilmasi

“Ogretmenlik Uygulamas) 1™ Dersinin Zaman ve Siiresi'

Mudde 7- Simif Ogretmenligi Lisans Programlarinda belirtilen yil ve yari villarda, Bugdriilen siire ve
kapsamda bu yonerge usul ve esaslan gergevesinde yapilir. Ofrétmen adaylart 14 hafta, her hafia tam giin
olmak iizere uygulamelarin belirtilen kurumiarda viritlrler.

Uygulamanin yeri
Madde 8 Ogretmenlik uygulamalan, fakilltenin bulundugu il veyn ilgedeki uygulnma okullar ile
tHeili kurumlards yapilie

Uygulnmanm plinlamass, yirdtdlmesi ve deperlendirilmesi
Madde %= Uyaulamaya iliskin asadidaki (slemler vapilir;

10



Gorey Ve Sarumluluklar:

1- Ogremmenlik uygulamalannda okula disen girevierin yerine getirilmesing saglur

2- Uygulama ogretim elemam ve uygulama Sgretmeni ile birlikie ogretmenlih  uygulamas:
programinm takvimini belirler.

3- Uvgulama dgretmenlerini ve simflari belitler.

4- Ogretmen adaylannin farkl uygulama dfretmenleri gbzlemlemelerine olanak saglar.

5- Ogretmenlik uygulamasi programy gergevesinde uygulama Ofretmenlerinin G3retmen adaylan lle
hirlikte viirtirtikleri ders digi etkinlikleri diizenler.

6- Uygulomn sirecinde ortaya gikabilecek sorunlan uygulama Ofretim eleman ve fukilte
koordinatorlOgine bildirir,

7- Uygulama ¢alismalari tamamlandiktan sonra ileriye dOntk olarsk uygulsmalann doha verimii
olabilmesine katkida bulunmak amacivla bir rapor hazilar ve fakilte okul ighirligi koordinmbriGgune
ulastirilmak Uzere dekanliBa gbnderie.

8- Uyeulama galiymalan tamamlandiktan sonra deerlendirme formlart ve adayvlann devam
gizelgelerini bolitm/anabilim dah koordinatdrlUklerine ulagtirmak Gzere fukillte Koordinattridgine bir fst

yaz ile abnderir.
1- UYGULAMA OGRETMENININ GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Uygulama Ofretmeninin Girev Tanim:

Uygulama 6fretmem, uygulama okulunds gorevli ogretmenlik formasyonuna sahip, alaninda
denevimli ogretmenler arasindan segilen, Ogretmen adayma uygulama caliymalarmda ve Ggretmenlik
mesleginin  gerektirdigi davramiglary kazanmasmda rehberlik ve danismanlik yapan simf veva ders
ogretmenidir.

Girey Ve Soromluluklar:

1- Uygulama dgretim elemam ile birlikte 08retmen adaymin uygulama okulunda yapacafi ¢alisma
programim diizenler,

2- Opretmen adavinin mesleki gelisimine vardimer olur. derslerinde gbzlem yapmasin ve gesith
t@retim vontem ve tekniklerini uygulamasin saglar.

1. Ogretmen adayimin ders gozlem formlarm ve ders gbzlem kayit formunu dizenli olarak tutmasim
uygulama Ogretim eleman ile birlikte denetler.

4- Ogretmen adayvina gerekli Ofretim arag-gereg, kaynak ve ortami saglar, okulu tamitir,

5. Adaya ginlik etkinliklenini ve dersimi pliniamasinda yardmen olur.

fi- Adavin okuldaki ¢alismalarni gbzlemler. denetler ve degeriendirir.

7- Ogretmen adaylarmi simifta uzun siire tek bagina birakmaz, siniftan avrilmas: gerektiginde
kolavea ulasilabilir durumda bulunur.

8- Aday ile ilgili gozlem ve degerlendirme formlarmi igeren bir dosya tutar,

8- Gozlem sonucu tamamlanan ders gozlem formunun bir kopyasim gerekli dénitlerle birlikte adaya
verir.

10- Adavin gozlem dosyvasini uvgulama oretim eleman ile birlikie belirli araliklarle inceler. adaymn
gelisimini izler ve gelisimine olumlu yvinde katkida bulunur.

11- Simif digi etkinliklerde (TBren, toplantilar, sosyal faaliyetler vh.) Ofretmen adaying rehberlik
eder,

12- Usgulama sonunda Ogretmen adayimi uygulama Ofretim elemani ile birlikte degerlendirir,
degerlendirme formlanm, Ozerindeki agiklamalar ve puanlama sistemine gore doldurur, imzalar ve ilgill
evraklar fukdlte koordinutdriogine iletitmek Gzere okul koordinatdrine teslim eder

K-OGRETMEN ADAYININ GOREV VE SORUMLULUKLARI:
Ofretmen Adayinin Gorev Tamimu:

Ogretmen Adayr, Ogremmeniik vygulamasy igin gerekll kosullan tamamlamis okul uygulamis
vapacak fakillte Ggrencisidir,



a) Fakillte uvgulama koordinatrn, Ogretmenlik alanlarina gore Ofretmen aday) sayilanm her
gretim disneminin baginda ilgili bdlim ve anabilim dali bagkan ile isbirligi yaparak belirler.

b) ll-ilge Milli editim midirltgh uygulama koordinatirl, uygulama okdlu olarak segebilecek
okullarin mudirleri ile is birligl vaparak uygulama okullanng ve her okulun B&retren adayi kontenjanini,
Ofretmenlik alanlar itibaryla belirler,

¢) l-ilge MIllT egitim midirloan koordinatoril ile faklltelerin koordinatbrleri bir srava gelerck
uygulama okullarmin ve uygulama kontenjanlarimin, 6gretmenlik alanlan Rtibarivia fakilelere dugiimm
yapar.

d) Fakllte uygulama koordinatdril, bolim uygulama koordinatdrleri ile ighirligi yaparak: kendi
fukiltelerindeki her uygulama agretim elemanine dilgen Orenci sayis) 6'y) gegmevecek gsekilde 02retmen
adavlarmin groplanim ve her grubun sorumiu dgretim elemanim belirler

¢) Fekiihe uygulama koordinatdri, kendilerme syrilan oygulama kontenjaniarmi dikkate alarak.
uvgulama Bgretim elemanlarmin ve sorumlu olduklan dgretmen adaylarmmn alanlarma ve uygulama
okullarina gore dagihmlarim gosteren listeyi hazrlayarak, |l-llge Millf egitim midariiklerine ginderir.

[l-ilge MIllT egitim mudorloga: valilik’keymakamlik onayim aldiktan sonra bu listeyt. uygulama
akul mUdirllklering ve [lgili fakilte dekanliklaring ednderir.

f Uvgulama okul koordinattril, uygulama Ogretim clemanlari ile fs birlidi vaparak uvgulama
dgretmenlerini belirler. Uygulama Ogretmeni bagina digen renci savisimin &'y, ancak ders bagina dilsen
tgrenci savisimin 2'yi gegmeyvecek bigimde dagilimin yaper,

g} Uygulama Baretim elemani, sorumluluguna verilen 6fretmen adaylarmi, Okul Uygulamalarinin
davandigi temeller, uygulama programinda ver alacak etkinlikler ve uyulmasi zereken kurallar konusunda
bilgilendirir.

h) Uyeulama Ggretim elemam, sorumluluguna verilen &gretmen adaylarin uygulama okullsrng
gitiirerek, okul yoneticilen, uygalama okuolu koordinatdril ve uygulama Bgretmenleri ile tamstirir.

Uygulama okulu koordinatord, dgretmen adaylanina okulu gezdirerek gesithi birimlering tamitir ve
etkinlikleri hakkinda bilgi verir.

1) Usgulama Ofretim elemant, uygulama dfretmeni ve Ofretmen adoylan ile birlikte Okul
Uvgulamalar etkinlik plnm hazitlar,

i) Ogretmen adaylan, uygulama 8@retim eleman ve uygulama Ogretmenin gzetim ve rehberliginde
Okul Uygulamalarmin etkinlik plininda belirtilen galigmalan yerine getirir. Her etkinlige iligkin ayrintili bir
caligima raporu hazirlar,

i) Uygulama ogretim elemam veya uygulama ogretmeni, izledigi derslerle ilgili gozlemlerini
kaydeder. Gozlem sonuglarim dersten sonra Ofretmen aday ile deferlendirir.

k) Uygulama ogretim elemam Ofretmen adaylan ile birlikte. her hafia okulda yapilan uygulamalarla
ileili pelismeleri tartisir ve degerlendirir.

1) Uvgulamalar sonunda 88retmen adayi, etkinlik plini geigevesinde vOrOnosn ¢ahymalar we
raporlar igeren dosyays tamamiar, uygulama dretim elemanina teslim eder.

m) Ogretmen adaylanmn bagarisi, uygulama dfretim elemani ve uygulama O&retmeni turafindan
ay ayr degerlendirilir, Uygulama dgretim elemant bu notlan birlegtirerek fakilte yonetimine teslim eder

BOLIIM 5
Cesitli Hitkdmler

Disiplin Kurallar:

Madde 10- Ogretmen adaylan; uygulsma vaptiklart okullarda glirevli Ofretmenlerin uvmsk s
vilkimlll olduklan yasa, yOnetmelik ve ybnergeler ile okul yOnetiminin koyduBu kurallara uymak
zorundaditlar. Korallara uymayvanlar okul midird) tarafindan fakilte uygulama koordinatdriine bildirilir Bu
tgrencilere viksek Ggretim kurumlan disiplin yonetmeligi uygulanir,

BOLUM &

OGRETMENLIK UYGULAMASI

Onemli Not:
1. Uyzulama Sgretmenlen ve SErenciler bu yvonerge dogrulsunda hareker edecekrir.
2. Ogrencilerin her biri donem sonunda toplanmak dzere bir siaj dosyas! hazirlavacakur. Staj dosyasinda:
n.  Ders verilecekse dersin glinlik plan



b. Opretmen aday ders vermiyorsa ders veren aday lle ilgili tuttugu gozle formu

¢.  Caligma Plaminda belirtilen faaliyetlere ait raporiar

d. Devam Cizelgesi
3. Fakiledeki iki saatlik teorik derslerde ikinci maddede yapilanlarn tgretim elemanlarmin gizetiminde
tartigilmast.
Ders planlarinin gozden gegirilmesi imzalanmas:,
Ogretim elemanlarmin uygulama okulu dgretmenlerinden uygulama dgrencileri hakkmda aldiklar
bilgilerin sinif artammda tartizilmass,

L

OGRETMENLIK UYGULAMASI
Ogretmenlik uygulamasi, dgretmen adayin kazanmis oldugu bilgi ve becerilerini bir okul ortaminda denevip
gehigtirehilmesi ve mesleginin gerektirdigi dzelliklen kazanabilmesi igin planlanan bir derstir.

Amag
Ogrermenlik uygulamas derst amamisndiinda S&retmen adayvian asagydaki nitelikler kazanmis olmalidir

=  Lygulama okulunds deBigik swiflorda Ofretmenlik yaparak Ofretmenlik mesleginin veterliklerini
oelistirebilma,

= Kendi alammn ders programini anlayabilme, ders kitaplarini degerendirebilmeli, dlcme wve
degerlendirme yapabiime,

o Ogretmenlik uygulamas: sirasinda kazanmig oldugu deneyimleri arkadaslan ve uygulama Gfretim
elemani ile paylagarak kendisini bu ynde gelistirebiime.

Kapsam

Teorik kisr Faktltede, 6 saatlik uygulama kismi uygulama okulunda olmak (izere toplam 8 saat 5 kredilik
bir derstir;

Ogretmen adayindan belirtilen Caliyma Planmda yer alan etkinlikleri yerine getirmiesi istenir,

Aday Ofretmenin okulda gegirecegi bu zamam nasil kullanacag kuskusuz onun okuldaki wvguloma
programina bagh olacaktir,

Isleyis

. Egitim FakOlielerinin tfretmenlik uygulamasi dersi kapsarmindak: Ofretmen adaylan, lisans ve tezsiz

yliksek lisans &gretmen yetigtirme programlarmda alte sant, sinf igi Sretmenlik uygulamas) yapmak

Urere segilmis okullara gider. Ayrica Ofretmenlik uygulamasimi deBerlendirmek amaciyln egitim

fakliltes) de Ofretim eleman) tarafindan yirititlen Ogretmenlik uygulamas) dersinin bir bolima olan iki

saatlik seminere katilir

Fakillte uygulama koordinatdel, bolim uygulama koordinatdriince belirlenen Ggretmen adaylarnin

sayist, adlan ile oygulamadan sorumlu Bfretim elemanlar ve segilmis uvgulama okullaritun adlarin

liste halinde milll egitim midirliklerme bildinr.

3. Milli egitim mddriikleri de onnyladiklan lisreleri, ilgili uygulama okullarina ve faklle uvgulama
koordinattriine gondenr.,

4. Fakiilte gygulama koordinattra, milli egitim midtrioklerince onaylanan 6fretmen adaylarmin savisi,
adlary ile vygulumadan sorumlu Bgretim clemanlarmin adlarimi segiimis uygulama okullarina vamli
olarak bildinr,

5 Fokile ya da bolim uygulama koordinatdril, segilen ve milli egitim modiriigince onayiunan okullara
giderek okul koordinatdril ile birlikte uygulama 6gretmenlerini belirler.

6. Uygulama okulo koordinatord, fakilte uygulama koordinatérinon gonderdigi 6gretmen adiylariin ve
uygulamadan sorumlu Ggretim elemanlarmm listesing ilgili alan uygulama dfretmenlerine daginur ve
onlarla birlikte dgretmenlik oygulamas: programini ve takvimini hazirlar, Uygulama sirecinde
igretmen adaylarmin izleyecekleri okul igi etkinlikler) uygulama tgretmeni ile birlikte dilzenler.

L el
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Uvgulama Bretmeni, dfretmen adaylan ve uygulama Ofretim elemanlart ile birlikte uygulama
siirecinde izlevecekleri etkinliklerin, gozlemlerin ve defierlendirmelerin haftalara glre dag@ilimim
ghsteren bir uysulama gizelgesi hazirlar,

8. Uvgulama Ofretmeni ve uygulama Ofretim eleman izledigi derslerle ilgili gozlemlerini dersten sonra
Ofretmen adayi ile gbzden gegirir, vapict bir elegtiri ile tartigarak Ogretmen adayina zayif yonlerini
anlamasi ve kendisini gelistirmesi igin dbnit verir.

9. Ogretmen adayi uvgulama gizelgesinde belirtilen thm etkinleri yerine getirir. Uygulama dgretmeni ve
uygulamy 8fretim elemanindan aldig donitler dogrultusunda kendini geligtinr.

10. Etkinliklerin gergeklestirilmesinde Ogretmen adayr bir bagka Ofretmen adayi ile yardimlagabilir ve
hirlikte calisabilir. Bu durumda sorumluluklarin da egit olarak paylasiimas: gerekir.

11. Uygulama bfretim elemam, seminer dersinde Ofretmen adayi ile birlikte her hafta okulda yapilan
uygulamalarla fgili gelismeleri gbizden gegirir. Biylece Ogretmen adayinin uygulamalirda saptadifs va
dn kargilasti@i sorunlar dzerinde daha kapsamli tartigmalar yapilir.

12. Uygulamalor sonunda Ofretmen aday! devam gizelgesi ve Ofretmen adayr igin gdzlem protokolll

cklerde veriimigtir.

Uygulama Denevimlerinin Kaydedilmesi ve Dosyalanmas

Ogretmenlik uygulamas: ile flgili dosva tutulmas) ok Bnemlidir. Bu dosya igindeki yapraklatin koluyvea
ckleme ve grkarma yapilmasia uygun olmaludir,

* Dosyanin basina tim donem iginde vapilacak etkinliklerin zaman gizelgesi ve OZretmen aduyinin
gabstig siniflarmn bir listesi konmalidir,

o Ogretmen adavi dgrettifi derslerin planlanm ve o derslerle ilgili notlarmi aym bollimler halinde siruyla
disyvaya yerlegtirmelidir,

e  Ofretmen adayi her dersinden sonrn kendi dersini degerlendirerek vazmalidir,

» Derslerden gozillen problemler, verilen rmekler, sorular uygulanan Brenci calisma yapraklarl., yapilan
sinaviar vo degerlendirmelen dosyada bulunmalidie

e Dosyada myrica uyguloma okulunun yonetim ve akademik yapist ile lgili bilgiler, wygnlama
oaretmenlerinin listesi. okulda uyulmas) gereken kurallar, viinerge ve yonermelikler ver almakindir

e (pretmen adayi Ofretmenlik uygulamasi ve seminer dersi boyunca meslekl agidan kozandig
denevimleri vazarak bu dosyvanin ayri boliminde tuemahidir,

Opretmen adayinin birlikte ¢alistli uygulama 08retmeni ve uygulama Ofgretim elemam adayin dosyasin
dinem iginde belli zamanlards incelemek isteyebilir. Ogretmen adayi uygulama okulunda bulundugu
smmanlarda dosyasini vaninda bulundurmali ve sOrekli glincellestirmeli. O giine kadar yapilan her dersle ilgili
etkinlikler, degerlendirmeler ve ders notlart tamarmlanmig olarak dosvada bulundurubmaldir.

Degerlendirme

Faklltenin belirledipi esaslara pire, uvgulamadan sorumly Ofretim elemant ve uygulama Ofretmeni
dgretmen adayinin bagansini ortoklasa degerlendirir, Ogretmenlik uygulamasi degetlendirme formu dretmen
sdavinm Ofretmenlik  becerilerindeki gelismelerini dzetiemeve elverisli bir vapdadir (Bu formla ilgili
agiklamalar 4.3 Ders Gozlem Formu ve 4.4 Opretmenlik Uveulamasi Degerlendirme Formu basldi altinds
verflmistir.) bu nedenle gizlem sirasinda doldurulan formlarin bir kopvas: Ogretmen adavina verildiginden,
ooretmen adavi gelecekteki calismalarimi bu formda belirtilen gbrilglerden yararlanarak zawil vinlerini
dfretmenlik uygulamas: bitmeden tnee dizeltebilir ve Ofretmenlifie daba nitelikli olarak bagluma olanadi
bulabilir

« Opretmenltik uygulamasi srasinda  O2retmen  adayimin  dizenledigi  dosva adayin  Ofretmenlik
uygulamasi ve seminer dersinde gosterdigi gelismelerin ve yaptils etkinliklerin degerlendirilmesinde en
Gnemli dlghindr.

s Gielem yapan uyguluma Ogretmeni v da wygulama 8gretim elemam doldurdugu ders ghzlem formu
dgretmen adayma dersin bitiminde gosterir, (4.3 ve 4.4 teki agiklamalara bakmiz) ogretmen adayinin
gliglh ve zayif yinlerini belirleyen, sl va da yazih yapicr dénbtler verir,

o Opretmen adayimn. Ggreimenlik uygulamasindn gosterdigi gelismeler ve enstigr ffremmen ditzey ders
ghzlem formlan esas almarak izlenir. Bu ders gbzlem formlarma dayall olamk ogrermen adayinm
uygulama basart now SErermenlik uygulamasi degertendirme formu dolduruinrak belirlenir. Bu form,
uygulamn Gfretim eleman ve wygulama Ggretment tarafindan doldurulur, ancok G8retmen adayimn
bugar) notu uygulama ogretim elemanmnea verilir
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CANAKKALE ON SEKIiZ MART UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
SINIF OGRETMENLIGI ABD

4. SINIF ( 7. DONEM § 20....- 20....EGITIM OGRETIM YILI

“OGRETMENLIK UYGULAMASI I" CALISMA PLANI

HAFTALAR ETKINLIKLER
1. HAFTA Uygulama okulunda bir giin iginde yapilacak isleri belirleme
L HAFTA Giinlitk plan hazirlama (plamn gerektirdigi ortam, materyal ve Slgme
araglanni hazirlama), hazirladigs plani yada plandaki baz
etkinliklerin uygulanip ilgili dersin uygulama 6gretmeni ve diger
Gpretmen adaylarmca degerlendirilmesi.
3. HAFTA Giinlik plan hazirlama (plamin gerektirdigi ortam, materyal ve dlgme

araglarini hazirlama), hazirladigi plam yada plandaki baz
etkinliklerin uygulanip ilgili dersin uygulama dgretmeni ve diger
dfretmen adaylannca degerlendirilmesi.

i mE o s
4. AT I A

Gunluk plan hazirlama (planin gerektirdigi ortam, materval ve dlgme
araglanini hazirlama), hazirladigi plan yada plandaki bazi
etkinliklerin uygulanip ilgili dersin uygulama &firetmeni ve diger
dfretmen adaylannca degerlendirilmesi.

5. HAFTA

Gitinliik plan hazirlama (plamin gerektirdigi ortam, materval ve Sleme
araglanm  hazulama), haarladi@  plami  vada  plandaki  baz
ctkinliklerin uygulamp ilgili dersin uygulama Ggremmeni ve difier
ogretmen adavlarinea degerlendirtimesi.

fi. HAFTA

Gimnlik plan hazirlama (plamn gerektirdigi ortam, materval ve dleme
araglarini  hazilama), hazirladisn  plami  yada plandaki  ban
etkinliklerin uygulanip ilgili dersin uygulama Ggretmeni ve diger
Gfretmen adavlarinca deperlendirilmesi.

7. HAFTA

Bir Ggrenci igin istenmeyen davramiglar vinetme plant hazirlama,
uvgulama ve degerlendirme

8. HAFTA

Bir Ogrenci igin istenmeyen davramglart yénetme plant hazirlama,
uygulama ve deperlendirme

9. HAFTA

Bir Ggrenci igin istenmeyen davramslan ydnetme plani hazirlama,
uygulama ve defierlendirme

10. HAFTA

Bir dgrenci igin istenmeyen davramiglan yonetme plam hazirlama,
uygulama ve deferlendirme

Il HATTA

Bir Ggrenci igin istenmeyen davramiglan ydnetme plani hazirlama,
uygulama ve deferlendirme

1. HAFTA

Bir Ogrenci igin istenmeyen davramislan yonetme plami hazirlama.
uygulama ve degerlendirme

13, HAFTA

Bir Ggrenci igin uyguladifn istenmeyen davramslan vénetme planinin
uygulamalariyla ilgili 8zdegerlendirme raporu doldurma

14, HAFTA

Portfolyo hazirlama

NOT: Uygulama ogretim elemani, yukanda belirtilen galisma planm uygulama konusunda gerekli gordiiga
etkinlikleri ekleme, etkinliklerin strelerini belirleme konusunda vetkive sahiptir,
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OGRETMENLIK UYGULAMASI DEGERLENDIRME FORML

Opretmen Adavi & Okl e
Crilzlemcl EE ey : Siufi ; ;
Foanu B b Chrenci Sayis - -
Tarih S S —
Bu deperiendimme formundaki maddelerin kargisinda bulungn kisaltimalasm anlam
(E) = Eksigi var [K)=Kabul edilebilir (11= lvi vetigmis Uvgun olan segenedi (+) ik isaretheyiniz

| | Konuile ilgili temel ilke ve kavramlan bilme
2 | Konuda gesen temel ilke ve Kavramian mantiksal bir tutarkihikla
iliskilendirebilme

113 | Kanunun gerektirdifi sozel ve gorsel dill (gekil. gemn. grafil. formill]
vh.) uyun bigimde kullanabilme
Knnu 'I|: n.[mm diger konularmi ili kilendirehilime

Ozel ﬁgr:um vuklnslm.x n'rlmm e |chmir.Tmm hlhrn:
1.22 | Ogretim 1eknolojilerinden yararianabilme
1.2.3 | Oprencilerde yanlig geligmis kavramlan belirleyebiime
1.24 Ggrr.nﬂ sorulanng uy E_Ill'l- vE 'l.mrh yvamitlar olusturabilme

Ders plani agik.anlasilic ve dilzenli bigimde yazabilme
Kazammlar: agik bir bigimde ifade edebilme
Belirtilen kazanimlars uygun yOntem ve teknikleri belirleyebilme
Uygun arag-gereg ve materyal segme ve huzirlayabilme
Kazammlara uvgun deferlendirme bigimileri belirlevebilme

i ﬁnu:lc] ve s.unmh d.:rs]:rh: |ligki

(,csilll ﬂﬂ:r:!im \Gml:m ve tr.l-.rrd-.ltnnl ut;y.m blq]mdr ILLLIIJmHJ:iImv:
222 | Zamum verimli kollanabilme
223 Oprencilerin etkin katilnm igin etkinliklér diirenlevebiling
224 | Opretimi birevsel firklihKlura gire sirdiirebilme
225 | Opretimn grag-gereg ve materyalini simifl dilzeyine uygun bigimde
kullanabiime
226 | Ozetleme ve uvgun danitler verehilme
127 | Konuyu vasamla iliskilendirehiime
228 | Hedef davranglem nlagmm dizevini deferlendinehitme
= = Sk

H'"'_'

Ders baginida

1 | Derse uygun bir givig vapabilme
2 | Derseilgi ve dikkati gekebilme
[ | Ders siiresinde

233 | Demokratik bir Sgrenme onami sa@lavablime
234 | Derseilgl ve gldlniin streklilidini sadluyabilme
2135 | Kesinti ve engellemelere karos uvpun nlemler alabilme
236 | Ovel ve vaptinmlandan yararlinabilme
~ | Ders sonunia

23.7 | Dersi toparlavohilme

238 | Gelecek dirdle ligili bilgiler ve ddevier verehilme
2.3.9 | Ofrenciler sinifan ¢ikarmnya hazirlavihiime







v

lH_H

ACIKLAMA VE YORUMLAR

P TR

Oirencilerle etkili iletigim kurnbilme

Sy

Anlasihir sgiklamalar ve yonergeler verehilme

Konuve uveun ddstindiiried sorular sorabilme

Ses ronumnu etkill bigimde kullanabilme

Uirenicilert (gt ile dinleme

el e fa | |
o roml Do Pt sl F
o | |t L | —

Sozel dili ve beden dilini etkili bigimde kullanabilme

Toplam

Nat:

Ozet Bilg:

Ogretmen adayinin vukaridaki yeterlik slanlarimin her birinde yapmis oldugu calismalars fliskin distnceler

Gizlemcinin Imzasi

Ofretmen adayimin gorisleri (varsa)

Imzn
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CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI

EGITIM FAKULTESI

ILKOGRETIM BOLUMU/ SINIF OGRETMENLIGE ABD

20..

Oarencinin Adi-Soyad:

-20...

OGRETIM YILI

rerreerannenees. DONEMI

Uvgulama Okulu:

“OGRETMENLIK UYGULAMASI 1" DERSI OGRETMEN ADAYI DEVAM

CIZELGESI
YAPILAN GOZLEMLER
- s SINIF IMZA | UYGULAMA
<|z|& = | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | iMzaA
= (= | &5 | < ISLENEN | ARAC/GEREC AD-SOYAD AD-SOYAD
ke, < = Z o
<|< |88 |2 KONU
= | = | =1
= =
1
2
3
I
4
5
6
Uygulama Fﬁrntim Elemam Adi Soyadi: Tarih: Imza
YAPILAN GOZLEMLER
- — SINIF [ IMZA | UYGULAMA
< e | B = | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | imza
= § Y= E ISLENEN | ARAC/GEREC AD-SOYAD AD-SOYAD
< | =25 |2 KONU
| =0 =
- =
[
2
3
il
4
3
6
Uvgulama Ogretim Elemam Adi Sovadh: Tarih: tmia







Ogrencinin Adi-Soyadi:

Uygulama Okulu:

“OGRETMENLIK UYGULAMASI 1" DERSI OGRETMEN ADAYI DEVAM

CIZELGESI
YAPILAN GOZLEMLER
i SINIF IMZA | UYGULAMA
= = | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | IMZa
= Z |z |2 i ARAC/GERE D-SOYAD AD-SOYAD
E 'E ;j.‘ E " $LEN-EN c C Ald-% A i ™
<|2|8% |2 KONU
— | = =
< =
1
2
3
1
4
5
b
Uygulama Ogretim Elemam Adi Soyad: Tarih: Imza
YAPILAN GOZLEMLER
- | = SINIF IMZA | UYGULAMA |
< | = |2 = | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | IMZA
Fl=e |82 |3 ISLENEN | ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
— E o L
< | <[5 |= KONU
= | = | =% =
= =) =
- =
1
2
3
v
4
5
6
Uvgulama Ogretim Elemam Adi Soyadi: Tarih: Imza

a0







Oarencinin Adi-Soyads:

Uygulama Okulu:

wOGRETMENLIK UYGULAMASI 1" DERSI OGRETMEN ADAYI DEVAM

CIZELGESI
YAPILAN GOZLEMLER _

- SINIF IMZA | UYGULAMA
< | i % Z | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | IMZA
== |EE| 2 ISLENEN | ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
- - = KONU
-l Nw | a2
t==1 I ol B =

= (=]

1

2

3
v

4

5

6
Uygulama Ogretim Elemam Adi Soyadi: Tarih: Imza

YAPILAN GOZLEMLER

- SINTF IMZA | UYGULAMA
<|= |8 |% |vERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | iMza
e | G8 |3 ISLENEN | ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
5 |% |32 |2 KONU
=|=|8” |

c |2

I

2

3
VI

4

5

0
Uygulama Ogretim Eleman Adi Soyadi: Tarih: Imza

i

| Ybigdliiri

bivedaad pedbhidine

2.\







Ogrencinin Adi-Soyad:

Uygulama Okulu:

“OGRETMENLIK UYGULAMASI I DERSI OGRETMEN ADAYI DEVAM

CiZELGESI
YAPILAN GOZLEMLER

- SINIF IMZA | UYGULAMA |
S - & = | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | IMZA
2|58 3 [SLENEN | ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
< |<|3% |32 KONU
= (S =

1

2

3
VI

4

5

6
Uygulama Ogretim Eleman: Adi Soyadi: Tarih: Imza

YAPILAN GOZLEMLER
-z |= SINIF IMZA | UYGULAMA
< |= |83 |% |DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | iMZA
= | |EE |2 ISLENEN | ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
Z |<|32 Z KONU :
T (=87 | &
< a

1

2

3
Vil

4

5

6
Iyvgulama Ogretim Elemam Adi Soyadu: Tarih: Imza

UTTVETT AT

]

Pivaltini

1L







Oarencinin Adi-Soyadi:

Uspulama Okulu:

“OGRETMENLIK UYGULAMASI 1" DERSI OGRETMEN ADAY1 DEVAM

CiZELGESI

YAPILAN GOZLEMLER

- == __ SINIF | IMZA | UYGULAMA |
< | = | B : DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | IMZA
E 2|68 |3 ISLENEN [ ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
o | ::E - KONU
= |- i ﬁ

1
2
3
IX
4
5
6
Uvgulama Ogretim Elemam Adi Soyada: Tarih: imza
YAPILAN GOZLEMLER

- = _ SINIF IMZA | UYGULAMA
= | = = | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENT | IMZA
E = E;‘ < ISLENEN | ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
$|2|8% |8 o
== E .= L.:I'

1
2
3
h Y
4
5
(1]
Uvgulama Ogretim Flemam Adi Soyady: Tarih: Imza
L Ml 1y
YA T | L wi |-||.r|]|I_|I|







Ogrencinin Adi-Soyad:

Uygulauma Okulu:

“OGRETMENLIK UYGULAMASI 1" DERSI OGRETMEN ADAYI DEVAM

CiZELGESI
YAPILAN GOZLEMLER
- = SINIF IMZA | UYGULAMA
o o | DERS KULLANILACAK | OGRETMEN] OGRETMENI | IMZA
= | = -] 2 [SLENEN | ARAC/GEREC AD-SOYAD AD-SOYAD
<|<| 3= z KONU
o= |8 | &
= o
1
2
3
X1
4
5
6
Uygulama Ogretim Elemam Adi Soyad: Tarih: Imza
YAPILAN GOZLEMLER
> |& ~ SINIF IMZA | UYGULAMA
< |z | & < DERS | KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | iMzA
= || = A-A ISLENEN | ARAC/GEREC AD-SOYAD AD-SOYAD
< | < |28 |4 KONU
= |=|0” | &
< a
1
2
3
X1
4
5
6
Uvgulama Ogretim Elemant Adi Soyadi: Tarih: Imza
T Y AT TR
LY TTA ST TR T IT
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Ogrencinin Adi-Soyadi:

Uvgulama OKulu:

SOGRETMENLIK UYGULAMASI I DERSI OGRETMEN ADAYI DEVAM

CiZELGESI
[ YAPILAN GOZLEMLER
4 > |= SINIF [ IMZA | UYGULAMA |
e | | = | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | IMZA
E (|88 ISLENEN | ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
= JZ |7 KONU
. |2 |BB |2
= = | ]
S |8
1
2
3
X1
4
5
b
Uygulama 6;‘;rﬂim Elemam Ady Soyvada: Tarih: Imza
YAPILAN GOZLEMLER
- - SINTF IMZA | UYGULAMA
< | =|%= = | DERS KULLANILACAK | OGRETMENI OGRETMENI | IMZA
= |= |55 | = ISLENEN | ARAC/GEREC | AD-SOYAD AD-SOYAD
- = -z m bt B
Z | = |25 |9 KONU
= |~ |2 =
b —_
< a
1
2
3
X1y
_.l_
5
f

i}'gulnma Ogretim Eleman Adi Sovad;

Tarih:

Imza
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DERS GOZLEM FORMU

Odretimen Adavi @ ... Okulu e W e
Gdzlemci e s e Sinifi P e
Konu B et ! Ofrenci Sayisi
[arih
Bu depetlendirme formundaki maddelerin kargismdn bulupan kisaltmalarin unlnml
(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir (1} = Ivi vetigmig Uygun olan seqeneli {41 11k isaretleviniz

ACIKLAMA VE YORUMLAR

| konu iie |IE|1| vemel ilke ve kavramlan bilme

2 Fonoda gegen temel (ke ve kavmmlan manbksal bir tutarhibikla
ilskilendirehilme

1.1.3 Kanunun perektirdigi sdzel ve gorsel dili {sekil, sema grafik,
formil vh. ) uveun bigimde kullanabilme

1.14 Fooni ile alarmm diger bonulanm iliskilendirehilme

1.2.1 zel Ofretim vaklisim. viintem ve tekniklerini hilme

122 | Opretim teknolgjilerinden vararlanabilme

123 Ogrencilerte yanlig zelismig knvramlan belirleyvebilme
124 Oprenci sorularna u ygun -»: wu.-ﬂq yanitler olustumbilime
(R

Ders plarmm agik, anllhr ve diicenli bigimde yazabilme

Kazanrmlan agik bir bigimde ifade edebiime
Belinilen kozammmlam uyvegun vintemn ve tekniklen belirleyehitme

1
3
4 Uygun arag-gere: ve materyal secme ve hazsrlayabilme
-
&

Kazanmmlara uygun degerlendimme bigimleri belirleyebilme
I\unun.l ﬂmch] Ve M}nralu dcﬂlrﬂc |I|tL|InnLIm:b4In'u:

LIYE i, s e e i e e i = = e

Lmnll -:ﬁgﬂ.'llm vintem  ve  tekniklerini wygun  bigimde
Killlanabilme

o = (ad (el e i L (]

222 | Zoman verimli kuliznabilme

223 |_'|EE:||.;:iicrin etkin katitum igin etkinlikler dilzenleyebilme

224 Ogrerimi bireysel Tarklilikiars givre stirdiirebifme

23 Dgretim arsg-pereg ve matervaling sl dilzeyine uygun bigimde
K] latintil e

2246 Urzetleme ve uygum ddniltler verehilime

p iy ) Komuyy yusamla iligkilendimebilme

223 Kazamimlam ulasma direvini d;:g::r!mdlrcbslm:

23 MTﬂM-*— I-Jq"_'ﬁl'&\-_!\__—'?_' e P T Rt g, 8 LR e N L

Dhers basinda

Derse uvgun bir giris vapabiling
Dieree gl ve dikkotl gebebilme
Diers siiresinde

r-J "l
o |
la]=—

233 Demukratik bir Brenme ortami sadlsvabilime

1.3.4 Derse ilei ve plidinidn sdrekliliding saflayabiline

23.5 | Kesinti ve engellemelere kargt uygun dnlemler alabilme
216 vl ve mvic alma doveanisiarinm Kolinniimes)

Iers sanunda

237 Dersi ioparinyvabilme
134 Crelecek dersie ilgili bilgiler ve Gdevier veretnlme
239 Urencilent smifton gikarmaya hazirtayabiime
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