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T.C.

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

İLETİŞİM FAKÜLTESİ STAJ YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM

GENEL HÜKÜMLER

Amaç ve Kapsam: Bu yönerge, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi İletişim Fakültesi öğrencilerinin ilgili kurum ve kuruluşlarda yapacağı stajın planlanması, yürütülmesi ve değerlendirilmesiyle ilgili temel ilke, amaç, kural ve yöntemleri kapsar.

Stajın amacı, öğrencilerin öğretim yoluyla elde ettikleri bilgi ve becerilerini ilgili sektördeki işyerlerinde uygulayarak güçlendirmelerini sağlamak, doğru karar verme becerilerini geliştirmek ve kendi alanlarında deneyim kazanmalarına olanak sağlamaktır.

Madde 1 Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi İletişim Fakültesi öğrencilerinin mezun olabilmeleri için staj yapmaları zorunludur. Fakülte bünyesinde eğitim veren birimler komisyonlarını kendileri oluşturmalıdırlar.
Madde 2: Tanımlar

2.1 Bölüm staj komisyonu: Bölüm Başkanlığınca görevlendirilen biri başkan olmak üzere en az iki öğretim elemanından oluşur. Bölüm Staj Komisyonu başkanı ve üyelerinin görev süreleri iki yıldır.
Madde 3: Staj komisyonunun görevleri

3.1 Bölüm Staj Komisyonlarının görevleri
a. Staj çalışması ile ilgili ön hazırlıkları yapmak,
b. Kamu ve özel sektörle bağlantılı staj ağının geliştirilmesine katkıda bulunmak,

c. Staj için başvuran öğrencilerin staj yerlerine dağılımını yapmak,

d. Gelen staj dosyalarını incelemek ve değerlendirip Bölüm Kurulu'na sunmak.
Madde 4: Staj; 2. yarıyıl sonunu takip eden yaz dönemlerinde yapılır ve staj süresi 40 iş günüdür.
Madde 5: Staj komisyonunun önerisi ile yaz dönemleri dışında derslerin devam etmediği sömestr tatilinde de staj yapılabilir. Ayrıca, zorunlu nedenlerle yapılamayan veya ara verilen stajın geri kalan süresi yer ve zaman tespiti yapılarak, Staj Koordinatörlüğü'nün önerisi ve Bölüm Başkanlığı'nın onayı ile daha sonra tamamlattırılır.
Madde 6: Stajın nerelerde yapılacağı, Fakülte Staj Komisyonu tarafından ilan edilen koşul ve takvime uygun olarak, öğrencinin bu yöndeki talebi ve Bölüm Staj Komisyonu'nun olumlu görüşü doğrultusunda belirlenir.
Staj Süreçleri :
Madde 7. SGK primleri Üniversite tarafından yatırılılır. Bu kapsamda, öğrenci staja başlamadan en geç bir ay önce Fakülte Dekanlığı'ndan temin edeceği Staj Kabul Formu'nu doldurur, işyeri onayı alınarak koordinatöre teslim edilir. Süreç, danışman tarafından takip edilir.
Staj Yapılacak Yerler
Madde 8 : Bölümler, öğrencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylaştırmak için, iş yerleri ile gerekli her türlü temas ve girişimde bulunurlar; ancak uygun staj yerlerini bulma sorumluluğu tümüyle öğrenciye aittir. Staj Komisyonu tarafından uygun görülen yurt içinde veya yurt dışında, kamu veya özel sektöre ait işletmelerde staj yapabilirler. Öğrenciler, staj komisyonunun onayı olmaksızın staj yeri değişikliği yapamaz.
Staj Devam Zorunluluğu
Madde 9 :Staja devam zorunludur. Öğrenciler stajları süresince hastalıkları ve geçerli mazeretleri nedeniyle devam edemedikleri günleri tamamlamak zorundadır. Eksik kalmış staj çalışmalarını tamamlamayan veya staj yerinde başarısız olan öğrenci stajını yenilemek zorundadır.
Staj ile İlgili Belgeler

Madde 10: Öğrenciler, staj süresince aşağıdaki belgeleri hazırlamak, tamamlanmasını izlemek ve sağlamakla yükümlüdür.
a) Staj Başvuru Formu: Öğrenci tarafından Bölüm Staj Komisyonu'na iletilir.
b) Staj Kabul Belgesi: Öğrenciler tarafından doldurulan, staj yapmak istedikleri yeri ve Bölüm Staj Komisyonu'nun onayını gösteren belgedir.
c) Staj Değerlendirme Belgesi: İşyeri staj sorumlusu tarafından her stajyer için staj süresince yaptığı çalışmaları çeşitli ölçütlere göre değerlendiren ve sonunda öğrencinin başarılı olup olmadığını belirten belgedir. Staj değerlendirme raporunun staj bitiminde Bölüm Başkanlığı'na staj sorumlusu tarafından doğrudan gönderilmesi veya kapalı zarf içerisinde öğrenci tarafından ulaştırılması gerekir.
d) Staj Sigortalılık Takip Belgesi: İlk defa sigortalı olacak ve sonrasında staj yapacak olan öğrenciler için üç nüsha halinde doldurulup, imzalanıp ve bir tanesine de fotoğraf yapıştırılarak Bölüm Staj Komisyonu'na ulaştırılır.
İKİNCİ BÖLÜM

STAJIN YÜRÜTÜLMESİ İLE İLGİLİ HUSUSLAR
SON HÜKÜMLER
Madde 11 : Bu yönerge Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Eğitim-Öğretim ilkelerinde yapılan değişiklikler doğrultusunda yenilenebilir.
Madde 12 : Bu yönerge 2012-2013 Eğitim-Öğretim Yılı itibariyle yürürlüğe girer.
Madde 13 : Bu yönergede yer almayan staja ve staj değerlendirme sonuçlarına yönelik durumlarda, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Önlisans-Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği hükümleri uygulanır.
Madde 14 : Bu yönerge Fakülte Dekanı tarafından yürütülür. 
T.C.

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
Sayı     : 89298458-304.03-



                                               
     ...... /...... / 20..
Konu   : Staj

ÖĞRENCİNİN 

Adı Soyadı                      :

Baba Adı                         :

Doğum Yeri ve Yılı        :

Okul Numarası              : 

Bölümü                           :

Programı                        :
.................................................................................................................................

                                                                              ...................................................................
                ............................................................................................. Programı öğrencimiz,

.............................................................. mesleki bilgilerini uygulamak, beceri kazanmak ve deneyimini artırmak üzere işyerinizde staj yapacaktır. Staj yönergesine uygun staj programı uyarınca ......... iş günü staj  çalışmasının yaptırılmasını müsadelerizine arz ve rica ederim.

........../........../............

.                                                                                             

  Onaylayan İmza /Mühür
	Sayfa No: ..........


T.C.

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	

	Yapılan Çalışma
	

	Tarih
	Öğrencinin İmzası
	Staj Yerindeki Yetkilinin İmzası

	
	
	


Form No: 1  (Kamu Kurumu veya Oda tarafından doldurulacaktır.)

Formu Düzenleyen 

Kamu Kurumu veya Odanın Adı
:

Adresi




:

Telefon No



:

Faks No



:

E-posta



:

Stajla İlgili Yetkili Kişinin

Adı Soyadı-Ünvanı


:

	Staj Dalı

(Program Adı)
	Öğrenci

Sayısı
	Staj Verecek İşyerinin

Adı
	Staj Verecek İşyerinin 

İşyerinin 

Adres-Tel-Faks-

E-Posta Adresi

	
	
	
	
















                                   










Adı Soyadı











     
İmza
Form No: 2 (Fakülte tarafından doldurulacaktır.)

Formu Düzenleyen 

Fakülte Adı
:

Adresi




:

Telefon No



:

Faks No



:

E-posta



:

Stajla İlgili Yetkili Kişinin

Adı Soyadı-Ünvanı


:

	Staj Dalı (Program Adı)
	Öğrenci Sayısı

	
	













Adı Soyadı










     
İmza
Form No: 3   (Üniversite tarafından doldurulacaktır.)

Formu Düzenleyen 



Üniversite Adı

:

Adresi



:

Telefon No


:

Faks No


:

E-posta


:

Stajla İlgili Yetkili Kişinin

Adı Soyadı-Ünvanı

:

................................................................Üniversitesi

Adı Soyadı










                 İmza
Form No: 4   (Üniversite Staj ve Eğitim Uygulama Kurulu tarafından düzenlenecektir.)
.................................................................Üniversitesi Rektörlüğü

.......................................Fakülte Dekanlığı


Adı Soyadı









     
                 İmza
Her Fakülte için ayrı form düzenlenecektir.
Form No: 5 (Denetçi Öğretim Elemanı tarafından doldurulacaktır.)

Formu Dolduran Öğr.Ele.Adı Soyadı
: 

Öğrencinin Adı Adı Soyadı


:

İşyerinin Adı




:

Staj Amirinin Adı Soyadı


:

Öğrencinin Çalıştığı Bölüm


:

Öğrencinin Yaptığı İş



:

Çalışma Şekli (Ferdi-Grup)


:

Denetçi Öğretim Elemanı
                  Adı Soyadı
     Değerlendirme Tarihi        İmza





         1).....................................      .............................      .............

         2).....................................      .............................      .............
         3).....................................      .............................      .............
Değerlendirme Tablosu

	Özellikler


	Değerlendirme

	
	Çok İyi

(100-85)
	İyi

(84-65)
	Orta

(64-39)
	Geçer

(40-30)
	Olumsuz

(0-29)

	İşe İlgi
	
	
	
	
	

	İşin Tanımlanması
	
	
	
	
	

	Alet Teçhizat Kullanma Yeteneği
	
	
	
	
	

	Algılama Gücü
	
	
	
	
	

	Sorumluluk Duygusu
	
	
	
	
	

	Çalışma Hızı
	
	
	
	
	

	Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme Kullanma Becerisi
	
	
	
	
	

	Zamanı Verimli Kullanma
	
	
	
	
	

	Problem Çözebilme Yeteneği
	
	
	
	
	

	İletişim Kurma
	
	
	
	
	

	Kurallara Uyma
	
	
	
	
	

	Genel Değerlendirme
	
	
	
	
	


Adı Soyadı










İmza
*Değerlendirme Kısmını; Çok iyi (A), İyi (B), Orta (C), Zayıf (D), Olumsuz (E) şeklinde kodlayınız.
Form No: 6  (Staj veren işyeri tarafından doldurulacaktır.)

Formu Düzenleyen 

Kamu Kurumu veya İşyerinin Adı
:

Adresi




:

Telefon No



:

Faks No



:

E-posta



:

Stajla İlgili Yetkili Kişinin

Adı Soyadı-Ünvanı


:


(*) Bu bölümlerde ilgili stajyerin ad-soyadları ve staj dalları ayrıca listelenecektir.

  


Adı Soyadı










      


     İmza

Form No: 7  (Staj veren işyeri tarafından doldurulacaktır.)

Öğrencinin




             İşyerinin
Adı Soyadı

:



Adı

:

Staj Dalı

:



Adresi

:

Staj Süresi

:



Tel No

:

Staj Başlama-Bitiş




E-Posta
:

Tarihleri

:








Faks

:

Koor. Öğr. Elemanı

Adı Soyadı

:



Eğitici Personel








Adı Soyadı
:


Sayın İşyeri Yetkilisi,


İşyerinizde staj ve endüstriye dayalı öğretim programı kapsamında süresini tamamlayan öğrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve ilişkileri ile davranışlarının niteliklerini  belirleyebilmek için aşağıdaki tabloyu özenle doldurunuz.

Değerlendirme Tablosu

	Özellikler


	Değerlendirme

	
	Çok İyi

(100-85)
	İyi

(84-65)
	Orta

(64-39)
	Geçer

(40-30)
	Olumsuz
(0-29)

	İşe İlgi
	
	
	
	
	

	İşin Tanımlanması
	
	
	
	
	

	Alet Teçhizat Kullanma Yeteneği
	
	
	
	
	

	Algılama Gücü
	
	
	
	
	

	Sorumluluk Duygusu
	
	
	
	
	

	Çalışma Hızı
	
	
	
	
	

	Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme Kullanma Becerisi
	
	
	
	
	

	Zamanı Verimli Kullanma
	
	
	
	
	

	Problem Çözebilme Yeteneği
	
	
	
	
	

	İletişim Kurma
	
	
	
	
	

	Kurallara Uyma
	
	
	
	
	

	Genel Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Gurup Çalışmasına Yatkınlığı
	
	
	
	
	

	Kendisini Geliştirme İsteği
	
	
	
	
	














Adı Soyadı

               İmza

*Değerlendirme Kısmını; Çokiyi (A), İyi (B), Orta (C), Zayıf (D), Olumsuz (E) şeklinde kodlayınız.
T.C.

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
STAJ EĞİTİM ÇALIŞMASI GÜNLÜK DEVAM ÇİZELGESİ
	SIRA NO
	TARİH
	İMZA
	SIRA NO
	TARİH
	İMZA

	1
	...../...../..........
	........................
	21
	...../...../........
	.........................

	2
	...../...../..........
	........................
	22
	...../...../........
	.........................

	3
	...../...../..........
	........................
	23
	...../...../........
	.........................

	4
	...../...../..........
	........................
	24
	...../...../........
	.........................

	5
	...../...../..........
	........................
	25
	...../...../........
	.........................

	6
	...../...../..........
	........................
	26
	...../...../........
	.........................

	7
	...../...../..........
	........................
	27
	...../...../........
	.........................

	8
	...../...../..........
	...................... 
	28
	...../...../........
	.........................

	9
	...../...../..........
	........................
	29
	...../...../........
	.........................

	10
	...../...../..........
	........................
	30
	...../...../........
	.........................

	11
	...../...../..........
	........................
	31
	...../...../........
	.........................

	12
	...../...../..........
	........................
	32
	...../...../........
	.........................

	13
	...../...../..........
	........................
	33
	...../...../........
	.........................

	14
	...../...../..........
	........................
	34
	...../...../........
	.........................

	15
	...../...../..........
	........................
	35
	...../...../........
	.........................

	16
	...../...../..........
	........................
	36
	...../...../........
	.........................

	17
	...../...../..........
	........................
	37
	...../...../........
	.........................

	18
	...../...../..........
	........................
	38
	...../...../........
	.........................

	19
	...../...../..........
	........................
	39
	...../...../........
	.........................

	20
	...../...../..........
	........................
	40
	...../...../........
	.........................

	Çalıştığı Bölüm
	Bölüm Yetkilisinin İmza ve Kaşesi








Fakülteleri





Staj Dalları


(Program Adı)�



...................


Fakülte





İLİ :�



.....................


Fakülte





İLİ :�



.....................


Fakülte





İLİ :�
Toplam�
�
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�
�
�




























































�
�
TOPLAM�
�
�
�
�
�
 





                              Staj Dalları


(Program Adı)�
Talep Edilen Kontenjan�
Talep Edilen Kontenjan�
Staj Verecek İşyeri Adresi-Tel-Faks-


E-Posta Adresi ve 


Yetkili Kişi�
Staj


Başlama-Bitiş


Tarihleri�
�
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�
�
�

















































































�
�
�
�
�
�
�
�
 





Fakülteleri





Staj Bilgileri�



...................


Fakülte�



.....................


Fakülte�



.....................


Fakülte�



...................


Fakülte�



...................


Fakülte�
�



Staj Kontenjanı�
�
�
�
�
�
�



Stajı Tamamlayanlar�
�
�
�
�
�
�
Staja Gelemeyenler (*)�
�
�
�
�
�
�
Geçerli Mazeretle Staja Gelemeyenler (*)�
�
�
�
�
�
�
Stajı Bırakanlar (*)�
�
�
�
�
�
�
Hastalık Nedeniyle Stajı Bırakanlar (*)�
�
�
�
�
�
�
Disiplinsizli Nedeniyle Stajına Son Verilenler(*) �
�
�
�
�
�
�
Kaza Geçirenler (*)�
�
�
�
�
�
�
Kaza Sonucu Sakatlık �
�
�
�
�
�
�
Kaza Sonucu Ölenler�
�
�
�
�
�
�
 








