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DEVLET MEMURLARI KANUNU V®®

Kanun Numarasi : 657
Kabul Tarihi : 14/7/1965

Yaymmlandig1 R.Gazete : Tarih : 23/7/1965 Say1 : 12056
Yaymmlandig: Diistur  : Tertip : 5 Cilt: 4 Sayfa : 3044

Bu Kanunun yuardrl dkte ol mayan hiakiuml eri i ci
"YOararl 0kt ekiMiBagza Huiaknlummllearrit nKal I i yat i1 "
Cilt:2  Sayfa: 805
Bu Kanun ile ilgild@i ol arak Bakanl ar Kurulu Kar
yonetmeli kler ic¢cin, "Yoébnetmelikler Kulliyati"
didzenl enen numerik fihristine bakiniz.
KISIM - I
Genel miétuka
BOLUM: 1
Kapsam, Amac¢, Temel Iilkeler, istihdam Sekiller:i
Kapsam:

Madde 1 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK - 12/1 md. Aynen kabul 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel Idareleri, Belediyeler, il Ozel Idareleri ve Belediyelerin
kurduklar birlikler ile bunlara bagli déner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda veya
Beden Terbiyesi Bolge Miidiirliiklerinde ¢alisan memurlar hakkinda uygulanir.

Sézlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.

(1)a-8/ 6/ 1984 tarihli ve 217 sayeéel é& Kanun H¢gkmgnde Kararnam
Personel Dairesi " ibaresi "Devl et Personel Bakkanl éJ é&" o
b-29 11/ 1984 tarihli ve 243 sayéelé Kanun H¢g¢kmgnde Karar name

deji ki kliklerinde, 13/12/1960 g¢n ve 160 sayeéel é& Kanunun
Kanun H¢gkm¢gnde gKdriamaamehiemiinle yapél mék sayeéel ér.

(2) Bu Kanunda, 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayeéelé KI ¥zel K
sayél e Kanun h¢gkegmlerinin uygul anacgkagne ,al tséngar kaol neunsmué kKa n u n
(3) 3/ 7/ 2005 tarihli ve 5393 sayéelée Belediye Kanunun 84 ¢

kel endéjé g°rev ve,5Bi9Bmestalyeérllée Bsed redrilyée Klaanruanku h gd&k ¢ ml er i n
mezkur kanuh ¢ kl¢ger i nin uygul anacajJ é h¢gkegm alténa al énméxkteéer.
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(Dej i ki k:-22699 ad)AmMa8ByYasa Mahkemes:i cye ve yedek ¢yeleri i
mesl ekl erinde veya bu mesl ekl erden sayélan g°reay@&untdaey bul t
savcé ve yardémcel ar e, iniversitelerin, Kktisadi ve Tica
Akademilerinin, Devl et Ge¢zel S®opul AmmAak Kdeamielseér iIEmistn i t T&reh
yar démcneghluarrbéa k kCaunl €67 & Senfoni Orkestrasé ¢yeleri, Genel kurm
Devl et Opera va Bal esi ve Belediye Opera ve tiyatrolaré i
memur |l ar é, uz ngaunl ameéncuér luazrnda,n unye mu-Tbaoé Terkislt af yerda er al é Spm
astsubay, uzman jandar ma, uzman erbak ve s°zlekmel: er back
hekemlerithe tabidir.

Ama - :

Madde 2i ( DeJ i ki k: -KHR f2112nd.1 9 7 2

Bu Kanun, Devl et memur |l ar é@énén hi zmet Kartl areéené, nit
yée¢ksel melerini, °dev, hak, yekem vaigerumizdlgkk li xkd @mé niaydlgal

(M¢l ga birinci-61dlimdned:)Bul Kan/u2ndlal ° ng°r ¢l en y°netmeli kl er
yéererl ¢je konulur.

Temel ilkeler:

Madde3iBu kanunun temeerl: il keleri «xunlard

Sénéflandér ma:

A (Dej i ki k: - 1327/2 TH.1D%e7v0 et kamu hizmetl eri gerevlerini vV
memur |l aréné g°revlierin gerektirdiji niteliklere ve mesl ekl e

Kariyer:

B) Devl et memur |l ar éna, yaptéklaré hizmetler i-in | ¢gzunm
i-inde en y¢ksek derecelere kadar ilerleme i mkanéné sajl ame

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetley © r evI|I eri ne gir meyi, sénéflar i-inde ilerle
|l iyakat sistemine dayandérmak ve bu sistemin exit imkanlar/l

Kstihdam kekill eri

Madde4i ( DeJ i Ki k -BHK/R/;1Deq i ktiril erl8K/1lkd)bul : 15/5/ 1975

Kamu hizmetl eri; memur | ar , s®z|l ekmel i personel, ge-ici

A) Memur:

Mevcut kurul Kk mhkséméne PDakl et ve dijer k a mu t ¢zel K i
yeéeréetelen asli ve s¢rekli kamu hizmetl erini ifa ile g°revl e

Yukaréedaki tanéml anamledr pddx &n kak it eksypri uml, aradaa kger ma, pl
denetim gibi i kKl erde g°revli ve yetkild@i ol anl ar da memur seé
L I I Y O O I
(1) 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayélée Kanunun adf6danmal amndde:

i bar esi fuzman jandar ma, uzman erbak ve s°zl ekmeli er back
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B) S°zlekm@li personel

Kal kénma pl aneé, yéll &k programr wjee li xr i pnr ohga zaéml laa iemadsaé ,y e
i kIl etil mesi ve i klerlifi i -in kKart ol an, zaruri véen ai st i snae
i htiya- g°steren ge-ici i kKl erde, Badka@asiamdeKuk wd wumem ekl i
Personel Bakkan!|l éf énén g°r¢kKke¢ ¢zerine Maliye Bakanl éjénca
-aléektérél maséna karar verilen ve ik-i sayélmayan kamu hi zr

( M gd ikinci paragraf: 4/4/20075620/4 md.)

Ancak, yabancé uyruklularén; tarihi bel ge ve eski har f |
terc¢gmanl ar én;g Mi ||~ Ejitim Bakanl ] éinkhtai ynaocrénm & k a dkraodr s b n u
istihdaméyla kapatél amamasé hallerinde ©°Jretmenlerin; dava
ol madéj & vyer | er@kea darvou kua tilsatriéhndéa, mé(n. .m¢.mk ¢ n oladmad &@fré& nhalAldé i d
M¢essesesi uzmanl arénén; Devl et Konservatuvarl ar é sanat - €
sanat - &l Katuea € n @b idacldrisdeve dék kurulukl arda belirlilndeeazé hi zn
zorunlu hallerde s°z®¥«me ile istihdamlareé caizdir.

(Ek paragraf: 4/4/2007-5620/4 md.)S° z | ek me | i personel se-iminde uygul ana
°denebil ecek ¢cretlerin ¢st meékénlkar é kul & apoziyon énieaa @k k | Kz isno
nitelikleri, s®°zl ekme fesih halleri, pozisyonl ar @oneli ptali,
Bakkanl éf énén g°r¢ke¢ ve Mal iy erulheakbalinehig JE&n é&rg nil ek83912i&61/ 64 2€0r0i9n
md.) Bu kekil de i stihdam edilenler, hi zmet s®°z| ekmesi esas
s®°zl ekmelerinin feshedil mesi veya s°zlexkmend?seséemsnal-a&mri &b
s®°zl ekmeyi tek tarafl e feshetmel eri halinde, fesih tarihi
pozisyonlarénda @®stihdam edilemezler.

0086000080600
(1) Bu paragrafta yer alanonklr Bmckhkaneék|Eefive;, Malipne Beklat

Bakanl ar Kurulunca ge-ici olarak s°zlekme ile -aleéexkteéere
gerevliileridir. -(Tkknnké Hmaddehien BEnEefkéanrdéad alie | ifrétkirlae nu yg
-alexterélanlar i-in, i Kin ge-ici Karté aranmaz.)o0 ibare
AfiBakanl ar Kurulunca belirlenen esas ve usuller -ker-evesi |
iszerine Maliye Bpbhankgpahaeadai zenbhénengélla sénérl é& ol arak
ve i K-i sayélmayan kamu hizmeti g°reviliileridir.o keklinde
(2) Bu arada yer alan "...... bununun 196 ncé maddesi uyarénca tesbit edile
12/ 271982 tarih vea 2n5a9dsd essaiy €illée Kya¢nru¢nrulng klt9e n kal dér él mékt &
B)Bu feéekraya; 21/ 3/ 2006 tarihli ve 547a3 éxngyéliébakarsu mume n3 sg¢
czere "Mill”~ Ejitim Bakanléjénda norkwmakadto 8SPnetwmenriayi
kapat él amamasé hallerinde °Jretmenlerin;" ibaresi ekl enmi
(4) 4/4/2007 tarihlive560 sayél & Kanunun 4 ¢(nc¢ maddesiyle bu paragrafd
esas ve kartlarl ao i baridvdi BavumzsadB#asl jeme i daena Geehkanuarkjaér 08-| inbda ,

resi i buna Kia @bidareldriad e O lindeed§ itirkmi Kkt i r .

(5) 25/6/2009 tarihli ve 5917 sayeéel é& fkean ubnuu nh u4s7u s cair ama d d e:
usul l er Bakanl!l ar Kurulunca kararl akter2ll exme fidairteshalil emp
iptali, i sti hdaména dair hususl ar il e s%zI| ek me esas vV e

Bakanl éfjénén teklifi czerine Bakanlar Kurulunca belirl eni
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(Ek fékr akKHK5-/4B/31 A9 Ind. ; Mg KK - 478/71/mil.p / 199 1

C) Ge-ici personel

Bir yéldan az s¢reli veya mevsimlik hizmet ol dujuna Dev
dayanél aarakKBraklamhnca karar verilen g°revlierde ve belirtiler
i K- sayél mayan kimsel erdir.

(Ek paragraf: 10/9/20146552/66 md.) ¥z el | ekt i r me wuygul amal aré& sebebiyle i
i kwmdrnece feshedilen ve 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayeéleée K
hakké bulunmayan personel de bu fékra kapsaménda vyakl él ék
edilebilir. Bu kapsamdaistid am edi |l ecekl erin sayésé, °Jrenim durumlaréna ¢
ile dijer hususl ar Devlet Personel Bakkanl éfé& ve Maliye Balk

D) Kk-iler:

(Dej i ki k bi 4/200¥86R0/4engd.)nlAe ;; 4 B)raav danbéir@ign & ® &all@dan ve igili mevzu-
at &g gatalsis edi e nekisi¢ ii ran danbdirs i zel & ¢ 1| ndesiyl 2 | Er&a nreksi¢ ler ile mewsimlik
veya kanpary a lerinde ya da anan yag ¢ @ ya camhde hizmeterinde ilgili mevzua h @ regg@ d¢ i  zisgonlay @anat é
aydan az adha k re, bdirl i relsi¢ il ndesiyl 2| er&@n gedi -lerddi r . Bunl ar hakkénda bu Ka

uygulanmaz.
Dert istihdam kekl: déekénda personel -al éktérél améyacaj
Madde 571 ( Dej i Ki k: -KHR f 2/2md) 9 7 2
Bu Kanuna tabi Kuruml ar , d°r d¢ncéermadided d e ayl a8zké |é& adnfarztl air
B¥L| M: 2
¥devlier ve Sorumlulukl ar
Sadakat:
Madde 67 ( Dej i ki k:-267@1/me.y 1982
Devl et memur |l ar &, Terkiye Cumhuriyeti Anayasaséna

hizmetinde Tenhkiye k@ummmdrairyd né s ad Bd&la imdmarlariby hysush "a\stidévletz or und ad
Memurluguna" atandiktan sonra en ge¢ bir ay i¢inde kurumlarinca diizenlenecek merasimle yetkili amirlerin huzurunda
yapacaklar1 yeminle belirtirler ve 6zliilk dosyalarina konulacak asagidaki "Yemin Belgesi" ni imzalayarak goreve baslarlar.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasma, Atatiirk Inkilap ve Ilkelerine, Anayasada ifadesi bulunan Tiirk Milliyetciligine
sadakatla bagli kalacagima; Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlarini milletin hizmetinde olarak tarafsiz ve esitlik ilkelerine bagl
kalarak uygulayacagima; Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyip, koruyup bunlari
gelistirmek i¢in ¢alisacagima; insan haklarina ve Anayasanin temel ilkelerine dayanan milli, demokratik, laik, bir hukuk
devleti olan Tiirkiye Cumhuriyetine karsi gorev ve sorumluluklarini bilerek, bunlari davranig halinde gosterecegime
namusum ve serefim {izerine yemin ederim.

Tarafsizli1 k ve devlete bagli il k:

Madde 7 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/2 md.)

Devlet memurlar siyasi partiye iiye olamazlar, herhangi bir siyasi parti, kisi veya ziimrenin yararini veya zararini
hedef tutan bir davranista bulunamazlar; gorevlerini yerine getirirlerken dil, ik, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din ve
mezhep gibi ayirim yapamazlar; higbir sekilde siyasi ve ideolojik amacli beyanda ve eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere
katilamazlar.
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Devl et memur |l ar é her dur umda Devletin menf aatetl erini k
Anayasaséna ve kanunl aréna aykeéreé ol an, meml eketin baj ém
gevenl i Jini tehlikeye d¢ke¢gren herhangi bir faaliyette bulu
grupl akmagylag vwewae kderneje katélamazl ar, bunl ara yardém eden

Davranék ve ikKbirlifi

Madde 87 Dev | et memurl ar &, r es mi séfatlarénén gerektirdiiji
déekéndaki d a v r aznoérkul nadrai dyél rel agr°.st er me k

Devlet memurl arénén i kKbirlifJi i-inde -alékmalaré esasté

Yurt dékénda davraneécx:

Madde 971 De vl et memurl aréndan sg¢reklii veya ge-ici g°revle
memleketlerd bul unanl ar Devl et itibaréné veya g°rev haysiyetini

Amir durumda ol an devliet memurl arénén g°rev ve sorumlul
Madde 1071 ( DeJ i ki k :-267Q@3/m6l.y 19 8 2

Devlet menur | ar & amiri ol dukl aré Kkuruluk ve hizmet birimle
gerevleri zamanénda ve &eksiksiz olarak yapmaktan ve yapt
hareketl erini takivpsowmluddarlarnt r ol et mekten g°°re

Amir, mai yetindeki memur |l ar a hakkaniyet Ve ekitlik i
y°net meli klerde belirtilen esaslar i-inde kullaneéer.

Amir, mai yetindeki me mu r | ;ave maiyktiadeki mémardan husugi biémepfaateteminr v er e
edecek bir talepte bulunamaz, hediyesini kabul edemez ve bc

Devlet memurl arénén g°rev ve sorumlulukl ar é:

Madde 117 ( DeJ i ki k :-267@4/m6l.y 19 8 2

Devie memur !l aré kanun, t¢gzegk ve y°netmeli klerde belirtile
yerine getirmekle y¢kegmleg ve glPrevlierinin iyi ve dojru ygér ¢
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Devlet memuru amiriden al déj é emri , Anayasa, kanun, tée¢zek ve yor
getirmez ve bu aykeéreéeléejé o emri verene bildirir. Amir eml
yapmaja mecbur dur . Ansciankd eenmrdion] aycearki nseo rguentliurliukmee mri ver ene

Konusu su- texkkil eden emir, hi-bir suretle yerine geti

Acel e hallerde kamu d¢gzeninin vekamu idédgewennlsitjiismiard akorswa

Ki ki sel sorumluluk ve zarar:

Madde 1271 ( DeJ i ki k :-267Q@5/m6l.y 19 8 2

Devl et memurl ar é, gerevlerini di kkat ve itinaumad e yerin
ve her an hizmete hazér halde bulundurmak i-in gerekli tedt

Devl et memurunun kasét, kusur , i hmal veya tedbirsizlifJi
taraféndan rayie-nnbeesdieleis asszteérri,nden ©°d

Zararl arén °dettiril mesinde bu konudaki genel he¢kemler
derecenin birinci kademesinde bulunan memurun br¢in ayl €7 ér
amiri veya yetkil:@ disiplin kurulu kararéna g°re ilgili me r

Kikilerin ujradéeklaré zararl ar:

Madde 1371 ( DeJ i ki k :-267Q6/m6l.y 19 8 2

(Dejikik birisB®i57f&8kma. p/ &K/ikI89@bi k@MMue vhliuekru keu nial gi | i o
zararl ardan dol ayé bu g°revleri yerine getiren personel al
dairelerine tevdi veya bu dairelerce t eahdiil kvadyéa | mulaf azai
taraféndan zi mmete ge-iril mesi halinde, zimmete ge-irilen
sahibine °denir. Kurumun, genel h¢k¢egmlere g°re sorumlu per e

(Ek: 26/3/20024748/3 md)Kk k ence ya da zali mane, gayr.i insani veya
Avrupa Knsan Hakl arée Mahkemesince verilen kararlar sonucun

r¢ecu edil mesiarlealkkénda& kda ywykmg uygul aneér .

12 neci maddeyl e bu maddede belirtilen zararl ar én nevi,
yapélacak iklemlerle ilgili dijer hususlar Bakbakanl ék-a d¢

Mal bildirimi:

Madde 147 Dev | et memur | ar é, kendileriyle, ekl erine ve vel a)
mal | ar é, alacak ve bor-laré hakkeéenda, °ozel kanunda yazél e |

Baséna bilgi veya deme- ver me:

Madde 1571 ( Dej i ki k :-267@7/mel.y 1982

Devl et Memur |l ar é, kamu g°revleri hakkénda baséna, habe
veya deme- veregerzélkli Bul kionandaak bakanén yetkildi kel acaj
g°revli taraféndan verilebilir.

Askeri hizmet ile il gild@i bilgiler ©°zel kanunl aazén yet ki
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Re s mi bel ge, ara- ve gere-lerin yetki verilen mahaller

Madde 1671 ( DeJ i ki k :-267Q8/m6l.y 19 8 2

Devliet memurl aré g°revleri ike wvegilienr emsamial bergedéeaeaa
i Kkl erinde kullanamazl ar .

Devl et memurlaré g°revleri icabé kendilerine teslim edi

iade etmek zorundadeéer | ar-.6|Bu ézncar udmal wlaumk Indemur un mir a
B¥L! M: 3

Genel Haklar

Uygul amayé i steme hakkeé:

Madde 177 Devlet memur ar €, bu kanun ve bu kanuna dayanélarak yayeé
tesbit olunup y¢é¢rerl ¢kte bulunan hegkegmlerin kendil eri hakk:@é

G¢evenl i k:

Madde 1871 Kanunlad a yaz él &€ hall er dékénda Devlet memurunun memu
elinden alénamaz.

Emeklilik:

Madde 19T Devl et memur |l arénén, °zel kanununda yazélé belirli

¢tekil me:

Madde 20i De v |l et memur | ar é, bu kanunda belirtilen esaslara g

M¢racaat , Ki kayet ve dava a- ma:

Madde 2171 ( Dej i Ki k :-267®9/mel.y 1982

Devlet memumlareéeylka il gild.i res mi ve kKahsi i Kkl erinden dc
kendil erine uygulanan idari eylem ve iklemlerden dol ayé «kil

M¢iracaat ve ki kayet Ineransi°zdewe ybaa kyl aazyéarialke sard sydleé yol u il
yapeéel er.

M¢iracaat ve Kikayetler incelenerek en késa zamanda il gi
Bakbakanl ék-a hazeédligzeradalhibir y°netmelikle

Sendika kurma:

Madde 221 ( M¢ |l ga: 2-BWKL-2/ B9 ™A . ; Yeniden d¢gzenleme: 12/6/1997

Devl et memur | ar é, Anayasada ve °zel kanunu tadkarabiire |l i rti | e
ve bunlara ¢ye olabilirler.

Kzin

Madde 23i Dev Il et memur | ar &, bu kanunda g°sterilen s¢re ve Ka

Kovukturma ve yargél ama:

Madde 2471 Devl et memurrliariélnegni Iggirleivlieveya g°revl eri séraseénda

ve kovukturma yapeél masé ve hakl arénda dava a-él masée °zel h
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Ksnat ve iftiralara karké koruma:
Madde 2571 De v |l et memur | ar & hakkégqaraki Vv edyametmyiee rkni ktawyeddrema bir su-
yapéldejé ve sorukturma veya yaurged amaniésindtabs ailtdudlum&kdamjuamit akdiel

b¢yek amiri, i | | enladh@kiévnadl ai | kearmu idsanvaatstéa ab-uéllumaas éné Cumhuri yet Savceéel
B¥L| M: 4
Yasaklar

Toplu eylem ve hareketlerde bulunma yasaj é:

Madde 267 ( DeJ i Ki k:-267Q210%md.)1 9 8 2

(M¢l ga biri nci6l1l/&1K ma): 13/ 2/ 2011

Devl et memur |l ar &mnaén lkkmat 8¢ akme kKleki | de me minrell ek ti a nv ekyas ég°l rée va le
gel memel er i veya g°revlierine gelipte Devlet hi zmetl eremnvien ve ikl
hareketlerde buluneh ar € yasakteéer.

Grev yasaj é:

Madde 27i Dev| et memur | arénén greve karar vermeleri, grev tertiplen

Devlet memurl ar é, har hangi bir greve veya grev texkxebbg¢s¢ne kat

Ticaret ve dijer kazan- g®tirici faaliyetlerde bulunma yasaj é:

Madde 287 ( DeJ i ki k :KHR 0¥ 25;/ 1®e7j4i kt i ri | et8@7Kmik)abul : 15/ 5/ 1975

Memurl ar T¢rk Ticaret Kanununa g°re ( Tac i buunamazytiearetf{vE sanagif ) sayé
m¢iesseselerinde g°rev al amaz, ticari m¢ messil veya tditeataki vekil '
ol amazl ar . (G°revli el ddkl Euéukbauveah®@r @weimsikE ik a @ igi)aektHK860838 2 @1 1
md.; Kpt alAnagaganVlabkemesinin 18/7/2012 tarihli ve E.: 2011/113K . : 2012/108 sa¢ Plyénidear are il
d¢zenl eme s on -65k4/Imd.)Menurlat, m8seKi fhaliyette veya serbest ;| ek i crasénda bulunmak ¢
muayenehane ve benzeri yerler a-amaz,; ger-ek Kkikilerleykloazredn & u&kiutk
herhangi bir ik yerinde veya vakéf y¢ksek©°jretim kurumlaréenda - al é

(Dejikik i kinBHK-6b@maKp®B&IBh20 l1Arekyasa Mahkemesi 6nin 18/7/2012
K.: 2012/ 108 <Y%yyedlia elia rdagrzée nib3a4f@emd.)Me/nmiu/r21 0alr4én  ¢yesi ol dukl arée vyape
kooperatifleri, kamu kurumuinh el i J i ndeki mes | ek kurulukl aré ve kanunla kurul muck
kurullarée ¢yelikleri ile ©°zel kanunlarda belirtilen g°revler bu ye

Ekl eri, rexkit ol mnayamcuklyaraenahgasalolemnaharf abli et uende 5b gliwnn ai
ol dukl aré kuruma bildirmekle y¢kegmlegderler,

Hediye al ma, menfaat sajlama yasajeé:

Madde 291 Dev|l et memur |l arénén dojrudan dojgrPuryeav |veeryia saérraacséé nedlai yoll emahse
sajJl ama amacé ile hediye kabul emetlmeliervie vad ynea |l iaw és yhaisplkeréirnden bor -

(Ek f ékr a-517605md.K/a2mu0 4G° rev i i | er i Eti k Kurul u, hederyag geadl ma yasafj
m¢eder veya exkiti seviyedeki st d¢gzey kamu g°revliluegineelall eamarn
istemeye yetiidir.

Deneti mindeki tekebb¢gsten menfaat sajlama yasaj é:

Madde 307 Devlet memurunund e net i mi alténda bul unasnupv eoylad ulf eaun dkiu rgi°nr eivlie vielyc
tekebb¢gsten, dojrudan dojruya veya aracé eliyle her ne ad alteéenda

Gizli bilgileri a-éklama yasajé:

Madde 317 ( De ] i 25i1982- 2670/11 md.)

Devliet memurl|l arénén kamu hizmetl eri ile ilgili gnizl ol mad@gkd ari

a-éklamal arée yasaktér.

(1) S°zkonusu Kptal Kararlé él/aly/ 2s00In3 at ayr¢irhgirn dogf ne bga krina ykatri ark.
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KISIM -1
Senéflandér ma
Seéneéef:
Madde 327 ( M¢, | 3p/&8/1974- KHK - 12/7 md.; Aynen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)

Kadrol arén tespiti

Madde 3371 ( Dej i Ki k:-KEKO-A2/ 1DEd i ktiril erl8W/1lkd)bul : 15/ 5/ 1975

Kadrosuz memur -al éktéreéelamaz.

Genel ve Katma B¢t -eli kuruluklarla bunlara bajlé d°ne
sandéklaré ve Beden Terbiyesi B°l ge M¢cderl ¢kl erinde memur
g°revlier olunant &apdrol ar Genel Kadro Kanununda g°sterilir.
gerekenler hakkénda bu h¢gkegm uygul anmaz.

Kl °czel idarel eri ve belediyeler ile burléadamakakd Kkl &
Bakanl éj]énén onayé ile tamamlanér.

Yukarédaki fekrada s°z¢ edilen kadrolarén kaldeéerél mase
tabidir.

Kadrol arén hazérl anmasé@:
Madde 347 ( DeJi ik : 3 11327[7 in@)7 O

Devl et memurl aré i-in kurumlareénca teklIlif edilen kadro
kurumca birlikte hazérl anér.
1, 2, 3, ve 4 ¢ncy¢ der ecyerdeec ak aMlarl o yieh dBaask aend iéljeeb iill nee sDhe vil -

g°r¢ke¢gne dayanél arak Bakanlar Kurwulu kararé al é&nmasé «kartt
kanununda yazél é kekle uygun ol arak onanér.)

Kadro cetveller.
Madde 351 ( DeJ i ki k:-132718/md.J 197 0
33 ve 34 ¢(nc¢ maddel er uyarénca hazérlanan kadro cetvel

Her kurum i -in gerekl:@ kadrol arén sénéfeée, derecesi, unyv

Tesisediles énéef |l ar :

Madde 3671 ( DejJ i ki k:-KIKO-A2/ 1Degd i ktiril erl8K/1kd)bul : 15/5/1975

Bu Kanuna tabi kurumlarda -al é&ktérélan memurl arén séneéf

I-GENEL KDARE HKZMETLERK SI NI FI

Bu Kanunun kapsaména dahil kurumlarda y°netim, icra, byg
dijer séenéflara girmeyen memurl ar Genel Kdare Hizmetl eri S ¢

I-TEKNKK HKZMETLER SI NI FI

Bu Kanununk a p s agingh kueumlardameslekleriyleilgili g © r e filéneirfia eden ve mer.i he¢kemle
m¢hendi s, m¢hendi s, y¢ksek mi mar, mi mar , jeol og,t ahttiidkr-ocij,e ol «

y°neyl emci ( Ha matématikseiak tairetomdmiese bebzerdle teknik © J r e b kne h | anezanoldpada,
°Jretmenl eki
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disinda teknik hizmetlerde ¢alisanlar, Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun sehir plancisi, yiiksek sehir plancisi,
yiiksek Bolge Plancisi, 3437 ve 9/5/1969 tarih 1177 sayih Kanunlara gére tiitiin eksperi yetistirilenler ile miiskirat ve ¢ay eksperleri, fen
memuru, yiiksek tekniker, tekniker teknisyen ve emsali teknik unvanlara sahip olup, en az orta derecede mesleki tahsil gérmiis bulunanlar,
Teknik Hizmetler sinifini teskil eder.V®

111 - SAGLIK HIZMETLERI VE YARDIMCI SAGLIK HIZMETLERI SINIFL:

Bu smf, saglik hizmetlerinde (Hayvan saghg: dahil) mesleki egitim gorerek yetismis olan tabip, dis tabibi, eczaci, veteriner hekim
gibi memurlar ile bu hizmet sahasinda calisan yiiksek 6grenim gormiis fizikoterapist, tip teknologu, ebe, hemsire, saglik memuru, sosyal
hizmetler miitehassisi, biyolog, pisikolog, diyet¢i, saglik muhendisi, saglik fizik¢isi, saglik idarecisi ile ebe ve hemsire, hemsire yardimcist,
(Fizik tedavi, laboratuvar, eczaci, dis anestezi, rontgen teknisyenleri ve yardimeilari, gevre sagligi ve toplum saghig: teknisyeni dahil) saglik

savag memuru, hayvan saglik memuru ve benzeri saglik personelini kapsar.

(Ek paragraf: 10/7/20034924/11 md.)Bu sénéfa dahi | personel taraféndan yerine ge
bedel i dP°ner sermaye gelirlerindérmcelermrmals kayduésylla,erBakgmrleé khiazr
gorde¢r el ebilir.

IV - EGITIM VE OGRETIM HIZMETLERI SINIFI:

Bu smnif, bu Kanun kapsamina giren kurumlarda egitim ve 6gretim vazifesiyle gorevlendirilen 6gretmenleri (...) “ kapsar.
V - AVUKATLIK HIZMETLERI SINIFI:

Avukatlik hizmetleri simifi, Ozel kanunlarina gore avukatlik ruhsatia sahip, baroya kayith ve kurumlarii yargi mercilerinde temsil

(3)4)

yetkisini haiz olan memurlar1 kapsar.

VI - DIN HIZMETLERI SINIFI:

Din hizmetleri smifi, 6zel kanunlarma gore ¢esitli derecelerde dini egitim gérmiis olan ve dini gérev yapan memurlari kapsar.

VII - EMNIYET HIZMETLER] SINIFL:®

Bu smif, 6zel kanunlarina gére - ar K € v e mapblig komiger nimaviki,-konsgsér, ,baskomiser emniyet miifettisi, polis
miifettisi, emniyet amiri ve emniyet miidiirii ve emniyet miidiirii sifatin1 kazanmig emniyet mensubu memurlar kapsar.

VIII - YARDIMCI HIZMETLER SINIFI:

Yardimer hizmetler sinifi, kurumlarda her tiirlii yazi ve dosya dagitmak ve toplamak, miiracaat sahiplerini karsilamak ve yol
gostermek; hizmet yerlerini temizleme, aydinlatma ve 1sitma islerinde ¢aligmak veya basit iklim rasatlarin1 yapmak; ilaglama yapmak veya
yaptirmak veya tedavi kurumlarinda hastalarin ve hastanelerin temizligi ve basit bakimu ile ilgili hizmetleri yapmak veya kurumlarda koruma
ve muhafaza hizmetleri gibi anahizmetlere yardimeci mahiyetteki gorevlerde her kurumun 6zel biinyesine gore ve yine bu mahiyette olmak
lizere ihdasmna liizum gordiigii yardimei hizmetleri ifa ile gérevli bulunanlardan 4 iincii maddenin (D) bendinde tanimlananlarin disinda
kalanlar1 kapsar. ©

(Ek: 28/3/1988 - KHK - 318/1 md.) Bu smifa dahil personel tarafindan yerine getirilmesi gereken hizmetlerden hizmet yerlerinin
ve tedavi kurumlarinin temizlenmesi,tesisatin bakim ve isletilmesi ve benzeri nitelikteki hizmetlerin iigiincii sahislara ihale yoluyla
gordiiriilmesi miimkiindiir.

(Ek fikra:18/5/1994 - KHK - 527/1 md.; Miilga: 28/2/1995 - 4081/3 md. )

(1) Bu bentte yer al an ve da hanlarks dgii olarak Bakankar Kiralynumn & 0nu0/ao83 tarihliven 88/7198u n v

sayl |1 Karar i ile 27/9/2010 tarihli ve 2010/1092 sayi1l Karari1 na
(2) 24/ 7/2013 tarihli ve 28717 sayll Re s mi Ga z ektuer’udl eu yKaayriamlia nialn
programcé ve -°z¢;mleyici unvanlarénén bu bent kapsaména al @énmaseé
B)Bu bende, 3/4/1998 tarih ve 4359 sayil Kanunun 3 Umii maeddesiy
metne irsl enmi st
(4) 4/ 6/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ nmaddebsairyelse b u
madde metninden -ékareéel méktér.
B)26/ 6/ 1984 tarih ve 241 sayi1 |l K. H. K."nin 35 inci maddesine bakin
6) 24/4/ D08 tari hli ve 5757 sayélé Kanunun 3 ¢nc¢ maddesiyl e; (VI 1
szere "-arké ve mahalle bek-isi™ i baresi ekl enmi k veegVIIIl) nu

"kur uml arda" «keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmiktir.
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IX-M! LKK KDARE AMKRLKJK HKZMETLERK SI NI FI

Bu séneéf, valiler ve kaymakaml ar ile bu séfatlaré kaz
-al ewenlnmarigget memurl|l aréné kapsar.

X-MKLLK KSTKHBARAT HKZMETLERK SI NI FI

Bu séneéf, Mi || Ksti hbarat Tekkilaté kadrolarénda vey
g°sterilen veya Bakévierkifaedenielikagsart espit edil en geor

ORTAK H! K! MLER
A) Sénéflarén °Jrenim durumlaréna g°re girik ve y¢ksele

Girick Yéekselinebil ecek
¥Trenim dur umu Derece Kademe Derece _Kademe

Kl kokulu bitirenler 15 1 7 Son
Ortaokulu bitirenler 14 2 5 Son
Ortaokul dengmesleki veya teknik
°Jreni mi bitirenler 14 3 5 Son
Ortaokul i¢ste¢ 1 yel mesl eki veya teknik
°Jreni mi bitirenler 13 1 4 Son
Ortaokul ¢ste¢ 2 yel mesl eki veya teknik
°frenimi bitirenler 13 2 4 Son
Liseyi bitirenler 13 3 3 Son
Lise dengi mesleki veya teknik °Jreni mi
bitirenler 12 2 3 Son
Lise veya dengi okullar ¢ste¢ 1 yélléek mesl eki
veya teknik °fJrenimi biltirenler 2 Son
Lise veya dengveya@ftaul | ar ¢st ¢ 2 yél
okul ¢st¢ en az 5 yéellék mesleki veya teknik
°frenimi bitirenler 10 1 2 Son
Lise veya dengi okullar ¢ste¢g 3 yél teknik veya
mesleki® ] ming bitirenler 10 2 2 Son
2 yéel s¢reli yeé¢ksek °jrn@nimi2bitinenl eSon
3 yeéelelss y¢ksek °Jreni miO biti3renl el Son
4 yéel s¢greli yé¢ksek °Jr®nimilbitinenl eSon
5 gereli y¢ksek °Jrenin bit2renl é&r Son
6 yéel s¢reli yeé¢ksek °Jr®nimi3bitinenl eSon

l1iAvukatl ek stajéné a-ékta iken yapanlara iKki, memuri yet

2ibD°rt yel s¢reli yéksek °Jreni mi bitirenlerden y¢ksek
olanlar e bunl ardan °jretmenlik hizmetinde -aléxkanlar, Erkek T
Okulu ve Devl et Tatbi ki G¢zel Sanatl ar Yiéksek Okulu mezunl
End¢stri Sanatrthezr e Vekasiek Bkiul um Fakegltesi (Yeksek Tekni k
Fak¢l tesi, Kstanbul Devlet Tatb®PkicoiG¢ereil miSarniantd ag® rYe, ktsekb iO
ve kademelerine bir derece,

3iBexeéel ve daha fazla s¢relii yéksek ©°mgbentdiasi b ksel
mi mar , mi mar séfateneé ajimékm owleafAjaetiimehilzueltandan

0000000000
(1) Bakénéez: 19/8/ 1977 tarih ve é7/(R363516@Dy 8l/é& 9Bakanl ar Kur ul
(2 Bakéenez: 30/10/1986 tarih ve 86/ 1115-89284ayél é& Bakanlar Kur
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-al ékanlar ©°jJrenimlerine g°re tespit edilen girik derece Ve

47 Teknik hizmett r sénéfénda g°rev almak «kartiyle jeolog, |jeofi
fizik-i, matemati k-i, istati k-i, y°neyl emci (harekat ar ak
¥Jretmen Okul u meazruénl atreéek nifkeenr Immamuvrel y¢ksek teknikerler,tg¢
makinel eri Uzmanl ék Y¢ksek Okulowu mezunl areée ile benzeri f e
M¢hendi sl i k Fake¢gl tesi veygpllanhlcémléer iyngdkesre kmekzethn rolpdmnicé&lsiér,
iniversitesi Mes | eki Ejitim Fak¢l tesi Teknol oj i Be 1l ¢m¢g KKk
Fake¢l tesi Ev Ekonomi si Y¢éksek Okubanateztualahe bhl yvenl st t B
protohistorya ve °nasya arkeolojisi, kl asi k ar keolioK i anabi

derece ve kademelerine bir der&e@,
5iD°rt yeél ve YWaksaeld a%Zjlraemsicmeddrenl erden tabip, di k tab

sajl ék bilimleri l'isansiyerl eri (Hayvan sajl éjée dahil) Biy:
bir derece eklenmek suretiyle bulunacak deredewed e me | er den @i zmete al énérl ar .

6ia) Lise ve dengi okul mezunu olup, °zel kanunl aré ger ¢
ehliyetini alanlar ve ejitim m¢gfettinwnku]jiavavameséhekkaaaeanp
°fretmenlijinde g°revliendirilenler ile ©°zel kanunl aréna ya
°jretmenlijine atananlar 11 inci d%recenin birinci kademesi

b) Ortaokul ve dengi, lise ve dengi okull ar én, nor mal ©
yél é& i-in bir kademe ilerl emesi uygul aneéer . Bunl ardan tekn
-al ekmadera&yrhéadda nbir kademe il erlemesi daha verilir.

7ia) Kurumlarénca a-élan ve bir késém g°revliere atanmad
girmeden °nce bakaré ile bitirenl drékm&kk éndrea kb w eme3s |keakd eemei

kKartiyle, bu kurslarda ge-irdikleri bakarél é s¢relerin her
b) Diyanet Kkl eri Bakkanl éjé& kurulukunda hallednukd?®reévl i

Diyanet Kkl eri Bakkanl éjénca tespit edilecek bir yt°net mel i

ejitim sebebiyle verilen derece ve kademe il erl eazgsi bu f él

000800

@A@)Bu h¢gkme ilave edilen ve metne iklenmik olan mesl ek mens

ve 83/7198; 8/ 4/ 1987 tarih ve 87/11686; 13/ 8/ 1987 tarih
bakzene

2)1/9/2008 tarihli ve 2008/14094 sayéeleée Bakanl ar Kurulu K
Arkeol oj i ve Sanat Tari hi, Sanat Tari hi, Arkeol oj i, Antro
Dili ve Edebh y at &, Yunan Dil i ve Edebiyate) bel ¢m kapsamananab
al énméexk ayné Kararén 2 nci maddesiyle 87/12018 sayeéel e Bak

B)Biyolog ¢nvanéna sahikpanAlkadekKmirkul ppenrusno nle2l/ 1dld 1B&84 geé¢n ve |
madde kapsaména al énméelgdB&@)r déer: (R. G.: 22/ 11/1985

4 4/6/7/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ maddesi vyl

fejititmimdfigdi o0 keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmickt.i
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8ia) Emniyet hizmetl eri sénéféna girenlerden:

KI' kokul, ortaokul ve dengi okullaré bitirenler; il kokul

Lise ve dengi okullaré bitirenler, Il i seyi bitirenler i-

Yéeksek °Jreni mi bitirenler ayné y¢ksek °Jreni mi bitiren

b) Genel Kdare Hizmetl eri sénéféna girenlerden Or man N
memur ve amirlerine il kokul ve ortaokul ve | ise °Jrenimler
derece,

c) Mesl eki °Jrenim veya kurs g°rmek ve °zel yar ékma sén
Millet Meclisi Tutanak M¢iderl ¢j¢ stenograflaréna °jJrenim gi

Kl ave edi | merkacsak ederyd ®e bwd kademel erden hizmete al énér|l

9i Memurl uja girmeden °nce veya memurivyetleri sérasénda
yé¢ksek °Jrenim kurumlarénda en az kRirtiyélkaisleawawée ahjlaemi miyaj
tépta uzmanl ék bel gesi al anl adakt ameas | yekd eerrliarid ebiirl gddrie®q ry

Master derecesini al ép bir kademe idillerilgieki n8gneyiamad
yaptéjée takdirde iki kademe il erl emesi uygul anér .

107 Dokt or a oSt ¢ ihiversite do-entlifji unvaneéne isniver
memuriyetlerde i ken bue uinlvamlée hagianayndg alrané ki kadem

117 ( Dej i Ki k: -RHK/-PAa3/1 8. s | eJ e °zel yarékma sénavéna tab
Bakbakanl ék, Bakanl ék, M¢stekar!|l ék ve baj émseézé ngeceénlealr émg¢vdeg r
Di yanet Kkleri Bakkanleéejée mefettik yardemcéd&Par®ackBakgal 16
Uz man Yardémcél ar &, Adal et Uz man Yardémcél ar é, Déki kl er i
Savunma Uzmanyar démc él ar é, Yéksek®jretim Kurulu Uz man Yar démcé
Yar de fdvealkaerfé , Uz man P ampamcveel aK@dastro ®Fznedh; Dawker Resanel e | ar &,
Bakkanl eéjé& Devlet PerAfomtelvelzmanl YBudemc &P a®eBiamibakamaek Ya
Yéiksek DenetUlzemaen Kiuarrudléumc é1 ar é Hazine M¢stekarl é&jé Bankal
Hazine Kontrol°rleri, Maiyet memurkinaaoglegs |IDek i wd eirft iBakanme
Maliye Bakanl éje Ver§isiMofratat i xentearldemec eUama&n Yardéemcél ar
Bakanl éklar merkez kuruluku stajyer kontrol @Y (Beji kiKk:i kI ¢
27/6/1989- KHK -375/4md.) ( é9”, (“®)(é) Marka Uzman Yardemcéel afé% Patent
LGB eSY, (C@) e, (e (6§ (6§, (B )sosyalGevenl ik Uzman Yarda@mceél ar e,
Yardémcél aré ve Sosyal G¢venli k Ejitim Uzman Yardémcél ar
Sajl éjée ve G¢gvenli k Uzman Yardéemceéel ar e, ¢al ékma ve Sosyal
Uz man Yardémcéel ar én Yaz haé MiEBlea k €@z Mma veUzhname rYlas dml@enc é | ar
Havaceéel ek ve Uzay Tekn®Denjzdilik &zman Uz man Yardémceél ar e,
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Yardémcé&)ar()TKKA Uzman ®arf®e n&Malrieye Uzman vYarddamdaélrarg mabe Yar dé

Defterdarl ek U%PmaVe ryqir digantciéeh mareat Uzman Yardémceéelaré, Gelir uzman
(é9, Bakanl ék ve bajlé kuruluxklarén A. E., WZmanTiYar cd mbiygheearne ,Y aH adzéir
Kkl eri Uzman Yardéemceéelareé, Din @awlirarpia Bdkddk i KKrkdfe u UtdkmaxeénY dvgad kdibem

ve Akraba Toplul ukI®8¥| -Umana nSer-ammeamdé& W lae £ie k Uk M, rykairyded mesetl aatries t i k|
Uzman YarMaanciefl amef, et % | varkdémd @&lrar @akanl é] KsPl dadlaanmaztthama v ay a @ dn
KI Kstihdam Uz%akKa lYka& rdndan B daknal i@l néa] eUz ma® ¢eamr ¢é meeé lkaerhdi,rci |l i kK Uzman

Orman ve Su Kkl er®PMdltzemarno |Yoajrid et mn gi dedmc dleam® | o GlUmrmakn Wer d ém
Ticaret Uzma¥Germ+ Idiedmc el zahgen, YAGa@danc éTar&m ve HayvafAiehveJosydlz man Yar
Politikalar U%KamsavYaHa&maelea &Smavnu nynaar dSeamncagyl iair efBrasné nY avred 6Enmcf éol r anraés, y
Uzman Yar®depgketk akk @r, um Uz md*H Kaia DededlifidUgnhan Yaadnodare “® Aile ve Sosyal Politikalar

Denet -i Y®r d¢dé&mc éDeanredt,me 7Y Yagyda&imc@d waerel,i k DE MEtIimeén EYartd emmclezimaarng ,Yar
(éP9®Gen-1ik ve Spor D¥sSafliék Y&zdhamcélaard@,mceél ar & “\Eperji SaTabiek Denet
Kaynakl ar Uzman GYar ddzmaal a¥ar demceéel ar & ® viel E®@%-r j Uz maen Thvaaridé mecay mal
Yardémc)el @grar, {kd8ve Ticar et“Blednneedtingeen Myafred & mcké | Yaarréd,é mc él ar &, Mi | I S
Ve NATO POL Tesisleri Kkl et me Bakkanl éj e M¢fettik Yardkemceéel arén
sénanvdlaarbtakar e g°stererek MPfeBakbkakam|lelkKaymmamiméjeg¢ma, (£dal et Uzma
K-1kl eri Uzmanl €] éna, Mi ||~ Savunma Uzmanl é&j éna, Yekse&a®) retim Ku
Vakef Uzfdmbhppéewae, Kadast®q é¥z maelvdje&naRer sonel Uzmanl éjéna, Afet
Uzmanl®Bankal ar Yeminli Mur ak &bpSiegoerntaa, Dweenregtil eMyef elztmawillria&jliémed, ¢ § e , Ak
K-ikleri Bakanl ] &V(me&t (€% I( 8) DMamskta- iUZzmdmleée] éna(éfPaée®BoePuzmanl e |
(9, (e9 (e9 (69§ (@), Sosyal G¢evenlik Uzmanl éf enaé  Kka-lié k B z etmae
Uzmanl éj éna, K K Sajléeje ve G¢evenlijgi Uzmanl!l éj éna, ¢tal ékma ve
Uzman| ¥pema, Eser ®omart &fjfema,ve HabeHheamel dlc maen | 87 ayn aT®knol oj il e
Denizcilik UéeFhank&)enBKKA UzfMand¥efenavl et Gelir (&2 maliyd 6] éna,
Uzmanl éj éna, Gel ir Uzmanl éJ éna, Mal i K9, z mevtel regri WKzsnt ai nhl béaj réanta , U
(8 bakanlék ve bajleée kuHatiuxd arWBznmah.l B] é ba mainpaEnea nTkKcheei Udmama
Din Kkleri Y¢kseK®Puruplau BUzrhd f li @PRaanrag, rdié k @z mamlkd je@n av,eanAlef®ema, Topl u
¥l -me, Se-me ve Yerl ek®iTreme&ki Mer Kesziat Us ma Mia &ju@ fuani ¢ BFehia ink -eij kelinearei

Bakanl éfj 8z mhahbsitmaladam Uzmanl 6] éng*’ K&l k &s ma h B akmear) A snjaedih e fegunelae a |

ve kehircilik Uzmanleéejéna?MoOreamolvej iSUB8&Kmd riréy &zanaknd @iG@jmia, Wz manl @]
ve Ticaret ®Gzemanli é(g: évnea , SpPP8 6e dUz,mamh e mn a ma iMla &y &Ele eesSosyat Polifilzalar
UzmanlC8gKesan Hakl aP@Sdwumamd é$amayP®BabemanvkeecEada,r mPyy&s ez ianluéj én
Uz ma n 1“8 Kagwn Renetiliji Uzmank haa“? Aile ve Sosyal Politikalar Deet - i®Pli f ime, Den & Snesydlj i @evenl ik

Denet men*Mijlilne, Efitim UPm&PnGesr-élniak (vée) Spo6rSahDémé«t -Uamijniln@e],éna ve
Denet -®Brigrijnie, ve Tabi i Kaynakl ar, Wama®9-&6] &%wmEnelpdvp gabihKaynakldré ] é n a
Denet -®1G¢jmrnek, ve Ticar®t(. ) Dea@wri wleadi j Bmkanl éjé meslek memurl uju
memur |l ufPu seaDéxi kl eri Bakanl éf elnam Isiémadéraec egyie idtmemsmalkarr& skéor as é |

czere haklarenda ayreéca BUIOPOOPRPEEECIGEEOEIERD FRIE O GyRHTEDFIRIFIERIC)

(34)(39(36)(37) (38) (39) (40) (41) (42)(43) (44)(45) (46)(47)(48)(49)(52)(53)(54)

Di kkat! Di pABonhuamarat Ensday9@ ve devaména bakeéne
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(1) Bu arada yer al an 2/ 6/ 1994 tarih 535 Ve 536 /3/094éthrid veKHK i1 e
E.1994/58,K. 1994/53 sayélée Kararéyla iptal edil dijindehn metinde
maddesi uyarénca; "A.T." ibareleri "A.B." olarak dejiktirilmickti

(2 Bu feéekraya; 28/ 3811®8BHK airlié, ve. 3.1Merskaeggyz Kurul uk Stajyer Kontolor
Mer kez Kuruluku Stajyer Kontrol©°rleri i baresi, 27/ @M/M938 9 t ari h
tarih ve /AB/613%3yetla&rri HLOve 494 sayeéel é, 19/6/1994 tarih ve 543 say
25/ 3/ 1997 tarih ve 571 sayéle KHK'ler ve 9/12/1994 ®arsialyeve 405

Kanm il e ekl enen i bareler (unvanlar) metne i kKlenmiktir. 544 say:i
Yardémceéelarée", " Marka Uzmanl éjéna" ve "Patent Uzmanl éjéna" ibare

(3) Buf ékraya; 516, 613, 616, 617, 618 ve 619 sayeéel é Kanun H¢gkmgnde
ve NATO POL Tesisleri Kkl et me Bakkanl éejée M¢cfettikleri eSosyal Si
Mes|l ek Uzman Yardéemcéel ar e, Kstihdam ve Mesl ek Uzmanl éJ éna, Sosyal
Déeké Kk-i Hi zmet !l eri Uzman Yardémcel ar é, Kk Sajléje ve Ge¢gvenl |
Uzmaaha] Yur t Deké Kk-i Hi zmet !l er i Uzmanl éj] éna, Kk Skujl éjé ve
Denet men YarKémcBémetEememdlaijjine ibareleri, s°z konusu Kanun H¢kmg
edilmelerineée ni yl e metinden -é&karél mexkter. Ayréca 4636 sayeéelé Kanun i
Tesisleri Kkl et me Bakkanl éjé M¢cfettik Yardémcélaré" ibaresi met n

(4 Bu féekraya, ATekni k Yar deém rWzéma nU zYnhaarnd éenjicééol airbtaor eviee rfi T e k2n/i5k/ 20D 1
getirilmiktir.

(5) Bu f ékraya, AiBakanl ko i baresinden sonra gel meé«nmizietrier . 7/ 2/ 200¢C

(6) 16/4/2003 tanuhuin 88 4848 wmavédksi Kl e bu bende, AK¢gl t¢egr ve Tur
Uzmanl €] @énao ibareleri ekl enmi k ve metne i klenmi«xtir.

(7) 1/5/ 2003 tarihli ve 4856 sayeéelé Kanunun e4vd OrmaniUzmammddesi y | ¢
Yardémceéelarée"; "¢evre Uzmanl éjéna" ibaresi, "¢evre ve Orman Uzma

(8) 25/ 6/ 2003 tarihli ve 4904 sayeéel é& Kanunun 24 ¢ncy¢ lemaddesi yl
Uzmanl éj éna” i bareleri ekl enmi k v e metne i klenmiktir.

(9) 16/ 7/ 2003 tarihli ve 4947 sayeélé Kanunun 37 maddamni vyl e, "So
Yardéemceéel ar &, Kk Sajl éjé ve aGgwenSogyialUzGrpawme nY drkd ejciétliam é)z ntaan é°
G¢venli k Uzmanl éJ éna, ¢al ékxkma Uzmanl éj éna, Yurt Dekée &ve- i Hi z me 1
Sosyal G¢gvenli k Ejitim UzmandlejmBrka"i ri.barel eri ekl enmi k ve metne

(120) 24/ 7712003 tarihli ve 495Kursabéneéet MamuYamnmddmlBc dlcar enadde sfiBajekur
ekl enmi kK vV e metne i klenmiktir. 24/ 7/ 200 3KurtDemeimhnlair dveenc£€9 26 édayel

ABaj kur Denetmenlijined ibareleri ekl enmi kK Ve metne i kKlenmikti
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(11) 17/ 6/ 1992 tarihli ve 3814 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ madde
kontrol°rleri"ibaregiend&&mns orerta GCgeenlemhe k M¢¢gdzeer | ¢ ¢ Dernek
Kontrol°rl¢je"™ ibaresinden"sonra gelmek ¢zere "Dernek Den
ve 4970 sayél é& Kanunun 7 nci madde siiy |l Yea riideermmci éyleatr €Geinbed r el
Bakanl éj é Dernekl er Denet - i Yardémcél ar é0; ADer nek Den
Denet-ilijineo olarak dejiktirilmik ve metne ixklenmiktir.

(12) Bu fékraya, 29/ 7/ 20200 ncair ihdddevsei y49e5 8 Soasyyéa |é Kiagnourntuan L
Sigorta Uzmanl éjénaodo ve fASosyal Sigortalar Kurumu Bakkanl
i barel eri ekl enmi ktir.

(13) Bu f ékraya, 27/ 1 @mhahuh t2&r inkcléei maed de35 Y | ea yiKla@lékén St
AfKadénén Statg¢s¢ Uzmanl éjénaodo ibareleri ekl enmi ktir.

(14) Bu fékraya, 10/11/ 2004 tarihli ve 5256 sayélé Kanu
Yardémcél ar ésoy avle AirAa dteé rvmea Sz manl éjJ énao i bareleri ekl enmi

(15) Bu feékraya, 1/12/2004 tarihli ve 5263 sayélé Kanunu
iSosyal Yardém Uzmanl éjéna 0 ibareleri ekl enmi ktir.

(16) Bu fékrayahf3325l/4dR®dl0&d Kanmurmdn 228 inci maddesiyl e @B
ekl enmi ktir.

(17) Bu fékraya, 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayéle Kanunun
sonra gel mek czere I"IlVergml, akMubasetbmen eYatidémceéel areée, " i b
i baresinden sonra gelmek ¢zere "Vergi, Muhasebe ve Mil!/

i Kl enmi ktir.
(18) Bu feéekraya, 10/ 11/ 2005 tdaersiihyllie v'eDé&bk4 2T9 csaaryeé | €U zKreannu nYuanr

sonra gelmek ¢zere "T¢rkiye Kstatistik Kurumu Uzman Yard
sonra gelmek ¢zere "T¢grkiye Kstatistillenknimkumu .Uzmanl éJ éna

(19) Bu fékraya, 22/ 12/ 2005 tarihl'GeVer5803fhasayYalrdémaabubanvae
sonra gelmek ¢zere " Mal’ Hi zmetl er Uzman Yardémceélareée, " i
"Mal meHi er Uzmanl éj éna," ibaresi ekl enmi k ve metne ikl enm

(20) 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayélé Kanunun 42 nci madde
M¢cfettik Yardémceél aré ve Sigor tean|Mgkf ekutriukmuY aM ¢ dféemctéilka ryea'r di
dej i kKt ayhEmilkentktuek i De'nkajmen Yardémceéel arée", " Sos yKarl Sigor |
Denet menlijine" ve "Sosyal Sigorta Uzmanl éjéna" ibareleri

(21) 28/9/2006 tarihive 5548 sayél é& Kanunun 38 nci maddesiyl e, " S0 s\
i baresinden sonr a gel mek iczere " Kamu Denet-ilifji Kur umi
i baresinden sonra gel mek ¢zerjeéna"Kainwarkesnetekillernmi kK u rduarhu
Kanun Anayasa Mahkemesi 6nin 25/12/2008 tarihli ve E.: 20 (
i bareler y¢rerl ¢kten kaldéeréel méexkt ér .

(22) 20/ 2/ 2008 tarihli vaed d5%e7s3 7y | €3y €'|Béa kbarkuamud e k7 Yzmmaou Yar d
gel mek ¢zere "Vakef Uzman Yardémceéelare " i baresi ve " B
"Vakéf Uzmanl éjéna" ibaresi ekl enmi k ve metne ikKlenmiktir

(23) 5/11/2008 tarinive 5809 sayél é& Kanunun 67 nci maddesi vyl e; bu be

i baresinden sonra gelmek ¢zere AUl aktérma ve Haberl ekme
i baresinden sonra gel mek gaelde&jRUlagwt ébma ese K&kbhemimé kme eU
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(24) 7/ 1/ 2009 tarihli ve 5830 sayel e Kanunun 3 inceég  mad
Yardémcél areée" i baresi "Sanayi ve Ticaméte] Bonmani Wardaamcéls
Ticaret Uzmanl éjJ éna" olarak dejiktirilmik ve metne iklenm

(25) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayélé Kanunun 25 inci mad
Yardémcél aré; 0 i bar esfiemtdewe shairla Qwerd um kY %reetriemii AUz man Yar
Uzmanl éjéna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere AAfet ve Ac
i Kl enmi Kt ir.

(26) 24/ 6/ 2009 tarihli ve 591®mD&skay il @éarkaetnudaziman 7Y aarcd é nmtaédl da
gel mek ¢zere AAvrupa Birlifji Kkl eri Uzman Yardémcél aré, o,
AAvrupa Birlifji Kkl eri Uzmanl é]J éna, 0i baresi ekl enmi Kk ve m

(7)24/32 010 tari hli ve 5978 sayélé Kanunun 30 uncu maddesiyl e
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAYurtdékée Terkler ve AKkr e
Birlifji Kkl er i nUzema nsloérnjréan ag el mebkargzmseér e fAYurtdékeée T¢erkler
i baresi eklenmik ve metne iklenmiktir.

(28) 4/ 6/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ madde
i baresi HOE¢tH timm YWardémcél ar €0, AKI kejretim M¢cfettiklifi
dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.

(29) 1/ 7/ 2010 tarihli ve 6002 sayeibekKamluoanet2lUZiman Ynand
ibaresinen sonra gel mek ¢zere #fADiyanet Kkl eri Uzman Yar démcé
i baresi ve ayné bentteki AfDék Ticaret Uzmanl éjéna, o0 ibar:
Kkl eri Y¢ksek Kbauvekesi Uekmheh®mj enaedometne i kKlenmixktir.

(30) 7/ 7/2010 tarihli ve 6004 sayeéel"Dékawurun Bakamdceg] @adees
i baresi "Déxki kKl eri Bakanl éj e mes | ek memur |liakléeriil emelsd rek«
memur |l ujunda” i baresi "Dekikl eri Bakanl éJ]é mesl ek memur |
dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.

(31) 25/ 11/2010 tarihli ve 6083 sayeél é KanunuMarldeé mecred ar ma
i baresinden sonra gel mek ¢zere fATapu ve Kadastro Uzman Y
sonra gelmek ¢(zere ATapu ve Kadastro Uzmanl|l éjéna, 0 ibares

(32) 28/ 12/ 2010 & aKahunumweld®O0§Bc¢samatidesi yl e, bu bentte
Yardémcél aré, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fiYazma Eser
i baresinden sonra gelmek ¢zerenimYyaxz ma BeéemeUZ mdrinéni &na,ro

(33) 17/2/2011 tarihli ve 6114 sayéleé Kanunun 11 inci ma d d ¢
Uzman Yardéemcélaré, o ibaresinden sonra gel mek @azeérne® ¥l -
i baresi ve fAYurtdéké T¢rkler ve Akraba Topluluklar Uzman

Yerl ektirme Merkezi Uzmanl éfj éna, 0 ibaresi ekl enmi Kk ve met
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(34) 3/6/ 2011 tarihli v e esified R bentteyeér lalah DieHHH et é nPl & nil ammia Medddi
Yardémcél areée, ", "Sanayi ve Ticaret Uzman Yardémcél areée, ",
Yardémceéelareée, ", "Sosyal Yardém Uzman VYaacdaléawc@&, aKadéeméd eS
Uzman Yardémcélareé", " G¢mr ¢ k Uz matne KYaarrldégjnec éD éak €T i" g a r" eDtétke
Denet men Yardémcélare, ", "Devl et Pl anlama Uzmanl éj éna, ",
Uzmamlagj &z¢rl ¢l er Uzmanl éj éna, ", "Sosyal Yardém Uzmanl é&]j
St at ¢s¢ Uzmanl éj éna, ", "Ge¢mr ¢k Uzmanl éj éna, ", "Dék Ti
Denet menlijine,™ i bar evleersi® zykgomairslu¢ kbt eemnd ek a"l Kdsétrieh dreémx v e Me
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Kalkénma Bakanl ] é& Pl anl a
Yardémcél ar &, Sanayi ve Teknol oji Uzmaal aragd dé@ered lairle , v & B
Yardémcél ar &, Géda, Tarém ve Hayvancél ékUzman Yardémcél a
Sosyal Politikal ar Denet - Yardémcél ar é, i r¢n Denet men Y
i baresinden sonr a gel mek iczere "Kal ké&nma
Uzmanl éJ éna, tevr e, Or man vV e kehircilik Uzmanl éJ éna, S
Uzmanl éJ éna, Gen-lik ve Spor Uzmanl ] &n a,SosyaleRblaikalar Tar ém v
Uzmanl éJ éna, Aile ve Sosyal Politikalar Denet-ilijine, '
tari hli ve 644 sayél @eKal®rhanivikehir8ilik Uzman Yardnaddre dardsiyi leere ve

kehirdlik Uzman Yardnddaré Orman ve SwKleri Uzman Yarénddaré deeklinde, i ®@vre, Orman vekehircilik
Uzmané had ibaresi i &vre vekehircilik Uzmané hag Orman ve SkKleri Uzmanké had keklinde dgidiriimik v e
metne i kKlenmixktir.

(35) 7/7/2011 tarihive 646 sayél é& KHKO6nén 6 ncé maddesiyl e, bu bent
Yardémcél aréo ile fAHesap Uzmanl é@&j énao ibareleri séraseéeyl
M¢egfettiklijinedo kKekli béeel dej Muhiasebmi zmaypwné&abdedeéehar e,
iczere MnADevl et Gel ir Politikalaré Uzman Yardémceélareée, o ib
gel mek ¢zere fADevl et Gel ir Pol iti kalaadraé ylWz maanllaén] ém\ae rogii,b
yereéerl ¢kten kal dér él mekt ér .

(36) 8/8/2011 tarihli ve 649 sayélée KHKo&dnéen 42 nci maddes|
Yardémcél aré, o0 ibaresinden sonra geéllmele, Dz eree ASd vunvma SHe
Uzmanl éj éna, o i baresinden sonra gel mek iczere fiSavunma .
i Kl enmi ktir.

(37) 22/ 8/ 2011 tarihli ve 651 sayeéel é& KHKOnNEénayillzmam c i mad d
Yardéemceél ar é, o i baresi nden sonra gel mek iczere AfBasén ve
Sanayi.i Uzmanl éfjéna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fiBas
i kKl enmi Kt ir.

(38)258/ 2011 tarihli ve 652 sayeélée KHKoO6néen 44 ¢nc¢ maddesiyl e
sonr a gel mek iczere AMi ||~ Ejitim Uzman Yardémceéel ar e
Denetmenlijine, 0 ibaeesiindlenhl|l sokEfatgml dekagl éj &éna ve Mil
ekl enmik, AEjitim M¢gfettik Yardémcélaréo ibaresi #AKI EJit
Ejitim Denetmenlijined keklinde dejiktirilmixtir.

(39) 24/10/2011t ar i hl i ve 656 sayél é KHK&nén 20 neci maddesi vyl e,
Yardémcél aréo ibaresi ATKKA Uzman Yardémceéelareo ve fATekr
Keklinde dejiktirilmiktir.
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(40)26/9/2011 tarih i ve 659 sayélé KHK&énén 17 nci maddesiyl e, bu al't

Mal i Su-laré Araktérma Uzman Yardémcél arée, o, AMuhasebe Ve
Uzman Yardéemcél aré, @ Ddzinah ®atdemdPdllanéd kabavl et Mal |l ar &
B¢t-e Uzmanl é] éna, Mal i Su-laré Araxkxtérma Uzmanl éjJ éna, 0,
Muhasebe Uzmanl éJ éna, Devl et Gel ir P o lzintaink 2lf a&érnéa , & z mabmalr
yeéreéerl ¢kten kaldérél mék ve ayné bentte yer al an AMilli
Yardémcélaré, o ve AMilli Eml ak Uzmanl éjéna, 0 ibaresi iDef

(41)26/9/2011t ar i hl i ve 655 sayélé KHKdébnéen 44 ¢nc¢ maddesi vyl e, b
Yardémcélaré, o0 ibaresinden sonra gelmek ¢zere fAHavacél ék
ve Haberl ekme Uz mamilré&a] gred me ki barea =i midHean axxel ék ve Uzay Telk
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

4210/ 10/ 2011 tarihli ve 657 sayélé KHKénén 37 nci maddes
Yardémcélaré, o0 ibarzesiendiedetsonoaojgiel dekman Yardémcél ar é, o
Uzmanl éjéna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fAMeteorol oji

(43) 11/10/ 2011 tarihli ve 6Ben dsebyaddBaik] KK AJrzdra n5 Yiam dié mon& d d e
sonra gel AklktUzman e Y&ar dé&necé Ika reé i Uzman Yardémcél ar é, K- i |
Savunma Uz man Yardémcél ar é, Yéksek®jJretim Kurudman Uz man ‘
Yardémceéel aré, 0 ibaresi ve fiBakbakgmrledAd allizma nUzéjaénn a&,] % niah a1
Uzmanl éf éna, K-ikleri Uzmanl éf éna, Mi |17 Savunma Uzmanl ¢
Kdar esi Bak keannal,éd ekbUszrmeasnik € r .

(44) 11/10/2011 tarihli ve 665 sayélée KHKdédnéen 27 nci ma o
Yardémcél ar 0 i baresi AKsti hdam Uzman Yardémcél ar é, Kl
Uzmanl|l édreexio ikksti hdam Uzmanl éj éna, KI Kstihdam Uzmanl éj é

(45) 11/10/2011 tarihli ve 664 sayeéelé KHKo&bnen 28 inci mad d

i baresinden sonra gel mek ¢eerar@Ygkskhar KarumiABamam Yar BHef
i baresinden sonra gelmek ¢zere AY¢igksek Kurum Uzmanl éfj éna,

(46) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayélée KHKO6nén 58 inci ma d d
Denet - i Yardémcél aré, o0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fAS
AMil I~ Ejitim Uzmanléjéna ve Mill’~ Ejitim Denet-ilifjJine,
Sajl ék Deneteklepmnedirbaresi

(47) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 661 sayéelée KHKodbnéen 102 neci ma d
Ejitim Denet-i Yardémcél aré, o ibaresinden sonra gel mek ¢ z
ayné iMinldle” Ejitim Uzmanl éj éna ve Mill’~ Ejitim Denet-ili
Ticaret Denetmenlijineo ibaresi eklenmi«xtir.

(48) 11/10/2011 tarihli ve 662 sdMyéllée KEKHKdmimn Uz3naph&ar cha th
Ejitim Denet-i Yardémcélarée, o ibaresinden sonra gel mek ¢z
vV e Tabi i Kaynakl ar Denet - i Yardéemcél ar é&, o i bar esi vV e a
Denet - il i nseo, nor ai bgaerlense kn deggmer e fAENner j i ve Tabii Kaynakl ar

i
Denet-ilifj

ine, 0 ibaresi ekl enmi ktir.
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(49) 14/6/ 2012 tarihli v e 6 BYZk8ek Kuauyn &Jzn@an Yeamodanen ibaresirddén sonrac i madd
gelmek ¢zere fiKamu Denetiliji Uzman Yarénadaréo ibaresi vefiY¢ksek Kurum Uzmaalhag® ibaresinden sonra
gelmekizerefiKamu Denetili] i Uzmané ha ibaresi eklenmdir.

(50) 21/6/2012 tarihlive 6332 sa@e Kanunun 22 nci maddesiyléiAile ve Sosyal Riikalar Uzman Yarénodaréo
ibaresinden sonra gelmekzerefi isan Haklaé Uzman Yardnadaréo ve fiAile ve Sosyal Politikalar Uzmanlha®d
ibaresinden sonra gelmejfzerel san HaklaéUzmané hag,ibaresi eklennatir.

(51) 4/4/2013 tarihli ve 6458 a3@é Kanunun 123;nc;, maddesiyle fiEnerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yadddaré o
ibaresinden sonra gelmelzerefi, G® -Uzman Yarénadaré K G° -Uzman Yarénddaré dbaresi, AEnerji ve Tabii
Kaynaklar Uzmaré haé ibaresinden sonra gelmejzerei, G® UzmankE hag{ G° Uzmané had ibaresi eklenmdir.

(52) 12/7/2013 tarihli ve 6495 ségKanunun 8 inci maddesiyle, bu benlldr¢n Denetmen Ya&hddaréo ibaresinden
sonra gelmekzerefiSosyal Gvenlik Denetmen Yaahodargo ibaresi vefi jr¢n Denetmenjiined ibaresinden sonra
gelmekszerefiSosyal Gvenlik Denetmerjline o ibaresi eklenmdir.

(53) 20/2/2014 tarihli ve 6525 sédgKanunun 6 némaddesiyle, bu bend@illi EJ itim Uzman Yar@nadaréve Milli Ef itim
Deneti Yardinadaréo ibaresinden sonragmek¢zerefiGen lik ve Spor Denet Yardanodaréo ibaresi ve ayabende
AMilli EJitim Uzmané haé ve Milli g itim Denetilijineo ibaresinden sonra gelmekzere fiGenlik ve Spor
Denetili]ineod ibaresi eklenmir.

(54) 1/ 3/ 2014 t arundnl27 ncivmaddesigle? Bu benteyyerlaialk IKaB] i t i m Denet men Yal
i baresi AiMaarif M¢ifettik Yardémcélaréo keklinde ve #KI EJ
dejiktiril mick, ayné bent tYearydeermcell aar édv ev eMifilvie” MaJlilt'i nfEjDean
madde metninden -ékarél méktér.
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12 — a) Memuriyete girmeden dnce veya memurluklari sirasinda ortaokul ve dengi veya lise ve dengi 6grenim iizerine
hizmet i¢i egitim sayillmayan ve 6grenim siireleri en az araliksiz 1 veya 2 6grenim yili olan ve kurumlarinca agilan mesleki
kurslari bitirenler hakkinda; 1 yillik 6grenim i¢in 1 kademe, 2 yildan az olmayan 6grenim i¢in 1 derece yiikselmesi uygulanir.

b) Lise ve dengi okullari bitirdikten sonra memurluklari sirasinda Milli Egitim Bakanliginca belli edilen ve
kurumlarinca diizenlenen bir yil siireli mesleki hizmet i¢i egitim kurslarmi tamamlayanlarin bulunduklari derece ve
kademelere bir kademe ilave edilir.

¢) Memuriyetleri sirasinda Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisiinii bitirenlere her basarili 6grenim yili igin
6grenim siireleri kadar (2 y1li gegmemek sartiyle) her yil i¢in bir kademe ilerlemesi uygulanir.

d) (iptal: Anayasa Mahkemesi'nin 16/4/2003 tarih ve E.: 2003/22, K.: 2003/34 sayilh karan ile.;Yeniden
diizenleme: 17/9/2004 — 5234/1 md.) Memur i yette iken veya memuriyetten
-al ékanlar dahil) ¢st °Jreni mi bitirenler, ayneé ¢snt

sonra memuriyete giren emsallerinin ulakteéklaré derece
ve kademesine memuriyette ge-irdikleri bakar él @ hizmet

°7

vV e
S ¢

ilaveedi | mek suretiyle bulunacak derece ve kademeye y¢kseltild]

B) Ogrenim durumlar itibariyle (A) bendinde gosterilen yiikselinebilecek derece ve kademelerden farkli olanlar
asagida gosterilmistir.

1 — Lise ve lise dengi mesleki veya teknik 6gretim gorenlerden, dgrenim eksikligini giderecek hizmet i¢i egitimden
gecerek, Devlet Personel Bagkanlig: tarafindan hazirlanacak yonetmelikte belirlenecek esaslara gore yapilacak 6zel ylikselme
smavlarinda bagar1 gosterenler 1 inci derecenin son kademesine kadar yiikselebilirler.

2 — (A) bendinin 12 nci fikrasinin (a) sikkinda gosterilenler 3 iincii derecenin son kademesine kadar yiikselebilirler.

3 — (Degisik: 23/12/1988 - KHK - 351/3 md.) Emniyet Hizmetleri Smifi mensuplarindan:"

a) Emniyet miidiirleri ve bu sifat1 tasimakta olan emniyet teskilati mensuplari ile bagkomiser ve emniyet amirleri
disinda kalanlar 3 tincii derecenin son kademesine,

b) Bagkomiser ile emniyet amirleri 2 nci derecenin son kademesine,

c) (Ek: 22/5/2012-6318/43md)Yu kar éda sagkékeb&hAfaedamly olanlar 1

d) Emniyet miidiirleri ve bu sifat1 tasimakta olan emniyet teskilati mensuplari 1 inci derecenin son kademesine, kadar
yiikselebilirler.(V

C) 1 - Teknik hizmetler sinifina girenlerden memurluga girmeden 6nce yurt i¢inde veya yurt disinda mesleklerini
serbest olarak veya resmi veya 6zel milesseselerde ifa edenlerle memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde galisarak yeniden
memuriyete girmek isteyenlerin teknik hizmetlerde gecen siiresinden bu kanun ve bu kanunun 87 nci maddesinde sozii edilen
kurumlarda gegen siirenin tamami ve geri kalan siirenin 3/4 ii toplam1 memuriyette gegmis sayilarak bu siireler her yili bir
kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.
(1 Y I O IO

nci

d e

(1) 22/5/2012 tarihli ve 6318 sayél é& Kanunun 43 ¢(ncasmaddagsiakil e

tesel sg¢l ettirilmixktir.
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2 — Saglik hizmetleri ve yardimei saglik hizmetleri smifina girenlerden memurluga girmeden 6nce yurt i¢inde veya
yurt disinda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya 6zel kurumlarda yapanlarla, memurluktan ayrildiktan sonra bu
islerde caligarak yeniden memurluga girmek isteyenlerin saglik hizmetlerinde gegen siiresinden, bu kanun ve bu kanunun 87
nci maddesinde sozii edilen kurumlarda gecen siireleri ile 196 nc1 maddede belirtilen sekilde tespit edilecek mahrumiyet
bolgelerinde en az 3 yil galisanlarin veya calisacak olanlarin siirelerinin tamami ve geri kalan siirelerinin 3/4 i toplami
memurlukta ge¢cmis sayilarak bu siirelerin her yili ig¢in bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yili igin bir derece yiikselmesi
verilmek suretiyle degerlendirilir.

3 — Avukatlik hizmetleri simfina girenlerin memuriyete girmeden 6nce veya memurluktan ayrlarak (...)
avukatlikla gegirdikleri siirelerin 3/4 {i memuriyette gecmis sayilarak, bu siirelerin her yili bir kademe ilerlemesine ve her ii¢
yili bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir. ("

4 — Basin Kartlar1 Yonetmeligine gore, basin kartina sahip olmak suretiyle gazetecilik yaparak memurluga girenlerin;
meslekleriyle ilgili gorevlerde istihdam edilmeleri sartiyle, fiilen gazetecilik yaparak gegirdikleri siirenin 3/4 i fiilen
memuriyette gegmis sayilarak, bu siirenin her yili bir kademe ilerlemesi ve her {i¢ yili bir derece yiikselmesi verilmek
suretiyle degerlendirilir.

5 — Ozel okullarda 6gretmenlik veya yoneticilik yaptiktan sonra Milli Egitim Bakanlig1 emrinde memuriyet kabul
edenlerin 6zel okullarda gecen hizmet siirelerinin 2/3 iiniin her yili bir kademe ilerlemesine ve her ii¢ yili bir derece
yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir.

Yukaridaki fikralara gore, degerlendirilecek hizmet siiresinden sadece 6zel sektdrde gegen siire 12 yili gecemez.

Ancak, T. C. Emekli Sandig1 ve Sosyal Sigortalar kanunlarina tabi gorevlerde bulunmus olanlarin kazanilmig haklar
saklidur.

Yapilacak intibak neticesinde ilgililerin girecekleri dereceler 6grenim durumlarina gore yiikselebilecekleri derecenin
son kademe ayligini gecemez.

6 — Bu kanunun 4 {incii ve 237 nci maddesinin (e) fikrasina gore sozlesme ile istihdam edilenlerin, memuriyete
gecirilmeleri halinde, sdzlesmeli olarak gegirdikleri hizmet stireleri, her yil i¢in bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ y1l igin bir
derece ylikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

7 — 2834 ve 2836 sayili kanunlara gore kurulmus olan Tarim Kredi ve Tarim Satig Kooperatiflerinde ¢alisanlardan
sonradan memuriyete girenlerin bu kooperatiflerde gegen hizmetlerinin 12 yili gegmemek iizere her yil i¢in bir kademe
ilerlemesi ve her ii¢ yil1 i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

D) Memur iken, giristeki grenim derecelerinden bir iist derecedeki 6grenimi tamamlayanlar, bu {ist 6grenim derecesi
i¢in 36 nc1 maddede yazili memuriyete giris derecelerinde bos kadro bulundugu takdirde bu kanunun 68 inci maddesinde
yazili derece yilikselmesinde siire kaydi aranmaksizin bu derecedeki gorevlere atanabilirler. 68 inci maddenin (A) bendinin
(b) ve (c) fikralarindaki hiikiimler saklidir.

L I I I O I A Y I
(1)Amyasa Mahkemesi 6nin 27/3/ 2014 tarihli ve E.: 2013/ 10 =al,
edi |l mi ktir.

K. :

201
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E) Smuflarin giris derecelerinin ileri kademelerinden ise baslayanlarla yukaridaki  fikralar uyarinca
kendilerine kademe ilerlemesi uygulananlarin, kademe ilerlemesine tekabiil eden siireleri 68 inci maddede derece
yiikselmesi icin gerekli oldugu 6ngoriilen siirelerin hesabinda ayrica degerlendirilir. Artan siireler iist derece ve kademedeki
kanuni bekleme siiresinde gegmis sayilir.

F) (Degisik birinci fikra: 24/11/1994 - 4049/8 md.) Bu kanunla tespit edilen ¢esitli hizmet siniflart mensuplarindan
Cumhurbakanié j Genel Sekreteflinde ve TErkiye Beyék Millet Meclisi Bakanke T kari Tekilathda asli ve siirekli
gorevlerde bulunanlarin kadro, tinvan, derece i | € i nti bak v espitdve kuBanilmah alckilgil ryegkibe® n
Cumhurbaskanhigi Genel Sekreterligi ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlik Divanma aittir.®

Bu kanunla tespit edilen ¢esitli hizmet siniflarina dahil olup da MIT Miistesarlig1 emrinde galisan MIT mensuplarmin
atama, derece ylikselmesi ve kademe ilerlemesi ve disiplin hiikiimleri ile ilgili yetkilerin kullanilmasinin diizenlenmesi
Bagbakana aittir.

Milli Istihbarat hizmetleri sinifina yapilan atamalarda bu maddenin (A) bendinin (8/a- b) fikralarindaki derece ve
kademe ilerlemesi ile ilgili hiikiimleri uygulanir.

G) Bu maddede sayilan siniflarin ve fikralarin kapsamimin tayininde, benzeri veya esdeger 6grenim veya hizmetler;
ilgili Bakanlik veya kurulusun teklifi lizerine alakali 6gretim kurumu ile Milli Egitim Bakanliginin muadelet tevsiki ve
Maliye Bakanlig1 ile Devlet Personel Bagkanliginin miitalaas: alinarak Bakanlar Kurulunca tespit olunur.

Yiksel i nebeicleencenk ticst inde “ir dereceye yiuksel me:

Madde 37 — (Yeniden diizenleme 29/11/1984 - KHK - 243/2 md.)

Bu kanun hiikiimlerine goére &grenim durumlarr, hizmet smiflart ve goérev unvanlari itibariyle azami

yiikselebilecekleri derecelerin dordiincii kademesinden aylik almaya hak kazananves on seki z yél |l ek s¢re i -
di si pl i n c e Zasubms hak ayiklynkairb sarti ##anmaksizin bir iist dereceye yiikseltilir.
Kademe:

Madde 38 — (Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)
Sinif di $dadaeklademiiyecedi
Madde 39 — Bu kanuna tabi kurumlarda siniflar diginda memurluk kadrolar ihdas edilemez.

(1) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayeéelée KHKoénén 5 inci eramdal e si yl e b
haklar ile intibak ve dijer °zl ¢k haklarénéno ibaresi Aile intibeé
(2) 1/12/2011 tarihli ve 6253 sayél é& Kanunun 41 inciyeaddgsgkyl e,
Millet Me c | i si Genel Sekreterlif]i tekkilatlaréndao ibaresi ACumhur ba
Bakkanl éjé& Kdari Tekkilaténdao keklinde dejiktirilmik ve metne i
(3) 13/ 2/2011 tarihli v desi§ld tulmaddedyg yet afinstoaan tad ure Iy1874 | reki smad | notu or
yukaré ol anlardan son sicil notu olumlu bulunanl aréynanli ®raegrsi fi

ol arak dejiktiriil mik ve metne i klenmik
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Memuriyete giriste yas:

Madde 40 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/11 md.)

Genel olarak 18 yasin1 tamamliyanlar Devlet memuru olabilirler.

Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yasini doldurmus olmak ve Tiirk Medeni Kanununun 12 nci
maddesine gore kazai riist karar1 almak sartiyle Devlet memurluklarina atanabilirler.

Sitniflandirmada 6grenim unsur u:

Madde 41 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK - 12/1 md.; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Genel olarak ortaokulu bitirenler memur olabilirler. Ortaokul mezunlarindan istekli bulunmadig: takdirde ilkokulu
bitirenlerin de alinmasi caizdir. Bir sinifta belli gorevlere atanabilmek veya bu gorevlerde belli derecelere yiikselebilmek igin,
kurulus kanunlar1 veya bu kanun ve kurulus kanunlarina dayanilarak ¢ikarilacak yonetmelikler ile isin geregine gore daha
yiiksek dgrenim dereceleri veya muayyen fakiilte, okul veya 6grenim dallarin1 veya meslek i¢i veya meslekle ilgili egitim
programlarini bitirmis olmak veya yabanci dil bilmek gibi sartlar konulabilir.

Yeti sme ve deneme suUresi

Madde 42 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/13 md.)

GOstergel er:

Madde 43 — (Degisik: 12/2/1982 - 2595/1 md.)

Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin aylik ve ek gostergeleri asagida gosterildigi sekilde
tespit edilir:

A) Aylik Gostergesi: Biitiin siniflar itibariyle her derece ve kademenin ayliklarinin hesaplanmasina esas teskil edecek

Aylik Gosterge Tablosu asagidaki I Numarali Cetvelde gosterilmistir.
I Numaral Cetvel
AYLIK GOSTERGE TABLOSU
K a d e m e I e r

Dereceler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 1320 1380 1440 1500 - - - - -
2 1155 1210 1265 1320 1380 1440 - - -
3 1020 1065 1110 1155 1210 1265 1320 1380 -
4 915 950 985 1020 1065 1110 1155 1210 1265
5 835 865 895 915 950 985 1020 1065 1110
6 760 785 810 835 865 895 915 950 985
7 705 720 740 760 785 810 835 865 895
8 660 675 690 705 720 740 760 785 810
9 620 630 645 660 675 690 705 720 740
10 590 600 610 620 630 645 660 675 690
11 560 570 580 590 600 610 620 630 645
12 545 550 555 560 570 580 590 600 610
13 530 535 540 545 550 555 560 570 580
14 515 520 525 530 535 540 545 550 555
15 500 505 510 515 520 525 530 535 540

(1)Bu tabl odalkarigosQ/e4/g98 @ ktaar i h ve 366 sayill KHK' nin 1

inci

ma d
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B) (Degisik: 9/4/1990 - KHK - 418/2 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarih ve E. 1990/22, K. 1992/6
sayih Karar ile; yeniden diizenleme: 18/5/1994 - KHK - 527/2 md.) Ek Goésterge: Bu Kanuna tabi kurumlarin
kadrolarinda bulunan personelin ayliklari; hizmet siniflari, gorev tiirleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak bu kanuna
ekli T ve II sayili cetvellerde gosterilen ek gosterge rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesaplanir. II sayili cetvelde yer alan
unvanlarda degisiklik yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Bu ek gostergeler, ilgililerin belirtilen sinif ve gorevlerde bulunduklari siirece 6demelere esas alinip, terfi bakimindan
kazanilmig hak sayilmaz. Kurumlarin 1,2,3 ve 4 iincii dereceli kadrolarma atananlara uygulanacak ek gostergeler, ilgililerin
daha 6nce bulunmus olduklar Kkariyerleri ile ilgili stif veya ekli I sayili Cetvelin Genel Idare Hizmetleri Sinifi (g)
boélimiinde belirtilen gorevlerde kazanilmis hak aylik derecelerine gore alabilecekleri ek gostergelerden diisiik olamaz.

(Degisik: 23/2/1995 - KHK - 547/7 md.)

Basbakanhk Yiiksek Denetleme Kurulu Baskan ve Uyelikleri,Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu
Baskan ve iiyelikleri,Baymndirlik ve Iskan Bakanhg1 Yiiksek Fen Kurulu Baskan ve Uyelikleri, Miisavir ve 1'inci dereceden
uzman iinvanl kadrolara atananlara bu kadrolarda bulunduklar siirece daha 6nce almis olduklari en yiiksek ek gosterge
tizerinden 6deme yapilir.

Kadrolar1 Milli Istihbarat Hizmetleri Sinifina dahil olanlara, bu maddede gosterilen emsallerini gegmemek iizere
Bagbakan tarafindan tespit edilecek ek gosterge rakamlart uygulanir.

Cal i1 sma yas hadl eri

Madde 44 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/15 md.)

Memurun baska sinifta ve derecesinin altinda bir

Madde 45 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Hig bir memur smifinin disinda ve sinifinin igindeki derecesinin altinda bir derecenin gérevinde ¢alistirilamaz.

(Degisik: 12/2/1982 - 2595/2 md.) 5 inci ve daha asag1 derecelerdeki kadrolara, derece yiikselmesi igin gerekli
nitelikleri haiz memur bulunmamasi hallerinde, 36 nc1 maddede belirtilen 6grenim durumlar itibariyle tespit olunan
yiikselinebilecek dereceyi agsmamak ve karsilik gosterilecek kadro derecesi kazanilmig hak aylik derecelerinin ii¢ {ist
derecesinden fazla olmamak kaydiyla, bu dereceler karsilik gosterilerek, kendi derecesi ile ayni siniftan memur atanmasi
miimkiindiir.

Bu gibiler, isgal ettikleri kadroda kazanilmis derece ve kademelerinin ayligini almaya devam ederler ve kazanilmig
ayliklarindaki kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi genel esaslara gore yapilir. Karsilik gosterilen kadrolar, ilgililer i¢in
kazanilmis hak teskil etmez.

goérevd
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KISIM - II1
Devlet Memurluguna Al I nma
BOLUM:1
Usul
At ama yapilacak bos kadrolarin bildiril mesi

Madde 46 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/12 md.)
Bakanliklar ile diger kamu kurum ve kuruluslar1 (Milli Istihbarat Teskilat1 Miistesarlig1 harig), personel atamasina

lizum gordiikleri bos kadrolarin sayilarini, sinif ve derecelerini belirterek Devlet Personel Bagkanligina bildirirler.

Duyurma:
Madde 47 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/13 md.)
Devlet Personel Baskanligi atama yapilacak bos kadrolarmn sif ve derecelerini, kadrolarin bulunduklart kurum ve

yerlerini, kadrolara alinacak personel sayilarini, almacak personelin genel ve ozel sartlarini, en son basvurma tarihini,
basvurulacak mercileri, siav yerlerini ve zamanlarmni ve gerek goriilen diger bilgileri basvurma siiresinin bitiminden en az
15 giin 6nce Resmi Gazete, radyo, televizyon ve iilke ¢apinda tiraji yiiksek gazetelerden asgari biri ve uygun goriilecek diger
araclar ile duyurur.

Siavsiz atama yapilacak yerlere kadro adedinden fazla istekli bulundugu takdirde agilacak sinavin giin ve yeri

yukaridaki sartlara uygun olarak ayrica duyurulur.

BOLUM : 2
Sartl ar

Genel ve 06zel sartl ar:

Madde 48 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/14 md.)

Devlet memurluguna alinacaklarda asagidaki genel ve 6zel sartlar aranir.
A) Genel sartlar:

1. Tiirk Vatandas1 olmak,"

2. Bu Kanunun 40 nc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,

3. Bu Kanunun 41 nci maddesindeki 6grenim sartlarini tagimak,

4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

()Bulgai st an'dan TiOrkiye'ye mecburi gb6b¢c eden Tirk soyundan
gecici 5 inci maddesi ile hikme baglanmistir.

ol anl ar da
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5,(Dej i ki k -5728/317 hd.J2HrOKB Ceza KanunununibB8Biteas;smaeddesi gee mi

kasten iklenen bir su-tan dol ayé bir y él veya daha fazl a
gevenlijine karké su-lar, Anayasal dgziemet yediwbwetd@Qulearn né l
dol andéréceéel ek, sahtecilik, geveni koet¢ye kull ansna-t ean |l el i
kaynakl anan malvarléejée dejerlerini akl ama veya ka-ak-élék s

6. Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik -ajéna gel memi k bul unmak,

c) Askerl ik -ajéna gelmik ise muvazzaf askerl ik hizmet
olmak,

7. 53 ¢nce madde h¢kiclmd eg®r esvaikn ieé ckeav amalké ky@mpdned s éhnaas t eanl & |
( €9 bulunmamak.

B) ¥zel Kartl ar:

1. Hi z met glreceji séneéf i-in 36 ve 41 nci maddel erde
al mék ol mak,

2. Kur umlaaaruénn v°ezyeal dk j er mevzuat énda aranan kKartlaré tack

Sénavlara kateéel ma:

Madde 491 ( Yeni den d¢zenR&dildmd)l 2/ 5/ 1982

(Deji ki k: -RHK/2436/mi.pBWy ur ul an Devl et kamu hizmet ve g°rev
girmek isteyenler,belr | enen kartl aré yerine getirerek bakvurul aréné ya

Devl et kamu hi zmet ve g°revierine girmek isteyenlerder
katéelamazl ar ve bu husus bakvurul anirmerciler taraféendan ket

Sénav «Karte:

Madde 5071 ( DeJ i ki k: -KMHR243/dmd) 9 8 4

Devl et kamu hizmet ve g°revierine Devlet memuru ol arak

girmeleri ve sénavé kazanmalaré «kartter.
Sénavlarén yapélamdsaéenal cdaisenaval taedbiegs utul madan girileb
ol acajé esasl ar Devlet Personel Bakkanl éjénca hazérl anacak

(M¢lga ¢-¢ncyg -61819rad) 13/ 2/ 2011
(Ek: 30/5/1997- KHK -572/14md; M¢l ga do°rdenc-$118/®kd.p: 13/ 2/ 2011

(1) Bu alt bentte yer alan Aé milli savunmaya karkehkaemeardénidevl

25/ 2/2010 tarihli ve E. @€ 20@8/ipbtTalKedi20m &it44 . sayeéelée Karar
(2) Bu bentte yer alan "vgcut veya" ile "veya v¢icut 2Bwmeuat | éj e i |

maddesiyle y¢regrl ¢kten kaldérél mékt ér .
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Sénav sonu-1ar é:

Madde 517 ( DeJ i ki k: -KMHR243/Amd) 9 8 4

Sénav sonu-1I|ar e, il gili kurumda texkkil edilen sénav k o
i simleri bakaré séralaréna g°re ilan edilir ve yazeée ile de

Kl'an edilen sénavtaonhihar &acgreglkirprsédav.

Kurumlarén memur i htiya-laréné karkél ama kekl:

Madde 521 ( DeJ i Ki k :-26Z@18®md.)1 9 8 2

Kurumlarén memur ihtiya-Ilaré yayénlanan sénav sonu-1I|arée
yapeél malke sluarek @lyanér .

M¢teakip sénav d°nemine kadar kurumlarén acil ihtiya-1a
nedeni ile atamasé yapeélamayanlardan; yayénlanan bakareé sétl

Yapél an atamal ar ali DgvlietkPeumioaetaBdekhn!|l éj éna bil diri

Engelli personel ®&A] &exterma yekeml ¢l ¢ ¢

Madde 5371 ( DeJ i Ki k =6111/99/nm@l.j 201 1

Kurum ve kuruluxklar bu Kanuna g9g°re -aleéexktérdeéeklarée per
zorunda@é 36¢n hesaplanmasénda il gili kurum veya kurul ukun
al e@er .

Engelliler i-in sénavlar, ilk defa Devlet memuru ol arak
konteanjahe bul unduju s¢rece engel grupl ar e Ve ejitim du
ul akélabilirliklerini sajlamak @uretiyle merkezi ol arak yary

Engel | personel -al éxkteéer ma y ¢ k ¢ rehetinfi gle enygellilsrie rDeviete getir
memur |l ujuna yerlexktirilmesinden Devlet Personel Bakkanl éj e
bir sonr aki y el i-in além yapacakl|l ar é& engelDevlet Rerseneli | i kKki n
Bakkanl|l é]J éna bil dirmek zorundadér . Devl et Personel Bakka
kontenjanlaréna yerlekfirme yapabilir veya yaptérabilir.

Engellilerin memurluja al énmanekwant lyarp@rnd anas@amrmk e z2i] i $ € ma
gruplaré dikkate alénarak kura wusul ¢ ile yapélacaka-yerl ekt |
ve gere-lerin kurumlarénca temin ediderel] iinet i kdamé kiulrar mi Iv
verilerin bildirilmesine ilikkin usul ve esasl ar ile dije
Personel Bakkanlée&jénca ha®éerl anacak y°netmelikle d¢zenleniort
(1)Bu madde ¥ozaikrlléjjléer'in devlet memurlujuna al é&nmal aré: o iken, 13/ 21/

metne iklendiji kekilde dejixktirilmixktir.

(2) 25/ 4/ 2013 tarihli ve 6462 sayélé Kemuabanli¥angril gwadideasn ¢die, i
fekrasénda yer al an A®z¢grl ¢0 i baresi fifengel |l i o, i kinca fékraseé
AEngel lilero, fengelli o ve fiengel o,ige¢gnd¢zickglaseadavegefi°aimahnsd
AEngel |l i o, fengellilerino, fengellilereo ve fengelli®z¢sgdPgdencye

i bareleri séraséyla fAEngellilweklniondd edagjeil 0t,i rMielnmiedtliiln.eri no ve #fe
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B¥L! M: 3
Adayl ek
Adayl éfJa kabul edil me:
Madde 541 ( DeJ i ki k:-267@10 ®d.)1 9 8 2
Sénavlarda bakarél é ol anlardan Devl et memurl ujuna gir me

g°re ilkandreodislaeynéesé& kadar, kurumlarénca memur adayé ol arak
Aday ol arak atanmék Devl et memurunun adayl ék s¢resi bir
memurun bakka kurumlara nakli yapélamaz.
Adayl arén yetiktiril mesi

Madde 557 ( DeJ i ki k :-2670220 ®d.)1 9 8 2
Aday ol arak atanan memurl arén °nce b¢gtéen memurl arén ort
il gili hazérlayécé ejitime ve staja tabiléublimmahaeékaet Deér
Temel egitim ile hazirlayici egitim ayn1 kurumda yapulir.
Egitim siireleri, programlari, degerlendirme esaslari ve hangi kurumlarin sorumlulugunda yapilacagi ve diger
hususlar Bagbakanlik¢a hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.
Adayl 1 k devresi i &inde géreve son ver me:
Madde 56 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/21 md.)
Adaylik siiresi i¢ginde temel ve hazirlayici egitim ve staj devrelerinin her birinde basarisiz olanlarla adaylik siiresi
icinde hal ve hareketlerinde memuriyetle bagdagsmiyacak durumlari, géreve devamsizliklar tespit edilenlerin disiplin
amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onayi ile iligkileri kesilir.
Iliskileri kesilenler ilgili kurumlarca derhal Devlet Personel Bagkanhgima bildirilir.
Adayl 1 k sdaeBasasonsi zI 1 k:
Madde 57 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/22 md.)

(Degisik birinci fikra: 10/9/2014 - 6552/67 md.) Aday | ék sg¢resi i-inde ayl éktan kes
durdurul masé cezasé alméek ol anleatrlkinl idi amipdim aeamayeéerieaeinlt
kesilenler ilgili kurumlarca der hol Devlet Personel Bakkanl
TTTTTTTTN
(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sawyé&lré aKamu mwn diiln® nodiarr makd dddesjiiiydite, rk

metne i klenmiktir.
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Adayl ek devresi i-inde veya sonunda, 56 ncé ve bu madd
hari-) 3 yeél s¢re ile Devlet memurlujuna al é&nmazl ar .
KISIM - IV
Hi zmet kakildril aré ve ke
B¥L| M: 1

Atanma

Asli memur®ija atanma:

Madde 581 ( DeJ i Ki k:-26T@28 ®d.)1 9 8 2

Adayl ek devresi i - i adayler disiflin amirleridireteklbivaek aa téd mda yoal aynet ki | i a mi
onay tari hindenaglei- emd mu roll njask atzeemrér | ar .

Asl i memurl uja ge-me tarihi adayl ék s¢gresinin sonunu ge:

Kstisnai memur |l ukl ar:

Madde 59 ( Dej i Ki k -KH3KO//152/;1 9D7e4] i kt i ri |-B897Hkd)k abul : 15/5/1975

(Deji ki k: -KHQ F243/8nmd9CBudmh ur b ak kedn ISejkd eGermr | i ] i ile Te¢grkiye I

memur |l ukl ar éna, B &%Bak bYaakradné nifaéK)HesRviiemai Saniyii Wstearle hadait Mgstear,

M¢ste@r Yardmcass |.Hukuk Mg, aviri, Daire Bakaréve M¢ avir Avukat kadrolaia, ™ Toplu Konut (.)Y Kdar e s i
Bakkanl éf éna ai't Bakkan, Bakkan Yardéemcése, Hukuk M¢kaviri
ve kube Megdd™ | Braikb@Wamamekavirliklerine, ¥ z &klalne kYtai rrdnéemckedsér,
Bakkanl ek M¢kaviri, Daire Bakkané, Proje & Bak bBakkaknad néék wee
Bakanl @&k M¢gkavirlikleriyle Basén ve Halkla KIlikkiler M¢ K av
Kur u mu Basén Ve Hal kl a ®J1Awrkidar BiMglkiajvii r Bakankée] § éBakkanl
Bakkan!l e9%@y hrardéenée Terkler ve Akraba Topluluklar Bakkanl é&j

M¢kaviri veviiH®©Geki Mo Kdaresi Bakkanl & énda Basén ve Halkl a
Sekreterlijine, Mi |1 Savunma Bakanl éjé ile T¢grk Silahl é
niteli kIl ol arakime,st¥ézel eKalgémewW¢cdgerl gkl erine, Val il ikl er
Temsilciliklere,Dé ki k| eri Bakanléjée StratejPkerdrlaut @¢r mall @ardae+ &le&k md
nezdinde g°reviendirinlhaecebki ns eknkdiekra uyzgnkasDelkg& i er @IKw | By €| iBkalke
Bakkanl ek M¢kaviri (4 adet), Diyanet K&&Merii BEgskahbajat Ba
memur |l ukl ar é&éna, Mi |1 G¢evenl iikk |l kuri wnley Glaurkaulk e kkraevti e rl i if Ji in e
Sekret erl-imMei,neSe- me ve Yerlektirme Merkezi Bakkanl éf] énda B
M¢kavi f9Anfaiynaes,a Ma h Me mavi Fbhiug &Kmeunun a tkalenma derlemsséve dereteger |

yé¢ksel mesine ilikkin h¢gkegmleriyle bajlé ol maksézéen tahsis
Hukuk M¢gkavirli kIl eri ile Devlet Konservat uv deresahigh devigt® r evl] en
sanat-¢él arénén, ol i mpiyat Kampiyonluju veya olimpik spor ¢

Kampiyonl uju kazananl ar ar as &naltammaatwenaddler Ispmal emigrdei rd
Uy g u [PQGHPI2AH4A5)16)

Di kkat: Di pnot!| d4r niumiam a4 202 ayé a4202 bakéeneéez.
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(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 saw@bdnavEKaobomhul&ivchti amaddaedbayl ar be
ibared fadayl ar disiplin amirlerinin teklifio olarak dejiktiril mick
2) Bakbakan Bakmg¢gkaviri unvane, 18/ 5/1987 tarih ve 281 sayeéelé Kanu

i kKl enmi ktir.
B)Bu fékrada ykearnl| @&lkanmeif Keewbae bajlé kuruluklarénén m¢gstexkarl aré

KHK&6nin 7 nci maddesi ile Ave yardémcélaréo ibaresi casbhe 25/ 1/ 19
ibare 27/12/1991 tariive 475 sayél e KHKd®&d&nin 11 inci maddesi ile ye¢rerl ¢kten |
(4 Bu feéekradaki Savunma Sanayi Gel i ktirme ve Destekl eme kdaresi B a
14/ 1/1988 tarih ve 310 i3eaey eekel eknHidknivne 1meitmcei imaddednensiikt i r, daha s
Kanunun 36 ncé maddesi ile Aé ve Kamu Ortakl é&jéeéo ibamcesi met i n
ASavunma Sanayi Gel i kBakkhanV é] Pest bhlreme, KiSanesnma Sanayi M¢ st e K
ve Destekl eme Kdaresi Bakkanéo ibaresi, ASavunma Sanawtii rM¢gsteka
20/ 3/ 1991 tari hl i wvce; 3nvaOd4d essaiy €illée K3a9nOu nsuany €3l & nKHK aynen kabul edi |
B)Bu f ékradaki A¥zell ektirme Kdaresi Bakkanl & @énda Bakklkané Bakkan
ve Basén ve Halkla KIlikki/l®e99Mikavimhlveg i 4ed6idayelsé ,K@un il e ek
(6) Bu fekradaki AOl i mpiyat kampiyonluju veya ol impikiyyw@pmlrujdial | ar
kazananl ar araséndan aitharaecsaik, s/08/ 20 k@ vti ar ielr i we Nn®08 sayél & KHK©®
i kKl enmi ktir. Daha sonra bu ibare, 12/ 4/2001 tarihli ve 4644 sayeé

(7) Bu fékraya, 5/5/2005 tari hlBa kvbea k5a3ndl 56 ks aByaésl 88n KMagnkuanvui nr | 3i 4] i ¢nnec, ¢0
czere fnNGelir Kdaresi Bakkanl @& @énda Basén ve Halkla Klikkiler M¢k

(8) Bu fékraya, 10/ 11/ 2005 tarihlbiakaeal 2k2BasanelMgklhanuhuaipi H2e, oci
iczere NAT¢grkiye Kstatistik Kurumu Basén ve Halkla Klikkiler M¢kav

(9) Bu fékraya, 24/ 6/ 2009 tarihli ve 8§046i staiykel BEurkmmw nBas &7 we i
M¢kavirlijine, o i baresi AdrempasoBiral igel méénedzeSekrfeterl ijine, AV
M¢kavirliklerine ve Avrupa Birlifji Genellé] e khraertie-r)l,iof ii bBaarkeksai n | eekkl
i kKl enmi ktir.

(10) Bu fékraya, 24/3/2010 tarihli ve 5978 sayélé KahupunG8fAeluncu
SekreterlifJi M¢kavirliklerinBakkenAekdma eéBir I(iKjdiar GemHélzm8éek eet Bral
sonra gelmek ¢zere AYurtdéke Te¢rkler ve Akraba Toplul ekl ar B a K k
Hukuk M¢kavirio ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.

(11)Bué kr aya, 1/ 772010 tarihli ve BD0DRE Kmayeté ¥KgkseknKa@dulimcjyelmaldld
gel mek ¢zere f@ADiyanet Kkl eri Bakkanl éj & Bakkanl @k Mg¢wriawi ri (4 a

ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.
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(12) 7/ 7/ 2010 tarihli ve 6004 s ayéal éalkaann ufinDuani nd 3 Téemrsyg | madd &d ieyleg ob
iczere nDexkikleri Bakanl éjé& Stoaitlkeai &siAreakltemmak ave Meetkree i i Bla&akmin

(13) 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayeéel é& Kanunun 75 i ncindenmanhdesi yl e,
gel mek ¢zere fAAnayasa Mahkemesi B aes éink | Mejnkmaivki trilri.j i ne, 0 i baresi ek

(14) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nén 8 inci mad densai, "i |l e b
i baresinden sonra gelmek ¢(zere "Bakan Yardémcacdlighk! aGeéred, "Seiklreert ees
Avrupa Birli7ji Genel SekreterlifJi M¢kavirliklerine ve" i bar esi
Bakkan!l ékl aréna (Kdari Hi zmetl er Bakkanl!l é] e( Kdaarii- ) Hi" z mebtalreers i B & Kk
hari-)," kKeklinde dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(15) 8/8/ 2011 tarihli ve 649 sayeéelée KHK6nin 42 nci médade s inynhae, bu
Sanayii M¢ st ekar |sétjeéknaar aYiatr dMggnscteeskéa, r ,I .Mbukuk M¢ekaviri, Daire Bakk
dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

6)4/ 7/ 2012 tarihli ve 6353 sayl |l Kanunun 9 uncu maddesiyl e, b u
Misavirliklerine, Huk uk Misavirligine ve Genel Sekreter Sekret

Yerl estirme Merkezi Baskanl i ginda Basin ve Halkla iliskiler Miusa
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Birinci fikrada sayilan memurlarin bulunduklari bu kadrolar emeklilik ayliginin hesabinda ve diger memurluklara
naklen atanmalarinda herhangi bir sinif i¢in kazanilmig hak sayilmaz. Bu gorevlerde bulunan memurlarin emeklilik kidemleri
yiirimekte devam eder.

(Son fikra miilga: 11/9/1987 - KHK 276/13 md.; Aynen kabul: 24/2/1988 - 3409/13 md.)

i stisnai memurluklara atanmada aranacak sartlar:

Madde 60 — (Degisik: 23/12/1972 - KHK 2/1 md.)

Istisnai Devlet memurluklarina 48 inci maddede yazili genel sartlar1 tasiyan kimselerden atanmalar yapilabilir.

Kurulus kanunlarmdaki 6zel hiikiimler saklidir.

Ancak, Devlet sanat¢ilarinda aranacak nitelikler bir yonetmelikle belirtilir. Disisleri Bakanligi Hukuk Miisavirligine
atanabilmek i¢in ise, bir yabanci dili ¢ok iyi bilmek ve 6zel yonetmeliginde belirtilecek diger nitelikleri tagimak sarttir.

i stisnai memurl ukl ara atananlara bu Kanunun uygul anacak

Madde 61 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; Aynen Kabul: 15/5/1975-1897/1 md.)

60 mnc1 madde geregince istisnai memurluklara atananlar hakkinda bu Kanunun atanma, smavlar, kademe ilerlemesi
ve derece yiikselmesi diginda kalan biitiin hitkiimleri uygulanir.

Ancak istisnai bir memuriyet kadrosuna atananlar, atandiklar1 kadronun derece ayligmin ilk kademesini kazanilnus
hak olarak elde ettikleri tarihten itibaren, haklarinda bu kanunun kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesine dair hiikiimleri
uygulanir.

Su kadar ki, Bagbakanlik ve Bakanliklar 6zel kalem miidiirliiklerine, valiliklere, biiyiikelgiliklere, el¢iliklere, daimi
temsilciliklere atananlarin, atandiklar1 derecelerde gegirdikleri siireler, kazanilmis hak sayilmamak sartiyle, kademe
ilerlemesinde (iist dereceye atanmalar1 halinde 161 inci maddenin A bendi uyarinca) degerlendirilir.

At amal arda go6érev yemai sdirlesrneket ve ise basl a

Madde 62 — (Degisik: 23/12/1972 - KHK 2/1 md.)

Ik defa veya yeniden veyahut yer degistirme suretiyle;

a) Ayni yerdeki gorevlere atananlar atama emirlerinin kendilerine teblig gliniinii,

b) Bagka yerdeki gorevlere atananlar, atama emirlerinin kendilerine teblig tarihinden itibaren 15 giin igerisinde o yere
hareket ederek belli yol siiresini,

Izleyen is giinii iginde ise baslamak zorundadirlar. Savas ve olaganiistii hallerde bu siire Bakanlar Kurulu Karari ile
kisaltilabilir.

Yukaridaki siireler;

1 - Kanuni izinlerin kullanilmasi veya gegici bir gorevin yapilmasi sirasinda baska bir goreve atanan memurlar i¢in
iznin veya gecici gérevin bitimi,

2 - Hesaplarini, yerlerine gelenlere devir zorunda bulunan sayman ve sayman mutemetleri i¢in devrin sona ermesi,

3 - Eski gorevlerine devamlar1 kurumlarinca yazili olarak teblig edilenler i¢in yerlerine atanan memurlarin gelmesi
veya yeni gorev yerlerine hareketlerinin kurumlarinca tebligi,

tarihinde baslar.



4203

(Dej i kKi k:-2393/4 dd)YeB2dejiktirme suretiyle yapélan atamal
edilince yolluklareée, ©°deme emri aranmaksézén, saymanl ékl ar c
ol mamakl a beraber (a) nveve(lr)apboentm¢edrdientd enkiin sh¢rtemeesri nidzei bakl

Bu maddede ge-en "yer" deyiminin kapsamé K-ikleri ve Ma

Kke bakl amama halinde yapélacak ikl em:

Madde 6371 ( Dej i ki k: -KHR2/1radl)1 97 2

(Dej i ki k:-26r@2Amd.)Bi982g°reve il k defa veya yeniden atananl
sebepler ol maksézén 62 nci maddedeki s¢re i-inde ietke bakl a
memuru olarak istihdam edilemezler. Bunl arén belge ile isb
i ki ayé akteéejé takdirde atama ikl emi atamaya yetkild@ ma k a ml

Bakka yerdeki bir gi°rmaedadakiant aredan-i6Rder hareket edel
g°revlierine baklaméyanl ar a, es ki g°revlierinden ayréléek ve
ile 10 geé¢nl ¢k bir s¢re dakhan vzoi ll apétcér selBeplger i 6 lemd kshéaz &
g°revlierinde ike baklaméyanlar memuriyetten -ekil mik sayél é

B¥L!'M : 2
DevletMemo | uj unda Klerl eme ve Y¢iksel mel er
Kademe ve kademe ilerlemési:
Madde 641 ( DeJ i ki k -6111/300 &hd.)2 0 1 1

Kademe; derece i-inde, g°revin °nemi veya sorumluluju ar

Memurun kademe ilertee si ni n yapél abil mesi i-in bulunduju kademede
derecede ilerleyebileceji bir kademenin bulunmasé «kartl aré

72 nci madde gerejince belirli bir s¢re g° marlardag ap mak ¢
kal kénmada birinci derecede ©°ncelikli y°relerde bull unanlar
bir kademe ilerlemediaha verilir. Yeéll &k izinde ge-iril eknk ast¢er ealeérn nfiazi.l

Son sekiz yel i -inde herhangi bir disiplin cezasé al ma
alénmak ¢zere bir kademe il erlemesi uygul anér.

Bu maddede belirtilen kartl ar & haéikzl ahreér tsaérni éhft evne gdee-reerclei
bakkaca bir ikleme gerek kal maksézén bir ileri kademeye il e

Kademe ilerlemesi ile ilgili onay mercii atamaya yetkili amirdir. Onay mercileri kademe ilerlemeleri ile ilgili
yetkilerini devredebilirle.

Kademe il erlemesine hak kazanamayan memurl ar, kuruml ar é
ilerl emesi yapmék sayélanlardan il erlemeye m¢gstahak ol madeée
sayeéel délkl agreé etrdrii lottemak ¢zere i ptal edilir.

Kademe il erl emelerinin toplu onayla yapél masé:

Madde 6571 ( M¢ | ga: -A1BY/1P7and.1 1
LI I Y I O O O |
(1) Bu madde bakl éjé fiKademelerde il grelléem&amamtulnarl®d:00 ¢inken
metne iklendiji kekilde dejiktirilmiktir.
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Derece y¢ksel melerinde ve kademe il erl emelerinde onay mi
Madde 661 (Miilga: 13/22011-6111/117 md.)
Kadrosuzl uk sebebiyle derecé&: y¢ksel mesi yapamayanl ar én

Madde 67i ( Dej i ki k: -KMR 243/10/md.}3"8 4
Dijer kartlare takéma®Kadrbd rdlirhacejiesti -diemr ecerd ecaey (ksel)
kazanél mék hak ayl ékl aryg,ksejlreédniaeaycidudemid maler earithbéayliay |l iek gal

kadrol aren ¢st dbPereekbeyiheseypmesehti inl us.ul ve Kartl areé:
Madde 681 ( DeJ i Ki k :-25955/m@l.j 19 8 2
A) Derece y¢ksel mesi yapélabil mesi i -in:
a)( Dej i Ki k:-KHK@418md.)984 derecelerden bok bir kadronun bulu
b) Derecesi i-inde en az 3 yél ve bu derecenin 3 ¢ncye ko
c) Kadronun tahsis edildifji g°rev i-in °ng°r¢len nitelil

d(M¢l ga: -5133/12¥ndd) 11

ol masé «kartter.

B)(DeJ i ki K-KHKAB®AMO)ESH i tim ve ¥jretim Hizmetl eri sSsenéfe i
Sajl ék Hizmarlieri ssapéfaren 1, 2, 3 ve 4 ¢nc¢ derecel erini
aranmaksémém,kiatusmumaes &g°re daha akaj@daki derecel erden atam

(Dejikik i kinci-6dHI0BdrAnfc:a k1, 3 /ba/ %01kl | de bir atamanén yap

a) 1 inci dereceli kadr ol ardan ienk egrP saazerlg2esyiél5300 ve dat
b) 1 inci ve 2 nci dereceli kadrolardan ek g°stergesi 5 ¢

c) 3 ¢nceg ve 4 ¢nce¢e dereceldi kadrolar i-in en az 8 yeéel,

hizmetinin bulunmasé ve y¢ksek®]reni mkeogjorramikm od °mraesrel erari
s¢relere i ki y el ilave edilir. Bu s¢relerin hesabénda; 8/
maddesi kapsaména doOhi l kurumlarda fiilen - al &aédledye s¢rel e
ve il genel mecl i si cyelijinde, kanunl arl a kurulan fonl ar
l usl ararasé kuruluklarda ge-en sg¢relerin tamamé ile y¢kse
-laékt ékl aré s¢reniong Bakbakanl &k ve bakanl éklarén bajl é ve
°netici konumundaki genel meder ve bakkan kadrol aréna at a
e-megmeeekr e d°rtte ¢-¢ dikkate al éneéer.

RN ERE

1) 4/ 7/ 2001 tarih ve 631 sayélée Kanun H¢gkmgnde Kararnamenin 3 ¢
éekarél mék ve fAbir ¢st derecesi ne iydks «letkilli entdiel idred iikktarra dimi ki gvset

(2) 21/ 2/2013 tarihli ve 6428 sayélé Kanunun 18 inci ibmmesdidesi yl e,
AE]itim ve ¥Jretim HizmetleriapPEBEakfHBi zmetBajl ébénetzmétkekl i mdeYde
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(Ek f ékr a-KHR 650817//119 9n3d . ; Kptal Anayasa Mahkemesinin 6/10/
1993/ 32 sayél é kararé ile)

Bu bent hg¢gkemler idneek | garrée kaatdamanrulnaraydtéskn ( Ek g°sterge dah
Bu suretle ¢st dereceye atananl arén bu kadrolarda ge-irdik
sayél mak suretiyle kazanéel m8mshalkl ek dmekciel eki kesemegkseln
atandéklaré kadro ayl éklaré, bakka g°revliere atanma halinde

C) (Ek: 13/2/20116111/101 md.)Der ece Yy ¢ ksel mesi ile il gildi o rkaayla mer ci i
atanmék olanlarén derece y¢ksel meleri, il gili bakanén vey:
atanmék olup da kazanél mék hak ve emeklilik kesenejine esa
ikinci fékraséna g°re yapélan atamalar hari-), kazanél mék hak
i-in, bu holin devamé s¢resince yukaréda belirtilen onay ar

Kdari g°revliere atanma:

Madde 697 ( D e k: R9%11/1984- KHK 243/11 md.)

Kuruml ar , Efjitim ve ¥Jretim, Sajl ék ve Yardémceé Sajl el
kariyerlerinden yararlanmak istediklerinkt2 ¢ nc¢ der ecel er ar aséndanéik ihd&r id egerceeM lel
i ki altéendaki derecelerden tesbit ve ihdas edil mik kadrol ar

Bu suretle atanan memurl arén ayl éklaré kazanél mék hak d
ve kariyer ihiizmeteskineféedrBEBen ek g°sterge, zam ve tazminat
tazminatl arénén farkl é& ol masé halinde fazla olané °denir.

Kstisnai memurlukl arda derece y¢kselmeleri ve kademe il

Madde 7071 ( M¢ | ga: 31B27/29nid9 7 0
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Bir sénéftan bakka bir sénéfa ge- me:
Madde 7171 ( DeJ i ki k :- KFKO2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)
(Deji Ki k: -KHE243/12/mti.pMBedmu r | ad @me exlidr arasénda veya derece

dejiktirmeleri cai zdir. Bu Kekil de sénéf dejiktirecekl eri
kanunlarénda belirtilen niteli kI eriekesnaheirpi nolensakliarséé nkéafrltatréérr
ettikleri kademel erde ge-irdikleri s¢greler yeni sénéfl ardal

Kuruml ar , memurl aréné mesl ekl eri ile ilgili dl@néeftan ¢
sénéféndan mesl ekl eri ile ilgili sénéfa, g°rev ve unvan exi

Es ki sénéfl arénda, g°rev alacaklaré yeni sénéfwp g°re me
da sénéf dejiktirenlerin yeni gerevlerindeki il k ill erl eme

eden s¢re kadar uzatélér ve bu s¢re tamamlanéncaya kadar |
kademe ilerlemesi verilmez.

B¥L! M: 3

Yer Dejiktirmeler

Yer dejiktirme suretiyle atanma:
Madde 721 ( DeJ i ki k :-267(026 ®d.)1 9 8 2

Kurumlarda yer dejiktirme suretiyle atanmalar; hizmetl e
kel terel ve ulakém kartlaré y°ngndentbepizéerlkeidkl ee pakgel ek
ve dengeli bir sistem i-inde yapeéeleér.

(Deji kKi k:-KHK/-4/1B% %0 md. ; Kptal: Ana. EMaho998i 225/ R/ 1BDR2 /i
Kararé il e; yenidenkKHd/32Z/emd) ¥emig en 1 8¢ Hpad 19OA deji Ktirme sureti)
aile birimini muhafaza et mek bakéméndan kurumlar arasénda ¢
halinde atamasé, atamaya tabi tutluérade meenuirutni lagmnel€j €| agrer -
Yer dejiktirme suretiyle atanmaya tabi memurun atandéjé vy
ol makla birlikte nitelijine uygun m¢nhdad, bbu pgerrseorn ebl uel uenkmie
S¢éresi ile sénéerl é& olmak ¢zere akaj] édaki kKartlarda izin ver

(Ek: 9/4/1990-KHK -418/ 5 md. ; Kptal: Ana. Mah."'"nin 5/2/1992 tari
il e; yeniden dg¢ XKdKi5R2&me.)Bul 85/ uWbr/elt9l9%e4 i zin verilenlere, ayl ék v
aylek (taban ve kédem ayl éjé dahil), ek g°sterge, zam ve t
ekl eri

’

a) Ol aj anlgpdsi Heald BRi | illerle bu illere m¢gcavir ol arak
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b) Kalkinmada 1 inci derecede dncelikli yorelerde gorevli olanlara % 50'si,

c¢) Kalkinmada 2 nci derecede dncelikli yorelerde gorevli olanlara % 25',

kurumlarinca kadro tasarrufundan ddenir.

Esleri diger yorelerde gorevli olanlar ise iicretsiz izinli sayilir.

(Ek: 9/4/1990 - KHK - 418/5 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarih ve E. 1990/22, K. 1992/6 Sayih Karar
ile; yeniden diizenleme: 18/5/1994 - KHK/527/5 md.) Yukarida sayilanlarin kadrolar1 eslerinin gorevlendirme siiresiyle
siirlt olarak sakli tutulur. Ancak, bu siire memuriyet boyunca 4 yili hi¢ bir surette gecemez. Bunlarin kademe
ilerlemesi;emeklilik ve diger biitiin haklar1 ve yiikiimliiliikleri devam eder. Ancak iicretsiz izin verilenlerin bu siirelerinin
emeklilikten sayilabilmesi i¢in kesenek ve kurum karsiliklarinin her ay kendileri tarafindan T.C. Emekli Sandigina
yatirilmasi gerekir.

(Ek f é&kr a6518/60/mal.)K2 @1 4 i me Vv z u ae k& ruaypaorréan cgr® rveerk d recci si
ésémléjé bulunan bakmakla y¢kegml g ol duju aile fertl
ejiktirme taleplerinin karkélanmasé i-in d¢zenl emeler

h
d

(Degisik: 29/11/1984 - KHK - 243/13 md.) Memurlarin atanamayacaklar1 yerler ve bu yerlerdeki gorevler ile
kurumlarin dzellik arz eden gorevlerine atanabilmeleri i¢in hangi kademelerde ne kadar hizmet etmeleri gerektigi ve yer
degistirme ile ilgili atama esaslar1 Devlet Personel Bagkanliginca hazirlanacak bir yonetmelikle belirlenir. Kurumlar atamaya
tabi olacak personeli igin bu yonetmelik esaslarina goére Devlet Personel Bagkanliginin goriisiinii almak suretiyle bir personel
ve atama plan1 hazirlar.

Karsil i1 kli1 omMearak yer degistir

Madde 73 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; Aynen kabul; 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Ayn1 Kurumun bagka bagka yerlerde bulunan ayni smiftaki memurlari, karsilikli olarak yer degistirme suretiyle
atanmalarini isteyebilirler. Bu istegin yerine getirilmesi atamaya yetkili amirlerince uygun bulunmasina baglhdir.

Memur |l arin bir kurumdan digerine nakilleri

Madde 74 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Memurlarin bu Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarin muvafakati ile kazanilmis hak dereceleri iizerinden veya
68 inci maddedeki esaslar ¢ercevesinde derece yiikselmesi suretiyle, bulunduklar smiftan veya 6grenim durumlar itibariyle
girebilecekleri smiftan, bir kadroya nakilleri miimkiindiir. Kazanilmis hak derecelerinin altindaki derecelere atanabilmeleri
icin ise atanacaklari kadro derecesi ile kazanilmig hak dereceleri arasindaki farkin 3 dereceden ¢ok olmamasi ve memurlarin
istegi de sarttir.

Asag1 dereceye atananlarin 68 inci maddede yazili slire kaydi aranmaksizin eski derecelerine tekrar atanmalari
caizdir.

Kazanilmis hak derecelerinden asagi derecelere atananlarin aylik derece ve kademeleri genel hiikiimlere gore tespit
edilmekle beraber, atandiklar1 bu derecelerde gegirdikleri siireler (kesenek ve karsilik farklarinin kendileri tarafindan her ay
T.C. Emekli Sandigina gonderilmesini kabul etmeleri sartiyle) emeklilik yoniinden eski derecelerinde degerlendirilir.

Ki
er
yap ¢
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13/12/1960 tarihli ve 160 sayél é& KanuKanma thbi kurumlgr maddes
araséndaki nakill erde de yukar éd acknic ¢h ¢nkagdmleesri kpgpslaamean. g
-aléekéep 657 sayélé Kanuna tabi ol mayan personel denn hizmet
iczerinde olanlarén ilk ilerleme ve y¢ksel meleri i-in kanun
tekab¢l eden séfre kadar ilave edilir.

Memur |l arén dijer kurumlardan bu Kanuna tabi kurumlara g

Madde 757 ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA) 7 2
Memur |l arén kurumlarénca g°revlierinin ve yerlerinin deji
Madde 761 ( DeJ i ki k :- KFKO2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Kuruml ar , og° reekvi tMe Junwvwa® zet meden kazanél mék hak ayl ek
derecelerine exit veya 68 inci maddedeki esasl ar -er-eves
kadrolara naklen atayabilirler.

Memurla i stekl eri ile, kurumlarénda kazanél mék hak derec
yerlerdeki kadrolara atanabilirler.

Akajé dereceye atananlarén 68 inci maddede yaaréd € s¢r e

me mkender .
Kazanél mék hak derecelerinden akajé derecelere atananl a

edilmekle berabemt andékl ar @ bu derecelerde ge-irdikleféndaneher &
T.C. Emekli Sandéjéna g°derilmesini kabul etmeleri «kartiyle

Yabancé bir memleket veya uluslararasé kurulukta hizmet

Madde 7771 ( DeJ i ki k:-KEKOLR25/ #ey4ktiril er&8R7/1lod@pul : 15/5/1975

(Deji ki k birinc6l11/102 imd)&¥:abdaB8¢ @/ 2n@Inl eket | er i n resm’ kuru
kuruluklarda kurumlarénén muvafakati i(lhee rg °¢r-e vy €éall daac atki rmeBm
yenil enmek kaydeéeyl a) memurivyet.i s¢resince yabancé memleket
yirmibir yéla kadar aylékséz izin verilebilir.

Yukarédaki fekraya g°re ikéenihbhiahkhilmemurdavaem &ddr Ve
ulusl ararasé kuruluklarda g°revde ge-en sg¢reler i -in emekl
uyul mak kayde ile sakleé kal ér.

Bu kimselerin gftremdleerninehalcinmeéd&; ibu Kanunun sénav vey:
alénmak suretiyle, yabancé memleketlerde veya ulusl araraseée

ilerl emesine ve her 3 péhéaki keldetdeevgshoel madrnebasasdu]j

0000000000

1@ 29/11/1984 tarih ve 243 sayélé K.H.K."nin 55 inci madde :
maddesine yapélan ateéfl ar', ni8n 6i/l11@i8l4i gmad drees i2nle7 ysaap/&ll neé kK . ¢
bu maddede zi kredilen 4 ¢nc¢ madde, 217 sayeéelée K.H.K."'nii
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Bilgilerini artérmak ¢zere dék memleketlere g°nderil me:

Madde 787 Mes |l ekl erine ai't °freni mini bitirerek Devl et me m
ol anl ardan mesl ekl erine epitibhnmlegndtelrarnde ayetéirktaikri Vengk , st
memleketlere:

a)Kur uml arénca a-élacak se-me veya yarékma sénavlarénda I

b) Dék burslara dayanélarak g°nderilenlere,

Kki yeéela kadar ayrél ma m¢gsaadesi verilebilir.
Gerekirse bu s¢re en -ok bir kat wuzateéelabilir.
Bilgilerini artérmak i-in yabancé memlekete g°nderil enl

Madde 791 ( DeJ i ki k :-142%1/md.y 197 1
(Deji ki k birinciKHKf-8&5R7W6amd.)7188 /itn/cli9 9mMaddede y aaz ébléér akléd relrd ra

Kadro karkeéléejé s°zlekme ile istihdam edilenlerin s°zl ek mt
istifade etmesi i-in kurumlarénca kendilerine maaeleEé&€z i zin
ile s°zlekme ¢cretlerinin Kanuni kesintilerinden sonra kal
il erl emesi ; emeklilik ve dijer b¢egten haklaré ve yekeml gl ¢k
g°reervilne de°nerl er. Bunl ardan kuruml arénca kendil erine ma
keseneklerinin ve karkeéel éklarénén kendil eri taraféndan her
emeklilik y°ongherinnés kdejderleendi rilir.

(Dej i ki k: - KHK/-83718/829 md. ) (Dej i ki k -®800960 md.)Kurcyml ar & n2c3a 7
g°nderilenlerden, ulusl ararasé kurulukl arda st aijDevptapan ve
Personel Bakkanl éf @énén g°r¢kKe¢ ¢zerine Deéexkikleri Bakanl éj e
bulunan ve dokuzuncu derecenin birinci kademesinden ayl ék
di jegrilne bu tut gméej i RfEosohd-eERAMrimdk AFEON200a4I burs sajlayan
istifade et mesi i-in kendilerine maakséz izin verilenler
déekénda g°mider ol emaker,zlkae, burslu gidenlerin aldéklaré bu
kurumlarénca kendilerine ayréca °denir.

(Deji ki k:-25956/mA.JBLU9 &2ret |l e yapélacak fark ©°deme, her tg¢rl

S¢relerinin bitiminde g°revierine baklaméyanl ar -ekilm
giderleri de dahil ol mak czere kendilerine kuruml arca ya

mecburdurlar.
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G°revlierine baklayép da y¢kegml g bulundukl aré mecburi h
memur |l uktan -ékar él mecx ol anl ar mecbur.i hizmetl erinin eksi
zorundadérl ar .

Bilgi | erini artérmak ¢zere d&k memleketlere gonderil me esa

Madde 801 ( Dej i ki k: -KHR2/1n&) 197 2
(Ek birinci -32MKmdk df@¢0n 200¢I burs sajlayan ve bu burst.
maakséz iezi ndéwemidlaerler yél yurt dékéna g°nderilebil ecek De

Bakanl éjJénén wuygun g°r¢ke¢e al énmak suretiyle Devl et Person
belirlenir.

78 ve 79uncu maddel erde yazélé olanlarén ayérma ve se-il

denetl enecef i, hakl aréndaki di siplin kovukturmasénén ne s
Kanunun 2 nci myddhedimedé kdfei ige emileni r .

MKT mensuplaré hakkénda yukarédaki esasl ar, Bakbakan ta

Silah alténa al énma:

Madde 81i Hazarda ve seferde muvadza&fnlaé kal einzame tOe vd &K € nndeamug |
bulundukl|l aré s¢rece izinli sayeéleéerlar.

Terhis edilenlerin g°revlierine d°nmel eri

Madde 821 ( Dej i ki k: -KHR2/11n&l) 197 2

Hazarda ejitim ve maeafeerrche mmakwazdi g/fl leé kv etyiaz me t i déekénda
terhislerinden sonra g°revlierine bakl amal ar é, 62 ve 63 ¢nc
tabidir.

0000000000

(1) Bu madde baklejée "78 ve 79 wuncu maddelerin uygulanmaseénée
sayél e Kanunun 1 inci maddesiyle metne iklendif5ji kekil de

2 Bu maddede ge-en "tg¢gzegk” k el iK'mme$ incu madddsiOilé' ly® M3t mad i k" ve |l 8
dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.
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Muvazzaf askerlige ayri
derece intibaklarinda deger
Madde 83 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/26 md.)

Devlet memuru iken muvazzaf askerlik hizmetini yapmak iizere silah altina alinanlardan askerlik gorevini tamamlayip memuriyete
donmek isteyenler, terhis tarihinden itibaren 30 giin i¢inde kurumlarina basvurmak ve kurumlar1 da bagvurma tarihinden itibaren azami 30
giin i¢inde ilgilileri goreve baslatmak zorundadirlar.
Bunlarin muvazzaf askerlikte gegen siireleri muvazzaf askerlige ayrildiklari sirada iktisap etmis olduklari derecede kademe
ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir. Bu gibilerin muvazzaf askerlige ayrilmadan 6nce isgal ettikleri kadroda kazandiklar1 kademe
ilerlemeleri ayrica gézoniinde bulundurulur. Askerlik 6ncesi kademe ilerlemeleri ile askerlikte gegen siire toplaminin 3 yilt asan kismi usulii
dairesinde iist dereceye terfi ettikleri zaman bu derecede kademe ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir.
Muvazzaf askerl i gini yapti ktan sonra Devlet memurluguna girenl
Madde 84 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/37 md.)
Muvazzaf askerlik gorevini yaptiktan sonra Devlet memurluguna atananlar adaylik esaslarina tabi olurlar ve muvazzaf askerlikte
gecen siireleri asaletlerinin tasdikinden sonra kademe ilerlemesi yapilmak ve sinav veya se¢meye tabi tutulmak suretiyle derece
yiikseltilmesinde de degerlendirilir.
Seferde veya talim ve manevra ic¢cin hazarda silah altina alinan
Madde 85 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/38 md.)
Devlet memurlarindan muvazzaflik hizmeti diginda talim ve manevra maksadiyle veya seferde silah altina alinanlarin kademe
ilerlemeleri devam eder. Bu siire i¢inde derece yiikselmesi gerektiginde terhislerinden sonra agik kadro bulunmasi ve sinav veya segmede
basar1 gostermeleri sartiyle silah altinda gecen siireleri yiikselecekleri iist derecenin kademelerinde dikkate alinir.
Vekal et goérevi ve ayli k verilmesinin sartlari
Madde 86 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; degistirilerek kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)
Memurlarin kanuni izin, gegici gorev, disiplin cezas1 uygulamasi veya gorevden uzaklastirma nedenleriyle islerinden gegici olarak
ayrilmalari halinde yerlerine kurum i¢inden veya diger kurumlardan veya agiktan vekil atanabilir.
Bir gérevin memurlar eliyle vekaleten yiiriitiilmesi halinde ayliksiz vekalet asildir.
Ancak, ilkokul 6gretmenligi (Yaz tatili harig), tabiplik, dis tabipligi, eczacilik, kdy ve beldelerdeki ebelik ve hemsirelik, miihendis
ve mimarlik, veterinerlik, vaizlik, Kuréan kurstP Feticilij i, imamhatiplik ve nyezzinkayyanlé § ait bos kadrolara MaliyeBa k anl €] énén i zn
(mahall~ idar el er,dstanivekiiatnabitima¥*®e ar anmaz) il e
Ayni kurumdan (...)® ayrilmalar dolayisiyle atanan vekil memurlara vekalet gorevinin 3 aydan fazla devam eden siiresi i¢in, kurum
digindan veya agiktan atananlarla kurum iginden ilkokul 6gretmenligine atanan Ggretmenler ile veznedarlik gorevine atananlara goreve
basladiklari tarihten itibaren vekalet ayhg 6denir.®

an memurlarin terhislerinde go6reve ba

|
lendiril mesi

(1) Bu feéekraya, fneczacél éko i biahrlesivned ebn3 7slo nsraay €g eél niKeakn u¢nzuenr €5 2i In/c6i/ 2nf
v

ebel ik e hemkirelik, o0 ibaresi ekl enmi ktir.
(2) Bu fékraya; 21/ 3/ 2006 tarihli ve 5473 sayélé Kanunun 3 ¢ncyg
Bakanl é{é@éamaénaliznidarelerde izin karté aranmaz) il e" ibaresi ekl er

(3) 23/8/2011 tarihi ve 653 sayélé KHKoOonén 16 ncé m&ddodsainylkersw f ¢
°7reticihhbtipikveng € zigaanpy é ml € ao kekl inde dejiktirilmicktir.

(4) Anayasa Mahkemesinin 5/7/2012 tarihli ve E. 201 2dalyll, | akn..2.0.1)2 / :
i baresi iptal edilmistir.
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Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan veteriner hekim veya hayvan saglik memurlari, veteriner hekim veya hayvan
saglik memuru bulunmayan belediyelerin veterinerlik veya hayvan saglik memurlugu hizmetlerini ifa etmek iizere bu
hizmetlerle ilgili kadrolara vekalet aylig1 verilmek suretiyle atanabilirler.

Yukarida sayilan haller disinda, bos kadrolara ait gorevler lizum goriildiigli takdirde memurlara {icretsiz olarak
vekaleten gordiiriilebilir.

Bu Kanuna tabi kurumlarda, mali, nakdi ve ayni sorumlulugu bulunan saymanlik kadrolarinin bosalmasi halinde bu
kadrolara ige bagladiklar tarihten itibaren vekalet aylig1 verilmek suretiyle memurlar arasindan atama yapilabilir.

(Ek f éekr a-64951820.)A/- 21 & n vekil ol arak atananl ar a, bi
her ay i -ikn iizkin guegerr iy édlrl.@ Bu iznin kullanéménda, bir
°ng°r¢len hegkegmler uygul anér .

i kinci goérev yasag!

Madde 87 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; degistirilerek kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Memurlara;

a) Bu Kanuna tabi kurumlarda,

b) Sermayesinin tamami Devlet tarafindan verilmek suretiyle kurulan iktisadi kurumlar ile sermayesinin yarisindan
fazlas1 Devlete ait bankalarda,

c) Ozel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak kurulan banka ve kuruluslarda,

¢) Yukaridaki bentlerde yazili idare, kurulus ve bankalar tarafindan sermayelerinin yarisindan fazlasina katilmak
suretiyle kurulan kuruluslarla bunlarin ayni oranda katilmalari ile viicut bulan kurumlarda,

Ikinci gorev verilemez; bu kurumlardan her ne ad ile olursa olsun para 5denemez ve yarar saglanamaz.

Ancak, bu Kanunun memurlara ikinci gorev verilmesini Ongéren hiikiimleri ile hakem, tasfiye memuru ve
bilirkisilere takdir olunan Il Genel Meclisi ve Il Daimi Enciimeni baskanlari, 6zel kanunlarla kurulan ve asli gérevlerinin
devamu niteliginde olmayan gesitli kurul, komisyon,heyet ve jiiri ¢alismalarmna, Universiteler, Akademiler, Tiirkiye ve Orta -
Dogu Amme Idaresi Enstitiisii ve Ozel Kanunlarla kurulan arastirma kurumlari tarafindan idareyle ilgili olarak yapilan
inceleme ve arastirma ¢aligmalarina katilanlar i¢in 6zel kanunlarinca gosterilen veya bu kanunlara dayanilarak tespit edilen
ticretlerin 6denmesine iliskin hiikiimler saklidir.

I kinci gébrev verilecek memurl ar ve go6revler:

Madde 88 — (Degisik: 23/12/1972 - KHK 2/1 md.)

Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan Devlet memurlarina esas gérevlerinin yaninda;

A) Ozel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi yetkiye dayamlarak memurlara gordiiriilmesi éngoriilen siirekli
hizmetler,

B) Mesleki bilgisi ile ilgili olarak, hizmet olanaklar1 elverisli bulunmak ve atamaya yetkili amir tarafindan uygun
goriilmek sartiyle;

1) (Degisik: 29/11/1984 - KHK 243/15 md.) 87 nci maddede yazili kurumlarin tabiplikleri, dis tabiplikleri,
eczaciliklari, kimyagerlikleri, veterinerlikleri, avukatliklari ile Adli Tip Kurumu Uzmanliklari,

2) Asil gorevlerinin bulundugu bucak, ilge ve zorunlu hallerde iller belediyelerinin yiiksek miihendis, miihendis,
yiiksek mimar ve mimarlarca yiiriitiilmesi gereken teknik hizmetleri,
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Kkinci g°rev olarak verilebilir.

(Deji Ki k:-KEK3-57Bh®)ASeél g°revlierinin yanénda;

a) (Degisik: 4/7/2012-6354/ 3 md.)Tabiplere; il ve ite sg&hik midirligd, il saghk midir yardamalhgi, halk sglig
midirligi, halk s&lhigi midir yardmalhgi, salhik grup bakanhgi, batabiplik, batabip yardmcilhig ile il saglik ve halk
sazlig1 midiirliiklerinde ilgili mevzuatuyannca tabipler tarafidan yiritilmesiongorilen sube miidiirliikleri,

b) Dik hwe&iwdtearninreer | er e, mesl ekl eri ile ilgild@i baktabi i
c) Veteriner, dikhekimi ve eczacélara; baktabip yardémc
d) ¥jJretmenlere; okul ve enstite¢g mederl ¢ ¢, bakyar démcé
i ki ncil agrcackevyapt érél abilir.

Ders g°revi
Madde 891 ( DeJ i ki k :- KEKO2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Her derecedeki ejitim ve ©°Jretim kurumlaré iukseeyal ni ver si
yaygén ejitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluklarda ©°fJr
°Jretim ¢yelerine veya dijer memurlara veyahut a-éktan atat

i crettlel amkak der s deaast Igfrrierviin ad ayéaskd,arén nitelikleri vV e
ve Bakanlar Kurulunun kararé ile tespit olunur.

Birlekemiyecek g°revler:

Madde 901 ( Dej i ki k: -KHR2/Un&l/) 1 97 2

Devlet memurl aréna, vekalet g°revi, ikinci g°rev veya d
gerevi bu h¢gkmegn dékéndadér . Bir memurun ¢ste¢egnde birden - ok

Kadrol aré kaldérélan devlet memurl ar é:

Madde 9171 ( DeJ i ki k -6111/308 &hd.)2 0 1 1

Kadrosu kaldérélan memurl ar, en ge- alté ay i-inde kend
memur | ar , kuruml arenmamas @mhoOli mk®eéapmé s¢ire i -inde bakka
Devl et Per sonel Bakkanl éjéna bildirilir. Bunl ar , atama i K
-alektéereléer ve yeni biadrbbadreya ai anemmdayaalkddhamdaaes kie Iso
devam ederler.

S°®z konusu memurl arén eski kadrolaréna ait en son ayda
terl e °demel er toplaménénohaténatarénmal” abhakidak| Bapsgmand
terl ¢ °demel er topl améneéen net tutaréndan fazla ol mase h ©
kadrolarda veya bu kadrol ardan ricdda ekhkedékld@&rk@ndagr edea,ndb®&t
kesintiye tabi tutul maksézén tazminat ol arak ©°denir. Ayl ék
°dendiji tarih itibaréyla net tut arsluarreét ityo pel abnuél nuénna cyaékl &t uit-a
aldejeée aylék tutaréna ilave edilir. Fazl a -al é@ékmagbi¢gcreti,
ilave bir -alékmanén karkél é&jénda el de edilen °demeler ayl ¢
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Dijer kamu kurum ve kuruluklaréna atanmak ¢1z9e0r es aDyeévl|ée t
Kanun H¢ kmegnde Kar ar name kapsaménda bul unan kamu Kurum ve

Bakkanl éf @éncartoggapi tanedialnenBalk& anl ék taraféndan kérkbek gg¢
]

Bakkanl éj]é& taraféndan g°nderilen atama teklif yazésénén at
otuz g¢é¢n i -inde buakuat@mmaei kbewml exi nanafuep/dalnthas & zamprdwm!| wd
st ol anl ar ile danékma iklevlerine ilikkin kadrolarda - a

kadrol ara atanérl ar.

Memur |l ukt amn- glkinli @drlne at anmal ar é:

Madde 921 ( DeJ i ki k :-2670227 &d.)1 9 8 2

Kki defadan fazla ol mamak ¢(zere memurl uktan kendi i ste
-ekil mik sayélanlardanenkkraramembdEBk] ard°emakftatbpk kadr
takémak kartéyla ayréldéeklaré tarihte almakta ol du&l aré ay!
hegkemlerine uyul mak s wereeedeki katrelaracatajakilirlerbi r sénéfta exkit d

(M¢l ga i kinci -Kekeasdsémdo/ 11/ 1984

657 sayélé Kanuna tabi ol mayan personelden kendi i stekl
gireceji séematkemaki kalyidlkel eédienibu Kanuna tabi Kuruml ar daki m

Yasama g°revinde veya bakan ol arak ge-irilen her yél bi
esas olacak kekilde dejerlendirilir.

Emek i  erin yeniden hizmete al @&nmaseé:

Madde 9371 ( DeJ i ki k:-KBB/ 5219Dd] i ktiril-d8®kmdiabul: 15/5/1975

T. C. Emekl i Sandéjé Kanunu he¢gkegmlerine gre emekl i ol ar
eme k|l ilikle ilgil.i g°revliere yeniden atanamayacaklar hari-)
maddesi h¢kemlerine g°re kurumlarda bok kadro bulunmak «kart

(M¢l ga i ki/B/t982- X6MIna) 12

B¥L! M: 4
Memur |l ujun Sona Er mesi

¢tcekil me:

Madde 947 Dev | et memuju bafjlmaoyadnél é ol arak m¢gracaat et mel
i stejinde (Ek&l ubniakbeint:i-1337475 Md.)Me7ZQU ni yet si z veya kuruml ar énca
ol maksézén g°revin terk edilmesi ha¢i bdeteyhizbl @&emgntacanr
-ekil me istejinde bulunul muk sayél eéer.
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¢tekil mek istiyen memur yerine atanan kimsenin gel mesine
r. Yerine atanan kimgeribne Bhiya kXakiar geadmmadéjéeveghdird
akabilir.

Ol ajan¢gst¢ mazeretle -ekilenler, i.steé¢ne haber ver mek kKal
¢ekil mede devir ve teslim s¢gresi

Madde 9571 ¢ e ki | en Devliet vimemuvel aressndam ide y¢keml g olanl ar ,
evlerini bérakamazl ar . Hi zmet icaplaréna g°re devir ve t
Ol ajan¢gsty¢y y°netim hallerinde -ekil me usul ¢:

Madde 9671 ( De ] i Kk 1/1084- KMR 243/16 md.)

Ol ajan¢gst¢ hal, sékéey°neti m, seferberlik ve savak hall e
|l et Memurl aré yerine atanacaklar gelip ike baklamadeéek- a
¢tekilen ve -re&n |yrd ki cseary édtaanrimal ar é:

Madde 971 ( DeJ i Ki k: -KMHR243/17/md.)9 8 4

Memur | ardan mal i ve cezai sorumlulukl aré saklée kal mak ¢ :
A) 94 ¢nc¢ maddenin 2 nci ve 3 ¢ncy¢ fékraséna uygun ol al
B) Bu Kenure&idomi Kk sayélanlar ile 94 ¢nc¢ maddenin 2 nci
meden,

C) 95 inci maddede yazélée zorunluluklara uymayanlar 3 vy
D) 96 ncé maddeye aykéré hareket edenler hi-bir surette.

Devl et mamat Bopmazl ar .

Memur |l ugun sona er mesi

Madde 98 — Devlet memurlarimin

a) Bu kanun hiikiimlerine gére memurluktan ¢ikarilmasi;

b) Memurluga alinma sartlarindan her hangi birini tagimadiginin sonradan anlagilmasi veya memurluklar sirasinda

bu sartlardan her hangi birini kaybetmesi;

-
(1)

¢) Memurluktan ¢ekilmesi;

¢) istek, yas haddi, malalliik (...) " sebeplerinden biri ile emekliye ayrilmast;
d) Oliimii;

hallerinde memurlugu sona erer.

TTT T T T T
13/ 2/ 2011 tarihlicivena6dldlelsisydyé |beu Kaemunwen yler7 ad an fAve sicilo i
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B¥L! M: 5 _
Cal i1 sma Saatleri, lzinler

Cali sma saatl eri

Madde 99 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Memurlarin haftalik ¢aligma siiresi genel olarak 40 saattir.

Bu siire Cumartesi ve Pazar giinleri tatil olmak {izere diizenlenir.

Ancak Ozel kanunlarla yahut bu kanuna veya 6zel kanunlara dayanilarak g¢ikarilacak tiiziik ve yonetmeliklerle,
kurumlarin ve hizmetlerin 6zellikleri dikkate alinmak suretiyle farkli caligma siireleri tespit olunabilir.

Bakanlar Kurulu, yurt dist kuruluslarda hizmetin gerektirdigi hallerde, hafta tatilini Cumartesi ve Pazardan baska
giinler olarak tespit edebilir.

Gunl 0k calisma saatlerinin tesbitdi

Madde 100 — Giinlik caligmanin baslama ve bitme saatleri ile 6gle dinlenme siiresi, bolgelerin ve hizmetin
ozelliklerine gore merkezde Bagbakanlik Devlet Personel Baskanliginin teklifi lizerine Bakanlar Kurulunca, illerde valiler
tarafindan tesbit olunur.

(Ek f ékrld-61111164/nRIJADEC ak engel l il er i -1in; engel dur umu, hi z
g%z ©°n¢nde bulundurul mak suretiyle g¢nl ¢k -al ékmanén bakl e
y°netici, takr adpeliremgdiiky amirlerce farkl &

(Ek f ékr a-61111164/n@AMEMMUY | ar én y¢er sttt ¢kl eri hizmetin °zellik
edilen -alékma saat ve s¢igreleri ile g°rev yerlerine bajle
esasl ar, Devlet Personel Bakkanl éjénén teklifi ¢zerine Bake:é

Guniun 24 saatinde devamlil i1k gdsteren hizmetlerde c¢al 1 s

Madde 101 — (Degisik: 132/2011-6111/105 md.)
G¢e¢negn yirmidoert ssataetriennd eh idzenveatnil eérldéek -ga°l é k an Devl et me mu
kurumlarénca d¢gzenl enir.

Ancak, kadén memurl ar a; tabip raporunda belirtil mesi h «
h©l de hamilelijin yibramied® rwe ndqg] thradam seomdraakii tii ki y él s¢re
g°revi verilemez. Engelli memurlara da istP@]i déekénda gece
(1) 25/ 472013 tarihl i vdee s6idy6l2e ,s abyuée | féé kkraanduan uyne rl ailnacni fAnfazde r | ¢
fengellilexkekVéendendefjoktirilmixktir.

(2) 25/4/12013 tarihli ve 6462 sayél é Kanunun 1 kierkdii ndadd e ¢
dej i ktiirri.l mi
(3)12/ 7/ 2013 tarihli ve 6495 sayili Kanunun 8 inci maddes

i baresi “dogumdan sonr aki i ki yi1l sireyle” seklinde degi st
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Yl 1l ik izin:

Madde 102 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/46 md.)

Devlet memurlarinin yillik izin siiresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar (On y1l dahil) olanlar i¢in yirmi giin, hizmeti on
yildan fazla olanlar i¢in 30 giindiir. Zorunlu hallerde bu siirelere gidis ve doniis i¢in en ¢ok ikiser giin eklenebilir.

Yilinkergzn kullanil i si

Madde 103 — Yillik izinler, amirin uygun bulacag1 zamanlarda, toptan veya ihtiyaca gére kisim kisim kullanilabilir.
Birbirini izliyen iki yilin izni bir arada verilebilir. (Degisik ciimle: 6/7/1995 - KHK - 562/2 md.) Cari yil ile bir 6nceki yil
harig, 6nceki yillara ait kullanilmayan izin haklar: diiger.

Ogretmenler yaz tatili ile dinlenme tatillerinde izinli sayilirlar. Bunlara, hastalik ve diger mazeret izinleri disinda,
ayrica yillik izin verilmez.

Hizmetleri sirasinda radyoaktif 1s1nlarla ¢alisan personele, her yil yillik izinlerine ilaveten bir aylik saglik izni verilir.

Mazeret izni‘"

Madde 1047 ( DeJ i ki k -6111/306&d.)2 01 1

A) Kadén memura; dojumdan ©°nce sekiz, dojumdenm!l somanal &k
izni verilir. ¢oj ul gebelik durumunda, dojum ©°ncesi seki z
dojum tarihinden sekiz hafta °ncesine kadar sajl ék durumun
me mur , i steji h©ol inde dojumdan ©°nceki ¢- haftaya kadar kur
dayanarak fiilen -aléexkté]jé s¢reler dojum sonrasé anal ék iz
°ncesi anahékul kzanél amayan b°l ¢im¢g de dojum sonrasé anal ek
sonrasénda analéek i zni kull anél érken annenin °l¢m¢g hoO©linde,
izin verilir.

B) Memurajumkyapmas® holinde, i steji izerine on g¢n bab:
ya da exKinin, -ocujunun, kendisinin veya ekKkinin an.a, baba \

C) (A) ve (B) efnékrod Il eré dEx emalai,r tmelr kezde atamaya yet kil
dekénda diplomati k misyon «kefi taraféndan, birim amirinin
mazeretl eri sebebiyle immuZéauraetonh@lginndei hj rvetrmd relbérl hari
daha mazeret i zni verilebilir. Bu takdirde, i kinci kez veri

D) Kadén memura, -ocujunu emzirmesi ifndendojfuimasenr as$ &
gende ¢ - saat, i kinci altée ayda g¢nde birbu-uk saat s ¢t i
kull anél acajé hususunda, kadén memurun tercihi esasteéer.

E) (Ek: 20/2/20146525/7 md)Me mur | ar ade enh0O aear ygrenda engelli ya da sg¢re
(-ocujun evli ol masé durumunda ekKkinin de en az y¢zde 70 or
raporuna dayalé olarak ana veyaé bbpdawynl = alliecey ®li ri -itmadaft
holinde on g¢ne kd&dar mazeret izni verilir.

F) Yél |l ék i zin ve fmaizleiretaliimdya i bsjeimmalskatakial (i P der

yardéeml araP@okunul maz.

(1) 20/ 2/ 2014 tarihli ve 6525 sayélé Kanunun 7 nci maedgesdisyl e, b
ettirilmixktir.
(2) 11/10/ 2011 tarihli ve 66féelsragyckd éy KrHK@In@md &brs & snecis € andagded| ensd leyrl @& eb

-al ékmaya bajlé her t¢grl ¢ °demeler hari-o ibaresi ekl enmi ktir.
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Hastal ek v® refakat izni
Madde 1051 ( Dej i ki k =6111/307 &d.)2 01 1
Me mur a, ayléek ve °zl|l ¢k hakl arkekok uhgzakm, ¢xeri hecekanasa
tal é7 é& gi bi uzun sg¢reli bir tedaviye ihtiya- ognkisteren h

aya kadar izin verilir.

Memur un, hastal @] é& sebebiaylak wtraklieg ttedawii lkwyrrwermhwerda

hesabénda di kkate al énér .

Bu maddede yazélé azam’ s¢reler kadar izin verilen memu
dair raporu (yurt déekéndake wmemulbaeki rapomahal bf aas &t meg
sonunda, hastaléjénén devam etti]i resm’” sajlék kdeerulu rap
kadar wuzateéeler, bu s¢renin seommeuknldial idka hi ¢yki ¢) nel keerme yueyng umMeanmuérr .h ¢

Bunl ardan gerekli sajJl ék kartlaréné yeniden kazandeéekl ar
el de etmemik olanlar, yeniden memuriyete d°hnmelatiasitee malrer i

Gorevi sérasénda veya g°revinden dolayé bir kazaya vey
me mur , iyilekinceye kadar i zinli sayéel éer.

Hastal ék raporlarénén hangi hall er de,| ehcaenjgii vhee ks anl elr e rvi
konuya ilikkin dijer hususlar, Sajl ek, Mal iye ve Déxkikleri
Devl et Personel Bakkanl @& énca hazérlanacak bir y°netmel i kI e

Ayr éca, memurun bakmakkegaympkpmt; refdkat et medi Ji takdi
baba, ek ve -ocuklaré ile kardeklerinden birinin ajer bir
h©l |l erinde, bu holl erin Ismagslié kk arutréuyl lua ,r agpyolréuky | vae b°ed Igsged emak |
verilir. Gerektijinde bu s¢re bir katéna kadar wuzatél éer.

Kyilekme halinde g°reve d°ng¢k:

Madde 1067 ( M¢ | g a: L&|l1171172nd) 1

Rapor | arhée kvienmt evcee ks aj | €k kurull aré hakkénda Y°net mel i k:

Madde 1071 ( M¢ | ga: -3510/196 nd) O 6

Ayl ékséz izin:

Madde 108i ( DeJ i ki k -6111/308&d.)2 01 1

A) Memur a, 105 inci maddenin $dni méehkdaesée i uybaéeroa esvafik
bel gelendiril mesi karteéyla, istekleri ¢zerine onsekiz aya |

B) Dojum yapan memur a, 104 ¢nc¢ madde uyarénca verilen
dojum yeanpuaana mse, dojum tarihinden itibaren istekleri czeri
LI O Y I O O IO |
(1) Bu madde baxkl ejé fAHastalék izni:0o iken, 13/ 2/ 2011 tari

Kekilde drejiktirilmikti
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C) |- yakéné dol durmamék bir -ocuju exiyle birlikte vey
ekKin m¢gnferit ol arak evl at edi nmesi h©l i nde memur ol an exl
veya vea y et dairelerinin izin verme tarihinden itibaren, i ste
edinen her i ki eKin memur ol masé durumunda bu sg¢r e, ekl er
birbiriniizleyenikib° 1 ¢ m h®©l i nde ekl ere kullandérélabilir.

D) ¥zel burs sajlayan ve bu burstan istifade et mesi i -
burslu olarak ya da b¢t-e imkO©nl aréyla yetiktyiurritlimekneyg¢ zyer
yurtdékéna atanan veya en az alté ay s¢reyle yurtdékénda
kanunl aréna tObi ol anl ar ile yurtdékéna kamu kurumlareénca
madeye g°re izin verilenlerin memur olan exlerine g°rev vey.

E) Memur a, yéll ék izinde &esas al @énan s¢reler itibaréyl
memuriyeti boyunca ve en fazla iki ddfa kul | anél mak ¢zer e, toplam bir yéla Kk
sékéy°neti m, ol ajan¢gst ¢ hol veya genel hayata m¢gessir afet
g°rev yapmak ¢zere zor uannlluaro |haarkakké nsd¢ar ebkul i b °gl°greelvelred eaktiang© r e v
uygulanmaz.

F) Ayl ékséz izin s¢resinin bitiminden °nce mazeretd.i ger ¢
do°n¢l mesi zorunludur. AyVakmazeieinsebekbsnnnnkaikmamsade ve
d°nmeyenler, memuriyetten -ekil mik sayél eéer.

G) Muvazzaf askerlije ayrélan memurl ar askerl ik s¢gresinc

B¥L! MY 6
¥zl ¢k Dosyaseé

Memur bilgi sis®emi, °z1 ¢,k dosyase:
Madde 10971 ( DeJ i ki k -6111/300 &hd.)2 0 1 1
Memur |l ar, Ter ki ke mCukhwmmuimpetasé esas al énarak kurumlar e
kaydolunurlar. Her memur i-in bir ©°zl ¢k dosyasé tutulur.
¥zl ¢k dosyaséna, memurun mesl eki bilgileri, ma | bildiri
cezalaré ile °d¢l ve bakaré belgesi verilmesine ilikkin bil
Memur |l arén baxkaré, yeterlik ve ehliyetlerinin tespitind
ayrél mal arénda veya hi zmanelte gielriekkHl ielrer iyminré nideas i°lzrheg,«ki e,y alli
¥zl ¢k dosyal arénén tutul ma esaslaré ile ©°zIl ¢k dosyal ar e
Bakkanl éfénca belirlenir.
L I I O I I AR O |
(1) Bu b°lSimi lkeéne3 ®2B82G11 tarihli ve 6111 say&llenkapunwrek1]1
dejiktirilmiktir.
(2) Bu madweenulrakklsétjeg ¢f numar asé, c¢zdane, °zl ¢,k dosyasé: o

109 uncu maddrediijyil ek enleit Incee i kdjei ktiri |l mi ktir.
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Sicil dosyasé:

Madde 110i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 1 1

¥zl ¢k ve sicil dosyasénén °nemi
Madde 1117 ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1

Sicil amirleri:

Madde 1127 ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 1 1

Sicil raporlarénda belirtilecek hususl ar:

Madde 113i ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1
Madde 1147 ( M¢ | ga: 1KHK 368/2radd 9
Sicilrapol ar énén dol durul masé:
Madde 1151 ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1
Dejerlendirme kurullar é:
Madde 1167 ( M¢ | g a:  2-¥HKI243/56 radg) 4
Memur |l arén wuyarél mal ar é:
Madde 1177 ( M¢ | g a :011-6133/147 n&.)
Ktiraz hakké:

Madde 1181 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11
Olumlu ve olumsuz sicil:

Madde 1191 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11

Olumsuz sicil:

Madde 1207 ( Mg, | 1/2/20116111/117 md.)

Sicil y°netmelifi

Madde 1217 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11

Bakareée, ¢ste¢n bakar® dejerlendirmesi ve ©°dgl

Madde 1227 ( DeJ i ki k =6111/310&d.)2 01 1
G°revli wildmlkdrnda® &l ajangst¢e gayret ve -alékmalaré ile ems
kaynajénda ©°neml:i °] -¢de tasarruf sajl anmasénda, k amu zZa
zararl arénén °nemli 94l-,tlaydzaleéelgmdsenca, nkdbmkl|l enenin ¢z
hizmetlerin etkinlik ve kalitesinin y¢kseltil mesinnde somut
memur |l ar a, mer kezde bajléryeyvh-elgide bakmakaml de(Ekdar afaémnd
c¢mloe: 26318/84/ mdQT1¢2r k Si |l ahl & Kuvvetlerinde (Jandar ma Genel K ¢
hari-) g°revli Devl et memur | ardevredebiirh- Mdef a Bavwxan@émab8hfaske
bakaré belgesi verilir.

i st¢n bakaré bel gesi verilenlere, mer kezde bajlé veya
h©linde en y¢sgksek Devliet meméygmeakla@djpénéud ,(ekegisedidgerdoOhi

Bu maddeye g°re bir mal’  yeél i -inde °d¢llendirilecekl er.i
onundan, G¢gmr gk Mgstekarl éj é, Mill~ Ejitim Bakanlfagll é ve Em
ol amaz. Yél i-inde °d¢llendirilen personel sayeéesé kuruml a
Bakkanl éjéna bildirilir.

[

LI I R A |
(1) Bu madde bakl éjé ATakdirname: 0 i ken, 1s3i/y2l/e2 Omelt ntea rii khll @
Kekilde dejiktirilmiktir.
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Kamu kurum ve kuruluklaré y¢reéegtmekte ol dukl aré hizmet e

bakaré, verimlilik ve gayretlerini ©°l¢ naelké ngnzaekr ek,a yOleevyll eat, Rleer
ol - ¢tl eri belirleyebilir.
¥dgl

Madde 123i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 11

BYL! M: 7

Disiplin

Disiplin amiri ve disiplin cezalar é:

Madde 1247 ( Dej i ki k bi ri ncKHKR2&8R5md)Di29i/ A1/ A 98mi rl eri ; kurumlar
°czellikleri di kleatsoenal ée BakklanDeyvéenhéer g°r¢k¢ene dayanél ar al
edilecek amirlerdir.

(Deji ki k:-2ar@i3omd)xama hi zmetl erinin gereji gkhinunkag€epl me
t ¢z ¢ kvery nn erin Mevlet nkemuruolarak e mr e t° tdiejvil er i yurt i-inde veya dékeér
uyul maséné zorunlu kél déjé hususlaré yapmayanlara, yasaklI act
125 inci maddedne cseézraa laarnéannd adni shiiprli si  verilir.

Disiplin cezalarénén -exitleri ile ceza uygulanacak fii

Madde 1257 ( De ] i ki k :-26Z0231 &d.)1 9 8 2

Devlet memurl aréna verilecekadiésniéphgenekerakaréiilevkeha

A-Uyarma : Memura, g°revinde ve davranéklarénda daha dik

Uyarma cezaséné gerektiren fiil ve haller «kxunlardeéer:

a) Verienemi r ve g°revlierin tam ve zamanénda yapél masénda,
esaslaréen yerine getirilmesinde, g°revlie ilgili rdsrmki bel ge
g°stermek veynmakd¢szensiz davr a

b) ¥z¢rs¢z veya izinsiz olarak g°reve ge- gel mek, erken

¢) Kurumca belirlenen taguf tedbirlerine riayet etmemek,
d) Usuls¢gz m¢gracaat veya Kikayette bul unmak,

e) Devlet memuru vakaréna yakékmayan tutum ve davraneéecxt
f) G°revine veya ik sahiplerine karké kayétsézlek g°ste
g) Belirlenen kél ék ve kéyafet h¢gkegmlerine aykéré davr a
h) @?¥neikbirlifji i-inde yapélmasé il kesine aykéré davra
B-Kénama : Me mur a, g°revinde ve davranéxklarénda kusurl u
Kénama cezaséné gerektiren fiil wve haller kunlardér:
a) Verilen emir ve g°revierin tam ve zamanénda yapeél me
esasl arén yerine getiril mesinde, gerevle ilgildi res mi bel g

davranmak,
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b) Ekl erinin, rexKit ol mayan veya mahcur olan -ocukl ar é
kurumuna bildirmemek,

c) G°rev sérasénda amire hal ve hareketi ile saygéséez d

d)Hizmet dékénda Devlet memurunun itibar ve g¢ven duygusun

e) Devletegairte-r yemibearza-r,i ekyayé °zel i Kkl erinde kull an

f) Devliete ait resmi hgéEgkaybhedbmekgere- ve benzeri eKy

g) Kk arkadaxkl aréna, maiyetindeki personele ve i kK sahip

h) Kk arkadaklaréna ve ik sahiplerine s°z veya hareket!]|

€) G°rev mahallinde rgeamé&k!| arhd @ kb wleu redalp we kKlBu dtayr yazé
Kekiller -izmek ve yapmak,

j) Verilen emirlere itiraz etmek,

k) Bor-laréné kasten °demeyerek hakkénda yasal yoll ar a

DKur uml arén huzur, s¢kegn ve -al éxkma dégzenini bozmak.

m) (Ek:17/9/20045234/1 md.Y e t ki | i ol madéjé halde baséna, haber ajansl
bilgi veya deme- ver mek.

C-Ayl éktan kesme : davida/B0ulr/u8n ,a rbars¢étn daay |kéefséimnt i yapél maseéder

Ayl eéktan kesme cezaséné gerektiren fiil ve haller «kunl a

a) Kaseéetl é& ol arak; verilen emir ve g°revleri tam ve za
usul ve esssl ar & yerine getir memek, gerevlie ilgili res mi bel ge,
kullanmak,

b) ¥z¢rs¢z olarak bir veya iki gé¢n g°reve gel memek,

c) Devliete ait resmi belngeenf aaarta-s,ajgeanea-k vie- ibne nkzuelrllaenrnanki,

d) G°revlie ilgili konularda y¢kemleg ol duju kikilere yal

e) G°rev sérasénda amirine s°zle saygéseéezléek et mek,

f) Go°rev yeri seéneéirrl ayeér iin etrd pli axrdteé ,h etr® rheemgve bbenzeri a
yardémcé ol mak,

9( Mgl ga: -6133/12YnHdQ 11

h)y( M¢ |l ga: -613¥/12¥ndQ 11

€) Hizmet i-inde Devl et smenmu rsuanrusna ciatki bnairt evlei kgtéev edna vdruayngéuk

D(CM¢l ga: -513¥/12¥ndQ 11

D-Kademe ilerl emesinin durdurul maseée : Fiilin ajérl ek der
1-3 yél durdurul maseéeder.

Kademe ilerlemesinin durdurul masé cezaséné gerektiren f

a) G°reve sarhok gel mek, g°rev yerinde alkoll ¢ i-ki i -m

b) ¥z¢rs¢z -We gkesigfitrieviez g1 me mek,

c) G°r evoil airlaek ihlegi Inie kekil de olursa olsun -ékar sajl ama

d) Amirine veya maiyetindekilere karké k¢-¢k degKerégce v
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e) G°rev yeri sénérlaré i-indeehkermamgil abia yernsitzopl
kull andeéer mak,

f) Ger-eje aykéré rapor ve belge d¢gzenl emek,

9)( M¢ | ga: 1-52B8488312d0 0 4

h) Ticaret yapmak veya Devlet memur |l eabulégmak, yasakl anan di

é) G°revin yerine getirilmesinde dil, er k, cinsiyet, S
kikilerin yarar veya zararéné hedef tutan davranéklarda bul

j) Belirl enen duldinmndebelunmagneke! er de mal bi

k) A-éklanmasé yasaklanan bilgileri a- ékl amak,

') Amirine, maiyetindekilere, i Kk arkadaklaré veya iK sa

m) Di plomati k stat¢s¢gynuden dyéakréanrdlaa n nhaakk | séu rbeitri ydeebep g° st
i.steé¢nde bor-lanmak ve bor-1laréné ©°demedeki tutum ve davr an

dayanmaksézén borcunu °demeden yurda d°nmek,
n) Ve ravleemirleg Rasten yapmamak,

o) Herhangi bir siyasi parti yararéna veya zarareéna fii
E-Devli et memurlujundan -ékar ma : Bir daha Devlet memurlu
Devl et memurlujundan -ékarma cezaséné gerektiren fiil ve
a) Kdeolojik veya siyasi ama-larla kurumlarén huzur,
hizmetlerinin y¢é¢regtel mesi mii benggllleenher ei Kkiat¥d makl aterya be @l
gel memek, bunlaré tahrik ve @ ekvik etmek veya yardémda bul
b) Yasakl anmékx her t¢rl ¢ yayéné veya siyasi w8wsegka i deol o
-ojaltmak, dajétmak veya bunlaré kurumlarén herhangi bir ye

c) Siyasi partiye girmek,

d) ¥z¢rs¢Pborayakd@a. toplam 20 gen g°reve gel memek,
e)Savak, ol adgpwai,panpelhadf etl ere il i kki veyalemirteuyapmantele a mi r | e
HN( Dej i ki k =6111/314 &hd.Y®ilrll er i ne, mai yetindekilere ve ik sahir
g) Memurluk séfhteiiéki baydadenayaede yi iz kézartécé ve uf

h) Yetki almadan gizli bilgileri a-eéekl amak,
i
(1) 13/ 272011 tarihli ve 6111 sayeél é& Kanunun éyedalahnci ma d
fengell emedo ibaresi Akamu hizmetlerinin y¢regtegl mesini eng

(2) Bu aradaki fifikesintisiz 10 ge¢n-2vi8ya2d.i MareKil e2eiihiedd-e
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) Siyasi ve ideolojik eylemlerden arananlaré g°rev mah

j) Yurt dékénda Devletin itibaréné d¢kegrecek veya g°rev

k) 5816 sayéelée Atat ark Hak&ghidrdi KKlaeaneam aykérée fiilleri

Disiplin cezasé verilmesine sebep ol muk bir fiil veya h
tekerr¢gregnde bir derece ajér cemafakagul agpéeée. fAyhé vegne had «
disiplin cezalarénén ¢-¢nce Uygul amasénda bir derece ajér

Ge-mik hizmetl eri séraséndaki -al éekmalaré olumlu ol an
cezalard bir derece haflif olané uygulanabilir.

Yukaréda sayélan ve disiplin cezasé verilmesini ger ekt
eyl emlerde bulunanlara da ayné neviden disiplin cezalaré ve

¥ nem durumlaré nedeniyle y¢kselebilecekleri kadrol ar €
kademe ilerlemesinin durdurulmasé cezaséneéni &siri kemsesinr g
tekerr¢rende g°revlierine son verilir.

¥zel kanunl arén disiplin su-Ilaré ve cezalaréna il ikkin

Yukaréda yazélé disiplin kovukturmasénén yapél mék ol mas
hakkénda ayr éca cema &mgalk ttuekikaislé eat-md zmas é

Disiplin cezasé vermeye yetkili amir ve kurullar:

Madde 1267 ( Dej i ki k bi ri nc-iKHK28327 md)U2 @ f ma/ 1 X&4ama ve ayl éktan
disiplin amirleri tadafr@udahn mals@d eme aisléeer Imemaisiumi mMmajl é& ol d
kararé al eamtda@rkdaywa wotnkial,i amirler il disiplin kurullareénén

(Dejikik féekr2670@82md): 12/ 5/ 1982

Devl et memur |l ujundan -ékarma cezasé amirlerin bu yolda
yéksek disiplin kurulu kararé ile verilir.

Disiplin kurulu ve y¢ksek disipobknukuroaénaya kgbel bveya
halinde atamaya yethkhdbki bamkal brr18i giplin cezasé ver mekte ¢

¥zel kanunlarén disiplin cezasé vermeye yetkili amir ve

(1) 13/ 2/ 2011 tarihli ve 6111 sayeéelé Kanunun 111 inci ma d d
fi°czl ¢k dosyaséndanodo ve ¢-¢ncg fékrasénda yer al an fAiyi ',
bel gesadl arlakmode] i ktirilmik ve metne iklenmiktir.
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Zamanakeéeme:
Madde 127i ( De] i ki k :- 267038 %d.)1 9 8 2

Bu Kanunun 125 inci maddesinde sayélan fiiikll endi hiahi er
°Jrenildiji tarihten itibaren;

a) Uyar ma, kénama, ayl éektan kesme ve kademe il erl emes
soruktur maseéna,

b) Memurl uktan -ékar ma ceztausrémadsaé naal,t € ay i -inde disipl:.i

Bakl anmadéjé takdirde disiplin cezasé verme yetkisi zam

Disiplin cezaséné gerektirennihayetvei hialyelrriin-imdendi §i
takdirde ceza vermesyt ki s i Zzamanakéména ujrar.

Karar s¢resi
Madde 128i ( DeJ i ki k :-267Q@34 md.)1 9 8 2

Disiplin amirler:i uyar ma, kénama ve ayl éktan kesme ceza
i -inde werdmalerianr .

Kademe il erlemesinin durdurul masé cezaséné gerektiren h
disiplin kuruluna 15 g¢n i-inde tevdi edilir Dwirrseai pl i n ku
evrakéna g°re kararéneé bildirir.

Memur |l uktan -ékarma cezasé i-in disiplin amirler:i tar a
bulunduju kurumun y¢ksek disiplin kurul,unkartervadihb anjdleanné&rt.i b

Yoksek disiplin kurullarenen karar usul¢, memurun hakke

Madde 1291 ( De ] i ki k :-26Z0236®d.)1 9 8 2

Yiksek disiplin kurullaré kendilerine¢gklndgriikat alkdiernd ed,o si
°z1l ¢k dosyaséné ve her nevi evrake incelemeye, il gili kur t
niyabeten dinletmeye, mahallen kekif yapmaya veya yaptér ma)

Hakkéenda ame mugKairkiha cezas &@siogtuknaim mmermwr ak@@® incel emey
disiplin kurulunda s°zI|l ¢ veya yazéleée olarak ®endisi veya Ve

Savunma hakké:

Madde 130i Dev |l et memuru hakkénda savunmasé al énmadan disipld.i

Soruktur mayé yapanén veya yetkild@i disiplin kurulunun 7
bir tarihte savunmaséné yapmgepami memary el £avunma hakkéndan

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayéléeraqKkandaugisitTal adosmadéa
i baresi izl ¢k dosyasénéodo olarak dejiktirilmik ve metne i
(2) 13/2/2011 tarihive 811 sayéel & Kanunun 117 nci maddesiyl e, bu feéekr

yeéreéerl ¢kten kaldeéerél mexkt ér .
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Cezai kovukturma ile disiplin kovukturmasénén bir arada

Madde 13171 Ayné ol aydcamurd clakyké& nmda ceza mahkemesinde kovuktu
kovukturmaséné geci ktiremez.

Memurun ceza kanununa g°re mahk¢gm ol masé veya ol mamaseé
olamaz.

(Ek: 6/10/1983-2910/1md.)1 6 0 sayél & Devlet Personel Dairesi Kur ul ma:
sayélan kuruluklarda -alékan personel hakkeénda; g°revden
sebebiyle Cumhunisketri saswaveléedrne wewa sorgu hakimlikIleri Ve )
uyarénca yetkild@ Kkurullarca yapélan sorukturma sonunda dg¢z
|l ¢zumu muhakeme karar suvetl ben keéesinll gdmiik madhka&meber etel el
bakanl ek veya kurumPveya kuruluka g°nderilir.

Uygulama:

Madde 1321 ( DeJ i ki k :-267@36 @9d.)1 9 8 2

Disiplin cezalaré xemi i fdiade tderhvendietrhbhbaregghfaneéer.

Ayl éktan kesme cezasé, cezanén verilik tarihini takip e

Verilen di s¢sptl iai sciepzlaiDrav @t r immeenur l ujundan -ékarma <cez:
Baklkgrelna Bildirilir.

(Dejikik derd¢ncelliileknd)dAy | aBt ah2@&sme cezasé ile tecziy
ilerlemesinin durdurul masé cezasé ile tecziye é@edsuduenl er 10
dengi ve daha ¢st¢ kadrol ar a, bel ge ve il tekkilatl arénén
bakkanl ék ve ¢yeliklerine, vali ve be¢gyeéekel - kadrol aréna at

(M¢l ga bexkinci-61118%¥md) 13/ 2/ 2011

0000000000

1) 29/11/1984 tarih ve 243 sayélé K.H.K.'"nin 55 nci maddes
maddesine yapélan ateéefl ar, 8/ 6/ 198dpgliméwes 2V @&lk@anlgtéa e rK.. |
bu maddede zi kredilen 4 ¢nc¢ madde, 217 sayeéelée K.H.K."nin
2137 2/2011 tarihli ve 6111 sayéelée Kéasemahmhéels2ci hciammaddes
di siplin acejiredorol emrakve metne iklenmiktir.
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Disiplin cezalarénén bir s@re sonra °zI|l ¢k dosyaséndan s

Madde 133i ( DeJ i ki k :-267@37 &d.)1 9 8 2

Disiplin cezalaré memuren memgkl|l dpbsegpydaBdnaékatlt mai cezds@
cezaséna -arptérélmék olan memur wuyarma ve kénama cezal ar é
10 sene sonra atamaya yetkil.@i a mi ryea shéankdvaunr asrialki,n nveesriinlimiiks toel

Memur un, yukaréda yazélan s¢reler i -erisindeki davrané:tk
yerine getirilmesine karar verilelerek bu karar ©°zl ¢k dosye

Kademe il erl emesi nin daid ¢ &kr ud onsaysaés é o @dai assiéméekna r ekl unmausl éunnduan I
al éndéktan sonra yukarédaki feékra h¢gkmg uygul anér .

Disiplin kurullarée ve disiplin amirleri

Madde 1347 ( DeJ i ki k=:238/2radl)198 1

Disiplin ve sorukturma iklerinde kanunlarla verilen g°r
Kurulu ile her il de, b°l ge esaséna g°re -alékan kuruluxl a
me¢dd ¢kl erinde birer®pDisiplin Kurulu bulunur.

(Deji ki k:-2a7@3s8mmd.Ba8 Xurull arén kurul uk, cyelerinin g°rev
memurl ar hakkénda karar verebil ecekygulianec adki seé spdsilnaraniilrd et
sorumlul ukl aré gibi hususlar Bakanlar Kurulunca -ékarélacal

Ktiraz:

Madde 1351 ( DeJ i ki k =6111/3183ed.)2 01 1

Disiplin amirleri t aarmaaf éwmed aay lvéekrtid re nk eusyme maeg z &léanr éna ka
ilerlemesinin durdurul masé cezaséna karké y¢gksek disiplin |

Ktirazda s¢r e, kararén ilgiliye teblifji tda rsii tpil n che nc eiztail b
kesinlexir.

Ktiraz mercileri, itiraz dilek-esi ile karar ve ekl eri
vermek zorundadér.

Ktirazén kabul ¢ holinde, di siplin a niletebllireveya takamerar € g° z
kal déerabilirler.

Disiplin cezalaréna karké idari yargé yoluna bakvurul abi

Ktiraz s¢resi ve yapélacak ikl em:

Madde 1361 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11
0000000000
(1) 13/ 2/2011 t anunumll? nciwmaddeSiylel iandsdaeynéilné mkead de bakl éJ énda yer a

fi°czl ¢k dosyaséndano, birinci fékrasénda yer al an fAsicildi
Af°zl ¢k dosyaséndano, i kiymcsié nfa®dk ribsadredsa yWierz | glkamd ofssyiacsiéln ada
Aisicilden silinmesinded ibaresi Nzl ¢k dosyaséndan -ékaré
2)Bu féekra i-in bu kanun sonunda yertafrah vel @288mi paly éh gk Kr

maddesine bakéneéez.
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B¥L! M: 8
G°revden Uzakl akt ér ma

G°revdenérunzaak | akt

Madde 1371 G° r evden wuzakl| akt ér ma, Devl et kamu hizmetlerinin
sakénca g°r¢lecek Devliet memurlaré hakkénda al énan ihtiyati

G°revden uzakl axrtn@arnnéan theedrbhiarnig i shoirrukstauf hasénda da al énab

Yetkililer:

Madde 1381 G° r evden uzakl aktérmaya yetkililer xunlarder.

a) Atamaya yetkili amirler;

b) Bakanl ék ve genel mederl ¢k megfettikleri;

oKl 'l erde valiler;

-) Kl-elerde kaymakamlar (KI-e idare kube baxkkanlareé ha

Val il er ve kaymakamlar taraféndan al énan g°revden uzakl

G°revden uzaklaktéran amirin sorumlul uju:
Madde 1391 ( DeJ i ki k: -KHR2/1n®l) 197 2

G°revinden uzakl akteéereéel an Devl et memur |l ar é hakkénda ¢
sorukturmaya baklanmasé «kartter.

Memuru g°revden uzakl aktérdéktan sonra memur hakkénda d

veya kini dolayésiyle bu tasarrufu yapteéejé, yaptéralan sor
tabidirler.

Ceza kovukturmasé sérasénda g°revden uzakl akt ér ma:

Madde 1407 Hakl ar @énda mahkemel erce cezai kovukturma yapeéel al
yetkililer taraféndan g°revden uzaklakteéreéelabilirler.

G°r ev dkelna kutzéar €1 an veya g°revinden uzak kalan memurl ar én
Madde 1417 ( De ] i ki k :- KEKOL2; Byheh 8abul; 15/5/1975- 1897/1 md.)

G°revden wuzaklaktérélan ve g°reviani lteutiulkgialniano lvsewm we yza

memurl ara bu s¢re i -inde ayl éklarénén ¢-te ikisi °deni r .
faydalanmaya devam ederler.

143 ¢nc¢ maddede sayél an duamuaem aa¥inélglear @kér kimesii | hiak i ol
°denir ve g°revden wuzakta ge-irdikleri S¢éroe, derecel erinde
ger ekl i en az bekl gme dereseyne wnghoedtonestherkattaméendeer bemda:
suretiyledej erl endi rilir.

Tedbirin kaldér el masé:

Madde 1427 Sorukturma sonunda disiplin y¢zegnden memur |l uktan

l ¢zum kal méyan Dev Imetk md mwnr | o rée vid-einn uala&kd akt @érma tedbiri
(M¢gfettikler taraféndan g°revden uzakl aktérél anl ar hakkeénd:
G°revden uzaklaktérma tedb39%iwmnckamacdenélyahhmgouygll amadr
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Memurun g°reve tekrar baklatélmasé zorunlu olan haller:
Madde 143i Sor uktur ma veya yargélama sonunda yetkili mercil er
a) Hakl arénda memurliuktdarmsipék aar medars ébavkekallenl er ;

b) Yargél amanén men'ine veya beraatine karar verilenler
c) H¢k¢gmden evvel hakl aréndaki kovukturma genel af ile

-) G°revlierine ve memurl ukémurehal alenxdgdeln ol maynawak abiod
cezasé ertelenenler;

Bu kararlarén kesinlekmesi iczerine haklaréndaki g°revde

G°revden uzakl aktérma tedbirinin kaldérél masénda amirin

Madde 1447 140 éncé ve 142 nci maddel erde 143 ¢nc¢ maddenin
g°revden wuzaklaktérma tedbiri, Devl et memurunun SsSoOrukKktur ma
hallerde herzanma kal dér &l abi |l ir.

S¢roe:

Madde 14571 G° r evden wuzakl akt ér ma; bir disiplin kovuktur maseé
edebilir. Bu s¢re sonunda hakkénda bir karar verilmediJi te

Bir ceza kovukturmasé icabéndan ol duju takdirde g°revin
uzakl aktérdekl aré memurl ar hakkéenda atamaya yetkili.i amir)
d°nmemesia bakk&adar verir ve ilgiliye de yazeée ile tebli] et

KISIM -V
Mal i H¢e keml oer

Kapsam:

Madde146i ( Dej i Ki k:-KBIB/ 52 19dé] i ktiril-&8®kndkabul: 15/5/1975

Bu Kanunun birinci maddesinin birinci fekrasé kapsamén.
-ekKit °deme ve bunlamdan kkeki Kavendkakit!| g ke mlakréen, ayné madd e
memurl ar ©°zel kanunl ardaki h¢e¢kemlere tabidir.

Memur |l ara kanun, téeézek ve y°netmeliklerin ve amirlerin
hakl arda dé&kéret °denemez. hi-bir yarar sajl anamaz. Gen- |
g°revliendirilecekler hari-.)

(M¢l ga f éekr-BHK -33®/M0mdF0 1 1
T R TR SRR
(1) 26/9/2011 tarihli ve 65PesamélVzau&HKa wekal8t i pci emiadide

657 sayeéelé& Kanunun 146 ncé maddesine yapélan ateéeflarén 6
h¢e¢kem alténa al @énméexkt ér .
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(Deji kKi k:-KEAK3/5279m8.pBbu Kanun gerejince °denecek ayl ék, t a
tazminatlar ile dijer °demeler toplaménén br¢gt tutaré, bul
iscretin aylék tutar éalddermadakiol amak: mamurodmadig] er °zl ¢k ha
tazminat dY arak °denir.

Deyimler:

Madde 147i ( DeJ i ki k :- KFKO2; Byheh 8abul: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Bu Kanunda ge-en;

A)Ay | ék: Bu Kanuna tabi kurumlarda g°revliendirilen memur
itibariyle °denen parayeé,

B) S°zl ekmel. iscreti: 4 ¢nc¢g maddenin (B) bendi gerejin

C) G¢ndelik: 4 ¢nc¢ maddenin (C) ve (D) bentleri gerefi

¢) ¥dg¢l Kanunun 123 ¢nc¢ maddesinde yazél é hallerde me

D) Temsil giderleri: Belirli yetki ve sorumluluk makamar éné i kgal eden memurl ara tems
icabé ol arak yapteéeklaré ger-ek giderleri karkél amak ¢zere
y°net mel ifji hekemleri gerejince °denen parayeée,

E) Deegwi glareti: Bu Kanuna tabi kurumlara ait her derec
yaygén ejitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluklarda °7Jr
dijer memurl ara yder & deaa&tni piatrialy &,

F) Fazla -alékma ¢creti: Kuruml ar én, bu Kanunun 178 in
saatl eri dékénda -al éktérdéklaré memurl ar a, fazla -al @ékma ¢

G) )gK- 1l ¢j¢ zammé: Niteliji ve -alékma kartlaré bakeéemér

b) Kk riski zammeé:l i ey atr zv e deaj |héd k metilrertde - al ékanl ar a
00000000009
(1) Bu f ékrada bu'l uinbaanr €'s®id enle/k3 220006 t ar i hl i ve 5473 sayél e Kiq

Keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmicktir.
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c) El eman teminindeki gé¢-1 ¢k zammeée: Teminindendeg®revde
gé-1 ¢k bulunan el emanlar i -in °denen parayeé,
d) Mal i sorumluluk tazminat é: Sayéktay'a hesap ver mekl

veznedarl ara °denen parayeé,

Kfade eder

G°sterge tabl ol ar é:

Madde 148i ( M¢ | ga: 31B27/BUnid9 7 0

Kademe ayl éj é:

Madde 1491 ( DeJ i ki k:-1327152md.)1 9 7 0

Kademe ayl éjé 36 ncé maddede g°sterilen sédemddderahera ait ¢
biri i-in tespit edilen g°sterge rakaména tekabg¢l eden ayl é

Derece ayl éj ée:

Madde 1501 ( DeJ i ki k :-1327158mMd.)1 9 7 0

Derece ayl é&jé 36 ncé maddede vy endakiadrezaberinshériéninlnuhtesi ai t g ¢

bulunduju yatay kademe ayl ékl aréné topluca ifade eder.
Derecelerin ilk ve en y¢ksek kademe ayl ekl ar é:
Madde 1517 ( DeJ i ki k :-132715Amd.)1 97 0
G°sterge t ableorseucned ae rydeern ahlearn bdi ri ndeki 1 inci kademe g°©°:
il k kademe ayl éjéné; ayné derecenin son kademe g°stergesin

gesterir.
Zam ve Tazminatla”

Madde 152i

| - Zamlar

ayNi teliji ve -aléekma kartlaré bakéméndan g¢- ol an ikler

b)Hayat ve sajlék i-in tehlike arzeden hizmetlerde -al éxk

c) Sayéktay'a hesap vermekle y¢gkegml g ol an saymanl arl a, %
gerevliilere mali sorumlul uk zammé,

d Temini nde, g°revde tutul masénda veya bellainl gerlierndie
temininde g¢-1 ¢k zammé,

°denir

II- Tazminatlar( Dej i ki k :- KEKO-57/B th®)9 7

G°revin °nem, sorumluluk ve nitel. juivan vgdenecesi veyje rtiinm n °©° z
seviyes gi bi hususl ar g°z°n¢ne al énarak bu Kanunda belirtilen

tutarénén,
A-¥ZEL HKZMET TAZMKNATI
a) Genel Kdare hizmetl eri séneéef énigapanpérdonelddnadr ol arda bul
1. Birinci derece kadrolarda bulunanl ar i-in % 345 ine,
2. Kkinci derece kadrolarda bulunanl ar i-in % 100 ¢(ne,

Q) 31/7/7/1970 tarih ve 1327 sayamrkasruen AiElke Mald3d edn ®d amadkd e
4/ 7/ 2001 tarih ve 631 sayeéele Kanun H¢e kmegnde Kararnameni
ettiril miktir.
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3. i -¢nc¢g derece kadrolarda bulunanlar i-in % 80 ine,
4D°rd¢nce¢ derece kadrolarda bulunanlar i-in % 70 ine,
5. Bek, Alté ve Yedinci derecelerden ayl ék alan kube Mg
ol anlar dahil), Bakkan ve bunlarén yardémcélaré i-in % 60 ¢
bySajl ek Hi zmetl eri Sénéféna dahil kadrolarda g°rev yapar
1.Efjitim Bakeslssanl ek g°revini yapa®lar ile Uzman Tabiop
2. Dijer d°rt yél ve daha fazlan%iibiedi y¢c¢ksek®jJrenim ve
3. D°rt yéldan akajé y¢ksek®jrenim veren okul mezunl ar é
4 . Lise dengi mesl eki ©°Jrenim veren okul mezunlaré i-in
5. Ortaokul dengi mesl eki °FPneanim veren okul mezunl ar é
Ancak, Sajl ék Hizmetl eri Séenéféna ait kadrolarda g°revl
bitirenler i-in °nceki ©°Jrenim durumlaréna ait tazminat or ¢
Sajl ek Hi z met | kadrdlardesSklonarf persanelddnah ikle nmada ©°ncel i kil y°rele
atananlara bu y°relerde fiilen -aléktéklaré s¢rece uzman
Bakanl ar Kurulunca belirtemeerekn&®°yg,vekdi jg?regelrbeat amnbnl ar
yapélabilir.
c) Tekni k Hizmetler Sénéféna dahil kadrolarda g°rev yap
1. D°rt yél ve daha fazla s¢reli o8 sek °Jrenim veren o
Yéksek M¢eghendi s, Yéksek Mi mar M¢hendi s, Mi mar ve kehir
daha ¢st merkez ve tadkrgnobirideregcCalecideheayl @lahalanilve kur
projelerinde fiilen -aléxkanlara bu projelerde -aleéexkteéeklare
Ancak, bu h¢kme g°re ilave °deme yapélacak toplam perso
personel sayésénén a%nallla rudnau kg¢es vermeazr. t(aHeas aipdl aj edi |l ir.)
2. D°rt yéldan akajé y¢ksek®jrenim veren okul mezunl ar é
3. Lise dengi mesleki °jJjrenim veren okul mezunlaré i-in
Ancak, Tekni k HizmethedaSgheéehn al upkdd, bu g°revleri
bitirenler i-in °nceki ©°Jrenim durumlaréna ait tazminat or
Tekni k Hizmetler Sénéféna dahil kadrol aeda¢; bekluinag® pev
atananlara, bu y°relerde fiilen -aléxkteéeklarée s¢rece ayreéca
(Ek paragraf: 21/3/20067 5473/3 md.)Tekni k Hi zmetl er Sénéfeéna dahil kadr c
-al ékma mahmld{darémamrl| aria,l ebul undukl!| ar é kadrol ar esas al énr
oranlarda ve ¢(-er ayléek d°nemler itibaréyla toplamé 60 pua
hizmet tazminateé verilebilir.
d) Avukatl ek Hizmetl eri Sénéféena dahil kadrolarda bul un
(1) 11/10/ 2011 tarihli 663 sayéelé& KHKoO6nén 58 inci iimaddesi vyl

gerevlisi, o luekltiimrde dej i ktiri
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e) Bakbakanl ék Bakm¢gfettik, M¢fettik ve Mgfettik Yar démi
f) Bakbakan!|l ék Y¢ ksek Denetl eme Kurulu Bakkan, lye, B ak
anl ek, MPatee Ged li eakk k@é)l €§ie K- Denet-ileri ile Maliye Bak
anl é]é& ve G¢mr £kmewek eTzi cdaerneett i Bra kea nef'féinél aré i -in % 210 una
g) Bakanl ék, Denizcilik M¢stexkarl éjdegr IDjky a(nneah akikllie rii d aBra
el mederl ¢kl er hari -) Bakm¢gfettick M¢fettick Ve M¢fetti
ckkehirBPByedleddlyiersi Bel edi yel éPBape¢ tbragtier gReleded imgbds ¥ 42 Lk, ur
resi il e iniversiteler Ve Y¢éksek Teknol oj i Enstite¢ler
me¢fettick, M¢fettik ve M¢ifettik Yardémcélarée ve Bakanl e
t r oSlt°arj yver Kontrol°rler, K-ikleri Bakanl eéjé Denekl er Den
umu Bakm¢gfetticki, M¢fettik ve Megfettik Yardémcél ar e,
sl eri Kkl etinke vBea kKMafnd tétjiek M¢dred@mceéel ar &, Aile ve Sosyal
efit el (@&pajl ek Denet-i ve“Eermetii vearTdabmciel Kagnakl ar D
eMfid@dm-riéi,k ve Spor iDeinre t % PP W BFVEHRIEA0)
YXEk: 11/10/2011KHK -666/5 md.)Ad al et Uzmanl ar &, Afet ve Acil Durum Y®©°
ti kalar Uzmanl ar &, Avrupa Bi dluikjliarkwml Arnvir upamdaBnilrdr §,i Ra
rmasyon Uzmanl ar e, Bakbakanl ek Uzmanl ar e, ¢al ékma ve S
ehircilik Uzmanl ar é, Denizcili k Uzmanl!| aré&, TDevalrett GQezlma
l eri Uzmanl ar &, Din Kkl eri Yéksek Kurulu Uzmanl ar é, D
ik ve Spor Uzmanl!l ar e, Géda, Tarém ve Hayvanceél ék Uzm
lojileri Uzmanlareé, Hazine Uzmanl atsan HalazUzmanlaef Uz man |
dam Uzmanl ar é, Kk Sajleéeje ve Ge¢gvenliiji Uzmanl ar e, K é
|l arée, amMaai §¢ Mamka Uzmanl ar é, Met eorol oj i Uzmanl ar e,
Sekreterl ifji Uzmanl ar &, Mi |7 Savunma Uzmanl ar é,
zi Uzmanl ar e, ¥zel Uermmant meé KdBanesent Bdrkanl aj e, Sajl ek
| ar é, Savunma Sanayi. Uzmanl ar &, Sosyal G¢evenli k Uz m
ye Kstatistik Kurumu Uzmanl arlez malhll aakrtég  r n¥aa zvnea Heasbeerr | Uezkr
é KK - i Hi zmet !l er i Uzmanl ar e, Yurtdexke Teéerkloer v e Akr
sek°jretim IGOrulUz M@ntableat ar én yardemcélaré i-in % 130
(Bu sayfadakidipndt ar i -3 nved2d2eBvamé sayfalara bakéenéz.)

~
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h) (eGP efI(efI(efV (efICN &Y (efV (e FIIC NI (efV (eF(e)
DGO (U eFICN( eI (e (e (¥ (6" Defterdar I®®K- Ukimani aBakanl &

Pl anl ama UzknanGear e UPmarylokrkéehir Belediyeleri ile bunlara b
Mcfettik ve Mgf et ®i(ké i Pamadiefme B) a €8 (iefBE%iil e ''ren Benet menl o
(e ve bunl ar én yardéemcél ar é, (f) ve (9) bendinde say

(3)(8)(15)(16)(17)(23)(24)(25)(26)(27)(30)(31)(32) (34) (37)(41)(44)(49)

i) e (GB) (CB) (“Wpef (%) Vergi Kstihbarat Uzmanlaré, Gel
Uzmanl af, Cep)8) (“Wyef (e (e, )9  Roef (e (e
(e, Ceoef(ed (WK1 Kstihddh ofPnef1®@c e (ef” (eI e§?
(31)( é §44) (é §44) (31)( é §44),(38) (é 544) (31) (é 544) (31)( é 944) (31), ((4@ (fl)( é 344) (31)( é §44) (33)( ) (44) (40)( é)
EGemr ¢k ve TicaPsSopspPaheGmerhe {7k(,éfffkin eet nbeunnllearrién yar démcél e
sine,(“) (5) (6) (7(B)(9)(11)(12)(13)(14)(17)(19)(20)(21)(22)(28)(29)(31)(32)(33) (37)(38)(39)(40)(42)(43)1344)(4

i) Dijer bel ediyeler ve bunlara bajlé genel me¢ederl ¢k B
mezunu ol mak «karté ile Belediye Kktisat M¢fettikleri ve |
yardemc®l 0@ gtneén

K\( M¢l ga: IKHK H66/5 tnd.)1 1

(Bu sayfadaki @ protdlearmamié-ismy422&ra bakénéz.)
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(1) AMil Il Savunma Bakanl éjé Akaryakeét Kkmal ve NATOQe®OLs aleé&lis| er i
KHK ile eklenmiktir. 613 sayéleée KHK, 5/4/2001 tarih ve 4636 saye
(2) Bu f ékraya, fiBakanl ko i baresinden sonra gel melenni¢ikzteirre. 7/ 2/ 20C
B3)Bu bentlere 616, 617, 618 ve 619 sayélé Kanun H¢gkmgnde Kararna
Yardéemceéel aré, Sosyal Sigorta Uzmanlaré, Kstihdam ve D€l Kk -WUz mar
Hi zmetl eri Uzmanl ar &, K K SajKlug] éDewmet Bgwlead i J ii b&dzenlaad iar s,°z Bai
Mahkemesince iptal edil meleri nedeniyle metinden -ékarél mékter.
(4) "¥z¢rl ¢gler Uzmané" i barKedil,e,25/TapLI Y% tKadiabtve Dehesanedll @rKid
sayeéele Kanun ile eklenmiktir. fATeknik Yardém Uzmanl aréo ibaresi,
(5) "K¢gltegr ve Turizm Uzmaddahredyébarkasanynd/ 332008 tmaddeési wleed e
sayeéel e Kanuun Ge-ici 2 nci maddesi wuyarénca; "A.T." ibaresi, "A.
(6) "¢tevre Uzmanl are" i baresi, 1/5/20D8, tatehte ve OBmMEN sbHymha

dejJiktirilmik ve metne iklenmiktir.
(7) "Kstihdam ve Mesl ek Uzmanlaré" ibaresi, 25/6/20®Jhnmixrtiikl i ve
(8) 16/ 7/ 2003 tarihlnicivemadddde7s isydyeé | & hKa rbvemmudn n3e7 " Sosyal G¢gvenlik
Hi zmetl eri Uzmanl ar é, Kk Sajléjée ve Ge¢gvenlifgi Uzmanl ar é"; (i)
ekl enmi ktir.
(9) -KurBemgtmenled i baresi, 24/ 7/2003 tarihli ve 4956 sayélé& Kanunun 46
(10) "Emniyet Genel M¢e¢derl ¢7J¢ Dernek Denet-i si ve Dermre7knciDenet - i
maddesi yil eBadlKankéjeé& Dernekl er Denet-isi ve Dernekler Denet-i Yar
(11) fiSosyal Sigortalar Kurumuo i baresinden sonraki ABRata kanl ék B
Uzmanl| aredceriiba&29/ 7/ 2003 tarihli ve 4958 sayeéeleé Kanunun 20 nci
(12) 544 sayelée Kanun H¢km¢gnde Kararname ile eklenen f#Mhirka Uzman
ve 5000 sayél é Kanun ile Kanunl akméxkteer .
(13) Bu alt bende, 27/10/2004 tarihli ve 5251 sayélé Kanunun 26 ncé
(14) Bu alt bende, 10/11/2004 tarihli ve 5256 say¢él denmkatniurnun 27 noc
(15) Bu alt bende, 1/12/2004 tarihli ve 5263 sayélé Kanunun 16 ncé
(16) Bu alt bende, 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayéel eémeKkangmneirne 57 n
"T¢rkiye Kstatistik Kurumu Uzmanl aré," ibaresi eklenmik ve metne
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(17) 22/ 12/ 2005 tarihli ve 5436 sayeéelé Kanunun 13 ¢nck ¢mraedrdeesi y|l
", Bakbakanl gkt eBakhakekAvMupa BirlifJi Genel Sekreterliji ve Geli
"tal ekma ve Sosyal G¢venli k Bakanl éje" ibaresinden °ness gel mek
Beyéekkbebhdry Bei bulunan illerin KI ¥zel Kdar esi ile 1 niversitel:e
bendine "Sosyal Yardém Uzmanlaré ve bunlaréen yardéemcélareée" i bar
Denet™iilkaresi; (i) bendine "Gelir Uzmanlareée," ibaresinden sonr.
metne ikKlenmiktir.

(18) Bu alt bentde yer alan "% 1456ine" i baresi ; 2 In/e3'/ 2k0e0k6l itnadrei |
dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(19) Bu bendin (g) alt bendinde yer alan "Sosyal Si g,oSigorta |l ar Kuru
M¢fetti ki ve Sigorta M¢fetti kurYtamu é MBa&d mmgfée t't ii kia,r eMdd f € tStoisy ad e GMg

dejiktirilmick, (i) alt bendi ndeuyrerDeanleanme'n3 cesryi d'l i SDiag oerstia mnlezt manndl ea
(20) Bu alt bende, 20/ 2/ 200n8 ut amaidhdieis iwd e5 73X7 | s gyélvée Kaurudmum Uz9mauwn |
izere "Vakéf Uzmanlaré" ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.
(21) 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayélée Kanunun 67 ncinramelntedesi yl e;
iczere AUl aktérma ve Haberlekme Uzmanl aréod ibaresi ekl enmi k ve me
(22) 7/1/2009 tarihli ve 5830 sayél é& Kanunun 3 ¢nceé¢gtmaddeasi ar @ 0T
ol arak dej itmtei riikll reinkmi we i me
(23) 29/5/ 2009 tarihli ve 5902 sayeéel é& Kanunun 25 i ncrragemetdesi yl e;
iczere AAfet ve Acil Durum Y°%°neti mi Uzmanl aré, 0 ibaresi ekl enmi kK
(24) 24/6/2009tai hl i ve 5916 sayélé Kanunun 17 nci maddesiyle; (h) alt be
"Avrupa Birlifi Kkl eri Uzmanl aré," ibaresi ekl enmi k ve metne ikl
(25) 24/3/ 2010 tarihli ve 8H%78 (shgy éalléet Koaennudniunne 3A0Avu e mMaddagiiy Kk
gel mek ¢zere AYurtdéké T¢grkler ve Akraba Topluluklar Uzmanl aré, o
(26) 4/6/2010 tarihli ve 5984 s ayan éi Klakn®ujnruent i4m ¢Micfée tmai dkd eesriiyol ei bbaur
keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmixktir.
(27) 1/ 7712010 tarihli ve 6002 sayfeDe&Ek Kainauanruent 2Wz manrcli a rnéa, dod eish ayrl ees, i r
ADi yaneahtz mammllerrie, Din Kkleri Y¢ksek Kurulu Uzmanlaré, o ibaresi el
(28) 25/11/2010 tarihli ve 6083 sayélé Kanunun 10 unch gmardesi yl ¢

ATapu ve Kadast rsoe kUzemmammilka rvee oayirbBareTapbewne t Kagast md abDenet menl er i
kal dér él mékteéer .

(29) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayélée Kanunun 14 ¢ncegontranaddesi yl
gel mek azzrea eE shevr Uzmanl aré, 0 ibaresi ekl enmik ve metne i kKlenmikt
(30) 17/ 2/ 2011 tarihli ve 6114 sayélé Kanunun 11 incianhaddei yl e,

i baresinden sonra gel mek ¢(zekezi¥lUzman| eemed vdaYersli etetkil emaeni M v ¢
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(31) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayél é KHKO6nin 8 inci maddesiyl e;
a) (f) bendinde yer alan ", Avrupa Birlifji Genel DSekiTercarleit] i"
M¢stekarl ejé ve Ge¢gmr gk Mgstekarl éjeéer” ibaresi "Ekonomi eBakanl éj e
i kKl enmi ktir.
b) (g) bendine " Mill:i Savunma Bakanl éjé AMafrgtkierx KamBlif et iINKATDa
i baresinden sonra gelmek ¢zere ", Aile ve Sosyal Pol etnei kal ar B ¢
i kKl enmi ktir.
c) (h) bendinde yer alan "D.P.T.akBhael @me&l dnimamlaarUg"mainbaresi kel
Standardi zasyon Denetmenleri"” i baresi "1r¢n Denetmenl emi” Kekli
kal dérél mék ve metne i klenmiktir.
-) (i) bendi nde Qrema nallhznma'ntleawrrée, vSanayi ve Ticaret Uuzmanl arée, " "
Aile ve Sosyal Araktérma Uzmanl ar é, Kadénén Statyg¢gse¢g Usmananl ar é, "
Uzmanl aré, " i blameli pdeme soBamayie ve Teknol oji Uzmanl ar &, tevre,
Uzmanl a

r e, Gemr ¢k ve Ticaret Uzmanl ar &, Khracaté Geliktirme Uz
Hayvancél ék UzmamilwmréetlahdbasesiaeR9kL6/ 2011 tari hii&vrey@mafvved sayeéel é
kehircilik Uzmanlag dbaresi fi ®&vre vekehircilik Uzmanlag Orman ve SiKleri Uzmanlaé aeklinde dgidirimik v e met ne
i kKl enmi ktir.

(32) 7/72011 tarinlive6®d sayél & KHKO6nin 6 ncé maddesiyle,bu b°l ¢im¢gn (h) bendir

ayné b°l ¢megn (i) bendine fADevl et Muhasebe Uzmanlareé, o ibaresin
i baresi eetlreen miwl evremink t i r .

(33) 22/8/ 2011 tarihli ve 651 sayelée KHKO6nin 12 nci maddesi yl e,
ibaresinden sonra gel mek ¢(zere f, Basén ve Enformasyon Uzmanl ar é

B4)5/8/ 2011 tarihli ve 652 sayéelé KHKO6nn 44 ¢(nc¢ maddesivel e, bu bo?°
Denet-i Yardéemcél aréo ibaresinden sonra gel mek ¢zer eendinde Mil |~ E]J
yer alan AEjJitim M¢cgfettiklerio ibaresi AMIi Il 1~ EJjitim Uzmanlareée v

(35) 24/10/2011 tarihli ve 656 sayélé KHKOonn 20 nci maagedie si y | e, |
yererl ¢kten kaldérél mék ve ayné bl ¢gmegn (h) bendine AMiIIlIli Ej it
i baresi eklenmiktir.

(36) 26/ 9/ 2011 tarihli ve 659 sayélé KHKOonn 17 bemamaadesoyl bar d
AMal iye Uzmanlaréo keklinde fiMaliye Bakanl éjé& Muhasebe ve Milli
dejiktirilmik ve ayné b°l ¢imegn (i) bendinde yer atan bB&al et SGel &
Politikalareée Uzmanl ar &, 0, AiDevl et Mal | ar é Uzmanl ar &, Mal i ye U z
kal dér él mékteéer .

(37) 26/9/72011 tarihli ve 655 sayélée KHKOnkKt£4 manove MHadbeediexlme, Ulz
ve ADenizcilik Uzmanlaré, o ibareleri yéeréerl ¢kten kal chdenél mék ve

sonra gel mek ¢zere AUl aktérma ve Haberl emaméabUemanhar @PDeni akbdaVvackeé
i bareleri ekl enmi k ve metne iklenmiktir.
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(38) 10/ 10/ 2011 tarihli ve 657 sayélé KHKo&ébnén 37 nci mad d

Uzmanl aré, o ibaresindeamlsgnr aJzgmalnnmeakr & zoe rieb affr Mestieoce k| enmi kK
(39) 10/10/2011 tarihli ve 665 sayéelée KHKO6nén 27 nci ma
Uzmanl aréo ibaresi fAKstihdam Uzmanl|l atér. K|l Kstihdam Uzman
(40) 11/10/ 2011 tarihli ve 664 sayélé KHKénén 28 inci m
i baresinden sonra gelmek ¢zere fiYi¢ksek Kurum Uzmanl aré, o
(41) 11/120/2011 tarihli veesibtyd3Px shay ébl°od (KtEkd n(&gn S8 nidn cnie Arve d
Yardémcélaréo ibaresinden sonra gelmek ¢zere #fASajlék De
Denet menl eri 0 ibaresinden sonra gelmek ¢(zere ASajl ék Uzma
(42) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 661 sayélé KHKénén 102 inci

i baresinden sonra gelmek ¢zere fAG¢gmr.gk ve Ticaret Denet me
(43) 11/10/ 2011 tarihlic vmmdaedicgbgginBuKKHKYINnibrend3 ngnd Mi | |~

Denet - i Yardémcél aréo i baresinden sonra gel mek ¢zere 0, |
i baresi, (i) bendine fiBasén ve Enthrmpaeyen iBomani awvé&, d aib
Uzmanl aré, o0 ibaresi eklenmicktir.

(44) 11/10/2011 tarihli ve 66®°bkagmgheg KeeKomiemdbne niB¢ ymald
i baresinden sonra gel mek ¢zere diBrelyikk ke hii bbarBedie de kyled remii 1 ¢
alan fiBakbakanl ék Uzmanl ar e, Kal kénma Bakanl é&jé Planl ama
Diyanet Kkl eri Uzmanl ar e, Din Kkl eri Y¢ ksek TKurrkuleur Uzema n
Akraba Toplulukl ar Uzmanl ar &, ¥| - me, Se-me ve Yerl exktir me
Devl et Per sonel Uzmanl ar &, Af et ve Acil Durum Y©°net i mi L
Ul akt &r mae kwnee Hdahzbneanl ar é, Havacél ék ve Uzay Teknolojileri
Uzmanl ar é, Yurt Déké Kk-i Hi zmetl eri Uzmanl ar é, Kk Sajl e
Uzmanl aré veo, fiSaj | é&kbelhzdmanndlearyée ro albaanr el evil etl eGe(lii)r Uz m
Patent Uzmanlaré, ¥zellektirme Kdaresi Bakkanl eéj & Uzmanl a
Sanayi M¢stekarl @] é& Uzmanl ar é, ¢ al Kxtmah dvaem Slhzsnyaanll aG &v &n | |
Turizm Uzmanl ar é, Yazma Eser Uzmanl ar &, Vakerf Uzmanl ar é
Uzmanl ar &, ¢tevre ve kehircilik Uzmanl ar &, Or man ve Su K|
Uzmanla é , G¢emr ¢k ve Ticaret Uzmanl ar &, Khracaté Geliktirme
Tarém ve Hayvancél ék Uzmanlaré, Basén ve Enformasyon Uz me
Kaynakl ar Uzmanlalr gkoen blhalederél mé&w,, (h) bendine fDefter
gel mek ¢zere fAK-ikleri Bakanl ej e KI Pl anl ama Uzmanl areée, o

(45) 21/6/ 2012 tarihli ve 6332 sayalte Gedumxun r2anz Wezimanmad &
sonra gelmek ¢zere AKnsan Haklaré Uzmanlaré, o ibaresi ekl

(46) 4/ 472013 tarihli ve 6458 bstalyiénéen ¢ka n(uin)u nb eln2d3i neégen cficY ¢rasd
Uzmanl aréo ibaregizedenisormGra delmaeak aréeo i baresi, (h) ben
Uzmanl aré, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fAKI G°- Uzmanl

(47) 12/ 7712013 tari hli Ve 6495 sayeéel e Ka sy muovg Kicaret i nc i ma
Denet menleri, o ibaresinden sonra gel mek ¢zere fiSosyal G¢v

(48) 20/ 2/ 2014 tarihli ve 6525 sayéel e Kanunun 6 ncé maddes.]
ve Denet - i, oYairbdéérmecseilmmdeen sonra gel mek ¢zere fAGen-1lik ve S

(49) 1/3/ 2014 tarihli ve 6528 sayél é& Kanunun 27 nci maddes
Denet - i Yar démc éltaerné, loa lidbéarréelsmé ky ¢vreg r( Rk bendinde yer al e

AMaarif M¢cfettiklerio keklinde dejiktirilmiktir.
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D ( Dej i ki k6004728 md.) D@ kD K| er i Bakanl éjé meslek memurl aré i -]
140" énlagskkwkhswe i htisas memurl aré i-in (aday konsolosluk ve
m) M. K. T. fiildi@i kadrosuna dahil personel i-in % 345 ine.

n) (Ek: 10/9/2014- 6552/68 md.)T ¢ r ki ye Kk Kurumu i kK ve mesl ek danékmanl ar
B-EJKTKMETXKM TAZMWKNATI

Ejitim ve ¥Jretim Hizmetl eri Ssenéféena dahil °jretmen ur
unvanl é kadrol arda bulunanl ardan okul me¢deér ¢ Ve okul m¢
g°revl enidier icleeznaleevri okull ar @énd®%o I-md ké keazne r°g)r et menl er dahi | (

a)l2 nci derecelerden aylék alanlar i-in % 100 ¢ne,

b) 3 ve 4 ¢nc¢ derecelerden ayl ék alanlar i-in % 95 ine,

c) Dijer derecelerded ayleéek alanlar i-in % 85 ine,

Mi || EKjaintlién) eéBhaa bajl & mesl eki ve teknik ©°Jretim okul
dersl eri °jJret meni olarak EjJjitim ve ¥jJretim Hizmetl eri Seér
Kurulunca belirlent¢aekaokQrevkyapanVarhr ayk éca,;

a) D°rt yél veya daha fazla y¢ksek®jrenim g°renler i-1in

b) |- ve iki yélleéek y¢ksek®jrenim g°renler i-in % 10 un;:

(Ek f ékr ab204R0mt.B/i20Gn4aci fékrada sayélanl ardan ayr éca,;
a) BakRjurevaméné kazanmék ol anlara % 40' éna,

b) Uzman ©°Jretmen unvanéné kazanmék ol anlara % 20'sine
C) DKN HKZMETLERK TAZMKNATI

)

a)( Dej i ki k-600220 md.)RD 1ty ft ¢ yardéemcéseé, il -e m¢egftese, ej i ti
°jrenim mdaupn AiVai z0 kadrosuna atananlar i-in %17506ine,

b)( Dej i ki k-60021201 md.D2On1l OHi z met | er i Senéféna dahil kadrol ar da

1. Y¢iksek®jrenim mezunu ol anlar i -in % 9508ine,

2. KHeatmi p Lisesi mezunlaré i-in % 93d86¢ne,

3. Dijerlemi i-in % 8906u

o)( M¢l ga: IKHK B6/1 me)P 1
d) (Ek: 1/7/20106002/21 md.( a) ve (b) alt bentlerinde-haayelakKluadtdan ka

bak°jreticisi kadrol ar éna at ananhHatriap, % K0 damd,ketr sma BU zvmaim
bakm¢gezzinlik kadrol aréna atananlara % 2006si ne,

TTTTTTTTTTTTTTTTTT

(1) 4/ 6/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢(nc¢ mahdadresioyl e bu
i baresi madde metninden -ékarél mékter.

2)Bu b°l ¢megn (a) fékrasénda % 82, (b) féekrasénda % 78, I(e) fékra
Kanunun 2 nci maddesi ile metne iklendikleri kKekliylglée]icktir
Kanunun ge-ici 5 inci maddesine bakéenéz.

(3) 11/ 10/2011 tarihli ve 666 sayélée KHK ile bu bentytag éymdmalaan dg

Anayasa Mahkemesi 6nin 27/ 12/ 2012ItéarKahrlar & ei | eE.i:pt2a0l1l 1e/dLi3I9mi KKt.i:r .2 (
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D) EMNKYET HKZMETLERK TAZMKNATI

a) Emniyet Hizmetl eri Senéféna dahil kadrolarda bulunan
. Emni yet Genel M¢dere i -in % 335 ine,
2. Birincet SEpéfr Emhéiykadrol aréna atananl ardan;
-Genel M¢deéer Yardémcéseé, Teftik Kurulu bakkane, Polis A
Ankara, Kstanbul ve Kzmir KI Emniyet M¢gderleri i -in %
-Daire bakkaawavilri HuliufkerM KI Emniyet M¢gderl eri,
Polis Koleji M¢dere¢e ve Koruma Megderl eri i-in % 265 i ne
-Dijerleri i-in % 215 ine,
3. Kkinci Sénéf Emniyet M¢cgderl ¢ ¢ kadrol aréna atananl ar
4 . i -¢nceg Senéf Emniyet Mgegderl ¢]j¢ kadrol aréna atananl ar
5. D°rd¢nce Sénéf Emniyet Megderl ¢J¢ kadrolaréna atananl
6 . Emniyet Amirlifji kadrolaréna atananlar i-in % 151 in
7. Bawk kmidssreol ar éna atananlar i-in % 138 ine,
8. Komi ser kadrol aréna atananlar i-in % 131 ine,
9. Komi ser Yardémcél éjé kadrolaréna atananlar i-in % 12
10. Dijerlerinden;
-2, 3 ve 4 gncgytekeabheaetdr i-in % 118 ine,
-5, 6 ve 7 nci derecelerden aylék alanlar i-in % 111 i
-8, 9, 10 ve 11 inci derecelerden ayl ék alanlar i-in %
11.(Ek: 24/4/20085757/3md.)¢ ar k& ve Mahian 1% 7Hedksiineri i -
12. Ankara ve Kstanbul Beyeckkehir Belediyesi sénérl ar é
ol anlara a%reca % 5 ine,
b)( M¢ | ga: -B#7/3nid2 00 8
E) M! LKK KDARE YAMKRLHKKZMET TAZMKNATI
M¢l ki Kdare Amirliji Senéféena dahil kadrolarda bulunanl
a) M¢gstekar i -in % 345 ine,
b) Olajan¢gste Hal B°lge Valisi, KI vaPileri ve Emnivyet
c) Kur ul Bakkane, M¢stexkar Yardémcésé, 1. Hukuk M¢Kavir
gorevlieri y¢reten iMeirkerPE3@lural i Valiler

i i ittt
(1) 21/3/2006 tarihl i maddesiglet BGUB® |s:Aaylimdinin (R)a(8).¢) G)n(6)3(7), d8), Q)ve

(10) numaral & al't bentl erinde yer al an tazminat oranl ar é

526sine" ibaresi ise "% 780skhehmkeklrnde dejiktirilmik v

(2) 24/ 4/2008 tarihli ve 5757 sayélé Kanunun 3 ¢nc¢ maddesi
g°re tesel sg¢l ettirilmiktir.

(3) 1/ 7/ 2006 tarihli ve 5538 sayeéelé Kahanygst d Halki Binagede:
i baresinden sonra gel mek ¢zere " KI Val il eri ve" i baresi
metninden -ékarél mék ve ayné bentte yer alan i"k%e2b &itneg".
(4) 22/12/7 2005 tarihli ve 5436 sayélé Kanunun 13 ¢nc¢ madoc

czere NAStrateji Geli ktirme Bakkanéfn ibaresi ekl enmi k ve m
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d) Merkezde g°rewl290difnear, Valil er i-in

e)( Dej i ki k-554015/md.JD2 Q @6 | er i nden;

-1 inci dereceden ayl ék alanlar i-in % 29006éna,

-2 ve 3 ¢nc¢ derecelerden ayl ék alanlar i-in % 2800ine,

-4 ve 5 inci derecelerden ayl ék alanlar i-in % 2606¢é&na,

-DiJjer der ecledrelradreni -aiyl é% 224 006¢éna,

-Kaymakam adaylaré i-in % 17506ine,

-Val i unvanéné kazananlar hari- olsmakr g zEK+riekkaymaBamla@ak
tekkil ©t énda g°rev yapanm a8r0diulnea, merkez valilerine ayréca

F) DENETKNMATT AZ MK

¥zel Hi zmet Tazminateé b°l ¢megneén;

a) (e), (f) ve (g) sérasénda sayélanlardan:

-Kamu Kktisadi Tekebb¢slerindeki g°revliiler i-in % 10 wu

-Dijerleri i -in %30 una

b)(T), (h), (i) vie-in)%wd20asiemea sayélanl ar

G) ADALET LHEHRKMEHTAZ MKNATI

Yiksek Mahkemel er, Ye¢ksek Se-im Kurul u, Sayéktay, Kl v e
infaz kurumlaré ve icra m¢gderl ¢kleri personeli dahil) g°r e\

a) Genel Kdar e Hiuznnaentllaerr ii -9 énn &% én8dda i bnue ,

b) Yardémcée Hizmetl er Sénéfénda bulunanl ar ile Teknik
tazminat é&ndan yararlanamayanlar i-in % 56 séna,

o)( M¢l ga: 1KHK B66/1 mafd 1

d) Cezaevi Midgmag, BErMmamuvae, KEnfaz ve Koruma Memurl ar én:

H) Bu kanunda belirtilen hizmet sénéflarénda olup da yu

personelden;
a) Yardéemcé Hizmetler Sénéefé@émea ait kadrol arda bulunanl al
b) Dijer hizmet sénéflaréna ait kadrolarda bulunanlar i

kadar , bu nispetleri akmamak ¢zere Bakanl ar Kurul unca
tazminatlar ©°denir.

Hi zmetin nitelifiji hizmati ylagmbnadenvieazl meSzelgereken du
ol ané °denir. M¢ | ki Kdare Amirlifji ¥zel Hi z met Tazminat &,
Adal et Hi zmet | eri Tazmi nat é (&Cl avne a® Mhlr 4 ml) ercidneinnen( @y eb &

°oden flez.
LI Y Y Y Y O A I |

(1) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayélé KHKO&6nin 5 inomi maddes
i baresi Aa(j), (h), rpi plaeakkj desékasendai gayel mektae i klenn
(2) 11/10/ 2011 tarihli ve 666 sayelée KHK ile bu bentte vy
Gazetedde yayémlanan Anayasa Mahkemesi 6niryée2 B/ Kalrad®2 itl aer
edi |l mi ktir.

(3) 21/3/ 2006 tarihli ve 5473 sayélé Kanunun 3 ¢nc¢ madde:

hari-)" ibaresi "(C ve G b°l ¢imlerinin (c)hebaearntlleemrmimnkde rsay
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NM-Ortak H¢gkemler:

Bu zam ve tazminatlarén hangi i K yapanlara ve hangi g
esaslaré il gili kurumlarén gmneal g°rgkejiiczeei DevMati PerBahe
kapsayacak kekilde ve 154 ¢nc¢ madde uyarénca katsayénén B
ol mak ¢zere hazérl anér ve Bakanlar Kurulu Karareé ile ye¢rerl

Ancak Mil i Kstihbarat Texkkilateée fiild@i kadrosuna dahil
mal i sorumluluk zamménén miktarlarée ile °zel hizmet tazmin
g°°r ¢ Ke¢e ¢Beaekrbiank an taraféndan belirlenir.

(DejJ i Ki k:KHB /-562/4@d9BBu zam ve tazminatlara hak kazanmada v
ilikkin h¢gkegmler uygulanér. Ancak;

a) Sajléek kurulu rapaolerhy ¢zerine verilen hastaleéek izi

b) Kanser, verem ve akeéel hastal ekl aré gibi uzun s¢reli
hastal ék izinleri,

c) Hastaleéklaré sebebiyle resmi yatakleadatvedawvyir ekemruml ar

hari - ol mak ¢zere bir takvim yélé i-inde kullanélan ha
s¢relere i sabet eden zam ve tazminatlar % 25 eksik °denir.

Yurt dékéna s¢reklil egteeel bugZmewlvend azminatl ar ©°©denme:
ol arak geri -ajrélanlardan yurt dékeé ayl éklarénén kesil mes
tazminatl aré °denir.

Kamu kurumve kurul | ar & ( Mahal | i Kdareler dahil) bu maddede beli
mal i i mkanl aréné dikkate alarak personeline Bakanlar Kurul
mi ktar ¢zerinden °deyebilirler.

Bu maddenin ikinci b°lim¢gnde yer alan tazminatlar damga

Her sénéfén son ayl é&k derecesi ve en -ok aylék miktare:

Madde 153i ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA.)9 7 2

Katsaye @

Madde 154i ( DeJ i ki k :- KHK3-486/R24n&l9 3

Ayl ek g°sterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek g°st
-evril mesinde wuygul anac atka baayn é&y |kéajtés ag/%esstée rig ees i meemuuryi gyuelta n a
veya alteékar ayl ék d°nemler itibariyle uAmgaudknmalki ¢y@lr@n G
yar ésmeemda,ketin ekonomi k geli kmesi malinei miganli anr &k agt 1 ameén dve
suretiyle Bakanl ar Kurulu bu katsayélaré ikinci yaréneén t
dejiktirmeye yetkilidir.

LI Y I I Y N O I I I I A
(1) Bu maddenin 2012 yEBEhéeaka20pygdl aaamaséarlblilgel28d57 M,

yayémlanan 21/12/2011 tarihli ve 6260 sayeéeleée 2012 Yeéel é& Me
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Katsayilardaki degisiklik ayliklarda artis veya eksilis sayilmaz.

Memur |l ara o6édenecek ayli1 k tutarlar

Madde 155 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/56 md.)

Bu kanunun 36 nc1 maddesinde yer alan siniflara ait gosterge tablosundaki rakamlarin, genel biitge kanununda o yil
icin tespit edilen katsay1 ile ¢arpilmasi sonunda bulunacak miktar, siniflarin derece ve kademelerindeki memurlar aylik
tutarlarini gosterir.

Yurt disi®da ayl i1 klar:

Madde 156 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/57 md.)

Kurumlarm yurt dis1 kuruluslarina dahil kadrolarinda gérev alan Devlet memurlarinin ayliklari, 155 inci maddeye
gore tespit edilen b r ¢ t a y | Dewlet Peraoriel Basléamigi Disisleri ve Maliye bakanliklarinin goriisiine dayanilarak
Bakanlar Kurulu tarafindan tespit edilecek emsal ile ¢arpilmasindan hasil olacak miktar {izerinden 6denir. Asil ayligin 6deme
miktari ile emsali tutar1 arasindaki fark, her tiirlii vergiden miistesnadir.

(Miilga ikinci fikra: 29/6/2012-6338/3 md.)

Di's memleketler ayli1 k katsayi1 si

Madde 157 — (Degisik: 23/12/1972 - KHK 2/1 md.)

156 nc1 maddede yazili katsayilar her yabanci memleketin ekonomik durumu, para ve gegim sartlart ile memurun
temsil gorevi ve aile yiikiimliiliigli gézoniinde tutulmak suretiyle saptanir ve ayni usul uyarinca degistirilir.

Adaylarin ayli kl ar

Madde 158 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Herhangi bir sinifta aday olarak goreve baslayanlar bu Kanunun 54 iincii maddesindeki esaslara gore, girecekleri
derecenin hak edecekleri kademe ayligini alirlar.

Aday memurlara, asaletleri tasdik edilinceye kadar kademe ilerlemesi uygulanmaz.

Asaleti onaylanan memurlarin kademe il erl emel eri

Madde 159 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK/12; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Adaylik siiresi sonunda bu Kanun hiikiimlerine gore asil memurluga atananlarin adaylikta gegirdikleri siireler,
kademe ilerlemelerinde ve derece yiikselmelerinde degerlendirilir.

Kademe il erlemesinde verilecek ayl i k:

Madde 160 — Kademe ilerlemesinde memur bir ileri kademeye ait gostergeye tekabiil eden aylig: alir.

(Miilga ikinci fikra: 13/2/2011-6111/117 md.)

Derece degisikliginde verilecek ayl k:

Madde 161 — (Degisik: 12/2/1982 - 2595/10 md.)

Derece yiikselmesi veya daha asag1 bir dereceye atama halinde,

A) (Degisik: 26/6/1984 - KHK 241/8 md.) Bulundugu dereceden yukar: derecelere atanan memur;

a) 68 nci maddenin (B) bendi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, yeni girdigi derecenin ilk kademe gdstergesine,

b) Yeni girdigi derecenin ilk kademe gostergesi evvelce iktisap ettigi gostergeden diisiik ise, iktisap ettigi gostergeye
esit olan kademenin gostergesine,

Tekabiil eden aylig: alir.

Alt derecede esit gostergeli kademede gecirilen siire dikkate alinir.

B) Kazanilmis hak aylik derecelerinden daha asag1 bir dereceye atanan memur, kazanilmig hak aylik dereceleri sakli
kalmak kaydiyla,

ay296/m12 tarihli ve 6338 sayil. Kanunun 3 dncid maddesi yl ai

bu

ma dd

ve kanunl ar geregince yapilacak biatidn kesintiler isidbrit daxkek s

tutarin,” seklinde degistirilmistir.
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a) Atandéjé derecede eski derecesinde almakta ol duju ka
b) Atandéjé derecede exkit g°sterge yok ise, eski glster
Tekabyg¢l eden ayl éejée aleéer.

Bakka sénéfa ge-en memurun alacajé ayl ék:
Madde 162i ( M¢ | ga: 31B27/8Ynid9y 7 0

Kstisnai memurlukl ardan ayreélanlarén durumu:

Madde 1637 ( DeJ i ki k :-13Z7862iid/)1 9 7 O

Kstisnai memuriyetlere:

a) Bu Kanuna tabi kuruml ardan at anmeécx ol anl ar, ayr el
memuriyetlerde ge-irmik ol dukl ar & s ¢ rfr,e bgui rKeabniul nedcae kd eerrei c ey ¢
tayininde nor mal derece terfii s¢relerine karkéléek sayél ér.

Bu gibilerin, derece terfii s¢resine karkeél ék sayélan s

Bu gibilemdanyrf@aydalahar ak, 71 inci madde he¢gkegmlerine
girebilirler.

b) Bu Kanuna tabi ol méyan kurumlardan atananl ar, bu K:
takdirde, istisnmisgnmeeanuft ayefeé&r geéndakie esaslara g°re ve
bakarmak kaydiyle, derece ve kademe il erlemesine sayeéel ér. I

Ayl ejen °deme zZhmané ve Esasl are
Madde 1647 ( Dej i ki k :- KHKOL2; Byheh @abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Memur |l ara ayl éklaré her ayén bakénda pekin °denir. Emek
geri al éenmaz.

S°zIl ekxmel i epdresranesl®zn exeme «kartl aréna g°re; ge-ici per s
sonl arénda °denir.

(Ek: 5/7/1991-KHK -433/ 2 md.; Kptal: Ana. Mah.'nin 5/5/1992 tari
il e; Yeni delB/5/W0zKHK I-82@Emd)Ay |l ékl aréné 657 sayéel é& Devlet Memul
Silahl é Kuvvetl er:i Personel Kanunu, 3466 sayélé Uzman Jand:
sayél é Y¢igksek©ofreti nmerHenres ognerle Kalnmankut ah ¢bkwlmlnan Devl et me mt
(s°zl ekmeli stat¢sgdeki personel dahil) ile kamu veéerrdal kesi
yapeél an nakd:i ve ayni ninhnmai ktod kaiyl & jo@n € deene lbarsiin | hjeismaip| &
dé¢zenl emesine, tahakkuk ve °deme iklem ve s¢grelerine ilikki
s¢relerde yapeéelan °demelerin aiyledk ddemrméeirne thdran yver mawne

Bakanl éjée yetkilidir.

(Ek: 5/7/1991-KHK -433/ 2 md. ; Kptal: Ana. Mah'nin 5/5/1992 ¢tarih
ile; Yeniden d¢zkKHK{587end), 2§/ PB4 mank giren personelin her
ve tahakkuk i klemlerinin belldi mer kezl erden yapeéel abil mesi
i -in gerekli d¢é¢zenl emel eri  yapmayeéa yveet kgielriedkilri. t edbirl eri al
0000000000
(1) Madde baxklejé "Ayléjéen ©°deme zamaneée" i ken 433 sayele

dejiktirilmiktir.
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A-éktan atanmada ayl é&ja hak kazanma

Madde 1651 ( De ] i ki KO72-KHK 2/1 hd?) / 1

Bir g°reve a-éktan aday veya ase¢él memur ol arak atananl a
Bu suretle g°reve baklamada il k aylék, gé¢n hesabiyle ay
Kademeiér | emi sinde ayl é&ja hak kazanma

Madde 1661 ( DeJ i ki k -2599/P1m@) 1982

Kademe ilerl emesinde Devl et Memur u, bu ilerl emeye m¢st e
derecenin bir ijJarhakadaeamaséne ait ayl é
Derece dejikiklijinde ayl é&ja hak kazanma:

Madde 1671 ( DeJ i ki k :-KFEK®I7 Bhd.)1 9 7 3
Derece y¢ksel mesinde veya daha akajé derecelere atamad

badEaé tarihi takip eden aybakéndan itibaren bu derecenin
(Ek: 12/2/1982- 2595/12 md.)An c a k , yéeretéel mekte olan g°revin nitelifin
ye¢ksel mesnagénl gekenl bli k tarihini takip eden ay bakéndan

kademe ayl éjéné al ér.
Bakka bir sénéfa ge-mede ayl éja hak kazanma:
Madde 168i ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA.)9 7 2

Grev yeri dejiktirilen memurlarén ayl ékl ar é:

Madde 1697 ( D e ] -128/3/1088 KHK. 318/3 md.)

Bulundukl aré yerden bakka yerl erdeki g°revliere nakledil
i ke baxklralyaml|l ameyneur dej i ktirme suretiyle bakka kurumlara at
eden aybakéndan itibaren yeni g°rev yerinde °denir. Es ki g
hesapl akma yapél maz.

Kzin veya ge-ici g°revde iken g°rev yeri dejiktirilen m

Madde 1701 ( DeJ i ki k: -KHR2/11n®l) 197 2

Kanuni izinlerin kullanélmasé séraséndamevneuyra age-ni caiy | beikrl
izin veya ge-ici g°revin sona ermesine kadar eski g°rev yer

Sayman ve sayman mutemetlerinin devir s¢greleri ve ayl ék

Madde 17171 ( DeJ i ki k 1:523%/Zrhd9)/ 200 4

Hesp | ar éneé, gerevi devral anlara devir zorunluluju bulun
s¢resinin aylék °deme zamanéna rastlamasé halinde bu aya ai

Sayman mut emesdreasi ii-kin gemwvdgr .

G°rev yeri dejiktirilenlerden eski g°revlierine devamlar

Madde 172i ( DeJ i ki k: -KHR2/1In®) 197 2

G°rev yerleri dejiktirilenumemuadanmndanyg?éalev| eramak deeela

eski g°rev yerlerinde kadro tasarrufundan °denir.
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Vekal et ayl éjéna hak kazanma:
Madde 173i ( M¢ | ga: 2-BHKIR2BMA)9 7 2
Vekal et g°revimase kiarkten yap
Madde 174i Ve k al et ayl ékl arénén °denebil mesi i-in g°revin fii
Vekalet, ikinci g°rev ayl ék ve ¢cretleri ile dijer °dem
Madde 1751 ( DeJ i ki k:-KBB/ 52 1 9 D 4 jkabul:t15/5/1D75-489%/kmd.)
Bir g°reve vekaleten atanan memurl ara vekalet edil en ¢
a-éktan atananlara ise (K°y ve kasaba imamlréjté aad@koltanan&
akaj é ol mamak ¢zere) o-te ikisi verilir. Bul undukI| aré yer
Harcérah Kanununun ge-ici g°revlie bakka yere g°nderilenl erce
(Ek : 4/7/20QL - KHK - 631/5 md.)An c a k , kurum i-inden veya dijer kurumlar
°denebil mesi i-in, vekilin asilde aranan kartlaré takémasé
(Dej i ki k: -KHR R2HA/L MA.B38 i nci maddeye g€m emenkurnlcar ag® rbew gvoe
rkél éjénda aylék ©°denebil mesi i-in bok bir kadroya ai't
revliendirilenlere, gerevliendirildikleri kadr ok glupr ecesi ni
bakkanl éf &, baktabip ve baktabip yardémcél éjé hizmetlerini
hizmetleri y¢retenlere almakta ol dukl®re ayléejéen ¢-te ikisi
(Dej i 48/1889- KRR - 378/4 md)A- éktan vekil olarak atananlar bu Ka
hakl ardan da yararlanérlar ve bunlara °denecek vekalet ayl ¢
Ders ve konferans ¢cretleri
Madde 1761 ( DeJ i ki k:4359/L@d)1 998
(Dejikik birindib5473/2dhBau Rdnd B RM 089 uncu maddesine g°°re
verilenlere, ders saati bakéna g¢nd¢igaré@fdatyvemr éyélinvddgaz
cumartesi ve pazar g¢nl oeri ile saat 18.00"'"den sonra baxkl ay.
belirlenen ayl é&k katsayésé ile -arpeméndan olukan miktar ¢z
(Dejiimeck T Rkratbt54B3Bm@)Bao0geretl er, °©zel ejitime muhta- ©°
rd¢j ¢ kurumlarda g°revli °jretmen ve y°neticiler ile bu
zaevireevinide® jgret menl ere % 25 fazlaséyla °denir.
Bu madde kapsaménda ¢cretle ders vermek ¢zere yeéigksekofjr

=

k a

O «Q
™ ©

2914 sayeélé& Kanun h¢gkegmlerine gere ek ders g¢gcreti °deni r .
Konferaher ¢ogektbet-e k@ nunlaréenda gosterilir

(1) 28/ 6/ 2006 tarihli ve 5528 sayélé Kanunun 5 inci madde

czere fisajl ek grup bakkanl ejéeo ibaresi eklenmik ve metne |

(2)Bumaddede yeralan 80 ve 90 g°sterge rakamlareée, 4/3/1998 ta

séraséyla 1999 yeéelénda 90 ve 100yekselbDi0l gredlendypgulidnadaalj

al énméext

D
—
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Yol l uk giderleri ve ge¢ndelikleri

Madde 1771 Bu Kanun h¢kemlerine tabi Devl et memur |l aréndan b
g°rev yerinden ayrélanlarén yol gi der lhgrkicmterg aared gloir lel € rdie,n

S°z|l ekmel i ol arak -aléexktérélanlareén yol masraflaré il e

Fazla -al ékma ¢creti

Madde 1787 ( Dej i ki k -KHK/-AB8B89 31 md . ;a. MapnineékI5/1992 tatimve E. 1991/33, K.
1992/ 32 sayélé Kararé il eKHKY®HW8ntlén d¢gzenl eme: 18/ 571994

A) 99 ve 100 ¢nc¢ maddel er hegkegmleri uyarénca tespit ol

a) Salger hadbtial aketl er gibi ol ajan¢gste¢g hallerin ol maseé

b) Fabrika, atelye, Kantiye, i Kkl etme gibi yerl erde Kk |
ol arak ik-i ile dbigdnkteékanda maalsaamdreedn =xzorunl u bul unmasé

hall erine m¢gnhasér ol mak ¢zere, yapélan fazla -al é@ékmal a

Yukaréda sayélan hallerde yaptéreélacak fazl a k-aalaérkmanéén
ile belirlenir

B)( Kptal: Ana. Mah'nin 14/2/ 1997 tarih ve E: 1997/ 20, K
3/4/1998- 4359/4)

Kuruml ar gerektifji takdirde personelinicrgghnl ¢vker mak é k
-aéktérabilirler. Bu durumda personele yaptéreéel accak fazl a
bu suretle verilecek iznin en -ok on g¢nlirgk késmée yéell ék iz

Fazla -al é&kmanén wuygulama esas ve wusulleri Devl et Per
belirlenir.

Mi || Ksti hbarat Tekkilaté mensuplaréna ©°deneaek fazl a
onaylanacak bir talimatla tesbit edilir.

Temsil giderleri ve y°netmeli]i:

Madde 1791 Han g i kurumlarda hangi sénéf ve kadrol ardaki Devl
masraf yapabilecekté&éeiibve blLgimaisraslubbr&e sartlar ve bunl al
aléenarak Maliye Bakanl é&jé ve Bakbakanl ék Devlet Personel Bz

S¢rekli gerevia ynmemurdakemdaybekluma é:

Madde 1807 ( De ] i ki k :- KHKO2; Byheh 8abul: 15/5/1975- 1897/1 md.)

S¢rekli g°revlie yurt dékéna atanan memurl arén ayl ekl ar e
dekghaderilen veya kuruml ar én yurt da@aw ane miur bdvueadbar gva edh
bakl adéektan sonra yurt i-inde veya yurt dekéenda bakka bir

izl eyen onhiemkai rkaidag¢n 55omcé maddedeki esaslara g°re °denir
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Yurt dékénda bulunanlardan yerlerine atananlarén gel i ki
tebli]J tarihinden itibaren, ei Ridemy& .ge-memek ¢(zere ayné mac

(EKk : 4/7/2001-KHK - 631/6 md.)S ¢ r e k | i g°revlie yurt dékéna atanan memur
belirtilen hal dékénda, yurt i-inde ge-irilen sgmeldé&rti-in
ayé ge-memek ¢zere, yurt i-inde yataklé tedavi Kuruml ar én
belirlenen emsal katsayénén 1/ 36¢, esas al énarak yurt dékeé

Yurt dékéndaki memur lear-ddgdg m éd e-nil air éqn° rag/v lék | me réek e z

Madde 1811 S¢r ek | i g°revle yurt dékéna g°nderilen Devlet mem
-ajrélabilir. Bu s¢re i-inde ayl éjé katsayeéeleée °denir.

Yurt dékénda glmr&vlei kmea marylearedare ml ekete atananl arén avyl

Madde 1827 Yukar daki maddel erde goPsterilen memurl ar én, a’

katsayél aréndan farklé ©°deme katsayésé uygulmamamr Hhiik mp ackk
uygul anér .

Hazarda ejitim ve manevra i-in silah alténa al énanl ar én

Madde 1837 Hazarda muvazzafl &k hizmeti dékénda ejitim ve m
memur |l ar éneémdiayk @kd mlr&@r &nca tam ol arak °denir.

Devl et memurl aréndan r¢tbeldi ol anlarén r¢gtbe ayléejé tu
fazla olanlar a, aradaki fark askeri ktmumhae@anad t k dtaé lema Isa
bulundukl aré s¢rece Milli Savunma Bakanl éjé taraféndan °der

Seferde muvazzafl &k hizmeti dekénda silah alténa al énan

Madde 184i Sef er de muvazzdad, éki lhatkk melttiéda@ k@&lnénan Devl et me mu r
altéenda bulundukl aré s¢rece ayl éklaré akajédaki hg¢gkegmlere ¢



4233

A) Yedek subay, yedek askeri memurt vaylyekdlekr éa sMislulbiay
Bakanl éjénca °denir.

Bunl arén ayl ékl aré bajl é bulundukl aré kurumdan al deéekl ar
B) (A) bendi dékénda kalan vé kgthebazémemuPbenén. ayl ék
Sefer haline ge-ikte silah alténda bulunan memurl arén a
Madde 18571 Sef er haline ge-ik sérasénda 183 ¢nc¢, maddeye g
ayléeklaré adée gkipa gaddeiyen sefieakhaayl ékl aré 184 ¢ncg¢ mac
Silah alténa alénmazdan °nce kadrolaréndan a-ékta bul un
Madde 18671 Hazarda ejitim ve manevra veya sefedgnen mhewlzetaf |
memur |l aréndan, silah alténa alénmazdan ©°nce kadrolareée kal
bulundukl|l aré s¢rece akajédaki h¢kemler uygul anér :

A) Bunlardan yedek subay, yedek askeri memur veya yedelbaatyu ol anl ar én r ¢t be ayl ékl ar
fazla veya eksik ol maséna g°re haklarénda 183 ve 184 ¢(ncg¢ I

B) (A) bendi dékénda kalan ve r¢tbesiz memuruhara kanuni
KISIM - VI
Sosyal Haklar ve Yardéemlar
Emekl ilik haklar é:
Madde 1877 Devl et memuri Br &reénmad id K l¢ikl hall erinde kendil er i
yetimlerinin sahip bulundukl aré haklar emeklilik kanunl ariy

Hastal @&k ve anal @&k sigortaseé:
Madde 188i A) Devl et memur |l ar éném dajsamlkbakz a ainlad érke svlee kgi® r rear Hdte

B) Devlet memurl arénén exl eri ve bakmakla y¢kegml g ol duk

C) Bir kanuna dayaneélarak emekli veyanomal &y gukamghéie R
ile meslek hastaleéeklarée, mal 3l 1l ¢k ve yakl él ek sigortal ar énc

¢) (C) bendinde belirtilen emekli veyakmal %l | ¢k ayl éj e

D) Bir kanuna dayanélarak dul veya yetim ayléjé alanl al
hari-) hastalék ve anal ék.

Hal l erinde, gerekli sosyal sigorta yardémlaré sajlanér.

Bu si goratraé ylazredénklanunl arl a d¢gzenl enir .

Bu sigortalardan tanénan hak ve sajlanan yardeéemlar, 0

yardéeml ardan az ol amaz.
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Yeni den ike al éktér ma:

Madde 18971 Mal 3%l | gk éapvpajl anan Devl et memurl aréndan - al &k ma
eflarénda veya yeni sénéf veyahut meslekte -alékabil mel ¢
Kke al éktérmanéname glretlyapéd¢ acaf@i eedslkanununda g°st
Ek sosyal sigorta ve Yardéml akma:

Madde 1901 ( M¢ | ga: 1259529 4d) 9 8 2

Memur |l arén sosyal tesis ihtiya-1I1arée:

Madde 1917 ( Yeni den d¢ze Md-kHKE43/292@l) 11/ 198

Devlet Memurlaré i-in | ¢zum ve i htiya- g°r¢é¢len yerlerde
Bunlarén kuruluk ve ikletme esas ve usulleri irikkevl et Per
érlanacak genel y°netmelikle belirlenir.

Devliet memurlaré i-in konut kredisi

Madde 1927 ( Yeni den d¢zenhkkHWe43/30@) 11/ 1984

Devl et Memur |l aréndan T. C. Eme&kha fSanld&]eéhanltarma, hii gtmel
ut Fonundan °zel kKartlarla ve °ncelikle konut kredisi Ve
Bu krediden faydalanma kartlaré ile kredi borcunun memu
erahufaplu Konut ve Kamu Ortakl éejé Kdaresi Bakkanl éJ éncas
Devlet memurlaré i-in konut:

Madde 1937 ( DeJ i ki k:-1327160mMd.)1 9 7 O

Devliet memurl arénén Irdzumev&kizale@eketkogUit ¢ licdhniya-1ar é,

|l erek Bakanlar Kurulunca onanacak programlar gerejince,
|l ecek fondan karkél anér .

Bu madde hg¢kmg a® zdeslz ekna neunnilra

Bazée devlet memurlaré i-in konut tahsisi

Madde 1941 ( M¢ | ga: 92946/12nid9 8 3

Mahrumiyet yeri ©°denefj.i

Madde 1951 ( M¢ | ga: 23920/2 md)9 9 3

¥deme us udmyetyer derecesi:

Madde 1961 ( M¢ | ga: 23920/2 md)9 9 3

Mi ktar é:
Madde 1977 ( M¢ | ga: 239202 md)9 9 3
Mahrumiyet yeri ©°denejinin °denme usul ¢:

Madde 1987 ( M¢ | ga: 239202 md)9 9 3
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¥Jrenim burslaré ve yurtlaré:

Madde 1991 Ma hr umi yet yerl erinde -al é&kan Devl et memur |l aré g
dereceli okul bulunmadeéjé takdikazannbéuk dbeurleucnealni -ookcuulkll aarrdéan
okutmak isterlerse, pansiyon ¢cret indiriminden faydalanér!|l

Bu indirim her yeél b¢t-e kanunu ile tesbit olunan pans|
oranéndraidmrsormmadinda meydana -é&kan fark Devlet b¢t-esinden

Ancak, memurl ar -ocukl aréné daha y¢ksek ¢cretli okul p
alténda faaliyette bulunan °zafFapgaksi yonkar fanktakealdaheer:r

Ssenéfta kalan -ocuklar i-in burs verilemiyecefji

Madde 200i Pansi yonl arda ¢cret indiriminden faydal anan memu
ikinci sene bu haktafaydalanamazlar.

Mahrumi yet yerinden bakka yere atanan, °len, emekliye a

Madde 2011 ¥ renim yél & i-inde mahrumiyet yeri °denejine tab
veyahutem k| i ye ayr él an memurl arén -ocuklaré i-in yapélan indi
atananlar i-in de, atandeéeklarée tarihteki taksit d°nemi sont

Aile yard®me ©°deneji

Madde 202i EvIl i bul unan Devlet memurl aréna aile yardémé ©°dence

(Deji ki k:-KBK F 876/10819Bu yar dém, memurun her ne kekilde o
-al éeékmayan veya herhangi bir sosyalngd®868|i kokukbbhueoddanh

g°Psterge rakaméenén (7€ wywak a@ryuldwmrhdd yydrmaxl grreet@®c Dkl ar i -in
-arpél masé sonucu el de ddMi¢ll gae k kminlk20d-64114E7ed )E dBBé R d®e de mii ri ne
akdi veya toplu s°zlekme gerefji -ocuklaré i-in ydgkél an ail
9/4/1990- KHK -418/ 7 md. ; i ptal: Ana. Mah'nin 5/2/KaM&r & ari &, v¥erlt

d¢zenl eme :-KIBK 552719OmMd4Bu f ékrada yer alan g°sterge rakamlar én
Kurulu yetkilidir.@®
0086000080600
(1) 3/ 772011 tarihli ve 2011/ 2022 snaayded eés iByalkea, n |baur niKaudrduel due Ky
i-in °denmekte olan aile yardémé °denejine E4%Hpolagkk . 500) g
uygul anacajé h¢gkegm alténa al énméxkter.
e

(2) 21/3/2006 tarihli % EWI7T8; shhyef éekKadanyar 3algarc " 2nad'd e
"250", "5 katéna" i bar esi ise "3 kateéna" Keklinde deji«kti
(3) 21/ 4/ 2005 tarihli ve 5335 sayél é Kanunun 2 8somnra ci madd
gel mek ¢zere, "(72 ®cyawmygdahuhdal yyak glzzame- dcukl ar i -1in

ve metne ikKlenmiktir.
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Dul memurl arén -ocuklaré i-in yukaréki feéekralar h¢gkmeg uy
Bokamepa ayrél ék vukuunda mahkeme bu yardémén hangi tar
Devl et memurunun, ge-imini sajl adéjé ¢vey -ocuklareée i-i
Aile yardémé °denejinin °deme usul ¢:

Madde 203i Ai |l e yardémé °denefji Devl et memurlaréna her ay ayl

Karé ve kocanén her ikisi de memur iseler bu °denek yal

Aile yardéemé ©°denekl eri haik-s élziérn VW areqii rv ev ek ebsoirnt ii y-e nt ahhaic

Aile yardémé °denejine hak kazanma:

Madde 20471 Me mur , eK i-in ©°denen aile yardémé ©°denejine evl
dojduju tarihi taknpha#dekhkaapnbakéndan itibare

Aile yardémé ©°denefji hakkéné kaybet me:

Madde 2057 Me mu r ek i-in °denen aile yardémé ©°denefji hakkeén
°denen yardém °denefji hakkéné Idia halclug ruinn °Vd wkngu nvie ytaa RiOp  endce
kaybeder.

¢ocuk i-in aile yardémé ©°deneji verilmiyecek haller:

Madde 206i Ak a]J édak i hall erde -ocuklar i-in aile yardémé ©°der

1. Evlienen -ocukl ar,

2.(Deji ki k -533/2m)2B50¢y R kéné dol duran -ocuklar (25 yakéné b
ile -alékamayacak derecede mal %l 1 ¢kl eri r es mi sajl ek kur |
verilmesine deam olunur.),

3. Kendil eri hesabéna ticaret yapan veya ger-ek veya t
karkel é&jée -aléekan -ocuklar (¥Jrenim yapmakta iken tatil de\

4. BursalanveyDevl et -e okutulan -ocukl ar.

Dojum yardémé °denefji
Madde 2071 ( DeJ i ki k birinci ve-KHKk244Wldimd)f eékr al ar: 20/ 6/ 1 984

Devl et memurl aréndan -ocuju d¢nyaya gel enltpeEbmase0sghsat
edilecek miktarda dof’um yardéemée °denefi verilir.

Ana ve babanén her ikisi de Devlet memuru iseler °denel
s®°z|l ekme gereji yapeéel ang kdsogku m syea,r dmemadu r° deelnaerj i e klea haayryéca do]
daha d¢k¢k i se yalnéz aradaki fark °denir.

Mahkemel erce verilen ayrél ék s¢resi i-inde dojan -ocukl
LI O N I I Y I Y I IO
(1) 21/4/2005 tat | i ve 5335 sayeéelé Kanunun 28 inci maddesiyl e, bu f

dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.
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Dojum yardémé ¥denefji hi - bir vergi avankasiseziéype stagimar
derhal ©°denir. Bu yardém bor- i-in haczedil emez.

¥l ¢m yardémé ©°denefji

Madde 20871 ( Dej i ki k biri n&HK -5&@2Kmd)De 6] 2t 1@ mur |l aréndan: me mu r
(éfail e yamajéinmee °megest ehak -ocuju ©°lenlere en y¢ksek Devl ef
memurun °l ¢m¢g halinde sajl éjénda bildiri ile g°sterdiiji K |
yoksa ana ve babadéemnxd,erbuwnrel &@am da kyselks Dekwdret memuru ayl éfj én
°l ¢m yardéemée®odeneji verilir.

¥l ¢m yardémé ©°deneji, hi-bir vergi ve kesintiye tabi tu
°deniard8m Bor- i-in hacizedil emez.

Yurt dékénda sg¢rekl i g°revde bulunan memurlara verilece
uygulanmaz.

Tedavi yardéeme:

Madde 2091 ( M¢ | ga: -3510/196 nxdQ) 0 6
Cenaze giderleri:
Madde 2107 ( DeJ i ki k: -KHR2/1n®l) 197 2

Devlet memurl arénén °1 ¢;m¢g halinde cenaze giderleri (cen
veya ge-ici glreatdéeeweyahue yv@rtindékénda bulunan Devl et mi
s¢rekli g°revlierde bulunanlaréen ekl e?ioc wblalkarakn @an yg&nad gl e
getirmek i-in yapél masénezarkatuwuébhaargiderler kurumlar

209 uncu madde ile bu madde h¢gkegmleri Maliye ve Sajl ék
suretiyle Devlet Personel Bakkanl éjénca hazérlanacak y°netH

Gi yecek yardéemeé:

Madde 211i Devl et memur |l aréndan hangilerinin ne kekilde giye
il e Bakbakanl ek Devlet Personel Bakkanl éjénén birlikte haz:é
(1) Bu fdakryar al an fimemur ol mayan exi iled ibaresinden sonra

tarihli ve 631 sayeéelé K.H K.d&dnin 7 nci maddesiyle ekl enmi
nci maddesi Kla¢ degef megkEen
(2) Bu aradaki faile yardéemé °denejine m¢gstehako ibaresi,

kal dér él mékteéer .
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Yiyecek yar démeé:

Madde 212i Dev |l et me mur |laerrédneé ny i hyaeencgeik hyaalr dé méndan ne «kekil de
uygul anmasé ile ilgili@i esasl ar Mal i ye Bakanl éjé ile Bakbal
y°netmelik ile tesbit olunur.

Yakacak yar démé:
Madde 2137 ( M¢ | ga: 2KHK 876/329nd. g

(31/7/ 1970 tarih ve 1327 sayéleé Kanun ile bu araya ekl e
KHK ile bu Kanuna 152 nci madde ol arak iklenmik ve yerine I
KISIM - VII
Devlet Memurl arénén Yetiktiril mesi
Kurumlarén memurl aréné hizmet i-inde yetiktirme esaslar

Madde 2147 ( DeJ i ki k -1323mRmd)y 1970
Devl et memurl arénén yeti kmemaki wie gajhlaamdlke,r i ker igrilrielvil jei

uygul anacak hizmet i-i efitim, Devl et Personel Bakkanl éj é
dahilinde y¢regtel or.

Ejitim birimleri

Madde 2151 Herk ur umda, yeti ktirme faaliyetlerini d¢zenl emek,
birimi" kKkurulwur. Birden -ok birim kurulan kurumlarda bunl ar

Ejitim merkezleri

Madde 2167 Kur uml ar kendi ejitim ihtiya-1laréné karkél amak ¢
ejitim ihtiya-laréné karkeélamak ¢zere, Bakbakanl ek Devl et
kuruml ararasé ejad-tdlm bmelrikrezI|l eri d

Ejitim birim ve merkezlerinin kuruluk ve ikleyikleri B
suretiyle kurumlarénca hazérlanacak y°netmeliklerle d¢gzenl e

Devlet memurlaré ejitimi genel plane:

Madde 2171 Devl et memur |l aré ejitimi genel pl ané, MRbjiye ve M
Amme Kdar esi Enstite¢se, Devl et Pl anl ama Texkkilatée ve il gi

Personelé Btaxrkafndredan hazérl anarak Bakanlar Kurulu kararname

LI I I Y I O I O O O |
)31/ 7/ 1970 tarih ve 1327 sayéléeMHKdden,i he7baoafdayarehkhl|l erect
bu Kanuna 152 nci madde numaral andér él mék ve yerine iklen
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Yurt dékénda yetiktirme:

Madde 21871 Dev | et memur |l ar é, yabancé meml eehkaget e xkehi mé mmet |
mer kezlerinde de yetiktirilebilirler.

Bunl ardan sénéflarénén kapsadéjé hizmetlerin nitelif5§i b
yapmasé gerektiiji Kkuruml ar & v en cBa kkbaarkaarnl | aékkt éD eV Imeetk R d rasd me |
yapma m¢saadesi verilebilir.

Bu maddede s°z konusu ol an Devlet memurl aré hakkénda 79

Rapor verme:

Madde 219" Kur uml ar yébbéekhmkeairénm 9°re yapmakta ol dukl aré e]j
alte ayl ék d°nemin bitiminden en ge- bir ay sonra Bakbak
zorundadér |l ar .

Koordinasyon ve denetleme:

Madde 2207 Bakbakanl ék Devl et Personel Bakkanl éfJé& kuruml ar
hazérlanmasénda ve uygulanmasénda yol gostermek, yetiktir me

Devlet mememhaonj yeai&atiril mesi

Madde 2211 Kur uml ar bel irli sénéflardaki memurl ukl ara el eman

A) Kendi b¢gnyeleri i-erisinde mesleki °Jretim ve ejitim

B) Yurt i-indeki ©%jnrcdniom ukuarbumliar ékredd hetjirsas yaptérabili

C) Dék memleketlerde °Jrenci okutabilir ve ihtésas yapt

Se-me usul ¢:

Madde 222i Kur uml arca yurt i-inde veya yurt edsweéndardleutul ac:

¥frenci okutma kartlaréné d¢zenliyen y°netmelikler:

Madde 223i Han g i kurumlarén ve sénéflarén eleman ihtiya-1I1areée
i-inde veya dékénda hnacnigi o kutraebniilne cdeglil,arocknudtau |®ajcraek °J renci
-al ekmal arénén izlenip denetlenmesi, -ékarélma veya ger.i -
gereéekloeri al eénmak suretiyédlel,arMiylllei BEjkibtaikmany & k MDleivy et B Plea rs
hazeéerl éylarcatkhalriek| erde belirtilir.

¥7renimi sérasénda Devlet hesabéna okuma hakkéné kaybed
yapél mék masi afdlear flaemzdilil e birlikte tahsil olunur. ¥zel k.

Mecburi hizmet:

Madde 224i ( DeJ i K i k :- KEKO-AZB1nH.9Ay#en kabul: 15/5/1975 1897/1 md.)

KI gili Bajkianl Pgeinet sPersonel Bakkanl éfJénén g°r¢k¢ ve Ma
belirtilen her derecedeki °jretim kurumlar é Ve °fjretim d
okutulanlardan,
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a) Yomnde¢ei Pevlet hesabéna okutulan °Jrenciler (Tatiller d:

b) Yurtdékéndaki °Jretim kurumlarénda Devl et hesabéna
s¢relerinin i ki katé kadar,

Mecburih zmetl e yeé¢keml ¢der |l er .

(Dej i kKi k:-KAK4/3112me. &t i ktiril mek, ejitil mek, bil gilerini

ve daha fazla s¢re ile dék memleketlere go°ndredal kal dn@kmluad &
s¢renin iki katé kadar mecburi hizmet ye¢klenir.
Mecbur.i hi zmet yekeml gl ¢ é¢énégn 13/ 1271960 tarihli ve 16

kapsaména giren kuruml ar arasénda ldievibul umeammkl canrd, ¢ ry a r Mekcnbau f
tutul maksé®éen atanérl ar.

Mecbur. hizmetle il gildi yekeml ol ¢kl oer:

Madde 2251 ( DeJ i ki k:-KBR/ 5219Dd] i ktiril-a8&kmdiabul: 15/5/1975

Mecbur.i hi zhetdtluemantlkhemlyeti ktirme, ejitim veya st aj s¢ére
kurumlaréna bakvurmak zorundadérl ar.

Bunlardan;

a) Bakvurma tarihinden itibaren en gemet3yak¢émtighd&l bri
Mecburi hizmetin (d) feékraséna g°re krediye do°n¢ktereéel mesi
baklar. Bu durumun olukuna kendi kusuru ile sebep ol an memt

b) Bakvur mayanl ar veya atanma i-in gerekli bel gel erini
kendil erine kurumlarénca yapél mék bulunan b¢tegn giderl eri

c) At anép bdual upnglkukrmlag @ mecburi hizmeti bitmeden ayréelm
-ékarél méxk ol anlar mecburi hizmetlerinin eksik kalan ké&smeé

d) Hi zmetl erine ligzkmrommadéje&kma fil gie Maliye Bakanl éj
Bakanl ar Kurulunca karar verilenlerin mecburi hizmet yg¢kye¢ml

e) KI'k ve orta dereceli okull ar oketulkamrsparaaéeMiyaiélE
mecburi hi zmetl erine, b u kanuna tabi kurum ve kuruluxklard
mecburi hi zmet yekeml ¢l ¢7 éneg kaldérmaya yetkblirdiaryl éBus¢geél
verilmek ve Resmi Gazete'de ilan edilmek suretiyle tespit olunur.

Askerlikte ge-en s¢re mecburi hizmetten sayél maz.

Mecburi hizmetini yapmakta iken yasama ortadeeména se-il en

0000000000

1@ 29/11/1984 tarih ve 243 sayélé K.H.K."nin 55 inci madde :
maddesine y&8peéel and8dtgghaveg 217 sayeéelée K.H.K. ' nidani |l gili
bu maddede zi kredilen 4 ¢nc¢ madde, 217 sayeéelée K.H.K."'nii
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KISIM - VIII
cexki tli H¢ kemler

Danékma kurull ar é:
Madde 226i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 11
Y ¢ ks e kma kbailn: é k
Madde 227i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 1 1
Kamu personeli y¢ksek kurulu karar verme usul ¢:
Madde 2287 ( M¢ | g a: 3KHK 52/7 Inf.;7ayinen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Devl et merwrelkurkair ul u:
Madde 2291 ( M¢ | g a: 3KHK 52/7 Inf.;7aynen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Dijer personel i -in kurulacak kurullar:
Madde 2307 ( M¢ | ga:  3KHK 52/7 Ind.;7agnen kabul: 15/5/1975 1897/7 ml.)
Kamu personeli bilgi sistem{®
Madde 231i ( DeJ i ki k =6111/314 &d.)2 01 1

Devl et Personel Bakkanl éj &, kuruluk kanunlaréna ve bg¢
Kurulukl arénén tpexlsiolnetl i papélldar&na wenul ar da, ger ekl i geor
kurulukl aréndan talep eder. Kamu kurum ve kuruluklaré bu bi

Ka mu kurum ve kurulukl ar é; at ama, ye&rn kidieji ktvier niee,vIi @%r
Bakkanl éfjénca belirlenecek dijer personel hareketlerini bil

Bu maddenin wuygulanmaséna ilikkin us %l ve esaslar ile
Kurulunca belirlenir.

T¢rlkatlslié kuvvetlerinde -al ékan memurl ara uygulanméyacak

Madde 232i ( Dej i Ki k: -KHR2/In®) 197 2

T¢e¢rk Silahlée Kuvvetl eri K - Hi z met Kanunu ve Y°%°netmeli]
Kanunununvebnl ar hakkénda halen y¢rerl ¢kte bulunan dijer mevzu
Kuvvetlerinde -alékan sivil memur |l ar , szl ekmel i ve ge-ici

¢al ékma saatl eri hakkéendaki 99 uncu,

G¢nl ¢k -al ékma saatlerinin tespiti hakkéndaki 100 ¢ncyg,

G¢negn 24 saatinde devaml él ek g°steren hizmette -al ékma
iscreti hakkéndaki 178 inci,

G°r evden wayetklileasaya I38rimaci,

maddel er i hekemlerdi uygul anmaz.

LI I A I O |
(1) Bu madde bakl éjé fADanékma kurullareée ile ilgildi y°net me
maddesiyle metne iktkrendiji kekilde dejiktirilmik



4244

T¢e¢rk Silahl é Kuvvetlerinde -al é@ékan memurl ara uygul anmay

Madde 233i Bu kanunun 7 nci bl ¢m¢gnde yer alan "Disiplin" e
Silahl & Kuwvaet Iseirviinld eme-naulrél ar il e s°zl ekmeli ve yevmiyel:.
Kuvvetl eri K- Hizmet Kanun ve Y°netmeli]i, Askeri Ma h k e me |
dijer he¢gkegmleri sakl eder .

Kktiveadi car i KI'i mler Akademileri °Jrenim ¢yeleri ve yar

Madde 23471 ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA)9 7 2

Déeki kKl erii Bakanl @€ énca derhal gerekli g°r¢lecek kadrol a

Madde 2357 ( M¢ | g @/197031B27/73 md.)

22 Ocak 1962 tarihli ve 1 sayélé kanunun dejiktiril mesi

Madde 2367 (22/1/1962-1 sayél & Kanunun 1 inci maddesini dejJi ktirer
3053 sayeélé kanunun ;ktreané kmddlde £il ynwaék l yag mg kmeg kal mamékt ér . )
EK MADDELER
Ek Madde 17 (29/12/19668 19 sayél & ek Kanunun 1 inci maddesi h¢ kmg
M¢l ga: 2-B8/7®&51F745e-0 ci md . )
Ek Madde 27 (29/12/19668 19 sayél & ek Kanunun 2 nci maddesi h¢e¢kmeg o
M¢l ga: 1-@&112172n6.01 1

Ek Madde 3 i (29/12/1966- 819 sayél é& ek Kanunun [8p, eknmadle halmel de s i h ¢
getirilmiktir.61l11M¥Imda: 13/ 2/ 2011
Ek Madde 4 i (29/12/1966- 8 1 9 sayeéel é ek Kanunun 4 incy¢ maddesi h ¢

getirilmiktir.-g111M¥Imd)a: 13/ 2/ 2011
Ek Madde 57 (29/12/196-819 sayél &€ ek Kanunun 5 inci maddesi h¢ kmg
M¢l ga: 2-8/7&/5197Ge-ici md.)

Ek Madde 6 7 (5/12/1968- 1069/ 3 md. ile gelen Ek 1 inci md . h¢ kmg
ettiril mik#220126111/My hdj)a: 13

Ek Madde 7 i (5/12/1968- 1069/ 3 md. ile gelen Ek 2 nci md . h¢kmg
ettirilmixktir-6111/MfMhgy)a: 13/ 2/ 2011

Kuruml ar arasé ge-ici s¢reli gorevliendir me:

Ek Madde 81 (31/7/1970- 1327/ 74 md. ile gelen Ek 1 inci md . h¢km
ettirilmiktir.-pl11IMé5mdki k: 13/ 2/ 2011

Memur |l ar, ge-ici g°revliendirme yapmak isteyen ke@rumun t
kurulukl arénda akajéda belirtilen kartlarla ge-ici s¢reli (

a) Yurtdékénda g°revliendirilen g¢venlik gerevliileri har

ilikkin 4 ¢nc¢ ve dahadryounkuanr éb ubliurn ndaesrée ckeadretnt éorok bir ka
0000000000

(1) Bu madde bakl éjée fAiGe-ici s¢reli g°revliendirme: 0 iken, 13
metne iklendiji kekilde dejiktirilmiktir.
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b) Ge-ici s¢reli gerevirendi roil lagrmkmegriurelvdrendg e+ il dii k1 er i
yéekeml gder .

c) Ge-ici s¢relii ol arak g°reviendirilen memurl ar, yurtd
ayléeklarée ile dijer mal =~ Ivéer .s oBwy ame murkll armr @&m é k kdirr awlmd rag@ & n d
derecelerindeki terfi ve emeklilik haklaré devam eder.

d) Ge-ici s¢reli g°revliendirme s¢resi bir yélda altée ay
ge-ici geg erwvd indem meok i ki yél déer; gerekli go°r ¢l mesi ho©lind

e) Ge-ici s¢reli g°revliendirmenin, memurlarén g°reviyle

f) Ge-ici s¢reli g°revliendirmede memurun muvafakati ar ar

Birinci fék©htHarbdEkéndhememurlar, kamu yararé ve hizmet
Kuruml arénca, Devlet Personel Bakkanl @] énén uygun g°r ¢¢ke¢ al
s¢reli olarak®gereviendirilebilir.

Ge-ici s¢reli g°reviendirme kartl ar e

Ek Madde 91 (31/7/1970- 1327/ 74 md. ile gelen Ek 2 nci md . h¢kmg
ettirilmiktir;-1BO7i/ i knd. 15 MpUYA7mwd) 3/ 2/ 2011

Ek Madde 107 (31/7/1970- 1327/ 74 md. ile gelen Ek 3 ¢nce¢ md. h ¢ k mg
ettiriBumikanun)konusu ile ilgili h¢gkegmler buna ek ol arak ya

Ek Madde 117 (31/7/1970-132 7/ 74 md. ile gelen Ek 4 ¢nc¢g md. h ¢ k mg

ettirilmiktir;-KMgasga) 23/12/ 1972
Ek Madde 127 (31/7/1970-1327 sayél & Kanunun 92 nci maddeber édk kmg d d¢

numarasé tesel BuKanuren@vie i dimj &t i peysonel kanunlarénén uygul a
Devl et Personel Bakkanl é&éjé bu kanunlar kapsaména giren Kkur
orgmi zasyon ve metot arakteérmal ar é, kadro analizleri ve di]e
taleplerinin uzun vadeli plan ve programlara dayanmasé «kart

0000000000

(1) 13/2/7 2011 tari hlinoie rbddde ssiayléd éb Kafnakruaané&nl 51/i1/ 2012 t
alténa al énméxter.

2) "Bu Kanun" deyi mi ile 31/7/1970 tarih ve 1327 sayélé kani
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Bu fonksiyonlareé y¢r et mek iakanlGejnéerd a KRawloe tKamaitn-ue i d zmaw

Bakkanl|l éf] @éna Devlet Personel Uzmané kadrolaré verilir.

Devl et b¢egt-e uzmanlaré il e Devl et personel uzmanl ar &,
incelemeleriyapmayavevr aké tetki k etmeye yetkilidir.

Dijer hususlar ve -alékma metotl arénén ayrénteéelaré g°re

Ek Madde 137 (31/7/1970-1 327 sayél @ Kanunun 93 ¢nc¢ maddenadde h¢e kme o
numar asé tesel sgl et ti6X11/117Tmdyt i r . ; M¢l ga: 13/ 2/ 2011

Ek Madde 147 (15/5/1975-1897 sayél @& Kanunun 3 ¢nc¢ maddesi he¢kmeg ol
numar asé teselbBu;|lkaentunun | uniguolinaun nearsdéa ikluer uvintlgairl,i bkaj |l & veya
eliyle Devlet Personel Bakkanl|l éf @éna bu dairenin bajlé bulu
il gili ikl emlerin y¢gregtel me usul ve esaslarée Bakanl ar Kurul

Ek Madde 157 (15/5/1975-1897 sayél & Kanunun 4 ¢nc¢ maddesi he¢kmeg ol
numarasé teselBwylkeaenundalgmexemr"” Pevl et Memur u" deyi mi, bel

kurdukl amémbilrai &hérda kapsar.

Ek Madde 167 (15/5/1975-1897 sayél & Kanunun 5 inci maddesi h¢egkmeg o
numar asé tesel sgl et t i-6A1l/L1mmdk)t i r . ; M¢l ga: 137272011

Ek Madde 177 (15/5/1975-1 89 7 és Kya@lunun 6 ncé madadesieyls kme rdlluepr,e ke kn
numar asé tesel;s (M¢legtat:i-6113I111RAMedRtOI1rl.

Ek Madde 187 (20/2/1979-2 183 sayél & Kanunun 2 nci maddesi h¢ekmeg ol
numaraeésgé ettiril mi wlll/tl7md) M¢l ga: 13/ 2/ 2011

Kéyafet mecburiyeti

Ek Madde 197 (12/5/1982- 2670/ 42 md. ile gelen Ek 1 inci md . h ¢ km
ettiri |IDmivk teitr .memur | ar é, wmahiukl ertignz ¢kngwe dypP petkéel ék Ve k €
mecburiyetindedirler.

Kkamet mecburiyeti

Ek Madde 207 (12/5/1982-26 70/ 42 md. ile gelen Ek 2 nci md . h¢ kmg
ettirilmiktir -6l11/MIIndg)a: 13/ 2/ 2011

Bazé g°revliere atamalar:

Ek Madde 217 (12/5/1982-26 70/ 42 md. ile gelen ek 3 ¢nce¢g md. h¢km
ettirilmixktir-6111/MfMhgy)a: 13/ 2/ 2011

Ek Madde 227 (30/12/1982- 2771 «y él € Kanunun 10 wuncu maddesi h¢egkmeg ol
madde numarasé tesel sg¢l e510/106mdl) mi Kkt i r . ; M¢l ga: 31/5/ 2006

Ek Madde 237 (26/6/1984- KHK -241/ 35 md. ile gelen madde hg¢gkmeg ol up
ettiindirl miMgtl g a:KHK 2420115 tin@)9 O
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Ek Madde 247 (26/6/1984- KHK -2 41/ 36 md. ile gelen madde hg¢gkmg ol up
ettirilmiktir.)

Ayl ekl aréné personel kanunl armnaylgéjréen aa |l meahks lab enl alhd valr ea
Bakbakan Yardémcél éjé ile Maliye ve Ge¢gmr ¢k Bakanl éjénca mg
Kekil de yapélacak avans °demel eri, ait idlgdujid eayIné Klla, myi rhla
al eénmaz.

Ek Madde 257 (26/6/1984- KHK -241/ 38 md. ile gelen madde h¢gkmeg ol up

ettiril mixktir -6111/Mg na))a : 13/ 2/ 2011

Ek Madde 261 (26/6/1984- KHK - 241/39 md. it gel en madde h¢kmeg ol up, madde
ttirilmiktir;-KBkej269kimd) 23/ 1/1987

a)( Dej i Ki k:- KHK 9418/9ndQ iptal Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarih veE. 1990/22, K. 1992/6
ayél & Karar é il eg85Me4 Kidke 16274Q mdoBid enenuia ekl i IV sayél é cet’
°revlierde bulunanlara hizalarénda g°sterilen g°sterge rak.
ulunan miktarda makam tatmi Wdatmg a® demigrn si Malkam-t azmihrangi
demel erde ayl éklara ilikkin h¢gkegmler uygulanér. Bu tazminze

b)( Dej i ki k:-KHB-28%/4 hd)Bd g°reviPemattem(tazminaténée al maya m¢
tarihten itibaren toplam iki y €l s¢re ile -aléktéktan son
tamamé (926 sayeélé Kanuna tabi pr odyels °Cr. | eErnee ky d@ r €Ssaén)d el &ynactat
Emekli Sandéejé bu °demeleri ¢- ayleéek dev@eler halinde fatur

926 sayeéel é& Kanuna tabi bulunan profes®°rlereabéan,madder
ctbelerinin karkél @&jé makam tazminaténdan az ol masé halinc

(Son fékra mgKHKa547/2833nd. 2/ 1995

Ek Madde 277 (29/11/1984- KHK -243/ 55 md. il e gellwem maddece hnpkmer as é
ettirilmiktir.)

657 sayélé Kanun ile ek ve dejikikliklerinde 13/12/196
ateflar 8/6/1984 g¢n ve 217 sayél é Karkn shhyleh@&énde Kar ar name

Ek Madde 287 ( M¢ | ga: 23092D/2 md)9 9 3

@

cTKQ »

-

Ek Madde 297 (18/5/1987- KHK -281/ 7 md. ile gelen madde hg¢gkmeg ol up,
ettirilmiktir.)

Mi || Kstihbarat Tek Melmar ¢ md&, Kahiunsayéleée dbéelretkanunl
-al@@maéeéna dair hegkemleriyle bajl e ol maksézeéen; Bakbakan
Bakbakan onayeé ile kadro karkél ékt gPatabil mek kaydéyla s°zl
000000000090
(1) Bu feékrada yer alan "Valiler i -in KI Valilijinde™" i bar e

kal déer él méxkter.
(2) Bu konuda 23/12/1988 tarih ve 351 sayélé KHK.'nin ge-ici
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68 yakéné ge-memek kaydéyla M¢gstekar s°zl ekmeld. ol ar ak
ol dukl aré ayl ékl aré kesil mez.

Bu suretle -alékteérélacaklarén s°zlekme us¢é Bakkaslkasn ar
taraféndan tesbit edi |l ir.

Bu kKkekil de -al éktérélacak s°zl ekmeli personel, aksine t
bunlar hakkénda 1/ 11/1983 tarihli ve 2937 sayeéel é Kanun h¢k.g

Ek Madde 3071 (30/121987- KHK -306/ 4 md. ile gelen madde h¢gkmg ol up,
ettiril mixktir -6111/Mg na))a : 13/ 2/ 2011

Ek Madde 317 (Ek:17/5/1990- 3649/1 md.)

Bu Kanun kapsaména giren ve g°revl eri raatetesldrin;yl e hakl ar &

a) Vekalet verdikleri avukata, Avukatl ék Asgari i cret T

b) Belgelendirilmik ol mak kaydéeyla dava ile ilgili ol ar:

Kurumlarén b¢t-esine konulacak °denekten karkél anér .

Ek Madde 327 (Ek: 9/4/1990-KHK - 418/ 12 md.; Kptal: Ana. Mah'nin 5/12/199:
Kararé ile, Yeni delHKd52Z/ELmi)¥the: 18/5/1994

Ejitim ve ©°Jretim Hizmetl eri Senéfeéerddidami I°]%jet entemé n kur
(il k°ejJretim ve okul mederl eri ile yardéemcél aré, cezaevi okt
uzman yardém&®gl tired d*ghielt imé)yel enda bir def aylaadneghes uasy oil-niank
Mi || Ejitim Bakanée taraféndan belirlenecek tarihte Bakanl
°denir

Bu °denek damga vergisi hari- dijer vergi ve kesintiler:

Ek Madde 337 (Ek: 23/2/1995-KHK -54 7/ 10 md. ; Debpdir/kOimd.) 21/ 1/ 2010

Yatakl & tedavi kuruml ar &, seyyar hastanel er, ajéez ve d
merkezleri ve 112 acil sajlék hizmetVveyanbeammafb@abéki tata
karkel éj énda kurumunca i zin kull anmaséna m¢saade edil mey
karkél anamayan her bir n°bet saat.i i -in (n°bedn sgetsér gkee s
rakamlarénén ayl ék katsayésé ile - ar pé&lEnka scé; nmsl o,enGREAMO/ ReOsladp | a
md)Bu ¢cret yojun bakém, acil servis ve 112 acil sadaj | ek hi z
artérémlé& ©°denir. Ancak ayda aile sajléjé ve toplum sajl é]j
saatten fazlasé i-in °deme yapélmaz. Bu ¢cret®damga vergisi

@)Ek 31 inci madde numarasé, 18/5/1994 tarih ve 527 sayél é KHK'nNi

(2) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayél é& Kanunun 4 ¢(nc¢ madtesiyle bu
i baresi madde metninden -ékareél mékteéer.

(3) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayélé Kanunun 69 unciuo mabdadreessiiyn deen |
sonra gel mek ¢zere @, aile sajl &jesimerike,mlcer ic,¢ ntloepslinm  siaajyldéajoé i e

czere fiaile sajléejée ve toplum sajl éjé merkezlerinde 60 saatten, d
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G°ste
a) Ejiti%h daxewsliistian, uzman tabip 100
b) Tabipt épt a uzmanl ék mevzuaténda beli
- ; . 90
g°re uzmanl ek bel gesi alan tabip d¢g
c) Dik tabibi ve eczacél ar 80
-) Mesl eki yéksek °fJrenim gormgk S 60
dyLisedengi mesl eki °Jrenim g°rm¢gk salj 50
e) Dijer personel 35
Bu madde hg¢kmg, ichiversitelerin yatakl e tedavi kurumbnar @énda - a
50 nci maddesinin (e) hamndkl|lleapsamend&ubuwuimlaaehnama i-laé¢ éxkan ve 11/ 4,
¢nce¢ maddesinin doerde¢gnceg fékrasée Rapsamenda bulunanlar hakkénda de
Kcap n°beti tutan ve bu n°bet karkél enj émedrau rKk tarru mu nec as iz ierk mked li |
suretiyle karkélanamayan her bir icap n°beti saatin®betn,¢circeatpi ni°-bi

belirlenen ¢cretin y¢gzde 40" éitlutear¢éenrdeat liemap rndledti | gcektit optdami i«
ge-emez.

Bu madde uyarénca yapélacak ©°demeler, d°ner sermayesi bul unan

Yurtdékée Ejitim Masraflarénén Tahsili.i

Ek Madde 347 (Ek: 1/8/1996- 4160/2 md.)

Kl gi I kanunl aréna g°re; °frenim yapmak, yetiktirilgmek,ciejitil
s¢reli g°revliendirilmek suretiyle, ¢ - ay vyeuyrat ddéakhéan dfaa zblud usngruek | ialr &
kat é& kadar mecburi hizmetle y¢kemlgegderl er. Bu kekil dehpuet | aamemra
"Yé¢kl enme Senedi ile Muteber Kmzalé M¢itesel sil Kefal et Senedi " al é

Anélpaer sonel in mecburi hi zmet yekeml ¢l ¢ éngé yerine getirn
sayél maseé ya da bir ceza ile ge°revine sonap@&kmeétkere s ltapnrhlagd i n
masrafl ar ayne doevi z cins Ve mi kt ar é iszerindam k@eésméandeéern a
hesapl anan mi ktar indirilir. He s apl aniaknk atbeo ra-1 & nmairkatka raéz,a mil gi | i r

b e k vy é thkaitlendiglebifirr Bor¢ miktar ilgili tarafindan Tiirk Lirasi ile 6denir ve yapilan 6deme miktari tahsil tarihindeki T.C. Merkez
Bankasinca tespit ve ilan edilen efektif satig kuru iizerinden dovize cevrilerek yukarida belirlenen sekilde hesaplanan doviz borcundan
mahsup edilir.
(Degisik iiciincii fikra: 17/9/2004 — 5234/1 md.) Y° net mel i kl e bel irl enen bakaréséezléek ve g

fiilen d°viz olarak yapél m@kayyrdé&nesas! atr¢ar | g° rrea s°r dad tl tairréinl itra maBu vy

bakanl ékl arénén g°r¢k¢ ¢zerine Devlet Personel Bakkanl @& énca hazér

(1) 11/10/2011 tarihli 663 sayél é& KHKOnnKIni nbi8k iwnecfii ,maxkdedfe syi ayrl deé mchéus &
g°revlisio kKeklinde dejixktirilmiktir.

(2) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayélé Kanunun 69 uncul macdeéairyl e e
i baresinden sonryaatagekll me kt egdzaerri e kfuirluenl ar énda -al ékan ve 11/ 4/ 192

maddesinin d°rd¢nc¢, fékrasé kapsaménda bulunanlaro i baresi ekl en
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30.4.1992 tarih ve 3797 sayeéele Miil | HakEk@nndan Karkwmumre] &
maddesine 492 sayélé Kanun H¢g¢km¢gnde Kararname ile eklenen
he¢kmg, 8.4.1929 tarih ve 1416 sayélé Ecnebi Meml eketl ere G
uyarénca yurtdékéna g°nderilen °Jrenciler hakkénda da bu m:

Kendi i mkanlaré ile yurtdékénda °Jrenim g°ren °jJrencil el

Yurt K-inde Okutulan ¥Jrencilerin Mecburi Hi zmet Y¢keéeml

Ek Madde 357 (Ek: 1/8/1996- 4160/2 md.)

Kamu kurum ve kuruluklaré taraféndan personel kanunl ar
maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten itibaren okutulacak yer

Bumaddeniry ¢ r ¢r |l ¢J e girdifi tarihte mecburi hi zmet karkéel éf é
memuri yete atanmal aréndan sonra kurumlareéndan mecbur.i hi z
takdirde bakka hiankbBézénkl|l emebgeirekhi kamktm ye¢keml ¢l ¢ ¢ ve taz
mecburi hizmet ye¢keml gl ¢ é¢neg i hl al edenlerin bor-1lareé dahil

Yurtdékénda okutulanlar ile T¢grk Silahl el aKulvavretH ek k € nvcea

madde h¢gkmeg uygul anmaz.
Bakanl ékl ararasé Ortak K¢gltegr Komi syonu taraféndan yurt
Ek Madde 361 (Ek : 4/7/2001-KHK - 631/8 md.)
Terk keltereéenegn yurt déekénda tanét élvmatsaen d ayka yaérlémaislée vseo

kel terel bajl arénén korunmaseé, geé¢-lendiril mesi ve dini kot
Kanun ile 2914 sayélé Y¢gksek®]jretim Personell KamuKomiasy aimu
taraféndan yurt déekénda g°revliendirilenler, bu gdklkerevl eri s,
il kede s¢reklii g°revlie bulunan ve 9 uncu derecmekteaolanl i nci
yurt deké ayléejénen %606éné ge-memek ¢(zere hi-bir vergiye
mi ktarda °deme yapél ér. Bu kekilde yurt dékénda g°revlendi
° dmeden mahsup edilf’

Kapsama dahil personel, yurt deké g°revleri karkel ej er
Bakanl ékl ararasé Ortak K¢gltegr Komisyonu taraféndan bu madde

Bu madde uyargfcavyenmdi dékeoeld personelin unvané, sayés
yerleri ve sg¢releri, izinleri, yurt dékéndaki gereevl erinin
usul l er, Deéexki kl erri ,BaMNialnDieyk# paertéi kxleer Ko¢Bakkanl 67 & ve Yurtdeét
Bakkang®i énleemri ve Maliye Bakanléejéenen@teklifi iczerine Bakas

| Y Y Y Y Y Y ) O B B B |

(1) Bu fékraya 17/ 9/ 200un tlari hei mad bes3id4y Isea, yhegl eé- meamelkk ¢zered i bar
vergiye t©bi tutul maksézéenoibaresi ekl enmik ve metne ikKlenmiktir

(2) 24/10/2011 tarihli ve 661 sayél é KHKénén 1M@ inltar enmiddeBii yareetb
Bakkanl é&jé ve Yurtdéké T¢rkler ve Akraba Toplulukl ar Bakkanl ] én
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Ek Madde 3771 (Ek : 4/7/2001-KHK - 631/8 md.)
36 nce maddenin iortak Hekemlerdo b hgme nyeer  (aB)anb ehngdki¢cmm

yé¢kselinebilecek derece ve kademel er hakkéndaki sénérl amal @

Yurt déekée ejitim

Ek Madde 381 (Ek : 17/9/2004- 5234/1 md.)

Kamu kurum ve kurul ukll ar énicsaa nysetsitkt i(ryi¢l knseekk al niascaénys , dok
g°nderilecek °jJrenci, arakteéerma g°revlisi ile kamu g°revl il
°Jretim kurumlarénda ej i ti m giferlee lfatulaivayd leenzeri gider bedgesmip bizzgg e ] i t i
°Jrenim g°r ¢l en yé¢ksek °Jretim kur umu taraféndan d¢ezenl e
g°nderilecek kamu g°revliilerinin °Jrenilmrkondleardéo,j r-ualagnk ma
zorundadér .

Bu kekilde g°nderileceklerin sayeéelare, kurum ve Kkurul uck
Kekilde tespit edilir.

Ek Madde 39 (Ek: 1/7/20055378/21 md.fV

Devl et memur | rk@ars&@m,6 nh ayyaatdeemé vieay a bakémé ol madan devam
sajl é&k kurulu raporu ile tespit edilen exi, -ocuklarée ile
°fretim KkuruluklaréndaémrmgmtPmelveePijtriemi thejyaplaemdil mme kuru
holinde, ilgilinin talebi ézerine ejitim ve °jJretiam kurul ut
durumuna uygun bok bir kadroya atamasé yapeéel ér.

Ek Madde 40 (Ek: 3/6/201:KHK -6 43/ 9 md. ; De-p4bx7Bhd) 12/ 7/ 2013

Mesl eje ©°©zel yarékma sénavéna tabi tutul mak suretiyle a
fekrasénén (11) numaralé bendi nde s ayaéclaakn okl aadnr o°l zaerla yaat raénknmma
bakvurul arda ¢st yak Sséneéer é,; °czel mevzuat énda yer al an ya
yapél déjé yeléen ocak ayénén birinci ge¢negl anébaréyla otuz be

¥zel kanunla kurul muk dijer kamu Kkur um, kurul, ¢St kurou
tabi tutul mak suretiyle yapélacak alémlarda da birinci fékr

Uzman istihdamé

Ek Madde 41- (Ek: 11/10/2011KHK -666/3 md)®

Adal et , Déeki kl eri, K-ikleri v e Mi |7 Savunma Bakanl ekl
Kurulunca belirl enen bakanl ék bajl e kurul ukl ar @&nén me r K ¢
komutanl ekl arén@mé mtea kezma&kmrwae g@hman yardémcésé istihdam ¢
merkez texkkilatlarénda istihdam edilecek uzman ve uzman 'y

yetkilidir.

P i i T i

(1) 25/4/2013 tarihlive 882 sayél @ Kanunun 1 inci maddesiyl ekelblui nhal deeajei wteirr iall m
(2) 117272014 tarihli ve 6519 sayeéelé Kanunun 22 nci dmaddéodsirwlse, b
imertkeewek i | atl aré il e Genel kurmay Bakkanl|l €] é& ve kuvvet komutanl ekl
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Uzman yardémcél éjéna atanabil mek i-1in; 48 inci maddede
bakar el & )%elnmaazved©o(rét yéll ék |isans ejitimi veren hukuk, si)
fak¢l telerinden veya bu bakanl ékl ar ve kurumlarca ye¢retel e
efji ti mi Yreetemelviek |y belirlenen yé¢ksek®jretim kurumlaréndar
taraféndan kabul edilen yurti-indeki veya QYurtdexkéendaki ©°7jr

Uzman yardémcélaré meshéjfe YUzemanygréed@mceéraeegirekaken
gere; yazélé ve s°zl¢ sénav veya yalnézca s°zl ¢, sénavdan ¢
kadrolaréna girik sénavé i-in,;réleeme s$sabaweé pasambau@da ears
derecelerine g°re -ajrélacak aday sayésé tespit emdk | erek,
aday sayéseé, atama yapélacak kadao gapébmaga hFOrmhd&as@mndag
aday sayésé girik sénavé duyurusunda belirtilen kadronun df¢
y°netmelikle belirlenen konul ar dan yoalpnéa néark. ¢Yzaezréel,& esné nyacvk sse
baklanarak girik sénavé duyurusunda belirtilen kadronun d°r

a) Sénav konularéna ilikkin bilgi d¢zeyi,

b) Bir konuyu kavrayép &@kzeeme egnec ¢ ,i fade yeteneji ve muh

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranék ve tepkilerini/

d) ¥zg¢veni, ikna kabiliyeti ve inandérécéel ejeé,

e) Genel yetenek ve genel ke¢lterg,

f) Bilimsel ve teknolojik gelikmelere a-¢ékl eéejeé,

y°nlerinden dejagrleempdiami verek mekys@retiyle ger-eklexktir

Adayl ar, komisyon taraféndan ¢(-¢nce¢g fékranén (a) bendi
i-in onar puan ¢zerinden dejerl endiilriirl.i rBwreun edéHd &md a usand la
herhangi bir kayeét sistemi kull anél maz. Sénav komi syonu, }
ol ukur . S°zIl ¢ sénavda bakarél é sayél makiindiem, vieoni &Yyeni basx
aritmetik ortalamasénén en az yetmik ol masé «karttéer. Bakar
duyurusunda belirtilen uzman yardémcésé kadarodas abyaeksaér éklaéed aorl
Kartéeyla, girik sénavé duyurusunda belirtilen uzman yardém
belirlenen sayéda yedek adayén isimlerini kapsayan bir 1|i st
R R R
@)y12/7/2013 tarihli ve 6495 sayél é HRAdahenh 8zmanoi YaamddmsélyEprpeé, bMi
Yardémcel éj e, K-ikleri Uzman Yardémcel ej e, Deki kl eri Uzman Yard

Kur ul unca belirlenen bakanl ék bajlé kuruluklarénén uzman yardémceél
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Uzman yardémcél éejéna atananl ar, en az ¢- yel -al ékxkmak éve isti
uzmah ék tezi, olukturulacak tez j¢risi taraféendan kabuesiedi-limmedke k a
tezlerini sunmayan veya tezleri kabul edi |l meyenmamektgzeeei ni agean:t
verilir. Yeterlik sénavénda bakarél é olanlarén uzmampikadréenlarréedara n:
asgar.i (Cc), Déki kl eri Uzmanl éjé i-in asagaride@B&) i figz&ywibude ewe y & n ¢
ge-erlilifji bulunan bakka bir bel geye yeterlik sénavéeadaneéelié@ibar
ol amayanlar veya sénava girmeye hasxénrkavz amakelf &n éh ©d wlel agnemaeyra nl amaaz, e r|
sénav hakké verilir. Verilen ilave sg¢re i-inde tezleriikiingcanma@&ynarn
da bakaré g°steremeyen vaeyai |seé nsair ehsdk kié-nién dkeu | ¥ aabnamacyéa nd i | yeterl i

yardémcésé unvanéné kaybederler ve kurumlarénda durumlaréna uygun

Uzman ve uzman yardémcélarénénkmessefaeval énenal ha2érlyamakvéeryeén
uzman yardéemceéelaréyla il gildi dijer hususl ar, Devl et Pikle sonel Ba
d¢zenl enir .

Kkinci, i-énececg, d°r dg¢necyeer baelkainnch ¢ kvgeml eelrt, € n3c6é nfcéék rrmd cad edrei n A Or
fekrasénén (11) numaral é bendinde belirtilen uzman v&iyam®Bnpyykrdée
Mill et Mecl i si Bakkanl| &] év eKdyaarsia mlae kukzimlaant éy ayradséamcae | mzréa i | e 5018 sa
Kanununun eki (l111) sayélé Cetvelde yer alan d¢zenl egyuilcdfévree denet |

Bakanl ék bajl é kekui bat hnéde@ada mbukemradde uyarénca istihdam ed
Genel kur may Bakkanl é7é& ve kuvvet komutanl ékl arénén mer hé 2 kararg
Kuvvetler Uzman Yardambtékhaéeénbmemkeddet ekki baké i-in olukturulan
°ng°r¢l mgk ol an malii ve sosyal hakl ar ile 36 ncé maddemdenn @A Ort ak
ayné usul ve esasllafheéerdrarevesinde ya

Ek Madde 42- (Ek: 11/10/2011KHK -666/3 md.)
36 ncé maddenin fAOrtak H¢kegmlero bel ¢gmegnegn (A) fékraseenén (11)
kurulukl arénén yarékma ve ystyemliakésanavenwhaahkht peébanmnekadi bdi kki pc

belirtilen fak¢lte velveya b°l ¢imlerin yanéséra ilginde keamuaxudumt
yeéll ek | isans ejitiimde vikeealeinr Iveen eyn® nyestknseel ki°kjlreert i m kur uml aréndan ya
taraféndan kabul edilen yurti-indeki veya yurtdéekéndaki ©°jJretim kt

R R R R
(1) 1/12/2011 tanuhun ¥4 628688 wmavdédksi Khe, bu fékrada yer alan AT

yardémcél aréo i baresi AT¢egrkiye Begyek Mill et Meclisi Béndek anl é] & K
dejiktirilmik.ve metne iklenmiktir

(2) 12/ 7/2013 tarihli ve 6495 sayélenKapnogoa Bbarnesi niakdkdiensdiy,l e ¢
dejiktirilmiktir.

(3) 11/2/2014 tarihli ve 6519 sayélé Kanunun 22marciyandédmcélydre, b
iistihdam edilen uzman ve uzman yardémcélaré ile Genethdamr may Back|

edilen Silahlé& Kuvvetler Uzmanlaré ve 8imakRtérKuvvetler Uzman Yar
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KISIM - IX
Geci ci Hakiaml er

Sinif hakkindaki tekliflerin iki ay zarfinda bildiril me:
Gegici Madde 1 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/76 md.)

Dizenl enecek kadrolarin Basbakanl i k Devlesit Personel Bas|
Gegici Madde 2 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/76 md.)

intibak islemlerinin baslangic¢ tarihi

Gegici Madde 3 — (Miilga: 23/12/1972 - KHK-2/5 md.)

Siniflara girecek personelin intibakini yapacak merci
Gecici Madde 4 — (Miilga: 23/12/1972 - KHK 2/5 md.)

Memur |l arin intibakinda mali esaslar:

Gecici Madde 5 — (Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Dai mi hizmetlilerin intibakinda mali esaslar:

Gegici Madde 6 — (Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Gecici hizmetlilerin intibakinda mali esasl ar:

Gecici Madde 7 — (Miilga: 23/12/1972 - KHK 2/5 md.)

Kadroya bagli yevmiyeli personel ile iscilerin intibakii
Gecici Madde 8 — (Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Belirli siniflara doneceklerin kidem hakki

Gecici Madde 9 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/82 md.)

Bd i rli siniflara doénecekl er:

Gecici Madde 10 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/82 md.)

Ogretmenl ik mesledine doneceklere taninan kidem hakki

Gegici Madde 11 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/82 md.)

Memuriyet disinda sagli k hiemanl erinveetmkai ki hmemeeéet ieni
Gegici Madde 12 — (Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Sagli1 k hizmetlerinin sosyallestirilmesinde calistirilan
Gegici Madde 13 — (Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

intibakrinde uyulacak esas ve o6lciler:

Gecici Madde 14 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/85 md.)

Es ki hikidmlerin kimlere uygulanacagi!

Gecici Madde 15 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/85 md.)

Odeneklerle il gild.@ es ki huokimlerin uygulanma slUresi
Gecici Madde 16 — (Miilga: 23/12/1972 - KHK 2/5 md.)

Kademel erde ve kademe i¢inde intibak:

Gecici Madde 17 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/85 md.)
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334 sayili1 kanundan faydal ananlarin emekl:i i kramiyesi
Gegici Madde 18 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/85 md.)
intibak hiokumlerinin sekil ve sartlarinin ydnetmelikte

Gegici Madde 19 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/85 md.)

Bu Kanunda oéngoéridlen tiazik ve yodnet mel ieklienri ny turyigrull tagnemaks
devam olunacagi

Gegici Madde 20 — (Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

¥demel erin baklangé- tarihi

Gegici Madde 21 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/87 md.)

intibak ve uygulama komisyonu:

Gegici Madde 22 — (Miilga: 23/12/1972 - KHK 2/5 md.)

Gegici Madde 23 — (Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Gegici Madde 24 — (Miilga: 23/12/1972 - KHK 2/5 md.)

Gegici Madde 25 — (Ek: 19/3/1969 - 1136/196; Miilga: 26/2/1975 - 1238/6 md.)
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Gegici Madde 26 — (12/5/1982 - 2670/43 md. ile gelen Gegici 1 inci md. hiilkmii olup madde numaras: teselsiil
ettirilmistir.; Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Gegici Madde 27 — (12/5/1982 - 2670/43 md. ile gelen Gegici 2 nci md. hiikmii olup madde numarasi teselsiil
ettirilmistir.; Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Gegici Madde 28 — (12/5/1982 - 2670/43 md. ile gelen Gegici 3 iincii md. hiikmii olup madde numarasi teselsiil
ettirilmistir.; Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Gegici Madde 29 — (12/5/1982 - 2670/43 md. ile gelen Gegici 4 iincii md. hiikmii olup numarasi teselsiil
ettirilmistir.; Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Gegici Madde 30 — (12/5/1982 - 2670/43 md. ile gelen Gegici 5 inci md. hiikmii olup madde numaras teselsiil
ettirilmistir.; Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Gegici Madde 31 — (16/6/1988 - KHK - 331/8 md. ile gelen gecici madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil
ettirilmistir.; Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Gegici Madde 32 V- (Ek:12/5/1989 - KHK 368/3 md.; Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Ge-ici N éE6 :4E/20813 KHK - 631/9 md.;Miilga: 13/2/2011-6111/117 md.)

Ge-ici M(&ld 2066/20066535/3 nd.)

78 inci maddeye g°re yurt dékéna g°nderilenlerden, bu
bir akamasénda istifa etmik ol malaré nedeniyle kadrolareéeyl
tamaml amak ¢zere g°revlierine baklamayép -ekilmik sayéelanl
hizmetini bitirmeden g°revlierinden ayreélanlar, mecburii hi
-ékar el mex ol gnlbaurl uinlde klygrk& mmecbur i hi zmetini bitirmeden
bulunmayan baxkka bir g°reve ge-mik olanlardan hakl areénda
girmesinden itibaren ¢- &yeniddidreirsinredea°lvarv wrl malakr é atpa&ll imédke
i mzal adékl aré y¢klenme senedi ile muteber i mzalée m¢tesel s
o

deme yapma sonucunu doj ur maks élzaén ,h ekre ntdéirlleig immaes rdafvliazr oil-airne
a) Bunlardan 657 sayélé Devlet Memurlaré Kanununun ek 3

sonra y¢kl enme senedi ile muteber imzal e m¢gtesdlékirlaskef al
h¢kemlerine g°re bu Kanunun yayéemé tarihinden °nceki sg¢rel e

b) 5/8/1996 yakldadnmaenereadie il e muteber imzalé m¢gtesels
adena fiil el déegmerniam i naeki T. C. Mer kez Bankasénca tespit
Liraséna -evrilerek bulunacak tutar ile bu tutara sarf tar
1/1/ 2006 tari hiznedreen tgees-peirtl iveolima&kn ¢edi |l en kanun’ faiz i«klet
g°re hesaplama yapél masé sonucunda bor-lunun aleyhine Dbir

(1) Madde nu/mar2aG@1 ®@Yarih ve 631 sayélée KHK ile tesellsg¢gl ettiril mick
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Hesapl anan bor - mi ktar &, ilgilinin dur umu vV e odettiri
sitlendirilebilir. Bunl ar@&mu rdia hlai 2 mectel €rdiennd ex dod jdeurkll earr i r
ar , anélan madde uyarénca belirlenecek tutardan d¢kel ¢r.
Bu Kanun uyarénca mecburi hi zmet karkéel éejée yurt dékéna
e, btoar ncautméuné © demeden veya mecburi hi zmetini t amaml amad
kar . Buna bajl é ol arak, bor-lunun kendi si, mir asérél ar &
her t ¢r leglerineoson-veritira ki bi i Kl

Avukatl ek vek®©l et ¢creti
Ge-i ci M dEdk: d./&/20865538/6 md.)

Devl et Su Kkl eri Genel Mederl ¢7 ¢, Karayol |l aré Genel M¢,
Genel M¢ @ ¢ rSlosjyal v Hi zmet |l er ve ¢ocuk Esirgeme Kurumu Genel
yapanlar ile 178 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kararnamenin ek 27
hukuk m¢gkaviri kadrol ke malaeracea ntaamk doierr seodiell iep imladi | i idar el
iscreti ol arak yer alan tutarlardan karkeélanmak ¢zere 146
yéll arénda da avukat !l ék velkiCklleetr i¢nc rneuthia sCedbeen ihri.z nkeltdielrii ng enn ey
birimlerinin hesaplarénda bulunan avukatl ék vek©let ¢cretl!l o
sonunda, merkez muhasebe birimbaréynlia khaelsapl avehatal 8K/ diek @l
ise anélan tarihte gelir kaydedilir.

Bu maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nce Petrol Kkl e
Kurumu Genel M¢ederl ¢ff gnmlkinl @Grieér kleadrvoel atreééknrdea hukuk mgegkaviri
mahkemel erce takdir edilip ilgili idarelerin hesaplarénda
iczere 2003, 2004, 2005 veye200a6br dyaé lalvaurkéanta éeikl ivkekkienl ed | asrcarke,t i
kaydeyla 146 ncé maddede belirtilen |Iimit -er-evesinde 2/ 2
ve Saireye Verilecek | creti VekialletuyyHpaklkeéammdak Kawruet ihy;lke, md veu
°denir.

Ge-i K he¢gkemleri

Ge-i ci M#Ekd®2/28166111/116 md.)

A) Bu maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nce tutul mak
izl eyenébemi sonuya kadar muhafaza edilir. Bu maddenin yg¢r g
memurl arén itirazlaré ve bu itirazlarén sonu-I|landérél maseé
dejiktiril darenvekypd degrédralnglksi cile ilikkin hgkemlerdi uygul aneé
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B) Bu maddenin yayémé tarihinden °nceki son altée yéellek
maddede yeralabi r ¢st dereceye yé¢kselt mel ay gl abeun@msagdaddeann ny ayreareélra ngn
itibaréeyl 8@87deajciiktmardideenni n dej i Ki kI Bkt emadd@amieki yvhrekml¢é kuytga

dejiktirilen 37 nci maddede yer al amaddeaityi¢z ¢y élclf @k gsgdeé jiil
°nceki
a) Son bek yéllék sicil notu ortalamasé doksan ve daha )
b) Son d°rt yélleéek sicil notu ortalamasé doksan ve daha
c) Son ¢- yélléek sicia ynuoktaur €o rotlaalnal naars & -dionk shaenk vyeé |d,a h
d) Son iki yélleéek sicil notu ortalamasé doksan ve daha
e) Son sicil notu doksan ve daha yukaré ol anlar i-in yect
ol arak uygul anér

C)Bu maddenin yayéwsohalttaa ichiélnldredt S inocretkal amasé doksan ve d
kademe ilerl emesi uygul amas éndan maardaernliann maare kr | eljaen | @irr dh ¢
dejiktirilen 64 ¢nc¢ maddenin i kinciBufmkdds@in@nydredilkikeéi g
itibdegykairilen 64 ¢nc¢ maddenin d°rd¢gnc¢g fékrasénda yer
maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nceki
e I k
° I

—_——)

a) Son K vy sici uknoeuobabhbhbhamaséndeksgrlye daha

b) Son €k sicil notu ortalamasé doksan ve daha

c) Son sicil notu ortalamasé doksan ve daha yl

d) Son k sicil éenodluamlraralia-mars éaldto& syaenl ,ve daha

e) Son i u doksan ve daha yukareée olanlar i-in yec

ol arak wuygul a .

D)657 sayél é& Kanunun bu maddenin ye¢regrl ¢k tarihi itibareé
ol arak herhangivebisroskyeakli lhdaek nsaalj | anamaz ve hi-bir kekilde ©°

Ge-i ci MBkd2d62018 RHK -632/1 md.)

Kamu kurum ve Kkuruluklarénén merkez ve takra tekkilateée
haftanén bazé geglnilrlrii gaatdlaergi¢ nginbib k é&s mi zamanl é --al ékanl
geliktirme projelerinde proje s¢releriyle sénérl é& 091 arak -
tarihli ve 4924 sgyédligk ElekmdrenTe&mirniendle G°zIl ekmeli Sajl ék
ve Kanun H¢gkmgnde Kararnamelerde DejikikIlik Yapél masé Hak
szl ekmel i personel pozisyonlaarénda -lad emand ke mi ml pwaor yrel ¢4)8e
genel kartl aré takéyanlardan otuz g¢n i-inde yazélé ol ara
bulunduju pozisyon unvanéyla ayneé uwWmv &Kmlnainl HE ksng ynaleé K@ea rae In
cetvellerde yer alan memur kadrol areéna, bulunduju pozisyon
sayel e Kanun H¢km¢gnde Kararnameye ekl cetveldiearsdrel yer al
pozisyonlaréna ilikkin vize cetvellerindeki nitelikler di
Bakkanl éfénca m¢gktereken belirlenen memur kadr ol ar éna, bu
kurum ar énca atanérl| ar.
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4 ¢nc¢ maddenin (B) fékrasé ve 4924 sayélé Kanun uyar én

°nce askerl ik, doj um, milletvekildi ve mahal i iedhdene | er ge
ayreélanlardan il gili mevzuat éna g°re yeniden hizmete al é&nm:
uygul anér . Bunlar i-in birinci feékrada belirtilen s¢reler

Bumaddeniry ¢ r ¢rl ¢j e girdif§Ji tarihten °nce 4 ¢nc¢ maddenin (
iken 24/ 11/2004 tarihli ve 5258 sayeéelée Aile Hekimlifi Pil c

uygul amasénda g°g%wnvewll eamil mde hakkréeadldmal ar éna gerek kal makséz
Bu madde h¢kegmlerine g°re memur kadrol aréna atananl ar é

uyarénca s°zl ekmeli personel poZjisgminmadé@ndall geéma dgRFrer iy
derecel eri akmamak kaydéyla kazanél mék hak ayl ék derece v
kadronun mal i vV e sosyal hakl ar éna g°revak bhaktadéf é veéeardinh
pozisyonlarénda aldéklaré mali ve sosyal hakl ar hakkénda he

Bu madde kapsaménda memur kadrol aréna atananlara 1iK so
tazminaté °©°denmiommus graelm miathkEarai -e,s aisk ol an toplam hizmet sg¢r
Cumhurivyeti Emekl i Sandéjé& Kanunu uyarénca °denecek emekli
aleneér .

Bu madde kapsaméntdans@datrbhemmalié memson&adrolaré, 190 say
ekl i cetvellerde yer alan séneéef, unvan ve derecelerine wuy
ikl eminin yapéldéjé tarih ityélagd efdraun hidalmeenddd eKa&rka rkrua mem/i
ilgili bel ¢mlerine eklenmik ve memur kadrolaréna atananl ar
sayél er. Khdas edilen kadrol ar i l,e dieptexlesedi ltexkpbat 8y orel
suretiyle birinci fekrada belirtilen altmék ge¢nl ¢helsgrenion
Bakkanl éfjéna bildirilir.

Bu maddenin uygul amasénda gdrdteayreey e é kMl ii lyec eBa ktaenrl ed ¢ t
Bakkanl éjée yetkilidir.

Ge-ici MBkd36L01BKHK -643/10 md.{Y

Bu Kanunun ek 40 éncé maddesi ile yapélan d¢gzenl eme; bu

duyurusu yapéil epi bmikwuobluarms ,gesi kK sénavlaré hakkénda uygul a
duyurunun yapéldéejé tarihte y¢rerl ¢kte bulunan mevzuat hg¢k

(1) Bu madde, Anayasa Mahkemesi:0h0In3 /1249 29 £YWEI3é tlkaari earldy lvae iEp:t2a0ll 1¢d

Gazetebde yayémlandéjé 31/12/2013 tarihinden itibaren dokuz ay s
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Ge-ici M(EKHHEOBIAKHK -666/4 md.)V
Adal et , Dé kilkelrér iBakeanKékl ar &, Yeksekojretim Kurulu Batk

bakanl ék bajlé kuruluklarénda wuzman ve wuzman yardémcél ékl
bel ¢megnegn  (A) féekrasénén MmMadkemnumaxkhkhi Eatheemali ade obemant vie
kadrolarda kull anél mak ¢zere genel idare hizmetl eri sénéfe
adet uzman yardémcésé kadrosu imdaes] iedii K Imii kit i yap Bak kadnr @tl iay
ve kurumlara tahsis et meye, Devl et Personel Bakkanl éjé& ve
Bu fékraya g°re tahsis edilen kadrol at,vel 90 rs ay éalnée | kain ubna k
Kurumlara ait ilgild@i bel ¢m¢gne ekl enmi k sayél ér .

190 sayeél e Kanun H¢g¢kmgnde Kar ar nalnbe2nimc ie knmd dCdeennvirer tl fiela Ird G
késménén A(A) ¥zel Hi zmet Taamanatuemab°bvVegmgezpan(yprdemdend
hizmetl er sénéfénda bulunanl arén hizmet séneéef e, genel idar
maddenin ye¢grerl ¢je girdifi tari hteat@@noeangmgan anmgki anmd s
bulunacak tutar ile hizmet sénéfénén dejikmesi sonucu bel
bulunacak tutar araséndaki fark, far kl el é&kk ggéd deéeerr i tl a nmieryat ki
°denir.

Bu maddenin y¢rerl ¢gje girdiiji tarihte 36 ncé maddenin 7
bendinde belirtilen uzman yardémcélareée, T¢rkiye nmBEYak eMi ||

ve 5018 sayélée Kamu Mal '’ Y°net i mi ve Kontrol Kanununun ek
kurumlarén wuzman yardémcélaré kadro veya pozisyonlarénda |
atanmad am&ddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °necEktapml el duk
12/7/20136495/8 md.) An c a k , s°z konusu mevzuatta yabanceée dil yeter|l
°ng°r¢lenl er dem®ldiathche ,ajyabaodamasei | yeterl iJin& ilikkin ek 4

Ge-ici MEd:21£/20435428/19 md.)

Sajl ék Hizmetl eri ve Yardémcé Sajléek Hizmetl eri Sénéfén
°nce hdaak |6a8r @mc i maddenin (B) bendi h¢gkm¢g uygulanarak 1, 2,
ayné unvanlé kadrolarénda bulunduklaré s¢rece ve kazanélm
yékselinceye &ardeaaelsé€rz ik-oinusung®r ¢l en haklardan yararl anmay
AN EEE R
(1) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayélé KHKO6onin 8 inci en&dalesiyl e,
fekrasénén ise 137/ 30t2ceaii hihden pé¢t &nla al Eénméxkt ér .

(2) 1/12/2011 tarihli ve 6253 sayeéeliT KrakhiuywanBdy: k nMdiil ImatddMded lyil i,

i baresi fAT¢rkiye Begyek Millet Meclimeiel BakkWarleé&] éndeadie] Teak kirli & mé «



42544

Ge-i ci MaEkda7/20186495/9 md.)

Kamu kurum ve kuruluklarénén merkez ve takra texkkilate
haftanén bazé dedliedii ywaaddegingnhbi k &s mi zamanl é- - al é@ékan
geliktirme projelerinde proje s¢releriyle sénérl é ol arak -

a) 25/6/2013 tarihi itibareéeyl a;

1) Bu Kanunun 4 ¢nc¢ maddesinin (B) fékraseé,

2)11/8/ 1983 tarihli ve 2876 sayélé Atate¢egrk Keltger, Di l
birinci fékrasénén (a) bendi

3) 9/11/1983 tarihli ve 2945 sayél é Milli G¢venl i k Kuru
nci madlesi,

4) 2/3/1984 tarihli ve 2985 sayélé Toplu Konut Kanununu

5) 10/10/1984 tarihli ve 3056 sayélé Bakbakanl ék Texkkil
Kabul ¢ Hakkénda Kanunun 35 inci maddesi ,

6) 7/11/1985tarinie 3238 sayél é& Kanunun 8 inci maddesi

7) 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayéelé Spor Genel M¢eder | ¢
maddesi,

8) 09/ 12/1994 tarihli ve 4059 sayélée Hazine M¢gstexkarl
maddesinin (e) feéekrase,

9) 10/ 772003 tarihli ve 4924 sayélé Eleman Temininde
tal ekt érél masé ile Bazée Kanun ve Kanun H¢gkmegnde Karar namel e

10) 23/7/2003 tarihlie 4954 sayéel é& T¢grkiye Adalet Akademisi Kanununi
11) 6/11/2003 tarihli ve 5000 sayélée T¢grk Patent Enstit

12) 5/5/2005 tarihli ve 5345 savéaleal 6elii Hakdamneai KRanlk
maddesinin sekizinci fekraseée,

13) 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayéleée Sivil Havacél ek G
inci maddesi,

14) 16/5/ 2006 tarihli ve 550Rusag8l énBosmabdd&gveaenhi k- Kol

15) 17/ 272010 tarihli ve 5952 sayélé Kamu D¢gzeni ve Gg
Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fékrasénén (c) bendi il e

16) 24/4/2010 tarihli ve 5978asy €1 € Yurtdéke Te¢rkler ve Akraba Toplul ul
Hakkénda Kanunun 21 inci maddesinin ¢-¢ncyeg féekraseé,

17) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayelée T¢grkiye Yazma Es
Kanunun 7 nci madsbi,

18) 177272011 tarihli ve 6114 sayeleée ¥I| - me, Se-me ve Y

Hakkénda Kanunun 6 ncé maddesinin dokuzuncu fékraseée,
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19) 16/5/2012 tarihli ve 6306 sayeéesie Kdlk énnRda kKa nAd ntuvem
maddesinin d°rd¢gnce¢ féekraseé,

20) 27/6/1989 tarihli ve 375 sayélé Kanun H¢kmgnde Kar al

21) 27/ 10/ 1989 tarihli ve 388 sayélée G¢gneydoju Anadol u
Goreivikrakkénda Kanun H¢i¢km¢gnde Kararnamenin 6 ncé maddesi,

22) 3/6/2011 tarihli ve 642 sayélé Doju Anadolu Projes
Kal kénma Kdaresi Bakkanl ekl arénén Texkkil at 5in@ maBdesinnv | er i H
i-é¢nceg fékrase,

23) 29/6/ 2011 tarihli ve 644 sayélée ¢evre ve kehircil
H¢km¢gnde Kararnamenin 36/ A maddesi,

24) 24/ 11/2011 tarihli ve 656 sayérdleejTesnrekn Kikebkikrilliati vvee
Hakkéenda Kanun H¢gkm¢gnde Kararnamenin 16 ncé maddesinin yedi

uyarénca vVvizelenmik veya ihdas edilmik s°zl ekmeli per s
belirtilen genel maddeai@ Yakéegyanpjerwam,di pu tarihten itib
kapsaména girenler otuz gg¢n, dijer alt bentl er kapsaména ¢
pozisyonl ar énén vizeli Ol dajeal é&tecenéht Kadrobivemdes,ul 49 Hak
Kararnameye tabi kurumlar bakéméndan bu Kanun H¢gkm¢gnde Kar
unvanéyla ayné wunvanl & memur kadrol aréna,vediljeerdn nkder yrlraral
unvanl & memur kadrol ar éna; pozisyon unvanlaréyla ayné unva
Kanun H¢km¢gnde Karamameye ekl cetveller veya RkRuid@mlodmark Kk
czere Maliye Bakanl éjé ve Devlet Personel Bakkanl|l éf @énca mg¢t

b) KI °czel idaresi, bel ediye ve bajlé kuruluklareée il e m
Kanununun 49 uncu maddesi n ¢ - ¢nc¢ fékrasé -er-evesinde 25/6/2013 tari
belirtilen genel kKartlarée takéyanlardan, bu maddenin yg¢r
bakvuranlar, s°zlkeké@ameéi épbmakkanéhaoésaaskalanan memur kadrol e

c) T¢rkiye Radyo ve Televizyon Kurumunda 11/11/1983 tar
fekrasénén (é&) bendi il e ge-ici 12 nci meddoniel - prozeé sgDinn |
-aléekmakta ol affevevigybny&KuRamyada Memur Statg¢gse¢gnde Ksti hd
neci maddesinde belirtilen genel Kartl aré takeéyacthd ayazaél, é bu
ol arak baxkvuranlar, bulunduju pozisyon unvanéyla ayné unv.
unvanl & memur kadrosu ol mamasé ho©linde Kurumda halen wvar
M¢ederl ¢k-ekbekemurekadrol ar éna,

bu maddenin yeé¢rerl ¢gje girdifji tarihten itibaren doksan
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Birinci fekrada belirtilen mevzuat h¢kemlerine g°re - a
icretsiz iing°nedbeprpltrendegel bulunmayanl ardan ilgili mevzuat
kaybet memi k ol anl ar hakkénda da bu madde h¢gkegmleri uygul a
hi zmete aléndékl aré tarihten itibaren baxkl ar.

25/ 2013 tarihinden ©°nce 4 ¢nc¢ maddenin (B) fékrasé ve
tari hli ve 5258 sayélée Aile Hekimlif5Ji Pil ot Uygul amasé Ha
g°rev al anl ar dheank kaédynrdéal nga°lraervélnear igner ek kal maksé n bu madde

zé
Bu madde h¢kegmlerine g°re memur kadrol aréna atananl ar é

personel ol arak ge-irdikleri hi zmet eariiretierecel°dgrienammamal
kazanél mék hak ayl é&k derece ve kademelerinin tespiainde dej
g°reve baxkladejeée tarihi takip eden ay b&ékémadaéan mati baeesoly
hakkénda herhangi bir mahsupl akma yapél maz. Bu madde kapsa
kamu kurum ve kuruluklaréna nakli yapélamaz.

25/ 6/ 2013 tarihinden ©°nce bu padsencklappaményakl arvénzael p
y°neli k olarak il ané verilmik ve bu maddenin y¢rerl ¢je gir
hakkénda da bu madde h¢gkegml eri uygul gheeveBbakhadékiar &i r ai
bakl ar .

Bu madde kapsaménda memur kadrolaréna atananlara iK so
tazminaté °denmi kK s¢releri hari -, i K sonu it avzemib5nda3t4é nsaa yeésl aés
Cumhuriyeti Emekli Sandéejé Kanunu uyarénca °denecek emekl:i
al énér .

Bu maddenin birinci fekrasénén (a) bendi k a pOs asnaéynédlaé s © .
Kanun H¢g¢kmgnde Kararnameye ekl i cetvellerde yer alan séneéf
ger ek kal makseézeéen atama ikleminin yapéldéjeée tarih itibaré
Kararnameyele | i cetvellerinin ilagildi bel ¢mlerine eklenmik ve men
gerek kal maksézén iptal edil mik sayéler Khdas edilen kad
tekkilateél ivet ibli melmi sbretiyle birinci fékrada belirtilen alt
Bakanl éejée ve Devl et P eBisroinredi Bfaé&kkraanrl &@rf é(h@) bbheérmddiri kapsaménd
pozisyonl!l arré ida ebmeek kgae rbe k kal maksézén iptal edilmik sayeéelér
fekrasénén (é) bendi kapsaménda istihdam edileceklerin p o
kapsaménda isti kddamaedillabecélelcek itopham pozi syon sayésé 300

Ge-ici 37 nci madde kapsaménda memur kadrolaréna atanal
girdiiji tari hten ©°nce idari yargé mekren|l gargé Bakawoianeéves
kadrolaréna atanmék olup davalaré heng¢gz bitmemik ol anl ar dal
kurumlaréna bakvuranl ar, halen bulundukl aré onedwk]!| &raédriod anr
daval ardan vazge-mik sayél érlar. S°z konusu davalar i-in a\)

Bu maddenin uygul amasénda ortaya -ékabilecek teredd¢tl e
y°n¢gnden Mali yel BakRed €jreelveBdDekanl éfj &, birinci féekranéen (b
Bakanl é&jé ve Maliye Bakanléejé yetkilidir.
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EK GECICi MADDELER

Siniflara intibak:

Ek Gegici Madde 1 - (Ek: 31/7/1970 - 1327/90 md.)

Bu kanuna tabi kurumlarda, her ne ad altinda olursa olsun calisan personelden bu kanunun 4 iincii maddesinin (A)
fikrasina gore Devlet memuru sayilacak olanlar, bu kanunun yiiriirlige
girdigi tarihte, 36 nc1 madde ile tesis olunan smiflarin tarifleri ve kapsamlart dikkate alinarak ve fiilen yaptiklari gorev
gbzoniinde tutularak siniflara dahil edilirler.

Ogrenim durumu degdi smeyenlerin derece ve kademel

Ek Gegici Madde 2 — (Ek: 31/7/1970 - 1327/90. md; Degisik: 15/5/1975 - 1897/2 md.)

1/3/1970 tarihi ile 30/11/1970 tarihi arasinda gorevde bulunmalari nedeniyle intibaki yapilmis olanlar ile
30/11/1970'den 1/3/1975 tarihine kadar olan siirede géreve alinanlardan bu madde geregince degerlendirmeye esas alinan,
hizmetlerde 6grenim durumlart degismemis olanlarin derece ve kademelere intibaki asagidaki esaslara gore yapulir.

A) Baslangic derece ve kademesi olarak 1/3/1975 tarihindeki 6grenim durumuna gore 36 nct maddede tesbit olunan
hizmete giris derece ve kademesi esas alinir.

B) 18 yasin bitirilmesinden sonra, 87 nci maddede belirtilen kurumlarda gecen basarili hizmet siireleri degerlendirilir.

C) Asagida gosterilen gorevlerde basarili olarak gegen siireler (B) fikrasindaki siirelere eklenir.

a) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi liyeliginde, Belediye Baskanliginda, illerin daimi komisyon tiyeliginde,

b) Subay, askeri memur, gedikli subay, astsubay, uzman jandarma ¢avus (Jandarma uzatmali er, onbasi, ¢avus), ordu
uzman ¢avus olarak orduda,

¢) Hazirhik kitasi ile okul donemi dahil yedek subaylikta (Muvazzaflik disinda gecen siire dahil), yedek subay
ogretmenlikte, muvazzaf ve ihtiyat erlikte, (84 {incii madde hiikiimleri saklidir.)

d) Ozel kanunlarindaki ve 657 sayili Kanundaki hiikme dayanilarak kazai riist karar1 alimmak suretiyle veya mecburi
hizmetin ifas1 nedeniyle 6grenimleri ile ilgili gérevlere atananlarin, 18 yasin1 bitirilmesinden 6nce bu gorevlerde,

e) Teknik hizmetler sinifi, saglik hizmetleri ve yardimei saglik hizmetleri sinifinda bulunanlar ile bu siiflara girecek
nitelikte olanlarm yurt icinde veya yurt disinda 87 nci madde kapsamina girmeyen yerlerde, (12 yili gegcmemek {izere,
meslekleri ile ilgili hizmetlerin 3/4'%),

f) Ozel okullarda yéneticilik ve 6gretmenlik yapanlardan Milli Egitim Bakanlig1 emrinde gorev kabul etmis olanlarin,
ozel dgretim kurumlarinda (12 yili gegmemek tizere bu hizmetlerin 2/3'),

g) Serbest avukatlikta, (12 yili gegmemek iizere bu siirenin 3/4'%),

er

e

nti
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h) Basin kartlart yonetmeligine gore, basin kartina sahip olmak suretiyle gazetecilik yaparak memurluga girenlerin;
meslekleriyle ilgili gorevlerde istihdam edilmeleri sartiyle; fiilen gazetecilik yaparak gecirdikleri siirenin 2/3',

i) Vekil imam olup da sonradan din hizmetleri sinifinda asli kadrolara gegmis olanlarmn vekillikte gecen hizmetlerinin
tamamu,

k) Yabanct memleketlerde 6gretmen olarak Tiirk kiiltiiriine hizmet edenlerden Tiirk vatandashigina gecmis ve Devlet
memuru olmus olanlarin, yurt diginda 6gretmenlikte gecen hizmetlerinin, (12 yili gegmemek iizere 2/3'),

D) 1/3/1970 tarihinden 6nce cesitli kanunlara dayanilarak kazanilmig bulunan kidemler ile asagida gosterilen
kidemler (B) fikrasindaki siirelere ayrica eklenir.

a) Devlet lisan imtihanini vermek,

b) Fevkalade basaridan dolay1 verilen takdirnamelere dayanilarak barem kanunlariyle, tespit edilen normal siireden
erken terfi etmek,

c) 7163, 1323, 1134, 4273, 4454, 4489, 5442, 2556 ve 5931 sayili Kanunlardan veya benzer nitelikteki hiikiimleri
tastyan kanunlardan yararlanmak suretiyle kazanilan kidemler,

d) 1/3/1970 tarihinden 6nce barem veya emeklilikte kazanilmig hak ayliginin tespitinde sayildigi halde bu maddede
gosterilmeyen stireler,
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E) 36 ncé maddenin (A) bendinin -exitli fékral arénda k:
féekralardaki esaslar dairesintdenahBafdia75°rgriedi hédenh%keeal e
g°re verilmesi gereken derece ve kademel er, bu maddenin (B)

F)Akaj édaki s¢reler bu maddeye g°re yapélacak dejerlendi

a)Saat ¢creti karkéléejéenda veya s°zl exkmel. ol ar ak, nor m
saatlerinden daha az s¢re -alékélmak suretiyle yapélan i kIl e

b) Eme k| i ayléejée almak suretiyle ge-en,

Hi zmet s¢rel eri

G Emeklilije tabi ol maksézén doktora °jJreni mi yapanl ar ér
°Jrenim s¢relerinin 3 yeél e,

HHAyné s¢re ve ayné neden hi-dzir kekilde m¢gkerreren dej e

KX A) bendi uyarénca baklangé- ol arak al énacak derece ve
dejerlendiril mesi gerektifi tespit olunacak sg¢retettgein her
bulunacak derecenin il gild@ kademesine intibak ettirilir. B

1327 sayél é Kanun ve ondan sonra -ékarél mék bulunan Ka
he¢ekeml earei yeapg® acak intibaklar ve bu intibaklar sonucu varé
hakter.

1.-30/11/1970 tarihinden (bu tarih dahil) ©°nce;

a) ¢texitli barem ve tead¢cBkkaneanl aréna g°re kazanél méx

b) T.C. Emekli Sandéjé Kanunu h¢gkegmlerine gere emekl il

dékénda sigorta primi °denmek suretiyle ge-en s¢grelber neder
¥jrenim durumlaréna g°re 36 ncé maddenin (A) bendindeki

daha yukaré derecelerde olanlarén intibaké, daha yukar éda ¢
Ayréca, Iptibdekerecenkn ayl éjéné kazanél mék hak ol arak a
her yéleé i-in bir kademe ilerlemesi wuygulaneér.
Bunlarén 30/11/1970 tarihinden sonr a g-intibaldettidiklerr i ve ge
derecenin son kademesi ayl é&jéné ge-memek ¢(zere, bir kademe
2-Durumlaré 2 nci fékra kapsaména girenlerden 1 inci f ék
inci keégwrar hme g°re yapél éer.
¥frenim durumlaré dejikenlerin intibaké:
Ek Ge-i cii (BM3840741670-23 327/ 90 Md. ; D €1B97/R iinck) : 15/5/1975
1/3/1970-30/ 11/ 1970 tarihleri aragyérda ndgdmakede yapled maal aorl é

tarihinden 1/3/1975t ar i hi ne kadar alléamand @araedea, gdregwe | endirmeye esas
(Askerlik da
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hil) g°reve bakladéktan sonrae®°jdradmi mleuii umkladreame3 v ely@aé ympk
al @énma hakké verecek kekilde dejikenlerin, derece ve kadem
ve ek ge-ici 2 nci madde esasl|l arénrdagdreé¢i xaeméledi n ¥ht emiaké
yeniden tespit olunur.

Kntibakta esas alénacak derece ve kademeleri ayréca tes

Ek Ge-i cii (BM38d741670-4 327/ 90 md. ; MJIUI/41ldmd)13/ 2/ 2011

Kstisnai memuriyet kadrolarénda ol anlarén durumu:

Ek Ge- i cii (BM38d741670-3 327/ 90 md.; MI8®%2and) 15/ 5/ 1975

Sonsuz izinli cami g°revliilerinin durumu:

Ek Ge-i cii (BM38d741670-43270 0 md. ; M¢ | $HI/A12Md)2/ 2011

Haki ml er , hakim yardémcélaré, savcélar, savcé yardémcel

Ek Ge- i cii (BM38d741670-2327/ 90 md. ; MJIUI/41ldamd)13/ 2/ 2011

Ek Ge- i cii (BM38d741670-a 327/ 90 md. ; MJIUI/41damd)13/ 2/ 2011

3659 ve 2847 sayélée kanunlar ile bunlarén ek ve dejixki6k

Ek Ge- i ci-(BRa3d/d1®7091327/ 90 md. ; TaeKHK/R&Z Aynen Babul: B5/5M%75 -

1897/2 md.)

3659 sayélée Kanunla ek ve dejikikIlikleri, 2847 sayél e
Bal ék Kurumu ve Petrol Oof i si dahilr)¢grderfsongilrii nlceekleé nkdaad ak
kanunl aréen il gili he¢kemleri ile ©°zel kanun!l aréndaki he¢ ke ml e

Ancak, bu kurumlarda -alékan personelin ayl &kl aréneén he

A) Shmskokurumlar bu Kanunun yg¢é¢rerl ¢gje girdiji tarihten
sayél & Kanunun 36 ncé maddesinde belirtilen sénéfl.ara g°re

B)Bukurunl ar personelinin ayl éklarénén hesabénda bu Kanuna

Bu kurumlar i-in tespit edilen sénéflara girik ve hizm
derecel erine g°rie eyng kysieklseetki Ildeecreekclel er hususunda bu kanunun

Bu kurumlarda 1, 2, 3 ve 4 ¢nc¢ derecelerden aléenabil ec
b¢gt-eli kurulukl arda bod aderne csealyersee tveeh sgi®sr eevd inli mhied ikkdderr i g°©
y el Bakanlar Kurulu tarafeéndan tespit edilir.

Bu kurumlarda y°netim kuruluna katélacak i k- cyeler il

di jeri ny°nuertul u ¢yelerine °denen tutarda (ek g°sterge dahil)
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Bu madde kapsaména giren kurumlarén genel mederl eri il
i stisnai memurlarla il gildi hekemleri uygul anér .

Ek Ge-icii(Mka3l@/e97®ni0n327/ 90 md.; Ms20%/64md) 1/ 11/ 1983

Ek Ge-icii(Ma3l@eoran327/90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011

Tiyatro, opera, bale sanatkarl aré ve orkestra teknik pe

Ek Ge-icii(Mka3l@/e97ar327/90 md.; DeKHKRMIid) 23/ 12/ 1972

Devlet Tiyatro, Opera ve Balesinin °zel kanunl aréna g?°
sanatkar ol arlhk haklk&mada,pebsoiKanun esasl aré -er-evesinde
girinceye kadar, 10/ 6/1949 tarihli ve 5441 sayéelé Kanun, 1
Sayél é Kanun il e bankuanbpkgmbdaranhéh ygpél anmihséna devam ol

A) 14/ 771970 tarihli ve 1309 sayélé Kanunun 12 nci ma d
maddesinde idari s®z|l ekme ¢cret limitleri akajédaki tutarl e

Stajyerler 1650

Sahne uygul atécélaré (Uzmaxoongg@ur |l ar)
Sanat wuygul a&cé& éd zamaén ( nueynguurl36@ 50PO

Sanatkar memurlar 2000- 7000

Bu tutarlara 1309 Sayeél é& Kanunun 17 nrecig?rl.31h0er Sraaynaglié ¢
yapél amaz. Yukaréedaki Il i mitler Devlet memurl aré g°stergel e
eksilik oranénda arteéeréleéer veya eksiltilir.

B) Devl et Memur |l ar é Kanunvuenmen ideerredceemeyg hkeelinmeiskiki me hk
bulundurulmak suretiyle;

l1-Stajyerlerin emekli kesenekl erine esas ¢cret derecele
derecenin il k kademesinden baklar ve bu derecenin;

2-Sanatkarl arén emeklilik keseneklerine esas ¢cret der e
derecenin;

3-Sanat uygul atécélarén (uygulatécé uzman memunihar én) e
il k kademesinden baklar ve 4 ¢nc¢ derecenin;

4-Sahne wuygul atéecélarénén (uzman memur |l ar én) emekl i k
kademesinden baklar ve 6 ncé derecenin;

son kademesine kadar y¢gkselir

C) Devl et Tiyatrosu il e Devl et Opera ve Balesinin, Or |
h¢e¢kegml ere g°re i klem yapeéel eéer
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D) Devlet Tiyatro, Opera ve Balesiniam @A) sheardi ndaktkkésp
Memur |l aré Kanununun (1327 Sayélé Kanunun 90 éncé maddesi yl
hekemleri uygul anér .

Bu madde kapsaména giren kurumlardal thmlzuneg®rsfrd reek me & ¢ a
yapél ér .

(Ek: 29/11/1984-KHK -2 43/ 35 md. ; DeKHK 272/kmd.) K { 13V 4d©® 8wWe Turi zm Bakanl ¢
il gili mer kez ve takra birimlerine bajl éanalt&kraak ar al a&/kwans ¢
°Jretmenl eri ile stajyerleri hakkénda da bu maddenin (B) \
bulunanl arén durumlaré da buna g°re yeniden d¢zenlenir.

Bel ediye Opera ve TiyyatKromlseré&,atlkuehairr viee OB&kleessd r as e :

Ek Ge-icii(Mka3l@/eo7nB327/ 90 md.; DeKHKRMIid) 23/ 12/ 1972

Bel ediye Opera ve Tiyatrolaré ile kehir ve Belediye Ko
stajyer, uzman memurlar uygulatécé uzman memurl ar ve sanat
29/ 711960 tarih ve 37 sayeélé Kanun il e bu Kanunla ateéef yapeé

A) Tek ni k benyeye dahil stajyer ve sanatkarl ar én s%zI| ek
bakéméndan baklangé- ve en son y¢kselebilecekl eri derece v
(A) bendiile (B) bendindetesketdi | en taban ve tavan rakamlaré uygul anér.

ku kadar ki, bel ediye meclisleri bahsi ge-en sanatkar]|l
yékseltilen sénérlardan daha akajé ¢cret tesbitine yetkildioc

B)Beled ye Opera ve Tiyatrolareé ile kehir ve Belediye Kon:
déekénda kalan personel hakkénda bu Kanunun belediyeler per:

(Deji ki k:-59ABl6Md)3anAts€ajyer sanat-&, sanat wuygul atéecéseé
personel olarak istihdamé i-in kullanélacak olan pozisyonl

Bakanl éjéndan vize alénmasé@onthendegi Yyl mebzuaeéhdaudlbaenl e
kapsaména girenler hakkénda uygul anmaz.
(Ek: 30/5/1973- KHK 5/13 md) Bu madde kapsaména giren Kuruluklarén 2¢

kapsaména gir meydeanhitl e ksntiakf ylegany euyzeman memur , uygul atéecé uzm
ge-ici 12 nci maddenin (B) bendi h¢gkmg uygul anér.
Cumhurbakkanl éjé senfoni orkestrasée ¢yeleri
EK Ge-icii (Ma3l@/erau3d 27/ 90 wndk:; DRKHRA4IE.) 2
Cumhurbakkanl éJé Senfoni Orkestrasénén 6940 Sayél é Kanu
bu Kanun esaslaré -er-evesinde hazeéerl anacakéek&adun® hek khae
ile bu Kanunun ateéef yaptéjée kanun hg¢gke¢egmlerinin uygul anmaseér
Ancak;
A-Cumhurbakkanl @jé& Senfoni Orkestrasé teknik kurul ukuna
gPstergesatsalall @nere
B-Devl et Memur | ar é Kanununun derece y¢ksel mesi vV e k ad

bulundurulmak suretiyle;
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1) Stajyerler 10 uncu derecenin il ldemMesind,e mesi nden ike ba

2) Sanatkarlar 9 uncu derecenin il k kademesinden ike ba

kadar y¢kselebilirler.

Cumhurbakkan!l éfjé& Senfoni Orkestrasénémn® pelrskaelbhumakel
Devli et Memurl aré Kanununun b¢ten hegkemleri uygul anér .

(Ek: 30/5/1973-KHK 5/14 md.)Bu madde hg¢kemleri Devliet Senfoni Orkestr

Tiyatro, opera, baa et eskanniakt kpaerrlsaornée liilnei no riknetsithra k é :

Ek Ge-icii (Ma3l@/eo70t1827/90.md. ; Def] i ki-k897/2mB.Yy 5/ 1975

Ek ge-ici 12 ve 13 ¢(¢nc¢ maddel erde yazélé personelin el
ge-ici 14 ve 17 nci maddede yazél é& personelin ayl é&k bakémé
suretiyle ve s°z konusu maddel erde yazélée g°revler ile 87
maddelerde yazl an sanatkar, sanatkar °jJret men, stajyer sanatkar v
okul d° nemi dahi | yedek subayl ékta (muvazzaflék dékénda g
i htiyat erli kher ggébknisineber kademe il erl emesi ve her ¢-
dejerlendirilir.

Ancak, ek ge-ici 12 nci maddenin (B) bendinin 3 ¢nce¢ fé
g°rm¢gkl al adl gncg fékrasénda belirlenen sahne uygul at éceéel ar ¢
emekli kesenejine esas baklangé- dereceleriyle y¢kselebilec

1309veB10 sayél é kanunlarda yazélé orkestra y°netim kurul
tespit edilen ¢cretler ek ge-ici 12 ve 13 ¢nce¢e madcdel erde
ol duju talkdadiirmdegcin étgliéenrni bu ayl ék seviyesine y¢gkselinceye
iscretlerinin azaltél mék ol mase, emeklilik kesenejine esas
etmez.

Ek ge-icci ma’ddenin (B) bendinin 2 nci fekraséenda belirt
°frenim yapan sanatkarl ar v e daha il eri uzmanl ék °Jrenir
uygul atéecélaréndan y¢lkasek Ehcegnfamkmgdseapgea obalnil arenen sahne
veya y¢ksek ©°Jrenim g°rmgk ol anl arén emeklii kesenejine e
tespitinde 36 ncé madde h¢gkegmleri uygul aneér .

Bumadde knsaména giren personelin intibaklarée bir defa da

yapélér ve bu iki intibaktan personelin |lehine olan esas al
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Devlet sanat-éefyare ve sanatkarl ar:

Ek Ge- i cl6i (Mka3l/@/e970-1327/ 90 md.; Dejos/¥6imé) 12/ 2/ 1982

Tekni k b¢nyeye dahil ol mayan ve haklarénda Devlet Memur
bu Kanunun Ek Ge-ici 12, I 3 per slatn glnci¢l enakigletl g i v &k aPsraimem at
merkez ve takra birimlerine bajlé olarak -al ékan dakestr a,
Devlet sanat-&l aré s©°z konuséun nmaakdsdéez éenr isn® zmad ki melPsik coml aerra kn e- ak

Sanat-é& séfaténé kazananlardan y°netici kadrolara at ana
olarak -aléktérélabilirler.

(Defj i ki k:-KBR {JF951n8l8Wu kar édaki fékralara g°re s°zlekmeli
esasl ar é, bunl ara °denebilecek ¢cretin ¢st sénérl aré ve s
°neri si ve Maliye ve BGemrpk Bakanl ajéKéenubbtnegackararl akt ér é

(Defji ki k:-KHK/-41B949@ md. ; Kptal: Ana.E.MdB®90®/IR25/ K/ 199224
Kararé il e; Yeni den- KHK z B2@/12emdéB u 1k8€ koi/ 110D 4 s © mahlax, kkeseneklerl e - al &
kendil erince ve kesenek karkél éklarée da kurumlarénca kar KE©€
Sanatkar, Sanat-é ¥jJjretmenler ile Devlet sanargecétlelmdeénén e me
kadrolaré teknik hizmetler sénéfénda yer alan m¢ghendi sl oer
karkel ék g°sterilerek s°zlekme ile -aléxteéer él atargelerdenn e me k| |
d¢kek ol amaz.

Genel kurmay Bakkanl éjé& Mehteran B°Il ¢(J¢ Sanatkarl ar é:

Ek Ge-ici i ({Ek@d74197Q-7.327/90 md.; 30/5/1974 KHK/I2; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1987/2
md.)

Genel kurmay BaxkBhl gj € #Mehaekarl aré hakkénda kendi °ze
akajédaki he¢gke¢gmler uygul anér.

A) S°z¢ edilen sanatkarl arén ayl éklarénén hesabénda bu

B) Bu Kanunuwed nkesrieove Yakseme il erlemesine ilikkin hg¢gkegml

1) Stajyerler 10 uncu derecenin ilk kademesinden ike ba

2) Sanatkarl ar 9 uncu hkbdekleare,nimmi riilrkc ik addeermeecse midre ns drk ek a d €

kadar y¢kselebilirler.

Bunl arén intibaklaré ek ge-ici 15 inci maddedeki h¢ k¢ ml

0000000000
) 2/7/9/71983 tarih ve 78 sayeéel é sK.ibk.nk.:' n'i6n5 76 smy& | ma dkeesrdieti |V

deji ki k ek ge-ici 16 ncé maddesine g°re ¢niversitelere b
kKarteée aranmaz. "
2)Birinci féekrada yer alan " Kg¢llit ¢mervkee zT uwe ztma kBrazk alil réij mInemi 1

orkestra, koro ve topluluk sanat-él arée"” i bar esi 4/ 3/ 1987
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Bu Kanuna tabi kuruml arda kimedii oteats@ned d e a-k&kléedqdan luagrg uil la

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7eB8327/ 90 md.; MII/GAmd)13/ 2/ 2011

657 sayélé Kanun kapsamé dékénda kalan kurumlar mensupl

Ek GieMadde 191 (Ek:31/7/1970-1327/ 90 md. ; DeKHKZ4imd) 23/ 12/ 1972

Bu Kanunun ek ge-ici 6, 7, 9, 12, 13 ve 14 ¢nc¢ maddel e
B¢t -e Kanunu il e DeMlasmt kmd muwaryléa rug giu-liamékabul o

Memur Yardémlakma Kurumu Kesenefji

Ek Ge-icii (BkaBty0167002@27/ 90 md. ; M§I/M4%md)12/ 2/ 1982

Ek ge-ici 7, 9, 12,13 ve 14 ¢(ncrpumadtdeldier mkmprslaanméa,a 9Q9d e
°deme yapélaméyacajé ve bunlara uygulanacak dijer h¢gkegmler:

Ek Ge-icii(Ma3l@eor®n327/ 90 md.; D€lBI7/Rmd): 15/ 5/ 1975

(Deji ki k: -2523/11md.)Ek9 8Ge -%,cil2/,, 13 ve 14 ¢(nc¢ maddel er kap
Kanuna tabi memurl ara ©°denenler dékénda herhangi bir ©°dem
hekemleri ile 30. ve ge-ici 7 nci maddesi ndeki hakl ar sakl é

178 ind maddeni n, (1, 2, 3 ¢nc¢ derece y°netici kadrol ar &
haber ve program hizmetlerinde -alékan el emanlarl a Cumhur i

Bu Kanunun :as&jiag,cii lgi°meiv gg°rev verilecek memurl ar ve ¢
gé-1 ¢7 ¢ zammeée, i K riski Zammeé, mal i sorumluluk tazminaté
muhafézlaré ve dijer gllar&)itleemawver emiemi kdhes agd alzagnk naa mmeé,
icreti ile dijer ©°zl ¢k ve sosyal haklarla ve istidadan «keki

uygul aneéer .
Ek ge-ici 12 nci veed3pensgnebddakkéndapSaménalgo9, 1310, 37

Devl et Tiyatrol are, Devl et Op er a lisanatkarere sanati@Pan eetsiic,i | er iSenfeonib e
tiyatro, opera ve orkestralarda g°revli shamk&aarkawenhsameé vasah
uygulanmaz.

Ek Ge- i c22i (Ma3l@/@970-1327/ 90 md.; MIU1/4ldmd)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icili (Mall@/e97@B327/ 90 md. ; MIU/G1&md)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icili (Mall@/e97@u3 27/ 90 md. ; MIU/G1dmd)13/ 2/ 2011

EK Ge-i ci i (Ma3lad/@97®127/90 md.)

Yasama organé ¢yeleriyle dékardan atanan bakanlardan e
memuri yetten emekl i ol anl ar én,i kkaezsaenred kléexr i maek | aerseansé aleakrk i
tabl osunda tekabgl eden dereceler ¢zerinden intébaklareé yaj
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Ek Ge-icii(Ma3l@ded7®6327/ 90 md.; MII/G1Amd)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii(Ma3l@/e9r®r327/ 90 md.; M@BY7Qed)l5/ 5/ 1975

36 ncé maddenin (A) bendinin 11 inci fékrasénda sayél an
dayanél arak al mék bulunanlarén duruml ar é:

Ek Ge-icii(Mka3l@eor®sB327/ 90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011

Dokt ora Master ve Uzmanl ék yapanlarén intibaklarénda de

Ek Ge-icii (Mka3l@/eo7®®327/ 90 mds/5/197M 18942amd.)

Ek Ge-icii (Mka3l@/eo7me0327/ 90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011

Bu Kanun kapsamé dékénda kalan kurumlar personeline 68

Ek Ge-icii(Mka3l/@e7wen327/ 90 md.; DeKHKk-R4md)23/ 12/ 1972

Kendi °zel kanunl aré -ékéncaya kadar bu Kanun kapsamé d
bu kanunun ek ge-ici 6, 9, 10, gilren 1Burvueml la&d danc¢s émaEdd alr €
derecelerindeki kadrol aréna 68 inci maddedeki Kartlar ve at

Ek Ge-icii(Ma3l@e97msr327/ 90 md.; MIIl/glAmd) 13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii(Ma3l@/e97msB327/ 90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii(Mka3l@/eo7esu3 27/ 90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii (Mka3l@/eormrs27/90md ; M¢l ga:-611MARY7Hd)2011

Ek Ge-icii(Hka3l@/e97ms6327/ 90 md.; M8%and) 15/ 5/ 1975

Ek Ge-icii(Mka3l@/eersr327/ 90 md. ; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii Hadile72-xXHK 1/ 1 md. ; Kptal: 23/10/1972 tarih ve
Karar é.)

Memur |l ardan ¢st derecede °jJrenim sayél mayan mesl eki °fr

Ek Ge-icil (BRR¥PBI7TRBKHK -2/ 4 md. ; M¢bB®2md)5/ 5/ 1975

Dékikleri Bakanl éjé dék kuruluklarénda -al ékan hizmet]l.

Ek Ge-i cil (BKkRP@I7TAKHK -2/ 4 md. ; M 60BELI7mMd3/ 2/ 2011

Kntli #daksérasénda g°revde ol mayanlar hakkénda uygul anacal

Ek Ge-i cil (BRRRMAITAKHK-2/ 4 md. ; M 6HHLI7nd3/ 2/ 2011

Mecbur.i hizmetlilerin y¢kemlegl ¢klerinin ortadan kal kmas

Ek Ge- i €42 (BkR28XP/1972-KHK -2/ 4 md. ; M¢60BELI7mMd3/ 2/ 2011

1, 2, 3 ve 4 ¢nc¢y derece g°reviere 1/12/1971 tarihinder
dejerlendiril mesi:

Ek Ge- i cii (Bka28/12E972KHK -2/ 4 md. ; M¢6MHHII7nMd3/ 2/ 2011

Ayl ék ve yevmiye tutarlaré araséndaki farkéen tanémeé:

Ek Ge-i cii (BKkR8PAEI7TAKHK 2/ 4 md.; M1l md)L3/ 2/ 2011

Knti bak ipadalermeicier i ni ya

Ek Ge-i cii (BRRPRAEITAKHK -2/ 4 md. ; M¢bB¥2md)5/ 5/ 1975

68 inci madde uyarénca yapélacak atamal arda dikkate al é

Ek Ge-i cii (BkaR81R@I7AKHK -2/4md . ; M¢ |l g a6llilii¥ma) 2011
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Toprak ve Tarém Reformu M¢gstekarl éjé ile Geliktirilece
istihdam esasl ar é:

Ek Ge-icii (Mka2Bdx1972-KHK -2/ 4 md. ; M¢ -6414/117 @)/ 2/ 2011

Ek Ge-i ci i (Mka2Bdx1972-KHK - 2/4 md.)

¥zel kanununda dejJikiklik yapéléncaya kadar ;

ai MKT M¢stekarl éjéenda ©°zel g°r evellerciark | iafr a shéa kik-éinrd as %z |¢enk
s®zI|l ekmel i personel i stihdaména ilikkin kartlar aranmaz. B

b-MKT Mensuplaréndan Texkilat'ta -al é&kmal ar&kaml étki z me |
Tekkil aténda bakka bir g°reve, MKT M¢stekarl éjénéen teklIl ifi

Ek ge-ici 8 inci madde kapsaména girenlerin intibake:

Ek Ge-i cii (BkeBO/3I1873KHAK -5/ 18 md. ; Me&018/al7md)3/ 2/ 2011

Ek ge-ici 40 éncé madde kapsaména girenlerin intibake:

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KIBK -8/ 22 md. ; M&A10/AI7TmMd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KHK -8/ 22 md. ; 20434101/A17 md)3/ 2/

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KEK -8/ 22 md. ; Me&A10/AI7Tmd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KIBK -8/ 22 md. ; M N89AE2ZmMdYLI5/ 5/ 1975

Ek Ge-icii(lkald@e8®me21261/5 md.; Mgllglazmd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-ici i Q2a2019M®-2582/ 1 md. ile gelen Ek Ge-ici 1 inci r
tesels¢l ettiril mbélalwWll7rmd) Mgl ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-ici 1 R&UWMW-251682/ 1 md. ile gelen Ek Ge-ici 2 nci m
tesels¢l ettiril mbélalwWll7rmd) Mgl ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-ici i (@@2879-29B2/ 1 md. ile gelen Ek Ge-ici 3 ¢nceg m
teel s¢l ettiril mi «8111A17mdM¢l ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-ici i (eb60e8e KHBK8-241/ 15 md. ile gelen ek ge-ici madde

tesels¢l ettiril mbélalwWll7rmd) Mgl ga: 13/ 2/ 2011
Ek Ge-i ci i (HMa2Bd219%-2065/2 md.)

Bu kanuna tabi kurumlarda halen s¢rekli i K- stat¢gse v
Bul garistan'dan zorunlu g°-e tabi tutul an gayémel aradarhi fid
itibaren 1995 yéel é sonuna kadar memur |l uj a ge- mek i -1in
yékselebil ecekl eri tavané akmamak kaydé ile bu Kanunun EKkK
Kanun He k dM@amaér name he¢ekemleri de di kkate al énar ak derece
aranmaksézén bok memur kadrolaréna intibak ettirilebilirler

Bu Kanunun yayémé tarihinden sonra amzmetenhlégéane Ahab|
soydaklardan T¢rk vatandakl|l @& éna ge-mik ol anlardan g°reve |
yazél & ol arak baxkxvuranlar hakkénda da yukareédaki feéekra hg¢kr
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Ek @@ieMaddei (Ek: 9/4/1990-KHK -418/ 15 md. ; Kptal: Ana. Mah' nin 5/ 2/
1992/ 6 sayeéelée Karareée ile.)

Ek Ge- i cii(EkM22/@/11981-KHK -458/ 1 md. ; M¢blllg/al7 md)3/ 2/ 2011

Yererl ¢kapnhkhfpohEeBl :

Madde 2371 Bu kanunun birinci maddesi kapsaména giren kur uml e

a) 31/3/1926 tarih ve 788 sayélé Kanun ile ek ve tadil
edilen maddeléern d¢zenl edi J i konularla ilgili hekemler, bu Kanunu|
sakl & kal mak «kartiyle) bu Kanunun yg¢rerl ¢fe girdiji tarihte

b)(Dej i ki k:-1R7A Md)A®/7®/ 1927 tarih 1W8911HmE i hawel 83,65F0/stayel
ve 7244 sayél é kanunlarla bu kanunlarén ek ve tadilleri, 2
kanunlaré ile dijer kanunlarén bu kananal aygEBaéeé higkeml el er
yetiktirilmelerini, i hak|l epngkye ygksol m&ldemiekl ar @déy, ayl ékl
l erini ve dijer ozl ¢k ikl erini d¢zenliyen hg¢ k¢ mlibaren Genel I

yéererl ¢kten kal kar .
c) (Ek: 31/7/1970- 1327/91 md.)Ancak, Atom Enerjisi Komisyonunda hangi hizmetlerind23 say él & Kanun

heberi uyarénca s°zlekme ile y¢retel mesine devam ol unaca
Bk anl éjé ile Devlet Personel Bakkanl é&jénén m¢gtal aasé al €nm:
d) (Ek:31/7/1970i 1327/91md)1 211 sayél é& T¢grkiye Cumhuriyet Merkez Ban
e) (Ek : 31/7/197071 1327/91 md.)3 0/ 9/ 1960 tari hl ve 91 sayeél é& Kanunun
tarihli ve 99 sayélé Kanunun 1 inci maddesi, 933 sayeéel é Kar
Hi zmet s°zl ekmesi esaséarkEeBon&kapiaroKunutu ka
f) (Ek : 25/6/1973i 1757/224 mdyTopr ak ve Tar ém Reformu Kanununun 189, 1
enceg maddel eri Phegkemleri sakl édeéer .

Kanunun y¢rerl ¢je girmesi
Madde 2381 ( M¢d: 83/12/1972 KHK - 2/5)
Madde 2391 Bu Kanun he¢gkegmlerini Bakanl ar Kurulu yg¢regter.

0000000000
1) 25/6/1973 tarih ve 1757 sayéelée Toprak ve Taréem Refor mu
1973/42,K.197&/ 8 sayéel e Kararé ile iptal edi |l mi ktir.
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| SAYILI CETVEL (Ek: 9/4/1990 -KHK -4 1 8 / 3

Kar ar é

HKZMET SI NI FLARI

| e;

md . ;

Kpt al

Ana.

Ma h .

Yeni de#HKI52Z/Z2mdl) e me :

ni

n

5/2/1992

18/ 571994

DERECELERE G¥RE EK G¥STERGELER

UNVANI

Derece

1/1/199
Ktibar
Uygulanacak Ek
Gosterdg

1/1/1995
Kti bar en
Uygulanacak Ek
Goster ge

I-GENEL KDARE HKZMETLERH
a)Bakbakanl ebi Maseét kil

) Bakan Yar®emcése

b) M¢stekarl ar , Mi ||
Sekreterf® ( é §)

c) (“®@Bakbakanl ek Teft
Bakbakanl ék Yéksek De
Devl et Personel Bakka
Y°onet i mi Bakleané,BaGeklain
Terbiye Kurul u Bakkar

KoordinasyBakKRjneésesayal

Kurumu Ba¥®kafdgrkéye Ks
Bakk &muat déecke Teéerkloer

B a Kk KORE4)(20)24)25)

d)GAPKdar esi DBjawkAma&dol u
Kal kénma Kdaresi Bakka
Kal kénma Kd®Dejiu Bakka
Bel ge Kal k& nma Kdar e
Araxktérmal ar é e r kleazki t
Denizcilik ve Habdr e k me Ar akter
Bakk®¥nd,at ¢rk Keltoer,
Kur umu Bakkané, Toplu
(.)* Kamu Ortakléje Kdar
Bakm¢gkaviri, Bakbakanl
Diyanet Kkl eri , B®dkharmKk
Kurulu Bakkaneée, Mushaf |l
Bakk &(&YY Beyeckel - ve
Unvanénée k azanMgéeskt ealaan
Milli Ge¢gvenlik Kurul u®
ve Genel Meder Il @aij, | éTéer
Bakkané, Tg¢grkiye Kla-
Terkiye Kamu Hast ané%®
Déki kleri B a kAarnal kétj éér m& i
Bakk®xtéer,at ej i Gel i ®t(iéMn
Yurtdékée Te¢rklerl are B
Bakkan Y&r dseerhd @s e ,Kdar
YardéWiceseyal Gevenli k
Yar dé%mBcacksaen,| ekl ar mer k ¢
Kur ul BaBhkahhék, Rehb
BakkanBakanl ek Rehber|l
BakkanfamBakanl ék Denef
Bakka’¥aebk, ¢tevre Korum
(é%Hazine M¢stekar | é] 8
Murakeépl ar é Kurul u B a K

Kurulu Ba®Baniézci(lé)k My
Kurulu B a k k & nile Sigorta Denetleme Kuru

Bakkaneéeé,

7000

6600

6100

5500

8000

7600

7000

6400

Di kkat! Bu

betbat ei-3 1 mum7 &l pnoayf a

v e

KTKBARKY IKALINANIVAN VEYA AYL

devaména

t

b ak
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UNVANI

Derece

1/1/19
Kti ba
Uygulanacak
Ek
Goster

1/1/ 199
Ktibare
Uygulanacak
Ek

Gosterg

Pat ent EShrsetrikti ¢yse
Eserler Kur@me3Ba e
Mi || Savunma Bakan
NATO POL Tesi sl ef Sosy#
G¢egvenli k Kurumu Rehb
Diyanet Kkl eri Backka

B a k k &n@e) Terkiye A
KurumuBa k & n &

e) (.J¥ Bakbakan M¢ka
Bakanl eje Bakanl &k @%
T¢e¢rkiye Kstatisti k K
Topl u Konut Kdar esi
(13)(15)(22)(23)

f) @éBakanlar Kurulu Sekreteq
Bakbakanl ék Bakkanl
Bakan!l e] e ®Btaatkamhk akKe
Tarih Y¢gksek Kurumu
At at ¢rk Araktér ma Me
Té¢rk Tarih Kurumu ez
Bakkagb®PBakbakanl ek
M¢der ¢, Adl i Téep K
Ket¢ephane® BRrakmalkanl
Denetl eme Kurul u Y
Kurulu Genel Sekrete
Genel Sekreteri*®Talim ve Terbiye Kuulu
yeBin Kkleri Y¢lkRcAR
Kdar esi Bak A PojYlr A¢
Projesi Bl ge Kal k
Yar démcéseé, Konya
Kal kéenma Kdaresi®pak
Karadeni z Projesi B
Bakkan Y& Afet me @dl éDurum
Yoneti mi Bakkanl!l ej @
Terk Kkbirlifji ve Kad
Yar dé&Mceger gi Daires
Kst an b u®d@qRE)m| r )

Teéerk

4500

4100

5300

4800
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(1) "Avrupa Birlifji Genel Sekreteri " i baresi, 27ta6/ 2000 t
3/6/2011 tarihli v emabddd3e ssiayyl éel &y ¢KrHKrolngeknt e8n iknaclid ér é1 mékt ér .
(2) "Avrupa Birlifji Genel Sekreter Yardémcélaré" ibaresi

daha sonra 3/ 6/ 20KHK&m&nmedid enadi y8 £3 ysayw&allg kten kal dér él mé Kk
(3) Bu b°l ¢,imde 19/6/1994 tarih ve 544 sayeéeleée, 25/3/1997 tarl
ile dejiktirilen ya da ekl enen wrkdamleaar "nmetrrke Piakleennt miExntsit
ibaresi,6/ 11/ 2003 tarihli ve 5000 sayélé Kanun il e Kanunl akmé,l
(4) "Milli.S.Bak. Akaryakeét ik.ve NATO POL Tes.ik.Bkk." ibal
s®zkonusu KHKarbh44¥200636 sayélé Kanun ile dejiktiril mek
(5) T¢rk Kk Bir. Kal.Kd.Bak., Bakk. Yar. ibareleri; 2/5/ 20(
@6)" Deni zcilik M¢gstekarl éjé Tefrtiihd i Kwreu l4w 4Ba slkagynred "é iKmanruend ia,
@ " Mi Il K¢t ¢phane Bakkané" ibaresi, 16/ 4/ 2003 tarihli ve 4
(8) (1/c) bendinde yer alan, "Sosyal Gevenhnl k kKiKun mmuB 8r k & |
Yardémcésé" ibareleri, 16/7/2003 tarihli ve 4947 sayéeleée K
(9) fASosyal Sigortalar Kurumu Bakkanéo ibaresi 29/ 712003 t ¢
(10) 31/7/2003 tarihive 4969 sayél é& Kanunun 5 inci maddesiyl e, (17 e) b

Sekreteri " ibaresi bu bentten -ékareélarak " M¢stekar Yarde
olup, daha sonra 3/6/2011 tarihlivie4 3 sayéel é MddKdeeinylBeiwngi ¢rl ¢kten kaldéreéel
(11) Bu arada yer alan fAKamu Ortakl éjée Kdaresi Bakkanéona
Ge-ici 7 nci maddesiyl e ¥zell eckatjiér, mea ykdéacrae sa y nBea kKkkeamuemuan vy
¥zellexktirme Kdaresi Bakkan ve bakkan yardéemcél arénén ayl

Bakbakanl é&ja bajlée m¢gstexkarl|l ékl ar én m¢st elkarre vtea bm¢ sd lexaa k
h¢kme bajlanméxkteéer.

(12) Be¢yéikkehir belediye genel sekreteri ile ilgili olarak
(13) Bu b°l ¢megnegn (c) bendine, 5/ 5/ 2005 itDeervilhelti Pwea sHDh43 SBay
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Bakkaneé, ",
iczere "Gelir Kdar esi Bakkan Yardémceéel areée", (f) bendine
i bbaresinden sonra gelmek ¢zere " ,Vergi Dairesi Bakkanée (A
(14) 10/12/2005t ar i hli ve 5429 sayeél é& Kanunun 57 nci maddesiyle; bi
ayné be)stmegnd{ne "T¢grkiye Kstatistik Kurumu Bakkané" ol ar
(15) 10/11/2005t ar i hl i ve 5429 sayélé Kanunu#wabgen&Kur mhddbar gl e Ba]
Kuruluklar il e Yg¢ksebkak¥jéerjedtniem tKawkréuylamnk Ibarlgndéan"de yer al an
Yar démceéseéeb'enidoear"els¢gir kbiuye Kstatisti k Kurumu Bakkan Yar deémc:¢
(16) 22/ 12/ 2005 tarihli ve SHdB86besnmndel eCGKmaalunMpd 48l gmcqg imaa:r

czere NAStrateji Gel i ktirme Bakkanl aréeo ibaresi eklenmik v
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(17) 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayélé Kanunun 42alanci madd
Kurumu Bakkané" ibaresi -ékarél mék, (d) bendine "Sosyal C
ve metne ikKlenmiktir.

(18) 1/ 7/ 2006 tarihli ve 5538 sayél é Kanunun 5 imcéiséthaddes
i baresinden °nce gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Bakkan Yardeée
Bakkan Yardémcélaré," ibaresi cetvelden -ékartél mékter.

(19) Bu bentte yer alan #AGAP Kd ain276/2008Btaiklikeamn2006/a7Kd2D064£E s €0 i b
sayélé Kararé ile iptal edil mik olup, i ptal Karar énén Res
iczere bir yel sonra y¢é¢rerl ¢je gir mesvie kbabr7a0r | saakyt €8lréé | Kmnedrku néu
maddesiyle 1/11/2007 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere yenid

(20) 29/5/72009 tarihli ve 5902 sayél é& Kanunun 25 inci madd
gel mek ¢zere uinAfYetn evtei MiciBakDkuaané, 0 i baresi eklenmik ve met

(21) 24/ 6/ 2009 tarihli ve 5916 sayélé Kanunun 17 nci madde
gel mek ¢zere fAAvrupa Birlifji Geniek @GlekpetdahajisoBarakdml &
tari hli ve 643 sadgesiylee AKHK@a i Bi B8l iijniciBakanl éj é Bakkanl ar é'
i Kl enmi Kt ir.

(22) 25/6/ 2009 tarihli ve 5917 sayeéel éMKaanwinrulne r4i70 nichiarmeeasd d
gel mek ¢zere @A, Adalet Bakanl éejé Bakanlék Y¢gksek Megkavirl

(23) 25/2/2010 tarihli ve 5953 sayeéelé Kanunun 7 nci maddesi
i baresinden somraTgel mekonpueterkdaresi Bakkan Yardémcél ar o

(24) 24/ 3/ 2010 tarihli ve 5978 sayélée Kanunun 30 uncu mad
Bakkanéo ibamesgiednderk sa@zere @A, Yurtdéexké Te¢rkler ve Akraba
AAvrupa Birliji Genel Sekreter Yardémcélaré, o ibaresinden
Bakkanl éj & Bakkan Yardcthémoesékbenmakesr.eklenmik ve

(25) 1/ 7712010 tarihli ve 6002 sdydl dbeKanwmen y2r iahain mdd geac
i baresi bu bentten -ékarélmék ve ayné b°l ¢im¢gn (a) bendin
ADi yanet Kkl eri Bakkanéo i llarfeBiiy a neytn éKkbloe reimgébha k(lda) m bYeanidd éni
Y¢é¢ ksek KurulivbaBagkanbhéu obentten -ékarél mécx Ve ayneé beol ¢r
Yardémcél ar &, 00 riab @gredfshdkydagnedr &Kkl er i Bakkan Yardémcéel ar é,
Mushafl aré Knceleme ve Kéraat Kurulu Bakkané, o ibaresi,

i baresinden sonra gel merkuliwz ejryee siiDion iKikdreesii ,Y iakysnegk K| ¢ m¢n
Kurumu Rehberlik ve Teftik Bakkanéo ibaresinden sonra ge
Bakkanéo ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.

(26) 7/7/2010 tarinive 804 sayél & Kanunun 23 ¢nc¢ Mm&Gedesi WMigad cgbleb9 ' ¢ mbia
sonra gelmek ¢zere " Déwmikkléemial Bak Melr&jeeg i SBratkeajniéek " i bares
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(27) 28/12/2010 tarihli ve 6093asy €1 € Kanunun 14 ¢(nc¢ maddesi vyl e, bu be°l ¢ mg

Bakkané, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere AT¢grkiye Yazma
i Kl enmi Kt ir.

(28) 3/6/2011 tarihli vei pU8, shyéeb®l KHK®Onin 8 inci madde

a) (a) bendine "Diyanet Kkl eri Bakkaneé" i baelelsé mmienn weo®nr
metne i klenmicktir.
b) (b) bendinde yer alan "Avrupa BirvejmeGeeael kiSehmekerrs "
c) (d) bendinde yer alan "Devl et Pl anl ama Tekkilaté Gene
"¥zerl gl oer Kdaresi Bakkaneée, ", "G¢mr ¢k M¢stekar leti] @ Tefti
yeéereéerl ¢kten kal dérél méxk, ayné bende " GAP Kdaresi Bakkaneé
B°l ge Kal kénma Kdar esi Bakkaneé, Konya Ovasé Projesi B°lIl g
tekkil at @énakkdaanhliadr eKu'r uilbaBaesi nden sonra gel mek ¢zere "Bak
Denetim Hizmetl eri Bakkanl aré," ibaresi ekl enmi Kk ve metne
-) (f) bendinde yer alan "Avrupa BirlBjrl GEheBakekhkltéeifeéer Bia
Keklinde dejiktirilmik, ayné bende "Atatg¢irk Keglter Me r k €
Araktéermal aré Merkezi Bakkaneé, " i baresi, "GAP Kdaresi B a
Anadol u Projesi B°l ge Kal kénma Kdaresi Bakkan Yardéemcéseé,
Yardémcéseé," ibaresi ekl enmik ve metne i klenmi«ktir.

(29) 8/ 8/ 2011 tarihli ve 649 sayélée KHKO&nin P4Ddjesi B ddes
Kal kénma Kdar esi Bakkané, o ibaresinden sonra gel mek ¢zere
Kal kénma Araktér mal aré Merkezi Bakkané, o ibaresi, (f) be
Yardémeo&sé&sionden sonra gel mek ¢(zere fiDoju Karadeniz Proj
i baresi ekl enmi Kk, ayné bentte yer alan #AKal kénma Araktér
metne iklenmiktir.

(30) 25/8/2011 tarihlive 52 sayeéel & KikKandiesi $fiesgbfimegnegn (d) bendine AE
Bakkanl aré, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fABakanl ék Reh

(31) 23/8/2011 tarihliaddce bS58 salyel B° IKHKOmend)l 7bearcdi nmde vyer
Kurulu Bakkané, o ibaresi yéereéerl ¢kten kaldéréel mékteéer .

(32) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 656 sayéelé KHKo6néen 20 nci mad d
Kal kénmBakkameédi i baresi fAT¢grk Kkbirliji ve Koordinasyon A

(33) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 656 sayéelé KHKoOonén 20 nci mad d
Kal kénma Kdaresi Bakk&n KX&rn dé mg és évoe iKboaorredsiin afyom Aj ansé
dejiktirilmiktir.

(34) 26/ 9/2011 tarihli wmaddeSiieh us By é lcang KHK@ni nbehdi ppc i Kal ki
Mer kezi Bakkané, o i baresindemnispairlai kgevVenelHahQerelr ek nnieUl AK &

Bakkané, o i baresi ekl enmi ktir.
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(35) 11/10/ 2011 tarihlimadcdesbidylseaybed éb °KIHKmnn ¢an 5(8d )i nbcandi ne

Genel M¢derl erd i bar esirnkdieyne sthanlrka Saejl Imeefké ¢kzwerriemui , Balkek a n é
Kurumu Bakkané, T¢rkiye Kamu Hastanel eri Kurumu Bakkanéo
(36) 24/ 10/2011 tarihli ve 661 sayélé KHKoOdnén 102éaci mad d
i baresi, (f) bendine fAiDoju Karadeniz Projesi B°l ge Kal keé
iczere NnAfet ve Acil Durum Y©°neti mi Bakkanl|l éf é Bakkan Yard
(37) 11/10/ 2011 tar i hlnaddesyle 6% smyre | @b )X HKé&md inn & fiMgdt ekar | e
gel mek ¢zere AMil Il G¢egvenli k Kurulu Genel Sekreteri, o, (d

czere AMil Il G¢evenli k Kurul u Gekneve Sneektrrnee eirk |Yearr ndiékntciérs.é , 0 i
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1/1/199¢1/1/719
UNVANI Ktibanq Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
GosterglG°osterg
g) En az ¢- y él
fak¢lte ve yéigksekoku
yarékma sénavé ile g
i-i ejitimden sonr a
sonunda (veya yé¢kse
kanunlarén ©°ng°rd¢j ¢
az sekiz yel mesl eki
bu kanunl ar enl e ng®rra
atanan Bakbakanl ek,
Diyanet Kkl eri Bakka
M¢e¢derl ¢k ve Begyeéek ke
kehir Belediye séneér
M¢gfettixkleri, B a kAdadek
Uz manl aMieél | Savunma 1 3200 3600
Uzmanl ar e, Déki kl er 2 2600 3000
UzmanIAar_ei,_ Yur t Déké 3 1900 2200
K K _S_aJIeJe ve Gg¢gven 4 1450 1600
Tabii Kaynakl ar Uz ma
z . 4 1450 1600
Uzmanl ar &, Aile vel g
Knsan Hak| &9 Sanayverieknolo] > 1100 1300
Uzmanl ar e, tevr e Ve 6 950 1150
Gen-lik ve Spor Uzm 7 850 950
Hayvanceéel ek Uzmanl ar 8 750 850
Uzmanl ar é, Khracat é
Or man ve Su Kkl aet
Uzmanl ar &, Din Kkler
Devl et Personel Uzm
Kurul u Genel Sekret ¢
Aci | Durum Y©°net i mi

Uzmanl ar &, Tapu Ve
Met eor ol o] iBa $h\erEaforrhaayo
UzmanVgksgek Kurum ¥Yiz

Se- me Ve Yerl exktirm
Savunma Sanayi.i Uz ma
Mar k a Uzmanl ar é, Pa
Uzmanl ar &, ¥zell exti
Uzmanl ar &, Yur t dAkrala
Toplul ukl r Uzmanl ar
Ksti hdam Uzmanl ar &,
G¢venli k Ejitim Uzma
Kurul ukl ar én Avrupa
Yeksekojretim KUAKkall kug
Bakanl éejé Pl afiBamdar
Yéiksek Denetl eme DEw T
Mes | ek Memur | ar é il 6
Memur | @ Mal ivye Baka
Mefet PAidleerHazi ne Mg s
Yeminli Mur aképl ar e
Hazine U z"n aSigdrta r @enetlems
Uzmanl are il e® Pk eTn
Uzman!l a8 )Avrupa Bir
Uzman!| &P 6°- (8rn®nl ar

Di kkat'! B u

bel ¢ml e

9 lmgumar al noay faa

veiheva@m®na

b a
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1/ 17 1991 1/1/7199
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece Uygulanacak Ek Uygulanacak Ek
G°sterg G°sterg
r tal SomygalveGsivenl i k Bakah
M¢gfettikleri Ve Ba&kralknil léakt
Genel M¢derdglkderer iKormte
Dernekl er Denet - i | er iKuumil
M¢cfettbaseal, Gegvenlik Uz n
Haber | ek me® Uzamaancd éalrégk, ve U
Uzman®P Dream,i zci |l ik UBsmahkear 4
Sajl ek D®mvétl-iil eSdyunma B4
Kkmal ve NATO POBadkankéke
Te¢rkiye Kstati st i, KEnerK we urabi
Kaynakl ar “Helneet50iligersiayel e
Ve Kontrol Kanunu he¢kemle
Mi |l 7 Ejitim Uzmanl ar é, Mi
M¢fet t9Ailleer ive Sosyal Podri-
Ve Spor De P t -Mall d ryie,U £%n
(1)(9)(10)(14)(15)(16)(17)(22)(24)(30)(32)(35)(39)(42) (43)(44)(46)(51)(52)
h) En»az_ 3 yel sc',reliA y 1 1900 2200
y(',kseka')kbull.tllarrerek' mesl eje 2 1350 1600
ve belirli s¢relii mes | ek
sénaveée sonun‘®qg éBPqegn( ¢ 3 1000 1200
( é(y)’ <4Eé0 é(‘)e) ( é(‘)e) ( é(’e) @) ( é(js) ( é(js) (32) 4 900 1100
(69 (69 Gelir Uzmanlare, K9 5 800 900
Mal i Hi zmet | ®r( é99zvmarmdiar &K 6 700 800
Uzmanl af%, (R&-ikleri Bak 7 450 500
Uzmanl are, KM@Y ePtadh(af 8 400 450

(é ()11)( é(1)7) ’(8)( é(‘)ﬁ)(‘l) ( é(‘)ﬁ) (28)( é 519)(39)( é(jG) (18)
é(jﬁ) @7) ( é(‘)ﬁ) ( é(‘)ﬁ) (25) ( é(C)U) (___)(2) ( é(5)9) ( é(ijo)
é(L)G) (23) ( é(‘)ﬁ) (29) ( é )(17) ) 646é (?7)’ f“sé() é(js)
&9 (6P @9 (gD (64D (&Y ( &P ( &P
é(jﬁ) (33) ( é(‘jﬁ) (34) ( é(jﬁ) (41)( é(‘)ﬁ) (44) ( Ek K
19/6/1994KHK -543) En  az ¢ - yeéel S ¢
veren Fak¢l te veya Yéiksek

—~ o~~~

sonucunda denet men yar
yar d &kmas® | ar éna at abn kadrelardd
-al éxktéktan sonr a bu s¢re
kaydeyPa)®@eEa! r¢n Den®t menl
ve Ticaret Denetmenlef? Sosyal Gg¢venl $#9%
Defterdarl ek®® uUzmadl ¢e@® ©@

O e é¥xadrosuna atanmék ol g
(1)(10)(20)(25)(26)(27)(28)(29)(30)(31)(32)(33)(34) (39)(40)(A3)(44)(45)(46)(49)(50)
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AQ)Bu be°l ¢mde 19/6/1994 tarih ve 543, 544 sayelée ve 6/7/1
13/11/1996 tarih ve 4208 sayeéel e, 7/ 6/ 2000 tarih ve 4576
eklenenSo sy al Sigorta Uzmanl ar &, Bakkanl ék M¢fettickleri, Kst
¢al ékma Uzmanl ar é, Yur t Déeke KK - i Hi z met |-kur Denetohentea n | ar é ,
unvanl ar é, s°zkomsas uMakKiiE'mesi inmce Anay al edil mel eri nedeni )y
tari hli ve 613 sayelé KHK ile eklenen ve 5/4/2001 tari
Uzmaneée" , " Patent Uzmane" i barel enr ii | e6/Klaln/u2nO Oa3k mtéear, i hdlei] i we i
Y. I I Savunma Bakanl éeje Akaryaket Kk mal ve NATO POL Te
i kKl enmi ktir.

(2 Bu arada yeralan 2/6/1994 tarih ve 536 imna8ffadoetariKveK il e e
E. 1994/ 58, K.1994/53 sayélé Karareéyla iptal edildijinden

3) "Tekni k Yardém Uzmanl areée" i baresi, , 2/ 5/ 2001 tarihli

4) "Keltegr ve Turi zm rUzhnhain lvaer e4"8 4i8b asraeyséil,é& 1K6a/ndu/n2u0n0 33 3t a;, n c ¢

5) "¢tevre Uzmanl areée" i baresi, 1/5/ 2003 tarihli ve 4856 s
ol arak dejiktirilmik olup, daha és XKHKad nlgwm Bbdmei 3/ma/da®Eisl y
kal dérél mékteéer.

~ ~

(6) "Kstihdam ve Mesl ek Uzmanl aré" i baresi, 25/ 6/2003 ta
metne i klenmi«ktir

(7) "Sosyal G¢evenl ik Uzmanl airé Hi ¢amkeékmai Ubdmamahanané g, YKKLt
Uzmanl ar &, ¢tal ékma ve Sosyal G¢venli k Ejitim Uzmanl areée”
maddesiyle ekl enmiktir.

(8) -Ku'rBaenet menl eri " i baresil ., XamnlU/na®ho 34 6t anrciéh | ma dvdee s4 953 &
i Kl enmi kK, 27/ 6/ 2000 tarihl: vV e 4587 sayeéel e Kanunun Ge - i
dejiktirilmiktir.

(9) "Emniyet Genel M¢ederl ¢ ¢ Derdnerk0 Dseanyeétl-&i sK adn uinbuanr e7s i n c
AK-ikleri Bakanl éjé Dernekler Denet-ilerio olarak dejikti

(10) ASosyal Sigortalar Kurumuo ibaresinden sonra gelen @Bz«
29/7/2003ar i hl i ve 4958 sayélé Kanunun 20 nci maddesiyle ekl e

(11) "Kadénén Statg¢gs¢ uzmanlaré" ibaresi, 27/ 10/ 2004 tarih
sonra bu ibare 3/6/2011 tarihlgr qrel Hkit3e rs akyaell dgée rKkeHIKnénketné r8. i
12 " Aile ve Sosyal Araktérma Uzmanlareée" ibaresi, 10/ 11/ 20
olup, daha sonra bu ibare 3/6/2011 tarihli we .643 sayéle
13y " Sosyal Yardém Uzmanl aré" ibaresi, 1/ 1272004 tarihli Vo
sonra bu ibare 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKG6nén 8 i
(14) Bu bende, 5/5/2005 tatihi ve 5345 sayeéelée Kanunun 34 ¢nc¢ maddesi vyl
Uzmanl aré ve Dék Ticaret Kontrol°rleri,bk" ibaresinden soni

metne i kKlenmiktir.
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(15) Bu bende, 10/11/20@5a r i hl i ve 5429 sayélé Kanunun 57 nci maddesi yl
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(16) 22/ 12/ 2005 tarihli ve 5436 sayélé Kanunun 13 ¢nc¢  me
Y°neti mirodve KKontnu he¢kemlerine g°re atanan K- Denet-il e
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Mal’® Hizmetler Uzmanl ar é,

(17) 16/5/2006 tarihli ve 550 2bensliadg §dr alan KSosyal Sigontalard Kurunmuc i mad
Bakkanl ék M¢gfettikleri, Sigorta M¢gfettikleri," ibaresi "S
Keklinde dejiktir il miKurDenetménlerh'e'8odyalisidoeta Yaenrl aa léd n veBdjSosyal
Uzmanl aré" ibareleri metinden -ékar él méxkter.

(18) Bu bende, 20/ 2/ 2008 tarihli ve 5737 sayél é& Kanunun
sonra gel mek ¢zere "Vakéf Uzmamlkarn&" i baresi ekl enmi k ve
(19) Bu bende, 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayélé Kanunun 67
gel mek ¢zere fiUl aktérma ve Haberl ekme Uzmanl aréo i baresi
say@&Kénkn 44 ¢nc¢ maddesiyle y¢rerl ¢kten kal dér él méktér .
(20) 7/ 1/ 2009 tarihli ve 5830 sayélé Kanunun 3 ¢nc¢ madde
Ticaret Uzmanlaréo olarak dejiktirilmik ve metne ikKIlenmik
(21) 29/5/2009 tarihivs 902 sayél & Kanunun 25 inci maddesiyle (h) bend
sonra gelmek ¢zere AAfet ve Acil Durum Y°netimi Uzmanl ar é
(22) 24/ 6/ 2009 tarihli ve 59(1g6) shbaeynédién eK afinuénku nTilc7arredi Umanh
Kontrol®°rleri,o ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fAAvrupa Bi
(23) 24/3/2010 tarihli ve 5978 sayél éankKaanruén uon i3b0a ruensciun dneand es:
czere AYurtdéké T¢egrkler ve Akraba Topluluklar Uzmanlareée, o
(24) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢(nc¢ maddes
saykéalneu Mali Y°netimi ve Kontrol Kanunu h¢gkegmlerine gore
AEJitim M¢cgfettiklerio ibaresi eklenmik ve metne iklenmickt
(25) 1/ 7712010 tarihli ve 6002 s a()kndineKdaluédfunUZranInari € ,nta didke
sonra gelmek ¢zere f@ADiyanet Kkl eri Uzmanl ar &, Din Kkler

i kKl enmi Kt ir.

(26) 7/ 7/ 2010 tarihli ve 6004 sayéhée Kemdnwme 2®Derhaeré Biagdd
i baresinden sonra gelmek ¢zere "Konsolosluk ve Khtisas Me

(27) 25/ 11/2010 tarihli ve 6083 sayé¢) eendikedinViarkiefi UG manktar &
i baresinden sdidmaugelem&ladaseér ee kU zermami Ika rvée, Oy iinbdaTaeysnié vieent t
Kadastro Denetmenleri, o ibaresi yeéereéerl ¢kten kal dér él mexkt e

(28) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 s ay gh) dendhafinkuegnlutng r 1 4v e¢ nTeugr i n

Uzmanl aré, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fiYazma Eser Uz
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(29) 17/2/72011 tarihli ve 6114 sathpber@ineBK¥soundakd@l1lTimkli ermawsad
Topl ul ukl ad iUxzamraendiamdken sonra gel mek ¢zere A¥l - me, Se- me
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(30) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nén 8 inci maddesi )
a)(g) bendinde yer al ani b"aDréeks i Tiycearr¢ertl (M3 ®tne kkaarll dégrég"l mé k '
i baresi "Kal kénma Bakanl éjé Planlama Uzmanlaré" «keklinde
sonra gel mek ¢zere ", Aile ve mBiowtyial. Pol i ti kalar Denet-il
b) ( h) bendinde yer alan "¢evre ve Orman Uzmanl ar é, ¥zl
Araktérma Uzmanl ar é, Kadénén Statg¢s¢ uzmanl are, ", "Sanay
yeéreéerl ¢kteaykal déenééemédekni k Yardéem Uzmanl areée, " i baresi ni
Uzmanl ar &, tevr e, Orman ve kehircilik Uzmanl ar é, Gen-11ik
Géda, Tarém ve Hayvancéd etk Wzmamll are&, KKGhmacgkt & eGelliickat i r me
ve bu bentte yer alan "Dék Ticarette Standardizasyon Den
daha sonra 29/6/2011 tarihl i #& evregOindan skahird@lik GzmdaldEKdanesin 37 nci
i ®vre vekehircilik Uzmanlag Orman ve SKleri Uzmanlaé eéeklinde dgiwtirilmi ktir.

(31) Bu b°l ¢megn (h) bendine, 25/ 3711997 tarihli ve 571 sayeé
N¥zdrelreg Uzmanéo i baresi ekl enmi kK ol up, daha sonra bu i b
maddesiyle ye¢rerl ¢kten kal dérél mékt ér .

(32) 7/ 772011 tarihli ve 646 sayélée KHKO6nin 6 ncésapmaddesiy
Uzmanl aréo ibaresi iMal i ye Bakanl éjé Vergi M¢efettikleri
Uzmanl aré, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fADevl et Gel ir
(g9) bendinderlyer Kbédmnhr ofilerllieri , 0 i baresi il e (h) bendin
yereéerl ¢kten kal dérél mexkt ér .

(33) 8/8/ 2011 tarihli ve 649 sayélé KHK6énin 42 nci maddesi
i bbaresindenzeoer @aSgelumek Sanayii Uzmanlaré, o ibaresi ekl e

(34) 22/8/2011 tarihli ve 651 sayélée KHKO&6nin 12 nci madd e :
i baresinden sonra gelmek ¢(zeraré@8haséekl eemErnfoemmeyne Ugma

(35) 25/8/ 2011 tarihli ve 652 sayeéel é& KHKdédnin 44 ¢ncy ma d c
i baresi AMill "~ Ejitim Uzmanlareée, Mill >~ Ejiirtiilmmikenet.-il eri

(36) 23/8/ 2011 tarihli ve 653 sayélée KHK6énén 17d6nci madd
Kontrol°rlerio ibaresi yeéeréerl ¢kten kal dér él mékteéer .

(37) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 656 sayeéelndi kKidEdnyéemr 2a0 amc ifi Tmk d
Uzmanl aréeo ibaresi ATKKA Uzmanlaréo keklinde dejiktiril mi

(38) 26/ 9/2011 tarihli ve 659 sayéelé& KHKO6nén 17 nci madde

i baresi ekl enmi k, ayaéab°fidyYminyéhlUzmandiodebgeesi yéereérl
iir¢e¢n Denetmenleri, o ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fiDeft
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(39) 26/ 9/ 2011 tarihli ve 655 sayél BerKHKmdhe ny e4rd g lnacrg fimllde
Haberl ekme Uzmanlaré, o ve #dADenizcilik Uzmanlaré, o ibarel
AfSosyal G¢venli k Uzmanl aré, o ibaresinden sonra gel mek ¢z«
Uzay Teknolojileri Uzmanl aré, o ve fiDenizcilik Uzmanl ar &, o

(40) 11/10/72011 665 sayélé KHK&énén 27 nci maddesiyle bu
i baresi AfKsti hdam Uzmandyné& ob«redkd i mn@el idreJUxmanmlidmé & iviear e
A KI Ksti hdam Uzmanl aré, o ibaresi eklenmicktir

(41) 11/10/ 2011 664 sayéelé KHKO6nén 28 inci maddesiyl e
i baresinden sonsekg&umek Pzemel AYEKkO i baresi ekl enmi ktir.

(42) 11/10/2011 663 sayélé KHKOonén 58 inci maddesi yl e b
gel mek ¢zere fi, Sajléek Uzmanlaré ve Sajlék Denet-ileri,o

(43) 24/10/201 t ar i hl i ve 661 sayélé KHKo&énéen 102 neci maddesiyl e
gel mek ¢zere AG¢g¢mr ¢k ve Ticaret Denet menl eri, o0 ibaresi e k

(44) 11/10/ 2011 tarihli vV e 66IQanusLm(ylé)I@sz[(;k—lé(l@%skhergg%@era,e@@t(’,venlaidrd
Kdare Hizmetl eri Sénéeféeo b°l¢megnegn (g) bendine ATe¢grkiye K
i, Enerji ve Tabii Kaynakl ar Denet-ilerio i bim;deesorira ve ( h)
gel mek ¢zere fAEnerji ve Tabii Kaynakl ar Uzmanl aré, 0o ibare

(45) 10/10/72011 tarihl:i ve (6b)7 barykil e KHEKrdmd m Be iw i Kknaardie
sonra gelmek ¢(zere fiMeteekbkeomi kUzmamkeané, Dkl bamektir.

(46) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayeéelé KHKO6nin 5 inci ma d d
Uzmanl ar &, Af et ve Aci l Durum Y©°neti mi Uzmanl ahtéeas Mal i ye
Memur | ar é, ¢tal eékma Uzmanl ar &, Yurt Dékée Kk-i Hi zmet !l eri
Sosyal G¢venli k Ejitim Uzmanl ar é, Mal i Su-laré Arakteéerm
Politikalarét UGtmadmlrarUz,mabé¢ walr & , Devl et Mal |l aré Uzmanl ar e,
bajlé kuruluklaréen A.B Uzmanl aré, o, AKe¢gl tegr ve Turizm Uz
Kadastro Uzmanl ar &, Diyanekse&k | Kui ulUz mdnimanBEar &,i nY Krctl cea ¢
Toplulukl ar Uzmanl ar &, ¥ - me, Se-me ve Yerl ektir me Me r k
Uzmanl ar &, tevre ve kehircilik Uzmanl ar é, Orikmee rspov e Su K
Uzmanl ar &, Aile ve Sosyal Pol i tikal ar Uzmanl!l ar &, Geéeda, T a
Khracaté Geliktirme Uzmanl ar e, Savunma Sanayi. Uzmanl ar é
Uzmanl|l aréoTaliiEneKaynalkl ar Uzmanl aré, 6, AMuhasebe Denet men
Uzmanl ar &, o, i Mar k a Uz manéeé, Patent Uzmané, o i barel eri y
AfBakbakanl ek Uzmanlareé, 0 i baeatesUnmaml asroén,r aMiglell me & a v¢guznemae
Uzmanl ar &, Deki kl er i Uzmanl ar &, ¢al ékma Uzmanl ar e, Yur t
Uzmanl ar &, Enerji ve Tabii Kaynakl ar Uzmankalar Kzmaapghkaw
Sanayi ve Teknol oj i Uzmanl ar &, tevre ve kehircilik Uzmanl
Uzmanl ar é, G¢emr ¢k ve Ticaret Uzmanl ar &, Khracaté Gelixktir
Uzmana r é , Din Kkl eri Y¢é¢ksek Kurulu Uzmanl ar é, Devl et Per so
Uzmanl ar &, Afet ve Acil Durum Y°neti mi Uzmanl ar &, Devl et
UzmanBasén Ve Erefmammaghktaeak UKur um MWiz-nmen,l| aBé- me Ve Yer |l ek
Uzmanl!l ar &, Savunma Sanayi MarUzanadt ma @l arvea,k éePatUzmanUaman! a
¥zellexktirme Kdaresi Bakkanl éj & Uzmalzlinaarnél ,arYeur tYdaézkméa TEssrekrl
Kstihdam Uzmanl ar é, ¢taléekma ve Sosyal G¢venli k EJitim U:
Uzmanl ar é Yéksek®jJretim Kurulu Uzmanl aré, o i bameégi ekl er
i baresi ADeki kKl er i Mesl ek Memurl aré ile Konsolosluk ve Kh
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(47) 21/ 6/ 2012 tarihli ve 6332 sayélée Kanunun 22 nci madaesi vyl e
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAKnsan Hakl aré Uzmanlaré, o ibares

(48) 4/ 472013 tarihli ve 6458 sayél é& Kanunun 123 ¢ nhagsindemddesi yl e
sonra gelmek ¢zerban&8+t, Ugmanbandjoe AK-ikleri Bakanl &jé& Pl anl ai
AKI G°- Uzmanlaré, o ibaresi eklenmixktir.

(49) 12/ 7/2013 tarihli ve 6495 sayél é Ganmru,rku nv e8 Tii nccaiibadsandBdeenseit ymeen,| €
sonra gel mek ¢zere fASosyal G¢venli k Denetmenleri, o ibaresi ekl en

(50) 12/ 7/ 2013 tarihli ve 6495 sayélé HKarmwrumend3ygndgmmaseesi phe
gel mek ¢zere fAveya iuzenkane nynairkdtéimc.éséo i bares

(51)20/ 2/ 2014 tarihli ve 6525 sayélé Kanunun 6 ncé maddesiyl e, bu
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAGen-1ik ve Spor Denet-ilerio iba

(52) 1/3/2014 tarihli ve 6528 ay €1 € Kanunun 27 nci maddesi yl e, bu b°l ¢megn (g) bei
AMaarif M¢gfettiklerio keklinde dejiktirilmicktir.
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1/1/199 1/1/199
UNVANI Kti bar Ktibar
Derece | Uygulanacak Uygulanacak
Ek G°stgEk G°st ¢
i) Bu sénéfa dahil L 1900 9200
déekénda kalanl ardan, 5 1350 1600
3 900 1100
4 700 800
1. Y¢ksek®ojretim geor 1 1350 1500
2.Dijerleri, 2 1000 1100
3 750 800
4 600 650
I-TEKNKK HKZMETLER SI % 2288 3888
a) Kelldro!are. bu s?nef 3 1900 5900
s¢reli yéeksekOo]ret 4 1450 1600
y ¢ k skdl&rdan mezun olara| 5 1100 1300
yererl ¢kteki he¢koe 6 950 1150
M¢hendi s, M¢chendi s 7 850 950
Mi mar ile kehir pl| 8 750 850
unvanéné & méek ol a
b) (Dej i ki k:-4856142/& /nil() 1 2600 3000
Kadrolaré bu séneéef 2 1900 2200
sc:,regjkiselj°jretim % i 1238 1288
yéksekokul I ardan 5 1000 1200
yererl ¢kteki he¢ke 6 9800 1100
Hidrojeolog,  Hidrolog,  Jeomorfolog 7 800 900
Jeofizik-i, Fizik- 8 700 800
Y°neyl emci (har ek
Mat emati ksel Kkt i
Kimyager unvanéneé a
Yéksek ¥Jret men Ok
1 1900 2200
c) ) Kadrolar_e _bu 5 1350 1600
sayeéelanl ar dékeéend 3 1300 1500
mezunl are ile Y¢ks 4 900 1100
unvanéné al mexk ol a
(1) Anayasa Mahkemesinin 30/1/1997 tarih ve E.
olup, daha sonra 3/4/1998 tath ve 4359 sayi1 | Kanunun 4 dnciu
ekl enmis ve metne islenmistir.

1997/ 1i7pt &Kl. 19Di7l/ mBi s$s ¢
maddesiyle (a) sir
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1/1/19¢1/1/19
UNVANI Ktiba Ktiba
Derece Uygulanacak| Uygulanacak
Ek G°st|Ek @GQdet
1 1350 1500
d) Kadrol aré bu 2 1000 1100
sayélanl ar dékénda 3 570 800
4 600 650
mi SAJLI K HKZ ME T L(EeRillen 1 3200 3600
d¢zenl e me -4969/2 ind)P 2 0 0 3 2 2600 3000
a) Uzman Tabip, Tab 3 1900 2200
Veteriner He ki m, Ve 4 1450 1600
Biyolo g , Tépta Uzmanl ék 5 1100 1300
dal |l ar da uzmanl ék b 6 950 1150
dall arda wuzmanl &k un 7 850 950
kazanmék bulunanlar 8 750 850
Coe ~ 1 oa Cop 1 1900 3000
b) Dijer sajléek bili > 1350 2200
3 1000 1600
4 900 1500
) o 5 800 1200
c) Kadrolarée bu séne 6 700 1100
_ S = 7 450 900
sayél and kalarnlariiae,K é n d 8 400 800
1. Y¢iksek °Jrenim g°o 1 2200
2 1600
3 1100
: 5
2. Dijerleri > 1100
3 800
4 650
WV-EJKTKM VE ¥JRETKM
SINIFI( Dej i ki k:4359/Behd)1 9 9
Kadrol aré bu sénefa
a)( M¢ I ga: -5984@8 m?)0 10
(a)yao0/7/ 2003 tarihli ve 4924 sayil1 Kanunun 12

n

c

maddadest nde

“yeni
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UNVANI

1/1/199
Ktibar

Uygulanacak

Ek G°st

Derece

1/1/199
Ktibar

Uygulanacak

Ek Gfgaler

b) ¥Jretmen ve dijer

P €

AVUKATLI K M E Yehide R
enl e me :523%/1 04
fa

ol aré bu

HK

ned/) @
Sén

oo N

dah

VI- DKN HKZMETLERKDeS$I
1/7/20106002/21 md.)

Kadrol ar é

a) En az
mezunl ar e

b ulardag,n é f a ¢
dort yell

b)
°Treni

Yukar
m mez

belirti

éda
unl ar é

er i

c) Dijerl

1. EMNKYET HKZMETLERK
) Emniyet Genel Meder
) Teftik Kurulu Bakkar
Emniye Genel M¢deér Yar d
Kstanbul, Kzmir Emniyet

To L

O~NOUOTAWNPEF

2600
1900
1350
1300
1000
900
800
700

O~NOURAWNE O~NO O~ WNE

ArWNEF A WNEF

1 6100

1 3800

3000
2200
1600
1100
900
800
500
450
3000
2200
1600
1500
1200
1100
900
800

3000
2200
1600
1100
900
800
500
450

2200
1600
1100

800

1500
1100

800
650

7000

4300

(1) 1incive 3
sayeéel e
yeni den

incy¢ derecel erin
Kararé ile iptal
d¢zenlenmi ktior .

e k

edi | mi k, daha

g°stergeleri,
sonra kh1/1 k2004 mead iehlii

Ana. Mah.

ni rve EL:2004%/K2ZDG4AD t ar i hl i
SeaebBBEnN S
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1/1/19¢1/1/19
UNVANI Ktiba Ktiba
Derece Uygulanacak| Uygulanacak
Ek G°st/lEk G°st
c) Dair e Bakkanl ar é 1 3200 3600
Emni yetleri®; d¢r
d) Kadrolaré bu séneé 1 2600 3000
M¢dere¢e séfatéené kaza 2 1900 2200
3 1350 1600
4 900 1100
e) Kadr ol aré bu séngé
sayél anl ar dékéenda k 1 1900 2200
aa) Y¢ksek ¥jJrenimli 2 1350 1600
4 700 800
bb) Dijerler.i 1 1350 1500
2 1000 1100
3 750 800
4 600 650
(1) 31/ 7/ 2003 tarihli ve 4970yestayNyd &¢ rklaenruintu ni b7a rnecsii , mandDdi €fseiry | Bei, r i

olarak dejiktirilmik ve metne iklenmixktir.
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1/1/199 1/1/199
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece | Uygulanacak Ek | Uygulanacak Ek
Gosterg G°%sterd
VIill. M} L KK MIDR IR}
HKZMETLERK SI NI FI
a) M¢st k(aéty, Vvali, 1 6600 7600
b)( M¢ | ga: IKHK B66/5 thd.)1 1 1 6100 7000
c) (Ek: 1/7/20065540/6 md.) Bi r i n c|1inciderg 5800
M¢ I ki Kdar e Ami r | e|cenin4d
Hi zmet | er i Séenéeféndal¢égnc g
belirl enen e k gans t d | kademesi
ol mamak ¢zere)
d) Kadrolaré bu séné
sayélanl ar dékénda k|linciderg
kademel erinden ayl é&kj|cenin4 4100 4800
Hi zmetl eri Sénéeféndal¢gnce g
belirlenen ek g°st er |kademesi
omamak “Yzere)
1 3500 4000
2 3200 3600
3 2600 3000
4 1900 2300
5 1800 2200
6 1450 1600
7 1350 1500
8 1100 1300
9 950 1150
@17/2/2010 tarihli ve 5952 sayél é& Kanunun 18 inci maddams i y| e, bu
D¢zeni ve G¢gvenlijgi MOV d0d r”2®d®,1" itkaan éd i3 7led crbmmasiayeésli & | K HK 8 rkKkéamu
G¢evenliJi M¢stekaré," ibaresi yéererl ¢kten kaldéréel mexkter.
(2) 1/ 7/ 2006 tarihli ve 5540 sayélé Kanunun 6 ncé madedseeslisyille @ (c
ettirilmiktir.
(3) 11/10/2011t ar i hl i ve 666 sayélé KHKénin 5 inci maddesiyl e, bu be°l ¢ mg
Avali , o ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.
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Il SAYILI CETVEL (Ek cetvel: 9/4/1990 i KHK-4 18/ 3 md. ; Kptal : nAR/a%ataila Mahker
ve E. 1990/ 22, K. 1992/ 6 sayé kairKkdKk ©527/3megl.) Yeni den d
KADROLARI GENEL KDARE HKZMETLERK SI NI FI NI N BK

DERECESKNDE BULUNANLARI N EK G¥STERGELERK

UNVANI

Derece

1/1/199
Ktibar
Uygulanacak Ek
G°sterge

1/1/199
Ktibar
Uygulanacak Ek
Go°sterge

1. BAKBAKANLI K VE BA

Bakbakanl ek M¢Kaviri
Yar démcéseé, Bakanl ek
Basén M¢kaviri, | .
M¢stekar, |l . SénékelB
Il . M¢stekar e, Daire B
Hi z met Birimi), Mi |
Yar dé&inc eMal i Su-1laré
Bakkan Y aVerkié Beae@ns &Kyrulu
Bakkan Yardémc&é @ Genel

Yardémcésé, Mal i ye iB

Dék Pol itika Danéxkmg
Bakanl éj e Ejitim Mern
Kurulu ¢yesi Bakanl &
Kstanbul ve Kzmir il

Mederl effh @akxanl ék
YekseuFehu. )@y®aiiye

(é%, Milli Emlak Dai
Birlifji Bakanl é] Serbed
Bl ge M¢gder ¢, Genel
Dair e Bakkanéeé, Mi ||

B a k k“4 Mal" Ejitim Bakanlé j Bélgi Klkm
Grup Bakkané ile Kiwaat ve Emlak Grup
Baxkanéolanlaf?® ) (13) (28)

3200

3600

Di kkat! Bu

bel ¢ml e

21 gnlmadéalp@dosdpnfraive nddldZména

b a
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1/1/199¢1/1/719
UNVANI Ktibanq Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
GPster| G°ster
2. YARGI KURULUKLARI , =
KURULUKLAR KLE Y¥ KBETK|
KURULUKLARI NDA
Vakeéefl ar Mecl i si lyesi,
M¢eder ¢, Devl et Per soneimc éj
T¢rkiye Halk Sajl éjé Kurum
ve Teébb’ Ci haz Kurumu Back
Hastanel er i Kur umd® Bamxk ar
Enstitg¢s¢ Ba R RtamEnefjai KutammBekas
Yard. , ¥z elmac¢ ekvurreu mK o rBua kskd
(%, %) Adli Tep Kurmuoms éeBa
Kelter, Di l Ve Tarih Y ¢ ko
Bakkaneé il & éAtmat (Mekr kRza ,
Ter k Tarih Kur umu, At at ¢
Yar dléeanc &, Mi |1 Saviwaknat BH
NATO POL Tesisleri Ka & e 2%
(63 (e3P Hazine M¢st® arilrée] e
(Anave Yad @ mc & Hi zmet Bi riKoiuhy 1 3200 3600
Daire B@é&Ramd, | i nikGiguwuki Genel
Sekreterliji Daire Bakka®
T¢rkiye Yazma Eser |l emé ,Bak
Yaz ma Eserler Bakkanl éj &zi
M¢eder ¢, Te¢rkiye Yazma Ese
Te¢rkiye EYazmar B a k kridfylua jt
T¢rkler ve Akraba Topl anléd
Gel ir Kdaresi Daire Bakka
Bakkanl @éf & Daire BamwkaGéne
Yardémcésé, Sosyal te®a we ion
Y°neti mi Daire Bak k aonéu, K9
Kaynakl aré Daire Bakkaneé,
Hi zmetl eri Dayiarle GRavkeknd n &,
Eml ak Dair 8osByaxklk aGgvenl ik
Arakt ér ma ev eMe®&leiz 4 SRiasrykaa n &

KI M¢cder ¢ roMhk aa niekf$ttiak K
Teftick
Bakkadkefl &r

ve Kontrol Kurul u

Genel M¢eder |l ¢
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1/1/19¢1/1/719
UNVANI Ktiba Kti ba
Derece Uygulanacak | Uygulanacak
Ek G°st/lEk G°st
Rehberl ik v e YTéekfsta kk®
Kurul u Genel Sek
iniversiteleraraseé] nK
Genel Sekreteri, ¢al
Efitim ve Araxkteéer md¥®
M¢Kavir (M¢gstekarl ék
( é(ij5) ( é(lj5) ( é(235)(3) Terkiye
Kur umu Bel ge M¢der ¢,
Kdaresi k@nep Bla k | i
Genel Sekreterf@‘]’apuvﬁ
Kadastro B° PyeédMpiyane
Kkl eri Bakkanl éj & Ba
Kkl eri Bakkanl éj e D
Diyanet Kkl eri Bakk4q
Mer kezi M¢eder ¢, Mu s h
Kurulu @yesiyal Géve
Daire Bakkanl ar é (A
Birimi), Sayéktay B
Sayéktay Bakkanl ej é 1 3200 3600
Bakkaneé @OMNEAA)A5)AE7)(18)(21)(22)(23
)(24)(25)(26)(29)(30)(31)(32)(33)
3. MAHALLK KDARELER

KLGKLK KURULUKLARDA

B¢eyekkehir Bel edi ye

B¢eyekkehir Belediye

® Teftick Kurul u Ba
Yardérftéel ar &,




4272-22

(1) Burada vyeralan, "MiL L K¢t ¢phane Bakkané® i baresi, 16

-ékarél mék ve s°z konusu Kaknkuann iYlaer daéymmcéé syée rieb a'rMislil ie kK ¢etngnpi
(2) Bu arada yer alanoGegmr ¢kl er Bakme¢gder ¢ (Ankara, Ks
(Ankara, Kstanbul , Kzmir)oibareleri19/4/2004 targédederlvie 20
ol mak ¢zere metinden -ékarél mékteéer.

(3) Bu b°l ¢imde 19/6/1994 tarih ve 544 sayeéel e, 25/ 3/1997 t
13/11/1996 tarih ve 4208 sayélé Kanunl aririlen6yadd eklener0 t ar i h|

unvanlar metne i klenmi«ktir. 613 sayéelée KHK, 5/4/2001 tari
Bakkan Yardémcéseée" ibaresi, 6/ 11/ 2003 tarihli veel5000 sa
KHK il e ekl enen "Yakén ve Orta Doju ¢al ékma Ejitim Mer
Mahkemesince iptaldi nedeniyle metinden -ékarél méxkteér.

(4) AAvrupa Birlifji Genel Sekreterliji ®aKapruBakkantateoel e
olup3/ 6/ 2011 tarihli ve 643 sayi1l. KHK" nin 8 inci maddesi vyl

(5) 24/ 8/ 2000 tarihli ve 616 sayélé KHK ile eklenen Sosya
Bakkanéeé, Saswpwal KS8ir gou Bakkanl éf & Araxkteér ma, Pl anl ama Ve
s®zkonusu KHK'nin Anayasa Mahkemesince iptal ol masé neden

(6) "Sosyal Ge¢gvenlik Kurumu Daire Bakkmalwe éSqAnal vei Wearrldiék
Arakt érma Mer kezi Bakkané" ibareleri, 16/ 7/ 2003 tarihli Y

(7) fASosyal Sigortalar Kurumu Bakkanl & éna Bajl éunR®ire Back
nci maddesiyle eklenmicktir.

(8) “Di1 s Ticaret Mistesarl 1 gi Bol ge Maduar a” i baresinden
(Ankara,istanbul ,izmir)”Tbaresi 19/4/2004 tarihli ve 2004
izer e ekl enmis olup, 3/6/2011 tarihli ve 643 sayil 1 KHK"

(9) B¢yéekkehir Genel Sekreter Yardéemcésé ile ilgili olarak

(10) Bu be°ltiame h8/i5/v2e00553 45 sayélé Kanunun 34 ¢(nc¢ maddesi vy
gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Daire Bakkané, Vergi Dairesi

(11) Bu aralarda yer alan "Defterdar" ibaresinden sogae | en " ( Ankar a, Kstanbul , Kzmir)™"
Ver gi Dairesi Bakkané" ibareleri, 5/ 5/ 2005 tarihli ve 534

(12) 10/11/72005 tarihli ve 54219, mdigg ey &r KalnamukHa 5i7n e cM¢ sntaalide

M¢stekarl|l éjé Daire Bakkané (Ana ve Yardémcé Hizmet Biri
Kurumu Dair e BaXekrabnegs't iHalrgeesi M¢deér ¢" i bar edadtistikdkeinnmus onr a g ¢
Bl ge M¢cdere¢e" i baresi ekl enmik ve metne iklenmicktir.
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(13) 21/ 3/ 2006 tarihli ve 5473 sayél é& Kanunun 3 ¢ncy¢g madd
Kstanbul , Kzmir), DefterdanraBaéhdabubék KemKsk®©Oni Mgdes i
Bakanl ék KI M¢ederl eri ile Ankar a, Kstanbul ve Kzmir ille
metne i klenmicktir.

(14) 16/5/ 2006 tarihli ve 552l gmyade Kenumudmnd42 Sosi almad
Bakkanl éf @éna Bajl é& Daire Bakkanlaré" ibaresi -ékareéelarak
Daire Bakkane, Sosyal G¢evenli k Kurumu Knsanekkiametlea k| ar € D
Daire Bakkane, Sosyal G¢evenli k KI M¢dere¢e (Ankar a, Kstanbu

(15) Bu bel ¢ me, 20/ 2712008 tarihli ve 5737 sayél é& Kanunun
ibaresinde s onra gel mek ¢zere "Vakéeflar Genel M¢ecderl ¢7 ¢ Rehb
i Kl enmi Kt ir.

(16) 31/ 7/ 2008 tarihli ve 5797 sayélé Kanunun 11 inci ma d
Hi zmet | eri "Daibraer eBa mkieemé sonra gel mek ¢zere "Sosyal G¢sven
i baresi eklenmik ve metne iklenmiktir.

(17) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayél é& Kanunun 25 inci ma d-
sonragelmelk, zer e fAAfet ve Acil Durum Y°net i mi Bakkanl éfJ & Daire

(18) 24/6/2009 tarihli ve 5916 sayi1l Kanunun 17 nci ma d d
Sekreter Yardi nmcnrsa ,delinmek eisd edrden” Avrupa Birligi Genel S e
olup, bu ibare 3/6/2011 tarihli ve 643 sayili1 KHK’ nin 8
(19) 25/2/72010 tarihli ve 5953 geaeyélad aka mulmown u7 Koaiut mKdde :
Kamu Ortakléejé Kdaresi Bakkan Yardéemcéseé, o ibaresi ye¢rerl

(20) 24/3/ 2010 tarihli ve 5978 sayélé Kanunun 30 uncu madd
ibaresindensona gel mek ¢zere AYurtdéké T¢grkler ve Akraba Topl ul
metne iklenmiktir.

(21) 1/ 7/ 2010 tarihli ve 6002 sayeéel éefiBKiamuKkhenril YalseknakKur
Mushafl anmeé KKmadélue Bakkane, Kl M¢eftese (Ankar a, Kstanbul ,
Birlifji Genel Sekreterl ifJi Daire Bakkanlaré, o ibaresinde
M¢kavirleri, Di y aani erte KBralkekrain éB a kKkl a nM ¢&fjté; sky, , Diyanet Kkl eri
M¢deéer ¢, Mushafl aré Knceleme ve Kéraat Kurulu |yesi,o0o ibar

(22) 2571172010 tarihli ve 6083 sayeéd éKskKaantuinsutni k1 OK uurnucnuu nBaldl
i baresinden sonra gelmek ¢zere fATapu ve Kadastro B°l ge Mg

(23) 3/12/ 2010 tarihli ve 6085 sayeéel e Kanunun 81 inci ma d
(Ana ve Yardéemcé Hizmet Birimi)o ibaresinden sonra gel me

Bakkanl éjé& Strateji Geliktirme Birim Bakkané" ibareleri e
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(24) 28/ 12/ 2010 tari hdrnc g emadddes isyalyed,| éb Kamulngme 1T ¢r ki ye K
i baresinden sonra gelmek ¢zere AT¢grkiye Yazma Eserl er Ba

Arakt érma ve Ejitim Merkezi M¢ d ¢ rgée, Miggdrgkrikyiey eY aYzarkamaE skesr d
Bakkanl éfjé& M¢gkaviri,o ibaresi eklenmik ve metne ikKlenmikt
(25) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKo&dnin 8 inci maddesi )
a) Bakbakanl ék ve Bakanl éklarda" bhEBE¢mibdeegendahasohMal
", Avrupa Birlifji Bakanl é&jé Daire Bakkanlaré, Serbest B°l|
b) Yargé Kuruluxlar é, Bajle ve KIlgildi Kur ul u Dkvier il e Y
Pl anl ama Tekkilaté Genel Sekreter Yardémcésé, Avrupa Bir
Daire Bakkané (Ana Hi zmet Birimi),", "ve Dék Ticaret M¢sH
ve Muhaf agra¢ Ba@kmigar a, Kstanbul , Kzmir), Serbest Bl ge Mg
Bakkanl aré" ibareleri yeée¢reéerl ¢kten kaldérél mék ve metne i K
(26) 29/6/2011 tarihli ve 644 sayélé KHEORIi heBdi mdddgernih
istinaden Yargée Kurul ukl ar é, Bajlée ve Klgili Kurul ukl ar
¥ zirl ¢ler Klaresi Bakan Yar@mo=goi bar e s i yeéreéerl ¢kten kaldér él mexkt ér .

(27) 7/ 7/ 2011 tarimlie wvie é6 4@ dsd & yieByat kebkKaHdkadmn! @&kt weel iBha kfialn | é k | a
i Mal i Su-larée Araktérma Kurulu Bakkan Yardémcésé, o ibare
Yardémcéseé, o ibaresi ekl enmi Kk ve metne i kKlenmiktir.

(28) 25/8/2011ar i hl i ve 652 sayélé KHK&édnin 44 ¢ncy maddesiyle bu
sonra gel mek ¢zere 0@, Mi |17 Ejitim Bakanl éjée Bilgi Kkl en

ekl enmi ktir.

(29) 24/10/2011 tarini v 56 say él &€ KHK&nén 20 nci maddesiyle bu b°l ¢ me
i baresinden sonra gelmek ¢zere AT¢grk Kekbirlifi ve Koordir
ibare Anayasa Mahkemesinin 22/11/2012 tarihleve 2 01 1/ 1 4 8, K:2012/186 sayélé kararé

(30) 11/10/ 2011 tarihli ve 663 sayélé KHKénén 58 inci ma d d
Yardémcéséo ibaresinden sonra gel menk YiazredréemcieTséer, k i Tycer kH aylek
Ci haz Kurumu Bakkan Yardémceése, T¢rkiye Kamu Hastanel eri

(31) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayélée KHKOnin Bl en¥iksalkde
¥Jretim Kuruluklaréndao bakdrekrme DbilregemegBak kialniér,koi yieb akrsetsai tni
AMiI 11 i G¢e¢venli k Kurulu Genel Sekreterl iji Daire Bakkanée
i kKl enmi ktir.

(32)24/5/ 2013 tarihli ve 6487 sayélé Kanunun 13 ¢ncyg mad d
i baresinden sonra gelmek ¢zere fiGenel M¢derl ¢k ve Bakkan!
i baresi ekl enmi ktir.

(33) 24/5/2013a r i hl i ve 6487 sayélé Kanunun 13 ¢ncy¢ maddesiyl e,
Yéksek ¥Jretim Kuruluklaréndao bakl ékl e bel ¢gmegne ATegr kiy
gel mek ¢zere fADair e&rBapkkBax&an6el iMi | KdarGgswienl i Kk Kurul u Ge
i baresi ekl enmi ktir.

(34) 10/9/72014 tarihli ve 6552 sayél é Kanunun 68 inci ma d ¢
Daire Bakkané, o ibareSosdyah 6&guenl gkl ekugueERi fii m, Ar ak
Bakkané, o ibaresi eklenmiktir.



427225

UNVANI

Derece

1/1/19
Kti bar
Uygulanacak
Ek
GPster

1/1/19
Kti ba
Uygulanacak
Ek
Goster

4 . BAKBAKANLI K VARDBA

Hukuk M¢kaviri Baka
)Y (e ® Basen ve Ha
M¢eaw i r i Bakbakanl ék
Araxkt@r mabeki kIl er i

M¢ Kia v , Savunma Sekr
Bakkanmanbkak M¢ i &,
M¢eder ¢ ,© Askeli Deftedar, ©
Muhasebe M&CUMUva z z(ad)
Komi syonu Ba% k Mili &mlak
M¢der ¢, C e z Denetimli Sdrhebtli
Med P Ngfus avaends k| ék
Sosyal Et ¢t wel? @) 0
Bayéndérl ek ve Kskan
K¢l . Mer . Mgder ¢, M¢ z
Topk apée), Ok ul M¢ degr
Mal i ye Kur s wh aMgednart ¢
Hastane MKekBEJe Joe Gevenlif i
Enstte, Medere, ™Y Ge mi Séirve
Bakkane, Kst. Valideb
Bakk., Sivil Savunma
Yard @ mcEls@&n o mi Bakanl §

Yadémcésé ve Serbest
Gar ¢ k vV e Ticaret B a
Yar de@hc.)®, Malr MceP
Eml ak M¢der ¢ ( Mal iy

Bakkane (UKitmeBa%anTt

2600

3000

Di kkat! Bu

b°l ¢mld4d722 6 gnumamdalpdmos dpfrayaimakeneéez
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(1) Buaradayeral an, Y/ I K¢t ¢phane Bakkan Yardémcésé" i baresi,
maddesiyle -ékartél mékteéer.

2) 19/ 2/ 1998 tarih ve 98/ 10668 sfaByaésléén Braek aHhal lakry ak kK ullauk i Kaema rd
gel mek ¢zere, 19/1/1998 tarihinden ge-erlumvaharakl| emBiaktbia

B) Bu aralarda yer alan AGegmr ¢kl er Bafk@Gyerdregkl, e rGeBakrkd degr MUrhd
Muhafaza Bakme¢gdger Yrd. 0i barel eri 19/ 4/ 2004 tarihli ve 20
ol mak ¢zere metinden -ékarél mékteéer.

(4) Buaradayem | an unvanlar 19/6/1994i nhairi madeesSd3i sayméei KH&Kdni @

G) 14/ 7/ 2004 tarihli ve 5226 sayélé Kanunun 26 ncé maddesi
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

6) Bu aral ar da y'Peafterdarl",dVfergiDairesiMg @y lra , ", " Gelir M¢cder e, ", "Takd
"Bil gi Kkl em Mer kezi M¢dere¢e (Maliye Bakanl éjé B°lgede),
(Maliye Bakanléejée)," ibareleri, 5/5k2@05¢ctrarihkitewnwekaB34der

7 17/ 2/ 2010 tarihli ve 5952 sayélé KanWNpdrnusl&ei Wait amadde £i
i baresinden sonra gelmek ¢zere "KI Sosyal Et¢t ve Proje M

8 3/6/2011 tarihli ve 643 sayeéel! PeKH&EKOdan Bardéemcemaedesi hae
iczere "Ekonomi Bakanl é&jé B°lge M¢gd¢egr Yardemcésé ve Serbe
B°l ge M¢gdet' Yahmdemcése&) enmi k ve metne i klenmi ktir.

(9) 25/ 8/ 2011 tarihli venaddb@s isyayee | Bu KHKIOnmae 4vlers nalian AB
i baresinden sonra gelmek ¢zere AMiIi I~ Ejitim Bakanl éjé Gr
(10)5/4/202 t ari hli ve 6291 sayél & Kanuniule z8a eivn c iM¢ndasdr die sdi yilbea rbeus
gel mek ¢zere fADeneti mli Serbestlik M¢gdere¢g, 0O i baresi ekl en

(11) 20/6/2012 tarihli maelde33 Yyl eapahdiKgmdeByjelB&jad mce Kk C
M¢d. 0 i baresi AKk Sajléejée ve G¢gvenlifji Enstite¢g Megder ¢0 ol é

12) 24/5/2013 tarihli ve 6488 a ykealnfu nun m&8dgae<cicy | e balanfib@el ncemd eM¢eydeirr | ¢k ve Bakkanl ék
Mi | | imB&jaint éj & Grup Bakkané, o ibareleri metinden -ékarél mékteéer.
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UNVANI

Derece

1/1/19
Kti bart
Uygulanacak
Ek
GPster

1/1/19
Kti bar
Uygulanacak
Ek
GPster

5YARGI KURULUKLARI B
KURULUKLAR KLE R¥E!THK
KURULUKLARI NDA

At at ¢r k Kel tgr, D|I V]
Dendl e me Kur ul ryesi, B a
Tckr er ve Akraba TopIuI
Meav i rl eri ile B®s elukuk
Mekaviri, Ksta®i ¢ e9Pk® millg
Ge¢venli k Kurulu Ge a%p
M¢kaWiHaizj ne Saymaeher, Gé
Ve Sosyal G¢evenlik EJ i
Bakkan &%BRr. Se e f zéss él
Bakkaffe BPé)ge Meder ¢,

Yar démc@«Ké, («,éj? Af et Vg
Efitim Merk“’é(z)(4 MT& g Ky
Kurumund d’DM(ydamret Kik & je @
ve Hal kla KIlikkiler Mg |
¥zel Kakregem Myidyanet Kk |
Merkezi M¢ d ¢ r ¢, K1 M¢ ft ¢
M¢ gsté? Sosvyal Sigortalar
M¢deér ¢, Sosyal Sigorta
Sosyal Sigortalar Kur u
Sosyal Sigortalar Ruei

Savinma Sekretef?, ( é4P ( é §? Tapu ve Kadastr
ETJ i tim “R¥edkesreck, Fen Kuru
Kurul u Bakkaneé, Fen \Y
Arakt ér mae GKUI wltu Baxkk
Kstikare Kurul u Bakkan

Med ¢ r ¢, iniverst ¢ee Gane ¢
M¢der Yardémcésé, Ar aH
Merk e z i Bakkane, S. S. K.
M(,d(,r(;, Yurt M¢ d &% Kadastrg
M¢der anbi Ka Mg d® Bogsa Kofniseri)
fniversite HAdgt ane INegkilée
Ejitim Merkeziknmd g® ;GeBrg
Kdar esi Grup M¢deéer ¢, \
Kstihbarat M¢eder ¢, Bo |
Rasat hanesi ¢dwird,¢ r G¢ n eByad
Fosfatl ar é Grup Bk k,

Meder ¢,ri lEab Mgegder ¢, K ¢
i ni vermrsasgéelkur ul Genel

Sekreteri, kirket M¢ d ¢

M¢deéer ¢, KeleaklealTesYa | e

Di kkat! Bu

bel ¢ml e

28 gnumandalp éhd&mfrayaim
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Q) 24/ 8/ 2000 tarih ve 618 sayélé KHK ile dejiktirilen "Yak:¢
unvané, s°zkonusu KHK'nén Anayasa MahKke«neéri.ncle6 /i H/t2ad 0 3 dtid
4947 sayél é& Kalneunydaap éylearn a'lYaank én ve Orta Doju ¢al ékma EJit
Sosyal G¢venli k Ejitim ve Arakt érma Merkezi Bakklkn Yardéeé
metne i kKlenmi«ktir.

2) AGegmr ¢k ve Muhafaza Bakmgder ¢, G ¢ mr ipdeesi U¥4/2004 tardnlf vez a B ak
2004/ 7173 sayéel e Kararname il e ekx4/eh/m2 &0 DIl tugpr, i Wiarhche rs o -ae |
tarinive 643 sayél é& KHKénin 8 inci maddesiyle ye¢rerl ¢kten kal

@B 9/12/1994 tarih ve 4049 sayéiB® | Kaenuhuwn, rGeYy-aircdie m@ éis@¢ci Sma

Yardémcéséodo ibar dlKhmiackat!l Mpe celeldenbikraesél mé@BgendesbDaBal ge
M¢deéer YardéemBdd&dsd@o1lli hamrae il i 643 sayél é KHK&énin 8 inci ma
@4 24/8/ 2000 tarihli ve 616 sayeéelée KHK il egerktankgpdSrig.or $8
Sajl ék Kkl et mesi M¢der ¢ unvanl ar & s ©aiknesh nedeniyleKrdtiaden i n An a

-ékareéel mékt eéer .

G) 7/9/1999 tarih ve 99/13385 sayéeleé Bakanlar Kurul u Kar e
12/ 10/ 1999 tarihinden ge-erli ol arak, fASavunma Sekreterio

® Bu b°l ¢me 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayél é& Kanunun 34 ¢n
iczere "Gelir Kdar esi Grup Bawkadamd,en we nii B° Iged mBR &k mgzdkgres
M¢eder ¢, Vergi Dairesi M¢dere¢e, o i bareleri ekl enmi kK ve metr

7) Bu b°l ¢me; 10/ 11/2005 tarihli ve 5429 sayélé Kanunun 57 n
"Te¢r kiiyset ikks tkautr umunda M¢gder ™ i baresi, "Hukuk M¢gkaviri" ib
i baresi ekl enmik ve metne iklenmicktir.

8 29/ 7/ 2003 tarihli ve 49580yl iKganumbmar 281 ndosypimaddeai y
Sigortalar Kurumu Sigorta KI M¢der ¢, Sosyal Sigortalar K
Kkl eri Kl M¢der ¢, Sosyal Sigortalar Kurumu Hastane M¢cder ¢

(9) 29/5/2009 tamuhbun 2% BbRAOR magéétei Klae bu b°l ¢ime #KI M¢ C
nAfet ve Acil Dur um iBjairteism Mekrl keenzmi kKM¢vdes rmgedt ne i kKl enmi Kt ir .

(10) 24/ 3/ 2010 tarihli ve 5978 sayélée KanonubaB8e@sunden msd
gel mek ¢zere fAYurtdeké T¢grkler ve Akraba Toplulukl ar Back
ekl enmi k ve metne iklenmiktir.

(121) 1/ 772010 tarihli ve 6002 sayeéel &YYmgauKunulakiacé, mBagdl
Kurul ukl ar ile Y¢ksek®jretim Kuruluklaréendao bl ¢mgnde ye
Kstatistik Kurumunda M¢gdegr, 0 ibaresinden sonra ilgel mek ¢ z
M¢kaviri, Di yanet Kkl eri Bakkanl éje ¥zel Kalem M¢gder ¢, D
Yardéemceéese, KI -e M¢gfteseg, O i baresi ekl enmi k ve metne i«kle

(12) 25/11/ 2010 tarihli ve 6083 ¢csnaleéely@erKanwamumThp uu veu Kmad
M¢der e, O i baresi -ékar él méx; ayné b°l ¢imde yer alan ATapu
Ejitim M¢gder o, ATapu Sicil M¢cder ¢0 i baresirise fiTapu Mgd

(13) 10/10/2011 tarihli ve 667 sayélée KHKO&néen 37 nci madde
i baresi -ékarél mék ve metne iklenmiktir.

(14) 11/10/ 2011 tarihli v e 6b6ub bslalysended GyHedGanrdadnains Gir n @i Bma # e
i baresinden soMirlal igeG¢gneeknlgizke reuriul u Genel Sekreterl ifji Gr
ve metne i kKlenmi«ktir.

15) 24/5/2013 tarihli ve 6487 sayélé KaBawmlané,3 Gealcicgr Kmaard

Bakkané, o ve fiGrup Bakkamééeweo ibareleri metinden -ékareéelr
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1/1/1991/1/19
UNVANI Ktibafl Ktiba
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
Goster Goster
¢ci ftlik Megder ¢,
Kur ul ww ¢M¢ d
Banka kubesi Me¢der ¢,

T. C. Ziraat Bankasé,
T.Emlak Bankasé ve T

M¢egderl ¢kl erinde 1 in
me¢derl erden;

-Ticari Krediler M¢dyg
-Sanay.i Kredil eri M¢ d
-Tekvi k ve Gelixktirme
Zirai Krediler M¢gder
Ziroai Kal kénma Kredi
Su | r¢gnleri Krediler
-Kooperatif Kredileri
-Kooperatifler Mgcgder ¢
-Kpotekli Krediler Mg
-Fon Kredileri Me¢der ¢
-Para ve Tahvil M¢ deér

-Tahvil at M¢eder ¢,
-Tevdi at ve Banka Hiz

-ParaveMe nkul Keéymetl er
-Banka Hizmetl eri M¢ d
-Dek Muamel el er M¢cgder
-Déek Klikkiler M¢gder ¢

-Kstihbarat M¢der ¢,
-Proje M¢cgder ¢,

-Genel Muhasebe M¢der
-Muhasebe M¢gder ¢,
-Personel M¢der ¢,

-Mal zeme ve Sateénal ma
-Knkaat M¢eder ¢,
-Eml ak M¢gder ¢,
-Knkaat ve Proje M¢gdyg

-Eml ak Kkl eri M¢der ¢,
-Ot omasyon M¢gder ¢,
Bil gi Kkl em Mez &lezit
Kredil er M¢der ¢, Pr o
Sistem Servisleri M¢,
M¢eder ¢, Fon Y°net.i
M¢eder ¢, Hawe r | Aerkkriev
Pl anl ama, B¢t - e vV e
Hi zmetl er M¢der ¢, S al
Kktirakl er M¢der ¢,
Kur ums al Bankacél ek

Piyasal ar e Meder ¢,
Krediler Kanuni Bir@ysel

Bankaceél ek M¢der ¢,
M¢eder ¢, El ektroni k
Mat baa M¢eder ¢, Ar a

M¢eder ¢,
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1/1/19941/1/719
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
Goster| G°ster
Kredi ve Ri sk Kzl em
Kredi Dejerl endir me
M¢der ¢, Me ebkee zM ¢Mughr ags,
ve Proje Dejerl endir
¥zel Bankac élvduat veMBadkd
Hi zmet l @i KMgdat vV e
Araxkt er mme Gel iRitanl |1 2600 3000
Kredi Pazar |l ama My¢,
Operasyon Meder ¢, O
M¢eder ¢, Hukuk Kkl eri
Disiplin Kur ul u®SoByal
Gevenli k Pksbsiald ¢ Beve
Ejitim, Araktérma ve
Yardé&hmta@&sma Eser Kgt
®Anayasa Mah kleaMesd i 1°B
6-MAHALLK KDARELER KL
KLGKLK KURULUKLARDA
Daire Bakkane,
BeyekkehirFreBehplddéyku
Hukuk M®kaviri,
Bel ediye Bakkan Yard
Bojazi-i Kmar M¢der ¢
KI - Afet ve Ac®l Durulg 2600 3000
Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik
M¢d e e,
Fen ve Tetkik Kurulu
(1)aAaBil gi Kkl em Mer kezi M¢cder ¢0 i baresinden sonra yer al an
Kararé il e, 12/10/1999 tarihinden ge-erli olarak eklenmik ol
(2) 16/5/2006 tarihli ve 5b02b8ay@meenasynlnGq4g2enti kmgdHd g
metne iklenmiktir.
(3)7/9/71999 tariBakaenl®d/ 1I8Br8bLI usakaerda&r é il e AB¢gye¢kkehir B €
12/10/1999 tarihinden ge-erli ol arak AB¢y¢kkehir Belediy
dejiktirilmiktir.

(4) 29/5/2009 tarihl5 iwei5Maddeasy gllé& Kanwrfudn mz ABojJ azi -
gel mek ¢zere HAKI Af &t vvé BSBaiviunbar dmaMgd g ei¢ghkaurretsair meak | Beinrnbiik
metne iklenmiktir.

(5) 28/ 12/ 2010 tarihli mad 6ODidy Isea,y éb 8 Kalngmer nit Sals yeganlc (G¢ ven
sonra gel mek ¢zere #, Yazma Eser K¢t eegphanesi M¢eder ¢0 i bar
(6) 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayélé Kanununj] @5Midgi | enaidd e
i baresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.

7710/ 9/ 2014 tarihli ve 6552 sayélée Kanunun 68 inci ma d d¢ezse ryd e, bu

ASosyal Géevenli k Kurumu Ejitimn Araadtéanmcrnms éye® Godlairetsiir rmk | Menmk ez i r
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III SAYILI CETVEL

SAYISTAY BASKANI, DAIRE BASKAN VE UYELERI iLE SAYISTAY MESLEK

MENSUPLARI VE SAYISTAY SAVCI VE SAVCI YARDIMCILARININ
EK GOSTERGELERI

(Ek: 9/4/1990 - KHK - 418/3 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarih ve E. 1990/22, K. 1992/6 sayii Karari

IV SAYILI MAKAM TAZMINATI CETVELI: (Ek: 9/4/1990 - KHK - 418/10 md.;
Degisik: 20/3/1997 - KHK - 570/10 md.)
IV SAYILI MAKAM TAZMINATI CETVELI

Tazminat
Kadro ve Gorev Unvam Gostergeleri

1
2

Basbakanlik Miistesar1, Bakan Yardimeisi® 15.000

(Dej i ki k-600221 ind.)2)0 1Mi yanet Kkl eri Bakkanée

Biiytikelgiler (Tiirkiye'de siirekli gérev yaptiklart siire ile siirlt olmak sartiyla),
Genel Midiirler ile ek gostergeleri bu diizeyde veya daha yiiksek tespit edilen
kadrolara atanmig olanlar, Milli Savunma Bakanlig1 Akarya-

kit Ikmal ve NATO POL Tesisleri Isletme Baskani, Sosyal Giivenlik Kurumu

13.000
b) M¢taeuar Milli Gevenl % éurul u Genel Sel@@oet er i

Bagkani, @@ 7.000

a) Bagbakan Misavirleri ile ek gostergeleri bu diizeyde veya daha yiiksek tesbit edilen kadrolara
atanmus olanlar®

b) 1, 2, 3 ve 4.swralarda yazili kadro ve gorevlerde fiilen alt1 ay ¢aligtiktan sonra bu Kanunun 43 {incii
maddesinin 'B' bendinin ii¢lincii paragrafinda belirtilen kadro ve gdrevlere
atananlar 4.500

¢) (Ek: 1/7/2006-5540/7md.)Bi r i nci Ssenéef Mgl ki Kdar e ami

a) Bu Kanuna ekli 1 Sayilh Ek Gosterge Cetvelinin I-Genel Idare Hizmetleri Smifi bliimiiniin (f)
fikrasinda sayilanlar ile Milli Istihbarat Hizmetleri Smifindan ek gostergeleri bu diizeyde tespit
edilen kadrolara atanmig olanlar

b) Bagbakanliga bagli kuruluglarin Kurum Baskan Yardimeilar ile ek gostergeleri bu diizeyde tespit
edilmis diger Kurum Baskan Yardimcilari

c) Genel M¢der Yardéemceéel ar &, Gel ir K Bastralandik,
Bakanlik ve Miistesarlik Miistakil Daire Baskanlar1 (Ana ve Yardimci Hizmet Birimi), (...) o,

rl eri

Dai

re

Bakkan:¢

Sosyal G¢egvenlik Kur umu ayaiBrax k Balk&ja@ | 8ri &, mSadByw&kane,
Bakkanl ej e Stratej i PolseAkalemiti Baskang VaBfiar Medlis (Beaik k a n & ,

Maliye Bagkani, Milli Kiitiiphane Bagkani, Mali Suglar1 Aragtirma Kurulu Baskan Yardimcisi,
Vergi Denetim Kmc @¥%Mili SBvankkBakanligy Akarydkét fkmal ve NATO
POL Tesisleri Isletme Bagkan Yardimcisi®?®?®

d) Basbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Kurum Bagkanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve
Arastirma Merkezi ve Miistakil Genel Miidiirliiklerin Birinci Hukuk Misavirleri (1 er kisi) ile

Maliye Bakanligi Bashukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigli Hukuk Miisavirleri (6
kisi)®

e) 3 ve 4 incii sira kapsaminda bulunmayan Teftis Kurulu Bagkanlar, Va k é f | ar Genel

Rehberlik vé& Teftik Bakkane

Mederl ¢

Di kkat! Bu b°l ¢mle -32gnumadalpd@osdwnfrayai makevwez.
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(1) Bu i bare 27/6/2000 tarihli ve 4587 sayélé Kanun ile cetv

(2) Buibareler, 6/ 7/ 2000 tari hli ve 613 sayélée KHK ile cetvele ekl e
tarih ve 4636 sayélé Kanun ile dejiktirilerek kanunl akmé:i

B) Bu seéezaly@/,2000 tarihli ve 4587 saytedréel iKlainubdiar e ARa wilpan |Ba
ekl enmik ve daha sonra 24/6/2009 tarihli ve 5916 sayél
kal dérél mékter.

@4 3 ¢nc¢ sérada yer alan fASosyal G¢e¢venl i k Wik KwumuDaBea Kk k ané o,
Bakkanlaré (Ana ve Yardémcé Hi zmet Birimi)o, (5/7d) benc
Araktéerma Merkezi o ibareleri, 16/ 7/ 2003 tarihli ve 4947
16/5/2006 tarihives 502 sayl & Kanunun 42 nci maddesi yl e; (5/c)bend
Bakkanlaré (Ana ve Yardémcé Hizmet Birimi)o ibareleri -
i baresi ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(5) 31/7/2003t ar i hl i ve 4969 sayélé Kanunun 5 inci maddesiyl e b
Sekreteri o0 ibaresi metinden -ékarélarak yerine ABakbakan
6)Bubendin sonuna, 20/ 2/ 2008 7t9 ruinhcu nvaed d5e7s3i7y | sea yieM agk éKfal naurn uG «
ve Teftik Bakkanéo ibar.esi ekl enmik ve metne iklenmicktir
(7) 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayeéelé Kanunun 81 inci ma d c
Bakkanl ar é, hriabgreésmekdgrese " Sayéktay Bakkanl éjé Birim Be
Birim Bakkaneé," ibareleri ekl enmik ve metne iklenmickktir.
(8) 3/6/ 2011 tarihli ve 643 saVvYéelacKHEKEénansméedal pei Mabdder h B
i baresinden sonra gelmek ¢zere ", Bakan Yardéemceéseée" i bar e
Sekreteri"j bar esi yéeréerl ¢kten kaldérél mék ve metne i kKlenmi ktir.
(9) 7/ 7/2011 tarihli vesibytlbe sayél aciKasananém® (Oc)p mamddiene
Bakkan Yardémcésé, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fAVergi

metne iklenmiktir.

(10) 11/10/2011 tarihli ve yb &6 Dayéecled VIEHK®ni2n ncii mscéir ama& dd

G¢e¢venli k Kurulu Genel Sekreteri o ibaresi ekl enmi Kk ve metn
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Sér a Tazminat
No Kadro ve G°rev Unvané G°stergeleri
) Ankar a, Kstanbul KlveKKamé rKuddleu i ny ens i Bakanl ek KI M¢dgr |
KI M¢tvecgVelbri Y®¥rdemcel are 3.000
6 aKazanél mék hak ayl éklaré birinci derecede ol mak «kartéey
1. ( Dej i Ki k:565407/ nid)Ri0Or0i6n c i SepéfamMgl kr i Kdar i - kaymakaml ar
Kaymakaml ék unvanéné kazandéktan sonra K-i«kleri Baka
g°rev yapanlar,
2Bakkonsol osl ar (Terkiye' de s¢r ekl g°rev yapt
ol mak karteéeyl a) 3.000
b) Birincider ec e |l i kadroya atanmék ol mak karteéeyl a,
1. Kaymakaml ar ile Kaymakaml ék ¢nvanéné kazandéktan s
takra tekkilaténda g°rev yapanlar,
22Bakkonsol oslar (T¢rkiye'de s¢rekli g°rev yaptékl areée s
ol markt &yal a) 2.000
7 Birinci derecelii kadroya atanmék ol mak «karteéeyl a; Bakb
Bakkanl ejé ve M¢stakil Genel M¢edeTdrekk | e binr Imejrik eze t e k k
Koordinasyon Ajansé Bfhkadod mlréjnéa maiarneanBak k g B&,t -e Daires
dahil), Mill~ Ejiti'MmG8laikmnKépeeSir upr BmkRankanée, Milli G
Genel SekreterliJi 1. Hukuk MRMivlilrii , KDtad phea Be kkamnlean e
YardehB®lee Mcderl eri (Kamu Kktisadi Tekebbgesleri, Beledi
kurul ukl(@§? marvier)s,ite Georneglan®ek KetlemlierBiakkanl éf & Din’ Y
Mer kezi ONDE; r 2.000
8 aEn az d°rt yjedemicgmever gy kfsekl te veya yigksekokull ar é
kadroya atanmék ve T¢rkiye degzeyinde teftik, denetim
denetim el emanl|l ar éndan; Bakbakanl ék M¢fettikleri, B a
Denet Bialkkami 6k Mgcfettikleri, Ma%iSigota eaekema| 67 & Vergi M,
Uzmanl aré ve Sigorta Denetl eme Aktg¢erleri, Hazine Mg st
Sosyal G¢e¢venli k Kurumu MgfettikleriDj ybllpeteKatleek ve Ge
Bakkanl éje Mgfettickleri, M¢stekar|l ék ve Bakkanl ék Kont
dahi | Genel M¢ederl ¢kl erin Kontrol©©rl eri ile ¢al ékma ve
Mi |1 Savunma BakanAdO®OAkdepabéer Kk iall eteneNBakkanl| éj] é
K-ikl eri Bakanl @& e Dernekler Deéherdiil eviil,] " AiEIfjed tven S
Denet,-Saljdréik D&Emetrjiil ewae , Tabii K@eym-alkilkar veDe®eoO+i | er i,
Denet @)(?)(4%6)@0}(121)(1“1)(15)(16)(18)(20) 2.000

Di kkat! Bu b°l ¢imle 3% gndmadalp@mmoddypfraive ndedldm®éna ba
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b)( Dej i ki k:-KHK:666/50mMd3dBM 1az d°rt yeél s¢reli yéeksekojrenim
yéksekokul learbgi rhintciir ndexr evc el i kadroya atanmék ol mak «kar
Tazminatlar o késménén A(A) ¥zel Hi zmet Tazminatéodo b°l ¢m
tekkil aténa ait uzman unvanl e kadrol arda bul
2000

c) (Ek: 22/12/20055436/13 md.) Bi r i nci dereceli kadroya at anmeécx K
2.000

d) (Ek: 21/3/2006 i 5473/3 md.) E n az dort y él s¢reli yéksek®jrenim v
yéecksekokul lma £l eJieti $mek, yar é Kk ma sénavéyl a girerek bel
ejitimden sygatarl®izk| sémiaavénda bakar él ékolvmuk, birinci
dojrudan belediye bakkané veya genel me¢deér adéna tefti
b¢e¢yéekkehir belediyel eri ile bunlara bajleé genel mederl ¢
i -indeki il-e belediye m¢gfetti ADOOT i

Birinci dereceli kadroya atanmék ol mak karteéeyl a;

a) B¢gyéekkehir Belediyesi bakanbaki Kl erin KI Kdare Kurul
M¢ederl eri il e ayné IiKI | v ifSto shylad E n@ivyeentl iMNk¢g d¢r |l er i

KI M¢derleri (AMBra, Kstanbul, Kzmir) 1.500

by Di jer illerin KI Kdare Kurulu | yesKI BMkan|pEERTr K] M¢der
Sosyal G¢evenl ik Kl M¢ederl e
@) 1.000

a5, 6 ve 7 nci séralar ile 8 inci séranén (a), (b)) ve (
ay takean sonra bu Kanunun 43 ¢naf émaddeddsilnirnt idl Bbdn bkeandri c
ve g°revliere © atananl ar
2.000

b)8 inci séranén (d) bendi ile 9 uncu sérada yazéleée kadr

bu Kanunun 43 ¢nc¢ maddesiagirm f@Bd ab eérediimitn | &-n¢g rkagr o v
atananldf 1.000
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(1) Burada yer alan AMi Il K¢t ¢phane Bakkan Yardémcéséo i
madds i yl e ekl enmi ktir.

(2)aMilli Savunma Bakanl éjé Akaryakeéet Kk mal ve NATO POL T
tari hli v e @BeleBlenenagbd 14d 2RKAK tarih ve 4636 sayélé Kanun il
ibar el er metne i kKlenmik, 616 sayélé KHK ile eklenen #ASos
M¢fettikleri o ibareleri ise s°®zkonusu KHK&dnin Anayasa Mah

(3)AK-iklerekBakabeapée-DEeni o ibaresi, 31/7/2003 tarihli v
metne i klenmicktir.

(4) iT- Sosyal Sigortalar Kurumu Bakkanl éjée M¢gfettikleri il e
Kanunun20ncimddesi yl e ekl enmi Kk, daha sonra bu ibare 16/5/2006
iSosyal G¢gvenlik Kurumu Mgfettikleri" keklinde dejiktiril

5) Bu séraya, 5/ 5/ 2005 tarihli ve Ba4«bakawEéEk, KBakanhéelB4d N,
Bakkanl éjé& ve M¢ st akil Genel M¢ederl ¢kl erin merkez tekkil
Bakkané hari-)," ibaresinden sonra gel mek npeeirwel ¢ Gmil «tri rK.d

(6) Bu bentteki "M¢stekar |l ék kontrol°rleri," i baresi, 5/
"M¢stekarl|l ék ve Bakkanl ék kontrolo°rleri," keklinde deji«kt

(7) 22/ 12/ 2005 Kanuhun 28 24688 magééeiyle, "(B¢igt-e Dairesi
Bakkané dahil )" keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmikckt

(8) 16/5/ 2006 tarihli ve 5502 sayeél é& Kanunun 4den sanci madde :
gel mek czere " ,Sosyal Gevenlik Kl Mederl er i (Ankar a, K

i baresinden sonra gel mek ¢ 7 édrag el e30s &l e@anN &«nlviek mielt nM¢ d kil
(9) 1/7/2006 tarihlive 5538sayl € Kanunun 5 inci maddesiyle, (a) bendinde

y €
ve 7 nci séralar ile 8 inci séranén (a), (b) ve "8c) bentl
inci séranéncy dgéraeda odll @r &k udej i ktirilmik ve metne i«kle

(10) 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayélé& Kanunun 43 ¢nc¢ madde
gel mek ¢zere "Sigorta Denetl eme Uz malnd mmiék vee Smagtord ai Dleare

(11) 1/ 7/ 2010 tarihli ve 6002 sayseliéncKansuéruans énleni n(di) nbaednc
M¢derl eri o ibaresinden sonra gelmek ¢zere 0, ¢Kyl¢ kMeefhtigl er |
Bel edi yesi Genel Sekreter Yardémceéelaréeo ibaresi fi, Di yar
ol arak de®i wticrui Ismérka,sénén (a) bendine @KI Emni yet M¢ d ¢
M¢cftelerine, nKb) Emendet M¢degrl eri, 0 ibaresinden sonra ge

metne i kKlenmiktir.
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(12) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO&énén 8 inci mgdgdebeyl e bu
ibaresi yeéereéerl ¢kten kaldérél mexkter

(13) 29/6/2011 tarihli ve 644 sayélé KHKO&6nin 37 maddieaséenmi n (19) n
cetvelin 8 inci s éii,AileeerSeésyal Polaikalar Deneledio ibaresi ekieronh une@a met ne i kl enmi Kt ir.

(14) 7/ 772011 tarihli ve 646 sayélé KHKO6nin 6 ncée matdégei Hesapbu
Uzmanl aréo ibaresi #fAMaliye Bakadlméjka iVer gi M¢egfettiklerio keklind

(15) 25/8/2011 tarihli ve 526 sayeélée KHKOonin 44 ¢(ncrgesmaddesi Yhee I
gel mek ¢zere AMil I~ Efjitim Bakanl éjé Grup Bakdklaintéi,loalidbrar@Penet -8i
i baresinden sonra gelmek ¢zere fi, Mill ~ Ejitim Denet-ilerio ibar

(16) 247 10/2011 tarihli ve 656 sayélé KHKénén 20 nci madikdesi yl e
Kkbirlijisyvoen KAgoarndsiénaDai re Bakkanéo ibaresi ekl enmik olup, daha
73 ¢ncy mAd¢gdé&siKgberl iji ve Koordinasyon Ajansé Bakkanl éjé& Daire

(17) 11/10/2011 tarihli ve 663 ga¢ | € KHKO&6nNnén 58 inci maddesiyle bu Cetvelinin 8 inct
i baresinden sonra gelmek ¢zere fASajl ék Denet-ilerio ibaresi ekle

(18) 11/10/2011 tarihli ve 66 XetwlmBieh &i KHKdas &n OB (,.a)c ¢b eradlidrees i iy Mie
i baresinden sonra gelmek ¢zere f, Enerji ve Tabii Kaynakl ar Dene

(19) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayél & KHKO&nGrnup5s B ankcki a nnéa dod eishi ayrl ees,i nl
gel mek ¢zere AMil i G¢venli k Kurulu Genel Sekreter | i jmetnel . Huk uk
ikl enmi ktir.

(20) 20/ 2/ 2014 tarihli ve 6525 s a8 éil ec iKasarmameé néé nn c(éa ) mabdednedsiinyel efj Er

Denet-ilerio ibaresinden sonra gelmek ¢zere fAGen-1ik ve Spor Den
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14/7/ 1965 TARKHLK VE 657 SAYI LI ANA KANUNA KkLENE
H! K! MLER
15/5/1975 tarihlie 1897 sayél & Kanunun ge-ici maddel er i
Ge-ici MBiWd dieardundan °nce -ékarélan kanun h¢gkmegnde karar
derece ve kademelere g°re 5 sayél é Kanun Hriknndéen dkea rKaar rnaar rmeanni
ge-ici 1 inci maddel er i uyarénca intibak -izelgelerine mgs:s
g°re devam ol unur. 1/3/ 1975 tarihine kadar yapélacak kad:é
Karar name h¢kegmlerine g°re yapél ér.
Bu kanun gerejince yapélacak °demelere 1/3/1975 tarihin

Kurumlarén vyurt déké kuruluklarénén dai mi kadrol arénda
i K| epmlyea .

Bu Kanuna g°re yapélacak intibak esasl ar é:

Ge-ici MEWdel e 1/ 3/ 1970 tarihi itibari ile intibak yap
intibaké 1/3/1975 tarihindmhegéenerpb?reltgkepkenerbu kanun

Bu Kanun ile yapélan intibaklIlar sonunda bulunacak der e
tari hinden itibaren baklanacaj é:

Ge-ici MB8dd&aBdunun y¢rerl ¢ e agiéd dnéjki htakr iahytl éerk | lam @enléin R
olunur.

Bu kanun ile getirilen intibak h¢gkegmlerinin uygul anmasé
ayrél mék bulunanlar dahil) |l ehine ddj3anl 9d7wbr umnalra rh i cheel &kyaédsairy |
fark ©°demesi yapél maz. Ayné s¢re i-inde haklarénda emekl il

°denmez.

Ancak, 1/3/19703 0/ 11/ 1970 tari hl er i2 7arsaasyéénl aé aKatn uany | heckk ¢fnd rekrli anreé
°denir.

Ayr éca, 12 sayeéelée Kanun Hgkmgnde Kararnamenin yeéereorl ¢f
mal ul i yet veya °l ¢m sebebiyl e hakl amemumna hegrkegknlidriikn ei kd °ernd
intibaklaré sonunda kazanél mék hak ayl éklaré y¢ksel mi k bul
ve farklarée 1/3/1975 tarihinde °denir.

1623 sayél e Kanunun iyyeerte rvleqyja, nedlegnm °snecbee p Inearliuyill e memur iy
ge-en hizmetlerinin nazara al é&nmamasé sebebi ile ayléja ha
2 nci maddesinin (C) bendi niilngi(lci) dlekraléemedaaplPanae®cak ens raes
ayléeja hak kazandéklaré takdirde ilgililerin m¢gracaateée ¢ze
1623 sayeéel é Kanunun yg¢regrl ¢k ttilgri hinden itibaren yeni dur ur

Ge-i ci Mabdcd7e sday el @ Devl et Memur |l aré Kanununa 31/ 7/197
maddesiyle getirilen ve 8/10/1973 tarihl i Ekvmadd&81/34%9%y% €l &€ Kan
tarihine kadar ygulanmaz. Bu tarihe
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kadar hangii K i yapanlara ve hangi g°revlierde bulunanlar a, hangi
verilecefji il gili kur um, Devl et Personel KBralungdfi/lo9g4ten ve Mal
°nce -ékareéelacak kararname ile kararl akteéreéel éer.

Ge-i ci Mald/d3x/ 1®75 tarihinde g°revde bulunan Emni yet M ¢
bakmemur (dedekti f), sivil memallri (Peldiekt ek pemia,l i p@loil $ se g
dahiliye m¢gdegrl erinin intibaklaré emniyet hizmetleri sénéfé

Bu kadrolar bokal dék-a yeniden atanma yapél mayarak kald

Bu kadrolarda -almkamdma dJgo%rien IGhscé& maddenin (A) bend
baklangé- derecel eri nazara al énér .

Ge-i ci MBddkKa®unun dejikik 33 ¢nc¢ maddesine g°re Genel
Genel Kadro Kanunuile kurumlaa t ahsi s edil en kadrolar ile b¢gt-e kanunl ar e
edilen kadrolar ve bu kadrolarda yapélan dejikiklikIler ge-ce

Ge-i ci M86deced maddenin (B) bendininlilkinekénékyaskada
bakanl éjén tespit edecefji esasl ar dairesinde yapélacak ©° ze
ayl éjéna kadar y¢kselebilirler.

Ge-ici M&Kdhde badk hatal aréndan83dofanélDevAmine ahlazakklaam©eé rt
Hakkénda Kanun h¢gkegmleri dairesinde tahsil edi |l ir.

Ge-ici Maadenoi maddeden sonra gelen zam ve tazminatl ar
yer alan ve yél damlbairr id-eifna tvoep | lu¢ toilnarkakkr ut espi t i °ng°r¢l en
méenhaseér ol mak kayde ile kurumlarén m¢gracaateée ¢zerine yél
Kurulunca tespit olunabilir.

2/2/1981 tarihliv2 381 sayél & Kanunun ge-ici maddesi

Ge-ici iMadde sonu-|landérél mamék disiplin ve s®ruktur ma |
20/8/1981 tarihli ve 2509 sayeélé Kanunun ge-ici maddesi
Ge- i ci iMaddadleet Bakanl & énda mevcut Bakanl ék Bakmgkavir
M¢kavirliji, Basén ve Halkla Klikkiler M¢kavirliji unvanl ar
Yukar édaki fekra h¢gkeml eri égreéledninacreé nu nkvaahnd salraér évnea kbaadjrl c
ge-erli ol mak kaydéyla Adalet Bakanl é&jéna akajédaki kadrol e
Birinci fekrada belirtilen kadrolarda hal eineuggur evl i b u
kadrolara en ge- bir ay i-inde atanérlar ve bunlar atandekl

0000000000
(1) Bu madde 134 ¢(nc¢ maddenin il k féekrasé ile ilgilidir.
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Ek Kadrolar
Derece Séneéef Adet
1 Genel Kdare Hizmetlleri
2 0 0 0o 4
5 0 0 0o 2
7 0 0 0o 1
9 0 0 0o 2
12/2/1982 tarihli ve 2595 sayél é& Kanunun ge-ici maddel e
Ge-ici MBwWdkKandun il e Ayl ék G°sterge Tablosunda yapél mécx
gelecekolamr t ekl ar hakkénda 5434 sayél é Kanunun 14 ¢nc¢ maddesi
Ge-ici Maamel 2ve Katma B¢t -eli kuruml ar da, bunlara bajl
fonl arda, kefal et sanB®kdarB®apdar Ivek IBerdiemd el eg %ri ggwelsii ol an me
bunl ar dékénda kalan dijer kamu kurum ve kuruluklaréneén
yererl ¢joe konuluncaya kadar; bunll adén 2GemelveKdar gndd zthet E
bulunanl ar a, 657 sayélée Kanunun 43 ¢nc¢ maddesinin bu Kanu
Kurulunca tespit edil mik olan ek g°stergelerin uygulanmas®é@r
Ge-icde3MBawW Kanunun y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nce derec
3 ve 4 ¢nc¢, derece kadrolara atanmék olup da, 657 sayéel é K
bendinde ©°ng°r ¢laean hkearhtalnagrié btiark éiykalneme ger ek kal makseézén;
bakarél e ol anlar Bakanl arénén veya atamaya yetkilbu amirler
s¢rece ayné hakl ardaaerlyararBanmatyal dletvaeambul unmayanl ar duru
atanérl ar.

Ge-ici Mg kg i «i k: -370U81n¥l)6lPB 2say el & Devl et Memur |l ar é Ka
kalderélan 190 ve Ek Ga-iTciC.2Menkkez mBddéheEéndayareéhmék bl
devredil mi ktir.

¥zel hesapta toplanmék olup 1/1/1983 tarihi itibariyle
kesenekl eri % 60 f azl a glénecekusul ve esasBral&iindd ilgililering iadeediiunca bel i

¥zel hesapta toplanmék bulunan kesenekl erden konut edin
mi ktaré 8/ 7/1981 tarih ve 2487 ustayFéolnéu nkaa nman egle rl enjeisn cnee ; k WPrzuwel
al acakl arénén tasfiyesine; k e s e n e kesaslar dahilind® aldiliermé iadesiné b ul unc a
ama-1|la gerekli begten 1kl eml eri y a p nmralyia tvwet arué ilx¢ te-md cee i me wcel
a-é&lacak tertiplere gelir, °denek ve gider kaydettirmeye,;
i kKl eml erini tamaml amaya ve bu maddenin uwgel aMamhd sy& iBlakanl
yetkilidir.

Ancak, hakl aréenda emeklilik h¢gkegmleri uygul ananl ar il e

Sandéj éna t ab iatangfarleenuvazzaf askerikhikmetein- i n
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ayrélamilayr &d°revlierinden ayrélanlara, istedi kl eri takdirde
munzam karkél ékl aréna T.C. Mer kez Bankasénca wuygulanan or .
kesenekleri iade edilir.

1/3/1982 tarihinden sonra °denen faizler dahil, bu madd
ve har-tan muaftér.

Ge-i ci MBdideKa®hrunun yererl ¢je girdifji tari kht & g96ewnde
maddesinin son fékraseé uyarénca kendilerine daha ©°nce ta
g°stergelerin hizalaréndaki br¢t miktarlar ¢zerindan ve °z

°denmeye devam olunur.

Ayl ék ¥denecek
Gostergeler Miktar (TL.)
380 1650
385 1550
390 1450
395 1350
400 1250
405 1150
410 1050
415 950
420 850
425 750
430 650
435 550
440 450
450 300
460 150

Yukaréda belirtilen s¢re i-inde 146 ncé maddenin son fé
gel mesi halinde bu miktarlarén °denmesi durdurul ur.

Ge-ici MaBdud eKanunl a 657 wsvrlyale PRBavlrerdnuvem' Zam ve Tazmi
Maddesine eklenen fékra uyarénca °denmesi °ng°r¢len °zel H
i nci maddesinin birinci fékraseénda kaesesdnedahiledilideme -exitl eri

Ge-i ci Madde1981 tarih ve 2443 sayélé Kanunda deji ki kI
Bakkan ve |yeleri 657 sayeéel é& Kanunun "Zam ve Taxxlememat!| ar"”
(c) bendi h¢ke¢e¢ml erinden yararl andeéereéel érl ar.

Buna g°re °denecek °zel hi zmet tazminaté miktaré 657 seé
g°Psterge dahil) % 20" sini ge- memek tolanerf?’e Cumhur bakkanl ej e ¢

000000000090
(1) Bu feéekradaki % 20"l ik tazminat oranéeé, 26/ 6/ %ABa4 t ari hl
yéeksel til mi ktir.
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2443 sayél é Kanunun 8 inci maddesesi merigPeeeleygteet Demnien
tazminat ayréca dikkate al énmaz.

Ge-ici MagHde&/ B981 tarih ve 2377 sayélé ¥Jjretmenlere EJi
Kanunda dejikiklik yapél éncaiymd& aylar ,alaa®! Bn0 X@nluinma 1L 50OECIi

Ge-ici MaBdud eKadmuna tabi kurumlarda s¢rekl i i K- stat¢s
Kanunun yeé¢rerl ¢fe girdifji tarihten io¢oli daalknmfr ayaat-iedien|ne
durumlaréna g°re y¢kselebilecekl eri tavané akmamak kaydeée il
2 ve 3 ¢nce¢ maddel eri h¢e¢kemleri 13/12/19601 uat®HINE78e 160 s
tari hinde g°revli ol anlar i-in ayréca 20/ 2/1979 tarih ve 2:
tespit edilmek suretiyle mevcut veya yeniden al é&nacak memur

Ge-ici Mia (Eld 80/12/1@82- 2771/9 md.)6 57 sayél & Devl et Memur |l aré Kant

maddesinin (j) fékrasénda yazélé wunvanlaré bu fékrada yazé
kanun, tée¢zéek wvwenl g? neemalaiylenhghkhk al mék bul unamnlaarachad ane Kg e
féekrasé he¢gkegmleri uygul anér .

24/ 211988 tarih ve 3409 sayélé Kanunun Ge-ici 5 inci ma

Ge-i ci Mald2d.e3 . 8986 tari hl urlvaer 32é6 8Disjagre| Eamie mG°revl i | €
Kanunl arda Dejikiklik Yapél maséna Dair ve 9.4.1987 Tarihli
Kurum ve Kuruluklarénén Texkkil at |l ar é nBhkanlabkuulunaivekileni Kanurt¥ a p €1 ma
H¢ekmegnde Kararname -ékarma yet ki si 6.6.1985 Tarihli ve 322
ve 657 Sayélé Kanunlar i-in adé ge-en yetki kanunlareée il e \

14/7/1965 TARKHLK VE 657 SAYILI ANA KANUNA KKLENEM
H! KM! NDE KARARNAME H! K! MLERK

1) 23/12/1972 tarihli ve 2 sayeélé Kanun H¢km¢gnde Kararn

Bu kararnameye g°Ee ywapéelacak intibaklar

Ge-ici Ma@Hd&1/11970 tarihi ile bu Kararnamenin y¢rerl ¢je
yapélan intibaklar, 30/11/1970 tarihindeki hukukiinddur uml ar
1/6/1973 tarihinden ge-erl:i ol mak ¢zere ek ge-ici 45 inc
dé¢zenl enir .,

Bu d¢zenlemede 1/12/ 1970 tarihi ile 1/6/1973 timrihi ar
intibakl ar e sonunda kazandékl ar é derece vV e kademel er izZer
maddedeki derece y¢kselmesine ilikkin kanuni bekl eme s¢r el
suretiyle dikkata | é n & r .

ku kadar ki, °Jrenim duruml ar é itibariyle y¢kselebilec

dejerlendirilmesi ©°ng°r¢len s¢reler sadece kademe il erl emesc



4278

Kazanél mék hakndg|l Ratiaoénghéeklsarée ¢zerinden ayl ék al an
durumlaré g°z°n¢nde bulundurul mak suretiyle kazanél mék hak

Bu Kararname il e yapél an nientdio alknl drar«kd mureda 1théémuml78r dlee

Ge-i ci M™MaRlidrei ci f é ks a ni Iceg mil-iptenAcayasdrMakkensesinin 8/10/1974 tarih
E. 1974/ 18 K. 1974/ 42 sayélé karareé)

Ayné s¢re i - ienkdlei lhiakk | haigkééinndlae reim uygul anmék ol anlara da ay

(1-¢énce féekra Kptal: Ana Mah. 8/10/1974 tarih ve E. 1974/

Kntibakl ar sonucunda bulunacakil dedete der kaeewme, kpedeme
aradaki fark kademe il erl emesi ve derece y¢ksel mesi suret
yécksel mede, emeklilik kesenejine esas ayl éilecekles deecceeri er i , il
ge-emez.

ku kadar ki, bunlardan 1/6/1973 tarihinden itibaren bir
yak haddi veya °l ¢m sebebiyle g°revl erei ngdeetni raylreénl ainnltarbéank eh
uygul anmaséndan ©°nceki emeklilik kesenejine esas ayl ék de
farklareée ilgililerce, karkél éklaré da kurumlareénca T.C. E me

Ayréca, abwmalenin ye¢rerl ¢je girdifji tarihle 1/6/1973 tar
hakl arénda emeklilik iklemleri uygul ananl arén kararname hy
ayl ekl arée y¢kselrmiek kwmekhdujpyl Eakde i kramiyeleri yeni tutal

2) 30/5/1973 tarihli ve 5 sayeéelé Kanun H¢km¢gnde Kararna

Ge-ici MaBlwW e K&8r ar name il e getiariitl eink liemtlielra kn hlg k¢ ml9err3i
tamaml anamamasé halinde yeni intibak -izelgelerinin tanzi
kaydiyle ayléklarénén ge-ici 2 nci maddenin 1 inci feékrase

Kntibak i klemler.i tamaml anan dairelerde, Devl et Memur | a
h¢kemlerine gere kadro iklemleri tamamlanéncaya kadar ayl é
iczerinden °denir.

Ancak intibak ve kadro iklemlerinin tamamlanmaseé 1/ 10/ 1

Kurumlarén yurt déké kuruluklaréna dahil kadrol arda g°re
sonucunda ul axuekl deee dgteeel erine ilikkin kadro derecesini
i klem yapél ér. Bu gibilerin yurt déké ayl ékl aré mswmetyleer madde
bulunur. Busuretiée espit ol unacak ayl ék tutarl aréna tekabgl eden d°vi
31/5/1973 tarihinde aldéeklarée d°viz miktaréné ge-emez.

ku kadar ki, bu kekil de ©°deme yracp eelkadanseden enleldilik kesdnekleri n i nt i
°demel erine ve bu derece emeklilik y°n¢gnden kademe il er | e me

Ge-ici ™MYBdeKdrarname ile getirilen intibak h¢gkegmlerini
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a) Ul akt éjé derece 31/5/1973 tarihinde ixkgal et mekte ol
dejikiklik yapél maksézén ulaktéjé derece ve kademeden

b) Ul akt éjé derece 31/5/019k&adtaridkeirerdesi ngaleket moktda ] a
bulunacak kademeden,

ayl ek ©°denir.

kK u kadar ki, duruml ar é (a) fékraséna wuyanlardan, 31/ E
kademesinin g°&«tetgesiardahal agke&l aré derecedeki bu g°ster
kademenin ayl éj é, kazanél mék hak oluncaya kadar °denmeye de

B) Ul aktéejée derece 31/5/ 1973 tar itheéinnddae oil kagna | D eevtl neet k tMee noul r
bu Kararnamenin ge-ici 2 nci maddesine g°re iklem yapél eér.

(A) Fékrasénén kapsaména girip de kadrolarénén ¢st¢egndek

a) ¥demeye esas ol anlderegllreri kddemgenékrhgkhgmi yapmal

b) 68 inci maddedeki derece y¢ksel mesi i -in ©°ng°r¢len
bulunmasé halinde, ¢(st dereceye yé¢ksel meleri

caizdir.

Ge-ici M&dkdege5 i ci 8 inci madde kapsaména girenlerin el
dejerlendirmeler de dikkate alénarak 1/12/1970 tamihi ile
30/11/1970 tarihi itibariyle intibaketi r i | ecekl eri derece ve kademeler ¢zerine ek
dejerlendirilir.

Bu dejerlendirmeden sonra kanuni bekleme s¢relerinden a

ku kadar kiKahakhaménldak dml eri nin uygul anmasé sonucunda
ayrél mék bulunanlar dahil) |l ehe dojan durumlar dol ayésiyle
fark °demesi yapél maz.

3)8/10/1973 ar i hli ve 8 sayélé& Kanun Hgkm¢gnde Kararnamenin ge

Ge-ici MBddemllar @ bu Kararname ile dejiktirilen veya ye
657 sayélé& Kanunun dejikik 36ikcba¢ikagaldesi ni heb@ Kar &r nsaanyes
Kararnamel erigmncge-maddel er i hekemleri de g°z°n¢gnde bulundu
tari hlerden ge-erli ol mak ¢zere yeniden dggénk&8ni2v 19AAcalkr
ge-emez.

4H15/1/1974 tarihli ve 9 sayélé Kanun Hgkm¢gnde Kar ar name

Ge-ici MBdd&atLlarnamenin y¢reéerl ¢k tarihinde 16 ncé der e

sayel rel du gibilerin ayléklaré, hakl arénda
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genel h¢kemlere gere kademe il erl emesi uygul anéncaya kadar,
kadrol ar B¢t-e Kanunlarénén intibak Hyezel umebhekiama& él €] @ kiol
derece kadrolarén ihdasé suretiyle iptal edi |l ir. Bu ikl em
Kuruml arca, 15 inci derece kadrolar ol ar aki td ebJairketni r6i | ane ki -,
Mal i ye Bakanl éjéna ve Devlet Personel Bakkanl éfJ é&na g°nderi.l

Bu tarihe kadar iklem g°rmeyen kadrolar iptal edi |l mi kK s

Ge-i ci M2Bdel 221972 tarihli ve 7/ 5516s bsiaty éd léu nBaank aknd tagay
dejikiklik yapéléncaya kadar, s¢reklii g°revle yurt dékénd

Memur |l aré Kanununun 1327 sayélé Kanunun 14 ¢(ncy¢ tabtosddesi il
esas al éneéer.

5) 26/6/1984 tarihli ve 241 sayélé Kanun H¢gkm¢gnde Karar

Ge-ici MalYdesdyel é& Kamu Kktisadi Tekebbe¢gsl eri Hakkeénda
rejimi ielnel eimegiylapédcé¢gzncaya kadar, anélan Kararname Kapsamén
al @énabilecek kadrolar ve 500 veya 400 ek g°sterge verilebi
tahsis edil nyieks ék avder og arreevm msiat el i k1l er i g°z°n¢nde bulundurul
Bakanl ar Kurulu Kararé ile tespit edilir.

Ge-ici MalKde® 2t ergel eri yeniden tespit olunan &mdaol ar d:
uygul anacak ek g°stergeler, bu g°revlierinde kaldéekl arée sg¢r e
Ge-ici MBwWdEaBun Hi¢km¢gnde Kararname hegegkegmleri uyar énca
ayl é kleayrddaana gel en artékl ar hakkénda 5434 sayéleée T.C. Eme k

uygulanmaz.

Ge-ici MéBdesdyéel é& Devlet Memurlaré Kanununun dejikik ¢
"Bakbakaamn@&k Umrwané ile ayné maddwmyenké&itéenehmngik) fekrabken
kazanmameék ol makla birlikte, kanun, kanun h¢kmegnde karar n
bulunanlardan y¢ksekhf8ardai amhél ahanhékrahakkhg¢gkegmleri uygul ar

Ge-ici MaKd dge | B Kanunl arénda gerekli d¢zenl eme yapél én
M¢stekar, M¢stekar Yardéemcéseé, BakbakanBMgkaniéri Hu&uBaWbak
Basén M¢kaviri, Genel M¢ deér ve Bakbakanl ek Bakkané ile Uz
kaydeyl a, 657 sayéelé Devlet Memurlaré Kanunu ve dinger kanui
bajlé ol maksézén s°zlekmeli personel -aléxteéerélabilir.

Ancak, uzman yardémcésé ve uzman kadrolarénda -aleéextéreé
Kararnamenin 33 ¢nc¢ maddesi nder bgedrevliérede k-aaltédatrér glukaa lel
yanénda, 657 Sayélé Kanunun 68 inci maddesinde belirtilen

Ayr éca, Devlet Arkivleri Genel M¢ederl ¢f ¢énde ©zel bil gi
kanunl arén s°zl|l ekmeli personel -aléexktérél masé hakkéndaki h ¢

olarak -aleéxkteéreéelabilir.
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Bu suretle -aleéxktérélacakl arén s°zl°edkemee!| esulBakeané aas IKa
tespit edilir.

S°zl ekme ile -aleéexkteéerél acak pdailglendirdri | st ekl eri iczerine T

6) 29/11/1984 tarihli ve 243 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kar a

Ge-ici MBwWdKarRun H¢ig¢km¢gnde Kararnamenin °ng°rd¢gfeé y°netm
ge- bir yel i-inde hazérl anarak uygulamaya konul ur. Bu sg¢r
uygul anmaséna devam edil ir.

7) 23/ 1/1987 tarihli ve 269 sayélé Kanun Hg¢gkm¢gnde Karar

Ge-ici iGaddke!l i d¢zenleme yapél éncaya kadar yuRaréedaki 2

8) 18/5/ 19871 aKahuneH28mMm¢i¢mdgeé Kararnamenin ge-ici madde

Ge-ici TMauwdEKEanun H¢ kmegnde Kararnamenin yererl ¢je gird
Kurumunun haber ve program hizmetl eri ileiyvekhi EmbkEkEmeShad
tabi ol ar ak -al éxanlardan, s°zI|l ekmel i personel state¢gsene
Cumhurivyeti Emekl i Sandéjéna yazé ile m¢gracaat eidlerinl eri n,
devam ettirilir. Bunl arén emeklilik kesenekl eri; emekl ilik

da % 20 karkéleéek °derl er.
Kesenek ve karkeéel ék y¢gzdelerinin aktaada &mrat eémné&leér bu ma

9) 30/12/1987 tarih ve 306 sayeéelé Kanun H¢¢km¢gnde Kararn
Ge-ici iGzae&l i d¢zenl emel er yapéléncaya kadar bu Kanun
belirlenen °©°zéenénihamegi tmizkntiaraltar da wuygul anacajé Bakanl ar K

10) 28/3/1988 tarih ve 318 sayeéelé Kanun H¢i¢km¢gnde Kararn
Ge-i ci Mé8de sayel & Devl et Memur | a®ret Kkendaokigamine r3 6B °nlcEmem

bendinin 11 inci fekrasénda sayélan unvanlaré s°zkonusu f &
t ¢z¢k Ve y°net mel ik h¢ekemlerine dayanar ak alméek obuadnmhanl :
hakkénda, bir defaya mahsus ol mak ¢zere s°zkonusu unvanl a
suretiyle iklem yapeéel ér.

657 sayéelée Devlet Memur |l aré Kanununun ed&®rgeev-liicibud unrmnd
hakkénda da yukaréedaki fékra h¢gkmeg uygul anér.

Ge-ici WMgalddgliel i2 kanunl arénda dejikiklik yapéléncaya kadar
déekénda kalan ve y°netim kuruékebk¢i;sl eeiaremledi éenyXaeuinm
ve genel me¢deér yardémceéel aréna kamu i ktisadi tekebbg¢sl eri
°demede bulunul ur.

0000000000

(1) Bu ge-ici maddede s2°3z7/¢:1/eldi8l7ent aZx i mc iv 8 maE2ukddessotuy BU7/8965K . H. K. '
tarih ve 657 sayélé Kanunun 213 ¢nc¢ maddesinden sonra z
fekraséna iklenmiktir.
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11) 23/12/1988tah ve 351 sayél é& Kanun H¢gkm¢gnde Kararnamenin ge-.i
Ge-ici TMagddexkar, Val i ve Emniyet Genel M¢eder ¢ (Val i) ul

sayél é Kanunun Ek Ge-ici 1 incinve42 esayéimaddahani e k¢ nde
dejikik 39 uncu maddesinin (b)) fékrasénda °ng°r¢len kartl ar
12) 27/6/1989 tarih ve 375 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kararn
Madde 31 657 sayél é Devl et Memur |l aré Kanunu, 926 sayéeleée Tgrt
Yéksek®fJretim Personel Kanunu, 2802 sayélé Hakimler ve Sa
yararl anan pemgeomalkiaml ak égaxtag¢ édaki Kekil de dejiktirilmikt
ayGenel kur may Bakkaneéeé, 4500
b)Orgeneral ve Oramiral ol maJanderaydéyl a Kuvvet Komutanlar
ma Genel Komut ané, 4200
c) OrgeneralOr ami r al l er, Anayasa Mah-kemesi Bakkané, Yargétay E
né, thaynw ékakkané ve Bakbakanl ék M¢s00Bkar é,
d) KorgeneralK or ami r al | er , Uyukmazl ék Mahkemesi Bakkané, Sayeécx
Bakkané, Yargétay Cumhuri get Baks 8B80¢éseé, Danéktay Baks
e) (DejikiKkdK-4Q@3/ 2/ h@9pPT Jrpanmiemalrlaé¢r, Anayasa Mahkemesi , Ye
iyeleri, Yargétay Cumhuriyet Baksavcésé Vekili, Birinc
Terbiye Kurulu Bakkaneé, 3500
ffBakbakanl ék M¢gstekar Yardémcél ar 2600
0) (Ek: 23/10/198KHK-3 86/ 2 md. ) Talim ve Ter bi2406 Kurul u ¢yesi
Yukaréda unvan ol arak sayélanlar dékénda kalan personel
g°steriklekiijl de defjiktirilmiktir.
30.6.1989 itibariyle 15.7.1989 tarihinden
uygulanmakta olan itibaren uygulanacak
Ek G°stergeler Ek G°stergeler
0000000600 0000000600
3300 3800
3000 3500
2700 3200
2400 2900
1950 2400
1800 2150
1650 2000
1500 1800
1200 1500
900 1100
600 750
450 550
300 400
150 200
13) 27/12/1991 tarih ve 475 sayélé KHK'nin hg¢gkmg:
Ge-ici NMaldid ei n4c i maddenin (a) bendi 59iuhce makdedinath éirineil an 657
fekraseéndaki h¢kem uyarénca bu Kanun H¢g¢kmgnde Kararnamenin
atanmék ol anl arén, bu Kanun H¢km¢gnde Kararnamenin yayémé t

g°revliere ataneéerl ar .
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657 SAYI LI KANUNDA EK VE DEJKKKKLKK YAPAN MEVZUAT
Y! R!' RL! KTEN KALDIRDIJI KANUN VE H! K! MLERK
G¥STERKR LKSTE

Yeorerl s dttemnKalevzuat én

Yéererl ¢kten Kal deéer él an
Kanun veva Kanun Hg¢k Jarhier i Say é dMaddesi
657 Sayél é Kanunun 191 inc3l/7/7M8 1827 nci68 maddel er i ;

657 Sayél é Kanunun ge-i-ci 14,15,17,18 ve 19 uncu mad
deleri; 31/7/1970 1327 85
657 Sayél é& Kanunun ge-ici 3P71970n cl327mad 8% si ;

657 Sayeél
ve bu Kan
maddesi

Kanunun 22, 49, 75, 152-ir533,168, 71213, 224 vee 2:
na 1327 sayélé Kanunun 74 ¢ncy
e getirilen ek 2312192 KAK2 d e s5 ;

- c M

657 sayeéel é& Kanuna 1327 sagéetdey&maualtakveelsdsB8Ol amyRaderumKaHygkr
ekl enen Ek Ge-ici maddel erden 27, 29, 36,
39, 45, 53 ve Ek Ge-ici 5 30/5e74 KhKd2l e; 2

15/5/1975 1897 2

657 sayeéel & Kanunun udnecjui kmakd d3e2,er2i2 8 ,l e2 279 ,s a2y380l € Kanun

H¢ekmegnde Kararnamenin ge- i30/5/19Ma dkiHg€-320 ; 7
15/5/1975 1897 7
657 sayeéel é& Devlet Memurlaré Kanununun; 4 ¢nc¢g maddesinin (I
uyarénca tespit edilen mahrumiyet yerlerin
de" ibaresi; 2/2/1982 2595 19
154 ¢nc¢ maddesinin ¢-¢ncyeg féekrasénda yer al an " Emek
i Kanunu hgkgmhdal i bar esi ;12/2/1982 2595 19

190 éne<i maefldEk Ge-i ci 20 12/2/1982ma #58% s i ;19

1765 sayélé | niversitté Beesonel Kanununun deji«kik
maddesinin ikinci f ékr as é&12/2/1982 2595 19
5434 sayeéeleée T.C. Emekl| i Sandéjé Kanununa 24/ 12/1980 tarih \

nin yedinci fékrasénén (a)l2/2/1882( b2595bend9 er i ;
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Yerearl o kten Kaldéeran Mevzuat én

Yerlgakt en Kal dér el an
Kanun veva Kanun Hg¢k Jarhier i Say é dMaddesi
31/12/1980 tarih ve 2368 d2axed2e Bnundh 5 inci maddesi

a Kalanlaréen A-ékt

D
=~
—

13/6/1968 tarihve 1 s ay él & Kadro Dol ayéséyla A-

sayél maséna Dair Kanunun t¢gm¢g; 657 sayélé Devlet Memurl ar é
Kanunl arén bu Kanunl2/5/08k ér & he¢gkeml eri

2670 41

657 sayél é& Devlet Memurlaré Kanununun Ek Ge-ici 7 inci
maddesinin son feéekraseée 26/6/1984 KHK-241 40

926 sayélé T¢grk Silahlé Kuvvetl eri Personel Kanununun

Ek 18 inci maddesinin bir i26/@1984vKHK24i neld f ekr asé

2247 sayékéeMbhghemakbkbeinin Kuruluk ve Kkleyi«ki Hakkéndaki Ké
fekrase 26/6/1984 KHK-241 40

5/11/1980 t arkKarun (¥161933trhi@ sayél é

de) 18/12/1986 KHK-266 2

657 sayeéel é& Kanunun deji-ki k 92 inci maddesinin 2 nci feéek
rasé ile 116 ncé maddesi 29/11/1984 KHK-243 56

6245 sayél é& Kanunun dejikik 34 ¢nc¢ maddesinin ikinci
féekraseé 23/1/1987 KHK-269 4

26/ 6/ 1984 tarih ve 241 Sayél é KHKHK-306 n 1IB7. maddesinin (e) fél

a)j10/10/1984 tarih ve 3056 sayélé Kanunun (dejikik) 21 inci
by27/ 10/ 1989 tarih ve 388 sayéeélémidaddesi Hikhmpndenkar 8 ehamsei
c)2377 sayélée ¥Jretmenlere Ejitim ve ¥jretim Hizmeti Tazmin
d(Dejiki k:KHK-22@/ 199@d. ) 657 sayélée Devlet Memurliaré Kanunu
maddesinin birinci ve i kinci fékral ar e,

e)926 sayelée T¢grk Silahlée Kuvvetl eri Personel Kanununun EK
2424 sayeél M¢ | K Kdare Amirlifji Hi zmetl eri Tazminat Kanu

é
g6/ 12/ 1989 g¢n ve 39B8asayél é& Kanun Hgkmgnde
rarnamenin 8 inci maddes iomnad0 KHK/4&E ¢ 4#A5e kr as e,
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Yereorl ¢kten Kaldéran Mevzuat én
Yéereéerl ¢kten Kal déer él an

Kanun veya Kanun H¢k Jahieri Sayésé Maddesi

ayFazl a mesai iccreti °denmesine ilikkin;

1) 17/ 8/ 1983 tarihli ve 28i7T®l isa3yy 43 és Xp@aluamukKared OMJIPB8nda Ke
maddesinin 5 inci fékrasé,

2) 13/ 10/1983 tarihli ve 2919 sayélé Kanunun 5/4/1988 tari/l

3) 10/ 10/1984 tarihun 8Bl368¢ékbayBEhBuKahKghmegnde Kararname i

4) 6/3/1991 tarihli ve 3701 sayélé Kanunun 41 inci maddesi |

5) 24/ 5/ 1983 tarihli ve 282B8Bhtayekée3KaBupsapélée/ BAhOAGLa dej i
16 ncé maddesinin son feékrasé,

6) 14/ 3/ 1991 tarihli ve 3703 sayeélé Kanunun ek 7 nci madd e :

7y 27/ 10/ 1989 tarihli ve 388 sayélé KanunmnskBaolem;msbean Kgmiremsal

8 6/12/ 1989 tarihli ve 396 sayélée Kanun H¢gkmgnde Karar nan
Kanun H¢km¢gnde Kararname il e eklenen (d) bendi

9) 8/ 4/ 1990 tarihli ve 417 siayéebéen&anmaddHes&sim¢e¢nde Karar name

10) 11/ 871983 tarihli ve 2876 sayeéelé Kanunun 15/5/1991 tar
bendinin son féekraseé,

11)22/ 6/ 1965 tarihli ve 633 sayél é& Kaenenek@nc2n®addes, 1991 tari hl i

b) 4/ 1/ 1961 tarihli ve 213 sayélé Kanunun 3418 sayélé Kan|
numaral & fékrasénéen 15/ 12/1990 tarihli ve 3689 sayeéel e Ki

<)

]
6/3/1991 tarihlivd 701 sayél & Kanunun 42 nci maddesi ,
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Yererl ¢ckten Kaldéeran Mev

Yéer ¢r |l K&Klteanr é1 an

Kanun veva Kanun H¢kemleri Tarihi Say é s Maddesi

d8/5/ 1991 tarihli ve 3717 sayeéel e Adl iGid®iee T@anmat Veriimésigle De v | et
492 sayeéelée Har-1ar Kanununun Bir Maddesinin Y¢grerl ¢kten
fékrasénda yer alan "Bu hesaba yatérélan paral &@amam % 10
a-térélan Adal et Bakanl éjé merkez hesabéna g°nderilir. Ma
gerevli adl i yargé hakim ve savcélaré ile adli yargéda g
medyardémcésé ile dijer personeline (ceza infaz kurumlar é
7 ve 8 inci fékralare,

e)DiJjer kanun ve kanun h¢gkm¢gnde kararnamel erin bu Kanun H¢k
f) 9/4/1990 tarih i ve 418 sayélé Kanun H¢gkmgnde Kar ar naanealién K3a7n umc i
Hekmegnde Kararnameadaeller i2ndrie Berenalan Y ksek Hakimlik Ta
ms¢teakip yéll arda ¢ kdalktkiilnerhelk ¢uny gulianmas én

ile 20 nci maddesi, 5/7/1991 KHK/433 16

a)l14/ 7/ 1965 tarih ve 657 sayeélé Devlet Memurlaré Ka@&kununun
merkez ve bajlé kuruluklarénén m¢gstekarlaré ve yardémcél a
b) 433 sayélé Kanun H¢gkm¢gnde Kararnamenin 1 inci maddesi i
maddesinin (B) bendinin sonuna eklenen fékra,

c) 10/10/184 tari h ve 3056 sayélé Bakbakanl ek Texkkilaté Hakkénd
Hakkénda Kanunun 10 uncu maddesinin (a)

bendi, 27/12/1991 KHK/475 11

657 sayeéel é& Kanunun ek 26 ncé maddesinin (b) fékrasén
da yer alan (Valiler i-inl/7TK992 Va3B28l i Jjilnde) i baresi,
657 sayeéel é& Kanunun 18ch, 196, 197, 198 ve Ek 28

maddeleri 2/12/1993 3920 2

657 sayeéelé& Kanunun 36 ncé maddesinin VIII yardémcéeé
Hi zmetl er Sénéefé bendine 527 sayélé KHK ile ekl enen

fekr a; 28/2/1995 4081 3
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657SAYI L1 KANUNA EK VE DEJKKKKLKK GETKREN MEVZUATI N
Y'R!'RL!JE GKRKKGYRAREKRKRKLKSTE

Kanun Yererl ¢ e
No. Farkl é tarihte veérerl o] egigiirken amachdel er
819 (1/3/1966 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere
1069 T 1/1/1969
1127 i 28/2/1969
1136 i 71711969
1327 T 14/8/1970
1449 i 30/11/1970
1503 i 1/12/1970den ge-er | i olarak 31/12/1971
KHK -1 T 12/9/1972
KHK -2 87, 88 ve 89 uncu maddeler 1/6/1973
Dijer h¢kemleri 30/12/1972
KHK -3 T 714/1973
KHK -4 i 9/4/1973
KHK -5 T 31/5/1973
KHK -6 i 16/6/1973
1757 T 17/7/1973
1765 T 8/7/1973
KHK -7 4 ¢nc¢ md. 15/9/1973
Dijer h¢gkemleri 31/10/1973
KHK -8 6 ncé madde 1/12/1973
Dijer h¢gkemleri 18/10/1973
KHK -9 1,24, 5, 6 ve ge-ici 1 ve 2 ncil2m@dde he¢ekemleri
3 ¢nc¢ madde 1/3/1974
KHK - 10 T 30/1/1974
KHK - 11 T 15/2/1974
KHK - 12 65 nci madde, 68 nci maddenin (A) bendi, 1327 sayel e
71 nci maddesi ile getirilen el31978dde h¢gkeml eri
99 uncu madde h¢gkeml eri 1/7/1974
Dijer h¢gkegmleri 31/5/1974
1897 59, 74, 77 nci maddelerev68i n c i maddeni n- ( B) bendi he¢keém
leri 26/5/1975

Dijer madde h¢gkegmleri 1/3/1975
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farkbadeéi hte vyvereorl ¢l e qgirengimaididetl erri hi
2156 T 1/ 3/ 1975 tarihi au66978ge-er | i ol ar ak
KHK - 14 T 1/11/1978
2182 T 1/3/1979
2183 T 28/2/1979
2228 T 282179 tari hiolardken ge-er | i
25/4/1979
2261 T 23/2/1980
2381 T 5/2/1981
2509 T 1/9/1981
2543 T 24/10/1981
2595 T 1/3/1982
2670 -30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 3%/BMIB2 40 ncé maddel er
-16 ncé maddesi (27/ 9/ 1983 tarih ve 2906 Sayeélé Kanur
Inci mad. gerejince) 1/1/1985
-Dijer he¢gkemleri 16/5/1982
2771 2 nci maddesi 16/5/1982
-4,6, 7 ve 10 uncu maddeleri 1/4/1983
-DijJer lengkem 1/1/1983
2902 T 29/9/1983
2906 i (16/5/1982 den ge-erli olmak ¢zere) 29
KHK - 78 T 16/9/1983
2910 T 8/10/1983
2946 -5 nci maddenin 6 ncé feékraseée 171984 6 ncé madde

-Dijer he¢gkemlieri 11/11/1983
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1/7/1984 t ar i hi

31/12/ 1986

tmeardidheil er

ol an

Kanun Yererl ¢J e
No. Farklée tarihte vererl sl e aiitriemn
2954 -4,17,18,19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 ve 32 nci
maddeleri 14/11/1983
-Dijer he¢gkegmleri 1/1/1984
KHK - 199 T 21/5/1984
KHK - 241 T
29/6/1984
KHK - 243 T 31/12/1984
KHK - 244 T 28/12/1984
KHK - 265 T
1/1/1987
KHK - 269 4 ¢nc¢g maddesi 1/3/1987
Dijer h¢gkemleri 2/2/1987
KHK - 281 T 1/7/1987
KHK - 276 T 29/9/1987
KHK - 306 T 1/1/1988
KHK - 309 T 13/1/1988
KHK - 310 T 5/2/1988
KHK - 311 T 29/2/1988
KHK - 318 2 ve Ge-ici 2 15/4/1988
Dijer H¢kemle 31/3/1988
KHK - 331 T 30/6/1988
KHK - 333 T 5/8/1988
KHK - 351 2,7,15,16 ve 20 Yay €& meé
aybakeé
3,59 10,11,12,17 ve 18 15/1/1989
Dijer he¢gkemleri 30/12/188
3520 T 10/2/1989
KHK - 366 T 15/4/1989
KHK - 368 ) 14/6/1989
KHK - 375 2,3,5,6,10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 21, 23, 25, 26, 29 30 vel 317/1989
28 Tazminat
aybakeénda
Dijer maddel eri 1/7/1989
KHK - 378 ) 8/11/1989
KHK - 386 ) 2/11/1989

nden

tari hi

nisbetlerinin

ge-erli

nden g

30/12/1988 ta

tespit
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farkl é tarihte vererl sojie girerm madddal er
KHK/402 T 15/2/1990
KHK/418 a) 2,3,6,8,9, 10, 13, 14, 16, 17, 20, 21, 22, 27, 28, 31, 32,
33, 35, 36, 37 ve 45 inci maddeleri 1/1/1991
b) 30 ve 38 inci maddeti 1/7/1990
)34 ¢nc¢ maddesi 15/1/1991

d)4,51123, 24, 25, 26, 29 ve Hayeméd@émaddelyemi aybakénd
e) 39uncumaddesi 1990991 °jJrenim d°neminde uygul anmaya

bakl anmak ¢zere, bu kaswmwawudulerimBakanl ar Kurulunca es
tesbitini izl eyen aybakeénda
N DiJer maddel eri 11/4/1990
3649 i 25/5/1990
3657 i 20/6/1990
3697 i 18/1/1991
3698 i 1/1/1991
KHK/433 a)l ve 3 ¢nc¢g maddel eri 1/1/1992
b)11 inci maddesiyle dejiktirilen 375 sayélé Kanun Hg¢
fekrasénén 1 ve 2 nci bentl eri hekemleri
1.2802 sayél e Haki ml er ve Savceéelar Kanunu hekemler
Personel Kanununa tabi ol an personel dhpmolagar,of es®°r ,
926 sayeéelée T¢grk Silahl é Kuvvetl eri Personel Kanun
olanlarla 657 sayéleée Devlet Memur |l aré Kanununa t
Sénéféna dahil olanlar ve Milli Kstihbarat Tecxk
kilaté personeli i-in 15/8/1991
2.2914 sayelé Y¢ksek®jretim Personel Kanu@&amuda&aps ami
kalan °jJretim elemanlaré ile 657 sayélé Devlet Mel
Hi zmetl eri ve Yardémcé Sajléek Hizmetleri sénéeféna
ol up da anél an Kanunuank 3H6, kg ené e maldlesmamn an " OA)X b
fékrasénda sayélan unvanlarda bulunanl ar, M¢ st eka
Bakanl ekl arda Kurul Bakkanl arée, Genel M¢cdeéer Yar démc
ve BakkanelYedredéme Defterdar, Bakkan, M¢eder ve
Saymanl|l ék g°revlerinde bul 15A/4992 ar i - i n
3. 657 sayeéel e Devl et Memur |l aré | KrasmurMgn &i t Kldiar @ e rA
Hi zmetl eri, Teknik Hi zmetl er, Eji-tim ve ¥jJretim Hiz
metleri sénéflaréna ait bulbifi22 per sonel i -in
4. Kapsama dahi l dijer person#5/1/1993 i n
c)Dijer maddel eri 15/ 771991 tarihinden ge-e
czere  8/7/1991
KHK/450 T 15/9/1991 tarihinden ge-e
3/9/1991
KHK/458 i 15/10/1991

KHK/449 T 15/10/1991
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farklée tarihte vyveérerl sl e ohiirrerk maddenlier
KHK/461 i 8/11/1991
KHK/475 8, 9 ve 10 uncu maddeleri ile 11 inci maddesinin (b) bendi 15/1/1992
Dijerl eri 10/1/1992
3803 i 1/11/1992
3814 5 ve 6 éncé maddel eri 1/1/1992
Dijerleri 3/7/1992
3828 i 11/7/1992
3872 T 1/1/ 1993 tarihinden ge-e
23/3/1993
KHK/486 i 15/7/1993
KHK/494 i 9/9/1993
KHK/495 i 1/9/1993
KHK/501 i 8/9/1993
KHK/508 i 16/9/1993
KHK/514 i 13/9/1993
KHK/516 i 16/9/1993
3920 i 15/1/1994t ar i hi nden ge-er |l
10/12/1993
KHK/527 i 20/5/1994
KHK/535 i 3/6/1994
4003 i 15/11/199
4046 i 27/11/1994
4048 Ge-ici 1 inci maddesi 2/12/1994
3 ¢nc¢ maddesi 1/1/1995
DiJjer maddel eri 15/1/1995
4049 i 6/12/1994
4065 T 30/12/1994
KHK/547 T 15/4/1995
KHK/562 7 nci maddesi 15/8/1995
14 ¢nc¢ maddesiyle ge-ici 1 i B/Yi99%6maddesi
Dijer maddel eri 25/7/1995
4160 Ek 35 inci maddesi 19/7/1996
Dijer maddel eri 05/08/1996
KHK/569 T 25/1/1997
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farkle tarihte ye¢rerl ¢l e gdirreink ntaardieHier
KHK/570 T 15/4/ 1997 tarihinden ge-erli ol n
iczereéyalyeam 3/ 4/ 1997 tarihinde
KHK/571 i 30/5/1997
KHK/572 53 ¢nc¢ maddesinin i kinci f ek /H2@E
Dijer Maddel eri 6/6/1997
4275 i 17/6/1997
4359 1, 2, 3 ¢nce¢ maddel er i 1/1/1998
Dijer maddel eri 4/4/1998
4375 i 2/8/1998
4382 i 24/10/1998
4576 i 13/6/2000
4587 i 4/7/2000
KHK/608 i 25/8/2000
KHK/610 i 4/10/2000
KHK/613 i 4/10/2000
KHK/616 i 4/10/2000
KHK/617 i 4/10/2000
KHK/618 i 4/10/2000
KHK/619 i 4/10/2000
4636 i 13/4/2001
KHK/631 T 12 nci maddesi 1/8/2001
1 2,35, 6, 8ve 9uncu maddesi 1/1/2002
i1,11,15,16,17&/ ge- i ci 2 nci ma d d e | 1&/1/2002
iDijer maddel eri 13/7/2001
4748 i 9/4/2002
4848 i 29/4/2003
4856 42 nci maddesinin (d) bendi 21/10/2001
-Dijer he¢gkemleri 8/5/2003
4904 T 5/7/2003
4905 T 1/7/2003
4924 T 24/7/2003
4947 T 24/7/2003
4969 -4 ¢nc¢ madde 24/ 7/ 2003 tari hil2zis®@B8 ge-er | i ol mak ¢zer
5176 29 8/6/2004
5204 152 1/1/2005
5223 104,108 21/7/2004
5234 36 16/ 7/ 2004 tarihinden ge- e
21/9/2004
79, 80,125, 209, Eknadde 36, 21/9/2004
I sayeéelé Cetvelde yapélan deji«kikIlik
171, Ek madde 34 ve33 1/1/2005
5251 36, 152, I sayeéelée Cetvelde y&neR0an deji ki kIl ik
5256 36,152, I sayél éklikCet vel de yl8plR004n dej i K
5263 36,152, I sayél é Cetvelde y&RR004n deji ki kI ik
5335 4, 36, 48, 202, 206 ve 207 27/4/2005
202 15/1/2005
5345 36,59 maddelerve |, I, IVsayl € Cet vell erde ¢685/R2@0ban deji ki kl er
5371 Madde 86, Ek madde 33 5/7/2005
5378 Madde 53, Ek madde 39 7/7/2005
5429 Madde 36,59, 152, | ve || sayélée cetvell erde
yapeéededn ki kIl ik 18/11/2005
5436 36,152(tTazmi natl ar késmé) (I Sayél é Ek
G°sterge Cetveli), (l'V Sayeélé Makam Tazminat é
Cetveli) 24/12/2005
5473 152, (1l Sayelé Ek G°sterge Cetveli), (Ek IV Sayel e

Makam Tazminat é& Cet v e l31/3/2006 tarihini
izl eyen aybakeé



4, 86, 146, 176, 202 31/3/2006
5502 36, 152, (1 ve |11 S@EklIEVERayelsé@ erge Cetvel i),
Makam Tazminaté Cetvel i 20/52006
5528 Madde 88 ve 175 4/7/2006
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Dej i ktiren

Yererl ¢ e

Kanun 657 Sayelé Kanunun Defl i ktdgirriilke nt avraidhdiel er i
5540 152, (1) Sayeéeleée Cetvel (1 vy72006 kam Tazminaté Cetve
5535 Ge-ici Madde 34 8/7/2006
5538 108 1/6/ 2006 tarihinedeea ge-erli ol m
2/7/2006
152, Ge-ici Madde 35, (l1V) Makam Tazminaté Cetvel.
(') Sayél é Cetvel 12/7/2006
5548 Madde 36 Ortak H¢gkemler BP° 1/10/8006
5620 Madde 4 21/4/2007
5655 209 ve Ek Madde 22 20/5/2007
5670 (1') Sayélé Cetvel (GAP Kd.1BK20Q7Yr d. )
5728 48 8/2/2008
5737 36, 152, (1) Sayeéelée Cetvel h 272008 Sayélée Cetvel (1
Tazminaté Cetveli
5757 36, 152 8/5/2008
5793 Ek Madde 33 6/8/2008
5797 (1'1) Sayélé Cetvel 19/8/2008
(5754sayeéel & Kanun
Kl e dej i k10K 20p veEk Madde 22 1/10/2008
5809 36,152, )ayél & Cetvel 10/11/2008
5830 36, 152, (1) Sayél é Cetvel 16/1/2009
5902 36, 152, (l) Sayeéelé Cetvel ,17/6/2009) Sayél & Cet vel
5916 36, 59, 152, (l) Sayelé Cetvel, (I1) Sayéleée Cetvel
(l'v) Sayeéel é Cetvel 9/7/2009
5917 Ek Ge-ici Madde 13, (1) Sayle/T/®09Cet vel
4 1/1/2010
5947 Ek Madde 33 30/1/2010
5952 (1) ve (11) Sayéele Cetvel 4/3/2010
5953 (1) ve (1'l') Sayeéelée Cetvel 9/3/2010
5978 36, 59, 152, (1) ve (l11) Sa6¢R0Ie Cet vel
5984 36, 152, Ek Madde 32, (1) 3%$36k@Dé Cet vel
6002 36, 59, 152, (1) Sayeéeleée Cetvel, (Ir) Sayele Cetvel
(V) Sayelée Cetvel 13/7/2010
6004 36, 59, 152, (1) Saysl/lg/QédtlVelt ari hinden otuz g¢n s
6009 79 1/1/ 2010 tarihinden ge-erli ol 1
czere 1/8/ 2010
6083 36, 152, (1) Sayele Cetvel10/12010) Sayél e Cetvel
6085 (1rr)y ve (1V) Sayeéel e Cet vell9/12/2010
6093 36, 152, (1) ve (l11) Sayéel38/12Rel0 vel
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Dej i ktiren Yerleal e

Kanun 657 Sayélé Kanunun Defi i wtiirriikl emmrManddel er i

6111 2,26,37,38,50,53,56,57,58,64,65,66,68,77,91,98,100,101,104,105,106,
108,109,110,111,112,113,115,117,118,119,2011P2,123,125,129,
132,133,135,136, 160,202,208,226,227,231,Ek Madde 2,3,4,6, 7,8,9,13,
16,17,18,20,21, 25, 30, Ge-ici Madde 5,6,8,12,13,20,23,26,27,28
31,32, 33, 36, Ek Ge,23,28,24,26\P8,808323384, 6, 7, 8, 11, 1
35,37, 40, 41,42,43,44,46, 47,49, 5025/83201152, 54,55,56,57,58 ve Ek

Ek Madde 8/ son fékra 1/1/2012
6114 36, 152, (1) Sayélé Cetvel 3/3/2011
6191 1 22/3/2011
6216 59, (11) Sayeéeleée Cetvel 3/4/2011
KHK/632 Ge-ici Madde 37 4/6/2011
KHK/643 Ek Madde 40, Ge-ici Madde 38 8/6/2011
36, 59, 152, (1), (l1) ve2[6N20BayEaLEIi Kenhdelyapélan milletvek
Se-i minden sonra kurulan ilk Bakanl ar
Kurulu ¢yelerinin atandéjeé tarihte
KHK/644 36, 152, (1), (11) ve (|N/pR0oSldyidndsga [Celtavre I mi | | et veki I i

Kurulu ¢yelerinin atande
KHK/646 36, 152, (1), (11) ve (1V) Sayél elouzoilv el

Se-imnden sonra kurulan ilk Bakanl ar
jée tarihte

KHK/649 36, 59, (1) Sayél é Cetvel 17/8/2011
KHK/650 28 26/8/2011
KHK/651 36, 152, (°ls)t eSragyet | Ge tEvke 1G 27/8/2011
KHK/652 36,152,( I ), (Il') ve (1V) Sayeéel & Cet vda4/9/2011
KHK/653 86,( | ) Sayéel e Cetve 17/9/2011
KHK/655 36,152,( 1) Sayeélé Cetvel 1/11/2011

KHK/656 36,152,( I ), (Il') ve (1V) Sayeéeleé Cet v @0L1/2011
KHK/657 36, 152, (1), (11) Sayeéeleée Cetvel 211/2011
KHK/659 36,146,152( 1 ), ve (1 V) Sayélé Cetvel 2/11/2011
KHK/661 36, 152, Ek Madde 36, (1) Sayeéel e 2[ce20Mel

KHK/662 36,152,( 1) ve (l1V) Sayélé Cetvel 2/11/2011

KHK/663 36, 152, Ek Madde 33, (1), (11) @®/21V) Sayélé Cetvel

KHK/664 36,152,( | ) Sayél e Cetvel 2/11/2011

KHK/665 36,152,( | ) Sayél e Cetvel 2/11/2011

KHK/666 3 6 , 104, Ge-ici Madde 396un biri Rdi20e ¢-¢ncy¢ fékralare,
152 31/12/2011 tarihinden ge-erli

ol mak ¢zere 2/11/ 2011
Ek Madde 41, 42, Ge-ici Madde 396un dijer fékralare
152, (1), (11) ve (lV) Sayeéel e Cel5t/2002
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657 SAYI LI KANUNA EK VE DEJKKKKLKK GETKREN
MEVZUATI N Y!R! RL! JE GKRKk TARKHKNK
G¥STERKR LKSTE

Dej imwti
Kanunun/ 657 sayéel é Kanunun de] Y¢rerl ¢] e Gif
KHK. dni kal dérél an madd ¢
Numar a g
6253 36, Ek Madde 41, G 18/12/2011
6291 Il Sayéleée cetyv 11/4/2012
6318 36. 122 3/6/2012
6328 36 29/6/2012
6331 Il Sayélé cetve 30/6/2012
6332 36, 152, | Sayél 30/6/2012
6353 59 12/7/2012
6354 88 12/7/2012
6338 156 1/1/2013
6428 68 Ge-ici Madd:g 9/3/2013
6458 36, 152, (1) say 11/4/2013
6462 53, 100, 101, Ek Madde 39 3/5/2013
6487 NSay el & cetvel 11/6/2013
Anayasa
Ma h k e me {
18/7/2012 tarihli 28 inci maddenin biri 1/1/2013 tarihinden
ve E.: 2011/113 i kinci feéekrase bakl ayar ak
K.: 2012/108 (1/7/12013)
sayéel e
6495 36,86,101,152 Ek Madde 40, 2/8/2013
39, 41, I sayélée Cetyv
Cetveli
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Dej i kti
Kanunun/ K657 sayélé Kanunupkd Yererl ¢ e Gif
Numar as § kal déréel an madd]
Anayasa
Mahk e me s i 8/10/2013 ta
22/11/2012 tarihli ve L sonra
(1) sayélé Ek G
E.: 2011/148, K.: (8/4/2014)
2012/ 186
Kar ar é
Anayasa
Mahk e mes i
27/12/2012arihli ve 152 10/10/2013
E.: 2011/139, K.:
2012/ 205 s
Anayasa
Ma hk emes i 31/12/2013 tarihinden
14/2/2013 tarihli ve Ge-ici Madde 3 dokuz ay sonra
E.: 2011/89, K.: (30/9/2014)
2013/ 29 s3
6514 28, Ek Madde 33 18/1/2014
6518 72 19/2/2014
6519 Ek Madde 41 22/2/2014
6525 36,104,152 sayél é& Cetve 27/2/2014
Tazminaté Cetyv
Anayasa
Ma h k eme s i
14/11/2013 tarihli ve 57 28/2/2014
E.: 2013/15, K.:
2013/131 s
6528 36,1520 sawell e Cefd 14/3/2014
Anayasa
Mahk e me s if
27/3/2014 tarihli ve 36 22/7/2014
E.: 2013/101, K.:
2014/ 63 s3
6552 4,57,152, Ek Madde 38,1 savyél 11/9/2014




