Muhasebat Genel Mudirligi Genel Tebligi
(Sira No:6)

Ayhk ve Ucret Odemeleri

Degisik : 28/4/2004 tarihli ve 25446 sayih R.G.

GIRIS
Bilindigi gibi, 28/9/1988 tarihli ve 3472 sayili Kanunla;

- Devlet memurlar: ile diger kamu gorevlilerine iliskin kanunlarda yer alan “aybasi” ibarelerinin “ayin 15’
olarak uygulanmasi, dolayisiyla aylik ve aylikla birlikte 6denmesi gereken 6zltik haklarimin her ayin 15’inde 6denmesi,

- {lgililere 15 Aralik—14 Ocak dénemleri igin yapilacak 6demelerin yarisinin 6demenin yapaldig: yil biitcesine
gider kaydolunmasi, kalaninin ise avans hesaplarina alinarak takip eden mali yil basinda blitceye gider yazilmasi,

- Kamu kurum ve kuruluslarinda isci statisiinde calisanlarin aylik tcretlerinin 6denmesinde de bahsedilen
esaslara gore islem yapilmasi,

hiikme baglanmastir.

Ayrica, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 527 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile degisik 164
tncl maddesiyle ayliklarin bankacilik sistemi aracilig ile gergeklestirilmesi igin gerekli diizenlemeleri yapmaya ve
tedbirleri almaya Maliye Bakanlig: yetkili kilinmistir.

Buna gore; aylik ve Ucretleri pesin 6denen kamu personeli aylik ve lcret édemelerinin her ayin 15’inde, ayhk
ve Ucretleri calisildiktan sonra 6denen iscilerin aylik ve Ucret 6demelerinin ise her ayin 14’inde yapilmasi
gerekmektedir.

“Aybas1” kavramina gore 15 Aralik-14 Ocak dénemi icin édenecek olan ve iki ayri mali yil biitcesine gider
kaydolunmas: gereken aylik ve (Ucretler ile bunlar gibi islem goéren diger hakedislerin tahakkukunda,
muhasebelestirilmesinde ve ¢denmesinde, genel ve katma blitgeli idareler ile bitce ve muhasebe islemlerini Genel
Butceye Dahil Daireler ve Katma Biitceli Idareler Muhasebe Yonetmeligi ve Devlet Harcama Belgeleri Y6netmeligi
hikimlerine gore yuriten daire ve idarelerce asagida belirtildigi sekilde uygulama yapilacak, ayrica ayliklarin
bankalar araciligi ile ddenmesinde ve memur sendika aidatlarinin ayliklardan kesilmesinde asagidaki esaslara
uyulacaktir.



I- AYLIK VE UCRETLERIN MUHASEBELESTIRILMESI
A- PESIN ODENEN AYLIK VE UCRETLER ILE BENZERiI ODEMELER

Memurlara ve ucretleri pesin 6denen diger personele 15 Aralik-14 Ocak ddnemi icin 15 Aralik tarihinde
Odenecek aylik ve Ucretler ile bunlarla birlikte ayn1 bordroda tahakkuk ettirilen diger 6zIik haklarina ait bordrolar bir
niisha fazla diizenlenecektir.

Tahakkuk Miizekkeresi ve Verile Emrinde; tahakkuk tutarimin yarisi (ayni bordro ile tahakkuk ettirilen, 15
Avralik tarihinden onceki donemlere ait maktu fazla ¢alisma Ucreti gibi hakediglerin tamami) ilgili ekonomik kodlar:
itibariyla gosterilmek suretiyle 702- Butce Giderleri Hesabina, diger yarisi “Bitce disi avans olarak verilen”
aciklamasi yapilarak 172- Butce Dis1 Avans ve Krediler Hesabina borg; kanuni kesintiler ilgili hesaplara, ele gecen
tutar ise 103- Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabina alacak kaydedilmek suretiyle muhasebelestirilecektir.

Butce Disi Avans ve Krediler Hesabina borg kaydedilerek ertesi yila devredilen tutarlar; ilgili tahakkuk
dairesinde bekletilen bordrolar eklenmek suretiyle Ocak ayr basinda saymanliklara gonderilecek Tahakkuk
Miizekkeresi ve Verile Emrinde, 702- Bitce Giderleri Hesabina borg, 172- Biitge Dis1 Avans ve Krediler Hesabina
alacak kaydedilerek mahsup edilecektir.

B- GALISILDIKTAN SONRA ODENECEK AYLIKLAR VE DiGER
ODEMELER

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 165 inci maddesi uyarinca, bir goreve agiktan atananlarin ilk
ayliklari, basladiklart giinden itibaren giin hesabiyla ay sonunda ddeneceginden, 15 Aralik veya bu tarihten sonra
goreve baslayan personelin 31 Aralik (dahil) tarihi itibariyla giin hesabr ile hesaplanacak ayliklarina iliskin tahakkuk
tutar1 702- Biitce Giderleri Hesabina borg; kesintiler ilgili hesaplara, ele gececek net tutar ise 320- Biitce Emanetleri
Hesabina alacak kayd: suretiyle muhasebelestirilecek ve Bitce Emanetleri Hesabinda ertesi yila devredilen tutar, yeni
yil butcesinden tahakkuk ettirilecek, 1-14 Ocak doénemine ait aylig: ile birlikte 14 Ocak tarihinde 6denecektir.

C- iSCi UCRETLERI iLE CALISILDIKTAN SONRA ODENEN DiGER
UCRETLER

Isciler ile aylik ve (cretleri calisildiktan sonra Gdenen diger personelin ticretlerinin ve hakedislerinin 15-31
Aralik donemine ait kismi, hizmetin yapildig: yil biitgesine gider yazilacagindan bu déneme ait Ucretler; diizenlenecek
bordro ve Tahakkuk Muzekkeresi ve Verile Emri ile 702- Bitce Giderleri Hesabina borg, kesintiler ilgili hesaplara, ele
gececek net tutar ise 320- Biitce Emanetleri Hesabina alacak kaydedilmek suretiyle muhasebelestirilecek ancak,
alacaklilarina herhangi bir 6deme yapilmayacaktir. 1-14 Ocak ddnemine ait Ucretler ayri bordro ve verile emri
diizenlenerek hizmetin yapildig: yil butgesinden tahakkuk ettirilecek, tahakkuk tutari 702- Bltce Giderleri Hesabina
borg, kesintiler ilgili hesaplara, ele gececek net tutar ise 103- Verilen Cekler ve Génderme Emirleri Hesabina alacak
kaydedilmek suretiyle muhasebelestirilerek, Blitce Emanetleri Hesabinda ertesi yila devredilen tutarla birlikte, 14
Ocak tarihinde 6denecektir.

D- KANUNI KESINTILERIN GONDERILMESI

Kanuni kesintiler ile muhtasar beyannameyle beyan edilip yatirilacak vergiler, aylik ve Ucretlerin édeme
tarihleri esas alinarak mevzuatinda éngorilen sure icinde ilgili yerlere gonderilecektir.

I1- AYLIKLARIN BANKALAR VASITASIYLA ODENMESINE ILISKIN
USUL VE ESASLAR

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 527 sayili Kanun Hukmiinde Kararname ile degisik 164 Unci
maddesiyle Bakanligimiza taninan yetkiye dayanilarak, kamu kurum ve kuruluslarinda ¢ahsanlarin ayliklarinin
bankalar vasitasiyla 6denmesi konusunda asagida belirtildigi sekilde uygulama yapilmas: kararlastirilmigtir.

A- KAPSAM

Genel ve katma biitgeli idareler ile bu idarelere bagli doner sermaye isletmeleri ve fonlarda gorevli memur,
is¢i ve sOzlesmeli personelin ayliklarinin bankalar vasitasiyla 6detilmesi esastir.

il ve ilge merkezlerine uzak olan yerlerde faaliyet gosteren tahakkuk daireleri oncelikle bulunduklar: yerlerde
ATM makinesi kurulmasi, banka sube ya da birosu agilmasi gibi imkanlar1 arastiracaklar, bunlar saglanamadigi
takdirde ayliklari maas mutemetleri vasitasiyla 6detebileceklerdir.



Ayrica, Jandarma Genel Komutanhgina bagh i¢ givenlik birlikleri ile jandarma smur birlikleri, MIT
Moustesarlig1 ile sehir merkezlerinden ve yerlesim birimlerinden uzakta konuslandirilmis olup, bulunduklar: yerlerde
banka subesi bulunmayan askeri birlik ve kurumlar da personel ayliklarint mutemetler vasitasiyla 6detebileceklerdir.

B- TAHAKKUK DAIRELERINCE YAPILACAK iSLEMLER

1- Gerek tahakkuk dairelerinin gerekse saymanliklarin islemlerini kolaylastirmak ve dogabilecek
karisikliklar: 6nlemek icin bir daire personelinin tamaminin ayliklar: tek bir banka subesinden ddenecektir.

2- Tlgili tahakkuk dairesi, banka subesinin kurum ya da kurulusa yakinhgi, lokal genisligi, personel, makine
ve ekipman imkanlari, islem hacmi, otomasyon uygulamasina gecip gegmedigi, otomatik para ¢ekme makineleri
(ATM) vasitasiyla para ¢ekme imkanini saglamas: gibi hususlar: dikkate alarak ayliklarin hangi banka ve subeden
Odenecegini belirleyecektir. Ayliklarin zamaninda 6denebilmesi icin gerekiyorsa saymanliklarin cari hesaplarinin
bulundugu banka subeleri tercih edilecek ve bu subelerde personelin hesap agtirmas: saglanacaktir.

3- Yukarida aciklandig: sekilde belirlenecek banka subesi ile ayliklarin zamaninda ddenmesini saglayan ve
bunun igin gerekli sartlar ve alinacak tedbirler ile bu Tebligde belirtilen esaslari igerecek sekilde bir protokol
yapilacaktir. S6z konusu protokolde, saymanliklarca dizenlenen gonderme emirlerine istinaden banka hesaplarina
gecen personel ayliklarindan, tabldot ve komir paralari, yardimlasma sandigi kesenekleri gibi 6zel Kkesintilerin
yapilabilmesi de personelin talebi halinde tahakkuk dairesi ve banka subesi tarafindan kararlastirilabilecektir. Ancak,
bu tir kesintiler aylik bordrolarinda yer almayacaktir.

4- Ayliklart banka vasitasiyla 6denecek personel igin, banka subesinin ve diizenleyen dairenin adi, ayligin ait
oldugu ay, alacaklilarin ad ve soyad: ile banka hesap numaras: ve ele gegecek net aylik tutarlarini gésteren bes niisha
liste diizenlenecek ve tahakkuk memuru tarafindan onaylanacaktir. Listelerin dort nlshas: verile emri ekinde
saymanhga gonderilecek, bir niishasi da bordrolarla birlikte tahakkuk dairelerinde saklanacaktir. Listelerin
saymanlikca da tasdik edilecek bir niishasi ise tahakkuk dairelerince saymanliklardan alinarak, personelin cari
hesaplarina aybas: itibariyla kayit yapilmak Gzere, ilgili banka subesine aybasindan en az 4 (dort) is giini 6nce teslim
edilecektir. Listelere 6demenin yapilacag tarih ayrica not edilecektir.

5- Ayliklara iliskin Tahakkuk Miizekkeresi ve Verile Emirlerinin, saymanliklarca gerekli inceleme ve
O6demeye iligkin hazirliklarin tamamlanmasi icin 6deme yapilmas: gereken tarihten alti is glini 6nce saymanliklara
ulastirilmasina ve gecikmeye meydan verilmemesine 6zen gosterilecek ve ita amirlerince gerekli tedbirler alinacaktir.

C- SAYMANLIKLARCA YAPILACAK ISLEMLER

1- Ayliklar: banka aracilig: ile 6denecek personelle ilgili verile emirlerine dncelik verilmek suretiyle gerekli
incelemeler tamamlanacak ve verile emri eki bordrolarla listeler karsilastirilarak mutabakati onaylandiktan sonra, iki
niishas1 aybasindan 4 (dort) is gini 6nce dizenlenecek “Gonderme Emri” ile birlikte “Goénderme Emri Teslim
Tutanagt” ekinde saymanhgin cari hesabinin bulundugu banka subesine teslim edilecek, bir niishasi verile emrinin
Sayistaya gonderilecek nushas: ekinde kalacaktir. Listenin bir ntshast ise, personelin hesaplarinin bulundugu banka
subelerine verilmek Uzere, tahakkuk dairesinin bir gorevlisi tarafindan aybasindan 4 (dort) is gunii énce saymanliktan
teslim alinacaktir.

2- Saymanliklar, personel ayliklarmin zamaninda 6denmesini saglamak (zere Gonderme Emirlerine,
ayliklarin personelin hesabinin bulundugu banka subesine aybasindan 2 (iki) is glinii 6nce aktarilmas: hususunda serh
koyacaklardir.

3- Muhasebe kayitlarinin tesisi, génderme emirlerinin diizenlendigi ve saymanhk cari hesabindan nakdin
aktarildig: tarihler itibariyla yapilacaktir.

D- BANKA SUBELERINCE YAPILACAK ISLEMLER

1- Saymanliklarin cari hesaplarinin bulundugu banka subeleri, kendilerine intikal ettirilen gonderme emri
tutarlarmn, eki listelerde belirtilen personelin hesabinin bulundugu banka subelerine aybasindan 2 (iki) is guni 6nce,
kendi subelerindeki cari hesaplara ise en geg aybasinda 6denecek sekilde aktaracaklardr.

2- Personelin cari hesaplarinin bulundugu banka subeleri, kendilerine teslim edilen listelere gore personele
aybasinda 6deme yapilmasini saglayacak sekilde islemlerini tamamlayacaklardur.

3- Personele ATM Karti vermis olan banka subeleri, tatil gtinleri de dahil olmak tzere ayhiklarin ATM kartlart
ile alinabilmesini saglayacaklardur.



4- Saymanligin hesabinin bulundugu banka ile personelin hesabmin bulundugu banka, aylik ve Ucretlerin
zamaninda 6denebilmesi igin gerekli tedbirleri dnceden alacaklar ve bu amagla isbirligi icinde calisacaklardir.

5- icra kararlar1 dogrultusunda memur ve diger Ucretlilerin aylhk ve (cretleri tzerine konulan haciz
uygulamalarinda, tahakkuk dairelerince bordrolarda kanuni oranlarda gosterilen kesintiler saymanliklarca yapilarak
ilgili icra dairelerine 6dendiginden; icra dairelerince, ayni kisilerin bankalardaki mevduat hesaplari igin istenecek haciz
veya tedbir uygulamasina iligskin taleplerin karsilanmasinda, bu hesaplara aktarilacak aylik veya (cret disindaki
mevduatin dikkate alinmasi gerekmektedir.

E- DiGER HUSUSLAR
1- Aylik ve (cretlerin bankalar vasitasiyla 6édenmesi uygulamasinda;

a) Bankacilik sektoriindeki yeni teknolojik imkanlardan yararlanmak, uygulamanin bankacilik sektériine ve
Ulke ekonomisine getirecegi olumlu katkilara hiz kazandirmak amaciyla Elektronik Fon Transferi (EFT) sisteminden
yararlanilacaktir. Ancak, EFT sisteminin aylik &demelerinde kullanilabilmesi icin, tahakkuk daireleri ve
saymanliklarin ilgili banka subelerine ayliklarla ilgili belge ve bilgileri bu Tebligde belirtilen sirelerde verme
zorunlulugu bulunmakta olup, birimlerin bu stirelere titizlikle uymalar: gerekmektedir.

b) Bu Tebligle yapilan dlzenleme ile mutemetlere yapilan maas Odemeleri nedeniyle saymanliklarda
meydana gelen izdihama son verilmesi ayrica, mutemetlere karsi yapilan soygun ve gasp olaylarimin énlenmesi
amaglanmistir. Kamu diizenini saglamaya yonelik olan bu diizenleme, 527 sayilhi Kanun Hilkminde Kararnameye
dayandigindan gerek tahakkuk daireleri gerekse bankalar agisindan baglayici niteliktedir. Bu sebeple valilik ve
kaymakamliklar, bu Teblig esaslarmin aynen yerine getirilmesi hususunda tahakkuk daireleri ve bankalar nezdinde
gerekli tedbirleri alacaklardur.

¢) Yapilan bu diizenlemeyle maas mutemetligi kamu gorevi olmaktan cikarilmustir. Istisna kapsaminda
olmayan tahakkuk daireleri, her ne sebeple olursa olsun personel ayliklarini mutemetler vasitas: ile ddettikleri taktirde,
bu sekilde vasita kilinan mutemetler genel hikimlere goére personelin sahsi mutemedi sayilacak, dolayisiyla,
dogabilecek soygun ve gasp olaylart neticesinde calinan ayhiklarin ikinci kez 6denmesine iligkin talepler
Bakanlhigimizca kabul edilmeyecektir.

d) Kapsama dahil edilmeyen kamu kurum ve kuruluslari, kendi mevzuatlari cercevesinde, personel
ayliklarinin bankalar araciligi ile 6denmesi yoniinde uygulama yapabileceklerdir.

2- Aylik ve ucret 6demelerinin Kanunun o6ngordiigu tarihte yapilmas: zorunludur. Ayhk ve ucretlerin
Kanunun 6ngordugu tarihte personelin hesaplarina aktarilmamas: veya ge¢ aktarilmas: kanuni sorumluluk gerektirir.
Bu nedenle;

a) Aylik ve ucretlerin bankalar araciligiyla 6denmesi slrecinde gorev alan tim birimlerin bu Tebligle
belirlenen strelere uymalar: gerekir.

b) Bu sireler, yalmzca banka vasitasiyla ddenecek aylik ve (cretler ile bunlarla birlikte 6denecek 6zliik
haklar: bakimindan gecerlidir. Diger 6demelerde ise bu streler uygulanmayacaktur.

3- Bakanlar Kurulu karar1 veya toplu s6zlesme hiikiimlerine gére memurlar ve sozlesmeli personel ile iscilere
yapilacak ikramiye veya ilave Odemelerde de bu Tebligde aylik ve dcretler icin belirtilen usul ve esaslar
uygulanacaktir.

I11- OZEL KESINTILER

Idareler, ilgili mevzuatinda 6ngorillmedigi veya Bakanhigimizca 6zel bir diizenleme yapilmadig siirece,
personel aylik ve Ucretlerinin ddenmesine iliskin olarak diizenlenen bordrolarda personelin tabldot Ucreti, kémir
paralari, yardimlasma sandigi kesenekleri, vakif aidati, kira (lojman kiras: hari¢) gibi 6zel bor¢ ve kesintilerine
kesinlikle yer vermeyeceklerdir. Ancak, bu kesintilerin personelin talebi halinde, banka hesaplarina aktarilan tutardan
bankaca yapilabilmesi, tahakkuk dairesi ve banka subesi tarafindan, protokol yapilmas: sirasinda
kararlastirilabilecektir.



IV- MEMUR SENDIKA AIDATLARI

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 12/6/1997 tarihli ve 4275 sayili Kanunla yeniden diizenlenen 22 nci
maddesinde memurlarin Anayasada ve 6zel kanununda belirtilen hikimler uyarinca sendikalar ve Ust kuruluslar
kurabilecekleri ve bunlara lye olabilecekleri hiikme baglanmis, Bagbakanligin 5/8/1999 tarihli ve 1999/44 sayili
Genelgesinde de memurlarin sendikalara tye olabilecekleri belirtilmistir.

Diger taraftan, 12/7/2001 tarihli ve 24460 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4688 sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalar1 Kanununun 25 inci maddesinin birinci fikrasinda; sendika aidatlarinin, Gyenin tyelik beyannamesindeki
istemine uygun olarak kamu isverenince ayhigindan Kesilerek bes gun iginde sendikalarin banka hesaplarina
yatirilacag: ve 6denti listesinin bir drneginin ilgili sendikaya gonderilecegi belirtilmistir.

(Degisik : 22/07/2005 tarihli ve 25883 sayih R.G.) Bu duizenlemelere gore; 7/9/2001 tarihli ve 24516 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Gorevlileri Sendikalar: ve Konfederasyonlarinca Diizenlenecek Uyelige Basvuru
Belgesi, Cekilme Bildirimlerinin Sekli, Igerigi, Tutulacak Defterlerin Sekli, ihtiva Edecegi Bilgiler ile Kayitlarin
Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Ydnetmelik” hiikiimlerine uygun olarak sendikalara lye olan
memurlarca sendikalara ddenecek, 4688 sayili Kanunun 25 inci maddesinin ikinci paragrafinda belirtilen oranlarin
memur ayliklarinin damga vergisine esas matrah: (zerine uygulanmas: suretiyle hesaplanarak sendika tlzuglnde
gosterilen Gye aidatlarinin, aylik bordrolarinda tevkif edilmek suretiyle tahsil edilerek saymanlik hesaplarinda emanete
alinmasi ve buradan ilgili sendikalarin hesaplarina havale suretiyle gonderilmesi gerekmektedir.

Bu konuda tahakkuk daireleri ve saymanliklarca yapilacak islemler asagida agiklanmistir.
A- TAHAKKUK DAIRELERINCE YAPILACAK iISLEMLER

Kamu Gorevlileri Sendikalar: ve Konfederasyonlarinca Diizenlenecek Uyelige Basvuru Belgesi, Cekilme
Bildirimlerinin Sekli, Igerigi, Tutulacak Defterlerin Sekli, intiva Edecegi Bilgiler ile Kayitlarin Diizenlenmesine iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 3 Gncli maddesi hilkmi geregince, sendikaca Uyelige kabul edilen personele
iliskin bildirimin igverene yapilmis olmasi halinde tahakkuk dairelerince;

1- Sendikaya 6denmesi gereken aidat tutari aylik bordronun kesintiler bélumiinde “Memur Sendika Aidati”
adiyla acilacak ayr bir siitunda gosterilecektir.

2- Bordroda tevkif edilen memur sendika aidatlari, her bir sendika icin ayr1 ayri diizenlenecek alti niisha
“Memur Sendika Aidati Tevkifat Listesi”’ne (Ek-1) kisi bazinda kaydedilecek ve listeler toplam tutarinin bordrodaki
ilgili situn tutarina esit olmasina dikkat edilecektir.

3- Memur Sendika Aidati Tevkifat Listelerinin bir niishas: dogrudan ilgili sendikanin genel merkezine, bir
nlshasi bagl bulundugu konfederasyona, Ug niishas: bordroyla birlikte ddeme evraki ekinde saymanliga gonderilecek,
bir nishasi tahakkuk dairelerinde muhafaza edilecek, bir niishasi da is yerinde ilan panosuna asilacaktir.

4- Listeler, sendika bazinda ayri ayri dizenlenmekle birlikte toplam tutari bir kalemde Tahakkuk
Miizekkeresi ve Verile Emrinde Emanetler Hesabina alacak kaydedilecektir.

5- Tayini ¢ikan sendikal: personele ait diizenlenen personel nakil bildirimine, hangi sendikaya tye oldugu ile
sendika Uye numaras: yazilacaktir.

6- Sendika Uyeliginden cekilmek isteyen kamu gérevlisinin “Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Uyelikten
Cekilme ve Diger Nedenlerle Aynlmalara Iliskin Bildirim Formu” olmadan sendika aidatmin kesilmesi
durdurulmayacak, aidatin kesilmesine devam edilecektir.

B- SAYMANLIKLARCA YAPILACAK ISLEMLER

Tahakkuk Muzekkeresi ve Verile Emrinde emanette gosterilen sendika aidati tutari saymanliklarca;

1- Emanetler Hesabinin ilgili ayrinti kodlarinda sendikalar itibariyla izlenecektir.

2- Odeme belgesi ekinde ii¢ niisha olarak saymanliklara gelen Ek-1 sayili listenin bir niishasi 6deme

belgesinin Sayistay’a gonderilecek niishasina baglanacak, iki niishas ise her bir sendika igin ayri ayr: olusturulacak
dosyalarda muhafaza edilecektir.



3- Sendikalar itibariyla agilan dosyalarda muhafaza edilen listelere dayanilarak, her bir sendikaya ait aidat
tutart ayrni ayn dizenlenecek muhasebelestirme belgesiyle, tahakkuk ettigi tarihten itibaren bes giin iginde; ilgili
sendikalarin banka hesaplarina aktarilmak suretiyle ddenecektir. ilgili sendikaya ait listenin (Ek-1) bir niishasi,
Oddemeye iliskin muhasebelestirme belgesinin Sayistay’a gonderilecek niishasina baglanacak, tglncl nishas: ise
dosyasinda muhafaza edilecektir.

4- Odeme tarihi kanunla belirlenen hallerde, bu 6demeye konu giderin tahakkuk islemi de bu tarih itibariyla
tamamlanir. 28/9/1988 tarihli ve 3472 sayili Kanunla, Devlet memurlar: ile diger kamu gorevlilerine iliskin kanunlarda
yer alan “ay bas1” ibarelerinin “ayin 15’1 olarak uygulanacagi, dolayisiyla aylik ve aylikla birlikte ddenmesi gereken
0zluk haklarinin her ayin 15’inde 6denecegi 6zel olarak belli edildiginden, memur ayliklarinin tahakkuk tarihi her ayin
15’idir. Buna gore, ayhklardan kesilerek ilgili sendikalara 6denmesi gereken sendika aidatlar1 da ayin 15’inde tahakkuk
edeceginden, aidatlar, ayin 15’i tatile rastlasa dahi bu tarihten itibaren bes giin iginde ilgili sendikalarin banka
hesaplarina aktarilacaktir. Ancak, yilbas1 veya resmi ya da dini bayramlar nedeniyle ayin 15’i ile birlikte takip eden bes

guniin de resmi tatil olmasi gibi durumlarda, 6deme resmi tatili takip eden ilk is glini yapilacaktir.

Sendikanin hesabinin bulundugu banka subesine siiresinde aktarilan aidat tutarlarmin gesitli nedenlerle
sendika hesaplarina intikal ettirilmemesinden dogan gecikmeler, banka subesinin sorumlulugundadir.

5- Memur sendikalar1 genel merkezine herhangi bir nedenle fazla veya yersiz olarak génderilen paralar ilgili
sendika adina bor¢ kaydedilecek ve ertesi ay o sendikaya gonderilecek tutardan mahsuben tahsil edilecektir.

6- Tahakkuk dairelerinin hatasindan kaynaklanan yersiz kesintiler ve bunlara iliskin gondermelerle ilgili
anlagsmazliklar icin memurlarin tahakkuk dairelerine basvurmalar: gerekmektedir.

Tahakkuk dairesince yapilacak inceleme sonucunda iade edilmesi yazi ile saymanliga bildirilen aidat tutari, o
aya ait kesintiler gonderilmemisse bu tutarlardan, gonderilmisse takip eden aya ait kesintilerden mahsuben hak
sahibine iade edilecek, tahakkuk dairesinin yazis1t muhasebelestirme belgesine eklenecektir.

V- ILAC KATILIM PAYLARININ AYLIKLARDAN KESILMEK
SURETIYLE TAHSILINE ILISKIN ESASLAR

Tedavi giderlerinden tasarruf saglamak amaciyla; 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 209 uncu ve 211
sayilh Turk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanununun 66 nci maddelerinde belirtilen ilag katiim paylari, asagida
belirtilen usul ve esaslara gore maaslardan kesilmek suretiyle tahsil edilecektir.

A- ECZANELERCE YAPILACAK ISLEMLER
(Degisik : 22/07/2005 tarihli ve 25883 sayil R.G.)

1- Eczanelerce ilag verilirken saglik karneleri istenecek, karnelerdeki bilgilerle sevk kagidindaki bilgiler
karsilastirildiktan sonra bitce uygulama talimatinda belirtilen esaslar cercevesinde ilaglar recete sahibine verilecek ve
recete arkasi imzalattirilacaktir. Toplam ilag bedeli tutarindan %20 katim payr hesaplanacak ve para tahsil
edilmeksizin fig veya fatura tanzim edilerek ilgiliye verilecektir.

2- Sevk kagidinda ad1 belirtilen daireler itibariyla Ek-2 liste dort niisha diizenlenerek kurumlarca karsilanacak
%80’e iliskin faturayla birlikte ilgili oldugu ay: takip eden ilk iki is gtinQ igerisinde tedavi giderlerinin 6denmesinden
sorumlu olan tahakkuk dairesine teslim edilecektir.

Ilag inhtiyaclarr Emekli Sandigi Regete Kontrol Sistemi Gzerinden kontrol edilerek Kkarsilanan tahakkuk
daireleri icin Ek-2 liste yerine Regete Kontrol Sisteminden alinan Java Dokim Listeleri kullanilacaktr.

3- Ilag katim paylarinin hastalardan pesin olarak tahsil edildigi durumlar icin de Ek-2 liste veya Java
Dokiim Listeleri iki niisha olarak dizenlenecek ve séz konusu listeler %80 kurumlarca karsilanacak payla
ilgilendirilmek Gzere diger belgelerle birlikte ilgili tahakkuk dairelerine verilecektir.

4- Eczanelerce ilag bedelleri icin her ay birden fazla fatura ve Ek-2 liste veya Java Dokim Listeleri
diizenlenebilecektir.

5- Ilag katihm paylarmin maas veya ayliklardan kesilmesinin mimkiin olmadig1 asagidaki haller ile
Bakanhgimizca uygun gorilecek diger durumlarda katilim paylar: eczanelerce pesin olarak tahsil edilecektir.

a) Deniz Kuvvetleri Komutanligina bagl yizer birliklerin personeli ile bunlarin kanunen bakmakla yikimli
olduklar1 aile fertlerine ait ila¢ katilim paylari,



b) 3269 sayili1 Uzman Erbas Kanununun 10 uncu maddesi uyarinca, s6zlesmesi sona eren uzman erbaslar ve
bunlarin kanunen bakmakla yliikimlu olduklar: aile fertlerinin ilag katilim paylari,

c) Ayliksiz izine ayrilan personel ile bunlarin kanunen bakmakla yikumli olduklar: aile fertlerinin ilag
katilim paylari,

d) ikili anlasmalar uyarinca saglik hizmeti almas: uygun gériilen yabanci tlke personelinin ilag katilim
paylart,

e) Yedek subaylarin saglik muayene fisleri izerinde belirtilen terhis tarihinden dnceki son iki aylik déneme
iligkin ilag katilim paylari,

f) 211 sayili Kanunun 70 inci maddesi uyarinca Turk Silahli Kuvvetlerinden emekli olan personelin ¢alisan
veya emekli olup da diger sosyal givenlik kurumlarindan yararlanan eslerinin, askeri hastanelerdeki tedavileri
sonucunda (askeri hastaneler ile diger resmi saglik kurum ve kuruluslarina yapilan sevkler dahil) ortaya ¢ikan ilag
katilim paylari,

g) 211 sayili Kanuna tabi personelin bakmakla yikumlu olduklar: aile fertlerinin tedavi giderinin 6dendigi
birimler ile personelin maasinin 6dendigi birimlerin farkli mahallerde olmas: halinde bakmakla yikimlt bulunduklar
aile fertlerinin ila¢ katilim paylari.

B- IDARELERCE YAPILACAK ISLEMLER
(Degisik : 22/07/2005 tarihli ve 25883 sayih R.G.)

1- Eczanelerden alinan Ek-2 listelerin veya Java Dokium Listelerinin ikiser nlishasi daireler itibariyla tasnif
edilerek aylik bordrosunu diizenlemekle sorumlu olan servise veya birime her ayin en ge¢ besinci is glinine kadar
teslim edilecektir.

2- Kurumlarca karsilanacak %80’e iliskin tutarlar usuliine uygun tahakkuk ettirildikten sonra sdz konusu
listenin bir 6rnegi ile birlikte saymanliga intikal ettirilecektir.

3- Personelin tayin olmasi halinde kesinti yapilamayacagindan personel nakil bildirimine (askeri personel igin
ayrilis ve katilis bildirimine) borglu oldugu eczanelerin adlar: ve banka hesap numaralar: yazilmak suretiyle kesintinin
atandig1 yerde yapilmas: saglanacak, s6z konusu bildirimlere yazilamaz ise atandigi yeni gérev yerine yaz ile
bildirilecektir.

4- Ayliksiz izne ayrilan personelin ve kanunen bakmakla yukimli oldugu aile fertlerinin ilag katilim
paylarinin ilgiliden eczanece tahsilinin saglanmast igin hasta sevk kagidint diizenleyen birimce sevk kagidinin (izerine
(211 sayili Kanuna tabi ayliksiz izne ayrilan personelin kanunen bakmakla yikimlu oldugu aile fertlerinin saglik
karnelerine) “AYLIKSIZ iZINLIDIR” ibaresi yazilacaktir.

Ilag katilim paylarimin pesin ¢denmesi gereken diger durumlarda idareler, Kisilerin saglik karnelerine ilag
katilim paylarinin kisilerden tahsil edilecegine dair kase vuracaklar ve eczaneler de bu hususa dikkat edeceklerdir.

5- ilag alindiktan sonra ayliksiz izin, istifa, 6lim, emeklilik gibi nedenlerden dolay:r maas veya ayhk
bordrosuna yansitilamayan personel ile bunlarin kanunen bakmakla yukimli olduklar: aile fertlerinin bulunmas:
halinde Ek-2 listenin aciklama sttununa, Java Dokim Listesinde ise personelin veya kanunen bakmakla ylkimli
olduklari aile fertlerinin bulundugu satira bu durum not edilerek %20 ila¢ katilim pay: toplamindan bu Kisilere ait
tutarlar distlecektir.

Ayliksiz izin, istifa, 6lim ve emeklilik gibi nedenlerden dolayr maas veya aylik bordrosuna yansitilamayan
personelin adi, soyad, adresi ve katilim payi tutar tahakkuk dairesince yazili olarak ilgili eczaneye bildirilecektir.

6- Maas ve aylik bordrosunun diizenlenmesi sirasinda s6z konusu listelerden yararlanarak her memura isabet
eden %20 ilag katilim paylarina iliskin tutarlar tespit edilecek ve bordronun kesintiler siitununda “%20 ilag Katilim
Paylar1” ad1 altinda acilacak bolimde kisi bazinda gosterilecektir.

ilag katihm paylarinin personelin eline gececek maas veya ayliktan fazla olmas: halinde, fazla olan kisim
personelin ertesi aya ait maas veya ayhgindan kesilecektir. ilag katiim paylarina ait kesinti toplami Tahakkuk
Miizekkeresi ve Verile Emrinde Emanetler Hesabina alacak kaydedilecektir. Ayrica, EK-3 liste diizenlenerek bordroya
baglanacaktir.



7- Askeri hastane ve askeri revirlerin eczaneleri ile eczane bulunmamas: halinde ecza dolabindan verilen
ilaclara ait ila¢ katilim paylari sayman mutemetleri vasitasiyla ilgililerden pesin olarak tahsil edilecektir.

8- Ila¢g katiim paylarnin, maasindan kesinti yapilan personel tarafindan kontrolii amaciyla maas
mutemetliklerince gerekli bilgi verilecektir. Herhangi bir yersiz kesintinin tespiti halinde personel tarafindan idaresi
nezdinde gerekli islemlerin yapilmasi talebinde bulunulacaktir.

C- SAYMANLIKLARCA YAPILACAK ISLEMLER

(Degisik : 22/07/2005 tarihli ve 25883 sayih R.G.)

1- S6z konusu paylar Emanetler Hesabinin “Eczanelere Yapilacak %20 Katki Pay1 Tahsilati” ayrinti koduna
Ek-3 listede yer alan eczaneler itibariyla kaydedilecektir. Ayrica EK-2 listenin veya Java Dokiim Listelerinin sureti de
aylar itibartyla bir dosyada muhafaza edilecektir.

2- Her bir eczane icin ayr1 ayr: kaydedilen tutarlarin ilgili ayin sonuna kadar eczaneye 6denmesi saglanacak
ve gerekli muhasebe kayitlar1 yapilacaktir.

3- Odeneginin bulunmas: halinde kurumlarca karsilanacak %80’e ait fatura bedelleri, %20 ila¢ katilim
paylarmin 6denmesi beklenilmeksizin eczanelere ddenecektir.

4- Saymanliklarca Emanetler Hesabina alinan ilag katilim paylari, 488 sayili Damga Vergisi Kanununa ekli
(2) sayili tablonun I-C/5 inci fikrasi uyarinca resmi dairelere birakilan emanet para niteliginde oldugundan, bunlarin
eczanelere ddenmesi sirasinda damga vergisi kesintisi yapilmayacaktir.

D- DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINCA YAPILACAK iSLEMLER

Genel ve katma biitce disindaki kurum ve kuruluglarda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak
calisan personelin tedavilerinde kullanilan ilaglara ait katitlim paylari, yukarida belirtilen usul ve esaslar kiyasen
uygulanarak ayliklarindan kesilmek suretiyle eczanelere édenecektir.

VI- YURURLUK

14/1/2003 tarihli ve 24993 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6 sira no.lu Muhasebat Genel Mudurliigu
Genel Tebligi ile ek ve degisiklikleri yirtrlikten kaldiridmagtir.

Bu Teblig, yayimi tarihinde yurdrltge girer.

Teblig olunur.



MEMUR SENDiIKA AIDATI TEVKIFAT LISTESI

SENDIKANIN DAIRESININ
Adi : Adi
Genel Merkez Adresi : Kurum Kodu :
Banka Hesap No. Yil/Ayr:
UYENIN
S.NO UYE NO ADI-SOYADI AIDAT TUTARI
TOPLAM
(1000.TL)
Bordro Kayitlarina uygundur. Kontrol Edilmistir.
Tahakkuk Memuru Sayman veya Yardimcisi
Adi-Soyadi Adi-Soyadh
imza imza

EK-1



(Degisik : 28/4/2004 tarihli ve 25446 sayih R.G.)
6 Sira Nolu Genel Tebligin ekidir.

EK:2
................................................. ECZANESI RECETE LiSTESI
KURUMU oo VERGI KIMLIK NO oo,
BiRiMi (DAIRESI) :... BANKA ADI
RECETE DONEMI ..o HESAP NO

. R %20
MEMUR VEYA HASTANIN AILE REISININ RECETE RECETE MUAF . %80
SII\I?)A TG KIMLIK CERLI ONVAND YAKINLIGI | PROViZYON I:'igREITIIE TUTARI iLACLAR KALAN I_Sl_ﬁ(_?zl\;? KURUMCA K'A;;\Ib:M ACIKLAMA
e NUMARASI TOPLAMI | TOPLAMI KARSILANAN
ADI SOYADI NO SiciL NO ADI SOYADI RUTBESI $ TUTARI

NOT: 1) ila¢ katihm paylarim eczanelere pesin olarak 6deyenler icin bu liste ayr olarak diizenlenecektir.
2) Aciklama sutunu eczanelerce doldurulmayacaktir.

Eczane Onay1
(Kase - imza)



ECZANELERE YAPILACAK ILAC KATILIM PAYI

ODEMELERINE ILISKIN LISTE

EK-3

DONEMI

VERGI KIMLIK NO

ECZACININ ADI VE
SOYADI

ECZANE ADI

BANKA ADI

BANKA HESAP NO

TUTARI

Bordro ve listelere uygunludu tasdik olunur.

Daire Mutemedi
imza

Tahakkuk Memuru
imza




