
	




	NÜKLEER TIP ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞINA


                ……………………..tarihleri arasında ....(   ) gün süre ile …… iznimi kullanmak istiyorum. İzin süresince yerime ……………….vekalet edecektir.
Gereğini  arz ederim.
İlgili Tarihler Arasında Ders YükümYoktur/Vardır. Varsa ekleri:
İlgili Tarihler Arasında Nöbetim Yoktur/Vardır: Varsa nöbet değişiklik ekleri:
Hastane Başhekimliği bilgilendirilmiştir  Parafı:
201..  Toplam İzni     :

201... Kullandığı İzin :





















                …./…./201..
İZİNE AYRILACAK PERSONELİN 
             İZİNE AYRILMASINDA SAKINCA YOKTUR


Adı ve Soyadı
:         

Anabilim D Bşk Adı ve Soyadı
:                                                             
Ünvanı
:         
           Anabilim D. Evrak Çıkış Tarihi
:              

 
İzin Adresi
:
           Anabilim D. Evrak Çıkış No
:
           
Tlf                                              : 

Anabilim D Başkanı İMZASI
: 





İ M Z A S I         
ONAY
İZİNE AYRILMASINDA SAKINCA YOKTUR                             İZİNE AYRILMASINDA SAKINCA YOKTUR

	Bölüm Başkanı Adı-Soyadı: 
Bölüm Başkanlığı Evrak Çıkış tarihi : 
Evrak Çıkış Nosu : 
Bölüm Başkanlığı İmza   : 

	Dekan Adı-Soyadı  : 
Tarih                        : 
İmza                         :


İZİN DÖNÜŞÜ ONAY

İlgili personel …………….tarihinde izinden dönmüş ve ………..tarihinde görevine başlamıştır.
	AD Başkanı 

	Bölüm Başkanı


	Dekan




1- Yılı içerisinde kullanılmayan izin süresi otomatik olarak ertesi yıla devreder.

2- Bu form 2 nüsha olarak düzenlenir. Bir  nüsha  ilgili birimde saklanır. 1.nüsha Personelin kendisine verilir 

3- Farklı tarihleri kapsayan her izin dönemi için ayrı ayrı izin formu kullanılması gerekir.
4- Yıllık izin var ise mazeret izni kullanılamaz, mazeret izin istemlerinde mazeretler izin formunda açıkça belirtilerek en az 5 gün önceden Dekanlıkta olacak şekilde gönderilir
5- İzin Formu en az  5 gün önceden Dekanlıkta olacak şekilde iletilmesi,
6- AD. ve Bölüm Başkanı izne ayrılmadan mutlaka vekalet bırakacak,
7- Alınmış iznini iptal edenler Dekanlığa dilekçe ile başvuracak,
8- İzin formu Başhekimveya yardımcılarına paraflatılacak,
9- Yıllık İzinler 657 sayılı DMK’nun 102 ve 103.maddelerine göre kullanılacak,
T.C. 


ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ


TIP FAKÜLTESİ DEKANLIĞI


AKADEMİK PERSONEL YILLIK İZİN FORMU


ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞINA


























