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PERSONEL HAKKINDAKI BiLGILER

UNVAN Koordinator
SINIF

UST POZiSYON Koordinator
AST POZiSYON Sube Miidiirii
VEKALET EDEN POZiSYON Sube Miidiirii

VEKALET EDILEN POZiSYON

GOREV HAKKINDAKI BiLGILER

EGIiTIiM BILGILERI

Doktora

POZISYONUN GEREKTIRDIGI
DENEYIM

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak vb.

POZiSYONUN GEREKTIRDIGi
NITELIiKLER

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel
Arastirma Projeleri Hakkinda Y®énetmelik 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 6554 Sayli
KHK, 6245 Sayili Harcirah Kanunu, Tasinir Mal Yonetmeligi, 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak, Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini
bilmek, Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun
¢ozme niteliklerine sahip olmak. Microsoft Ofis Uygulamalari, Resmi Yaz1 Yetkinligi vb.

POZiSYONUN GEREKTIRDIGi
YETKINLIK

Koordinator, “Yiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik” c¢ercevesinde, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin
faaliyetlerinin yiiksekogretim kurumu adina yiiriitilmesinden sorumlu, {ist ydnetici
tarafindan memuriyet veya ¢alisma unvanmna bagli kalmaksizin, bilimsel arastirma
projelerine ait faaliyetleri bu Yo6netmelikte belirtilen usule uygun sekilde yapabilecek bilgi
ve niteliklere sahip personel arasindan gorevlendirilen ve ist yoneticiye karst sorumlu
kisiyi tanimlar. Koordinator ayrica aym ydnetmelige gore harcama yetkilisidir ve Ozel
hesaptan harcama yetki ve sorumluluguna sahiptir.

Koordinatoér, proje bagvurularii degerlendirmede etkin ve bilimsel yaklagim
icerisinde, bilimsel arastirma projeleri yazma ve ylriitme yetkinligine sahip (BAP,
TUBITAK, Kalkinma Bakanhigi, Avrupa Birligi destekli vb. projelerde
yOnetici/aragtirmaci olarak gorev almisg) olmalidir.

GOREVIN KISA TANIMI: Koordinatér, proje basvuru ve degerlendirme siirecini yiiriitiir, birimde siirdiiriilen BAP
projelerinin harcamalarindan sorumludur (harcama yetkilisi).

GOREVLERI:

1) BAP biriminin koordinasyonu, is ve islemlerin sorunsuz yiriitiilmesini saglamak,

2) Yonetici vasiflarimi kullanarak birimin etkin, verimli ve uyumlu bir sekilde ¢alismasini saglamak

3) Birimin diger tiniversite BAP birimleriyle is birligi ve koordinasyon iginde ¢aligmasini saglamak.

4) Birimde, mevzuat ve yetkileri kapsaminda birimde prosediir ve talimatlara uyulmasini saglamak,

5) Birim stratejik planini hazirlamak; stratejik planla ilgili gerekli is ve islemlerin yapilmasini koordine etmek,

6) Birimin yillik performans programina iligkin istatistiki bilgilerin ve yillik faaliyet raporlarinin hazirlanarak ilgili yerlere

bildirilmesini saglamak

7) Birimindeki hizmetlerin etkili, verimli ve siiratli bir
8) Birimin faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati ve

sekilde sunulmasini saglamak
degisiklikleri takip etmek

HAZIRLAYAN

KONTROL EDEN ONAYLAN

Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme

Koordinatorii

Rektor Yardimcisi Rektor
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9) Proje de gerekli mal ve hizmet alimlar1 i¢in birime sunulan malzeme talep formunun projeye ve biitgeye uygunlugunu
incelemek ve onaylamak, Proje yiiriitiiciilerinden gelen diger taleplerin incelenmesini ve karara baglanmasini saglamak

10) BAP ve ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen projeler ile ilgili harcamalarin yapilmasina onay vermek (Harcama
Yetkilisi),

11) Ihale yetkililigi gorevini yiiriitmek

12) Birim ve komisyon faaliyetlerinde iletisim ve koordinasyonu saglamak

13) Birim biit¢e 6deneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi, revize vb. islemleri koordine etmek,

14) lleri arastirma ve altyapi projelerinin ilgili bakanliga sunulmast siirecini koordine etmek,

15) Birimin yatirim ve cari biitgesinin hazirlanmasini koordine etmek,

16) BAPSIS iizerinden yapilan proje basvurularimi incelemek, degerlendirmek, komisyon giindemine almak,

17) Rektor veya gorevlendirdigi Rektor Yardimeisina Komisyon ve BAP Koordinasyon Birimi galigmalart hakkinda donemsel
raporlar sunmak,

18) Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak

19) BAP Koordinasyon Biriminin genel biitgesinin 38.46.00.01.09.8.8.00 ve 38.46.00.01.09.8.8.01 tertiplerindeki 6deneklerin
takibinin yapilmasini koordine etmek ve gerekli vize islemleri ve ddenek aktarimlarinin yapilmasini saglamak,

YETKILERI:

1. Harcama yetkisi

2. Projelerin komisyon iiyeleri arasinda dagilimi
4. Imza yetkisine sahip olmak,

5. Harcama yetkisi kullanmak,

6. Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma,
bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

BILGI KAYNAKLARI:

1. 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu,

2. 4734 sayili Kamu ihale Kanunu,

3. 4735 sayili Kamu Thale Soézlesmeleri Kanunu,

4. 5018 say1l1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

5. 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,
6. 6245 sayili Harcirah Kanunu,

7. 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu,

8. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

2
9. 4982 Bilgi Edinme Hakki Kanunu,
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAN
Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme
Rektor Yardimecisi Rektor

Koordinatorii
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10. 5746 Sayil1 Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun,
11. Devlet Arsiv Hizmetleri Y dnetmeligi
EN YAKIN YONETICISI: Rektor Yardimeist

SORUMLUK: Koordinatdr, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken, Rektor Yardimcisina karsi sorumludur.

ONAYLAYAN
Sorumlu Personel Koordinator
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HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAN
Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme
Rektor Yardimcisi Rektor

Koordinatorii




