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Stajin Tanim

Staj, Ogrencilerin 6grenimleri sirasinda kazandiklar1 bilgi ve becerileri gelistirmek ya da
pratik tecriibe kazanmalarini saglamak amaciyla, yurt i¢inde veya disinda 6zel veya resmi
kurum veya kuruluslarda, program staj uygulama esaslarinda belirlenen siirelerde yapilan
uygulamali ¢aligmadir.

Stajin Amaci ve Stajyerden Beklentiler

Stajin amaci, 6grencilerin 6grenimleri sirasinda kazandiklart bilgi ve becerileri gelistirmek ya
da pratik tecriibe kazanmalarini saglamaktir.

Stajyerden beklentiler, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Staj
Yonergesi'ne gore stajlarini yapmalart ve stajlar1 sonunda staj konusuna dair tecriibe
kazanmalar1 ve becerilerini gelistirmeleridir.

Uygun Staj Yerleri icin Ongériilen Olgiitler

Yiksekokulumuz Seyahat, Turizm ve Eglence Hizmetleri Boliimii, Turist Rehberligi
Programinda kayitli 6grencilerin asagida belirtilen Kurum ve Kuruluslarda staj yapmasi
uygun olacaktir:

- Seyahat acentelerinde,

- Tur operetdrlerinin tiim birimlerinde,

- Ulusal/Uluslararas1 havayolu isletmelerinde,

- Kapali/agik miizeler ve 6ren yerlerinin rehberlik hizmeti verilen birimlerinde,
- Universitenin turist rehberligi hizmeti verilen birimlerinde,

- Ulusal ve uluslararasi turist enformasyon biirolarinda,

- Turist rehberligi ile ilgili odalar ve birliklerde,

- TUREB’in hazirlamis oldugu bélge gezilerinin herhangi birine katilarak basarili
olmak kayduyla,

- Staj komisyonu tarafindan uygun goriilen ve turizm sektoriinde yer alan diger
kurumlarda/kuruluslarda staj yapabilirler,



Stajyer Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar
Stajyer 6grencinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

- Staj siiresince Ogrenciler yapilacak isleri birebir izlemek ve gerektigi durumlarda
uygulamakla yiikiimliidiirler. Staj yaptiklar1 birimlerde yiiriitiilen tiim mesleki etkinliklerden
sorumludurlar.

- Staj yerlerinde verilen isleri eksiksiz ve zamaninda yapmak zorundadirlar.

- Ogrenciler staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin - Yonetmeligi
hiikiimlerine; staj yaptig1 kurumun ¢alisma ilkelerine, is kosullar1, disiplin ve 6331 sayil Is
Saghigi ve Gilivenligi Kanunu’nda belirtilen is giivenligine iliskin kurallara ve yasal
diizenlemelere uymak zorundadirlar.

- Ogrenciler, iiretim ve hizmetle ilgili gizliligi gerektiren konularda baskalarmna bilgi
veremezler.

- Ogrenciler staj bitiminde, staj ydneticisi tarafindan doldurulan staj sicil figinin kendilerine
verilmesi halinde meslek yiiksekokuluna ulastirilmasindan sorumludurlar.

- Ogrenciler staj galisma programina uygun olarak yiiriittiikleri ¢aligmalarmm giinliik staj rapor
yazim kurallarina uygun olarak staj defterine (giinliik staj raporuna) islerler.

- Ogrenciler, web sayfasinda duyurulan bilgileri takip etmekle yiikiimliidiir.
Staj Icin Basvuru ve Staj Yeri Belirleme

Web sayfasinda ilan edilecek olan stajla ilgili belge ve formlardan zorunlu olanlar1 ve duruma
veya istege bagli olarak diizenlenmesi gereken belge ve formlari staj yonergesine ve buna
baglh olarak web sayfasinda ilan edilen staj konusundaki bilgilere gore diizenleyen 6grenci
ilan edilen tarihten 6nce bagvurusunu yapmalidir.

Ogrencinin staj yeri, 6grenci danisman1 ve program staj koordinatdrii tarafindan onaylanmus
olmalidir. Staj yerlerinin bulunma sorumlulugu oncelikle 6grencilere aittir.

Staj Belgelerinin Icerigi, Yazim Kurallari, Onaylanmasi ve Teslim Siiresi

Yiiksekokul Kurulu'nda degerlendirilerek onaylandiktan sonra web sayfasinda yayimlanan
belgeler ve formlar tam ve dogru bir sekilde diizenlenmelidir. Ogrenciler, Tiirkce yazim
kurallarina uygun olarak giinliik caligmalarini kaydetmelidir. Yazilar okunakli olmalidir.
Stajla ilgili belgelerin ve formlarin, nasil ve kimler tarafindan onaylanacagi ve teslim siiresi
web sayfasinda duyurulacaktir.

Stajla Tlgili isyeri Tarafindan Yapilan Degerlendirme ve Degerlendirme Sonuglarinin
Programa iletilmesi

Stajla ilgili igyeri tarafindan yapilan degerlendirme, “Staj Sicil Fisi”’nde tanimlanan 6lciitlere
gore yapilmalidir. Ogrencinin staj yaptifi isyerindeki staj sorumlusu, staj sicil figini
doldurduktan sonra, “Ogrenci Staj Devam Cizelgesi” ile birlikte kapal1 zarf iginde yiiksekokul
ogrenci isleri birimine teslim edilmek {lizere 6grenciye verir ya da sz konusu fis ve ¢izelge
staj yeri tarafindan posta yoluyla meslek yiiksekokuluna gonderilir.



Zamaninda teslim edilmeyen ya da gonderilmeyen belgelerden veya formlardan meslek
yiiksekokulu sorumlu degildir.

Program Tarafindan Yapilan Degerlendirme ile Sonucun Duyurulmasi ve Bildirilmesi

Ogrencinin staji, 6grenci danismani ve program staj koordinatdrii tarafindan, Snceden
belirtilen tarihlerde degerlendirilir. Gerektiginde sozlii sinav da uygulanabilir. Staj sonucu
Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’na iletilir. Degerlendirmede yeterli
goriilmeyen o&grencilerin  stajlarin1  yinelemesi zorunludur. Stajlarin  degerlendirilmesi,
sonuglarin duyurulmasi ve bildirilmesiyle ilgili tarihler web sayfasinda ilan edilecektir.



