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OZDEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYOQO) ve ydnetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Biga Meslek Yiuksekokulu

i1k dgrenci aldig egitim dgretim yili :1992-1993

i1k dgrenci mezun ettigi egitim 6gretim yili :1994

Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Ertugrul BILGUCU (Ogr. Gor.)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Halife CAGLAR (Dr. Ogr. Uyesi)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant) : Muradiye OZEL ODUL (Ogr. Gér.)
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Boliimii
Program Adi : Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi
ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :1992-1993

ilk dgrenci mezun ettigi egitim 6gretim yil 11994

Program Baskaninin Adi Soyadi (unvani) . Halis KALMIS (Prof. Dr.)

Program 6gretim tiirii :Orgiin

Egitim dili :Turkee

Programa 6grenci kabul sekli : YKS, TYT Puan

Diplomada yazilan derecenin adi :On Lisans Diplomasi

Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari : Hayir

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) :Halis Kalmig (Prof. Dr, B6liim Bagkani)
Cep telefonu :0554 7449986

Elektronik posta :hkalmis@comu.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programi iki yillik ve dort yar1 yillik bir Onlisnas
programidir. Programin dili tiirk¢edir ve programa YKS ile TYT puan tiiriinden 6grenci
kabul etmektedir.

3 Temmuz 1992 tarthinde, 3837 sayili kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi, 1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen
Canakkale Egitim Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu
ile egitim-6gretim hayatina baglamistir.

Programimizin bulundugu Biga Meslek Yiiksekokulu 1992-1993 egitim-6gretim
doéneminde 6gretime baglamistir. Programimiz, ilk mezunlarint 1994 yilinda vermistir. Meslek
Yksekokulumuz, 2001-2002 Ogretim Yilindan itibaren Biga Kampiisiindeki binasinda
siirdlirdiigli egitim-6gretim faaliylerini sonlandirmis ve 8 Agustos 2021 tarihinde Prof.Dr.
Ramazan Aydin yerleskesindeki yeni binasina taginmistir. Yiiksekokulumuz, 2021-2022
Egitim 6gretim yilindan itibaren yeni binasinda faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 6nlisans programimmzi yogunlukla Istanbul, Bursa,
Canakkale, Balikesir,Edirne, Izmir, Kirklareli, Manisa, Tekirdag bolgelerindeki 6grenciler
tercih etmektedir.

Muhasebe ve Vergi meslek elemani aday1r 6grencilerimize muhasebe ve vergi alaninda
hem teorik hem de uygulama ile ilgili gerekli egitim ve dgretim verilmektedir. Ogrencilerin
staj caligmalari1 yapma imkani saglamakta ve isyerleri ile yapilan protokollerle sartlari
saglayan 0grencilerin dordiincii yariyilda bir igyerinde ¢alismasi (3+1) saglanmaktadir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari oOnlisans programimiz, MEDEK tarafindan heniiz
degerlendirilmemistir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1.  Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini aciklayimz

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programina 6grencilerin kabul edilmesi igin

ogrencilerin bir lise mezunu olmas1 ve OSYM smav yonetmeligine gére YKS
sistemine gore TYT puan tlrinden 150,000 puan ve iizeri almig olmalar1 gerekir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci say1s1 Yerlesme puani Sinav basari sirast
Akademik Y1l : Kay1t En - En -
Kontenjan yaptiran yilksek En diisiik yilksek En diisiik
2024 50+2 52 317,11 257,30
2023 50+2 52 288,49 244,73
2022 50+2 52 308,34 241,83

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programinin kontejani 50+2°dir. Son {i¢ yilda
kontejanimiz %100 doluluk oranina sahiptir. Asagidaki Tablo 1.2.’de yillara gore kayith

ve mezun 6grenci sayilari ile bilgiler verilmistir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

. Kayitli Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Y1l l.Sml}; £ 2.Smif Saylsgl
2024 52 136 29
2023 52 113 62
2022 52 123 40

1.1.Yatay gegis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalar ile baska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar: 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigin aciklayimz.
Tim yatay gegisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore yapilir.
COMU’ye bagh fakiilte, yiiksekokul ve béliimler arasi yatay gegisler ise,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmas: Esaslarma Iliskin Yénetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen
esaslara gore yapilmaktadir. Yatay ge¢is yapan 6grencilerin 6grenim siirelerinin
hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis oldugu siireler de hesaba

katilir. Toplam stire, kanunla belirtilen siireyi agamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda dgrenci iken, OSYM tarafindan yapilan
merkezi yerlestirme sinavi veya basar1 duruma gore yatay gegis ile Muhasebe ve
Vergi Uygulamalar1 Programina kayit yaptirdigi takdirde daha once kayith
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bulunduklar yiiksekogretim kurumunda CC ile basarili olduklar1 dersler igin,

O0grenimine bagladiklar1 ilk yartyilin ilk haftasinda 6grenci islerine basvurarak, bu
derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Midiirligi
muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha 6nce almis oldugu dersleri, ilgili
program danismaninin goriislinii alarak hangi derslerden denklik nedeni ile gegmis
kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kayd:1 yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi
yartylldan Onceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak
zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki rgiin 6gretim programlarinda daha
onceden basardigi ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim,
Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 22 nci maddesinde yer alan Sinavlarin
Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine gore doniistiiriillerek DNO ve
GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci programinda
derslerini bu kalan sire icerisinde tamamlar.

Herhangi bir yiiksekogretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir
yilksek ogretim kurumuna kayithh iken Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan yapilan sinavlar sonucu veya Ozel yetenek sinavlari sonucu
tiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim
kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin
muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu Yonetmeligin 22.nci maddesindeki
basari notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve
tizerinde olan Ogrencilerden iist yariyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu
yartylldan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin
toplam kredisinin en az yaris1 olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve dnceki
yartyillarda almadig1 ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir st yartyildan ders
alabilmeleri konusunda meslek yuksekokulu yo6netim kurulumuz yetkilidir.
Muafiyet halinde,

dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar alabilir.

kararinin  alindig1  yarityilda basvurmasi muaf oldugu

Ogrencinin {ist yarryildan ders almis olmasi iist yariyilda oldugu anlamina
gelmez. Miifredatta zorunlu olan dersler i¢in muafiyet smavlari, her donemin
basinda Ingilizce 1 ve II dersleri igin de yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan
gecer not alan Ogrenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar

ogrencilerin transkriptlerine islenmektedir.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar'

1.2.

Akademik Y1l Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
2024 5 - - -
2023 4 - -

2023 7 - -

Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi

aciklayimz.

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilar1 toplam olarak verilecektir.

ile

ilgili siireclerin nasil isletildigini
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Diger bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenci iken, OSYM tarafindan yapilan

merkezi yerlestirme sinavi veya basar1 duruma gore yatay gecis ile Muhasebe ve
Vergi Uygulamalar1t Programina kayit yaptirdigi takdirde daha once kayith
bulunduklar1 yiiksekdgretim kurumunda CC ile basarili olduklar1 dersler igin,
O0grenimine basladiklar1 ilk yartyilin ilk haftasinda 6grenci islerine bagvurarak, bu
derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miidiirliigii
muafiyet talebinde bulunan Ogrencinin, daha once almis oldugu dersleri, ilgili
program danigmaninin goriislinii alarak hangi derslerden denklik nedeni ile ge¢mis
kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi
yartylldan oOnceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak
zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki 6rgiin 6gretim programlarinda daha
onceden basardigi ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim,
Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 22 nci maddesinde yer alan Sinavlarin
Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine goére doniistiiriilerek DNO ve
GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden diigiiliir ve 6grenci programinda
derslerini bu kalan stire igerisinde tamamlar.

Herhangi bir yiiksekogretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir
ylksek ogretim kurumuna kayith iken Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan yapilan siavlar sonucu veya 6zel yetenek sinavlari sonucu {liniversitemize
kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarmn, ilgili ydnetim kurullarinca
degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen Ogrencilerin muaf
tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu Yonetmeligin 22.nci maddesindeki basari
notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamas1 2.00 ve {izerinde olan
ogrencilerden tist yariyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yartyildan muaf
tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az
yarist olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve onceki yariyillarda almadigi ve
basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir {ist yartyildan ders alabilmeleri konusunda
meslek yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararmin alindig
yartyilda basvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar
alabilir.

1.3. Egitim 6gretim siireclerine iliskin 6grenci merkezli yaklasim siireclerini ve nasil
isletildigini aciklayimz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programi 6grencileri, i¢ ve dis paydaslarlarin goriisii
almarak giincelenen egitim-6gretim miifredatindaki dersleri alip, basarili olmalar1 durumunda
mezun olabilmektedir. Miifredat olusturulurken, mesleki alanla ilgili teorik derslerle birlikte
bu derslerin uygulamasint ve Ogrenciye yetkinlik saglayacak uygulama derslerine de yer
verilmektedir. Ayrica teorik mesleki dersler i¢in Odevler verilerek arastirma ve uygulama
olanag1 yaratilmaktadir. Bunlarla birlikte isyeri gezisi, staj ve bagarili &grencilere isyeri
uygulama egitimi imkani verilerek, 6grencilerin is yasamina hazirlanmasi saglanmaktadir.

1.4. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagsmalar ile
kurulan ortakhiklar1 ve 6rnek uygulamalar: belirtiniz.

Universitemiz ve Biga MYO’nun ikili isbirligi ve protokoller yapmis oldugu bir
¢ok kurum/kurulus bulunmaktadir. Bu kapsamda, isbirligi ve protokoller yapilarak
ogrencilerimize katki saglayacak kurum ve kuruluslarin baslicalart su sekilde
siralanabilir:
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e Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,

e Yiiksek Ogretim Kurulu, Universiteleraras1 Kurul,

e Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,

e Biga ve gevresinde faaliyet gosteren Ozel Sektor Kuruluslari
e Sivil Toplum Kuruluslari, Bankalar (Ziraat Bankasi),

e Meslek Odalar1 (SMMO),

1.5.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Programimizdaki Ogrenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen
sartlar1 yerine getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir
yiiksekdgretim kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari
ile egitim gorebilirler. Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu {iniversiteler
bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden
aktif olarak ulasilmaktadir. Ayrica Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenci degisim
programlariyla da ilgili bir koordinatorliilk bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarka
buradan ve kendi program danigmanlarindan destek almaktadir. Erasmus programi ise
Avrupa’daki yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonlii isbirligi yapmalarini
tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi' nin bir egitim programidir. Yiiksekogretim
kurumlarmin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata gegirmeleri, 6grenci, idari ve
akademik personel degisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek
saglamaktadir. Erasmus 6grenim hareketliligi, Yiiksekdgretim Kurumu 6grencilerinin
bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi iiyesi bir
tilkedeki anlagmali bir yiiksekdgretim kurumunda gergeklestirmesi olarak
tanimlanmaktadir. Degisimin gerceklesecegi akademik yil birinci sinifta okuyan lisans
ogrencilerimiz Erasmus Ogrenim hareketliligine basvuruda bulunabilmekte, ancak
degisim basladiginda 6grencilerimizin 1. sinif 6grencisi olmamalar1 gerekmektedir.
Erasmus degisim programina basvurabilmesi i¢in Ogrencilerimizin yliksekdgretim
kurumu biinyesinde rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya
ticiincli kademe) bir yliksekdgretim programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi
gerekmektedir. Program Ogrencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin
(GNO) en az 2.00/4.00 olmas1 gerekmektedir. Ogrencilerimizin basvuru yapabilmesi
i¢in boliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekdgretim
Kurumu arasinda ilgili akademik yilda Erasmus ikili Anlasmas1 olmasi1 gerekmektedir.
Mevcut durumuda programimizin iki avrupa ulkesindedeki (Romanya, Litvanya) iki
tiniversiyele anlasmasi1 bulunmaktadir.
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1.6. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci
merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lcme ve degerlendirme yodntemlerini
aciklayimmz ve drnek uygulamalar belirtiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi &grencileri, mezun yeterlikliklerine
ulagsmak i¢in Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim Ve Sinav
Yonetmeligi gore belirlenen smavlart vermek ve mezun olmak sartlari saglamalart
gerekmektedir. YOnetmelige gore, ara sinav, ara smavin mazeret siavi, yariyil sonu
siavi ve biitlinleme sinavlart yapilir. Ancak sinavlara girebilmek i¢in %70 devam
zorunlulugunu yerine hetirmesi gerekir. Ayrica Ogrencilerimizin talepte bulundugu
ilgili baz1 dersler i¢in yaz okulu da acilabilmektedir. Yani sira dgrencilerimizin is
yikii ve performansi Bologna sistemine gore AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS
Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bicimde takip edilmekte, sinav yiikleri agirliklarina
gore degistirilebilmektedir.

Ara smav ve donem ici etkinliklerden alinan notlarin ortalamasinin % 40’1, yariyil sonu
veya biitinleme smav notunun % 60 katkisi alinarak ilgili 6gretim elemani tarafindan
belirlenir ve Ogretimin ilk iki haftasinda Ogrencilere bildirilir. Dersin 6gretim elemani
tarafindan, her ders i¢in 6grencilerin aldiklar1 basari notlar1 100 puan iizerinden ele alinarak
basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu basari notu harfli ve
katsayili not bi¢ciminde, asagidaki tablodaki gibi takdir edilir:

90-100 Puan - AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A)

85-89 Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B)

80-84 Puan - BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B)

70-79 Puan - CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C)

60-69 Puan - CC (Katsay1 2.0, AKTS notu C)

55-59 Puan - DC (Katsay1 1.5, AKTS notu D)

50-54 Puan - DD (Katsay1 1.0, AKTS notu E)

40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F)

0-39 Puan - FF (Katsay1 0, AKTS notu FX)

Yeterli - YE (Katsay1 -, AKTS notu S)

Yetersiz - YS (Katsay1 -, AKTS notu U)

Devamsiz - DS (Katsay1 0(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)

Buna gore 6grenci;

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi bagarmis sayilir.
b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” basarmis sayilir.

¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi bagsaramamus sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli,
(YS) yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

e) Girmeye hak etmedigi bir smava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak
zorunlu derslerinden alinan (YE) ve (YS) notlar ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli
not ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsilig1 0.00
sayilir. Bir dersten basarili sayilabilmek icin diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya
biitiinleme smavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun
basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Boylelikle o6grencilerimizin basart durumlari, iniversitemiz sinav yonetmeliginin 22.
maddesine gore derslerden almis olduklari notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan
“Yartyi/Donem Not Ortalamasi (DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle
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izlenmis olur. DNO bir yariyilda aldiklar1 derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu
derslerden alinan notlarin katsayilarmin c¢arpimlart toplamimin aymi derslerin AKTS kredi
toplamina boliinmesi, GNO ise tiim yar1 yillarda aldiklar1 derslerin her birinin AKTS kredisi
ile bu derslerden alinan notlarin katsayilarimin ¢arpimlart toplamimin tiim derslerin AKTS
kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir. 27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Resmi Gazete’de
yaymlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim Ve
Sinav Yonetmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayitl 6grenciler igin su hiikiim uygulanir: “(DC)
veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri ise kosullu basarili sayilir; (DC)
veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise kosullu basarisiz sayilir.”

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programi dgrencileri, sinavlar disinda 30 giinliik staj

yapma ve yonergesinde belirtilen gerekli sartlar1 saglayan basarili 6grencilere egitim-6gretim
siirecinin son yar1 yilinda bir isyerinde fiilen ¢alismasina yonelik “isyeri Uygulama Egitimi”
olanag1 saglanmaktadir.

1.7. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan damismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Danigsmanlar, 6grencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii siav
komisyonu olusturma, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve
ogrencilerin kayith olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim ¢alismalari ve iiniversite
yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢oziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Program
ogrencilerin basarisini takip etme, danismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve
izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve izlenmesi
Ogretimde amaclanan hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. Basari,
bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile degerlendirilmektedir.
Ayni zamanda danisman 6gretim elemani 6grencileri birinci siniftan itibaren her konuda
bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Meslek Yiiksekokulumuzda tiim
bolim baskanliklarima bagli programlarin  program danigsmani Ogretim elemanlart
bulunmaktadir. Program danigmani olan 6gretim elemanlari ise 6grencilerin sadece staj, kayit
yenileme, ders kayit veya ders danigmanlik islemleriyle degil ayn1 zamanda onlarla dostane
iligkiler igerisine girerek tipki bir mentor veya kog¢ gibi Ogrenciler yonlendirilmeye
calisilmakta ve destek gormektedirler. Bunun yani sira Meslek Yiiksekokulumuzdaki tiim
Ogretim elemanlar1 Ogrencilerle yakin iligkiler icerisinde olup onlar1 ydnlendirmektedir.
Ogretim elemanlariyla bu sekilde rahat iletisim kurup destek gdrmek &grencilerimizin

motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.

1.8. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi
konularinda yonlendirecek damismanhk hizmetlerini ve damismanhik hizmetlerine
katkilarini sayisal ve niteliksel olarak aciklayiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi 0Ogrencileri, ders se¢gme ve Kkayit
doénemlerinde program danigmani yardimiyla ders planlamasi yapmaktadirlar. Ayrica donem
icinde de Ogrencilere her tiirlii sorunlarina ¢éziim bulmak ve yardime1 olmak amaciyla, gerek
program danigman1 gerekse program Ogretim elemanlar1 yardimer ve yol gosterici
olmaktaktadir. Bununla birlikte, programa yeni kaydolan 6grencilere gerek tiniversite, gerekse
yiksek okul ve programim tamitimi amaciyla her donemin basinda program &gretim
elemanlarinin katilimiyla tanitim faaliyeti yapilmaktadir.

1.9. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme
calismalar1 6rnek uygulamalar: belirtiniz.
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Ogrenci geri bildirimleri oldugunda, bildirimin igerigine gore boliim/program veya
ylksekokuln  yOnetimi  ve ilgili ~ komisyonlar  tarafindan  degerlendirilerek
sonuclandirilmaktadir. Bu bildirimlerin sorun alanlarin1 azaltmak veya yok etmek i¢in gerekli
onlemler alinarak, sorun alanlarimin iyilestirilmesi saglanmaktadir.

1.10. Ogrencilerin tim dersleri basarllarimn hangi yéntemlerle 6l¢iildiigiinii ve
degerlendirildigini o6zetleyiniz. Bu yoOntemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte
oldugunu gerekceleriyle aciklayimz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi Ggrencilerin basar1 diizeyleri, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi gore
belirlenen sinavlarin ile  yonetmelikte Ongoriilen 6dev, sunum vb. gibi etkinliklerin
yapilmasina gore belirlenmektedir. Yonetmelige gore, ara sinav, ara sinavin mazeret
smavi, yartyil sonu siavi ve biitiinleme sinavlari yapilir.

Simavlar, yiiksekokul yonetimi tarafindan belirlenen programa gore ve gorevlendirilmis
siav gozetmenlerinin gozetinde yapilmaktadir. Smav, ilgili dersin 6gretim elemani tarafindan
degerlendirilmekte ve sonuglar1 {iniversitenin elektronik bilgi sistemi araciligiyla ilan
edilmektedir. Ogrencilerin sinav sonuglarmna itiraz haklar1 bulunmaktadir. itiraz edildiginde
once ilgili Ogretim elemani, sonrasinda ilgili olusturulan komisyon tarafindan
degerlendirilerek sonug¢landirilmaktadir.

1.11. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek icin kullamlan yontem/yontemleri Ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekceleriyle aciklayiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Boliimii/Programindan mezun olabilmek igin
iiniversitenin sinav yonetmeligine gore belirlenmis not ortalamasini basarmak ve stajlarin
basirilt olarak yapmis olmalarina baghidir.

Ogrencilerimizin bagar1 durumlari, iiniversitemiz sinav ydnetmeliginin 22. maddesine
gore derslerden almig olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariy1l/Dénem
Not Ortalamas1 (DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO
bir yartyilda aldiklar1 derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alman notlarin
katsayilarinin ¢arpimlari toplaminin ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi, GNO ise
tiim yar1 yillarda aldiklar1 derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin
katsayilarinin ¢arpimlart toplaminin tiim derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde
edilir.

Ogrenciler, aldiklar1 derslerin sinav sonuglari ilgili 6gretim iiyesi tarafindan iiniversitenin
elektronik bilgi sistemi aracihigryla ilan edilmektedir. Ogrenciler, kendilerine verilen kullanict
ad1 ve sifre ile sisteme girerek basari durumlarini izleyebilmektedir. Dolaysiyla mezuniyet
durumlarin1 6grenebilmekte ve yapmalar gerekenleri program danismanlari araciligiyla yerine
getirmektedirler.

Olgiit 2. Program Egitim Amaclar

2.1. Program egitim amacg ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yéntemini
kanitlayinmz.

Muhasebe ve vergi elamani, muhasebe ilke ve standartlar ile tiirk vergi sistemi ve
uygulamalarin1 bilen, yapilan degisikleri yorumlayarak uygulayabilen ve igletme veya
orgiitlerin bilgi ihtiyac1 dogrultusunda gerekli bilgileri iiretebilen, muhasebe uygulamalarinda
kullanilan teknolojileri kullanabilme becerisine sahip olmalidir. Programimiz ise bu kapsamda
mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak, ¢alisacaklart sektorle ilgili

ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel geligsmeleri takip eden, iletisim ve isteneni
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uygulayabilme becerisi yuksek, 6zglveni tam, bilgili ve teknolojiyi etkili kullanabilen
uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.

Bu hedef dogrultusunda, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programinin genel olarak
amaci; kamu ve 6zel sektor isletme ve kuruluglarinin muhasebe ve vergi faaliyetlerinin verimli
bir sekilde yiiriitilmesinde calisacak, ¢agdas isletmecilik anlayigina uygun ve giinlimiiz
teknolojisi ile bilgi lireten meslek eleman:1 6zelliklerine sahip ara elemanlar yetistirmektir. Bu
dogrultuda Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi Ogrencilerine 6grenim siireleri
buyunca asagidaki kazanimlarin kazandirilmasi amaglanmaktadir;

- Temel muhasebe ve vergi ile ilgili bilgi ve beceriler kazandirmak,

- Alan ilgili teknolojiyi kullanma bilgi ve becerisi kazandirmak,

- Kamu ve 0zel sektor isletme ve kuruluslarinin ¢agdas isletmecilik anlayisina uygun ve
glinimiiz teknolojisi ile ihtiya¢ duyulan bilgileri iireten meslek eleman1 olma yetenegi
kazandirmak.

Bu amagclar, program ile ilgili gelismelere bagl olarak i¢ ve dis paydaslardan alinacak
geri bildirimler dogrultusunda giincellenmektir. Program en son 2024 yilinda giincellenmistir.
Program ve igerikleri iiniversite ve yiiksekokulun web sayfalarinda yer almaktadir.

2.2. Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulama BOliimii/Programi, belirlenmis amag¢ ve hedefler

dogrultusunuda asagidaki performans gostergelerini belirlemistir;

- Ogrenme ortamlarmi gelistirmek, verimliligi ve etkinligi artirarak tercih edilen mezunlar
yetistirmek,

- Program &grencilerinin kazanimlarini giivence altina alarak mezunlarin niteligini artirmak,

- Bu dogrultuda, mezunlarin istihdam edilme durumlarini izlemek,

- Mesleki alan ilgili ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip ederek, program ¢iktilar ve
yeterliklerini mesleki standartlarina uyumunu saglamak,

- Program Ogrencilerinin temel alan disindaki konularda uyum ve gelismesini saglamak
amaciyla programa se¢meli ve zorunlu dersler koymak,

- Staj ve igyeri uygulma egitiminin kurum ve kuruluglardan 6grencilerin yeterlilikleri hakkinda
geri bildirim alarak, gelistirmeler gerceklsetirmek.

2.3.1. Program egitim amaclar1 MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

MEDEK’in amaci, mesleki gelismeleri takip eden, degisen isgiicii ihtiyaclarma yanit
verebilen, yliksek mesleki beceri ve donanimlara sahip, yenilik¢i ve sosyal sorumluluk
tagiyabilen, insiyatif alabilen, ilgili sektér tarafindan aranan niteliklere sahip meslek
elemanlarinin yetistirilmesine Onciiliik etmektir.

Muhasebe ve Vergi Uygulama Programi da, kamu ve 0&zel sektdr isletme ve

kuruluslarinin muhasebe ve vergi faaliyetlerinin verimli bir sekilde yuriitiilmesinde ¢alisacak,
cagdas isletmecilik anlayisina uygun ve giiniimiiz teknolojisi ile bilgi iireten meslek elemam
oOzelliklerine sahip ara elemanlar yetistirmektir. Bu dogrultuda 6grencilere 6grenim siireleri
boyunca temel muhasebe ve vergi ile ilgili bilgi ve beceriler yaninda teknolojiyi kullanma
bilgi ve becerisi kazandirilmaktadir. Ozellikle muhasebe ve vergi konular1 basta olmak iizere
ilgili tiim beseri ve teknik alanlarda kendini yetistirmeye hevesli;
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o Ekip ve proje caligmalaria yatkin;
o Insan iliskileri ve iletisime azami derecede 6nem veren;
e Sorun ¢dzme ruhuna sahip; Bilgisayar ve programlarini bilen;

e Yabanci dil 6grenmeye dnem veren 6Zrenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.

Programimiz, bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isgiicli potansiyeli
olarak, ¢alisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri
takip eden, iletisim ve isteneni uygulayabilme becerisi yiiksek, 0zgliveni tam, bilgili ve
teknolojiyi etkili kullanabilen uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.

Sonug olarak programimizin egitim amaglar1 ile MEDEK’in amaglariyla ortiismektedir.

2.3.2. Program egitim amaclar1 iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin 6z gorevi ¢agdas, siirdiiriilebilir ve kapsayici
egitim yaklasimi ile yetkin bireyler yetistirmek; irettigi bilimsel bilgi ve teknolojiler ile
gergeklestirdigi kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve uluslararasi diizeyde
topluma katki sunmaktir.

Programimizin egitim amaglari, bu 6zgorev dogrultusunda olusturulmaktadir. Dolaysiyla
programin egitim amaglari ile {iniversitenin 6zgoreviyle uyumludur.

2.3.3. Program egitim amaclar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu
oldugunu irdeleyiniz.

Biga Meslek  Yiiksekokulunun  0zgoérevi, bolgenin ihtiyaglar1  kapsaminda
uzmanlastigimiz alanlarda yenilik¢i projelerle;
- Egitim kalitesini artirarak, ulusal ve wuluslararasi sorunlara duyarli, aranan eleman
yetistirmek.
- Bolgemizdeki mevcut sorunlara ¢éziimler tiretmek ve yeni iirlin gelistirmek.
- Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin “bdlgenin en iyi {iniversitesi olmak, iilkesinin ve
diinyanin giiglii bir bilim kurumu haline gelmek” vizyonuna destek saglamak olarak
belirlenmistir.

Biga Meslek Yiksekokulunun bir birimi olarak Muhasebe ve Vergi Uygulamalar
Programimin egitim amagclari, yiiksekokulunun 6zgorevi ile dogal olrak uyumlu olarak
olusturulmustur.

2.4.1. Program egitim amaclarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz.

Programimizin 6zgdrev, amag, hedef ve Ogretim plami iiniversitemizin ve meslek
yiliksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve Onceliklerinin yanmi sira giincel yerel, bolgesel,
ulusal ihtiyaclar ve hedefler dikkate alimarak hazirlanmasi, 6grencileri mesleki yeterlilik ve
mesleki standartlara uyumu dikkate alinarak programin egitim amacma ulasacagini
o6ngdrmekteyiz.

2.4.2. Program egitim amaclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6l¢me
degerlendirme sistemini aciklayimz.

Programin egitim amaglarma ulasip ulasmadiginin belirlenmesi, ilgili akademik
kurullarda bélimiin ve programimizin daha dnceki yillarda belirledikleri amag¢ ve hedeflerinin
ne denli basarili oldugu, egitim ve dgretim programlarmin ogrencilerin gereksinimleri ile
hangi oranda ortlistiigii yine boliimiimiiz, programimiz, birim y0neticilerimiz, birim Bologna
koordinatoériimiiz, MEYOK ve/veya tiniversitemiz tarafindan belirli periyotlarla organize
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edilen cesitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir. Zira Yiksekdgretim
Yeterlilikler Cergevesi Onlisans egitimi icin gerekli yeterlilikleri de tanimlamistir. Mezunlarin
bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim web sitemiz araciligi ile Ol¢tiimler
yapilmaktadir. Ayrica programimiz, boliimiimiiz ve/veya birimimiz akademik kurul
toplanlarinin disinda da i¢ ve dis paydaslarla yilda en az bir kez danisma kurulu toplantist
gergeklestirmektedir.

Bu toplantilarin yam sira programmmizin ¢ikti olarak gerceklestirdigi anketler ve
bunlarin disinda da birimimizin web sitesinde bulunan i¢ ve digs paydas anketleri,
Ogrencilerimizin staj yaptigi is yerlerinin degerlendirme anketleri ve mezun 6grenci anketleri
bulunmakta ve bu anketlerin sonuglarina bilgi islem daire baskanligimiz araciligi ile
ulasilmaktadir. Bunlarin disinda programimiza ait akademik kurullar, komisyon toplantilari,
egitim-6gretim bilgi paketi, yillik faaliyet raporlari, yillik i¢ kontrol raporlari, 5 yillik stratejik
planlar ve gergeklestirilen bu 6zdegerlendirme raporu da gerekli test 6lglimlerinin birgok farkli
yontemle yapildigina dair kanitlar1 icermektedir. Ek olarak daha profesyonel ve 6znel online
test Olciitleri de gelistirmek icin program danigmanimiz birim yoneticiligimiz ile birlikte
gerekli caligmalar1 aktif olarak yiiritmektedir. Ayrica mezun bilgi sistemimiz araciligiyla
yapilan geri bildirimler dikkate alinarak degerlendirmeler yapilmaktadir.

2.5. Program egitim amaclarina hangi diizeyde ulasildigin1 kanitlariyla anlatiniz.

Programimizin egitim amacina ulagma diizeyini, genel olarak asagidaki kanitlarla
degerlemekteyiz;
- Mezun 6grencilerden alinan geri bildirimler ve bunlarla yapilan anketler sonuglari,
- I¢ ve dis paydas anket sonuglar,
- Ogrencilerimizin staj yaptig1 is yerlerinin degerlendirme anket sonuglari,
- Ogrencilerimizin isyeri uygulama egitimi yaptig1 is yerleri yoneticilerinin diizenledigi
degerlendirme raporlart,
- Ogretim elemanlarinin gézlemleri.

2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Mezunlarinin yeterlilikleri ile tercih edilen bir program vizyonu ile Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1 Programinin misyonu, ¢agdas bilgi teknolojisinin gerektirdigi gorgii ve bilgi
diizeyine ulagsmak i¢in 0zgiin degerlere sahip, arastirmaci bir akademik kadro anlayisiyla
cagdas Ogretim teknikleri kullanarak girisimciler ile sanayi, 6zel sektor, kamu ve STK’larin
nitelikli ara eleman ihtiyact icin gerekli donamima sahip kaliteli insan kaynagini
yetistirtirmektir. Programimiz bu ¢ergevede;

e Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

e Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektor temsilcilerinin beklentilerine uygun
Insan kaynag yetistiren;

o Uluslararasi akademik ¢evrede bolimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

e Ogretim elemanlar ile sonug odakli bir egitim profili olusturan;

o Katilimci, kendine giivenen bireyler yetistiren;

o Uluslararasi degerlere saygili, post modern yonetim ilkelerini ve toplam kalite anlayisini

benimsemis, kendini siirekli yenileyen bir program olmak &zgorevlerini i¢sellestirmistir.

Programimizin vizyon ve misyonu Biga Meslek Yiiksekokulu web sitesinde yer vermek
ve bolgenin ilgili meslek odalar1 ve 6nde gelen 6zel sektor kuruluslarina tanitim ve ziyaret
faaliyetleriyle kamuoyu ile paylasilmaya ¢aligilmaktadir.
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2.7.1. Program egitim amaclar sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri
dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla a¢iklayiniz.*

Muhasebe ve Vergi Uygulama Programinin egitim amaglari, programimizin amag ve
hedefleri dogrultusunda belirlenmektedir. Bu amag ve hedeflere ulasilmasi i¢in i¢ paydaslarin
gereksinim ve imkanlari dikkate alinmaktadir. Bu amagcla, derslerin dgretim elemanlari,
uzmanlik alan temelinde belirlenmektedir. Ayrica 6grencilerin ihtiyaglarinin karsilanmasi
amactyla hem Ogretim elemanlari1 hem de idari personelin gereksinim ve imkanlarinin
gelistirilmesine ¢aligilmaktadir.

2.7.2. Program egitim amaclar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri
dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla aciklayimz.

Muhasebe ve Vergi Uygulama Programinin egitim amaclari, dis paydaslarin goriisleri
ve Ogrencilerin mesleki bilgi ve beceri gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmektedir. Bu
temelde program miifredat1 giincellenmektedir. En son 2024 yilinda giincellenme yapilmistir.
Program egitim amaglari, dis paydas anket sonuglari, 6zel sektér kurulus istek ve talepleri,
meslek odalarimin ihtiyag ve istekleri, meslek ile gelismeler ve mezun 6grenci geri bildirim ve
anketleri dikkate alinarak belirlenmektedir.

Olciit 3. Program Ciktilar

3.1.1. Program ciktilarim belirleme yontemini aciklayiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi’nin program c¢iktilar1 belirlenirken ilgili
yonetmelikler, Bologna sistemi, Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi Onlisans egitimi igin
gerekli yeterlilikler ve programin amag ve hedefleri dikkate alinmaktadir.

3.1.2. Program c¢iktilarim1 belirleme yonteminin nasil isletildigini kamtlariyla
aciklayimiz.?

Program ¢iktilarn diizenlenecegi zaman program danismaninin boliim bagkanina
Onerisiyle toplant1 giindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize edilmekte ve ilgili tiim
Ogretim elemanlarmin ve birim Bologna koordinatériimiiziin de goriisii mutlaka alinmaktadir.
Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya ogretim plami giincellendiginde ya da 6gretim
planina sadece yeni bir ders eklendiginde dersin 6grenme c¢iktilarinin program ¢iktilariyla
uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma gore program ciktilar1 da giincellenmektedir.
Ozetle program c¢iktilar1 her sene en az bir kez rutin olarak ilgili program danismam ve
komisyon tarafindan gozden gegirilmekte, giincelleme gerektiginde ise bu diizenleme
yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir.

Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim web sitemiz araciligi
ile dl¢limler yapilmaktadir. Egitim programimin amag¢ ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi
beklenen bilgi, beceri ve tutumlan igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri
tanimlar. Bu da, egitim-6gretim bilgi sistemimizdeki program ¢iktilarimizda program ¢iktilart
matrisinde aktif olarak gozlemlenebilir. Ayrica program ciktilarinin saglanma diizeyinin
donemsel olarak belirlenmesi de 6grencilerimizin herhangi bir dénem (giiz/bahar) icerisinde

aldig1 derslerdeki basari seviyesiyla de yakindan iliskilidir.

!Bu amagla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.
2Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Simav
Y o6netmeligi’nin 28. maddesine gore dgrencilerin basar1 durumlari, derslerden almis olduklar
notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamas1 (DNO) ve
Genel Not Ortalamasi1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir.

3.1.3. Program ciktilari, program 6gretim amaclari ile tutarh@m aciklayiniz

Mubhasebe ve Vergi Boliimii, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi’nin program

ciktilart asagidaki gibi belirlenmistir;

¢ P.C.1. Ekip c¢alismasina yatkin ve ekip ¢alismasi olusturma becerisine sahip olur.

¢ P.C.2. Temel bilgisayar bilgileri ile bilgisayar ve internet teknolojilerini kullanma becerisine
sahip olur.

¢ P.CC.3. Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve uygulayabilme
becerisine sahip olur.

o P.C.4. Muhasebe kayit sistematigi ile ilgili sosyal giivenlik, is giivenligi ve is¢i saghigi, is
hukuku hakkinda bilgiye sahip olur.

o P.C.5. Muhasebe kayit uygulamalarina iligkin teorik bilgilere sahip olma ve bu teorik
bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur.

¢ P.C.6. Finansal tablolar1 diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.

¢ P.C.7. Mesleki muhasebe paket programlari kullanabilme becerisine sahip olur.

e P.C.8. Dis ticaret islemleri mevzuati ve dis ticaret muhasebesi uygulamalar1 konusunda
yetkinlige sahip olur.

eP.C.9. Isletmelerin mali isler departmanlarnda ya da SMMM ofislerinde ast olarak
calisanlarin performanslarini degerleme Olciilerini kavrayabilme ve uygulama becerisine
sahip olur.

e P.C.10. Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmay1 dgrenir.

e P.C.11. Maliyet sistemleri ile maliyet hesaplar1 ve muhasebelestirilmesi ile ilgili yetkinlik
kazanir.

e P.C.12. iletisim becerisi gelisir ve sosyal yetkinlige kavusur.

e P.C.13. Atatiirk ilkeleri konusunda bilingli ve inkilap Tarihi konusunda bilgi sahibi olur.

o P.CC.14. Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme yetenegine
sahip olur.

o P.C.15. Mesleki ve etik sorumluluga sahip olur.

e P.CC.16. Alaninda yeterli olacak diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olur.

eP.C.17. Isletmenin diger departmanlarindaki calisma arkadaslari ile iletisim kurabilme
yeterliligine sahip olur.

e P.CC.18. Hayat boyu 6grenme gerekliligi bilincine sahip olur.

¢ P.C.19. Banka muhasebesi ve bankacilik bilgi ve becerisine sahip olur.

Yukarida verilen program ¢iktilari, Onceki bdoliimlerde aciklanan program egitim

amagclartyla tutarhidir. Ayrica program ciktilar1 her sene rutin olarak en az bir kez gozden
gecirilmekte ve gerekli giincelleme ilgili komisyon tarafindan yerine getirilmektedir.
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3.1.4. Program ciktilarimn MEDEK ciktilarimi nasil kapsadigim kamtlayimz.!

MEDEK’in amaci, mesleki gelismeleri takip eden, degisen isgiicli ihtiyaclarma yanit
verebilen, yiiksek mesleki beceri ve donanimlara sahip, yenilikgi ve sosyal sorumluluk
tagtyabilen, insiyatif alabilen, ilgili sektdr tarafindan aranan niteliklere sahip meslek
elemanlarinin yetistirilmesine dnciiliik etmek olarak belirlenmistir.

Onceki alt baslikta verilen Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Program ¢iktilari ile
MEDEK’in amaci uyumlu ve dolaysiyla program ciktilarinin MEDEK ciktilarini kapsadigi
degerlendirilmistir.

3.2.1. Her bir program ciktis1 icin ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis
olan her bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigim aciklayimiz ve bu
amacla kurulmus olan odlgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut
kanitlan 6zetleyiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’nin 28. maddesine gore dgrencilerin basari durumlari, derslerden almis olduklart
notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamast (DNO) ve
Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir. DNO bir yariyilda alinan derslerin
her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlari toplaminin,
ayni1 derslerin AKTS kredi toplamina béliinmesi ile elde edilmektedir.

Bunlarin disinda program ciktilarimi 6lgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimina da 6nem
verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katilimimnin yanisa asagidaki
anketlerle de 6grencilerimizden geri doniis alinmaya calisilmaktadir;

e Yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi,
e Yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,
e Yilda iki kez derslerde Ogrencilerin basari durumlarmin yapilan 6gretim {iyesi ders

degerlendirme formu ile degerlendirilmesi,

Yeni mezun anketi ile mezunlarin boliimde almis olduklar1 egitimin program ¢iktilarina
iligkin oOzellikleri ne Ol¢lide sagladigi, bununla iligkili olarak boliim olanaklarinin, bdliim
Ogretim planinin yeterliligi, alinan egitimin beklentileri ne derece karsiladigi ile ilgili bilgiler
toplanmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile 6grencilerin almis olduklari derslerin
program ¢iktilarin1 ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi, igerik ve
kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme
Formu kullanmlarak, Lisans Programinda yer alan tiim dersler i¢in, hedeflenen 6grenme
ciktilar ile kuvvetli iliskili olan program ¢iktilari, ders tanitim formlar1 baz alinarak belirlenir.
Bu program c¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, 6dev, proje, vb.
gibi Olgme araglan iizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Lisans Programimin
program ¢iktilarin1 ne 6lgiide sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece,
Ogrenci ¢aligmalariin esas alindig sistematik bir dl¢lim gerceklestirilebilmektedir.

'Eger program ¢iktilar, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tammlanmigsa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.
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3.2.2. Her bir program ciktisi icin ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek
ve o ciktimin saglandi@imin kamiti olarak MEDEK program degerlendiricilerine
kurum ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler
ile program ciktilar1 arasinda nasil bir iliski kurulacagim 6rneklerle agiklaymmz.!

Her bir program ciktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikti ile iligkilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeler asagidaki gibi siralanabilir;

- Dersin vize, final ve biitiinleme sinav soru kagitlari ve cevaplari
- Her ders icin verilen 6devler,

- Her ders i¢in yaptirilan projeler,

- Her ders i¢in 6grencilerin yaptig1 vaka analiz ve sunumlari

- Ogrencilerin transkripleri v.s.

Olgiit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1. Kurulan él¢me ve degerlendirme sistemleri aracihigiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil
icinde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlar1 gidermek
icin programla ilgili yaptigimiz siirekli iyilestirme c¢alismalarim kamtlariyla
aciklayimiz. Bu kamtlar, siirekli iyilestirme icin olusturulan ¢6ziim onerilerinin, bu
onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme
zamanlarinin, gerceklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Heniiz MEDEK genel degerlendirmesi yapilmamustir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olciit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar
olmak iizere, programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, i¢c ve dis paydas
geribildirimlerini dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere
dayalh oldugunu kamitlanyla aciklayimz. Bu cahismalarimizi  belgeleyen
yontemlerini aciklayimz ve érnek uygulamalar belirtiniz.

Stirekli  iyilestirme  ¢evrimleri  ¢ercevesinde akademik  kurullarimiz,
mezunlarimiz, igverenler ve 6grencilerimizden gelen geri bildirimler degerlendirilerek
egitim planimizda diizenlemeler gergeklestirilmektedir. Egitim planinin 6ngdriildigii
bicimde uygulanmasini saglanmasi ve egitim planinin siirekli gelistirilmesi amaciyla
Kalite Komisyonu {iyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu
toplantilarda oncelikle i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler 15181nda, egitim
faaliyetlerinin gidisati, Ogrenim yeterliliklerinin saglanip saglanmadigi, giincel
uluslararasi iligkiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim programlari,
paydaslarla iliskiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmasi gerektigi gibi
konular goriisiilmektedir. Birim Kalite Komisyonu koordinatorliigiiniin glidiimiinde ve
Bolim Yonetim Kurulunun igbirliginde bir egitim yOnetim sistemi ongoriilmektedir.
Ornegin kalite komisyonu ve bdliim ydnetim kurulu toplant: tutanaklar1 kanit olarak
gosterilebilir.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi aracihigiyla elde
ettigi bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmal ve somut verilere dayah

'Bu siire¢ agirlikli olarak smav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢aligmalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basari notlaria dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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oldugunu kanitlariyla aciklaymmz. Bu cahismalarimizi belgeleyen yontemlerini
aciklayimz ve ornek uygulamalari belirtiniz.

Universite bazinda elektronik ortamda iiniversinin web sayfasi iizerinden mezun iletisim
sistemi olusturulmustur. Mezunlarin istege bagl olarak siteme iiye olabilmektedir. Uyelik
sayesinde, mezunlar, Atdlye/Ornek olay calismalari, teknoloji kamplar1 gibi kariyer gelisimine
katki saglayacak farkli alanlardaki etkinlikleri takip edebilirler. Ayrica gesitli kariyer firsatinin
sunuldugu fuarlar gorebilir ve firsatlar yakalayabilirler.

Olciit 5. Egitim Plami
5.1. Egitim planim Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

Tablo 5.1. Egitim Plam
[Muhasebe Ve Vergi Uygulamalar1 Programi]

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
Ogretim | Genel _ Programa/alana Pls pay_da}s Isletmede Mesleki Egitim, S}aj ve
Ders Adi = ~... | Matematik ve LS . onerilerinin Uygulamal1 Ders ve/veya giincel
Dili Egiti - 6zgu mesleki . g . :
Temel Bilimler dikkate alindig1 mesleki program/yazilim igeren
m dersler
dersler ders/dersler

1. Yartyil
MVU-1015 s Saghg ve -
Giivenligi (2+0) Turkge X
MVU-1031 Genel isletme | ..

(3+0) Tirkce X
MVU-1037 KARIYER .
PLANLAMA (2+0) Tirkge X
MVU-1043 Bilisim N
Teknolojileri (2+0) Turkge X
MVU-1045 Ticari .
Matematik (2+0) Tirkge X
MVU-1047 Mikro N
Ekonomi (3+0) Turkge X
MVU-1049 Finansal .
Muhasebe I (4+0) Tarkge X
BED-1001 Beden Egitimi | ..
(2+0) Tirkce X
MVU-1039 Giizel .
Sanatlar (2+0) Turkge X
MVU-1041 Tletisim (2+0) |Tlrkce X
YDIi-1101 Yabanac Dil T ineilizee X
(2+0) S
2. Yartyil
MVU-1020 Sirketler .
Mubhasebesi (2+0) Torkge X
MVU-1032 Finansal .
Muhasebe 11(4+0) Torkge X
MVU-1034 Bilgisayarh .
Muhasebe | (4+0) Turkge X
MVU-1044 Muhasebede "
Ticari Belgeler (2+0) Turkge X
MVU-1054 Ticaret N
Hukuku (2+0) Turkee X
MVU-1056 Makro .
Ekonomi (2+0) Turkge X
MVU-1046 Borglar .
Hukuku (2+0) Turkge X
MVU-1048 Kamu "
Maliyesi (3+0) Turkge X
MVU-1050 Pazarlama .
flkeleri (2+0) Tarkge X
MVU-1052 Girisimcilik-1 | ..
(2+0) Tirkce X
YDi-1102 Yabanei Dil I inili X
(2+0) ngilizce
3. Yariyil
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MVU-2055 Muhasebe

Denetimi (3+0) Turkge X
MVU-2057 Maliyet .
Mubhasebesi (4+0) Turkge X
MVU-2059 Dis Ticaret
islemleri Muhasebesi Turkge X
(2+0)
MVU-2061 Finansal .
Tablolar Analizi (3+0) | 1Urkee X
MVU-2063 Turk Vergi "
Sistemi (3+0) Turkge X
MVU-2065 Bilgisayarh .
Mubhasebe 11 (3+0) Turkge X
MVU-2067 Staj (0+2) | Turkee X
MVU-2043 is ve Sosyal N
Giivenlik Hukuku (2+0) | Tdrkee
MVU-2045 E-Ticaret .
(2+0) Tirkce
MVU-2047 insan .
Kaynaklari (2+0) Turkge X
MVU-2051 Arastirma
Yontemleri ve ilkeleri | Tirkce X
(2+0)
MVU-2053 Konaklama
Isletmeleri Muhasebesi | Tirkce X
(2:+0)
MVU-2069 Mesleki .
Yabana Dil 11 (2+0) Turkee X
4. Yariyil
MVU-2070 isyeri
Uygulamas1 Egitimi Turkge X
(0+30)
ATA-2102 Ataturk
ilkeleri ve inkilap Tarihi | Tlrkce X
(4+0)
TDI-2102 Turk Dili (4+0) | Tlirkce X
MVU-2022 Meslek Etigi N
(2+0) Tirkce X
MVU-2058 Finansal .
Yonetim (3+0) Torkge X
MVU-2060 Vergi N
Hukuku (3+0) Torkge X
MVU-2062 Istatistik .
(2+0) Turkge
MVU-2064 insaat .
Mubhasebesi (2+0) Turkge X
MVU-2044 Yo6netim N
Muhasebesi (3+0) Turkge X
MVU-2046 Banka N
Muhasebesi (2+0) Turkge X
MV U-2048 Girisimcilik N
1 (2+0) Tirkce X
MVU-2066 Gonululik N
Calismalar (2+0) Turkee X
MVU-2068 Halkla N
ilskiler (2-+0) Turkge X
NOT: Ders sayist kadar satir ekleyebilirsiniz!
Tablo 5.2 Ders ve Simf Biiyiikliikleri
[Muhasebe Ve Vergi Uygulamalar1 Programi]
) - . Dersin Tri?
[?(er(sjln Dersin Ad Sé)n Iki .\O.(fmyllfig Dersi . .
odu egen Dgrenct sayist | Symif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger

MVU-1015 |is Saghg ve Giivenligi (2+0) 53 X

MVU-1031 |Genel isletme (3+0) 52 X

MVU-1037 |Kariyer Planlama (2+0) 50 X

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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MVU-1043 |Bilisim Teknolojileri (2+0) 52 X

MVU-1045 |Ticari Matematik (2+0) 36 X

MVU-1047 |Mikro Ekonomi (3+0) 29 X

MVU-1049 |Finansal Muhasebe I (4+0) 58 X

BED-1001 |Beden Egitimi (2+0) 40 X
MVU-1039 |Guzel Sanatlar (2+0) Acilmadi X

MVU-1041 |iletisim (2+0) 46 X

YDi-1101 | Yabana Dil I (2+0) 36 X

MVU-1020 |Sirketler Muhasebesi (2+0) 69 X

MVU-1032 |Finansal Muhasebe 11(4+0) 49 X

MVU-1034 |Bilgisayarli Muhasebe I (4+0) 50 X X
MVU-1044 |Muhasebede Ticari Belgeler (2+0) 49 X

MVU-1054 |Ticaret Hukuku (2+0) 41 X

MVU-1056 |Makro Ekonomi (2+0) 32 X

MVU-1046 |Borglar Hukuku (2+0) 38 X

MVU-1048 |Kamu Maliyesi (3+0) 37 X

MVU-1050 |Pazarlama ilkeleri (2+0) Acgilmadi X

MVU-1052 |Girisimcilik-1 (2+0) 37 X

YDI-1102 | Yabanc Dil I (2+0) 36 X

MVU-2055 |Muhasebe Denetimi (3+0) 42 X

MVU-2057 | Maliyet Muhasebesi (4+0) 40 X

MVU-2059 2)21301)"icaret islemleri Muhasebesi 38 X

MVU-2061 |Finansal Tablolar Analizi (3+0) 38 X

MVU-2063 | Turk Vergi Sistemi (3+0) 36 X

MVU-2065 |Bilgisayarh Muhasebe II (3+0) 37 X X
MVU-2067 |Staj (0+2) 36 X
MVU-2043 |is ve Sosyal Giivenlik Hukuku (2+0) 41 X

MVU-2045 |E-Ticaret (2+0) Acilmadi X

MVU-2047 |insan Kaynaklar (2+0) 25 X

MVU-2051 éiag)tlrma Yontemleri ve ilkeleri acilmadi %

MVU-2053 gc:nfg)klama isletmeleri Muhasebesi Acilmadi X

MVU-2069 |Mesleki Yabaneci Dil IT (2+0) 34 X

MVU-2070 |isyeri Uygulamasi Egitimi (0+30) 6 X
ATA-2102 atjné;irk Ilkeleri ve inkilap Tarihi 50 X

TDIi-2102 | Tirk Dili (4+0) 52 X

MVU-2022 |Meslek Etigi (2+0) 25 X

MVU-2058 |Finansal Y6netim (3+0) 36 X

MVU-2060 |Vergi Hukuku (3+0) 26 X

MVU-2062 |istatistik (2+0) 35 X

MVU-2064 |insaat Muhasebesi (2+0) 20 X

MVU-2044 | Yénetim Muhasebesi (3+0) Acilmadi X

MVU-2046 |Banka Muhasebesi (2+0) 37 X

MVU-2048 | Girigimcilik 11 (2+0) 16 X

MVU-2066 |Géniiliiliik Calismalar: (2+0) Acilmadi X
MVU-2068 |Halkla ilskiler (2+0) Acilmadi X

%66 %6 %28

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina
dahil edilme siirecini agiklayimz.

Dis paydas olarak YOK iin zorunlu tuttugu “Tiirkge” ve “Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi” dersleri 4+4 AKTS zorunlu olarak egitim planina dahil edilmistir. Bunun disinda
Cumhurbaskanligi karar1 geregince se¢meli ders olarak “Kariyer Planlama” dersi se¢meli
ders olarak 2 AKTS egitim planina dahil edilmistir. Ayrica iiniversite yonetiminin talabiyle
“Goniillilliik Calismalar1” dersi se¢meli ders 2 AKTS olarak egitim planma alinmistir.
Bununla birlikte dogrudan olmazsa bile dis paydaslarin goriisiine sunulup olumlama alinan
“Isyeri Uygulama Egitimi” Uygulamas1 da eklenebilir.
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En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamah Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim iceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini aciklayimz.

Meslek Yiiksek okullarinda zorunlu olarak 30 gunlik staj 8 AKTS zorunlu olarak
egitim planinda yer almaktadir. Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi olarak muhasebe
ve vergi derslerinin bilgisayar ortaminda uygulamasim saglamak {izere “Bilgisayarh
Muhasebe-1 ve Bilgisayarl Muhasebe-11” dersleri 6+6 AKTS egitim planina dahil
edilmistir. Bununla birlikte, program 6grencilerinin is yasamina hazirlanmasi ve uyumunu
saglamak amaciyla son egitim-0gretim yar1 yilinda bir isyerinde galisarak gegirmesini 6ngdren
“Isyeri Uygulama Egitimi” 22 AKTS olarak egitim planina dahil edilmistir.

5.4. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarimi saglayan mesleki derslerin en az 20

AKTS oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler

Ders Ad1

Ogretim
Dili

ciktilarini saglayan mesleki derslerin

Programa/alana 6zgii 6grenim

T |

U | K | AKTS

Program Ciktisit

1. Yartyil

MVU-1049 Finansal
Muhasebe | (4+0)

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve

uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-4 - Muhasebe kayit sistematigi ile ilgili sosyal glivenlik, is givenligi ve isci
saghgy, is hukuku hakkinda bilgiye sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iligkin teorik bilgilere sahip olma ve bu

teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur

TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.

TYYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve aragtirmayi dgrenir.

TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme

yetenegine sahip olur

2. Yariyil

MVU-1020 Sirketler
Muhasebesi

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iligskin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolar diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
TYYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve aragtirmayi dgrenir.
TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabiime
yetenegine sahip olur

MVU-1032 Finansal
Muhasebe 11

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve

uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-4 - Muhasebe kayit sistematigi ile ilgili sosyal glivenlik, is glivenligi ve isci
saglig, is hukuku hakkinda bilgiye sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iliskin teorik bilgilere sahip olma ve bu

teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur

TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.

TYYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve aragtirmayi dgrenir.

TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme

yetenegine sahip olur

MVU-1034
Bilgisayarh
Muhasebe |

Tirkce

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur.

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iliskin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-7 - Mesleki muhasebe paket programlari kullanabilme becerisine sahip olur.
TYYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve aragtirmayi 6grenir.
TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU-1044
Muhasebede Ticari
Belgeler

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iliskin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
TYYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve aragtirmayi dgrenir.
TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

3. Yariyil

MVU- 2053
Konaklama
Isletmeleri Muh.

Tirkce

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iligkin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi dgrenir.
TYYC-11 - Maliyet sistemleri ile maliyet hesaplari ve muhasebelestiriimesi ile ilgili
yetkinlik kazanir.

TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU-2055
Muhasebe Denetimi

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iliskin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve aragtirmayi dgrenir.

TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU-2057 Maliyet

Tirkce

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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Muhasebesi

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iligkin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi dgrenir.

TYYC-11 - Maliyet sistemleri ile maliyet hesaplari ve muhasebelestiriimesi ile ilgili
yetkinlik kazanir.

TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU-2059 Dis
Ticaret islemleri ve
Muhasebesi

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iliskin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
TYYC-8 - Dis ticaret islemleri mevzuati ve dis ticaret muhasebesi uygulamalari
konusunda yetkinlige sahip olur.

YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi 6grenir.
TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU-2061 Finansal
Tablolar Analizi

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iligkin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi 6grenir.
TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU- 2063 Tlrk
Vergi Sistemi

Turkee

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur.

YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi 6grenir.
TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU 2065
Bilgisayarh
Muhasebe I1

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iligkin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi dgrenir.

4. Yartyil

MVU-2058 Finansal
Yonetim

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iligkin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi dgrenir.

MVU-2060 Vergi
Hukuku

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur.

YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi 6grenir.
TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU-2064 ingaat
Muhasebesi

Turkge

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iliskin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi égrenir.

TYYC-11 - Maliyet sistemleri ile maliyet hesaplari ve muhasebelestiriimesi ile ilgili
yetkinlik kazanir.

TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU-2044 Yonetim
Muhasebesi

Tirkce

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iligkin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi 6grenir.
TYYC-11 - Maliyet sistemleri ile maliyet hesaplari ve muhasebelestiriimesi ile ilgili
yetkinlik kazanir.

TYYC-14 - Teorik bilgileri mesleki olarak uygulayabilme ve ilgililere aktarabilme
yetenegine sahip olur

MVU- 2046 Banka
Muhasebesi

Tirkce

TYYC-3 - Mesleki mevzuat ve degisikliklerini takip etmek, yorumlayabilmek ve
uygulayabilme becerisine sahip olur

TYYC-5 - Muhasebe kayit uygulamalarina iliskin teorik bilgilere sahip olma ve bu
teorik bilgileri uygulayabilme ve rapor halinde sunabilme becerisine sahip olur
TYYC-6 - Finansal tablolari diizenleme, analiz ve yorumlama yetkinligine sahip olur.
YYC-10 - Ogrenme yetkinligi elde eder. Ogrenmeyi ve arastirmayi 6grenir.
TYYC-19 - Banka muhasebesi ve bankaclilik bilgi ve becerisine sahip olur.

5.5.

kamuoyu ve dgrencilerle paylasiimaktadir.

5.6.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (béliim dis1 dersler dahil),
belirtilen formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini

aciklayimz.

Egitim plani, {niversitenin ve Meslek Yiiksekokulun web sitesinde yer vererek

Egitim planmmin o6ngoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina almak ve
siirekli gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini anlatimz.*

Egitim plani, gerek Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Boliimii baskan1 gerekse Meslek
Yuksek Okulu yonetimi tarafindan planda yer aldigi sekliyle uygulanmasi saglanmaktadir.
Programin egitim planiyla ilgili olarak i¢ ve dis paydaslardan alinan geri bildirimler ve
mesleki gereksenimlerdeki degisimler dikkate alinarak, boliim baskani veya boliim ogretim
elemanlarinin talebiyle boliim akademik kurulunda tartisilmakta ve hakim goriis dikkate

'Burada, programi yiiriiten boliimiin, bolim baskanligi diizeyinde ve/veya ogretim elemanlarindan olusan
komiteler aracilifiyla, onlisans programi egitim planmin siirekli goézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem

kurmus olmasi beklenmektedir.
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almarak karar alinmaktadir. Bu karar yiiksekokulun yonetimine sunulmaktadir.

Yonetimin yonetsel sliregler ve zamanlama ag¢isindan olumlu goriisii alininca gerekli

degisiklikler yapilmaktadir.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi]

B . . . . . . . s e 2
Ogretim Aldigs Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, yo_k)
Kamu/ o Bu . Sanayiye
Elemaninin | Unvami Son - Ogretim . Mesleki :
Adil Derece Sanayl | Deneyimi Kurumc.ialfl Kuruluslarda Arastirmada Verilen
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta

Halis Prof. .
KALMIS Dr Doktora 4 31 5 Orta Yuksek yok
Seda Do
Yavusaslan Drg. Doktora 2 20 20 Orta Yuksek Yok
Sdylez '
Selda Ogr. Yik.
TOPKAYA | Gor. | Lisans - 8 8 Orta Orta Yok
Giilgiin br.
ERKAN __Ogr._ Doktora 2 25 - Orta Orta Yok

Uyesi
Zuhal Ot | vk Lis. | 4 24 . orta Orta Yok
Beyhan Gor.
Coskun Ogr. L i
Borlat Gor. Yuk. Lis. 9 9 Orta Orta Yok
Muradiye O3
OZEL Ggi' Yiik. Lis. 3 21 21 Orta Orta Yok
ODUL )

6.1.2. Tablo 6.1’e gore 6gretim kadrosunun egitim 6Zretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim
elemanlarinin 6zet Ozge¢mislerini belirtilen formata uygun olarak EK [.2°de
veriniz.

Ogretim kadrosunda tam zamanlh 3 &gretim elemani bulunmaktadir. Bunlar mesleki
alan uzmanlig1 olan elemanlardir. Yetersiz kalman mesleki dersler icin Biga Idari ve Iktisadi
Bilimler Fakiiltesi tam zamanli 6gretim elemanlarindan yararlanilmaktadir. Ayrica Meslek
Yiiksekokulumuzun diger boliimlerindeki tam zamanli 6gretim elemanlarinin 0zellikle bolum
dis1 kalan dersler i¢in akademik alaniyla ilgili derslere gorevlendirlmesi yapilmaktadir. Sonug

olarak program dersleri alaninda uzman Ogretim elemanlar1 tarafindan verilmesi
saglanmaktadir.
6.2. Ogretim elemanlarmna yonelik tesvik ve 6diillendirilme mekanizmalarim

aciklaymmz ve siirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

1Tabloyu programdaki her 6gretim eleman i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmas1 gerek yiiksekokul
gerekse program bazinda bulunmamaktadir. Ancak genel diizeyde akademik tesvik 6denegi ve
{iniversitenin “COMU Tarafindan Verilecek Odiiller ve Odiillendirme Y&nergesi’ne gére ise
odiil veya odiillendirmeler yapilmaktadir.

6.3. Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterlerini Olciit 6.3’te belirtilen hususlar
da goz oniine alarak, aciklayimz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim
Uyeligi Kadrolarma Atama ve Uygulama Esaslari”na gére yapilir. S6z konusu esaslar,
Universite’nin  http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Elemam Kadrolarina Bagvuru, Gérev Siiresi Uzatimi ve
Performans Degerlendirme Kriterleri” bagligr altinda yayimlanmis olup 2020 itibariyla yeni
kriterler yiirtirliige girmistir. Bu ¢ercevede genel olarak 6gretim iiyelerinin, ¢alistiklar1 alanda
evrensel diizeyde arastirma yapmalari, bu aragtirmalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi
paylagim ortamlaria aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel,
ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem kendi ¢alismalarini sergilemeleri
hem de diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da ¢aligmalarini sergilemelerini saglamak ve
bilimsel tartisma ortaminin olusmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere bakilmakta ve
uygulanmaktadir.

A- Profesor kadrolarina basvurmak icin; Profesorliige yiikseltilme ve atama iglemleri,2547
sayili Kanun’un 26. maddesinde tanimlanan kosullara gore yapilir. Bunlara ek olarak
Universitenin belirledigi ilgili temel alan kosullar aranir.

B- Docent kadrolarina basvurmak icin; Dogentlige yiikseltilme ve atama islemleri, 2547
sayili Kanun’un 24. maddesinde tanimlanan kosullara gore yapilir. Bunlara ek olarak
Universitenin belirledigi ilgili temel alan kosullar1 aranir.

C- Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvurmak icin; Doktor Ogretim Uyeligine
ylkseltilme ve atama islemleri, 2547 sayili Kanun’un 23. maddesinde ayrintili bi¢imde

tanimlanmigtir. Bunlara ek olarak ilgili temel alan kosullar1 aranir.

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanl ve ek gorevli tiim Ogretim {iyeleri ve 0gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil yiiriitiilldiigiini agiklaymiz.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi]

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim Elemanimm Adi Soyadi Verdigi Dersler

(Unvan) (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Yil)! Ogretim | Arastirma?® Diger

!Her 6gretim elemani igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)

siralayimiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

2Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi /

(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayisi)) x 100
SArastirma faaliyeti olarak son iki dénemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayisi)
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Prof. Dr. Halis KALMIS (Prof. Dr.) MVU-1032/4/Bahar/2024 %10 %90

MVU-1049/4/Guiz/2024
MVU-2057/4/Guliz/2024

MVU-2022/2/Bahar/2024
MVU-2064/2/Bahar/2024

MVU-1034/4/Bahar/2024

Seda Yavuzaslan S6ylemez (Dog. Dr.) MV/U-2065/3/Giiz/2024 %23 %77
MVU-1015/2/Gliz/2024
MVU-1031/3/Giz/2024
MVU-1037/2/Guz/2024

Selda TOPKAYA (Ogr. Gor.) MVU-2047/2/Gliz/2024 %63 9637

MVU-1054/2/Bahar/2024
MVU-1046/2/Bahar/2024
MVU-1052/2/Bahar/2024
MVU-2048/2/Bahar/2024

Olciit 7. Altyapi

7.1.1. Simiflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaclarina ve
program ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer
hazirlamaya yardimeci oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak
gosteriniz. Burada, yalmizca programm yiiriiten béliimiin kendi altyapis1 degil,
program ogrencileri icin destek boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Yiksekokulumuz 9149 metrekare kapali alana sahiptir. Meslek Yiiksekokulumuzda
atolye ve Laboratuvarlar dahil 24 adet derslik mevcuttur. Bunlarin tamaminda ve
atolyelerimizde ¢ogunlugu eski ama is goriir projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Okulumuzda
bir adet toplanti salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Meslek
Yiksekokulumuz  konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin
gergeklestirildigi, mefrusat ve ses sisteminin yeterli diizeyde dizayn edildigi 90 kisilik modern
bir konferans salonuna sahip olup, ayni zamanda Kampiis alanimizda gerektiginde
kullanabilecek 700 kisilik bir konferans salonumuz mevcuttur. Konferans salonumuzda
O0gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel g¢alismalarini sergileme
olanagi bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde 6grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik
kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, 4 adet kantin
mevcuttur. Bir adet Internet Cafe, spor aktivitelerinin gergeklestigi kapali spor salonu ve bir
adet basketbol sahasi, bir adet futbol sahasi, bir adet hentbol ve voleybol sahasi mevcuttur.
Ayrica o6grencilerimiz mevcut Prof. Dr. Ramazan Aydin yerlesklemizdeki ve Terzioglu

yerleskesinde bulunan kiitiiphane imkanlarimizdan da faydalanabilmektedir.

Yiiksek Okulumuzun tiim programlarinin ihtiyaglarim karsilayacak asagidaki atolye
ve laboratuvarlari mevcuttur;
e Sit ve Urtinleri Teknolojisi Atélyesi
o Makine Atdlyesi Otomotiv Teknolojisi At6lyesi
e Mobilya Programi Atolyesi
e (ig Siit Analiz Laboratuvari,
e Gida Isleme Laboratuvari,
o Kimyasal analiz Laboratuvari,
o Genel Bilgisayar Laboratuvari,
e CAD-CAM Bilgisayar Laboratuvari,

e Bilgisayarl1 Muhasebe Laboratuvari,
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e FElektrik Programi1 Kumanda Laboratuvari,

o Elektrik Programi Elektrik Makineleri Laboratuvari,

o Elektrik Programi Elektronik Laboratuvari,

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan bashca egitim ve laboratuvar arag-gereclerini Ek
1.3’te veriniz ve bu arag-gereclerin onlisans egitiminde nasil kullanmildigim
aciklayimmz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart programi ogrencileri, bilgisayarli muhasebe
uygulamalari i¢in Bilgisayarli Muhasebe Laboratuvarini ve genel egitim amaglh “Genel
Bilgisayar Laboratuvarini” kullanmaktadir. Laboratuvarlar, internet alt yapisina sahiptir.
Dolaysiyla program oOgrencilerimiz genel olarak bilgisayar o6grenmeleri igin
laboratuarindaki Dbilgisayarlar1 kullanabilmektedir. Ayrica Bilgisayarli Muhasebe
Laboratuvarinda elektronik ortamda muhasebe programlarim1 kullanarak, teorik

bilgilerini uygulama imkani bulabilmektedir.

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilari
kapsaminda anlatiniz.

Kampiis alani igerisinde 6grencilerimizin ve ¢aliganlarimizin hijyenik kosullarda 6gle
ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane ve biri okulumuz binasinda olmak
tizere bir ¢ok kantin/kafe ve kirtasiye birimleri mevcuttur. Ayrica dgrenciler, spor ve gesitli
etkinlikler i¢cin kampus alalindaki tesisleri kullanma imkanina sahiptirler. Bununla birlikte,
ogrenciler, Prof.Dr. Ramazan Aydin yerleskesi ve Terzioglu yerleskesinde bulunan kiitiiphane

imkanlarimizdan da faydalanabilmektedir.

7.3. Ogretim ortaminda ve 6@renci laboratuvarlarinda ahnmis olan giivenlik, ilk
yardim ve ISG onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de
belirterek aciklayiniz.

Programimizin bulundugu bina ve g¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli
gorev yapmaktadir. Mevcut giivenlik kameralar1 ile de binalarimiz 24 saat gozetim
altindadir. Programimizin bulundugu binalarda, engelli Ogrencilerin ve Ogretim
elemanlarimin katlara ulasmasimi saglayabilecek alt yapt mevcuttur. Bunun yani sira
binalarin g¢evresindeki kaldirnmlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine
olanak saglayan rampalar bulunmaktadir. Ancak asansorler bulunmasina ragmen heniiz
faaliyete gegmemesi nedeniyle engelli Ogrencilerin smiflara ulasilmast  sorun
olusturmaktadir.

Ogrencilerimiz, saghkla ilgili sorunlarinda Biga Devlet Hastanesi, saglik ocaklar1 ve
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim ve Arastirma  Hastanesi’ne
basvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon programlari ile meslek
yiiksekokulumu ve programlarimiz tamtilmaktadir. Bunun disinda programimizin icinde
oldugu kampiiste herhangi bir saglik birimi bulunmamaktadir.
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7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araclar1 kullanmay1 6grenmeleri icin saglanan bilgiye
erisim olanaklar1 anlatimz.

Program Ogrencileri, 6gretim elemanlar1 gozetimi ve kullanim bilgisi ¢ergcevesinde
alanla ilgili araclar1 kullanabilmektedir.

7.5. Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemelerini anlatiniz.

Programmmizin bulundugu bina ve g¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli
gorev yapmaktadir. Mevcut glivenlik kameralari ile de binalarimiz 24 saat gozetim altindadir.
Programmmizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin katlara
ulagsmasini saglayabilecek alt yapt mevcuttur. Bunun yami sira binalarin ¢evresindeki
kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar
bulunmaktadir. Ancak asansorler bulunmasina ragmen heniiz faaliyete gegmemesi nedeniyle

engelli 6grencilerin siniflara ulagilmasi sorun olusturmaktadir.

7.6.1. Ogrencilerin kullammina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim anlatimz
ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Programimizin bulundugu binada 6grencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilar mevcut degil. Ancak aym kampiiste bulunan Biga Iktisadi ve idari
Fakiiltesi biinyesinde ogrencilerin  belirli zamaninda kullanabilecegi bilgisayarlar
bulunmaktadir. Ayrica kampiiste fakiilteye ait biiyiikk bir kiitiiphane bulunmaktadir.
Ogrencilerimiz bu kiitiiphaneden yararlanabilmektedir.

7.6.2. Ogretim elemanlarimin kullammina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim
anlatimiz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarimiz da calisma odalarindan internet hizmetinden
yararlanarak rahatlikla arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani
erisimi vasitasiyla siireli yayin, e-dergi, etez, egazete ve e-kitaplara ulagilabilmektedir.
Ayrica, Turnitin, iThenticate, Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin
hizmetine sunulmaktadir. Elektronik veri tabanlar1 ve c¢esitli yazilim programlarina
yonelik liniversite biinyesinde yiizyiize ve online egitimler diizenlenmektedir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag¢ ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri agiklayiniz.

Universitenin belirlemis oldugu misyon ve stratejik amag ve hedefler dogrultusunda
iiniversiteye bagl birimler yetkili kurullar1 araciligiyla kendi misyon ve stratejik amag ve
hedeflerini belirlemektedir. Birime bagli boliim ve programlar da kurular1 araciligiyla birim ve
iiniversitenin belirlemis oldugu misyon ve stratejik ama¢ ve hedefler belirlemektedir.
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Boliimii/Programimiz yaptigi ve her akademik yil baginda
gelismeler dogrultusunda yapmakta oldugu SWOT analizleri neticesinde degerlendirilen
zayif/kuvvetli yonleri, oniindeki firsatlar/tehditler dikkate alinarak tiniversitemizin uyguladigi
stratejilere uyumlu hale getirilecek bigimde degerlendirilmektedir.

8.2. insan kaynaklarmn etkin ve verimli kullandigim giivence altina alan tamimh
politika ve siirecler aciklayimz.
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Universitemiz bir kamu egitim kurumudur. Dolaysiyla akademik personel akadro
belirleme ve alimi ilgili kanun ve yonetmelikler cercesinde gerceklestirilmektedir. Bu
cercevede, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme,
“Ogretim Uyeligi Kadrolarma Atama ve Uygulama Esaslari”na gore yapilir. S6z konusu
esaslar,  Universite'nin  http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri  internet  sayfasinda
“Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Eleman1 Kadrolarina Basvuru, Gérev Siiresi
Uzatimi ve Performans Degerlendirme Kriterleri” bashigi altinda yayimlanmis olup 2024
itibariyla yeni kriterler yiiriirliige girmistir.

Genel olarak ogretim fiyelerinin, c¢aligtiklart alanda evrensel diizeyde arastirma
yapmalari, bu arastirmalarimi ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi paylasgim ortamlarina
aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi
bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem kendi ¢aligmalarini sergilemeleri hem de diger bilim
dallarindaki arastirmacilarin da c¢alismalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma
ortaminin olusmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere bakilmakta ve uygulanmaktadir.

Bolim ve programimizin tam zamanli 3 6gretim elemani bulunmaktadir. Boliim ve
programdaki  Ogretim  elemanlar1  sayist norm  kadro uygulamasi  temelinde
gerceklestirilmektedir. Programimizin egitim o6gretim faaliyetleri program, birim ve ayni
kampiisteki Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6gretim {iyeleri araciligiyla ve uzmanlik
alan temelinde gergeklestirilmektedir.

Birimimiz ve programimiz yonetimi tarafindan akademik personelin egitim-6gretim
faaliyetleri planlamaktada ve uygulanmasi saglanmaktadir. Birim ve programimiz akademik
personelin akademik calismalarina destek olmakta ve tesvik etmekle birlikte, akademik
caligmalarini kendileri planlamakta ve gerceklestirmektedirler.

Programimizin uhdesinde idari personel bulunmamaktadir. Programimizin idari isleri
birim idari personeli tarafindan gerceklestirilmektedir. Idari personel kadro olusturma ve alimi
devlet memurlar1 kanunu ve ilgili diger mevzuat temelinde {iniversite yonetimi tarafindan
gercgeklestirilmekte ve birimlerin gereksinmleri dogrultusunda gorevlendirme yapilmaktadir.
Idari personel icin {iniversite yOnetimi hizmet i¢i egitimler planlanmakta ve
gerceklestirilmektedir. Birim ve programimiz idari personel i¢in hizmet i¢i egitim
gerceklestirmemektedir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tammmlh hizmet i¢i egitim siirecleri
aciklaymiz.!

Yukaridaki alt baglikta agiklandigi gibi, akademik personel uzmanlik alan
temelinde belirlenmis yetkinlik ve yeterlilik temelinde kadro olusturma ve alimi
liniversite yonetimi tarafindan gerceklestirildigi i¢in ayrica bir hizmet i¢i egitim
calismas1 yapilmamaktadir. Idari personelin hizmet igi egitim siiregleri iiniversite
yonetimi tarafindan planlanmaka ve gerceklestirilmektedir. Birim diizeyinde herhangi
bir hizmet i¢i egitim faaliyeti gerceklestirilmemektedir.

8.4. Egitim ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel
olarak benimsemek iizere bir politika tammlanmis olmah ve kamuoyunu
bilgilendirme yontem ve sdreclerinin isletildigine dair kanitlar:
sunulmahdir.

! Bu kisimda gergeklestirilen hizmet igi egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve &rnek kamitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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Programimizin egitim ve dgretim faaliyetlerine iligkin egitim plani, dersler ve
haftalik ders programlar1 gibi egitim siireglerine yonelik faaliyet ve etkinlikler birim
ve Universite web sayfalarinda ilan edilmektedir. Boliim ve program diizeyinde
akademik kurullar1 araciligiyla egitim Ogretim faaliyetleri planlamakta ve birim
yonetimine sunulmaktadir. Birim yetkili kurumlar1 boliim/program kararlarini
degerlemekte ve karar almaktadirlar. Birim yetkili kurullar1 tarafindan onaylanan
kararlar birim web sayfasinda ilan edilmektedir.

Olgut 9. Disipline Ozgii Olgutler
9.1. Program egitim plani, dersler, 6lcme-degerlendirme yontemleri aracihiiyla
programa ozgii ol¢iitlerin nasil saglandigim anlatiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulama Boliimii/Programi, yukarida ilgili boliimlerde
aciklandig1 gibi program egitim plani, planda yer alan dersler, bu derslerin kredi ve
AKTS’leri belirlenmis ve tiniversite ve birim web sayfalarinda yer almaktadir. Egitim
plant ve planda yer alan derslerin O6lgme ve degerlendirmenin nasil yapilacagi
iiniversitenin sinav yonetmeliginde ayrintili olarak yer almaktadir. Programa ait
oOl¢iitler, program egitim plani, planda yer alan dersler ve bunlarin 6lgme ve degerleme
yontemlerini yansitacak sekilde belirlenmistir.

Program egitim plani temelinde her egitim 6gretim yar1 yilin basinda 6grenciler
planda belirtilen yeterlilikte AKTS’ye karsilik gelen zorunlu ve se¢gmeli ders secerek
kayitlarin1 yapmaktadirlar. Program danismani, 6grenci segimlerini control ederek
kayitlarin1 gergeklestirmektedir. Boliim/Program kurulunun olusturdugu ders program
temelinde birim yonetimi haftalik ders programini olusturmakta ve birimin web
sayfasinda yayinlanmaktadir. Birim ve program ydnetimi derslerin planlandig: sekilde
yapilmasi saglanmaktadir. Ders 6gretim elemani, ders planinda yer alan ders igerikleri,
dersin haftalik konulari, dersin yapilis sekli ve dersle ilgili sinav, édev vb. Olgme ve
degerlendirme yoOntemlerini uygulayarak dersi alan 0Ogrencilerin yeterliliklerini
Olgmekte ve sonuglarini Uiniversite web sayfasinda yer alan elektronik sisteme
yiikleyerek ilan etmektedirler. Ogrencilerin sonuca itiraz etme haklar1 mevcuttur.

Programimiz, yukarida agiklandig tizere, belirlemis oldugu program olgiitlerinin
gergeklestirilmesine yonelik siire¢ acik ve kurumsal bir temelde belirlenmis,
uygulanmasin1 program ve birim yonetimi tarafindan izlenmekte ve gerceklestirilmesi
saglanmaktadir.
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EK | - PROGRAMA ILIiSKIiN EK BILGILER

1.1 Ders Izlenceleri!
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders icin
ayn1 olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gecmemeli ve asagidaki hususlar icermelidir:

DERS iZLENCESI
Dersin Adu: Dersin Zorunlu/S = AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu ecmeli Kredi

Yiiz yize/Uzaktan

Ders Ydruthcusu

Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenim Ciktilari

Dersin meslege katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)
Ogretim yontem ve teknikleri

Olgme Degerlendirme

Kaynaklar (Yazili, gorsel vs.)

On kosul dersler ve Kosullar

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilar ile olan iligkileri
Glncelleme Tarihi

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik | E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

1

2

3
Dersin Gin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Detisim Bilgileri bigamyo.comu.edu.tr

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bolimii/Programinin egitim planinda yer alan Derslerin
izlenceleri yukarida bulunan hususlari igerecek sekilde Universitenin
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=1wzjI!xBBX!E8QuUVE6UNCQw
YXUcw!IXGGx!!xGGx!&culture=tr-TR sayfasinda yer almaktadir. Asagida bir derse iliskin 6rnek
verilmistir;

! Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve
bir 6rnek goriintii paylasilmas: yeterlidir.
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Muhasebe ve Vergi Uygulamalari / Muhasebe ve Vergi Uygulamalan / Muhasebe ve “
Vergi Uygulamalar (NO) (Biga MYO)

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

MVU-1049 Finansal Muhasebe | 4,00 0,00 0,00 4,00 6,00

Ders Detay!

Dersin Dili : Turkce

Dersin Seviyesi : Onlisans
Dersin Tipi : Zorunlu
On Kosullar : Yok

Dersin Amaci . Muhasebe ile ilgili temel kavramlan ve belgeleri taniyabilmek. Bilanco gelir tablosu diizenleme ile ilgili temel ilkeleri kavrayabilme. Bilanco ve gelir tablosu
hesaplarinin isleyisini kavrayarak bilanco gelir tablosu ve gecici mizan diizenleyebilme.

Dersin igerigi : Muhasebenin tanimi, fonksiyonlar, siniflandiriimasi. Muhasebe figleri, belgeleri. Bilanco ve gelir tablosu hesaplarinin calisma prensipleri. Muhasebenin akig streci,
uygulamasi. Aktif pasif hesaplar ile gelir tablosu hesaplari uygulamasi. Stoklar ve ticari alacaklar (duran) diger alacaklar, mali duran varliklar.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen - Prof.Dr. Suleyman Yiket, Finansal Muhasebe, 1zmir,2006
Kaynaklar

Planlanan ﬁﬁrenme Etkinlikleri ve : Duz anlatim, soru-cevap ve ornek uygulamalar yontemleri kullanilacak
Ogretme Yontemleri

Ders igin Onerilen Diger Hususlar : islenen konular icerecek édevier verilerek, dgrencilerin konulari pekistirmesi saglanir.
Dersi Veren Ofretim Elemanlan - Prof Dr. Halis Kalmis (Sorumlu)
Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilan - Yok
Dersin Verilisi - Ogrencilere her konu 6nce teorik olarak agiklanir Sonra is hayatinda kullanildigi sekli ile konuya ait 6rek uygulamalar yapilir

En Son Giincelleme Tarihi : © 11.02.2025 21:26:21

Ders Ogrenme Ciktilar

v
Bu dersi tamamladiginda dgrenci :
1 | Muhasebe ve vergi alaninda temel teorik ve uygulamall bilgiye sahip olur.
2 | Isletmeler icinde muhasebe icin gerekli olan verileri tanimlama, toplama ve kaydetmeyi etkin bir bicimde yapabilir
3 | Mali Tablolari ve dizenlemesini bilir
4 | Tek Duzen Hesap Plani kodlama sistematidi ve isleyisini bilir.
5 | Bilanco ve Gelir Tablosu hesaplarinin dénem ici muhasebelestirme iseyisini bilir
Haftalik Konular ve Hazirliklar v
I;_)ersin
. Ogrenme
Teorik Uygulama Laboratuvar Hazirlik Bilgileri Ogretim Metodlar Gikular

1.Hafta "Genel Muhasebeye Girig

I

2.Hafta | *Mali Bilgilerin Raparlanmasi
I
I

3.Hafta *Mali Bilgilerin Kaydedilmesi

4 Hafta "Muhasebenin Temel Kavramlar ve
Genel Kabul Gormus Ilkeleri

5.Hafta | *Muhasebe Sureci ve |slemleri

6.Hafta | *KDV Islemleri ve Muhasebesi

7.Hafta | *Hazir Degerler ve Menkul Kiymetler
Islemleri ve Muhasebelestirilmesi

8.Hafta | *Ticari Alacak ve Borclar Islemleri ve
Muhasebelestiriimesi

9.Hafta | *Ara Sinav

10.Hafta | *Stoklar Islemleri, degerleme
yontemleri ve muhasebelestirme
islemleri

11.Hafta | *Diger Donen Varliklar, Mali Duran
Varliklar Islemleri ve
muhasebelestiriimesi

412.Hafta | *Maddi ve Maddi olmayan duran
varliklar iglemleri ve
muhasebelestirimesi

13.Hafta | *Mali ve Diger Borclar Islemleri ve
Muhasebelestiriimesi

14 Hafta | *Ozkaynaklar iglemleri ve
muhasebesi, Sonug Hesaplan ve
Maliyet Hesaplari
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Degerlendirme Sistemi % “
1| vize 40,000
2 | Final 50,000
3 | EvOdevi 10,000

AKTS s Yk V

Aktiviteler Sayl Siiresi(Saat) Toplam ig Yiikii

Ara Sinav 1 1 1,00 1,00

Odev 1 2500 25,00

Final / Final 1 1,00 1,00

Ders Oncesi Bireysel Calisma / Individual study before lecture 13 2,00 26,00

Ara Sinav Hazirlik / Preparation for midterm 1 15,00 15,00

Final Sinavina Hazirlanma / Preparation for final 1 15,00 15,00

Teorik Ders Anlatim / Theoretical Lecturing 14 400 56,00

Ders Sonrasi Bireysel Calisma / Individual study after lecture 13 2,00 26,00

Toplam : 165,00
Toplam ig Yiikii /30 ( Saat): 6
AKTS: 6,00

Program Ogrenme Giktisi lligkisi v

[ 9 PG.10 PG.M PGC.12 PGC.13 PG.14 PG.15 PG.16 PG.17 PG.18 PG.19
0.¢.1 0
6.¢.2 0
6.6.3 0
0.6.4 0

0

0

1
1
1
1
0¢C.5 1

1
1
1
1
1

o o o o o o
o o o © o o
o o o © o o
S R S N
o o o o o o

S A a2 s A a
3

=1

1
1
1
1
1
0

Ortalama 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programi yiiriiten boliimdeki tiim 6gretim {iyelerinin, dgretim gdrevlilerinin ve ek gorevli
dgretim elemanlarin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler aym formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvant

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet stiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Danigsmanliklari, patentleri, vb.
Son ii¢ yildaki belli baglt yayinlar
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Aldig odiiller
Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ii¢ yi1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Boliimii/Programinda {i¢ tam zamanl 6gretim
eleman1 bulunmaktadir. Ogretim elemanlarinin 6z ge¢misleri asagida verilmistir:
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HALIS KALMIS
Profesor

E-Posta Adresi: hkalmis@comu.edu.tr
Telefon (is) : 0286 3162878-3393

Adres : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga MYO Biga/Canakkale

Ogrenim Bilgisi:

Doktora 1995 ANADOLU UNIVERSITESI/SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU/MUHASEBE (DR)/
22/Nisan/1999 Tez adi: Kiiresel rekabet ortamia yonelik maliyet yonetim yaklasimlar: 1s1ginda bir

maliyet yonetim bilgi sisteminin _
tasarlanmasi ve bir uygulama (1999) Tez Danismani:(Tugrul TUFEKCIOGLU)

Yiiksek Lisans ANADOLU UNIVERSITESI/SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU/MUHASEBE (YL)
(TEZLI)/

1986

21/Mart/1989 Tez adi: Kuyumculuk isletmelerinde tahmini maliyet muhasebesi sisteminin kurulmasi ve stoklarin degerlemesi

Tez Danigmani (Prof. Dr. Rihat USTUN)

Lisans 1982-1986 Anadolu Universitesi/iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi/Isletme Bélimii/sletme Anabilim Dali/

Akademik Gorevler

PROFESOR 2020  Canakkale Onsekiz Mart Universitesi/Biga Meslek Yiiksekokulu/Muhasebe Ve Vergi
Boliimii/Muhasebe Ve Vergi Uygulamalar1 Pr.

DOCENT 2015 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi/Biga iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi/Isletme
Boliimii/Muhasebe Ve Finansman Anabilim Dali

YAR. DOCENT 1999  Canakkale Onsekiz Mart Universitesi/Biga Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi/Isletme
Boliimii/Muhasebe Ve Finansman Anabilim Dali

Yonetilen Tezler

Yuksek Lisans

SAGIROGLU BUKET, (2019). Tiirkiye'deki perakende sektérii karlihigmin finansal analizi: Ampirik bir caligma, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Isletme Egitimi Ana Bilim Dali (Tamamland1)

OZDEMIR SINAN, (2016). Tiirkiye'de is giivenliginin etkinligi, ekonomik maliyet ve AB iilkeleriyle karsilastirilmasi,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Iktisat Ana Bilim Dali (Tamamlandi)

MOHAMED MUBARAK AHMED, (2016). Financial and strategic risk measurement and management of the clothing stores
in Somaliland, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->isletme Ana Bilim Dali (Tamamland1)

GUVENC ZAFER, (2009). Termal turizm isletmelerinde hata ve hilelerin 6nlenmesinde belge sisteminin 6nemi ve bir
uygulama, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dali (Tamamlandr)

DALGIN BURCU, (2008). Muhasebe bilgilerinin karar almada kullaniminin 6nemi ve Canakkale sanayi isletmelerinde bir
uygulama, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dali (Tamamlandr)

MERCAN SEFIK OKAN, (2006). Tiirkiye'deki termal otel isletmelerinde hizmet birim maliyetlerinin belirlenmesi ve
maliyet ydnetimi uygulamalarmin tespitine iliskin bir arastirma, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler
Enstitlisii->Turizm Isletmeciligi Ana Bilim Dali (Tamamlandr)

YELKENCI BILGE, (2006). Ulusal ve uluslararasi muhasebe standartlarina gére sirket birlesmeleri ve bir uygulama,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dal1 (Tamamland1)

YILMAZ BERNA BURCU, (2005). Tiirkiye'de sanayi isletmelerine ait mali bilgilerin raporlanmasi ile Avrupa Birligi
uygulamalarinin uyumlastirilmasina iligkin sorunlar ve bir ¢6ziim Onerisi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal
Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dal1 (Tamamland)

UZMEZ ZIYA"NUR, (2005). Enflasyon muhasebesi uygulamasinin gelir ve kurumlar vergileri iizerindeki etkileri, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitisi->Maliye Ana Bilim Dali (Tamamlandi)

ESKIN ILKNUR, (2004). Enflasyon déneminde mali analiz ve karar alma, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal
Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dali (Tamamlandi)
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) ONEM SAFAK, (2003). Faaliyete dayali maliyet sistemi ve tekstil sektoriinde bir uygulama, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dali (Tamamlandi)

OZCELIK SERKAN, (2001). Tiirkiye'deki 6zel sektér yéneticilerinin profili ve Tiirkiye'nin Avrupa Birligi adaylik siirecine
etkisi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Y&netim ve Organizasyon Ana Bilim Dali
(Tamamland1)

Doktora

GEZEN ASLI, (2019). Tiirkiye'de bireysel emeklilik yatinm fonlarinin finansal risk ve performans analizi iizerine bir
uygulama, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dali (Tamamlandr)
YAVUZASLAN SEDA, (2014). Isletmelerin kurumsal yonetim uygulamalarinin kr y&netimi iizerindeki etkisi ve IMKB sirketleri
iizerinde bir uygulama, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dali (Tamamlandi)
DEREKOY FEYZA, (2012). Hastane isletmelerinde performans olciimii ve muhasebe bilgi sistemi ile iliskilendirilmesi
temelinde bir uygulama, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Isletme Ana Bilim Dah
(Tamamlandi)

Projelerde Yaptig1 Gorevler:

Basic Skills and Family Learning — an integrated approach to help adults re-engage with learning, Avrupa Birligi,
Arastirmaci:BAYTEKIN HARUN, Yiiriitiicii:CELIK KEMAL, Arastirmact: KALMIS HALIS, , 01/10/2017 - 30/09/2019
(ULUSLARARASI)

Agriculture 4.0. Information and Communication Technology for future Agriculture, Avrupa Birligi, Arastirmact:KALMIS
HALIS,Arastirmac1:UZATICI AHMET, Aragtirmac1: COSKUN BAVER, Arastirmac1:BAYTEKIN
HARUN,Yiiriitlicii: CELIK KEMAL,Arastirmact:CELIK HILAL, ) (ULUSLARARASI)

Innovative Skills Transfer for the Development of Agricultural Entrepreneurs, Avrupa Birligi, Arastirmact:BAYTEKIN
HARUN, Arastirmact: KALMIS HALIS, Yiriitiicii: CELIK KEMAL, , 01/09/2018

Idari GOrevler

Boliim Bagkani 2020- : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga MYO, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar: Boliimii
Dekan Yardimeisi 2004-2005: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi/Biga Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Eserler

Kurumsal Yénetim Ve Kar Yonetimi liskisi:Kar Yonetiminin Tahakkuk Modelleri ile Olgiimii (2022)., Yavuzaslan
Soylemez Seda, Kalmig Halis, Gece Kitapligi, Basim Sayisi:1, Sayfa Sayisi 177, Isbn:978-625-430-261-9, Tirkge(Bilimsel
Kitap) (Yaym No: 7776781)

Gezen Asli,Kalmig Halis (2019). Risk Analysis Of Individual Pension Funds In Turkey. International Journal Of Social,
Humanities And Admimnistrative Sciences,, 5(20), 913-927., Doi: 10.31589/Joshas.177 (Yaym No: 5491181)

Gezen Asl,Kalmis Halis (2019). Tiirkiyede Bireysel Emeklilik Yatirnm Fonlarinin Risk Analizi. Journal Of Social,
Humanities And Administrative Sciences, 5(20), 913-927., Doi: 10.31589/Joshas.177 (Yayin No: 5515787)

Kalmis Halis (2018). Muhasebe Ogretiminde Yeni Yontemlerin Gerekliligi Ve Kisisellestirilmis Esnek Ogretim
Modellerinin Uygulanmas1 Ve Biga libf Ornegi. Journal Of Life Economics, 5(2), 45-54., Doi: 10.15637/Jlecon.249 (Yaym
No: 4544121)

Kalmig Halis (2017). Transparency And Corporate Reporting In Local Governments: Applications Of Ovacik Municipality.
Journal Of Awareness, 2(7), 117-128., Doi: 10.26809 (Yaym No: 3973216)

Seda YAVUZASLAN SOYLEMEZ E-posta: sedaaslan@comu.edu.tr

Web: ht ps://avesis.comu.edu.tr/sedaaslan

Uluslararasi Arastirmaci ID'leri ORCID:0000-0002-8392-3737

Publons /WebOf ScienceResearcherlD:GPX-0810-2022 YoksisArastirmaci ID:124600

EgitimBilgileri

Doktora,CanakkaleOnsekizMartUniversitesi,BigaiktisadiveldariBilimler Fakiiltesi, Isletme, Tiirkiye 2007 -
2014

YiiksekLisans,CanakkaleOnsekizMartUniversitesi,BigaiktisadiveldariBilimler Fakiiltesi, Isletme, Tiirkiye
1996 -1999

Lisans,BursaUludagUniversitesi, IktisadiVeldariBilimler Fakiiltesi, isletme, Tiirkiye 1990 -1994

flgialanlar::, Dijital Muhasebe Uygulamalar (BilgisayarliMuhasebe, ERPYazilim Uygulamalarr), Finansal
Muhasebe, Maliyet Muhasebesi, Yonetim Muhasebesi Vergi Muhasebesi, Kar Yo6netimi, Kurumsal
Ydénetim, Muhasbe Tarihi, UFRS, Finansal Performans Muhasebesi, EVA, INA ,Finansal Piyasalar ve
Kurumlar, Tiirev Piyasalar ve Uriinler veVIOP olusturmaktadir.

MAKALELER:

1- Koturman U., Yavuzaslan Sdylemez S.,Yurtdisi Ortakhg Olan isletmelerde Konsolidasyon Ve Ornek
Uygulama, Denetim Ve Giivence Hizmetleri Dergisi , Cilt.4, Sa.1, Ss.65-86, 2024 (Hakemli Dergi)
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2- Tekbas 1., Azaltun M., Aktas A., Yavuzaslan S6ylemez S., Atasoy A., Metaverse Caginda Dijitallesme Ve
Muhasebe iliskisi Uzerine Yeni Bir Yaklasim Onerisi: Hiper-Muhasebe, Mali Céziim , Cilt.33, Sa.180,
Ss.1753-1768, 2023 (Hakemli Dergi)

3- Yavuzaslan Soylemez S. Latest Legal Regulations On RevaluationApphcations And TheEffects Of
Previous Revisions, Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari , Ss.279-302, 2023 (Hakemli Dergi)

Yavuzaslan Soylemez S. Insaat Sektdriinde Enflasyon Muhasebesinin Tamamlanan Insaat Maliyetine Etkisi,
Denetim Ve Givence Hizmetleri Derqgisi , Cilt.3, Sa.2, Ss.242-262, 2023 (Hakemli Dergi)

4-Yavuzaslan Sdylemez S. ,Deneyimsel Ogrenme Temelli ErpSimulasyon Egitimi: Muhasebe Egitiminde
Miifredat inovasyonu, Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari, Cilt.15, Sa.3, Ss.603-635, 2022 (Hakemli
Dergi) .

5- Azaltun M., Tekbas (Smmm) 1., Yavuzaslan Séylemez S., Aktas (Ymm) A., Atasoy(Smmm) Covid-19
Pandemisinin Muhasebe Meslegi Ve Muhasebe Meslek Mensuplarina Etkileri Uzerine Bir Arastirma

,Mali Coziim , Cilt.32, Sa.171, Ss.65-101, 2022 (Hakemli Dergi)

6- Yavuzaslan Soylemez S Historical Development Of UniformAccountPlans in Turkey (1923-1971),
Muhasebe Ve Finans Tarihi Arastirmalar1 Dergisi , Cilt.22, Sa.22, S5.97-124, 2022 (Hakemli Dergi)

7- Yavuzaslan Sodylemez S ,Historical Development Of UniformAccountPlans in Turkey (1923-
1971),Muhasebe Ve Finans Tarihi Arastirmalari Dergisi , Cilt.22, Sa.22, Ss.97-124, 2022 (Hakemli Dergi)

8- Yavuzaslan Séylemez S., isletme Okullarinda Erp Anahtar Kullanici Ve Son Kullamic1 Egitimi icerik
TartismasiUluslararasi Muhasebe Ve Finans Arastirmalar1 Dergisi, Cilt.3, Sa.2, Ss.64-84, 2021 (Hakemli
Dergi)

9- Yavuzaslan Séylemez S., Eskin I ,Hal Isletmelerinin i¢c Kontrol Sistemi Ve Sektorel Sorunlari: Edirne Ve
Canakkale’de Bir Alan Arastirmasi, AidsAndBehavior , Cilt.34, Sa.3, Ss.769-788, 2020 (Hakemli Dergi)

10- Dilbaz Alacahan N., Akarsu Y., Yavuzaslan Sylemez S., Kili¢ F.

, Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin Ekonomik Kalkinma Uzerindeki Etkisi: Biga Ornegi

Yonetim Bilimleri Dergisi , Cilt.16, Sa.32, Ss.345-365, 2018 (Hakemli Dergi)

11- Yavuzaslan Séylemez S., Kalmis H., isletmelerin Kurumsal Yonetim Uygulamalarimin Kar Yoénetimi
Uzerindeki Etkisi Ve Borsa Istanbul A S Sirketleri Uzerinde Bir Uygulama

Yonetim Bilimleri Dergisi , Cilt.14, Sa.27, Ss.353-384, 2016 (Hakemli Dergi

KONGRELER

1. Yukg¢l S..Yavuzaslansdylemez S. ,Tahil Koridoru muhasebesi 10. Uluslararas1 muhasebe ve finans
arastirmalar1 kongresi, Corum,Tlrkiye,14 -16eylul 2023, Ss.241-261 | .

2- YlkgU S..,Yavuzaslan sdylemez Makine Ogrenmesinin Gelir Etkisi S. International conference Onempiri
caleconomics And Socials ciences,Bandirma, Tiirkiye,23 -24 haziran2023

3.Yukecu S..,Yavuzaslan sdylemez S Analiz Cevirmen Olarak Muhasebecilerin Gelecegi, Euroasiain ternational
Congressons cientific researchan drecenttrends-X1,Nevsehir, Tiirkiye,22 Haziran2023

4.Yikel S..,Yavuzaslan soylemez Deprem gerceginde Kalite maliyetleri Ogretisi . 10th International mardin
artuklu scientific researches conference,Mardin, Tiirkiye, 1 9mayis 2023

5.AzaltunM..,Aktasy.A. Aktas S. I.,Yavuzaslan sdylemez S.Atasoy S.A, Metaverse Caginda Dijital Esme
Vemuhasebe Iliskisi Uzerine Yeni Bir Yaklagiménerisi: Hipermuhasebe. 9.Uluslararasimuhasebe Ve Finans
arastirmalar1 kongresi, Tokat, Turkiye,29 eylil -01ekim2022, Ss.1-9

6. BobiFrs 2021 Siiriimiiniin 2017 Siiriimiine Eklenen Ve Giincel Enen Hiikiimler Cergevesinde Incelenmesi
Yavuzaslan sdylemez S. Modav,Baskent iiniversitesi Isbirligi Ilevi .Giincel muhasebe konulari calistayi,
Ankara, Turkiye,25 -27 Subat 2022, Ss.285-315

7 .Yavuzaslan soylemez S.Tekbas S. I.,Aktasy.A. Teknolojik Gelismeler Perspektifinde Yeni Bir
Yaklagim:Muhasebenin Teknolojik Evrimi 39.Muhasebe egitimi sempozyumu, Burdur,Tirkiye,15 -19eylil
2021, Ss.181-190

8- Yavuzaslan Séylemez S.,Yasake¢1 Yelkenci (Smmm) B., Covid - 19 Siirecinin Isletmelerin Finansal Tablolar
Uzerine Etkisi ~Marmara Bélgesi (Seramik, Otomativ Yan Sanayi , Konteyner Tasimacilig1,Bilisim-Teknoloji
Ve Gida Perakende Isletmeleri) Modav, Baskent Universitesi Isbirligiile VI.Giincel Muhasebe Konulari
Calistayi,Ankara, Tiirkiye,21 -23May1s 2021, ss.1214-1246

9. Akyildiz M.,Yavuzaslan S, Marka Degeri ve Finansal Performans Iliskisi: Tiirkiye’de Gida Sektorii Igin Uzun
Dénemli Bir Calisma. IZCEAS 2018, izmir, Tiirkiye,5 -08 Aralik2018, ss.1157-1175

10. Dilbaz Alacahan N.,Yavuzaslan S.,, The Impact of Petrol Prices on StockPrices of Energy Companies: A
Panel Data Analysis forTurkey VI .International Conference on Economics, Lisbon, Portekiz,23 -25 Ocak 2018,
ss.1-8

11. OzelOdulM.,Yavuzaslan Séylemez SKiiresel esen Diinyada Uciincii Sektdr Kooperatifcilik. IV. Uluslararasi
STK'lar Kongresi, Ganakkale, Turkiye,19 -21Ekim 2010, ss.859-868

12.YavuzaslanS., KalmisH. ,Use Of Financial And Non-Fmancial Performance Measures In Smes : Canakkale
Example 6th International Scientific Symposium on Business Administration, Karvina,Cek Cumhuriyeti,26 -
28May1s2010, s5.290-305

35


https://avesis.comu.edu.tr/yayin/8597cc46-da0a-4100-aabd-5600286012be/metaverse-caginda-dijitallesme-ve-muhasebe-iliskisi-uzerine-yeni-bir-yaklasim-onerisi-hiper-muhasebe
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/8597cc46-da0a-4100-aabd-5600286012be/metaverse-caginda-dijitallesme-ve-muhasebe-iliskisi-uzerine-yeni-bir-yaklasim-onerisi-hiper-muhasebe
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=8597cc46-da0a-4100-aabd-5600286012be&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Mali%20%C3%87%C3%B6z%C3%BCm
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/37d9f824-8614-415e-a3d1-be49486cd640/latest-legal-regulations-on-revaluation-applications-and-the-effects-of-previous-revisions
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/37d9f824-8614-415e-a3d1-be49486cd640/latest-legal-regulations-on-revaluation-applications-and-the-effects-of-previous-revisions
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=37d9f824-8614-415e-a3d1-be49486cd640&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Muhasebe%20ve%20Vergi%20Uygulamalar%C4%B1
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/4d3494ef-a1a2-4970-889f-43dcb37eb77d/insaat-sektorunde-enflasyon-muhasebesinin-tamamlanan-insaat-maliyetine-etkisi
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=4d3494ef-a1a2-4970-889f-43dcb37eb77d&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Denetim%20ve%20G%C3%BCvence%20Hizmetleri%20Dergisi
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/539cde6c-0ae6-4c5a-9a84-78a948813e98/deneyimsel-ogrenme-temelli-erpsimulasyon-egitimi-muhasebe-egitimindemufredat-inovasyonu
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/539cde6c-0ae6-4c5a-9a84-78a948813e98/deneyimsel-ogrenme-temelli-erpsimulasyon-egitimi-muhasebe-egitimindemufredat-inovasyonu
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=539cde6c-0ae6-4c5a-9a84-78a948813e98&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Muhasebe%20ve%20Vergi%20Uygulamalar%C4%B1
https://search.trdizin.gov.tr/tr/yayin/detay/1139970
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/348e9a31-9cf9-4a41-838b-85ac71827efe/covid-19-pandemisinin-muhasebe-meslegi-ve-muhasebe-meslek-mensuplarina-etkileri-uzerine-bir-arastirma
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/348e9a31-9cf9-4a41-838b-85ac71827efe/covid-19-pandemisinin-muhasebe-meslegi-ve-muhasebe-meslek-mensuplarina-etkileri-uzerine-bir-arastirma
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=348e9a31-9cf9-4a41-838b-85ac71827efe&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Mali%20%C3%87%C3%B6z%C3%BCm
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/ff7010cb-e25b-4cfa-a8cf-1772825068ba/historical-development-of-uniform-account-plans-in-turkey-1923-1971
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=ff7010cb-e25b-4cfa-a8cf-1772825068ba&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Muhasebe%20ve%20Finans%20Tarihi%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rmalar%C4%B1%20Dergisi
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/fc93732e-b535-445b-9cd6-0e97e1707e5d/historical-development-of-uniform-account-plans-in-turkey-1923-1971
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/fc93732e-b535-445b-9cd6-0e97e1707e5d/historical-development-of-uniform-account-plans-in-turkey-1923-1971
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=fc93732e-b535-445b-9cd6-0e97e1707e5d&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Muhasebe%20ve%20Finans%20Tarihi%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rmalar%C4%B1%20Dergisi
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/e6b73be5-4b3a-4160-9809-67a6dc2258c3/isletme-okullarinda-erp-anahtar-kullanici-ve-son-kullanici-egitimi-icerik-tartismasi
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/e6b73be5-4b3a-4160-9809-67a6dc2258c3/isletme-okullarinda-erp-anahtar-kullanici-ve-son-kullanici-egitimi-icerik-tartismasi
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=e6b73be5-4b3a-4160-9809-67a6dc2258c3&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Uluslararas%C4%B1%20Muhasebe%20Ve%20Finans%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rmalar%C4%B1%20Dergisi
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/ca8137bc-f148-4d36-ad0d-2e1d21961a6d/hal-isletmelerinin-ic-kontrol-sistemi-ve-sektorel-sorunlari-edirne-ve-canakkalede-bir-alan-arastirmasi
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/ca8137bc-f148-4d36-ad0d-2e1d21961a6d/hal-isletmelerinin-ic-kontrol-sistemi-ve-sektorel-sorunlari-edirne-ve-canakkalede-bir-alan-arastirmasi
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=ca8137bc-f148-4d36-ad0d-2e1d21961a6d&modalDisplayedControllerId=5&journalName=AIDS%20AND%20BEHAVIOR
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/39fd23b0-1b55-41d1-b0ca-e52a1af52449/canakkale-onsekiz-mart-universitesinin-ekonomik-kalkinma-uzerindeki-etkisi-bigaornegi
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=39fd23b0-1b55-41d1-b0ca-e52a1af52449&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Y%C3%96NET%C4%B0M%20B%C4%B0L%C4%B0MLER%C4%B0%20DERG%C4%B0S%C4%B0
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/b0888a31-7cce-420f-acbb-c7a61728f34b/isletmelerin-kurumsal-yonetim-uygulamalarinin-kar-yonetimi-uzerindeki-etkisi-ve-borsa-istanbul-a-s-sirketleri-uzerinde-bir-uygulama
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/b0888a31-7cce-420f-acbb-c7a61728f34b/isletmelerin-kurumsal-yonetim-uygulamalarinin-kar-yonetimi-uzerindeki-etkisi-ve-borsa-istanbul-a-s-sirketleri-uzerinde-bir-uygulama
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=b0888a31-7cce-420f-acbb-c7a61728f34b&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Y%C3%B6netim%20Bilimleri%20Dergisi
https://search.trdizin.gov.tr/tr/yayin/detay/1139970
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13. Ozel Odiil M.,Yavuzaslan Soylemez S,Yéresel Gida Uriinlerinin Uretim ve Pazarlamasinda
Bikad (Biga Kadim, Cevre, Kiiltiir Ve Isletme Kooperatifi). VI I.Tarim Ekonomisi Kongresi,Bursa, Turkiye,25 -
27 Haziran 2008, ss.288-300

Kitap &Kitap Bolumleri

I. Yavuzaslan soylemez S Yeniden Degerleme Ve Enflasyon Diizeltmesi, Enflasyon dlzeltmes,Sileyman
yukel,Editér,Gazikitabevi,Ankara, Ss.12-17,2024

2- Yavuzaslan sdylemez S., Mali Tablolarin Fiyatlar Genel Diizeyi Yontemine Gore Diizeltilmesi

Enflasyon diizeltmesi, Stileyman yikei, Editor,Gazikitabevi, Ankara, Ss.21-35,2024

3.. Yavuzaslan sdylemez S.Dijital Ekosistemin Yiikselen Degeri Blockchain Teknolojisi Ve Kripto Varliklar
Gazikitabevi, Ankara, 2022

4.Yavuzaslan sdylemez S.. Kurumsal Y&netimkar Yoénetimi Iliskisi:Kar Yonetiminin Tahakkuk modelleri ile
Olguimii, Gece kitaplhig1 yaymevi,Ankara,2022

5. Yavuzaslan soylemez S.BobiFrs 2021 Sirtimuniin 2017 Siriimiine Eklenen Ve Giincel Enen Hukimler
Cergevesinde Incelenmesi, Muhasebe standart ve uygulamalarmi etkileyen degisiklikler gelismeler ve
gtincelkonular, Prof.Dr. Nalan Akadogan, Prof.Dr.Deniz umutdogan, Editér,Gazi yaymn dagitim,Ankara, Ss.285-
315,2022

6. Yavuzaslan séylemez S.,Yasakciyelkenci (Smmm)B.,Covid - 19 Siirecinin Isletmelerin Finansal Tablolar:
Uzerine Etkisi -Marmara Bolgesi (Seramik,Otomativ Yan Sanayi , Konteyner Tagimacilig1,Bilisim-Teknoloji Ve
Gida Perakende Isletmeleri)Covid-19 Salgininin isletmelerin Finansal Tablolar1 Uzerine Etkisine Iliskin

Aragtirma Sonuglarinin Degerlendirilmesi, Prof.Dr.Nalanakdogan, Prof.Dr.Denizumutdogan,
Dr.Ogr.Uyesineslihan@etinkaya, Editor,Gazikitabevi,Ankara, Ss.1214-1246,2021
7-Yavuzaslan sdylemez  S..  Alacaklarm  Envanter  Islemleri Donem  Sonu Muhasebe

islemleri,Haliskalmls,HknurEskin,Editér,Paradigmaakademi,Canakkale, Ss.61-85,2019
8-Yavuzaslan sdylemez S. I. Safha maliyet Yonetimi Maliyet muhasebesi, 'Kalmish' ,Editor,Paradigma
yayinlart,Canakkale, Ss.299-332,2016

Ansiklopedide Bolimler

I.  Cumhuriyet  Birikimi ~ Muhasebe  Terimleri  Ansiklopedisi ~ (Prof.Dr.  Oktay  Guvemli
Koordinatdrliigiinde), Vergicilik ve Denetimile ilgili Muhasebe Hesaplar1, Deyimler, lkeler, Kural ar,Kavramlar
Yavuzaslan Soylemez S.,Eskini.,Aygiil (Ymm) E. Sayistay Baskanligi, ss.151-245,2019

Selda TOPKAYA

Kisisel Bilgiler

Dogum yeri ve yili: Zonguldak- 20.11.1988

Medeni durun: Evli

Ehliyet: B

Telefon: 5432137868

E- posta: seldatopkaya@gmail.com

Adres: Cumhuriyet Mah. Yeniyol Cad. no:65/69 d:20 kat:4 Biga/Canakkale

Is Deneyimi

Ogretim Gorevlisi- Biga Meslek Yiiksekokulu- 2017-devam ediyor

Egitim Bilgileri

Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri- Canakkale Onsekiz Mart Univeristesi doktora —tez
asamasinda

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri- Canakkale Onsekiz Mart Universitesi- yiiksek
lisans- 2012-2015

Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri- Canakkale Onsekiz Mart Universitesi- lisans 2007-
2011

Yabana dil

Ingilizce- orta
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1.3 Techizat
Onlisans egitiminde kullanilan bashca egitim ve laboratuvar techizatim agiklayiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programi Ogrencileri, bilgisayarli muhasebe
uygulamalari i¢in Bilgisayarli Muhasebe Laboratuvarini ve genel egitim amach “Genel
Bilgisayar Laboratuvarini” kullanmaktadir. Laboratuvarlar, internet alt yapisina sahiptir.
Dolaysiyla program oOgrencilerimiz genel olarak bilgisayar 6grenmeleri igin
laboratuarindaki bilgisayarlar1 kullanabilmektedir. Ayrica Bilgisayarli Muhasebe
Laboratuvarinda elektronik ortamda muhasebe programlarmi kullanarak, teorik

bilgilerini uygulama imkani bulabilmektedir.
1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler icin kullanabilir.
Programmmuizin ODR’de yer almasini uygun gériilen herhangi bir bilgi bulunmamaktadur.
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EK Il - KURUM PROFILIi

11.1 Universiteye Iligkin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programi yiirliten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr bir belge olarak Ek II — Kurum Profili basligi altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden
fazla program akreditasyonu icin bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteyeiliskinbilgiler
UniversiteAdt

Web adresi

Adres

Y 6netimstatisti(devlet,vakif)

[k 6grenci aldig1 egitim 6gretim yih
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler
Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd.Ad1 Soyadi (alan/meslek/disiplin)

RektorYrd.Adi Soyadi(alan/meslek/disiplin)
RektorYrd.Ad: Soyadi(alan/meslek/disiplin)

Genel sekreter Ad1 Soyadi(akademikunvani/idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte say1si(Kuruluslarinad)

Universitenin akredite meslek yiiksek okulu sayist
(Kuruluslarmadi)

Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarmadi)

Misyon,vizyon,degerler,etikilkeler,slogam
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Universitenin etik ilkeleri
Universitenin slogani
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:Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

‘www.comu.edu.tr

:Onsekiz Mart Universitesi Kiiltiir Evi, Kemalpasa Mahallesi
Eski Balikhane Sokak, Iskele Meydani No:1, 17100
Merkez/Canakkale

:Devlet

:1992

‘Prof. Dr.R.Ciineyt ERENOGLU
:Prof.Dr.Evren Karayel GOKKAYA

:Prof.Dr.Husnii Levent DALYANCI
:Prof.Dr.Arda AYDIN
:0guz UNAL

1
Tip Fakiiltesi Egitim Programi

‘BULUNMAMAKTADIR

12

: Ingilizce Ogretmenligi Lisans Program1

Cevre Miihendisligi (Ingilizce) Lisans Programi

Harita Miihendisligi Lisans Programi (Normal Ogretim)
Harita Miihendisligi Lisans Programi (kinci Ogretim)
Antrenérliik Egitimi Lisans Programi (Normal Ogretim)
Cografya Ogretmenligi Lisans Programi (Normal Ogretim)
Japonca Ogretmenligi Lisans Programi (Normal Ogretim)
Sinif Ogretmenligi Lisans Programi (Normal Ogretim)

Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Programi1 (Normal Ogretim)
Turizm Isletmeciligi Lisans Programi (Normal Ogretim)
[lkogretim Matematik Ogretmenligi Lisans Programi (Normal Ogretim)
Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans Program1 (Normal Ogretim)
Kimya Ogretmenligi Lisans Programi (Normal Ogretim)
Beden Egitimi vr Spor Ogretmenligi Lisans Programi (Normal Ogretim)
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Tliskileri Lisans Programi
Iktisat Lisans Programi

BIIBF isletme Boliimii Lisans Programi

Kamu Yonetimi Lisans Porgrami

Uluslararasi {liskiler (%30 ingilizce) Lisans Programi

Finans ve Bankacilik Lisans Programi

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik LisanS Programi

:Cagdas,siirdiiriilebilir ve kapsayici egitim yaklasim ile yetkin bireyler
yetistirebilmek;tirettigi ilimsel bilgi ve teknolojiler ile gerceklestirdigi kiiltiirel,
sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve uluslararast diizeyde Topluma katki

:Yetistirdigi yenilikei ve girisimei bireyler ile toplumun yagam kalitesine katkida
btlllunﬁn bilim, teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarmda 6ncti bir Universite
olmak.

:Adalet ve liyakat, Akademik Yetkinlik, Kurumsal Aidiyet ve .
Katilimeilik, Topluma ve Do%aya Duzar]]]]k,Etik Degerlere Baglilik,Insana ve

Farkhiliklara Sayg1,Girisimeilik, Yenilikgilik ve Yaraticilik, Erisebilirlik, Seffaflik
ve Hesap Verebilirlik, Kalite odakl Kurum Kiiltiirii,Milli ve

Manevi Degerlere Baghlik, Kapsayic1 Egitim Yaklagim1

‘EGITIMDE VE BILIMDE HEP BIRLIKTE ILERT


http://www.comu.edu.tr/
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Idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaclarina ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.
Universitenin destek birimleri asagidaki gibidir;
e Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
Kiitiiphane ve Dokiimansyon Daire Bagkanlig
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Personel Daire Baskanligi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Yapu Isleri ve Teknik Yap1 Daire Bagkanlig
Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
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11.2 Meslek Yuksekokuluna Iliskin Bilgiler

Meslek Yiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi
Web adresi
Iletisim adresi

Miidiir Adi Soyad: (unvani)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Gorev dagilimi

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant)

Gorev dagilimi

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

MYO misyonu

MY O vizyonu

:Biga Meslek Yiiksekokulu
:bigamyo@comu.edu.tr

. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Meslek Yiksekokulu Prof.
Dr. Ramazan AYDIN Yerleskesi Biga/CANAKKALE 17200 TURKIYE

: Ertugrul Bilgiicii (Ogr. Gor.)
:Halife Caglar (Dr. Ogr. Uyesi)

:Muradiye Ozel Odiil (Ogr. Gor.)

. Bolgenin ihtiyaglari kapsaminda uzmanlastigimiz alanlarda yenilikgi
projelerle;

° Egitim kalitesini artirarak, ulusal ve uluslararasi sorunlara
duyarli, aranan eleman yetistirmek.

° Bolgemizdeki mevcut sorunlara ¢éziimler tretmek ve yeni
Urlin gelistirmek.

o Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin “bélgenin en iyi
Universitesi olmak, Ulkesinin ve dinyanin gicld bir bilim
kurumu haline gelmek” vizyonuna destek saglamak.

. Yonetsel ve sistematik yaklasimlarin yarattigi sonuglar ile; Tirkiye'de
ornek alinan Meslek Yuksekokulu olmak.

Meslek Y uksekokulundaki Programlar

Loy Degerlendirme icin Mevcut, ancak Degerlendirme
Tard Basvuruda Bulunmus . 4
3 iIcin Bagvurmamis
Programin Adi* X .
Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim | \/gr Yok Var Yok
1. Elektrik Programi1 X X X
2. Elektrik Enerjisi Uretim, X % %
fletim ve Dagitimi Programi
3. Makine Programi X X X
4. Mobilya ve Dekorasyon X
X X
Programi
5. Otomotiv Teknolojisi X
X X
Programi
6. Stit ve Urtinleri X X %
Teknolojisi Programi
7. Gida Teknolojisi X X X
Programi
8.Kooperatif¢ilik Programi X X X
9.isletme Yonetimi Programi X X X
10.Yerel Yonetimler X X X
Programi
11.Pazarlama Programi X X X
Muhasebe ve Vergi X
X X
Uygulamalar1 Programi

1Program adm tiniversite katalogunda gegtigi bicimde yaziniz.

2Programm farkli tiirleri i¢in (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullanimiz.

3Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

“Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz
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https://bigamyo.comu.edu.tr/elektrik-programi-r1.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/elektrik-enerjisi-uretim-iletim-ve-dagitimi-r2.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/elektrik-enerjisi-uretim-iletim-ve-dagitimi-r2.html
http://bigamyo.comu.edu.tr/makine-r4.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/mobilya-ve-dekorasyon-r5.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/mobilya-ve-dekorasyon-r5.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/otomotiv-teknolojisi-r6.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/otomotiv-teknolojisi-r6.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/sut-ve-urunleri-teknolojisi-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/sut-ve-urunleri-teknolojisi-r7.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/gida-teknolojisi-r8.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/gida-teknolojisi-r8.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/kooperatifcilik-r9.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/isletme-yonetimi-r10.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/yerel-yonetimler-r11.html
https://bigamyo.comu.edu.tr/yerel-yonetimler-r11.html
http://bigamyo.comu.edu.tr/pazarlama-r12.html
http://bigamyo.comu.edu.tr/muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-r13.html
http://bigamyo.comu.edu.tr/muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-r13.html
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Organizasyon Semasi

Meslek yiiksekokulunun tiniversitedeki yerini gdsteren bir organizasyon semasi hazirlayimiz
ve semay1 Tablo 1.1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada meslek yiiksekokulunun
bagh oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektoér Yardimcist ve MYO
koordinatori gibi).
Tablo 11.1 Organizasyon Semasi

AKADEMIK ORGANIZASYON SEMASI

YUKSEKOKUL KURULU

Ogr. Gor. Ertugrul BILGUCU YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

1) Opr. Gor. Ertugrul BILGUCU (Baskan) Miidiir

2) Dr. Ogr. Uyesi Halife CAGLAR (Uye)

3) Ogr. Gor. Muradiye OZEL ODUL (Uye)
4) Prof. Dr. Halis KALMIS (Uye)

5) Prof. Dr. Songill SENTURKLU (Uye)
6) Dog. Dr. Ferhat YILDIRIM ([)yc)

7) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SAHBAZ (Uye)
8) Dr. Ogr. Uyesi Aysin ASKIN (Uye)

9) Ogr. Gor. Dilara BENEK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Halife CAGLAR
Midiir Yardimeist

[6@. Gor. Muradiye OZEL GDUI

L
Miidiir Yardimcisi ]

1) Ogr. Gor. Ertugrul BILGUCU (Baskan)
2) Dr. Ogr. Uyesi Halife CAGLAR (Uye)
3) Ogr. Gor. Muradiye OZEL ODUL (Uye)
4) Dog. Dr. Ferhat YILDIRIM (Uye)

5) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SAHBAZ (Uye)
6) Dr. Ogr. Uyesi Ayse Gilin ESER (Uye)
7) Suayip KOTMAN (Raportor)

10)0gr. Gor. Zafer OZGUR (Uye) ‘

11)Suayip KOTMAN (Raportor)

Elektrik ve Enerji B&liimii Malzeme ve Malzeme Isleme Teknolojileri Bliimii

Elektrik Programi Mobilya ve Dekorasyon Programi

Elektrik Enerjisi Uretim, lletim ve Dagitimi Programi Motorlu Araclar ve Ulagtirma Teknolojileri Béliimii

Makine ve Metal Teknolojileri B6limi Otomotiv Teknolojisi Programi

Gida isleme Bélimii

Makine Programi

Ydnetim ve Organizasyon Baliimii

Sat ve Urinleri Teknolgjisi Programi

Kooperatifgilik Programi Gida Teknolgjisi Programi

Pazarlama ve Reklamcilik Blimii

Isletme Yonetimi Programi

Yerel Yonetimler Programi Pazarlama Programi

Muhasebe ve Vergi Béliimii

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi

iDARI ORGANIZASYON SEMASI

Ogr. Gor. Ertugrul BiLGUCU

/ T \

Ogr. Gér. Muradiye OZEL ODUL Dr. Ogr. Uyesi Halife CAGLAR
Midiir Yardimacisi Midiir Yardimcisi

Suayip KOTMAN
Yiiksekokul Sekreteri

! ! ! ! l

Ogrenci isleri Muhasebe Personel ve Yazi Tasinir Kayrt- Yardima Hizmetler
Biirosu Biirosu isleri Biirosu Kontrol, Staj
istemleri, - Mustafa CALISAN
- Omer KARATAS - Sevcan AYDIN - Bergin OKUR Fotokopi (4/d Persgneli}
(Teknisyen) (Bilg. islt.) (Bilg. islt.) - Elif OZTURK
- Vedat KOCABIYIK R csone
- isa EROL
- Hatice KOCYI&GIT ¥ LA (4/d Personeli)-
BARLICD Bilgi islem-Teknik Destek - Mehmet Akif EREN sevcan KARTAL
(VHKI) (Bilg. Isit.) (4/d Pgrsonell}
- . -Necati CENGEL
Ogr. Gor. Coskun BORLAT (4/d Personeli)
= TR L] - Hiiseyin TEKELI
WL (4/d Personeli)-
Merve TEKELI
(4/d Personeli)-
Ethem ERDEN

(4/d Personeli)-
ibrahim AVCI

Yoneticilere iliskin Bilgiler )
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zgegmisini veriniz. (Ozgegcmisler iki sayfayr gegmemelidir.)
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Ogr. Gor. ERTUGRUL BILGUCU
Kisisel Bilgiler

Is Telefonu: +90 286 218 0018 Dahili: 33905 Fax Telefonu: +90 286 316 3733 E-posta: ebilgucu@comu.edu.tr Web:

https://avesis.comu.edu.tr/eb ilgucu
Posta Adresi: Prof.Dr. Ramazan AYDIN Yerleskesi Agakdy_Biga/ CANAKKALE
Uluslararasi Arastirmaci ID'leri ORCID: 0000-0002-7265-5351 Yoksis Arastirmaci ID: 124546

Egitim Bilgileri

Doktora, Plovdiv Gida Teknolojileri Enstitiisii, Gida Teknolojileri, Siit Ve Uriinleri, Bulgaristan 2014 - 2018
Yiiksek Lisans, Namik Kemal Universitesi, Fen Bilimleri, Gida Miih., Tiirkiye 2005 - 2010

Yabanci Diller

IngilizceYOKDIL:55

Yaptig1 Tezler

Doktora, Application Of The Somatic cells Monitoring For Improving Milk Qualiity, Plovdiv Gida Teknolojileri
Enstitiisii, Gida Teknolojisi, Siit Ve Uriinleri, 2018

Yiiksek Lisans, Siyah Beyaz Alaca Siit Ineklerinin Beslenmesinde Kullanilan Yemlerde ve Bu Hayvanlardan Elde Edilen

Siitlerde Agir Metal ve Mineral Madde Belirlenmesi Uzerine Bir Arastirma , Namik Kemal Universitesi, Fen Bilimleri,
Gida Miih., 2010

Arastirma Alanlar:

Gida Miihendisligi, Gida Teknolojisi, Siit ve Siit Uriinleri Teknolojisi, Yagsam Bilimleri, Temel Bilimler, Miihendislik ve
Teknoloji

Akademik Unvanlar / Gorevler

Ogretim Gorevlisi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Meslek Yiiksekokulu, Gida isleme, 1997 - Devam Ediyor
Akademik Idari Deneyim

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Meslek Yiiksekokulu, 2018 - Devam Ediyor Ganakkale Onsekiz Mart

Universitesi, Biga Meslek Yiiksekokulu, 2015 - 2018
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Meslek Yiiksekokulu, 2009 - 2010 Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi, Biga Meslek Yiiksekokulu, 2002 - 2006

Verdigi Dersler

Cig Siit Analizleri, On Lisans, 2018 - 2019 Peynir Uretim Teknolojisi, On Lisans, 2018 -
2019 Siit Uriinleri Analizleri, On Lisans, 2018 - 2019 Siit ve Uriinleri Teknolojisi, On
Lisans, 2018 - 2019 Yoresel Peynir Uretim Tek. Tek., On Lisans, 2018 - 2019 Siit Teknolojisi
1, On Lisans, 2018 - 2019

SCI, SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayinlanan Makaleler

L. Microbiological and physicochemical properties of farm bulk tank milk and antimicrobial resistance of its
dominant bacteria
OZDIKMENLI TEPELI S.,, ZORBA M., Yalman M., BILGUCU E., DEMIREL ZORBA N. N.
Journal of Food Safety, cilt.43, sa.1, 2023 (SCI-Expanded)
II.  Effect of somatic cells count in cow milk on the formation of biogenic amines in cheese IvanovaI.,
Ivanova M., Ivanov G., BILGUCU E.
JOURNAL OF FOOD SCIENCE AND TECHNOLOGY-MYSORE, cilt.58, sa.9, ss.3409-3416, 2021 (SCI-Expanded)
III.  Volatile organic compound profiles of yoghurt produced from cow's milk with different somatic cell co unts
Ivanov G., BILGUCU E., Ivanova L, Dimitrova M.
INTERNATIONAL JOURNAL OF DAIRY TECHNOLOGY, cilt.73, sa.3, s5.563-569, 2020 (SCI-Expanded)
IV.  Effect of somatic cells count of raw milk on the fermantation process and qualityof ayran BILGUCU E.

JOURNAL OF FOOD SCIENCE, cilt.65, 2018 (SCI-Expanded)
V. Effect of Somatic Cells Count of Raw Milk on the Fermantation Process and Quality of Ayran
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BILGUCU E., UZATICI A. Turkish Journal Of Field Crops, 2018 (SCI-Expanded)
Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. A Sound-Based Monitoring and Evaluation System for Small-Scale Dairy Operations
KIZIL U., AKSU S., KINACI A. C., BILGUCU E., SENTURKLU S. Journal of advanced
research in natural and applied sciences (Online), cilt.8, sa.3, s5.380-390, 2022 (Hakemli
Dergi)
I1. Spatial Noise Modeling in a Dairy Farm KIZIL U., AKSU S., KINACI A. C., BILGUCU E., SENTURKLU S.
TURKISH JOURNAL OF AGRICULTURAL AND NATURAL SCIENCE, cilt.9, sa.2, s5.439-445, 2022 (Hakemli
Dergi) Comparative study on the quality characteristics of yoghurt produced by caw milks with different somatic
cells count BILGUCU E., Ivanov G. Y., Balabanova T. B., Ivanova I. BULGARIAN JOURNAL OF
AGRICULTURAL SCIENCE, cilt.27, sa.2, s5.385-390, 2021 (ESCI)
III.  Efect of Animal Breed, Season and Milk Production Scale On Somatic Cell Count and Composition of Cow
Milk BILGUCU E., IVANOVA L. V., UZATICI A., IVANOV G. Y., BALABANOVA T. B. Bulgarian Journal Of
Agricultural Science, cilt.23, sa.6, s5.1047-1052, 2020 (ESCT)
IV. Effect of somatic cells count of raw milk on the carbonyl compounds and low molecular weight fatty acids
formation in ayran Ivanov G., BILGUCU E., Ivanova I, Dimitrova M. Journal of Hygienic Engineering and
Design, cilt.32, s5.28-32, 2020 (Scopus)
V. Effect of somatic cells count of raw caw milk on the fermentation process and quality of ayran BILGUCU E.,
UZATICI A,, Ivanov G. Y., Ivanova I. V., Balabanova T. B. Food Science and Applied Biotechnology, 2019
(Hakemli Dergi)
VI. Effect of Somatic Cells Countof raw milk on the fermantation process and quality of ayran
BILGUCU E., IVANOV G. Y., IVANOVA 1. V., BALABANOVA T. B, UZATICI A. Food Science
and Applied Biotechnology, cilt.2603, ss.1-8, 2019 (Hakemli Dergi)
VII. DETERMINATION OF THE RELATIONSHIP AMONG RAW COW MILK COMPOSITION AND
SOMATIC CELL COUNT OBTAIN FROM MILK COLLECTION CENTRES ESER A. G., Ivanov G. Y., BILGUCU
E. JOURNAL OF SCIENTIFIC PERSPECTIVES, cilt.2, sa.2, ss.23-31, 2018 (Hakemli Dergi)

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

L. Effect of Somatic Cells Count of Raw Milk on the Carbonyl Compounds and Low Molecular Weight Fatty Acids
Formation in Ayran Ivanov G, BILGUCU E. agrofood, 20 - 21 Haziran 2019
II. EFEECT SOMATiC CELLS COUNT OF RAW MiLK ON THE PROTEOLYSiS iN FARMERS ChEESE
Ivanov G., BILGUCU E. AGROFOOD, 20 - 21 Haziran 2019

Desteklenen Projeler

Bilgiicii E., Kalkinma Ajansi, BIGA BOLGESI KIRSAL KALKINMANIN ARTTIRILMASINA YONELIK MISIR
KURUTMA TESISININ KURULMASI, 2023 - 2024
Bilgticti E., CB Strateji ve Biit¢e Bagkanlig: (Kalkinma Bakanlig1) Projesi, Biga Bolgesinde Kirsal Kalkinmada Cig Siit

Kalitesini Artturmaya Yonelik Mesleki Egitim ve Lab. Projesi, 2019 - 2021

ZORBA M., DEMIREL ZORBA N. N., OZDIKMENLI S., YALMAN M., BILGUCU E., Yiiksekogretim Kurumlan Destekli
Proje, SUBKLINTK MASTITIS ETMENLERININ ARASTIRILMASI ve SUT KALITE PARAMETRELERINE ETKISININ
BELIRLENMES], 2015 - 2017

Metrikler

Yayin: 48 Atif(WoS): 20 Atif (Scopus): 28 H-Indeks (WoS): 4 H-Indeks (Scopus): 4

Odiiller

BILGUCU E,, Siit Uretiminde Genglerin Rolii, Avrupa Birligi, May1s 2010 BILGUCU E., Kurumsal Baglilik, COMU
kurumsal Baglilik, Eyliil 2006

Akademi Dis1 Deneyim

Dogsan Siit San.

43



\ Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Biga Meslek Yiksek Okulu
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi

Ogr. Gér. MURADIYE OZEL ODUL
Kisisel Bilgiler

Is Telefonu: +90 286 316 2878 Fax Telefonu: +90 286 316 2733 E-posta:

muradiye@comu.edu.tr Web: https://avesis.co mu.edu.tr/muradiye
Posta Adresi: Agakdy Prof. Dr. Ramazan Aydin Yerleskesi 17200 Biga/Canakkale

Egitim Bilgileri

Yiiksek Lisans, Trakya Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Tarim Ekonomisi, Tiirkiye 1998 -
2001 Lisans, Trakya Universitesi, Ziraat Fakiiltesi, Tarim Ekonomisi, Tiirkiye 1993 - 1997

Yabana Diller
Ingilizce, B1 Orta
Sertifika, Kurs ve Egitimler
Girisimcilik , Kooperatif Girisimciligi Egitim Programi, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi Kooperatifcilik Genel

Midiirliigti ve Alman Kooperatifleri Konfederasyonu (DGRV) Tiirkiye Temsilcigi isbirligi ile Canakkale Valiligi
Ticaret il Miidiirliigi , 2015

Arastirma Alanlari

Sosyal ve Beseri Bilimler, Iktisat, I§1etme Yonetim ve Organizasyon, Kooperatifgilik, Ziraat, Tarim Ekonomisi, Tarim
i§letmeciligi, Tarmmsal Uretim Ekonomisi, Tarim Politikas ve Yayim, Tarimsal Yayim

Akademik Unvanlar / Gorevler

Ogretim Gorevlisi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Meslek Yiiksekoklu, Yonetim Ve Organizasyon, 2003 -
Devam Ediyor

Akademik Idari Deneyim

MYO Miidiir Yardimeisi, Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Meslek Yiiksekokulu, Yénetim Ve Organizasyon,
2023 - Devam Ediyor
MYO Midiir Yardimcisi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Meslek Yiiksekokulu, Yonetim Ve Organizasyon,

2018 - 2020
Verdigi Dersler

Makro iktisat, On Lisans, 2022 - 2023

Mesleki Calisma ve Seminer II, On Lisans, 2022 - 2023
Tiirkiye'de Kooperatifcilik Uygulamalari, On Lisans, 2022 - 2023
Genel Kooperatifgilik II, On Lisans, 2022 - 2023

Kooperatif Isletmeciligi, On Lisans, 2022 - 2023

Tarimsal Yayim, On Lisans, 2022 - 2023

Kooperatifler Mevzuati, On Lisans, 2022 - 2023

Mesleki Calisma ve Seminer I, On Lisans, 2022 - 2023

Genel Ko peratifgilik I, On Lisans, 2-2023

Mikro Ekonomi, On Lisans, 2022 - 2023

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

VL. Woman Entrepreneurship in Canakkale/ Canakkale'de Kadin Girisimciligi AKYILDIZ M., OZEL ODUL M.
IV. Ulslararasi girisimcilik, Istihdam v e Kariyer Kongresi, Bodrum-Mugla, 17 - 20 Ekim 2019, cilt.1, s5.483-491
VIL Tiirkiye'de Kooperatifcilik Egitiminin Rolii ve Onemi OZEL ODUL M. 21. MilletlerarasiTiirk
Kooperatifcilik Kongresi, Karabiik, Tiirkiye, 14 - 15 Mayis 2015, ss.1-18
VIII. Kiiresellesen Diinyada Ugiincii Sektdr Kooperatifgilik Ozel Odiil M., Yavuzaslan Soylemez S.
Uluslararasi1 STK'lar Kongresi, Canakkale, Tiirkiye, 19 - 21 Ekim 2010, s5.859-868
VIIL Biga Tarmminda Biga Ziraat Odasimin Yeri ve Onemi OZEL ODUL M. Canakkale ili Degerleri
Sempozyumlari, Biga Degerleri Sempozyumu, Canakkale, Tiirkiye, 25 - 31 Agustos 2008, cilt.1, ss.23-31
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IX. Yoresel Gida Uriinlerinin Uretim ve Pazarlamasinda Bikad (Biga Kadin, Cevre, Kiiltiir Ve

Isletme Kooperatifi)
Ozel Odiil M., Yavuzaslan Soylemez S. VIII. Tarim Ekonomisi Kongresi, Bursa, Tiirkiye, 25 - 27 Haziran 2008,

55.288-300
Desteklenen Projeler

Eser A. G, Bilgticii E., Sentiirklii S, Ozel Odiil M., Kizil U., Kalkinma Ajansi, BIGA BOLGESINDE KIRSAL KALKINMA

ICIN CIG SUT KALITESINI ARTTIRMAYA YONELIK MESLEKI EGITIM VE LABORATUVAR PROJESI, 2019 - 2020
Bilimsel Kuruluslardaki Uyelikler / Gorevler

Avrasya Tarim Ekonomistleri Dernegi, Uye, 2020 - Devam Ediyor , Tiirkiye

TOBB Ganakkale Kadin Girisimciler Icra Kurulu Uyesi, Uye, 2019 - Devam Ediyor

TOBB, Uye, 2019 - Devam Ediyor

Tarim Ekonomisi Dernegi, Uye, 2004 - Devam Ediyor

TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi, Uye, 1997 - Devam Ediyor

Bilimsel Danismanliklar

TOBB Biga Ticaret Borsasi, Kurum veya Organizasyonlar icin Yapilan Damismanlik, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi, Biga Meslek Yiiksekoklu, Yénetim Ve Organizasyon, Tiirkiye, 2018 - Devam Ediyor

Etkinlik Organizasyonlarindaki Gorevler
Ozel Odiil M., Canakkale'de Faaliyet Gosteren Kadin Kooperatiflerinin Tek Cat1 Alinda Orgiitlenmesi, Calistay
Organizasyonu, Canakkale, Tiirkiye, Mays 2022
Ozel Odiil M., 21 Aralik Diinya Kooperatif¢ilik Giinii, Bilimsel Kongre / Sempozyum Organizasyonu, Canakkale,
Tiirkiye, Ara 1k 2009
Ozel Odiil M., Kooperatifcilik, Sosyal Faaliyet Organizasyonu, Canakkale, Tiirkiye, Aralik 2008

Ozel Odiil M., TI1. Ulusal Kooperatifgilik Paneli, Bilimsel Kongre / Sempozyum Organizasyonu, Canakkale, Tiirkiye,
Metrikler

Yaym: 7
Kongre ve Sempozyum Katilimi Faaliyetleri

Kadin Girisimcilik Hikayeleri, Izleyici / Dinleyici, Canakkale, Tiirkiye, 2022

Kadin Kooperatiflerinin Giiglendirilmesi, Moderatdr, Canakkale, Tiirkiye, 2021

3. Uluslararasi Farkindalik Kongresi, Panelist, Canakkale, Tiirkiye, 2019

Iv. Uluslararas: Girisimcilik, istihdam ve Kariyer Kongresi, Panelist, Mugla, Tiirkiye, 2019

21. Milletleraras: Tiirk Koooeratifcilik Kongresi, Panelist, Karabiik, Tiirkiye, 2015

Biga Sigiraillik Calistayi, Panelist, Canakkale, Tiirkiye, 2013

Tiirkiye'de Kooperatifcilik Egitimi ve Gelecegi, Panelist, Bolu, Tiirkiye, 2012

Kooperatifgiligin Toplumsal Fa dalari, Dave li Konusmaci, Canakkale, Tiirkiye, 2009

Orgiitlerde Giidiileme "Motivasyon", Panelist, Canakkale, Tiirkiye, 2009

Kadinlar Nasil Bir Yerel Yonetim 1stiy0r, Moderator, Canakkale, Tiirkiye, 2009

Canakkale 1li Degerleri Sempozyumu, Panelist, Canakkale, Tiirkiye, 2008

VII.  Tarim Ekonomisi Kongresi, Panelist, Bursa, Tiirkiye, 2008

Kooperatif¢iligin Onemi ve Tarim Politikalari, Davetli Konusmaci, Canakkale, Tiirkiye,

2007 1v. Uluslararasi STK'lar Kongresi, Panelist, Canakkale, Tiirkiye, 2007

VIIL. Tarim Ekonomisi Kongresi "Kiiresellesme ve Avrupa Birligine Tam Uyelik Siirecinde Tiirk Trimi", Panelist,
Antalya, Tii kiye, 2006

Avrupa Birligine Katilim Siirecinde Tiirkiye Kooperatif¢iliginin Durumu ve Gelecegi, Panelist, Aydin, Tiirkiye, 2005
Liderlik ve Girisimcilik Egitimi, Davetli Konusmaci, Canakkale, Tiirkiye, 2005 Kooperatif Nedir? Neden Onemlidir?,
Davetli Konusmaci, Canakkale, Tiirkiye, 2005

Akademi Dis1 Deneyim
Edirne Damizlik Sigir Yetistiricileri Birligi
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OZGECMIS
1. Ad1 Soyadi : HALIFE CAGLAR
2. Dogum Tarihi - 16.04.1986
3. Unvam ve Gorevi : Dr. Ogr. Uyesi
: COMU Biga MYO

MYO Midiir Yardimcis

Elektrik ve Enerji Boliimii Baskani
4. letisim Bilgileri : Telefon: 0 546 406 07 33

E-posta: halife@comu.edu.tr
Adres: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Meslek Yiiksek
Okulu Elektrik ve Enerji Bolumi Oda No:204, Biga / Canakkale

5. Ogrenim Durumu : Doktora

Derece Universite Alam Yih Diploma Notu
Lisans Canakkale Onsekiz Mart FiZiK 2005-2011 2.50/4.00
Yiksek Lisans | Canakkale Onsekiz Mart FiZiK 2011-2013 3.00/4.00
Doktora Canakkale Onsekiz Mart FiZiK 2013-2018 3.88/4.00
Yuksel Lisans CGanakkale Onsekiz Mart Is Giivenligi 2019-2021 3.86/4.00

5.1. Sertifikalar
e Yaratict Drama Egitmen Egitimi Sertifikas1 — Selguk Universitesi Siirekli Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi -2017. Ek-4
e Ogrenci Koglugu ve Egitim Damsmanlig1 Sertifikas1 — Selguk Universitesi Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi -2017. Ek-5
5.2. Akademik Sinav Puanlarn
e Yabana Dil (ingilizce), YOKDIL (2017) :65.00
e ALES(2018) :75,512
e KPSS (2017) : P1: 78,72 P2:79,24 P3: 79,75 P10: 74,93 P121: 71,97
6. Bitirilen ve Devam Eden Yuksek Lisans ve Doktora Tezleri
6.1. Bitirilen Yiksek Lisans Tezleri
e CAGLAR, Halife. Lyra ve Riemann Geometrilerinde Yiiksek Boyutlu FRW Evreni I¢gin
Genellestirilmis Acayip Quark Madde Céziimleri. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Fen
Bilimler Enstittisu, 2013.
e CAGLAR, Halife. Ulupmar Gozlemevinin Is Saglhg1 ve Giivenligi Acisindan Incelenmesi.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 2021.
e UCAR, irem. Biga Meslek Yiiksekokulunun Is Sagligi ve Giivenligi Acisindan Incelenmesi.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Devam eden. Akademik
Danisman: Dr. Ogr. Uyesi Halife Caglar.

6.2. Bitirilen Doktora Tezleri
e CAGLAR, Halife. Alternatif Gravitasyon Teorilerinde Cesitli Madde Coziimleri. Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Fen Bilimler Enstitiisii, 2018.

7. Yaynlar
7.1. SCI indeksli Dergilerde Yayinlanan Makaleler

e Domain wall with quark matters cosmological models in f(R,T) theory, H. Caglar, D.
Tager, S. Aygin, Indian J Phys (January 2024) 98(1):397-405. Doi:
https://doi.org/10.1007/s12648-023-02825-6
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o Generalized Linearly Varying Deceleration Parameter Solutions of Higher
Dimensional Universe in f(R, T) Theory, H. Caglar, Modern Physics Letters A, Vol. 39,
No. 3 (2024) 2350197. DOI: 10.1142/S0217732323501973.
7.2. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yaymlanan Makaleler
e Ulupmar Gozlemevinde Risk Etmenlerinin Arastirilmasi, Halife Caglar, Sezgin Aygun,
Uluslararasi Fen Aragtirmalarinda Yenilik¢i Yaklagimlar Dergisi (IJTASOS), 4 (5), 220-250
(2021).
e An Investigation into LRS Bianchi I Universe in Brans-Dicke Theory, H. Caglar, Journal
of New Theory, 44 (2023) 87-96.
8. Bildiriler
8.1. SCI indeksli Dergilerde Yaymnlanan Bildiriler
e Bulk Viscous String Cloud with Strange Quark Matter in Lyra Geometry for Ruban
Universe, Halife Caglar, Uluslararasi Doga ve Miihendislik Bilimlerinde Aragtirma
Konferansi (ICRNES 2020), 14-15 Kasim, Tiirkiye.
e Non-Existence Solutions of f(R,T) Gravitation Theory in Bianchi Type IV Universe
Model, Halife Caglar, II. Uluslararasi Bilim ve Inovasyon Kongresi (INSI 2021), Temmuz
2021, Turkiye.
e Ulupmar Go6zlemevinin Hava Kalitesi Bakimindan incelenmesi, Halife Caglar, Sezgin
Aygiin, I1. Uluslararasi Bilim ve Inovasyon Kongresi (INSI 2021), Temmuz 2021, Tiirkiye.

e Ruban Evreninde Sicime Ilistirilmis Acayip Kuark Madde Coziimleri, Halife Caglar,
Dogukan Tager, Sezgin Aygiin, VII. Uluslararas1 Battalgazi Bilimsel Calismalar Kongresi, 28-
29 Ocak Malatya, Tirkiye.

e Seaz-Ballester Teoride Anizotropik Akiskanli Ruban Evreninin Incelenmesi, Halife
Caglar, Dogukan Taser, Sezgin Aygiin, 5th International Congress on Life, Social, and Health
Sciences in A Changing World, 26-27 Mart.

9. Projeler

e Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi (BAP): Alternatif
Kiitlecekim Teorilerinde Cesitli Evren Modellerinin Incelenmesi, FBA-2021-3650 (Devam
ediyor), Proje Ydriticusa.

e Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi (BAP): Ulupinar
Gézlemevinin Is Saghgi ve Giivenligi Acisindan Incelenmesi (Yiiksek Lisan Tez Projesi) FYL-
2020-3257 (Sonuglandi), Aragtirmaci.

e Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi (BAP): Alternatif
Gravitasyon Teorilerinde Cesitli Madde Coziimleri (Doktora Tez Projesi) FDK-2016-784
(Sonuglandi), Arastirmaci.

e TUBITAK 2211/C Oncelikli Alanlara Yonelik Yurt i¢i Doktora Burs Programi 2014/3

e TUBITAK 2224/B Yurtici Bilimsel Etkinliklere Katilim Destegi 2016/8

11. Yurtici ve/veya Yurtdisi Gorevlendirmeler ve Programlar
11.1. Yurtdis1 Program

e Subat-Temmuz 2015 ERASMUS Ogrenci Degisim Programa,
Jagiellonian Univesitesi, Krakow, Polonya. Tez gelistirme ve degerlendirme ¢alismasi, Prof.
Lech Sokolowski

12. Bilgisayar Programlar:

e Microsoft Office Programlari

e Maple paket programi

e Latex paket programi

e Proteus

e |ISIS
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tim boliimler/programlar (MYO i¢i ve
dis1) ile bilgileri kullanarak, Tablo 11.2a ve Tablo 11.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda
bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I11.2a Programin destek verdigi birimler ([2024 1)])

Programin Ad1® Ogretim Elemant Toplam
TZ YZ DSU P
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Kooperatif¢ilik Programi 3 3
Isletme Y®6netimi Programi 3 3
Yerel Yonetimler Programi 3 3
Pazarlama Programi 3 3
Tablo 11.2b Programin destek aldig1 birimler ([2024 M)])
Programin Adi @ Ogretim Eleman1 ) Toplam
TZ YZ DSU
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Pazarlama Programi 2 2
Kooperatifgilik Programi 1 1
Yerel Yonetimler Programi 2 2
Biga 1.1.B.F./isletme 2 2

W Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
yvazilmalidir. Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu béliimlerdeki 6gretim — elemanlarinin
degerlendirilen program igin verdigi dersler.

® Bu siituna, tam zamanl 6gretim elemanlarinin toplam sayisint yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar icin verdikleri toplam ders saati, diger goreviiler
icin haftalik caliyma saatidir.

11.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
ogrencilerin sayisini hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program igin, Tablo
11.3°0 kullanarak, ayr1 ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baglangicinda bu tablolarin
giincellenmis birer siiriimleri takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo 11.3. Personel Sayisi (|Akademik Y1l ])

Adet @ Toolam Haftalik
TZ YZ | DSU P Toplam Saat®
Ogretim Elemanlari 45 45
Toplam 45 45
Teknisyenler/Uzmanlar 1 1
Diger idari gorevliler 16 16
Diger

W Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@ 17: Tam zamanl, YZ: yari zamanli, DS U: Ders saati ticretli

® Ders veren ogretim elemanimin toplam haftalik ders saati

@ Farkly bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

11.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gérevli Ogretim Elemanlarinin Izlenmesi
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Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanhi ve ek gorevli 6gretim
elemanlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.
Muhasebe ve Vergi uygulama programinda ve Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yar1 zamanl
ve ek gorevli 6gretim elemani bulunmamaktadir.

11.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son U¢ yila iligkin 6grenci
kayit ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11.4'de veriniz.

Tablo 11-4 Ogrenci ve Mezun Sayilari
Tiim Meslek Yiiksekokulu Icin

Akademik Y1l | Hazirlhik 1 Sln1f2 Toplam Ogrenci Sayilar1 | Mezun Sayilari

[2024] 490 | 1059 1.549 216

[2023] 409 | 1134 1.543 195

[2022] 348 | 1056 1.404 265

Program: Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi

Akademik Y1l | Hazirlik 1 Sm1f2 Toplam Ogrenci Sayilart | Mezun Sayilari

[2024] 52 | 136 188 29

[2023] 52 | 113 165 62

[2022] 52 | 123 175 40

11.6 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde
yapilan ¢calismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yariyil sonu sinavlari
haric en az 28 haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen
toplam zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak
kabul edilmektedir.

Programlarda farkh kredi tammmlar1 kullamhiyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

Programimizda farkli kredi tanimlar1 kullanilmamaktadir.

1.7 Kabul, Yatay Gecis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari

Bu bdélumde verilen bilgiler, meslek ylUksekokulundaki tim programlar igin gecerli
olmahdir. Degerlendirilmek iizere basvuruda bulunulan programlardan herhangi biri icin bir
istisna s6z konusuysa, burada belirtilmeli, ayrintilar1 ise, ilgili programn Oz degerlendirme
Raporunda verilmelidir.

Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine gére yapilir. COMU’ye bagh fakiilte, yiiksekokul ve bdliimler arasi yatay gegisler ise,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik ve
Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan dgrencilerin
Ogrenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis oldugu siireler de hesaba
katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi asamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda ogrenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme sinavi veya bagar1 duruma gore yatay gecis ile Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
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Programina kayit yaptirdigi takdirde daha 6nce kayitli bulunduklar yiiksekdgretim kurumunda CC ile
basarili olduklar1 dersler igin, 6grenimine bagladiklar1 ilk yartyilin ilk haftasinda 6grenci islerine
bagvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Midiirliigi
muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha dnce almis oldugu dersleri, ilgili program danigmaninin
gorilislini alarak hangi derslerden denklik nedeni ile ge¢mis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde
kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yariyildan 6nceki yariyila ait olan ve muaf olmadig:
dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki 6rgiin dgretim programlarinda
daha 6nceden basardig1 ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve
Smav Yonetmeliginin 22 nci maddesinde yer alan Sinavlarin Degerlendirilmesi ve Notlarin
Degerlendirilmesine gore doniistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu silire azami siireden
disiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu kalan siire i¢erisinde tamamlar.

Herhangi bir yiliksekogretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksek 6gretim
kurumuna kayitli iken Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan sinavlar sonucu veya
0zel yetenek sinavlar1 sonucu iiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili
yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf
tutuldugu derslerinin bagar1 notlari, bu Yo6netmeligin 22.nci maddesindeki basar1 notuna doniistiiriiliir.
Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve iizerinde olan 6grencilerden {ist yariyildan ders almak
isteyenlerin, bulundugu yartyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin
toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve dnceki yartyillarda almadigi
ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir iist yariyildan ders alabilmeleri konusunda meslek
yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararinin alindig1 yariyilda bagvurmasi halinde,
muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar alabilir.

Ogrencinin iist yartyildan ders almis olmasi iist yartyilda oldugu anlamima gelmez. Miifredatta
zorunlu olan dersler icin muafiyet sinavlari, her donemin basinda ingilizce I ve II dersleri igin de
yapilmaktadir. S6z konusu smavlardan gecer not alan 6grenciler miifredattaki ilgili dersten muaf

olmakta ve notlart 6grencilerin transkriptlerine islenmektedir.

Ogrenci Kabulii
Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan
dersler yerine ne sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda ogrenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme sinavi veya basar1 duruma gore yatay gecis ile Muhasebe ve Vergi Uygulamalar
Programina kayit yaptirdig: takdirde daha 6nce kayitli bulunduklar yiiksekdgretim kurumunda CC ile
basarili olduklar1 dersler igin, 6grenimine bagladiklar1 ilk yartyilin ilk haftasinda 6grenci islerine
bagvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miidiirliigii
muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha dnce almis oldugu dersleri, ilgili program danigmaninin
gOrilislini alarak hangi derslerden denklik nedeni ile ge¢mis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde
kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yariyildan dnceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi
dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki orgiin dgretim programlarinda
daha onceden basardigi ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve
Smav Yonetmeliginin 22 nci maddesinde yer alan Simavlarmm Degerlendirilmesi ve Notlarm
Degerlendirilmesine gore doniistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden

disiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu kalan siire i¢erisinde tamamlar.
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Herhangi bir yliksekogretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksek Ogretim
kurumuna kayitli iken Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan sinavlar sonucu veya
0zel yetenek smavlar sonucu tiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili
yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf
tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu Yo6netmeligin 22.nci maddesindeki basar1 notuna doniistiiriiliir.
Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve iizerinde olan 6grencilerden {ist yariyildan ders almak
isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin
toplam kredisinin en az yaris1 olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve dnceki yariyillarda almadigi
ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir iist yariyildan ders alabilmeleri konusunda meslek
yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararinin alindig1 yariyilda basvurmasi halinde,
muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar alabilir.

Yatay ve Dikey Gegis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gecisle o6grenci kabuliine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar aciklayimz. Dikey gecis ile giden ogrenciler icin bulunan
diizenlemeleri ve uygulamalari ayrica ac¢iklayimiz. Kabullerde kullanilan él¢iitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Y&netmelik
hiikiimlerine gére yapilir. COMU’ye bagh fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasi yatay gegisler ise,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma Iliskin Yonetmelik ve
Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gegis yapan &grencilerin
Ogrenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis oldugu siireler de hesaba

katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi asamaz.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine
iliskin diizenlemeleri ve uygulamalar1 aciklayimz. Kabullerde ve izlemede kullanilan odlgiitleri
(minimum not ortalamas1 degerleri, alinmis olmasi1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.)
yaziniz.

24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére yapilir. COMU ye bagh
fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasi1 yatay gecisler ise, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin Yénetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara
gore yapilmaktadir.

Kayitl oldugu lisans programini bagari ile yiiriiten dgrencilere ayn1 zamanda ikinci lisans veya
Onlisans diplomasi, onlisans programini basart ile yiiriiten 6grencilere ikinci 6nlisans diplomast almak
iizere Ogrenim gormelerini saglayan c¢ift anadal programmma devam etme hakki verilebilir. Kayith
oldugu lisans programini basar1 ile vyiirliten Ogrencilere, ilgi duyduklari baska bir alanda
bilgilenmelerini saglamak amaciyla yandal programina devam etme hakki verilebilir. Cift anadal veya
yandal programlari, ilgili Yonetim Kurulunun 6nerisi ile Senato tarafindan acilir ve birimlerin igbirligi
ile yuratalir. Cift anadal ve yandal programlarinda egitim-6gretim, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
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Programlar‘ Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iligkin Yo6netmelik hiikiimleri ile Senato tarafindan belirlenen esaslara gore yapilir.

Yandal

Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 aciklaymmz. Kabullerde ve izlemede kullanilan o6lciitleri
(minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.)
yaziniz.

24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére yapilir. COMU ye baglh
fakiilte, yiiksekokul ve boliimler aras1 yatay gegisler ise, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y&netmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara
gore yapilmaktadir.

Kayitli oldugu lisans programimi basar ile yiiriiten 6grencilere ayn1 zamanda ikinci lisans veya
onlisans diplomasi, onlisans programini basari ile yiiriiten 6grencilere ikinci 6nlisans diplomast almak
iizere 0grenim gormelerini saglayan ¢ift anadal programina devam etme hakki verilebilir. Kayith
oldugu lisans programini basar1 ile vyiirliten &grencilere, ilgi duyduklari baska bir alanda
bilgilenmelerini saglamak amaciyla yandal programina devam etme hakki verilebilir. Cift anadal veya
yandal programlari, ilgili Yonetim Kurulunun 6nerisi ile Senato tarafindan agilir ve birimlerin igbirligi
ile yaratlir. Cift anadal ve yandal programlarinda egitim-6gretim, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Y&netmelik hiikiimleri ile Senato tarafindan belirlenen esaslara gore yapilir.

Mezunlyet Kosullar:

Ogrencllerln, mezuniyet kosullarim saglamalarim garanti altina almak icin kullanilan
siireci tanimlaymniz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet icin istenen not ortalamasini belirtiniz.

Ogrencilerin basar1 durumlari, sinav yonetmeliginin 26 nc1 maddeye gére derslerden almus
olduklart notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamast (DNO) ve
Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenir. DNO bir yariyilda alinan derslerin her birinin
AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlari toplaminin, aymi derslerin
AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir. Elde edilen ortalama, virgilden sonra iki hane olmak
tizere gosterilir. Virgiilden sonraki ligiincii hane, besten kiigilikse sifira; bes veya besten biiyiikse, ikinci
haneyi bir rakam artiracak sekilde yuvarlanarak hesaplanir. GNO ise tiim yartyillarda alinan derslerin
her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin carpimlar1 toplammin tim
derslerin AKTS kredisi toplamina boliinmesi ile elde edilir. Sonug, virgiilden sonra iki hane olmak
tizere gosterilir. Virgiilden sonraki tiglincli hane i¢in ikinci fikrada yer alan hiikiim uygulanir.

Bir 6grencinin kayith oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla yilikiimlii oldugu tiim
derslerden basarili olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz derslerden (YE) almas1 ve
onlisans mezuniyeti igin 120 AKTS kredisi almasit zorunludur. GNO’su 2.00 ve iizerinde olan
ogrenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin GNO’su ayni zamanda
mezuniyet not ortalamasidir. Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin boliim kurullarinm
kararlar1 dogrultusunda alinan ilgili Y6netim Kurulunca karar verilir. Bir 6grencinin mezun olabilmesi
icin not ortalamsinin en az 2 ve lizeri olmasi gerekmektedir.
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