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PROGRAMA AIT BILGILER

A.  Lisans Programinin Kisa Tarihgesi

20. Yiizyilin ikinci yarisindan sonra hizla artan diinya ticareti, ticaretin liberallesmesi,
mal ve hizmetlerin hizli akigi, mal ve hizmetlere yonelik bitmek tiikenmek bilmeyen talep ve
bunun paralelinde ortaya ¢ikan kitlesel liretim, sirketlerin biiyiimesine ve kiiresellesmesine
yol agmig, bunun neticesinde isletmelerin ve isletme islevlerinin (iiretim, finans, insan

kaynaklari, pazarlama vs.) etkin ve verimli sekilde yonetilmesi sorunu ortaya ¢ikmistir.

Uluslararas ticaret eski bir ekonomik faaliyet olmakla birlikte kiiresellesen ekonomik
iligkilere bagl olarak giderek karmasiklasmakta ve uzmanlik gerektirmektedir. Dis ticaretin
finansmanini saglamak {izere uluslararasi finansal piyasalarda ¢ok sayida finansal iiriinler
ortaya ¢ikmistir. Firmalarin, modern dis ticaret islemlerini, ¢esitli belgelerini, finansman
usullerini bilen uzmanlara biiyiik gereksinimleri vardir. Diger taraftan gliniimiiz ekonomik
iligkilerinde ve dis ticarette lojistik uygulamalar1 da biiylik 6nem kazanmistir. Firmalarin
maliyetleri i¢inde lojistik masraflar1 biliylik oranlara ulasmistir. Bu alanin uzmanlik
gerektirmesinden dolayr firmalar giderek bu faaliyetlerini lojistik firmalarina
devretmektedirler. Bu nedenlerle, uluslararasi ticaret ve lojistik alanlarinda uzmanlik

kesinlikle bugiiniin ve gelecegin revagta meslekleri arasinda goriilmektedir.

Diinyada ve iilkemizde bu alanlara spesifik olarak egitim verilmesi gelisen ekonomik
ortamla birlikte kag¢inilmaz olmustur. Zira ticaretin ve isletmeciligin uluslararasilagsmasi
akabinde lojistik konusunun da bu 6zelligi tasimasini zorunlu kilmistir. Ulkemiz bu anlamda

lojistik alaninda hizmet veren pek ¢ok farkli 6lcekte isletmeye de ev sahipligi yapmaktadir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Programi'nin temel amaci mezunlarin; uluslararasi
ticaret ve bu ticaretin vazgecilmez unsuru olan lojistik konusu ile ilgili olarak diinyada
olusmus literatiiriin tamamini kazanmalarinin akabinde is yasamina dahil olduklarinda
karsilasabilecekleri sorunlar1 ¢ozerken, analitik ve biitiinsel bir bakis acisiyla stratejik
diisiinmeyi prensip haline getirmelerinin ve ticaretin uluslararasi boyutunda edindikleri bilgi
ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirerek, yasam boyu 6grenme yaklasiminm
benimsemelerinin yaninda uluslararasi alanda O6grenilenleri g¢alistiklart organizasyonlar
baglaminda analiz etme, yorumlama, diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim Onerme,
ogrenilen kavram ve diisiinceleri, ulusal ve uluslararasi boyutta yorumlama ve disiplinlerarasi
analiz yapip uygulamalariin, is hayatinda kalite ve verimlilik ilkelerini bilme ve

uygulamalarinin, is etiginin gereklerine uyma, toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip




olma ile bireysel ve ekip tiyesi olarak sorumluluk alma, agik fikirli, elestiriye agik, yapici ve
Ozgiiven sahibi olma ve bir yabanci dili kullanarak egitim aldiklar1 alan ile ilgili bilgileri

izleyebilme ve meslektaglari ile iletisim kurabilmelerinin saglanmasidir.

Bu bilgi, beceri altyapisinin isletme bilim dal1 birikimi ile gli¢lendirilerek verilmesi
ile cok boyutlu bir egitimin dgrencilere verilmesi ve ekonomi, lojistik ve isletme alanlarinin
uygun bir sentezi gergeklestirilerek egitim alan 6grencilere benzersiz bir egitim ortami

saglanacaktir.
Programin Tiiri
Program, hem orgiin 6gretim hem de ikinci 6gretimi kapsamaktadir.
Programdaki Egitim Dili
Programi yiirtitiirken kullanilan egitim dili Tiirkgedir.
Programin Kisa Tarih¢esi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nin kurulusu, Universitemiz Senatosunun
22/02/2010 tarih 2/12 sayili karart ile Onerilmesi iizerine ve 2011/2018 sayili Bakanlar
Kurulu Kararinin 03/07/2011 tarih 27983 sayili Resmi Gazetede yaymlanmasiyla Biga

Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu olarak kurulmasi ile ger¢eklesmistir.

Biga Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu olarak 11/05/2017 tarihinde alinan
Yiiksekokul Kurul Karar1 ile 12/05/2017 tarihinde Fakiilte olma basvurusu yapilmistir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosunda goriisiiliip onaylanan Fakiilte olma
bagvurusu, 06/07/2017 tarih ve 75850160-101.01- 520 sayili Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1 yazisi ile bagvurunun uygun goriildiigii ve yaymlanmak iizere Milli Egitim
Bakanligina gonderildigi belirtilmistir. 06 Aralik 2017 tarih ve 30262 Sayili Resmi Gazete’de

yayimlanan ilanla Yiiksekokul, Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesine doniistiirtilmiistiir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi biinyesinde Uluslararasi Ticaret ve Lojistik ile
Finans ve Bankacilik olmak tizere iki aktif boliim bulunmaktadir. Uluslararas1 Ticaret ve
Lojistik Béliimii ilk dgrencilerini 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda alarak egitim-6gretime

baslamus, ilk mezunlarini ise 2016-2017 Egitim-Ogretim Yilinda vermistir.

Kanitlar

Durum Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




1.0GRENCILER

1.1-Programa kabul edilen &grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi c¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislari) dngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Tablo 1.1.(a) Ogrenci ve Mezun Sayilar1 Analizi (Zorunlu)

Tablo 1.1.(a) Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine iliskin Bilgiler

Lisans
Ogrenci Sayisi Yerlestirme Puanlari
. . ik Yerlestirme
Akademik Y1l . Ik Yerlestirme En Yiiksek
Kontenjan Doluluk Oran1 En Diisiik Puan
Kayit Yaptiran o Puan
2024-2025 74 64 86,49% 338,31233 313,75558
2023-2024 114 112 98,24% 344,61001 277,31173
2022-2023 103 95 92,33% 330,22455 273,3958
2021 103 87 84,47% 271,63367 201,29906
2020 103 87 84,47% 296,72195 246,39550
2019 103 93 90,29% 296,22713 241,42906

Tablo 1.1.(a) da 2019-2025 donemine ait Ogrenci sayilari ve yerlestirme puanlar
gosterilmektedir. Her ne kadar 2024-2025 dénemine ait ilk yerlestirme orani %86,49 goriinse
de ek yerlestirmeler ile boliimiimiizde yine %100 doluluk basar1 saglanmigtir. Boliimiimiize
kayit yaptiran grencilerin 2020-2021 yillarinda doluluk oraninda kayda deger bir diisiis
olmadig1 goriilmektedir. Tablo 1.1.(a) daki doluluk orani olarak verilen deger ilk ilgili
Egitim-Ogretim yi1lindaki merkezi ilk yerlestirme sonuglaridir. Siirecin devaminda béliimlere
ek yerlestirme sonuglarina ve boliime yatay gecis taleplerine bakildiginda bolimiimiiz
doluluk orani 6rgiin ve ikinci 6gretimde %100 seklinde olugsmustur. Pandeminin de etkisiyle
tiim llke genelinde ortaya ¢ikan liniversite tercihlerinden kaynaklanan idari alanlardaki talep
azalmasi, boliimiimiiziin odaklandig1 alanin 6zelliginden otiirli yasanmamaistir. Zira salgin
doneminde lojistik alan1 tiim diinyada yiikselen bir deger olarak belirmis ve dnemi giderek
artmistir. Bunun yanida 2019 sonrasi yillarda iilke genelinde 6zellikle IIBF, idari alana
yonelik egitim verilen boliimlere yonelik tercihlerde ve 6grenci tercih ve yerlesimlerinde

ciddi bir azalis meydana gelmistir. Ancak gerek iilke genelinde gerekse iiniversitemiz

icerisinde yasanan bu olumsuz degerlendirilebilecek gelismeye ragmen bolimiimiiz tam




doluluk orani basarisini yakalamistir. Boliimiimiize kayit yaptiran 6grenci sayist ayni

yerleskeyi paylastigimiz Biga 1IBF béliimleri ile kiyaslandiginda oldukga yiiksektir.

Bunun yaninda Fakiiltemiz Uluslararasi1 Ticaret ve Lojistik boliimiinden ilk mezunlarimizi

verdigimiz 2016-2017 Egitim ve Ogretim yilindan giiniimiize toplam 738 mezun verilmistir.

Birimin yiiksekokul doneminde boliim iki farkli ada sahip olmustur. Yiksekokul

mezunlarimizdan bir kismi boliimiin kurulus adi olan Uluslararasit Ticaret, Lojistik ve

Isletmecilik, bir kismu da degisiklik gerceklestikten sonraki ad1 olan Uluslararas1 Ticaret ve

Lojistik mezunu olmuslardir. Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve

Lojistik boliimiine iliskin mezun bilgileri su sekildedir.

Tablo 1.1.(b) Mezun Bilgileri

Birim Program Adi Orgiin | Ikinci Ogr. | Toplam

Biga Uygulamali | Uluslararasi Ticaret, Lojistik 210 147 358
Bilimler ve Isletmecilik
Yiiksekokulu
Biga Uygulamali | Uluslararas1 Ticaret ve 49 49 102
Bilimler Lojistik
Yiiksekokulu
Biga Uygulamali | Uluslararas: Ticaret ve 100 74 358
Bilimler Fakiiltesi | Lojistik

Genel Toplam 818

Tablo 1.1. ( ¢). Yillara Gore Mezun Sayilari

ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK BOLUMU YILLARA GORE

MEZUN SAYILARI
Mezun Olunan Y1l
2017 (2016-2017 Akademik Yil)
2018 (2017-2018 Akademik Yil)
2019 (2018-2019 Akademik Yil)
2020 (2019-2020 Akademik Yil)
2021 (2020-2021 Akademik Yil)

2022 (2021-2022 Akademik Yil1)

Mezun Ogrenci Sayisi
42
84
109
83
97

119




2023 (2022-2023 Akademik Yil) 106
2024 (2023-2024 Akademik Yil) 196

2025 (2024-2025 Akademik Yili) 80

Ogrencilerin Lisans Programina kayut siireci;
Aciklama:

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilart (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi

degerlendirilmelidir.

Yiiksekogretim programlarina alinacak Ogrencilerin se¢imi ve tercihlerine gore
yerlestirilebilmeleri amaciyla, "Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi" tarafindan
"Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi" yapilmaktadir. Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruguna sahip
adaylar, Yiiksekogretim Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzunda yer alan yiiksekdgretim
programlari kontenjanlarina gore tercihlerini yaparak programlara yerlestirilirler.
Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik lisans programi i¢in adaylar "esit agirlik" puan tiirii ile
yerlestirilir. Yabanci uyruklu oOgrencilerin yerlestirilmesi ise Canakkale Onsekiz Mart

Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Kabul Ydnergesi’ne gore gerceklestirilir.

Lisans Programmin kazandirmayr hedefledigi Program Ogrenme Ciktilarin

ongoriilen siirede edinebilecek sahip olduklar altyap;
Agiklama:

Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Bolimiiniin temel amaci mezunlarin; uluslararasi
ticaret ve bu ticaretin vazgecilmez unsuru olan lojistik konusu ile ilgili olarak diinyada
olusmus literatiiriin tamamini kazanmalarinin akabinde is yasamina dahil olduklarinda
karsilagabilecekleri sorunlar1 ¢ozerken, analitik ve biitiinsel bir bakis agisiyla stratejik
diisiinmeyi prensip haline getirmelerinin ve ticaretin uluslararasi boyutunda edindikleri bilgi
ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirerek, yasam boyu 6grenme yaklasimini
benimsemelerinin yaninda uluslararasi alanda ogrenilenleri calistiklart organizasyonlar
baglaminda analiz etme, yorumlama, diisiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim 6nermelerinin,

ogrenilen kavram ve diisiinceleri, ulusal ve uluslararas1 boyutta yorumlama ve disiplinler




arasi analiz yapip uygulamalarinin, is hayatinda kalite ve verimlilik ilkelerini bilme ve
uygulamalarinin, is etiginin gereklerine uyma, toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip
olma ile bireysel ve ekip tliyesi olarak sorumluluk alma, acik fikirli, elestiriye agik, yapici ve
Ozgiiven sahibi olma ve bir yabanci dili kullanarak egitim aldiklar1 alan ile ilgili bilgileri

izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilmelerinin saglanmasidir.

Ogrencilerin Lisans Programina kayd i¢in esas alinan puan araliklar1 diizenli olarak

izlenmesi ve degerlendirilmesi siirect;
Agiklama:

Ogrencilerimizin lisans programina kayd: i¢in esas alinan puan araliklar1 diizenli
olarak izlenmekte ve her egitim-6gretim yili basinda diizenlenen bolim ici kurul
toplantilarinda degerlendirilmektedir. Gergeklestirilen boliim i¢ paydas toplantilarinda da
ortaya konuldugu iizere lisans programina yerlesen 6grencilerimizin taban-tavan puanlarinda
herhangi bir azalis olmadifi, ozellikle Orgiin 6gretimlerin siralamalarinda da iyilesme

goriilmektedir-Tablo 1.1.1.

Tablo 1.1.1. Ogrencilerin Yerlestirme Derecelerine Iliskin Bilgiler

Lisans
Ogrenci Sayis1 Yerlestirme Puanlari
Toplam Toplam
Akademik Y1l ) Kayit Doluluk | En Yiiksek En Diisiik
Kontenjan
Yaptiran | Qram Puan Puan
gy | O
2024 74 731 99,12% 338,31233 313,75558
2023 114 113 | 99,12% 344,61001 277,31173
2022 103 103 | 100% 330,22455 273,3958
2021 103 105 | 100% 271,63367 201,29906
2020 103 104 | 100% 296,72195 246,39550
2019 103 105 | 100% 296,22713 241,42906

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi,

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii 6grencilerinin son dort yila iligskin en diisiik ve en




yiiksek yerlestirme puanina sahip 6grencilerinin puanlari, belirlenen kontenjan ve yerlesen

ogrenci sayilar1 Tablo 1.1.1.’de yer almaktadir.

Boliimiizde aktif yabanci uyruklu 6grenciler ve uyruklarina iligskin bilgiler asagidaki

tabloda yer almaktadir. Ayrica iiniversitemiz yabanci uyruklu dgrencilerin basvuru, se¢me,

kayit, kabul ve yerlestirme islemlerine iligkin kilavuz da Ek 1’de yer almaktadir.

Tablo 1.1. 2. Yillik Bazda Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilar (Aktif)

Sira No = Akademik Birim

1 Uluslararas:1 Ticaret, Lojistik ve
Isletmecilik

2 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimil

3 Uluslararas: Ticaret, Lojistik ve
Isletmecilik

4 Uluslararas: Ticaret, Lojistik ve
Isletmecilik

5 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimil

6 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimil

7 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimil

8 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimil

9 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimil

10 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimil

Program

Lisans
Normal
Ogretim

Lisans
ikinci
Ogretim

Lisans
Normal
Ogretim

Lisans
Normal
Ogretim

Lisans
Normal
Ogretim

Lisans
Normal
Ogretim

Lisans
Ikinci
Ogretim

Lisans
Normal
Ogretim

Lisans
Ikinci
Ogretim
Lisans

Normal
Ogretim

Durumu

Aktif

Aktif

Aktif

Aktif

Aktif

Aktif

Aktif

Aktif

Aktif

Aktif

Simf

Kayit
Yih

2017

2021

2017

2018

2022

2023

2019

2022

2023

2023

Uyruk

AFGANISTAN

AFGANISTAN

TURKMENISTAN

TURKMENISTAN

SOMALI

SOMALI

SOMALI

AZERBAYCAN

AZERBAYCAN

AZERBAYCAN




11 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik = Lisans - = Aktif 4 2021 BULGARISTAN
Boliimii Normal
Ogretim
12 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik = Lisans - = Aktif 1 2022 SUDAN
Bolimii Ikinci
Ogretim
13 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik = Lisans - = Aktif 2 2023 ENDONEZYA
Boliimii Ikinci
Ogretim
14 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik = Lisans - = Aktif 1 2023 KUZEY
Boliimii Normal MAKEDONYA
Ogretim
15 Uluslararas: Ticaret ve Lojistik = Lisans - = Aktif 1 2023 KAZAKISTAN
Boliimii Normal
Ogretim
16 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik =~ Lisans - = Aktif Tirk¢e Dil 2023 KAZAKISTAN
Bolimii ikinci Hazirlik
Ogretim
17 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik = Lisans - = Aktif Tirk¢e Dil 2023 MISIR
Bolimii ikinci Hazirlik
Ogretim
18 Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik = Lisans - = Aktif 1 2024 SURIYE
Bolimil Normal
Ogretim
Toplam 18
Kanitlar
e EK1.1.1.: https://student.comu.edu.tr/hakkimizda/basvuru-kilavuzu-
r18.html
Durum Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle 0grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve O6grenci degisimi
uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Tablo 1.2. . Yatay Gegis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri (Zorunlu)

Tablo 1.2. Yatay Gecis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri
Lisans

Program



https://student.comu.edu.tr/hakkimizda/basvuru-kilavuzu-r18.html
https://student.comu.edu.tr/hakkimizda/basvuru-kilavuzu-r18.html

Boliimde Boliimde
Boliime Yatay Boliime Dikey Yandal Cift Ana Dal
Akademik Y1l Gegis Yapan Gegis Yapan Yapan Yapan
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi
2025 2 7 0 0
2024 7 7 0 0
2023 1 10 0 0
2022 16 10 0 0
2021 7 10 0 0
2020 3 9 0 0
2019 8 0 0 0

Boliimiimiize yatay gecis, dikey gecis, yandal ve ¢ift anadal yapan 6grenci sayilari
Tablo 1.2.°de yer almaktadir. Goriilecegi tizere 2019 ve 2020 yillar1 arasinda 6grenci
hareketliliginde farkliliklar gerceklesmistir. Diinyay1 etkisi altina alan ve iilkemizde de
kapanmalarin, egitimin uzaktan egitime gec¢ilmesi, sehirlerarasi hareketliligin azaltilmasi gibi
sert onlemlerin uygulanmasina neden olan Coronavirus salgminin bu durumda etkisinin
oldugu diisiiniilmektedir. Ayrica 6 Subat 2023 tarihinde gerceklesen ve 11 ilimizde felakete
neden olan depremin sonucunda {niversitelerin tamamen uzaktan egitime gegmesiyle
ogrenci hareketliliginde ve gecislerde degisiklikler meydana gelmistir. Tiim diinyanin ve
iilkemizin gecirdigi olaganiistii zamanlar {lizerinden diisliniildiigiinde tablolara diisiis gibi
yanstyan degisiklikler {iizerinden saglikli bir degerlendirme yapmak c¢ok miimkiin
goriinmemektedir. Egitim ve 6gretimin normallesmesinin planlandig 2023-2024 Egitim-
Ogretim Giiz Yartyili sonrasi, saglikli degerlendirmelerin yapilabilmesi i¢in daha uygun bir
zaman olacaktir. Zira Pandemi Onlemlerinin esnetildigi ve normallesmenin yasanmaya
baslandigr 2023-2025 yillarin1 kapsayan donemlerde 6grenci hareketliligi noktasindaki

olumlu degisiklik ilgili tablolara yansimistir.

Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik bdliimiimiizde degerlendirme siireci sonrasinda Biga
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Finans ve Bankacilik boliimii ile Yandal ve Biga Iktisadi ve

Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Iliskiler Boliimii ile Cift Anadal ve Yandal icin

10



calismalara baslanilmis ve bunun sonucunda Uluslararas Iliskiler Béliimii ile Cift Anadal
icin 2023-2024 Egitim ve Ogretim Yili Bahar Yarryill esnasinda ortak calismalar
yiiriitiilmesine karar verilmistir. Bunun yaninda Yandal ¢alismalar i¢in ikili isbirligi her iki
boliimle de ivedilikle baslatilmis. Isbirliginde degerlendirmeye alinacak ders planlari
konusunda gbriis birligine varilmis ve fakiilte icinde ve Biga Iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi bolimii arasinda yazigsmalar gerceklestirilmistir.
Yatay gecisle 6grenci kabulii yonelik diizenlemeler ve uygulamalar;
Aciklama:

Bolimiimiiz yatay gecis komisyonu tarafindan alinan yatay gec¢is basvurulari,
boliimiimiiz komisyonu tarafindan degerlendirilerek Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Yatay Gegis Ust Komisyonuna gonderilmekte ve ilgili kriterler dogrultusunda incelenerek,
basar1 gosteren 0grencilerin listesi ve evraklar1 resmi yaziyla boliimlere gonderilmekte ve
Fakiiltenin internet sayfasinda ilan edilmektedir. Diger taraftan, yatay ge¢is basvurularinin
degerlendirilmesinde bundan sonraki asamada bolimiimiiz 6grencileri tarafindan saglanmasi
gereken kosullar kapsaminda planlanmaktadir. Tabloda 1.3’te yatay ve dikey gecis ile ilgili
gostergelere yer verilmistir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nde yatay ve dikey gegisle
ogrenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar ile baska kurumlarda
ve/veya programlarda alimmis dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar "Yiiksekdgretim Kurumlarmda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi

Yapilmasi Esaslarma iliskin Yonetmelik" hiikiimlerine gére yapilmaktadir.
Dikey 6grenci kabulii yonelik diizenlemeler ve uygulamalar;

Aciklama:

Bolimiimiize yatay gecis veya dikey gecis hakki kazanan Ogrencilerin intibak
islemleri Béliim Intibak Komisyonu tarafindan  gergeklestirilmektedir. Intibak
Komisyonunun amaci, boliimiin belirledigi kontenjanlar dogrultusunda, farkl: iiniversitelerin
Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik boliimlerinden gelen kurumlar arasi yatay gegcis, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi biinyesindeki farkli
boliimlerden gelen kurum igi yatay gecis, yurt dis1 yatay gecis, merkezi yatay gecis ve dikey

gecis Ogrencilerinin boliime intibakinin gergeklestirilmesi i¢in ders muafiyetlerini yerine

getirmektir. Boliimiimiize yatay gecis ve dikey gegis hakki kazanan 6grenciler i¢in intibak
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stirecine her yil Fakiilte internet sitemiz duyurular kisminda gerekli bilgilere yer
verilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin

Y 6netmelik
Cift Anadal programlarina yonelik diizenlemeler ve uygulamalar;
Aciklama:

Boliimiizde Cift Anadal Programi halihazirda uygulanmamaktadir. Ancak siireg
gerekli calismalar yiiriitiilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesinde dikey gegisle
ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile bagka kurumlarda
ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar "Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi

Yapilmasi Esaslaria Iliskin Y6netmelik" hiikiimlerine gore yapilmaktadir.
Yandal programlarina yonelik diizenlemeler ve uygulamalar;
Aciklama:

Boliimiizde Yandal Programi halihazirda uygulanmamaktadir. Ancak siire¢ gerekli
calismalar yiiriitiilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesinde dikey gecisle 6grenci
kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya
programlarda alinmig dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar "Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi

Esaslarma Iliskin Y6netmelik" hiikiimlerine gore yapilmaktadir.
Kamit Linkleri:

Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin

Y 6netmelik
Ogrenci degisimi programlarina yonelik diizenlemeler ve uygulamalar;

Agiklama:
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nde 6grenci hareketliligi Erasmus, Farabi ve
Mevlana degisim programlari ile yapilmaktadir.

Bolimiimiiz 6grencilerinin Erasmus degisim programindan faydalanabilecegi yedi
tiniversite (University of Tetova, International Balkan University,University of Ruse Angel
Kanchev, University of Presov, Panevezys University of Applied Sciences, Universita degli
Studi del SANNIO di BENEVENTO, Polytechnic University of Leiria) ile ikili anlasma
mevcuttur. (https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin 95 {iniversite ile Farabi anlasmasi
bulunmaktadir. Bu iiniversitelerden Boliimiimiiz olanlar ile 6grenciler Farabi programindan
faydalanabilmektedir.

Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler en az bir en fazla iki yariyil egitim
icin degisim programindan faydalanabilmektedir.

Erasmus 6grenim hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik
yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi liyesi bir iilkedeki anlagsmali
bir yliksekogretim kurumunda gergeklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Degisimin
gerceklesecegi akademik yil birinci sinifta okuyan lisans 6grencilerimiz Erasmus 6grenim
hareketliligine basvuruda bulunabilmekte, ancak degisim basladiginda 6grencilerimizin 1.
siif 6grencisi olmamalari gerekmektedir. Erasmus’a basvuru agsamasinda minimum egitim
strelerini o akademik yilin sonunda tamamlayacak Ogrenciler tarafindan (lisans 4. simf
ogrencileri) “artik yi1lda” faydalanmak tizere programa basvuru yapilamamaktadir.

Erasmus degisim programina basvurabilmesi ig¢in O6grencilerimizin yiiksekdgretim
kurumu biinyesinde orgiin egitim kademelerinin herhangi birinde, bir yiiksekogretim
programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir. Bolim Ogrencilerimizin
kiimtilatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.20/4.00 olmasi1 gerekmektedir.

Bagvuru donemlerinde ogrencilerimiz  basvurularini  Universitemizin  internet
sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html) yayimnlanan link araciligi

ile yapmaktadirlar.

Kanitlar
e EK121.:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948& MevzuatTur=7&Mevzu
atTertip=5

e EK 1.2.2.: https://drive.google.com/file/d/1uvzWhVcvHgiiDO-
HApRLHCCOQg3ylyljY/view?usp=drive_link
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https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
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https://drive.google.com/file/d/1uvzWhVcvHgiiD0-HApRLHCCOg3y1yIjY/view?usp=drive_link

o EK123.:
https://drive.google.com/file/d/IRMI0gNdxrGvJcOK7vqi57zgUxy7DpAuX/view?u
sp=drive_link

e EK 1.2.4.: http://erasmus.comu.edu.tr/index

e EK 1.2.5.: http://farabi.comu.edu.tr/

e EK 1.2.6.: http://mevlana.comu.edu.tr/

Durum [0 Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.
Tablo 1.3. Lisans Programm Ogrenci Degisimi

Akademik Yil | oS e Mevlana Diger

Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen
2025 2 0 0 5 5 5 5 -
2024 1 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 5 5
2022 1 0 0 5 5 5 5 -
2021 1 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 5 5
2019 2 0 0 5 5 5 5 -

Boliimiimiizde uluslararast (Erasmus-Mevlana) ve ulusal 0grenci hareketliligi
programindan faydalanan Ogrencilerin sayis1 Tablo 1.3’te yer almaktadir. Tablodan da
goriilecegi tizere 2020 ve 2023 yillarinda degisim hareketliliginden yararlanan 6grenci
bulunmamaktadir. Bu duruma 2020 yili i¢cin pandemiye ve 2023 yilinda da iilkemizde
gerceklesen depreme iliskin tedbirlerin ve bunlarin sonuglarinin etkisinin oldugu
diisiiniilmektedir. Ogrencilerin bu programlardan faydalanmasi icin gerekli tesvik edici
egitimlere, tanitimlara ve daha Once deneyimleyen Ogrencilerimizin de katilacagi
etkinliklerin artiritlmasina devam edilecektir. Normallesmenin baglamasindan itibaren 2024-
2025 yillarin1 kapsayan donemlerde boliimiimiizden toplamda 3 6grencimiz Erasmus degisim

programindan yararlanmustir.

Uluslararas1 ve ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek calismalar;
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Agiklama:

Ogrenci hareketliligini tesvik etmek amaciyla Erasmus, Farabi ve Mevlana
koordinatdrleri atanmistir. Her yil 6grenci oryantasyon programlarinda ogrenci degisim
hareketliligi ile ilgili gerekli bilgiler ve tanitimlar yapilmaktadir. Daha o6nce bu
programlardan yararlanan Ogrencilerimiz ile yil igerisinde gerekli ¢evrimigi seminerler
diizenlenmektedir. Degisim programlar1 koordinatorleri Ogrencilere gerekli bilgileri
saglamaktadir. Ayrica Erasmus, Farabi ve Mevlana ofisleri diizenledikleri toplantilar ile

ogrencilerin degisim hareketliligini desteklemektedir.

Boliimiimiiziin yaptig1 anlasma sayilari i¢in bir degerlendirme yapilmis ve Erasmus
ve Uluslararasi Dolagim i¢in ikili is birliklerini ve anlasma sayisini artirici ¢aligsmalara
baglanilmistir. 2023-2024 Egitim Y11 Bahar Yariyilindan itibaren belirlenen tiniversite ve
ilgili programlar ile yazismalardan sonra toplamda 7 iiniversite ile is birligine varilmistir.
Bunun disinda 6grencilerimiz, {iiniversitemizin uluslararast dolasim ile ilgili olarak

gerceklestirdigi egitim ve seminerlere yonlendirilmektedir.

Kanitlar
e EK 1.3.1: https://bigaubf.comu.edu.tr/personel/komisyonlar-koordinator-ve-

temsilciler-r26.html
e EK 1.3.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2025-2026-akademik-vyili-

erasmus-ogrenim-ve-staj-ha-r933.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Tablo 1.4.1. Akademik Danmismanhk Goérev Dagilim
Ogretim Elemaninin Ogretim Elemanimin Akademik
. Danismani Oldugu Ogrencilerin
Akademik Unvani Adi-Soyadi
Programa Kayit Y1l

Prof. Dr. Yener Pazarcik 2013, 2017 ve 2024
Dog. Dr. Ebru Kanyilmaz Polat 2014 ve 2021
Dog. Dr. Yasin Giiltekin 2015 ve 2022
Prof. Dr. Selahattin Kanten 2016
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Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Karanfil 2018 ve 2025

Dr. Ogr. Uyesi Tugdem Saygin 2019 ve 2023
Ogr. Gor. Kutlay Artuc 2020

Boliimiimiizde her smif i¢in bir 6gretim iiyesi, 6grenci danigsmani olarak atanmaktadir.
Ogrencilerin ders ve kariyer planlamasi konusunda &grenci danismanlart gerekli
yonlendirmeleri yapmaktadir. Birinci sinifta atanan danigman 6gretim {iyesi mezun oluncaya
kadar 6grenciye danigmanlik etmektedir. Boylece dgrencileri 6gretim yasamlariin bagindan
sonuna kadar takip eden Ogretim iiyeleri, akademik ve sosyal yasama iligkin her tiirli
sorunlarinda Ogrencilere destek olmaktadirlar. Akademik Danigmanlar Tablo 1.4°de

gosterilmistir.
Ogrencileri ders konusunda yonlendirecek akademik danismanlik hizmetleri;
Aciklama:

Uzaktan egitim programlarina kayitli ogrencilere, egitim-6gretim konularinda ve
uzaktan egitim platformlar ile ilgili karsilastiklar1 sorunlarin ¢oziimiinde yardimci olmak
iizere, ders yili1 baglamadan once, boliim baskanlarinin 6nerisi dikkate alinarak ilgili birim
yonetim kurullarinca, ilgili boliimiin dgretim {iyeleri arasindan, dgretim iiyesi bulunmayan
birimlerde ise 6gretim gorevlileri arasindan danismanlar gérevlendirilir.

Ders danismanlari, 6grenciyle ilgili birim yonetim kurulunun belirledigi formatlarda
internet iizerinden es zamanli ve internet iizerinden farkli zamanlarda iletisim kurmakla
yiikiimlidiir.

Danigman, her 6gretim yariyili basinda belirlenen takvim c¢ercevesinde 6grencinin
Ogrenci Bilgi Sisteminden sectigi mecburi ve se¢meli derslere internet ortaminda onay
vermektedir.

Danigman danismani oldugu 6grencilerle ilgili karar verirken Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi On lisans ve Lisans Uzaktan Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligini dikkate
alir.

Danigman, 6grencinin 6grenimini basarili olarak slirdiirmesi ve kanunda ongdriilen
stirede tamamlayabilmesi i¢in O6grencinin ders durumunu siirekli olarak takip eder ve
ogrenciyi yonlendirir.

Danigsman, Boliim Baskanliginin goriisiinti alarak gerekli goriildiigii hallerde 6grenci
ailesine bilgi verir. Danigsman, maddi sikinti igerisinde bulunan Ogrencilerinin yardim

fonlarindan yararlanmalarini saglamak icin gerekli girisimlerde bulunur.
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Danisman gerek 6grencinin sosyal durumu ve gerekse ders durumunu izleyecegi formu
hazirlayarak takibini yapar.

Danigman, 6grencinin mezuniyeti veya iligiginin kesilmesi durumunda bu dosyalari
Boliim Bagkanligina teslim eder.

Danismanlik gorevi sona eren damigman elindeki Ogrenci dosyasinit bir sonraki
danigmana teslim etmek zorundadir.

Danigsman, donem sonunda sorumlu oldugu 6grenciler ile ilgili olarak basari, sosyal ve
ekonomik problemlerini ve bununla ilgili yaptig1 calismalarla yapilmasi gereken hususlari
Dekanlik makamina teslim eder.

Danigman olarak gorev yapmakta iken gecerli bir mazeret nedeniyle liniversitede
bulunamayacak veya danigmanlik gorevini yiiriitemeyecek olan d6gretim elemaninin yerine
gegcici veya daimi bir danigman atanir ve 6grencilere duyurulur.

Danisman, danismanligin1 yaptigi 6grencilerin mezuniyetlerinde verilecek transkript
belgesini inceleyerek program dahilinde almasi gereken tiim dersleri alip almadigini ve
mezuniyet kriterlerini yerine getirip getirmedigini tespit eder ve sonug hakkinda ilgili birime
bilgi verir.

Ayrica Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde kurulmus olan "Ogrenci
Yasam, Kariyer ve Mezun {liskileri Koordinatorliigii" altinda dgrencilerimiz igin;

e Mezunlarimizin, ¢evrimici platformlarda tecriibelerini mevcut 6grencilerimiz ile
paylasabilecegi etkinlikler diizenleyerek, oOgrencilerimizin de bu bilgi agmndan
yararlanmalarini,

e Mezunlarimizin, mevcut Ogrencilerimize staj ve yeni mezunlarimiza fazladan
istthdam imkan1 sunmasin saglayacak projeler gergeklestirilmesini,

eBir yandan mezunlarimizin aidiyetlerini artirirken, diger yandan mevcut
ogrencilerimizin de iiniversitelerine olan aidiyetlerinin artmasin1 ve egitim hayatlarina olan
bakis agilarinin gelistirilmesinin desteklenmesi amaglanmaktadir.

Boliimiimiiz 6gretim tiyeleri tarafindan lisans, yiiksek lisans ve doktora d6grencilerine
verilen danismanlik hizmetlerinin niceliksel olarak dagilimi asagidaki tabloda yer
almaktadir. Ayrica Uluslararast Ticaret ve Lojistik bolimiimiizde mevcut o6gretim
elemanlarinin akademik danismanlik faaliyetlerini bahar yariyilindan itibaren ispat edilebilir

kanitlarin daha ciddiyetle takip edilmesi planlanmaktadir.

Tablo 1.4.2. Ogretim Uyelerinin Akademik Danismanlik Hizmetlerine Katkilar:
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Ogretim Elemam Lisans Yiiksek Doktora

Lisans
Prof. Dr. Selahattin KANTEN 9 7 1
Prof. Dr. Yener PAZARCIK 19 11 1
Dog¢. Dr. Ebru KANYILMAZ POLAT 105 15
Dr. Ogr. Uyesi Yasin GULTEKIN 114 10
Dr. Ogr. Uyesi Tugdem SAYGIN 168 8
Dr. Ogr. Uyesi Muhammet KARANFIL 21 4

Ogr. Gor. Kutlay ARTUC 92

Kariyer Planlamasi dersi ile mezun olduktan sonra ig bulma konularinda miilakat teknikleri
ile ileri CV hazirlama konularinda egitimler diizenli olarak verilmektedir. Buna ek olarak
fakiilte topluluklari tarafindan gerekli etkinlikler diizenlenmekte ve rektorliiglimiiz tarafindan
Ogrenci Yagsam, Kariyer ve Mezun liskileri Koordinatérliigii ismi ile kurulan birimde, hem
mezunlarimiz ve mezuniyet asamasina gelen Ogrencilerimiz ile daha saglikli bir iletisim
kurmak hem de mevcut 6grencilerimizin iiniversite egitimlerini ve burada gegirdikleri siireyi
daha nitelikli hale getirmek amaciyla kendilerine destek olmak {izere ¢aligmalar yiirtitiilmesi

amaglanmaktadir.

Boliim olarak lisans diizeyinde birinci sinif 6grencilerimize ders planlarina eklenilen

Kanitlar

EK 1.4.1.: https://bigaubf.comu.edu.tr/ogrenci/akademik-danismanlar-r23.html
EK 1.4.2: https://mevzuat.comu.edu.tr/download.php?sayino=180326-98

EK 1.4.3: https://pdrbr.comu.edu.tr/hizmetler/ogrencilere-yonelik-hizmetler.html

EK 1.4.4: https://omik.comu.edu.tr/akademik-birim-temsilcilerimiz-rl.html

EK 1.4.5.: Osrenci Akademik Danismanligi Komisyonu Kurulmasi

EK 1.4.6.: https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonergeler/yonerge-8.pdf

EK 1.4.7.:: https://omik.comu.edu.tr/

EK 1.4.8.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/iskur-kurum-
tanitimi-yapildi-r1040.html

EK 1.4.9: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/europass-cv-hazirlama-
egitimi-gerceklestirildi-r1026.html

EK 1.4.10.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etKinlikler/fakultemizde-kariyer-
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sovlesisi-konulu-etkinlik-duz-r1035.html

Durum O Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.
Ogrencilerin program kapsamindaki derslerdeki basarilar1 Canakkale Onsekiz Mart

Universitesi  Onlisans-Lisans Egitim  Ogretim ve Smav Yonetmeligi'ne gore
belirlenmektedir.

Yonetmelige gore; derslerdeki basarinin Slgiilmesi i¢in uygulanan sinavlar; ara siav,
yartyll sonu sinavi, biitlinleme sinavi, mazeret sinavi, tek ders ve ek sinavlardan olusur.
Sinavlar Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans ve Lisans Uzaktan Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligine uygun bir sekilde gergeklestirilmektedir. Yonetmelikte ilgili
maddelerde yer alan hususlara asagida yer verilmistir.

Smavlar:

(1) Ogrenciler, smav programinda belirtilen zaman ve yerde smavlara girmek
zorundadir. Aksi halde sinavlari gegersiz sayilir. Ogrencilerin girmemesi gereken bir sinava

girmesi sonucunda aldig1 not, ilan edilmis olsa dahi iptal edilir.

(2) Sinavlarda kopya cektigi veya kopyaya tesebbiis ettigi tespit edilen 6grenciler, o
dersten FF notu ile basarisiz sayilir. Ayrica, haklarinda 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili
Resmi Gazete *de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Ydnetmeligi

hiikiimleri uygulanir.

(3) Staj ve uygulama sonunda, smav yapma mecburiyeti olan fakiilte ve
yiiksekokullarda, staj ve uygulama simavlari iiniversitelerde yapilabilecegi gibi dgrenciye

internet iizerinden verilen proje ya da ddevlerin degerlendirilmesi ile de yapilabilir.

(4) Sinavlar, o dersi vermekle gorevli 6gretim elemanlar tarafindan yapilir. Gorevli
Ogretim elemaninin smav doneminde tiniversitede bulunmamasi halinde sinavlarin kimin

tarafindan yapilacagi ve degerlendirilecegi, ilgili boliim kurulu tarafindan kararlastirilir.

(5) Smavlar; ara sinav, yariyil sonu simavi ve varsa uygulama sinavlaridir. Sinav

sonuglart 15 giin i¢inde ilgili 6gretim elemani tarafindan boliim baskanligina verilir ve
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internet iizerinden ilan edilir. Smmav sonuglarinin agiklanmasi tarihinden itibaren sinav

belgeleri ve sinav kayitlar1 ¢ikti alinarak iki yil siireli saklanir.

a) Ara smavlar; her ders i¢in en az bir ara sinav yapilir. Ara sinav programi her
yartyilin ilk dort haftasi i¢inde derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin goriisii alinarak,
bolim baskani tarafindan yapilir ve ilan edilir. Ara smavlarin baslangi¢c ve bitis tarihleri
internet lizerinden her yariyil basinda duyurulur. Ara sinavlar, egitim-6gretim donemi iginde,
internet lizerinden senkron sinav seklinde uygulanir, internet {izerinden yapilan ara sinav
esnasinda yasanabilecek teknik sorunlar 6grenciler tarafindan Universitenin uzaktan egitim
platformu iizerinde yer alan sorun bildir modiiliine bildirilir. Bu modiile gelen yazili sorunlar,
uzaktan egitim merkezi platform yoOneticisi tarafindan degerlendirilerek, o6grencilere
gerekirse yeni bir sinav hakki verilir. Ogrencilerden sorun bildir modiiliine gelen sorunlar,
sistem tarafindan kaydedilir. Ara sinav notunun %20'si, yartyil sonu bagari1 notunda dikkate

alinir.

b) Yariyil sonu sinavlari; 14 haftalik egitim-6gretim donemi sonunda izleyen iKi
haftada, yariyil/yilsonu siavlar1 yapilir. Her ders i¢in yariyil sonu sinavi yapilir. Yariyil sonu
smavi c¢oktan secmeli test usulii seklinde, Universitenin uygun gordiigi derslik,
laboratuvarlar veya atdlye ortamlarinda gozetim altinda yapilir. Yariyill sonu sinavina
katilmayan 6grenciler ilgili dersten basarisiz sayilir ve basari notu olarak FF verilir. Yariyil
sonu sinavlari ile ilgili takvim, birimlerin 6nerileri alinarak Senato tarafindan belirlenir ve
internet iizerinden ilan edilir. Yartyil/yilsonu smav programlari, dekanlik ve yiiksekokul

miudirlikleri tarafindan hazirlanir ve sinavlardan en az iki hafta 6nce ilan edilir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi uzaktan egitime gecildigi bu dénemde smav
zamanlarinda bazi1 6grencilerin internet erigimi, bilgisayar temini vb. konularda yasadigi
sikintilardan dolayr Covid-19 tedbir ve uyarilari da dikkate alarak Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 biinyesinde ve ilgce kampiislerinde kurdugu bilgisayar laboratuvarlari ile 6rnek

teskil etmektedir.

Smavlari Degerlendirilmesi ve Notlar:
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1) Basar1 notu, ara sinav not ortalamasinin en az %20 ve yartyil sonu sinavinin notunun
en fazla %80 katkis1 alinarak ilgili 6gretim elemani tarafindan dénem basinda belirlenir ve

ogretimin ilk iki haftasinda 6grencilere internet ortaminda bildirilir.

2) Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders i¢in 6grencilerin aldiklar1 basar1 notlari
100 puan lizerinden ele alinarak basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin
yariy1l sonu basar1 notu harfli ve katsayili not bigiminde, asagidaki tablodaki gibi takdir

edilir.

Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya
biitlinleme sinavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne olursa
olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

90-100 Puan - AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A)

85-89 Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B) 80-84 Puan - BB (Katsay1 3.0, AKTS

notu

70-79 Puan - CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C) 60-69 Puan - CC (Katsay1 2.0, AKTS

notu C)

55-59 Puan - DC (Katsay1 1.5, AKTS notu D)

50-54 Puan - DD (Katsay1 1.0, AKTS notu E)

40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F)

0-39 Puan - FF (Katsay1 0, AKTS notu FX) Yeterli - YE (Katsay1 -, AKTS notu S)

Yetersiz - YS (Katsay1 -, AKTS notu U)

Devamsiz - DS (Katsay1 0 (Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)

Diger yandan ilan edilmis sinav notu ile ilgili bir itiraz1 olan 6grenciler i¢in ilgili
yonetmeligin 28. maddesi 6grencinin notunda herhangi bir hata olup olmadiginin kontroliinii
talep edebilmesi ile ilgili siireci agiklamaktadir;

Madde 28 - Ogrenciler smav sonuglarmin ilanindan itibaren en ¢ok bir hafta i¢inde
Boliim Bagkanligina itiraz edebilirler. Maddi hatalarla ilgili itirazlar icin Boliim Bagkani dersi
veren 0gretim elemanindan goriis ister. Hata var ise diizeltilir ve sonug ilan edilir. Bunun
disindaki itirazlar icin Fakiilte veya Yiiksekokul Yonetim Kurulunca olusturulacak bir

komisyon tarafindan sinav kagidi incelenerek sonug ilan edilir ve 6grenciye bildirilir.
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Diger yandan Ozellikle vize smavlart sonrasinda tiim derslerde sinav sorular
ogrencilerle tartisilarak derslerde ¢oziimlenmektedir. Sinav sorulari ile ilgili 6grencilerin her
tiirlii soru ve goriisleri 6gretim iiyeleri tarafindan degerlendirilmektedir.

Boliimiimiiz derslerinde genel olarak 6grencilerin basarili sayilabilmesi i¢in ara sinav
notlarmin %40’1, final sinavlarinin ise %601 alinarak not ortalamasi hesaplanmaktadir.
Ayrica dersi veren Ogretim elemani tarafindan &grencilere c¢esitli ddevler de verilmekte
bunlarm notlar1 da hesaplama igerisine dahil edilmektedir. Ogrenciler ara ya da final
smavlarinda almis olduklar1 notlara itiraz hakkini1 da kullanabilmektedir. Bununla ilgili
olarak sinav kagidi, cevap anahtari, itiraz dilekgesi ve oOdev Ornekleri Ek 127°de

gosterilmektedir.

Ogrencilerin  ders dis1  etkinliklerdeki basarilarinm  nasil  Slgiildiigii  ve
degerlendirildigi;

Ogrencilerin ders dig1 etkinliklerdeki basarilarmi 6lgen kurumsal bir yapilanma 2023
yilina kadar mevcut degildi. Ancak 25.05.2023 tarihli senato karariyla Sosyal Transkript
uygulamasina gecilmistir ve O0grencilerin ders dis1 etkinliklerdeki basarilari bu uygulamayla
oOlgtilecektir. Bu uygulama ile 6grencilerin ders disindaki akademik toplanti, goniilliiliik etkinligi

ve staj gibi katilimlar1 6zgegmislerine ekleyebilmeleri adina kayit altina alinacak ve okuldan

verilecek bir belge ile kanitlanabilir hale getirilecektir.

Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik boliimiimiizde 2023-2024 Egitim ve Ogretim Yili
Bahar Yariyilindan itibaren Sosyal Transkript calismalar islerlige kavusacaktir. Sosyal
transkript kapsamina girecek ¢ok sayida organizasyon boliimiimiiz etkinlikleri kapsaminda

gerceklestirilmistir.

Kamtlar
e EK 1.5.1.: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim

ve Smav YOnetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&Mevzu
atTertip=5

e EK 1.5.2.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/adr-tehlikeli-
mallarin-karayolu-ile-uluslararasi-t-r97.html

e EK 1.5.3.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-
gezisi-duzenlendi-r99.html
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EK 1.5.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-
istihdami-konferansi-gerceklestir-r98.html

EK 1.5.5.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkish-cargo-
teknik-gezisi-duzenledi-r100.html

EK 1.5.6.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-
duzenlendi-r101.html

EK 1.5.7.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-
yilport-r103.html

EK 1.5.8.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-
asyaport-r102.htmil

EK 1.5.9.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-sorumluluk-

projesi-cocuklar-gulsun-r104.html
EK 1.5.10.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-
lojistik-kulubunden-dogtasa-teknik-ge-r122.html

EK 1.5.11.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/icdas-teknik-gezisi-ile-
uretim-ve-liman-operasyonl-r123.html

EK 1.5.12.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-icin-
bir-fidan-etkinligi-gercekl-r124.html

EK 1.5.13.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-
etkinliginin-konugu-onur-turkes-r125.html

EK 1.5.14.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-
etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html

EK 1.5.15.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html

EK 1.5.16.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubu-duzenledigi-bir-konu--r128.html

EK 1.5.17.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-ekol-lojistike-te-r129.html

EK 1.5.18.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-podcast-pulse-ulk-r131.html

EK 1.5.19.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-turkish-cargoya-t-r130.html

EK 1.5.20.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-podcast-pulse-ulk-r132.html

EK 1.5.21.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-

kulubunun-logen-dergisi-yayi-r133.html
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Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.
Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmesi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 10. Boliimiinde diizenlenmistir.
Yonetmelige gore; bir 6grencinin kayith oldugu programdan mezun olabilmesi igin,
almakla yiikiimlii oldugu tiim derslerden basarili olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili
olmasi, kredisiz derslerden Yeterli (YE) almasi1 ve onlisans mezuniyeti i¢in 120, dort yillik
lisans mezuniyeti i¢in 240, bes yillik lisans mezuniyeti igin 300 AKTS kredisi almasi
zorunludur. Genel Not Ortalamasit 2.00 ve iizerinde olan 6grenciler kosullu basarili
derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin Genel Not Ortalamasi ayn1 zamanda
mezuniyet not ortalamasidir. Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin boliim

kurullarinin kararlar1 dogrultusunda alinan ilgili Y 6netim Kurulunca karar verilir.

Kamtlar
e EK 1.6.1: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim

ve Sinav Yonetmeligi:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=19649&MevzuatTur=8&Mevzu

atTertip=5

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.
Boliimiimiiziin amaci, Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik ile ilgili olarak diinyada

olusmus literatiiriin Girettigi bilginin tamamini kazanmis ve is yasamina dahil olduklarinda
karsilasabilecekleri sorunlar1 ¢ozerken, is hayati ve glinlimiiziin degisen kosullarina hizla ve
kolaylikla uyum saglayabilen dgrenciler yetistirmektir.

Uluslararasi ticaret ve bu ticaretin vazgecilmez unsuru olan lojistik konusu ile ilgili
olarak diinyada olusmus literatiiriin tamamin1 kazanmalarinin akabinde is yasamina dahil

olduklarinda karsilasabilecekleri sorunlar1 ¢ozerken, analitik ve biitiinsel bir bakis agisiyla
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stratejik diislinmeyi prensip haline getirmelerinin ve ticaretin uluslararasi boyutunda
edindikleri bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirerek, yasam boyu 6grenme
yaklasimini benimsemelerinin yaninda uluslararast alanda ogrenilenleri ¢alistiklari
organizasyonlar baglaminda analiz etme, yorumlama, diisiincelerini ve sorunlara iligkin
¢oziim Onermelerinin, 6grenilen kavram ve diisiinceleri, ulusal ve uluslararasi boyutta
yorumlama ve disiplinler arasi analiz yapip uygulamalarinin, is hayatinda kalite ve verimlilik
ilkelerini bilme ve uygulamalarinin, is etiginin gereklerine uyma, toplumsal, bilimsel ve etik
degerlere sahip olma ile bireysel ve ekip liyesi olarak sorumluluk alma, agik fikirli, elestiriye
acik, yapici ve ozgiliven sahibi olma ve bir yabanci dili kullanarak egitim aldiklar1 alan ile
ilgili bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilmelerinin saglanmasidr.

Is etiginin gereklerine uygun, toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip olan,
bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilen, acik fikirli, elestiriye acik, yapict ve
ozgiiven sahibi mezunlar yetistirilmesi amag¢lanmaktadir. Boylece Uluslararast Ticaret ve

Lojistik alaninda egitim alan dgrencilere benzersiz bir egitim ortami saglanacaktir.

Program Egitim Amaclarimiz su sekildedir;

1- Uluslararasi ticaret ve lojistik disiplinlerini bir araya getirerek interdisipliner bakis
acisma sahip olan, ihtiya¢ duydugu bilgiye nasil ulasacagini bilen, arastirmaci 6grenciler

yetistirmek,

2- Piyasanin beklentilerini karsilayabilecek bilgi ve beceri donanimina sahip, is
etiginin gereklerine uyan, toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip, bireysel ve ekip iiyesi
olarak sorumluluk alabilen, agik fikirli, elestiriye acik, yapict ve 6zgiiven sahibi mezunlar

yetistirmek,

3- Uluslararasi ticaret siireglerini takip edecek mesleki yabanci dil bilgisine sahip
olmak ve alanla ilgili uluslararasi gelismeleri takip edebilen, yabanci meslektaslari ile iletisim

kurabilen bireyler yetistirmek,

4- Alana 6zgili teknolojik yenilikleri takip eden, giincel programlar1 kullanabilen,

tilkenin sosyo-ekonomik gelisimine katki saglayacak mezunlar yetistirebilmek,

5- Kamu kesimi, 6zel sektdr ve mesleki kuruluslarda alaninda uzman veya yonetici
olarak calisabilen, girisimci ruhu ile ulusal veya uluslararast isletme kurabilen nitelikli

mezunlar yetigtirmek
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Bolimiimiiz 6grencilerinin staj yaptiklari is yerlerinde mezuniyet sonrasi istihdam
edilme olasiliklar1 oldukca yiiksektir. Ayrica lilkemiz agisindan 6nemli sektdr haline gelen
lojistik sektorli i¢in insan kaynaklari noktasinda olduk¢a acgik pozisyon mevcuttur.
Ogrencilerimiz lojistik egitimlerinin yani1 sira zorunlu staj uygulamalarin1 da tamamladiktan
sonra hem teorik hem de uygulama noktasinda sektore hazirlanmaktadir. Bunun sonucunda
mezun olan 6grencilerimiz bolim amaclarimiza uygun sekilde hem 6zel hem de kamu
sektoriinde istihdam olanagi bulmaktadir. Asagidaki tabloda boliimiimiizden mezun olan
ogrencilerimizden bazilariin sektérde basarili sekilde istihdam edildiklerini gosteren

ornekler yer almaktadir. iki mezunumuz ise lisans egitimindeki basarilarmi akademik

diizeyde siirdiirmekte ve fakiiltemizde aragtirma gorevlisi olarak gérev yapmaktadirlar.

Tablo 2.1. Mezunlarimzin istihdam Alanlarindan Ornekler

Development Specialist

Adi-Soyadi Firma Sektor
Tarik Sentiirk MIDAS Global Lojistik Lojistik
Murat Sel TCT Lojistik Lojistik
Selen Biiyiikaydin CEVA Lojistik Lojistik
Serkan Karayel Yurti¢i Kargo Servisi A.S. Kocaeli Tasimacilik
Bolge Midiirliigii sirketinde Satig
Uzman
Ahmet Uygun Dogruer Giimriik Miisavirligi/ Ithalat | Giimriik
Miisteri Temsilcisi Yardimcisi
Omer Kartal CEVA Lojistik Lojistik
Berna Sahin ARSAN KIMYA/Export Operations | Kimya/ihracat
Specialist
Aysu Derici Rhenus Logistics sirketinde Lojistik
Airfreight Operations
Elgun Aliyev ADY Container sirketinde Business | Lojistik
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Kadir Hanay EVA Logistics sirketinde Logistics Lojistik
Executive
Fatih Celik Import coordinator at Landstar global | Lojistik
logistics
Tugay Agik Domestic Logistics Specialist - Oykii | Lojistik
Lojistik
Gilingor Giiler Tam Tiny House Insaat San. ve Tic. | Satis ve
A.S. Foreign Trade and Sales Pazarlama
Erol Baytekin ESINOKS/ Field Sales Specialist Makine
Sanayi/Satis
Pazarlama
Levent Giil Barsan Global Logistics sirketinde Lojistik
Regional Director
Maksut Talig DO & CO AG /Miisteri iligkileri Havayolu Yer
temsilcisi Hizmetleri/ Satis
Pazarlama
Ahmet Ovali Capital Markets Board of Turkey Finans
(SPK)
Mehmet Giirtiirk COMU-Biga UBF/Arastirma Akademisyen
Gorevlisi
Mehmet Karadag COMU-Biga UBF/Arastirma Akademisyen
Gorevlisi
Kanitlar
e EK211.:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=null&culture
=tr-TR
e EK 2.1.2.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/
Durum [0 Uygulama Yok

[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Tablo 2.2. Mezunlarimizin istihdam Alanlarindan Ornekler

diizeyde stirdiirmekte ve fakiiltemizde arastirma gorevlisi olarak gérev yapmaktadirlar.

Bolimiimiiz 6grencilerinin staj yaptiklar is yerlerinde mezuniyet sonrasi istihdam
edilme olasiliklar1 oldukca yiiksektir. Ayrica lilkemiz agisindan 6nemli sektdr haline gelen
lojistik sektorli i¢in insan kaynaklar1 noktasinda olduk¢a agik pozisyon mevcuttur.
Ogrencilerimiz lojistik egitimlerinin yani sira zorunlu staj uygulamalarin1 da tamamladiktan
sonra hem teorik hem de uygulama noktasinda sektore hazirlanmaktadir. Bunun sonucunda
mezun olan 6grencilerimiz bolim amaglarimiza uygun sekilde hem 6zel hem de kamu
sektoriinde istihdam olanagi bulmaktadir. Asagidaki tabloda boliimiimiizden mezun olan
ogrencilerimizden bazilariin sektérde basarili sekilde istihdam edildiklerini gosteren

ornekler yer almaktadir. ki mezunumuz ise lisans egitimindeki basarilarni akademik

Airfreight Operations

Adi-Soyadi Firma Sektor
Tarik Sentiirk MIDAS Global Lojistik Lojistik
Murat Sel TCT Lojistik Lojistik
Selen Biiyiikaydin CEVA Lojistik Lojistik
Serkan Karayel Yurti¢i Kargo Servisi A.S. Kocaeli Tasimacilik
Bolge Midiirliigii sirketinde Satig
Uzman
Ahmet Uygun Dogruer Giimriik Miisavirligi/ Ithalat | Giimriik
Miisteri Temsilcisi Yardimcisi
Omer Kartal CEVA Lojistik Lojistik
Berna Sahin ARSAN KIMY A/Export Operations | Kimya/ihracat
Specialist
Aysu Derici Rhenus Logistics sirketinde Lojistik
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Elgun Aliyev ADY Container sirketinde Business | Lojistik
Development Specialist
Kadir Hanay EVA Logistics sirketinde Logistics Lojistik
Executive
Fatih Celik Import coordinator at Landstar global | Lojistik
logistics
Tugay Agik Domestic Logistics Specialist - Oykii | Lojistik
Lojistik
Giingor Giiler Tam Tiny House Ingaat San. ve Tic. | Satis ve
A.S. Foreign Trade and Sales Pazarlama
Erol Baytekin ESINOKS/ Field Sales Specialist Makine
Sanayi/Satis
Pazarlama
Levent Gil Barsan Global Logistics sirketinde Lojistik
Regional Director
Maksut Talig DO & CO AG /Miisteri iligkileri Havayolu Yer
temsilcisi Hizmetleri/ Satis
Pazarlama
Ahmet Ovali Capital Markets Board of Turkey Finans

(SPK)

Mehmet Giurtirk

COMU-Biga UBF/Arastirma
Gorevlisi

Akademisyen

Mehmet Karadag COMU-Biga UBF/Arastirma Akademisyen
Gorevlisi
Kamtlar
Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.
Program misyon ve vizyon tanimlar1 program egitim amaglari, hedefleri ve paydas

beklentileri dikkate alinarak kurum ve fakiilte misyon ve vizyonunun bir parcast olacak
bigimde yeniden giincellenmistir. Program misyon ve vizyonumuz mezun dgrencilerimizin
akademi ve 6zel sektorde onemli konumlara ulasmasini hedeflemektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Misyonu; “Alaninda éncii ve girisimci bireyler
yetistiren; Ar-Ge odakli, uygulamaya doniik, cok disiplinli ve proje tabanli arastirmalar
iireten; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskiler gelistiren, “Kalite odakli ve yenilik¢i bir
{iniversite olmak” tir. Universitenin misyonunda 6ne ¢ikan basliklar; Girisimci, Ar- Ge
Odaklilik, Uygulamaya déniik, inovatif, Paydaslarla iliskiler ve Nitelikli Birey olarak
siniflandirilabilir. Bu bagliklar ile program egitim amaglar1 arasindaki iliski tabloda

gosterilmistir.

Tablo 2.3.1. Program Egitim Amaclari ve Yiiksekogretim Kurumu Misyon Unsurlari

Uyumu
Yiiksekogretim Kurumu Misyon Unsurlari
Program
i%rilteilgllan Girisimci | Ar- Ge Uyglflamaya Inovatif ngdgglarla N_itelikli
Odaklilik Doniik [liskiler Birey

PEA1l X X
PEA2 X X X
PEA3 X X
PEA4 X X
PEAS X X X X X
PEAG X X
PEA7Y X X X X X
PEAS X X X
PEA9 X X X
PEA10 X
PEA11l X X X X
PEA12 X
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PEA13

PEA14

PEA15

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi misyonu fakiiltemiz internet adresinde “Egitim
verilen tiim alanlarla ilgili olarak literatiiriin sahip oldugu bilgi birikimini zenginlestirmek ve
elde edilen bilgi ve deneyimleri 6grencilerine ve akademik faaliyetlerine yansitan bir egitim
vermektir” seklinde belirtilmistir. Fakiiltenin misyonu; Bilgi, Deneyim ve Akademik Faaliyet
basliklar altinda siniflandirilabilir. Bu basliklar ile program egitim ¢iktilar1 arasindaki iliski

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 2.3.2. Program Egitim Amaclar ve Fakiilte Misyon Unsurlar1 Uyumu

Fakiiltenin Misyon Unsurlari
Program
Egitim Bilgi Deneyim Akademik Faaliyet
Amaglart
PEAl X X
PEAZ2 X X
PEA3 X X
PEA4 X X X
PEAS X X
PEAG X X X
PEATY X X
PEAS X X X
PEA9 X
PEA10 X
PEA1l
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PEA12 X
PEA13 X X
PEA14 X
PEA15 X

Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Boliimii misyonu internet sitemizde; “Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik alanlarindaki teorik bilgi ve uygulamayi birlestiren bir egitim anlayisiyla,
bilimsel yontemleri etkin kullanabilen, dinamik ortamlara uyum saglayabilen, karar
mekanizmalarinda katilimci, seffaf ve etik anlayisa sahip Uluslararas: Ticaret ve Lojistik
mezunlar1 yetistirmek™ olarak ifade edilmektedir. Boliimliimiiz misyonunda 6ne ¢ikan
basliklar; bilgi, uygulama, dinamik, katilimci1 ve etik kavramlaridir. Bu g¢ercevede
boliimiimiiz misyonu ve program egitim amaglar1 arasindaki iliski asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Tablo 2.3.3. Program Egitim Amaclar1 ve Boliim Misyonu Uyumu

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Misyon Unsurlari

Program

iizgan Bilgi Uygulama | Dinamik Katilimer | Etik [I;Iii'r[g;ikli
PEA1 X X .
PEA2 X N N
PEA3 X N
PEA4 X X X X .
PEAS X X y
PEAG X X X X .
PEA7 X X X N
PEA8 X X X X N .
PEA9 X .
PEA10 X X N
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PEA1l X X X
PEA12 X X X
PEA13 X X
PEA14 X X X X
PEA15 X X X

COMU, Biga UBF ve UTL béliimii misyonlarmin ortak tarafi bilgi birikimi yiiksek,
yenilik ve arastirmaya agik bireyler yetistirmeye odakli, kaliteli bir egitim sunmak olarak
Ozetlenebilir. Bollimiimiiziin egitim amaglarinin, kurum ve fakiilte misyonuyla rtiismesi ve
yapilarin  birbirini  desteklemesi i¢in  siirekli olarak  giincelleme calismalar

gerceklestirilmektedir.

Kanitlar
e EK 2.3.1.: https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon

o EK 2.3.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/fakultemiz/misyon-ve-vizyon-r3.html
e EK 2.3.3.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/

e EK 2.3.4.: https://www.linkedin.com/in/mehmet-karada%C4%9F-b795ba96/

e EK 2.3.5.: https://www.linkedin.com/in/levent-q%C3%BCI-8a49b5174/

e EK 2.3.6.: https://www.linkedin.com/in/aybike-esra-%C5%9Fahin-7106a1182/

o EK 2.3.7. https://www.linkedin.com/in/tayganburak/

e EK 2.3.8. https://www.linkedin.com/in/alperarmutlu/
e EK 2.3.9. https://www.linkedin.com/in/sedef-tar%C4%B1m-4796a4173/

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.4-Programin c¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Boliimiin egitim amaglarinin belirlenmesinde ve 6gretim planinin tasarlanmasinda

oncelikle bolim 6gretim liyelerinden olusan bir komite olusturularak ¢alismalar yapilmistir.
Tiirkiye’deki tiim liniversitelerdeki Uluslararasi Ticaret ve Lojistik boliimii 6gretim planlar

incelenmistir. Mevcut 6grencilerden goriisler alinmig, mezun 6grencilere gonderilen anketler
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yardimi ile mevcut 6gretim planina yonelik goriisleri degerlendirilmistir. Her donem sonunda
yapilan akademik kurullarda tim Ogretim {yelerinin katkilariyla 6gretim planinin
yenilenmesi ve iyilestirilmesine y&nelik fikir aligverisinde bulunulmaktadir. Ogretim
iiyelerimiz ve ogrencilerimizin fikirleri dogrultusunda 6gretim planinin yenilenmesine
gidilmistir. Ozel sektor paydaslarimizla yapilacak toplantilarda dgretim planimizin onlara da
sunularak goriislerinin alinmasi planlanmaktadir.

Bolgede ve iilke capinda ulusal/uluslararasi faaliyette bulunan bdliimiimiize de
katkisinin dnemli olacagim diisiindiigiimiiz “Canakkale Liman Isletmesi”, “Mikro Yazilim”,
“Doganlar Mobilya Grubu” ve “CSMMMO” ile gerekli protokoller imzalanmistir. Ayrica bu
dis paydaslarimizdan program ¢iktilarinin, 6gretim amaglarinin ve Ogretim planinin
olusturulmasina yonelik form araciligiyla fikir aligverisi gergeklestirilmistir. Bu formlar
asagida kanit olarak goriilmektedir. Asagida yer alan baglantilardan bu duruma iliskin ilgili

kanita ulasabilirsiniz.

Bunun yani1 sira bu konuda alinan boliim kurul karari ile dis paydaslarla yapilacak
toplantilar karar baglanmistir. Her y1l mart ayinin ikinci haftas1 dig paydaslarla toplantilar
gerceklestirilecektir. Toplantilari i¢in mart aymin se¢ilmesinin nedeni bu goriismeler sonrast
program egitim amacglart ya da Ogretim plan1 hakkinda degisiklik Onerilerinin
degerlendirilmesi ve takip eden mayis ayinda yapilan iiniversite senatosunda ilgili kararlarin

alinabilmesidir.

Kanitlar
e EK 2.2.4.1.: Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Internet Sayfas1 Duyurular::

http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK 2.2.4.2.: Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Kalite Giivence ve I¢ Kontrol
Internet Sayfast:

https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html

o EK 2.2.4.3.: Biga Uygulamal Bilimler Fakiiltesi Haberler Sayfast:

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK 2.2.4.4.: Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Internet Adresi Haberler Sayfas:
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

o EK 2.2.4.5.: Canakkale SMMMO Degerlendirme Formu i¢in tiklayiniz.

o EK 2.2.4.6.: Doganlar Mobilya Grubu Degerlendirme Formu igin tiklayiniz.
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EK224.7.:

https://drive.google.com/file/d/1uZcqgHO0sc4o0kxWTOGwWMLZzbuSKORXk4r8U/view

?usp=drive link

EK 2.2.4.8.: Boliimiimiizden Akreditasyon Basarisi
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuzden-akreditasyon-basarisi-
r46.html

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/kampus-fmde-afet-lojistigi-konusuldu-
r1039.html
EK 2.2.4.10.: Akademik Gelisim Program1: Etkili Ders Tasarim1 ve Izlence

Hazirlama At6lye Etkinligi Diizenlendi
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/akademik-gelisim-programi-etkili-ders-

tasarimi-ve--r1047.html

EK 2.2.4.11.: Dis Paydas Ziyareti: DOGTAS

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-dogtas-r90.html

EK 2.2.4.12.: Lojistik Boliimii Lojistik Bilgi Sistemleri Dersine Satis ve Lojistik
Uzmani Katilim Sagladi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lojistik-

bolumu-lojistik-bilgi-sistemleri-dersine--r91.html

EK 2.2.4.13.: Béliimiimiizden Erasmus Ikili Isbirligi Anlasmasi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuzden-erasmus-ikili-isbirligi-

anlasmasi-r93.html

EK 2.2.4.14.: Bulgaristan Ruscuk Universitesi Ulagtirma Fakiiltesi Ogretim
Uyelerinden Fakiiltemize Ziyaret

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bulgaristan-ruscuk-universitesi-

ulastirma-fakultes-r94.html
EK 2.2.4.15.: Biga Sahil Giivenlik Komutanligi’na Ziyaret

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-sahil-guvenlik-komutanligina-

ziyaret-r95.html
EK 2.2.4.16.: Dis Paydas Ziyareti: GMKA
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-gmka-r108.html
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https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-gmka-r108.html

EK 2.2.4.17.: Dis Paydas Ziyareti: Canakkale Ticaret Borsasi
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-canakkale-ticaret-
borsasi-ri1l.html

EK 2.2.4.18.: Dis Paydas Ziyareti: Port of Canakkale

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-zivareti-port-of-canakkale-
r110.html
EK 2.2.4.19.: Bolimiimiiz 2025-2026 Akademik Yili Oryantasyon Programi

Gergeklestirildi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-2025-

2026-akademik-yili-oryantasyon-prog-r112.html

EK 2.2.4.20.: Boliimiimiiz Simf Temsilcileri Toplantis1 Gergeklestirildi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-sinif-temsilcileri-

toplantisi-gerceklest-r113.html

EK 2.2.4.21.: Uluslararasi Lojistik Kuliibii (ULK) Boliim Bagkanimizi Ziyaret Etti

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-kulubu-ulk-

bolum-baskanimizi-r114.html

EK 2.2.4.22.: Boliimiimiizden Portekiz’e Yeni Erasmus+ Anlasmasi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuzden-portekize-yeni-

erasmus-anlasmasi-r115.html

EK 2.2.4.23.: 2024-2025 Egitim ve Ogretim Y1li Yaz Stajin1 Tamamlayan
Ogrencilerimizin Miilakatlar1 Gergeklestirildi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-eqitim-ve-ogretim-vili-

yaz-stajini-tamam-r118.html
EK 2.2.4.24.: Anabilim Dal1 2025-2026 Akademik Y1l Giiz Yartyili Kapanis

Toplantis1 Gergeklestirildi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/anabilim-
dali-2025-2026-akademik-yili-guz-yariyili-r119.html

Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

D1s paydaslarin boliimiin egitim amacglarinin belirlenmesindeki rollerinin kisitlt
olmasina ragmen, 6zellikle boliimiin i¢ paydaslarinin (akademik ve idari personelle birlikte

ogrenciler) yapilan akademik toplantilar, ikili goriigmeler, diizenlenen organizasyonlar ile
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siirece dahil edilmesi en yiiksek dereceye c¢ikarilmaya caligilmaktadir. Ayni sekilde dig
paydaglarin da boliim ile ilgi katilimlarin1 saglamak amaciyla gerekli ikili gortigmelerin
yapilmasi i¢in gerekli ¢alismalar yapilmaktadir. Yapilan goriismelerin degerlendirme
formlar1 kanit kisminda yer almaktadir. Ogrencilerin stajlarini tercihen yapmis olduklar
kurumlarla yapilan karsilikli goriismeler, 6grenciler ve akademik personel i¢in diizenlenen
kongre/konferans bildirilerinde aragtirma sponsorlar ile yapilan anlagsmalar, 6grencilerin
gelecekteki hayatlarina yon verebilmek icin 6grenci toplulugu ve birim arasinda yapilan

goriismeler sonucunda diizenlenen organizasyonlar ile dis paydaslarin birimin egitim

amaclarinin belirlenmesine katilimi saglanmaya calisilmaktadir.

Kanitlar

EK 2.2.5.1.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-
iliskileri-r51.htmi

EK 2.2.5.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

EK 2.2.5.3.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

EK 2.2.5.4.; Canakkale SMMMO Degerlendirme Formu igin tiklayiniz.
EK 2.2.5.5.: Doganlar Mobilya Grubu Degerlendirme Formu igin tiklayiniz.

EK 2.2.5.6.: Kampiis FM’de Afet Lojistigi Konusuldu
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/kampus-fmde-afet-lojistigi-konusuldu-
r1039.html

EK 2.2.5.7.: Akademik Gelisim Programu: Etkili Ders Tasarimi ve izlence

Hazirlama At6lye Etkinligi Diizenlendi

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/akademik-gelisim-programi-etkili-ders-

tasarimi-ve--r1047.html
EK 2.2.5.8.: Dis Paydas Ziyareti: DOGTAS

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-dogtas-r90.html

EK 2.2.5.9.: Lojistik Boliimii Lojistik Bilgi Sistemleri Dersine Satig ve Lojistik
Uzmani Katilim Sagladi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lojistik-

bolumu-lojistik-bilgi-sistemleri-dersine--r91.html
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EK 2.2.5.10.: Béliimiimiizden Erasmus ikili isbirligi Anlasmasi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuzden-erasmus-ikili-isbirligi-

anlasmasi-r93.html

EK 2.2.5.11.: Bulgaristan Ruscuk Universitesi Ulastirma Fakiiltesi Ogretim
Uyelerinden Fakiiltemize Ziyaret

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bulgaristan-ruscuk-universitesi-

ulastirma-fakultes-r94.html

EK 2.2.5.12.: Biga Sahil Giivenlik Komutanligi’na Ziyaret

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-sahil-quvenlik-komutanligina-

ziyaret-r95.html
EK 2.2.5.13.: Dis Paydas Ziyareti: GMKA
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-gmka-r108.html

EK 2.2.5.14.: Dis Paydas Ziyareti: Canakkale Ticaret Borsasi
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-canakkale-ticaret-
borsasi-r111.html

EK 2.2.5.15.: Dig Paydas Ziyareti: Port of Canakkale

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-port-of-canakkale-
r110.html
EK 2.2.5.16.: Boliimiimiiz 2025-2026 Akademik Yili Oryantasyon Programi

Gergeklestirildi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-2025-

2026-akademik-vili-oryantasyon-prog-r112.html

EK 2.2.5.17.: Bolimiimiiz Simif Temsilcileri Toplantis1 Gergeklestirildi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-sinif-temsilcileri-

toplantisi-gerceklest-r113.html
EK 2.2.5.18.: Uluslararas: Lojistik Kuliibii (ULK) Bolim Baskanimizi Ziyaret Etti

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-kulubu-ulk-

bolum-baskanimizi-r114.html

EK 2.2.5.19.: Boliimiimiizden Portekiz’e Yeni Erasmus+ Anlagmasi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuzden-portekize-yeni-

erasmus-anlasmasi-r115.html

EK 2.2.5.20.: 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yili Yaz Stajin1 Tamamlayan

Ogrencilerimizin Miilakatlar1 Gergeklestirildi
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https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-eqitim-ve-ogretim-vili-

yaz-stajini-tamam-r118.html

o EK 2.2.5.21.: Anabilim Dal1 2025-2026 Akademik Yili Gliz Yariyili Kapanis

Toplantis1 Gergeklestirildi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/anabilim-
dali-2025-2026-akademik-yili-guz-yariyili-r119.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.
Program egitim amaglarinin giincelleme caligmalar1 boliim 6gretim {iyeleri tarafindan

olusturulan komisyon yardimiyla bolim akademik kurulunda sunularak tiim ogretim
iiyelerinin  katilimiyla {tiniversite tarafindan belirlenen tarihlere bagli olarak siklikla
yapilmaktadir. Boliimiin egitim-6gretim amaglarina ulastigindan ve 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina karsilik verdiginden emin olmak i¢in program giincellemeleri ve iyilestirmeleri
caligmalarinda elde edilen sonuclar boliim akademik kurulunda degerlendirilmektedir.
Boliimiin tercih edilme oranlart boliim bagkanlig tarafindan izlenmekte, uygun onlemlerle

iyilestirmeler yapilmaktadir.

Bu konuda alinan boliim kurul karari ile program egitim amaclarinin gortisiilmesi ve
giincellenmesine yonelik yapilacak toplantilar karara baglanmistir. Her y1l mart ayinin ikinci

haftas1 dis paydaslarla program egitim amaglarinin degerlendirilmesi yapilacaktir.

Kanitlar
e EK 2.2.6.1.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-quvence-ve-ic-kontrol/paydas-
iliskileri-r51.html

o EK 2.2.6.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK 2.2.6.3.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK?226.4.:
https://drive.google.com/file/d/1G0I45NgLImgVTVHahFCcvUENG XfgBf-

/view?usp=drive link

Durum O Uygulama Yok
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01 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.7-Test Olgiitii

Program Egitim Amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan

0lgme ve degerlendirme sistemi;

Ogrenciler her ders igin ara sinav, yariyil i¢i ¢alisma (proje, seminer, kisa sinav, dev
veya ikinci bir ara siav) ve yariyil sonu sinavina tabi tutulurlar. Tiim degerlendirmeler 100
puan lizerinden yapilmaktadir. Yariyil sonu smavindan en az 50 puan alma zorunlulugu
vardir. Bir dersten "AA, "BA", "BB", "CB" ve "CC" harf notlarindan birini alan 6grenciler o
dersi basarmis sayilirlar. Ogrenciler, her yarryilin sonunda, o yariyila ait derslerden
biitiinleme smavina girebilir. Ogretim planinda mevcut olan (toplam 240 AKTS karsilif)
derslerin tiimiinii basariyla tamamlayan ve 4.00 {izerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi
elde eden Ogrenciler mezun olmaya hak kazanirlar. Zorunlu yaz stajlarini tamamlayan
ogrenciler giiz yartyili donem basinda Boliim Staj Komisyonu tarafindan miilakata tabi
tutulmaktadir. Dis paydaslar ile protokol imzalanmis ve kendilerinden bolimiimiiziin
degerlendirilmesi istenmistir. Mezun 6grencilerimize daha kolay ulasmak adina olusturulan
boliim LinkedIn hesabi {izerinden mezunlar dgrencilerden bolimiimiiziin degerlendirilmesi
istenmigstir. Ayrica boliimde mezun G6grencilerin erken kariyer donemlerinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, ger¢eklestirilen anket ve goriismelerin analiz edilmesi amaciyla her egitim
ve O6gretim yiliin ikinci haftasi gerceklestirilecek olan egitim amaclarin degerlendirilmesi
toplantisinin giindeminde bu baslikta yer alacaktir.

Tablo 2.3.1. Yillara Gére Mezun Ogrenci Sayilar

ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK BOLUMU YILLARA GORE
MEZUN SAYILARI

Mezun Olunan Y1l Mezun Ogrenci Sayisi
2017 (2016-2017 Akademik Yil) 42
2018 (2017-2018 Akademik Yil) 84
2019 (2018-2019 Akademik Yili) 109
2020 (2019-2020 Akademik Yili) 83
2021 (2020-2021 Akademik Yili) 97
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2022 (2021-2022 Akademik Yil) 119

2023 (2022-2023 Akademik Yil) 106
2024 (2023-2024 Akademik Yil) 96
2024 (2023-2024 Akademik Yil) 80
Toplam 816

Program Egitim Amaglarina nasil ulasildigs;

Her programin program egitim amaglarini ve program c¢iktilarin1 destekleyen bir
egitim plan1 (miifredati) olmalidir. Egitim plan1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline
Ozgii bilesenleri igermelidir. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik lisans programinin temel
amacina yonelik olarak 6grenciye sunulan egitim plani, mezun Ogrencimizin edinmesi
gereken uluslararasi ticaret, e-ticaret, lojistik ve tedarik zinciri yOnetimi gibi temel
egitimlerin yan1 sira tamamlayici nitelikte olan aragtirma yontemleri, lojistik bilgi yonetimi,
Fransizca gibi dersleri de igeren biitiinsel bir bakis agis1 yakalayacaklar1 bir miifredat ile
kendilerini diigiinsel manada zenginlestirmelerini hedeflenmektedir. Ayrica 6grencilerimize

zorunlu ve goniillii staj imkan1 sunulmaktadir. Egitim planinin program egitim amag ve

ciktilarin1 gerceklestirme acisindan derslere iliskin AKTS dagilimlari asagidaki gibidir:
Dort yillik egitim plani: 240 AKTS

Kanitlar
e EK 2.3.1.: http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html

e EK 2.3.2.: https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/onlisans-ve-lisans-uzaktan-eqitim-

ogretim-ve-sinav.html

e EK 2.3.3.: https://www.linkedin.com/in/bigaubf-utl-
b%C3%B61%C3%BCmM%C3%BC-%C3%B6%C4%9Frenci-ve-mezun-
a%C4%9F%C4%B1-97a950253/

e EK 2.3.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ve-

ogretim-vili-yaz-stajini-tamam-r78.html

e EK 2.3.5.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-doganlar-

mobilya-grubu-arasinda-prot-r9.html

e EK 2.3.6.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-canakkale-

liman-isletmesi-arasinda-p-r7.html
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http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ve-ogretim-yili-yaz-stajini-tamam-r78.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ve-ogretim-yili-yaz-stajini-tamam-r78.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-doganlar-mobilya-grubu-arasinda-prot-r9.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-doganlar-mobilya-grubu-arasinda-prot-r9.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-canakkale-liman-isletmesi-arasinda-p-r7.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-canakkale-liman-isletmesi-arasinda-p-r7.html

EK 2.3.7.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-mikro-

yvazilim-arasinda-protokol-goru-r6.html

EK 2.3.8.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-csmmmo-

arasinda-protokol-imzalandi-r2.html
EK 2.3.9.:
https://drive.google.com/file/d/IHEIQIdCKPn771JUoSetL xRggUZNE58H9/view?u

sp=drive_link

EK 2.3.10.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/adr-tehlikeli-
mallarin-karayolu-ile-uluslararasi-t-r97.html

EK 2.3.11.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-
gezisi-duzenlendi-r99.htmi

EK 2.3.12.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-
istihdami-konferansi-gerceklestir-r98.html

EK 2.3.13.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkish-cargo-
teknik-gezisi-duzenledi-r100.html

EK 2.3.14.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-
duzenlendi-r101.html

EK 2.3.15.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-
yilport-r103.html

EK 2.3.16.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-
asyaport-r102.htmi

EK 2.3.17.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-
sorumluluk-projesi-cocuklar-gulsun-r104.htmi

EK 2.3.18.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-

lojistik-kulubunden-dogtasa-teknik-ge-r122.html

EK 2.3.19.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/icdas-teknik-
gezisi-ile-uretim-ve-liman-operasyonl-r123.htmi

EK 2.3.20.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-
icin-bir-fidan-etkinligi-gercekl-r124.html

EK 2.3.21.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-
konuk-etkinliginin-konugu-onur-turkes-r125.htmi

EK 2.3.22.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-
konuk-etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html

EK 2.3.23.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-

lojistik-kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html
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http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-mikro-yazilim-arasinda-protokol-goru-r6.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-mikro-yazilim-arasinda-protokol-goru-r6.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-csmmmo-arasinda-protokol-imzalandi-r2.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ile-csmmmo-arasinda-protokol-imzalandi-r2.html
https://drive.google.com/file/d/1HEIQldCKPn77IJUoSetLxRggUZNE58H9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HEIQldCKPn77IJUoSetLxRggUZNE58H9/view?usp=drive_link
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/adr-tehlikeli-mallarin-karayolu-ile-uluslararasi-t-r97.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/adr-tehlikeli-mallarin-karayolu-ile-uluslararasi-t-r97.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-gezisi-duzenlendi-r99.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-gezisi-duzenlendi-r99.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-istihdami-konferansi-gerceklestir-r98.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-istihdami-konferansi-gerceklestir-r98.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkish-cargo-teknik-gezisi-duzenledi-r100.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkish-cargo-teknik-gezisi-duzenledi-r100.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-duzenlendi-r101.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-duzenlendi-r101.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-yilport-r103.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-yilport-r103.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-asyaport-r102.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-asyaport-r102.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-sorumluluk-projesi-cocuklar-gulsun-r104.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-sorumluluk-projesi-cocuklar-gulsun-r104.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-dogtasa-teknik-ge-r122.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-dogtasa-teknik-ge-r122.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/icdas-teknik-gezisi-ile-uretim-ve-liman-operasyonl-r123.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/icdas-teknik-gezisi-ile-uretim-ve-liman-operasyonl-r123.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-icin-bir-fidan-etkinligi-gercekl-r124.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-icin-bir-fidan-etkinligi-gercekl-r124.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginin-konugu-onur-turkes-r125.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginin-konugu-onur-turkes-r125.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html

o EK 2.3.24.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-

lojistik-kulubu-duzenledigi-bir-konu--r128.html

o EK 2.3.25.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-
lojistik-kulubunden-ekol-lojistike-te-r129.html
o EK 2.3.26.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-

lojistik-kulubunden-podcast-pulse-ulk-r131.html

o EK 2.3.27.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-

lojistik-kulubunden-turkish-cargoya-t-r130.html

e EK 2.3.28.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-podcast-pulse-ulk-r132.html
o EK 2.3.29.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-

kulubunun-logen-derqisi-yayi-r133.html

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlasmamis Uygulama
Ormek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilar1, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bigcimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program c¢iktilari
tanimlayabilirler.

Program ¢iktilar1 program egitim amagclarma ulasabilmek igin Ogrencilerin
alanlarinda bilgi, beceri ve yetkinlik kazanimlar1 gergevesinde giincellenmis ve siirekli
iyilestirme siirecindedir.

Program ¢iktilar1 belirlenirken mezunlarimizin tasimasi gereken nitelikler saptanarak
boliimiiziin program ¢iktilar1 agagidaki gibi giincellenmistir.

P.C.1. Uluslararast Ticaret ve Lojistik alanindaki temel terimleri, kavramlari
tanimlamak ve teorileri agiklayabilmek,

P.C.2. Uluslararast Ticaret ve Lojistik alaniyla ilgili bir konuda arastirma
yapabilmek, ilgili literatiir taramas1 yapabilmek,

P.C.3. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik alanindaki giincel bilgileri iceren ders kitaplari

ve diger kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri tartismak
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http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-duzenledigi-bir-konu--r128.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-duzenledigi-bir-konu--r128.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-ekol-lojistike-te-r129.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-ekol-lojistike-te-r129.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-podcast-pulse-ulk-r131.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-podcast-pulse-ulk-r131.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-turkish-cargoya-t-r130.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-turkish-cargoya-t-r130.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-podcast-pulse-ulk-r132.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-podcast-pulse-ulk-r132.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-kulubunun-logen-dergisi-yayi-r133.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-kulubunun-logen-dergisi-yayi-r133.html

P.C.4. Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve
becerileri kullanarak verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilmek,

P.C.S. Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik alaninda analitik ve biitiinsel bir bakis acisiyla
sorun ¢ozmek,

P.C.6. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik alaninda giincel sorunlar1 tartigmak,

P.C.7. isletmelerde lojistik faaliyetlerini planlama ve yiiriitmek,

P.C.8. Tedarik zinciri silirecinin herhangi bir agsamasinda karsilasilacak problemleri
¢Ozmek,

P.C.9. Bilgi teknolojilerini ve alanin gerektirdigi bilgisayar yazilimlarini ve etkin bir
sekilde kullanabilmek,

P.C.10. Uluslararasi ticaret ve lojistik alani ile ilgili mevzuati okumak, yorumlamak,

P.C.11. Bir takim ¢alismasinda uyumla calisabilmek, takima liderlik edebilmek,
yenilik¢i ve orjinal fikirler iiretebilmek,

P.C.12. Kiiresellesen diinya kosullarinda uluslararast ticarete iliskin pazar
dinamiklerini degerlendirebilmek,

P.C.13. Sosyal bilimlerde bagimsiz bir arastirma tasarlayabilmek, hangi arastirma
yontemini kullanacagini ayirt edebilmek,

P.C.14. Sozlii ve yazili iletisim becerilerini kullanabilmek,

P.C.15.Mesleki ve etik sorumluluk bilincine ulagsabilmek,

Tablo 3.1. Program Ciktilar1 ve Karsilayan ilgili Dersler

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii Program Karsilayan Dersler
Ciktilar

Uluslararast Ticaret ve Lojistik alanindaki temel | Iktisada Giris

terimleri, kavramlari tammlamak ve teorileri | Genel Isletme

agiklayabilmek, Lojistige Giris

Lojistik Yonetimi

Pazarlama Bilgilerine Giris

Makro Ekonomi

Ulastirma ve Lojistik Terminolojisi
Dis Ticaret Yonetimi

Tedarik Zinciri Y dnetimi

Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik alaniyla ilgili bir | Lojistige Giris

konuda arastirma yapabilmek, ilgili literatiir taramas1 | Lojistik Y6netimi

yapabilmek, Ulastirma ve Lojistik Terminolojisi
Entegre Lojistik Yonetimi

Dis Ticaret Yonetimi

Arastirma Yontemleri
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Uluslararast Ticaret ve Lojistik alanindaki giincel
bilgileri iceren ders kitaplari ve diger kaynaklarla
desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali
bilgileri tartismak

Lojistige Giris

Lojistik Yonetimi

Ulastirma ve Lojistik Terminolojisi
Entegre Lojistik Yonetimi
Pazarlama Y6netimi

Dis Ticaretin Finansmant
Tedarik Zinciri Y dnetimi
Uluslararast Pazarlama

Satin Alma ve Stok Yonetimi
Lojistik ve Dagitim Y 6netimi
Havayolu Y6netimi ve Lojistigi
Uretim Y 6netimi

Kiiresel Ulagtirma Stratejileri

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik alaninda edindigi ileri
diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilmek,

Ticari Matematik
Finansal Muhasebe
Istatistik

Entegre Lojistik Yonetimi
Finansal Yo6netim

Dis Ticaretin Finansmant
Tedarik Zinciri Y dnetimi
Lojistik Bilgi Sistemleri
Optimizasyon Teknikleri

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik alaninda analitik ve
biitiinsel bir bakis agistyla sorun ¢ozmek,

Orgiitsel Davranis

Tedarik Zinciri Y &netimi
Satin Alma ve Stok Yonetimi
Lojistik ve Dagitim Y6netimi
Stratejik Yonetim
Optimizasyon Teknikleri
Miisteri Iliskileri Yénetimi

Uluslararast Ticaret ve Lojistik alaninda giincel
sorunlari tartismak,

Lojistik Yo6netimi

Dis Ticaret Yonetimi

Pazarlama Y 6netimi
Uluslararasi Isletmecilik
Uluslararas1 Ekonomi

Kiiresel Ulagtirma Stratejileri

Isletmelerde lojistik faaliyetlerini planlama ve
ylriitmek,

Lojistige Giris

Lojistik Yonetimi

Entegre Lojistik Yonetimi

Ticari Etkinlik ve Fuar Yonetimi
Satin Alma ve Stok Yonetimi
Lojistik ve Dagitim Y6netimi
Havayolu Yonetimi ve Lojistigi
Depo Tasarimi ve Yonetimi

Kiiresel Ulastirma Stratejileri
Lojistik Planlama ve Modelleme

Tedarik zinciri siirecinin herhangi bir asamasinda
karsilasilacak problemleri ¢6zmek,

Tedarik Zinciri Yonetimi
Lojistik ve Dagitim Y netimi
Uretim Yo6netimi

Kiiresel Ulastirma Stratejileri
Optimizasyon Teknikleri
Lojistik Planlama ve Modelleme
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Bilgi teknolojilerini ve alanin gerektirdigi bilgisayar
yazilimlarini ve etkin bir sekilde kullanabilmek,

Tedarik Zinciri Ydnetimi
Lojistik ve Dagitim Yo6netimi
Elektronik Ticaret

Depo Tasarimi ve Yonetimi
Kiiresel Ulagtirma Stratejileri
Lojistik Planlama ve Modelleme

Uluslararasi ticaret ve lojistik alani ile ilgili mevzuati
okumak, yorumlamak,

Hukukun Temel Kavramlari

Ticaret Hukuku

Borg¢lar Hukuku

Is Hukuku

Tiirk D1s Ticaret Rejimi ve Giimriik Mevzuati

Bir takim ¢alismasinda uyumla c¢alisabilmek, takima
liderlik edebilmek, yenilikgi ve orjinal fikirler
liretebilmek,

Goniillilik Calismalari

Yenilik Yonetimi

Cagdas Yonetim Teknikleri
Stratejik Yonetim

Kiiltiirleraras1 Farkliliklarin Yonetimi
Staj

Kiiresellesen diinya kosullarinda uluslararasi ticarete
iliskin pazar dinamiklerini degerlendirebilmek,

Kiiresel Ulagtirma Stratejileri
Elektronik Ticaret

Dis Ticaret Yonetimi
Uluslararasi1 Pazarlama
Uluslararas1 Ekonomi
Uluslararasi Isletmecilik

Sosyal  bilimlerde  bagimsiz  bir  arastirma
tasarlayabilmek, hangi  arastirma  yOntemini
kullanacagini ayirt edebilmek,

Istatistik
Arastirma Y ontemleri

Sozli ve yazili iletigsim becerilerini kullanabilmek,

Orgiitsel Davranis

Miisteri Iliskileri Yonetimi
Hizmet Pazarlamasi

Mesleki Yabanci Dil I
Mesleki Yabanci Dil 1T
Yabanci Dil I

Yabanci Dil 1T

Mesleki ve etik sorumluluk bilincine ulasabilmek,

Hukukun Temel Kavramlari
Is Hukuku

Is Saglig1 ve Giivenligi
Miisteri Iliskileri Yonetimi

Béliimiimiiz internet adresinde ve COMU Egitim Katalogunda boliim sayfamizda

Program c¢iktilar1 ve TYYC eslesmesi goriilmektedir

Bakiniz:

(https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=3!xBBx!SfGmJmm

g6 IwWn4KVUIQWIXGGx!IxGGx! &culture=tr-TR).

Ayrica Tablo 3.1.1°de Program Ciktilar1 ve TYYC uyumu gosterilmistir.

Tablo 3.1.1: TYYC- Program Ciktisi iliskisi

PROGRAM CERCEVESI (PC)
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PC13

PC14

PC15

ULUSAL Pc1 | Ppc2 | p¢3 | pc4 | s | Pc6 | Pc7 | Pcs8 | PG9 | PC10 | PC11 | PCI2
YETERLILIK
CERCEVESI
(TYYC)
Bilgi 11
Beceriler 21

22
Yetkinlik 31
(Bagimsiz
Cahsabilme ve
Sorumluluk
Alabilme 3.2
Yetkinligi)

33
Yetkinlik 4.1
(Ogrenme
Yetkinligi)

4.2
Yetkinlik 5.1
(iletisim ve
Sosyal
Yetkinlik)

5.2

54
Yetkinlik (Alana | 6.1
Orzgii Yetkinlik)

6.2

6.3

b .

6.5

Béliimiimiiz “ISCED 97, Eurostat & Cedefop Egitim ve Ogretim Alanlar1” igerisinde
“Sosyal Bilimler, Isletme ve Hukuk” Genel Alani altinda “34 ISCED TEMEL ALAN
KODU” ile “Isletme ve Yonetim Bilimleri” egitim ve &gretim temel alani altinda ele
aliabilir. Bu g¢ercevede matris olusturulurken asagidaki yeterliliklerden faydalanilmistir.

Tablo 3.1.2: isletme ve Yonetim Bilimleri Lisans Egitimi Yeterlilikleri
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Program c¢iktilarini saglayan derslerin listesi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 3.1.3. Program Ciktilarim Saglayan Dersler

P P P P P [p¢c |P¢c |Pc [Pc P PC P P P P
C ¢ ¢ ¢ ¢ C 11 C C C C
6 7 8 9
1 2 3 4 5 10 12 13 14 15
U U U U U U uT uT uT uT uT uT uT uT uT
TL TL TL TL TL TL L- L- L- L- L- L- L- L- L-
- - - - - 10 30 20 10 202 20 20 20 10

B 10 10 10 20 10 05 01 03 13 2 02 03 03 11
10 05 05 06 01 05

01

U U U U U U uT uT uT uT uT uT uT uT Y
TL TL TL TL TL TL L- 15> 55 55 L- 55 L- 5 DI

- - - - - - 10 30 30 20 202 30 20 20 -
10 10 10 10 20 20 02 02 08 04 0 03 18 18 10
03 02 02 08 15 02 01
U

U TL U U U U uT uT uT uT uT uT uT Y
TL _ TL TL TL TL L- 15> 55 55 L- 55 L- DI

- - - - - 20 40 40 20 301 30 40 -
10 1 20 20 30 20 06 01 01 11 3] 03 01 10
05 06 13 06 01 10 02
U U U U U U uT uT uT uT uT uT uT uT
TL TL TL TL TL TL L- L- L- L- L- L- L- L-

- - - - - - 20 40 40 30 300 40 40 20
10 10 20 20 30 30 12 08 10 17 4 07 16 01
02 08 02 14 11 03

U U U U U U uT uT uT uT uT uT
TL TL TL TL TL TL L- L- L- L- L- L-

- - - - - - 30 40 30 301 40 30
10 20 20 20 30 30 11 06 05 2 08 09
02 13 06 16 02 03

U U U U U uT uT uT uT uT uT
TL TL TL TL TL L- L- L- L- L- L-

- - - - - 30 40 40 300 40 20
10 20 30 30 40 02 08 03 6 10 20
10 10 01 12 07

U ] ] U U uT uT uT
TL TL TL TL TL L- L- L-

- - - - - 30 301 30
20 20 30 40 40 16 8 10
05 16 08 04 08

U ] ] U uT uT
TL TL TL TL L- L-

- - - 40 40
20 : 40 40 06 13
13 16 16
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30
01
U U U U uT uT
TL TL TL TL = =
- - - - 40 40
20 30 20 40 08 14
02 03 03 18
U U uT
TL TL =
- - 40
30 30 12
01 11
U
TL
30
02
u
TL
30
16
u
TL
40
17
u
TL
40
08

Lisans Programi, Program Egitim Amagclar1 ile uyumlu olmak kosuluyla kendilerine
0zgl Program Ogrenme Ciktilarinin nasil tanimlandig;

Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Boliimii Programi'nin temel amaci mezunlarin;
uluslararasi ticaret ve bu ticaretin vazgecilmez unsuru olan lojistik konusu ile ilgili olarak
diinyada olugmus literatiiriin tamamini kazanmalarinin akabinde is yasamina dahil
olduklarinda karsilasabilecekleri sorunlar1 ¢dzerken, analitik ve biitlinsel bir bakis agisiyla
stratejik diislinmeyi prensip haline getirmelerinin ve ticaretin uluslararasi boyutunda
edindikleri bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirerek, yasam boyu 6grenme
yaklagimint benimsemelerinin yaninda uluslararas1 alanda Ogrenilenleri calistiklar
organizasyonlar baglaminda analiz etme, yorumlama, diisiincelerini ve sorunlara iligkin
¢Oziim Onermelerinin, dgrenilen kavram ve diisiinceleri, ulusal ve uluslararasi boyutta
yorumlama ve disiplinler arasi analiz yapip uygulamalarinin, is hayatinda kalite ve verimlilik

ilkelerini bilme ve uygulamalarinin, is etiginin gereklerine uyma, toplumsal, bilimsel ve etik
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degerlere sahip olma ile bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alma, acik fikirli, elestiriye

acik, yapici ve 6zgiiven sahibi olma ve bir yabanci dili kullanarak egitim aldiklar1 alan ile

ilgili bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilmelerinin saglanmasidir.

Bu bilgi, beceri altyapisinin isletme bilim dali birikimi ile gliglendirilerek verilmesi

ile cok boyutlu bir egitimin dgrencilere verilmesi ve ekonomi, lojistik ve isletme alanlarinin

uygun bir sentezi gergeklestirilerek egitim alan 6grencilere benzersiz bir egitim ortami

saglanacaktir.

Tablo 3.1.4. Lisans Ogretim Plan1 ile Program Egitim Amaglar iliskisi

Ders Ders Adi PC | PC [PC| PC | PC | PC
Kodu PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PCS|PC6 | PC7|PC8|PCY| 10 | 11 |12 ] 13 | 14 | 15
UTL- Genel Isletme 2
1001 1 3 1 2 4 3
UTL- Iktisada Giris
1003 1 2 3 1 1
UTL- Genel
1005 Muhasebe | 1 1 3
UTL- Lojistige Giris
1007 5 5 5 5 4 4 5 1
UTL- Kariyer
1009 Planlama 4 4
UTL- Hukukun Temel
1011 Kavramlart 1 1 2 1 5 3
UTL- Lojistik
1002 Yonetimi 5 5 5 5 4 4 5 3
UTL- Isletme
1004 Y onetimi 1 2 2 1 1 5
UTL- Ticari
1006 Matematik 2 1 3
UTL- Finansal
1008 Muhasebe 1 2 1 3
UTL- Pazarlama
1010 Bilgilerine Girig 1 2 1 1 4
UTL- Orgiitsel
2001 Davranisg 2 4 5 2 3
UTL- Istatistik
2003 5 1 3 4
UTL- Makro Ekonomi
2005 2 1 1 2
UTL- Is Saghgt ve
2007 Giivenligi 1 3 3

o1



UTL- Toplam Kalite
2009 Yonetimi
UTL- Ulastirma  ve
2013 Lojistik
Terminolojisi
UTL- Borglar Hukuku
2011
UTL- Dis Ticaret
2002 Yonetimi
UTL- Ticaret Hukuku
2004
UTL- Entegre Lojistik
2006 Yonetimi
UTL- Staj
2008
UTL- Pazarlama
2010 Yonetimi
UTL- Ticari  Etkinlik
2012 ve Fuar
Yonetimi
UTL- Finansal
2014 Yonetim
UTL- Dis  Ticaretin
2016 Finansmani
UTL- Aragstirma
2018 Yontemleri
UTL- Tedarik Zinciri
3001 Yonetimi
UTL- Uluslararast
3003 Pazarlama
UTL- Tiirk Vergi
3005 Sistemi
UTL- Maliyet
3007 Muhasebesi
UTL- Satin Alma ve
3011 Stok Yo6netimi
UTL- Deniz
3015 Tagimaciligi ve
Isletmeciligi
UTL- Is Hukuku
3017
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UTL- Lojistik ve
3002 Dagitim
Yonetimi
UTL- Cagdas
3004 Yonetim
Teknikleri
UTL- Insan
3006 Kaynaklar1
Yonetimi
UTL- Lojistik  Bilgi
3008 Sistemleri
UTL- Mesleki
3010 Yabanci Dil I
UTL- Kiiltiirlerarasi
3012 Farkliliklarin
Yonetimi
UTL- Dig Ticaret
3014 Islemleri
Muhasebesi
UTL- Havayolu
3016 Yonetimi ve
Lojistigi
UTL- Yenilik
3018 Yonetimi
UTL- Lojistik
4001 Planlama  ve
Modelleme
UTL- Tiirk Dis
4003 Ticaret Rejimi
ve Giimriik
Mevzuati
UTL- Uluslararast
4005 Isletmecilik
UTL- Uluslararast
4007 Ekonomi
UTL- Ticari Iletisim
4009 ve Raporlama
UTL- Tiirk Is Sistemi
4011
UTL- Uretim
4017 Yonetimi
UTL- Finansal Tablo
4002 Analizi
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UTL- Stratejik

4004 Yonetim 1 5 2
UTL- Depo Tasarimu
4006 ve Yonetimi 1 1 5 1
UTL- Kiiresel
4008 Ulastirma

Stratejileri 5 4 4
UTL- Elektronik
4010 Ticaret 1 1 5

UTL- Tehlikeli
4012 Madde

Tasimacilig1 1 1 3
UTL- II. Yabanci Dil
4014 5 5
UTL- Optimizasyon
4016 Teknikleri 511
UTL- Miisteri
4018 Mliskileri
Yonetimi 5 5
Kanitlar
Durum [0 Uygulama Yok

01 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.
Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, 6Zrencinin

herhangi bir donem (giiz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesi ile ilgilidir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’nin 28. maddesine goére Ogrencilerin basar1 durumlari, derslerden almis
olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir. DNO bir yariyilda alinan
derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlari
toplaminin, ayn1 derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde edilmektedir.

Bir 6grencinin 6grenimini basari ile bitirerek Uluslararasi Ticaret ve Lojistik lisans
diplomasi alabilmesi i¢in tiim derslerden basarili olmasi ve kredisiz derslerden (YE) almasi
zorunludur. GNO’su 2.00 ve iizerinde olan 6grenciler kosullu basarili derslerden de basarili

kabul edilirler. Mezun olabilmek icin 6grenciler 240 AKTS kredisini tamamlamalidirlar Bir
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ogrencinin GNO’su ayni zamanda mezuniyet not ortalamasidir. Ogrenim programlarini
basar1 ile tamamlayan Ogrencilere, programin tamamlanmasini takip eden sinav donemi
sonunda diplomalar1 verilmektedir. Zorunlu yaz stajlarini tamamlayan 6grenciler giiz yariyili
donem baginda Boliim Staj Komisyonu tarafindan miilakata tabi tutulmaktadir.

Tablo 3.2.1. Program Ogrenme Ciktis1 Olgme/Degerlendirme Yontemi/Siireci

PROGRAM  OLCME/DEGERLENDIRME YONTEMIi/SURECI
OGRENME

CIKTISI

P.C.1 Ara siav, final smavi, 6dev degerlendirme sonuglari

P.C.2 Odev degerlendirme sonuglar1, sunum degerlendirme sonuglart

P.C.3 Odev degerlendirme sonuglari, sunum degerlendirme sonuglart

P.C.4 Ara sinav, final siavi, 6dev degerlendirme sonuglari,Staj degerlendirme
sonugclari

P.C.5 Odev degerlendirme sonuglar1, 6rnek olay icerikli dev degerlendirme
sonuglari

P.C.6 Ara sinav, final siavi, 6dev degerlendirme sonuglari

P.C.7 Ornek olay igerikli 6dev degerlendirme sonuglari, staj degerlendirme
sonuglar1

P.C.8 Ornek olay igerikli 6dev degerlendirme sonuglari, staj degerlendirme
sonuglari

P.C.9 Bilgisayar tabanli 6dev degerlendirme sonuglari, ara sinav, final sinavi

P.C.10 Ara sinav, final sinavi, 6dev degerlendirme sonuglari, Staj degerlendirme
sonuglari

P.C.11 Takim ¢alismasi temelli 6dev degerlendirme sonuglari

P.C.12 Ara sinav, final sinavi, 6dev degerlendirme sonuglari

P.C.13 Odev degerlendirme sonuglari, arastirma ddev degerlendirme sonugclar

P.C.14 Odev degerlendirme sonuglari, arastirma ddev degerlendirme sonuglari,

Staj degerlendirme sonuglari
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P.C.15 Odev degerlendirme sonuglar;, sunum degerlendirme sonugclari, Staj
degerlendirme sonuglari

Program Ogretim Amaglarinin nasil giincellendigi;

Aciklama:

Program 6grenme ¢iktilarinin iyilestirilmesi i¢in program ¢iktilarini 6l¢erken i¢ ve dis
paydaslarin katilimina da 6nem verilmektedir. Kalite siirecleri kapsaminda mezun anketleri,
ogrenci ders degerlendirme anketleri, 6gretim iiyesi ders degerlendirme formlari her egitim
yilin giiz ve bahar yartyillarinin bitimini takip eden final ve biitiinleme sinavlar1 arasindaki
hafta ilgililere yonlendirilecektir. Belirlenen takvime iliskin karar ektedir. Bu kapsamda ilgili
ogretim elemanlarinin katiliminin yani sira agagidaki anketlerle de 6grencilerimizden geri
doniis alinmaya c¢alisilmaktadir. Program Ogrenme c¢iktilarinin  degerlendirilme ve
giincellenmesi;

e Yilda bir kere yapilan yeni mezun anketi,

e Yilda iki kere yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,

e ¢ ve Dis Paydas goriismeleri,

e Yilda iki kere derslerde 6grencilerin basari durumlarinin yapilan 6gretim iiyesi ders
degerlendirme formu ile degerlendirilmesi,

e Ve staj degerlendirme formu ile gerceklestirilir.

Kanitlar
e EK 3.2.1.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-quvence-ve-ic-kontrol/paydas-
iliskileri-r51.html

o EK 3.2.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK 3.2.3.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

o EK 3.2.4.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-quvence-ve-ic-kontrol/kalite-
guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html

e EK 3.2.5.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ve-
ogretim-vili-yaz-stajini-tamam-r78.html

e EK3.26.:
https://drive.google.com/file/d/1G0I45NgLImgVTVHahFCcvUENG XfgBf-
Jview?usp=drive link

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
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https://drive.google.com/file/d/1G0I45NgLlmqVTVHahFCcvUENGXfqBf-_/view?usp=drive_link

Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Ders
Kodu

ATA-
1001
TDI-
1001

UTL-
1001

UTL-
1003

UTL-
1005

UTL-
1007

UTL-
1011

UTL-
1013
YDI-
1001
ATA-
1002
TDI-
1002

UTL-
1002

UTL-
1004

UTL-
1006

UTL-
1008

UTL-
1010

Ders Adi

Atatiirk  Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi I
Turk Dili I
Iktisada Giris
Genel Isletme
Lojistige Giris
Genel Muhasebe

Kariyer Planlama

Hukukun
Kavramlari

Temel
Ingilizce 1
Atatiirk Tlkeleri ve

Inkilap Tarihi IT
Tiirk Dili 11

Lojistik Yonetimi
Isletme Yonetimi
Ticari Matematik
Finansal Muhasebe

Pazarlama
Bilgilerine Giris

ZIs

T

U

L

Kredi

AKTS

Yariyll

1.
Yariyil

1.
Yaryil
1.
Yariyil
1.
Yaryil
1.
Yariyil
1.
Yaryil
1.
Yaryil
1.
Yariyil
1.
Yaryil
2.
Yariyil

2.
Yaryil
2.
Yariyil

2.
Yartyil
2.
Yariyil
2.
Yartyil

2.
Yariyil

Toplam
Ogrenci
Sayisi

66

66

78

82

71

70

65

65

65

64

67

69

65

84

92

70

Basarih
Ogrenci
Sayisi

64

56

31

57

61

53

56

61

56

58

57

65

50

62

75

63

Tablo 3.3.1. Mezunlarn Tlgili Yeterlilikleri Saglayabildigine iliskin Veriler

Basarisiz
Ogrenci
Sayisi

2

10

47

25

10

17

10

15

22

17

Mezunlarimizin ilgili yeterlilikleri saglayabildigine dair ilk verilerimiz son siniflara
yerlestirilen yetkinliklere yonelik derslerin 6lgme ve degerlendirme sistemleri ¢er¢evesinde
Ogrencilerin basar1 diizeylerinden elde edilmektedir. Bu baglamda 6grencilerimizin mezun
olabilmeleri i¢in 240 AKTS krediyi tamamlamasi ve 2.00 ortalamasinin olmasi
gerekmektedir. Konuyla ilgili detayli bilgiler COMU Egitim-Ogretim ve Smav
Y 6netmeliginde mevcuttur.

Simf

Agirhikh

Not

Ortalamasi

63,32

63,96

42,39

53,21

55,80

55,40

67,73

66,15

67,73

75,64

63,25

73,81

53,12

38,42

65,52

59,90
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YDI-
1002

BED-
1002

UTL-
2001

UTL-
2003

UTL-
2005

UTL-
2007

UTL-
2009

UTL-
2011

UTL-
2013

UTL-
2015

UTL-
2002

UTL-
2004

UTL-
2006

UTL-
2022

UTL-
2010

UTL-
2012

UTL-
2014

UTL-
2016

UTL-
2018

UTL-
2020

UTL-
3001

UTL-
3003

UTL-
3005

UTL-
3007

UTL-
3009

Ingilizce I

Beden Egitimi II
Orgiitsel Davranis
Istatistik

Makro Ekonomi

Is  Saghgt  ve
Giivenligi

Toplam Kalite
Y 6netimi

Borglar Hukuku

Ulastirma ve

Lojistik Terminolojisi

Hizmet Pazarlamasi

Dis Ticaret
Y 6netimi

Ticaret Hukuku

Entegre
Y 6netimi

Staj

Lojistik

Pazarlama Y 6netimi

Ticari Etkinlik ve
Fuar Yonetimi

Finansal Yonetim

Dis Ticaretin
Finansmani

Aragtirma
Yontemleri

Gondllilik
Caligsmalari

Tedarik Zinciri
Y onetimi

Uluslararasi
Pazarlama

Tiirk Vergi Sistemi

Maliyet Muhasebesi

Mesleki Yabanci Dil
|

2.
Yariyil

2.
Yariyil

3.
Yariyil

3.
Yariyil

3.
Yariyil

3.
Yariyil

3.
Yariyil

3.
Yaryil

3.
Yariyil

3.
Yaryil
4.
Yaryil
4.
Yariyil
4.
Yaryil
4.
Yariyil
4.
Yaryil
4.
Yariyil

4.
Yariyil

4.
Yaryil
4.
Yariyil

4.
Yaryil

5.
Yariyil

5.
Yartyil

5.
Yartyil

5.
Yariyil

5.
Yartyil

64

82

172

78

68

68

68

64

68

76

72

69

74

73

67

65

66

74

53

50

58

58

78

124

75

63

66

68

58

68

70

67

67

69

Bu dénem agilmamustir

71

Bu dénem agilmamustir

64

Bu dénem agilmamustir

63

63

68

46

49

48

5

2

3

2

78,90

91,00

65,98

53,61

69,11

77,01

64,00

80,69

91,00

80,69

72,72

69,90

82,56

75,91

77,49

78,26

83,15

69,66

67,02

62,83

67,40
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UTL-
3011

UTL-
3013

UTL-
3015

UTL-
3017

UTL-
3002

UTL-
3004

UTL-
3006

UTL-
3008

UTL-
3010

UTL-
3012

UTL-
3014

UTL-
3016

UTL-
3018

UTL-
4001

UTL-
4003

UTL-
3003

UTL-
4007

UTL-
4009

UTL-
4011

UTL-
4013

UTL-
4015

UTL-
4017

UTL-
4002

UTL-
4004

UTL-
4006

Satin Alma ve Stok
Y 6netimi

Girigimcilik

Deniz Tagimaciligt
ve Isletmeciligi

Is Hukuku

Lojistik ve Dagitim
Y 6netimi

Cagdas Yonetim
Teknikleri

Insan  Kaynaklari
Y 6netimi

Lojistik Bilgi
Sistemleri

Mesleki Yabanci Dil
1l

Kiiltiirlerarasi
Farkliliklarin Y6netimi

Dis Ticaret Islemleri
Muhasebesi

Havayolu Yonetimi

Yenilik Yo6netimi

Lojistik Planlama ve
Modelleme

Tirk Dis Ticaret
Rejimi  ve Gumrik
Mevzuati

Uluslararast
Isletmecilik

Uluslararasi
Ekonomi

Ticari Iletisim ve
Raporlama

Tiirk Is Sistemi
II. Yabanci Dil 1

Demiryolu
Tasimacilig

Uretim Y6netimi

Finansal Tablo
Analizi

Stratejik Yonetim

Depo Tasarimi ve
Y onetimi

5.
Yariyil

5.
Yariyil

5.
Yariyil

5.
Yariyil

6.
Yariyil

6.
Yariyil

6.
Yariyil

6.
Yaryil

6.
Yariyil

6.
Yaryil

6.
Yaryil

6.
Yariyil

6.
Yaryil
7.
Yariyil

7.
Yaryil

7.
Yaryil

7.
Yariyil
7.
Yaryil
7.
Yariyil

7.
Yariyil

7.
Yartyil
7.
Yariyil

8.
Yartyil
8.
Yariyil

8.
Yartyil

35

45

44

61

64

64

63

60

72

54

55

56

52

69

65

56

57

57

33 2 69,51

Bu dénem agilmamustir.

45 0 67,82
44 0 70,59
60 1 68,27
55 9 55,15
60 4 68,57
63 0 66,09

Bu dénem agilmamustir.

Bu donem agilmamustir.

58 2 61,41

65 7 62,83

Bu donem agilmamustir.

51 3 67,29
55 0 74,89
55 1 83,53
51 1 66,98

Bu dénem agilmamustir.

68 1 69,89

Bu dénem agilmamustir.

65 0 72,98

Bu dénem agilmamustir.

37 19 82,19
56 1 79,73
37 20 70,07
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UTL- Kiiresel Ulastima = S 3 0 0 3 5 8. Bu donem agilmamustir.

4008  Stratejileri Yaryil

UTL- Elektronik Ticaret S 3 0 0 3 5 8. 53 53 0 86,98
4010 Yaryil

UTL- Tehlikeli Madde S 3 0 O 3 5 8. Bu dénem agilmamustir.

4012  Tasimacilig Yaryil

UTL- Il. Yabanci Dil 1 S 3 0 0 3 5 8. Bu dénem agilmamustir.

4014 Yaryil

UTL- Optimizasyon S 3 0 O 3 5 8. 53 37 16 72,32
4016 = Teknikleri Yariyil

UTL- Miisteri  Iligkileri S '3 0 0 3 5 8. 54 54 0 76,92
4018 = Yonetimi Yaryil

Tablo 3.3.’de 2022-2023 Yil1 Egitim ve Ogretim Y1l Bahar mezunu UTL (Orgiin)
ogrencilerinin sekiz yariyillik aldiklar1 dersler iizerinden yiizlilk basar1t notu ile bir
degerlendirmeye yer verilmistir. 2023 Mayis senatosu ile akreditasyon siirecleri ve
iyilestirme gerekgeleri ile ders planlarinda degisikliklere gidilmis olsa da 6nceki ders planina
gore 0grencilerin her bir derse iligkin ortalamasi alinmig basari notlar1 gosterilmistir.

Mezuniyet sonrasinda ise bolimiimiiziin mezun ag1 aracilifiyla mezun
ogrencilerimizin mesleki durumlarmi takip edebilmekte ve yapilan isveren anketleri
aracilifiyla hem mezun 6grencilerimizin yeterlilikleri hem de eksiklikleriyle ilgili veri elde
etme olanag elde etmekteyiz.

Tablo 3.3.1. Mezun Takip Sistemine Veri Giren Ogrencilerimize Iliskin Giincel
Goriiniim (12.10.2024 itibariyle)

Adi Soyadi Mezuniyet 1- Haywr 1- Calismiyor 0- Calismiyorum 1- Calismiyor 1- Calismiyor
Yili 2- Evet 2- Lojistik 2- Lojistik 2- Lojistik Firmast
Firmast Departmani 3- Diger Firmalar
3- Diger 3- Diger
Firmalar Departmanlar
Aktif Olarak | Cahsmakta Bu Caligmakta Mezuniyet
Bir iste Oldugunuz | Kurum/Firmadaki Oldugunuz Sonrasinda Varsa
Calistyor Kurum/Firma | Calisma Siireniz? | Kurum/Firmadaki | Diger Cahstigimz
musunuz? Pozisyonunuz? Kurum/Firmalar?
1 Frxxg Uk**e 2023 1 1 0 1 1
2 | D¥***z S***p 2023 1 1 0 1 3
3 | B¥**u C***r 2023 1 1 0 1 1
4 | S*¥**n ZF*K 2022 2 3 2Y1 8 Ay 3 1
5 | CHErg Ixxxg 2022 2 3 3Yil 2 1
6 | Z***p S***Kk 2023 1 1 0 1 1
7 | A***i C***n 2022 2 2 2 Y1 10 Ay 2 2
I***k
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8 | M#xe iy 2021 0

9 B***g T***j 2019 2 Y1 10 Ay

10 | B***t D***| 2023 0

11 | Ax¥¥g OF*x 2022 0

12 | B¥**a C***n 2023 0

13 | A*¥**r A***y 2018 4 Y1l

14 [ H***n Y***r | 2023 2 Y1l 8 Ay
D***n

15 [ E*¥**r o***n 2022 2Y1l 1Ay

16 | I*#*m k*** 2022 2Y17 Ay

17 [ G***r A***3 2023 2Y113Ay
Grrrg

18 | B¥***a $***p 2019 6 Y1l

19 | E***| M***uy 2023 2Y15Ay

20 | E***| b***n 2023 0

21 | A*FH B**rL 2023 2Y1l 2 Ay

22 | H***g Y***z 2023 2Y1l 2 Ay

23 | K***n D***| 2019 5Yil

24 | M***g T***n 2019 5Yil
Cr**z

25 | YT O***Z 2023 6.5 Y1l

26 | O***n E***| 2021 3.5Vl

27 | E***i m***e 2022 2Y1l7 Ay

28 | [*¥¥k Ex**g 2019 3YilS5 Ay

29 | A¥¥¥p [FEeEm 2019 3,5 Ay
Y***z

30 | M***e g***z 2023 0
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31 [Y**sK**n | 2017 3Y1l

32 |S™*mO*>a | 2018 6 Y1l

33 | R***n Prerg 2023 2Y112 Ay

34 | Mt e 2022 0

35 | G***m S$**n | 2023 0

36 | B**uY**z | 2019 2 Y113 Ay

37 | E¥**n THe+g 2023 2 Y11 Ay

38 | OF*ke SFr 2023 0

39 [ M**e Y*** | 2017 4Y1l

40 | A**e G**k | 2023 3Yil1 Ay

41 | T *a By 2020 4Y1l

42 | SP{D 2018 2 Y116 Ay

43 | Y**nD***C | 2023 0

44 | T**y K***C | 2023 2 Y1110 Ay

45 |[1***m O***n | 2022 1Yl
GHoy

46 | D¥**uD***s | 2022 0

47 | E**n o 2020 45Yil

48 | MF**{K***g | 2018 5 Y1l

Tespite iligkin olarak gerceklestirilen son anketten elde edilen verilere bakildiginda

ankete katilan Ogrencilerimizin %68,75’inin  ¢alistigl, %31,25’inin ise calismadigl

goriilmektedir. Calisan Ogrencilerimizin %48,48’°1 lojistik firmasinda, %51,51°1 lojistik

firmas1 disinda bir firmada; calisan 6grencilerimizin %45,45’1 1 yildan daha fazla siiredir,

%54,54°1 1 yildan daha az siiredir ¢alisma hayatinda oldugu; c¢alisan 6grencilerimizin

%81,81°1 ¢alistiklar1 firmalarda lojistik departmaninda gorev aldiklari, 9%18,81°1 lojistik
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departmani diginda bir departmanda gorev aldiklar1 ortaya c¢ikmaktadir. Ankete katilan
ogrencilerimizin %39,58’1 mezuniyet sonrasi bir iste calistigi, %60,41’inin bir iste
caligmadigi, c¢alisanlarin ise %27,79’unun lojistik firmasinda kalan %11,78’inin lojistik

firmas1 disinda bir firmada c¢alistig1 goriilmektedir.

Kanitlar

e EK 3.3.1.: https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html

e EK 3.3.2: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-

iliskileri-r51.html

e EK 3.3.3.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK 3.3.4: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK 3.3.5: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-quvence-
komisyonu-ve-faalivetleri-r16.html

e EK 3.3.6.: Biga UTL Ogrenci ve Mezun A1 (Linkedin)

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli

gelisimini saglayacak bir egitim ydnetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar
yartyillart seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer
alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Ders ve sinav programlari derslerin
ve sinavlarin baglangic tarihinden en az iki hafta dnce ilan edilmektedir.

Kayit haftalarinda 6grenciler “6grenci bilgi sistemi” iizerinden ilgili doneme ait ders
secimi yapmaktadir. Daha sonra ders kayit islemleri danisman hocalar tarafindan kontrol
edilerek onaylanmaktadir. Onay agsamasinda 6grencinin ilgili doneme ait zorunlu ve se¢meli
derslerinin secilip se¢ilmedigi kontrol edilerek kayit onaylar1 yapilmaktadir. Bununla birlikte
mezuniyet asamasina gelmis tiim Ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danigmanlari

tarafindan baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklar1 egitim
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https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html
https://www.linkedin.com/in/bigaubf-utl-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-%C3%B6%C4%9Frenci-ve-mezun-a%C4%9F%C4%B1-97a950253/

planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci
danigmanlar1 ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir.

Fakiilte ve boliim biinyesinde Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi
bulunmaktadir. Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yaryillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim
planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde
islenmektedir. Ders ve sinav programlari derslerin ve simavlarin baslangi¢ tarihinden en az
iki hafta once ilan edilmektedir. Orek vermek gerekirse 2024-2025 Giiz Yariyili Ara ve
Final Sinavlarinin 6grencilere yonelik gerceklestirilen duyurularina asagidaki baglantidan
ulasilabilir.

Bunun yaninda i¢ ve dis paydas toplantilarinda, 6gretim plan1 ve se¢meli ders
giincellemeleri toplanti giindemine alinmakta, mevcut ve mezun Ogrencilerimiz ile
boliimiimiiziin dis paydas temsilcilerinin 6nerileri dogrultusunda ders ekleme ve ¢ikarma gibi
degisiklikler yapilarak 6gretim planinin siirekli gelisimi saglanmaktadir. Her y1l mart ayinin
ikinci haftasinda 6gretim planina iliskin degerlendirmelerin yapilmasi i¢in i¢ ve dis paydas

toplantilar1 yapilacagi karara baglanmistir.

Kamitlar

e EK41.1.:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6285

o EK 4.1.2.: http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-
yonetmeligi.html

e EK4.1.3.:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&Mevzu

atTertip=5
e EK 4.1.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular

e EK4.15:
https://drive.google.com/file/d/1JichzY MoEmeU3z3u6TJssTWu7BLN3dR6/view?u
sp=drive_link

e EK 4.16.: https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2025-2026-akademik-

vili-quz-donemi-ara-sinav-progr-r117.html
e EK 4.1.7.: https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2025-akademik-

vili-staj-mulakat-takvimi-r116.html
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285
http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html
http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular
https://drive.google.com/file/d/1JichzYMoEmeU3z3u6TJssTWu7BLN3dR6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JichzYMoEmeU3z3u6TJssTWu7BLN3dR6/view?usp=drive_link
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2025-2026-akademik-yili-guz-donemi-ara-sinav-progr-r117.html
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2025-2026-akademik-yili-guz-donemi-ara-sinav-progr-r117.html
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2025-akademik-yili-staj-mulakat-takvimi-r116.html
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2025-akademik-yili-staj-mulakat-takvimi-r116.html

e EK

4.1.8.:

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2025-2026-egitim-

ogretim-vili-oryantasyon-programi-r109.html

e EK 4.19.:
2025-2026-akademik-vili-quz-y-r107.html

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisans-yuksek-lisans-

Durum

0 Uygulama Yok

01 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali

olmalidir.

kazandirilmas1 hedeflenmektedir.

Tablo 4.2. Ogretim Plani- Program Ciktilar1 iliskisi

Universitemizin Egitim-Ogretim Yonergesi kapsaminda derslerde 6lgme ve degerlendirme
ara sinav, final sinavi, biitiinleme sinavi ve proje/6dev seklinde yapilmaktadir. Tablo 3.3 bu
baglamda mezun olmaya hak kazanmig 6grencilerimizin aldiklart dersler ve bagarimlari
iizerinden bilgi, beceri ve yetkinlikleri elde etmelerinin gostergesi olarak kabul edilebilir.

Bunlarin yani sira 4. yariyil sonundaki zorunlu ve 6. yariyil sonras1 goniillii staj
imkani, derslere sektor temsilcilerinin davet edilmesi ve Fakiilte Topluluklari tarafindan

diizenlenen kariyer etkinlikleri ile Ogrencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin

Ders Ders Adi PC | PC [PC| PC | PC | PC
Kodu PC1 | PC2 | PC3 | Pc4 | PCs | Pce | PC7|PC8|PCo| 10 | 11 [12| 13 | 14 | 15
UTL- Genel Isletme 2

1001 1 3 1 2 4 3

UTL- Iktisada Giris

1003 1 2 3 1 1

UTL- Genel

1005 Muhasebe | 1 1 3

UTL- Lojistige Giris

1007 5 5 5 5 4 4 5 1

UTL- Kariyer

1009 Planlama 4 4
UTL- Hukukun Temel

1011 Kavramlari 1 1 2 1 5 3
UTL- Lojistik

1002 Yonetimi 5 5 5 5 4 4 5 3

UTL- Isletme

1004 Y onetimi 1 2 2 1 1 5
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UTL- Ticari

1006 Matematik

UTL- Finansal

1008 Muhasebe

UTL- Pazarlama

1010 Bilgilerine Giris

UTL- Orgiitsel

2001 Davranig

UTL- Istatistik

2003

UTL- Makro Ekonomi

2005

UTL- Is Saghgi ve

2007 Giivenligi

UTL- Toplam Kalite

2009 Yonetimi

UTL- Ulagtirma  ve

2013 Lojistik
Terminolojisi

UTL- Borglar Hukuku

2011

UTL- Dis Ticaret

2002 Y o6netimi

UTL- Ticaret Hukuku

2004

UTL- Entegre Lojistik

2006 Y onetimi

UTL- Staj

2008

UTL- Pazarlama

2010 Y onetimi

UTL- Ticari  Etkinlik

2012 ve Fuar
Yonetimi

UTL- Finansal

2014 Yonetim

UTL- Dis  Ticaretin

2016 Finansmani

UTL- Aragtirma

2018 Yontemleri

UTL- Tedarik Zinciri

3001 Yonetimi
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UTL- Uluslararas1

3003 Pazarlama

UTL- Tiirk Vergi

3005 Sistemi

UTL- Maliyet

3007 Muhasebesi

UTL- Satin Alma ve

3011 Stok Yonetimi

UTL- Deniz

3015 Tasimaciligr ve
Isletmeciligi

UTL- Is Hukuku

3017

UTL- Lojistik ve

3002 Dagitim
Yonetimi

UTL- Cagdas

3004 Yonetim
Teknikleri

UTL- Insan

3006 Kaynaklar1
Yonetimi

UTL- Lojistik  Bilgi

3008 Sistemleri

UTL- Mesleki

3010 Yabanci Dil 11

UTL- Kiiltiirlerarasi

3012 Farkliliklarin
Y onetimi

UTL- Dis Ticaret

3014 Islemleri
Muhasebesi

UTL- Havayolu

3016 Y onetimi ve
Lojistigi

UTL- Yenilik

3018 Yonetimi

UTL- Lojistik

4001 Planlama  ve
Modelleme

UTL- Tiirk D1s

4003 Ticaret Rejimi
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ve Giimriik

Mevzuati
UTL- Uluslararast
4005 Isletmecilik 1 1 2 2 1 4
UTL- Uluslararasi
4007 Ekonomi 1 4
UTL- Ticari Iletisim
4009 ve Raporlama 1 2
UTL- Tiirk Is Sistemi
4011 2 2 1
UTL- Uretim
4017 Yonetimi 2 4
UTL- Finansal Tablo
4002 Analizi 1 2
UTL- Stratejik
4004 Yonetim 1 5 ]2
UTL- Depo Tasarimu
4006 ve Yonetimi 1 1 5 1
UTL- Kiiresel
4008 Ulastirma

Stratejileri 5 4 4
UTL- Elektronik
4010 Ticaret 1 1 5
UTL- Tehlikeli
4012 Madde

Tagimaciligi 1 1 3
UTL- 1. Yabanc1 Dil
4014 5 5
UTL- Optimizasyon
4016 Teknikleri 511
UTL- Miisteri
4018 Mliskileri

Yonetimi 5 5

Program ders plan1 disinda Ogrencilere derslerin saglamayr amacladigi bilgi, beceri ve
yetkinlikleri destekler ders dis1 faaliyetlere devam edilmistir. Gerek lojistik profesyonelleri
ile gergeklestirilen organizasyonlar gerekse sektor firmalarinin saha ziyaretleri, dersleri
pekistiren ve staj uygulamasinin oncesi ve devaminda 6grencilerin bilgi ve yetkinliklerinin

artirilmasi ve pekistirilmesine katki verir bigimde olmas1 hedeflenmistir.

Kanitlar
e EKA421.:
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https://ubys.comu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285
EK 4.2.3.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-eqitim-ve-
ogretim-vili-yaz-stajini-tamam-r118.html

EK 4.2.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-2025-2026-
akademik-vili-oryantasyon-prog-r112.html

EK 4.2.5.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/zorunlu-staj-r2.html

EK 4.2.6.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/istege-bagli-staj-r3.html

EK 4.2.7.: https://bigaubf.comu.edu.tr/staj/ulusal-staj-programi-r56.html

EK 4.2.8.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etKinlikler/adr-tehlikeli-mallarin-
karayolu-ile-uluslararasi-t-r97.html

EK 4.2.9.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-gezisi-
duzenlendi-r99.html

EK 4.2.10.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-
istihdami-konferansi-gerceklestir-r98.html

EK 4.2.11.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etKinlikler/turkish-cargo-teknik-
gezisi-duzenledi-r100.html

EK 4.2.12.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-
duzenlendi-r101.html

EK 4.2.13.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-vyilport-
r103.html

EK 4.2.14.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-asyaport-
r102.html

EK 4.2.15.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-sorumluluk-
projesi-cocuklar-gulsun-r104.html

EK 4.2.16.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-dogtasa-teknik-ge-r122.html

EK 4.2.17.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etKinlikler/icdas-teknik-gezisi-ile-
uretim-ve-liman-operasyonl-r123.html

EK 4.2.18.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-icin-bir-
fidan-etkinligi-gercekl-r124.html

EK 4.2.19.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-
etkinliginin-konugu-onur-turkes-r125.html

EK 4.2.20.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etKinlikler/bir-konu-bir-konuk-
etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html

EK 4.2.21.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html

EK 4.2.22.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etKinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubu-duzenledigi-bir-konu--r128.html

EK 4.2.23.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-ekol-lojistike-te-r129.html

EK 4.2.24.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-podcast-pulse-ulk-r131.html

EK 4.2.25.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
kulubunden-turkish-cargoya-t-r130.html

EK 4.2.26.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-
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http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ve-ogretim-yili-yaz-stajini-tamam-r118.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-2025-2026-akademik-yili-oryantasyon-prog-r112.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-2025-2026-akademik-yili-oryantasyon-prog-r112.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/zorunlu-staj-r2.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/istege-bagli-staj-r3.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/staj/ulusal-staj-programi-r56.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/adr-tehlikeli-mallarin-karayolu-ile-uluslararasi-t-r97.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/adr-tehlikeli-mallarin-karayolu-ile-uluslararasi-t-r97.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-gezisi-duzenlendi-r99.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-gezisi-duzenlendi-r99.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-istihdami-konferansi-gerceklestir-r98.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-istihdami-konferansi-gerceklestir-r98.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkish-cargo-teknik-gezisi-duzenledi-r100.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkish-cargo-teknik-gezisi-duzenledi-r100.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-duzenlendi-r101.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-duzenlendi-r101.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-yilport-r103.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-yilport-r103.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-asyaport-r102.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-asyaport-r102.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-sorumluluk-projesi-cocuklar-gulsun-r104.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-sorumluluk-projesi-cocuklar-gulsun-r104.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-dogtasa-teknik-ge-r122.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-dogtasa-teknik-ge-r122.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/icdas-teknik-gezisi-ile-uretim-ve-liman-operasyonl-r123.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/icdas-teknik-gezisi-ile-uretim-ve-liman-operasyonl-r123.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-icin-bir-fidan-etkinligi-gercekl-r124.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-icin-bir-fidan-etkinligi-gercekl-r124.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginin-konugu-onur-turkes-r125.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginin-konugu-onur-turkes-r125.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-duzenledigi-bir-konu--r128.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-duzenledigi-bir-konu--r128.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-ekol-lojistike-te-r129.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-ekol-lojistike-te-r129.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-podcast-pulse-ulk-r131.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-podcast-pulse-ulk-r131.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-turkish-cargoya-t-r130.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-turkish-cargoya-t-r130.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-podcast-pulse-ulk-r132.html

kulubunden-podcast-pulse-ulk-r132.html

o EK 4.2.27.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-
kulubunun-logen-dergisi-yayi-r133.html

e EK 4.2.28.: https://drive.google.com/file/d/1XdHUQTxBOBuI-
Gjpg_nwbQX2Hcy9uSv5/view

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amagclarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgi
bilesenleri igermelidir.

Program ogretim planinin kriterlerin saglamasi noktasinda fakiilte biinyesinde bir
degerlendirme toplantisi yapilarak eksiklerin ortaya konuldugu bir rapor hazirlanmistir. Bu
rapora istinaden yapilan bolim kurul toplantist ile program iyilestirme c¢alismalari
baslatilmistir. Bu ¢ercevede dis paydas goriislerinin alinabilmesi i¢in tasarlanan yeni ders
plan1 ve mevcut ders plan1 goriislerinin alinmasi i¢in paydaslarimiza iletilmistir. I¢ paydas
gortigleri i¢in bir akreditasyon toplantisi yapilmig, bolim temsilcileri aracilign gorisleri
alinmak iizere siire¢ hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Buna ek olarak online i arama
platformlarindaki anahtar kelimelerin alinarak iyilestirme siirecine dahil edilmesi icin
girisimlerde bulunulmustur. Mezun Ogrencilerimiz ile bir akreditasyon paydas toplantisi
yapilmig ve sektoriin ihtiyaglari noktasinda goriisleri alinmistir. Buna ek olarak
ogrencilerinizin staj dosyalari ile birlikte teslim ettikleri degerlendirme anketleri incelenerek
siirece dahil edilmistir. Tim bu c¢aligmalar neticesinde 25.05.2023 tarihli Senato karariyla
giincellenen ders planlari, elde edilecek geribildirimler ile tekrar degerlendirilecek ve 2024
Mayis ayinda tekrar Universitemiz senatosuna teklif edilmistir.

Tasarlanan programin Onceliklerinin basinda 6grencinin bilgi, beceri ve yetkinlik
diizeylerinin asamali olarak saglanmasi gelmektedir. Dolayisiyla program tasarimi 1 ve 2,
Donem bilgi edinme igerikli, 3 ve 4. Donem bilgi ve beceri edinme igerikli, 5 ve 6. Donem
beceri ve yetkinlik edinme igerikli ve 7 ve 8. Donem yetkinlik edinme amacl tasarlanmaistir.
Bu siiregte se¢meli ve zorunlu dersler belirlenirken bu siire¢ dikkate alinmis ve temel dersler
olarak goriis birligine varilan dersler secilmistir. Se¢meli ders havuzunun tasarimi ise
ogrencilerin kariyer planlar1 dogrultusunda yogunlasacaklari bigimde tasarlanmistir. Ogrenci

uluslararasi ticaret ve lojistik alaninda temel dersleri zorunlu olarak almak kaydiyla alaninda
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yogunlasacag bir se¢gmeli ders havuzu ile devam edebilecektir. Buna ek olarak yabanci dil,

bilisim teknolojileri ve akademik kariyer i¢in gerekli (proje hazirlama, bilimsel arastirma

teknikleri) derslerini de secerek ilerleme sansini da elde etmektedir. Yapilan bu ¢alismalar

ve tasarim program amaglar ile oOrtiigmektedir. Akreditasyon siirecinin baslamasindan

sonraki siirecte caligmalara paralel olarak bolim ders planlar ihtiyaca binaen glincellenmis

ve 2023-2024 Egitim ve Ogretim Yilindan itibaren gegerli olacak sekilde Canakkale Onsekiz

Mart Universitesi 25 Mayis 2023 tarihli senatosundan kabul edilerek yiiriirliige girmistir.
Tablo 4.1. Lisans Programm Ogretim Plam (Miifredat)

1.Yaryil
Ders Kodu Ders Ada Ders Tipi| Teorik |UygulamalLaboratuvar Iﬁggli AKTS
Atatiirk Ilkeleri
ATA-1001 | ve Inkilap Zorunlu 2 0 0 2 1
Tarihi |
TDi-1001 Turk Dili I Zorunlu 2 0 0 2 1
UTL-1001 | iktisada Giris | Zorunlu 3 0 0 3 5
UTL-1003 | Genel Isletme | Zorunlu 3 0 0 3 5
UTL-1005 | Lojistige Giris | Zorunlu 3 0 0 3 5
Genel
UTL-1007 Muhasebe Zorunlu 3 0 0 3 5
UTL-1011 | F@MYer ooniu | 1 0 0 1 2
Planlama
UTL-1009 Hukukun Temel) 7o 0y | 3 0 0 3 | 3
Kavramlari
YDi-1001 Ingilizce 1 Zorunlu 2 0 0 2 2
YOK Secmeli | Bolim
SEC-C Ders Grubu | Se¢meli 1 1
Toplam 21 0 0 22 30
2.Yariyil
Ders Kodu Ders Ada Ders Tipi| Teorik |UygulamalLaboratuvar Eﬁggli AKTS
Atatiirk Tlkeleri
ATA-1002 ve Inkllap Zorunlu 2 0 0 2 1
Tarihi Il
TDi-1002 Turk Dili IT | Zorunlu 2 0 0 2 1
UTL-2002 | FOSUK ) Zoriniu | 3 0 0 3 | 5
Y Onetimi
UTL-1004 | 'ME - Zonn | 3 0 0 3 5
Y Onetimi
Ticari
UTL-1006 Matematik Zorunlu 3 0 0 3 5
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Genel
UTL-1008 Muhasebe Zorunlu 3 0 0 3 5
UTL-1010 | Pazarlama oo | 3 0 0 3 5
Bilgilerine Giris
YDIi-1002 | Ingilizce II | Zorunlu 2 0 0 2 2
YOK Se¢meli Bélim
SEC-2 |Ders Gurubu (1 Seemeli 1 1
AKTS) ¢
Toplam 21 0 0 22 30
3.Yariyil
Ders Kodu Ders Adi  |Ders Tipi| Teorik |UygulamajLaboratuvar Iﬁggli AKTS
uTL-2001 | Ol oo | 3 0 0 3 5
Davranig
UTL-2003 Istatistik Zorunlu 3 0 0 3 5
UTL-2005 |Makro Ekonomi| Zorunlu 3 0 0 3 5
UTL-2007 | IsSaghgi ve | Zorunlu 3 0 0 3 S
Giivenligi
Mesleki Se¢meli| Boliim
SEC-3 Ders Grubu | Se¢meli 6 10
Toplam 12 0 0 18 30
4.Yariyil
Ders Kodu Ders Adr  |Ders Tipi| Teorik |UygulamajLaboratuvar Ii;gli AKTS
UTL-2002 | D Tiearet oo mu| 3 0 0 3 4
Y Onetimi
UTL-2004 |Ticaret Hukuku| Zorunlu 3 0 0 3 4
UTL-2006 [FN€9e LOsistik) 70y | 3 0 0 3 4
Y Onetimi
UTL-2008 . Zorunlu 3 0 0 0 6
Staj
Mesleki Bélim
SEC-4 Sec¢meli Ders S Onli i 9 12
Grubu eeme
Toplam 9 0 0 18 30
5.Yanyil
Ders Kodu Ders Adi  |Ders Tipi| Teorik |UygulamalLaboratuvar I?ggli AKTS
UTL-3001 | Tedaik Zincirt | oy 13 0 0 3 5
Y Onetimi
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UTL-3003 | lustararast | 7o | 3 0 0 3 | 5
Pazarlama
UTL-3005 | Lok Vergi | ooy | 3 0 0 3 | 5
Sistemi
Mesleki Se¢meli| Bolim
SEC-5 Ders Grubu | Se¢meli 9 15
Toplam 9 0 0 18 30
6.Yariyil
Ders Kodu Ders Adi1  |Ders Tipi| Teorik UygulamalLaboratuvar Iﬁggli AKTS
Lojistik ve
UTL-3002 Dagitim Zorunlu 3 0 0 3 5
Y Onetimi
Cagdas
UTL-3004 Y oOnetim Zorunlu 3 0 0 3 5
Teknikleri
1nsan
UTL-3006 | Kaynaklar1 | Zorunlu 3 0 0 3 5
Y Onetimi
Mesleki Béliim
SEC-6 Se¢meli Ders . 9 15
Se¢meli
Grubu
Toplam 9 0 0 18 30
7.Yariyil
Ders Kodu Ders Adr  |Ders Tipi| Teorik |{UygulamalLaboratuvar E?ggli AKTS
Lojistik
UTL-4001 | Planlamave | Zorunlu 3 0 0 3 5
Modelleme
Tiirk Di1s Ticaret
UTL-4003 | REMIVe | 7omniu | 3 0 0 3 5
Glimriik
Mevzuati
UTL-4005 | Dluslararast | o0 | 3 0 0 3 5
Isletmecilik
Mesleki Se¢meli| Bolim
SEC-7 Ders Grubu | Se¢meli 9 15
Toplam 9 0 0 18 30
8.Yariyl
Ders Kodu Ders Ad1  |Ders Tipi| Teorik |UygulamajLaboratuvar Iﬁggli AKTS
UTL-a002 | Finansal Tablo | - 1 3 0 0 3 | s
Analizi

73



UTL-4004 | Straeiik -0 | 3 0 0 3 5
Y Onetim
UTL-4006 | Dcpo Tasanmij - il 3 0 0 3 5
ve Yonetimi
Mesleki Bélim
SEC-8 | Secmeli Ders | o0 o™ 9 15
Se¢meli
Grubu
Toplam 9 0 0 18 30
YOK Secmeli Ders Grubu — SEC-C Béliim Secmeli
Ders Kodu Ders Ad1 Teorik |UygulamalLaboratuvar I?ggli AKTS
BED-1001 Beden Egitimi I 2 0 0 0 1
MUZ-1001 Miizik 1 2 0 0 0 1
RES-1001 Resim | 2 0 0 0 1
GUS-1001 Giizel Sanatlar 0 0 0 2 2
YOK Secmeli Ders Grubu (1 AKTS) — SEC-2 Béliim Se¢meli
Ders Kodu Ders Ad1 Teorik |UygulamalLaboratuvar l\((ﬁg(ejli AKTS
BED-1002 | Beden Egitimi II 2 0 0 0 1
MUZ-1002 Miizik 11 2 0 0 0 1
RES-1002 Resim 11 2 0 0 0 1
Mesleki Se¢meli Ders Grubu — SEC-3 Boliim Se¢cmeli
Ders Kodu Ders Adi Teorik |UygulamalLaboratuvar IZ(ragin AKTS
UTL-2009 | roplam Kalite 3 0 0 3 5
Y Onetimi
UTL-2011 | Borglar Hukuku 3 0 0 3 3)
Ulastirma ve
UTL-2013 Lojistik 3 0 0 3 5
Terminolojisi
UTL-2015 Hizmet 3 0 0 3 5
Pazarlamasi
Mesleki Se¢meli Ders Grubu — SEC-4 Boliim Se¢cmeli
Ders Kodu Ders Adi Teorik |Uygulamal|Laboratuvar Iz:?;gli AKTS
UTL-2010 Pazarlama 3 0 0 3 4
Y Onetimi
UTL-2012 | Ticari Etkinlikve |, 0 0 3 4
Fuar Yonetimi
UTL-2014 |Finansal YOnetim 3 0 0 3 4
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UTL-2016 | D1 Ticaretin 3 0 0 3 4
Finansmani
UTL-2018 Arastirma 3 0 0 3 4
Y ontemleri
Mesleki Se¢meli Ders Grubu — SEC-5 Boliim Se¢cmeli
Ders Kodu Ders Adi Teorik |UygulamalLaboratuvar lﬁggli AKTS
Maliyet
UTL-3007 Muhasebesi 3 0 0 3 5
UTL-3009 | Mesteig Yabanet | g 0 0 3 5
Satin Alma ve
UTL-3013 Girisimcilik 3 0 0 3 5
UTL-3015 |Demiz Tasimacihigi o 0 0 3 5
ve Isletmeciligi
UTL-3017 Is Hukuku 3 0 0 3 5
Mesleki Se¢meli Ders Grubu — SEC-6 Boliim Se¢cmeli
Ders Kodu Ders Adi Teorik |UygulamalLaboratuvar l\((ﬁg(ejli AKTS
UTL-3008 | LOJistik Bilgi 3 0 0 3 5
Sistemleri
UTL-3010 | Meslelt Yabanet | 0 0 3 5
Kiiltiirleraras1
UTL-3012 Farkliliklarin 3 0 0 3 5
Y O6netimi
Dis Ticaret
UTL-3014 Islemleri 3 0 0 3 5
Muhasebesi
Havayolu
UTL-3016 YoOnetimi ve 3 0 0 3 5)
Lojistigi
UTL-3018 | Yenilik Yonetimi 3 0 0 3 5
Mesleki Se¢meli Ders Grubu — SEC-7 Boliim Se¢cmeli
Ders Kodu Ders Adi Teorik |Uygulama|Laboratuvar Iﬁggli AKTS
UTL-4007 | Uluslararasi 3 0 0 3 5
Ekonomi
UTL-4009 Ticari Iletisim ve 3 0 0 3 5
Raporlama
UTL-4011 Tiirk Is Sistemi 3 0 0 3 5
UTL-4013 | II. Yabanci Dil I 3 0 0 3 5
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UTL-4015 Demiryolu 3 0 0 3 5
Tasimacilig1
UTL-4017 | Uretim Yo6netimi 3 0 0 3 5
Mesleki Se¢meli Ders Grubu — SEC-8 Boliim Se¢meli
Ders Kodu Ders Ad1 Teorik |UygulamalLaboratuvar }nggli AKTS
UTL-400g | resel Ulastirma 0 0 3 5
Stratejileri
UTL-4010 |Elektronik Ticaret 3 0 0 3 5
UTL-4012 Tehlikeli Mafide 3 0 0 3 5
Tasimacilig
UTL-4014 | II. Yabanci Dil 1T 3 0 0 3 5
Optimizasyon
UTL-4016 Teknikleri 3 0 0 3 5
UTL-401g | Musteri lliskileri | 4 0 0 3 5
Y Onetimi

Kanit:
EK 5.1.1.

Boliimiiziin 6gretim planlari i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri géz oniine alinarak
giincellenmekte ve 6grencilerimizin zorunlu stajlarinin yani sira goniillii staj yapma imkant

saglanarak programimizin 6grenme ¢iktilart uyumlu hale getirilmeye calisilmaktadir.

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285

e EK 5.1.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-quvence-ve-ic-kontrol/paydas-

iliskileri-r51.html

e EK 5.1.3.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK5.1.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EKJ5.1.5.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-quvence-ve-ic-kontrol/kalite-quvence-

komisyonu-ve-faalivetleri-r16.html

Durum O Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

davranislarin 68rencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve

Universitemizin Egitim-Ogretim Yonergesi kapsaminda derslerde o6lgme ve
degerlendirme ara sinav, final sinavi, biitiinleme sinav1 ve proje/ddev seklinde yapilmaktadir.

Tablo 3.3 bu baglamda mezun olmaya hak kazanmis 6grencilerimizin aldiklar1 dersler ve
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basarimlar1 iizerinden bilgi, beceri ve yetkinlikleri elde etmelerinin gostergesi olarak kabul

edilebilir.

Bunlarin yani sira 4. yariyil sonundaki zorunlu ve 6. yariyil sonrasi goniillii staj

imkani, derslere sektor temsilcilerinin davet edilmesi ve Fakiilte Topluluklari tarafindan

diizenlenen kariyer etkinlikleri ile Ogrencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin

kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Tablo 5.2. Ogretim Plani- Program Ciktilari iliskisi

Ders Ders Adi PC | PC | PC| PC [ PC | PC
Kodu PC1 [ PC2 | PC3 | PC4 | PCs | PC6 | PC7|[PC8|PCO| 10 | 11 [12| 13 | 14 | 15
UTL- Genel Isletme 2
1001 1 3 1 2 4 3
UTL- Iktisada Giris
1003 1 2 3 1 1
UTL- Genel
1005 Muhasebe | 1 1 3
UTL- Lojistige Giris
1007 5 5 5 5 4 4 5 1
UTL- Kariyer
1009 Planlama 4 4
UTL- Hukukun Temel
1011 Kavramlar1 1 1 2 1 5 3
UTL- Lojistik
1002 Y onetimi 5 5 5 5 4 4 5 3
UTL- Isletme
1004 Yonetimi 1 2 2 1 1 5
UTL- Ticari
1006 Matematik 2 1 3
UTL- Finansal
1008 Muhasebe 1 2 1 3
UTL- Pazarlama
1010 Bilgilerine Girig 1 2 1 1 4
UTL- Orgiitsel
2001 Davranisg 2 4 5 2 3
UTL- Istatistik
2003 5 1 3 4
UTL- Makro Ekonomi
2005 2 1 1 2
UTL- Is Saghg ve
2007 Giivenligi 1 3 3
UTL- Toplam Kalite
2009 Y onetimi 1 2 3 1
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UTL-

Ulastirma  ve

2013 Lojistik
Terminolojisi
UTL- Borglar Hukuku
2011
UTL- Dis Ticaret
2002 Yonetimi
UTL- Ticaret Hukuku
2004
UTL- Entegre Lojistik
2006 Yonetimi
UTL- Staj
2008
UTL- Pazarlama
2010 Yonetimi
UTL- Ticari  Etkinlik
2012 ve Fuar
Yonetimi
UTL- Finansal
2014 Yonetim
UTL- Dis  Ticaretin
2016 Finansmani
UTL- Aragtirma
2018 Yontemleri
UTL- Tedarik Zinciri
3001 Y onetimi
UTL- Uluslararast
3003 Pazarlama
UTL- Tiirk Vergi
3005 Sistemi
UTL- Maliyet
3007 Muhasebesi
UTL- Satin Alma ve
3011 Stok Yonetimi
UTL- Deniz
3015 Tasimaciligr ve
Isletmeciligi
UTL- Is Hukuku
3017
UTL- Lojistik ve
3002 Dagitim
Yonetimi
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UTL- Cagdas

3004 Yonetim
Teknikleri

UTL- Insan

3006 Kaynaklari
Yonetimi

UTL- Lojistik  Bilgi

3008 Sistemleri

UTL- Mesleki

3010 Yabanci Dil 11

UTL- Kiiltiirlerarasi

3012 Farkliliklarin
Yonetimi

UTL- Dig Ticaret

3014 Islemleri
Muhasebesi

UTL- Havayolu

3016 Yonetimi ve
Lojistigi

UTL- Yenilik

3018 Yonetimi

UTL- Lojistik

4001 Planlama  ve
Modelleme

UTL- Tiirk Dis

4003 Ticaret Rejimi
ve Giimriik
Mevzuat

UTL- Uluslararast

4005 Isletmecilik

UTL- Uluslararast

4007 Ekonomi

UTL- Ticari Iletisim

4009 ve Raporlama

UTL- Tiirk Is Sistemi

4011

UTL- Uretim

4017 Yonetimi

UTL- Finansal Tablo

4002 Analizi

UTL- Stratejik

4004 Yonetim
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UTL- Depo Tasarimi

4006 ve Yonetimi 1 1 5 1
UTL- Kiiresel
4008 Ulastirma

Stratejileri 5 4 4
UTL- Elektronik
4010 Ticaret 1 1 5

UTL- Tehlikeli
4012 Madde

Tagimacilig 1 1 3
UTL- II. Yabanc1 Dil
4014 5 5
UTL- Optimizasyon
4016 Teknikleri 5| 1
UTL- Miisteri
4018 Iliskileri

Yonetimi 5 5

Program ders plan1 disinda 6grencilere derslerin saglamay1 amacladig bilgi, beceri ve
yetkinlikleri destekler ders dis1 faaliyetlere devam edilmektedir. Gerek lojistik
profesyonelleri ile gergeklestirilen organizasyonlar gerekse sektdr firmalarinin saha
ziyaretleri, dersleri pekistiren ve staj uygulamasinin 6ncesi ve devaminda grencilerin bilgi

ve yetkinliklerinin artirilmasi ve pekistirilmesine katki verir bigimde olmas1 hedeflenmistir.

Kanitlar
e EKS5.21.:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6285
e EK 5.2.2.: https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/ogrenci/haftalik-ders-programi-r15.html
e EK5.2.3.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ve-

ogretim-yili-yaz-stajini-tamam-r78.html

e EK5.2.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-2025-2026-
akademik-vili-oryantasyon-prog-r112.htmi

e EK5.2.,5.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/zorunlu-staj-r2.html

e EK5.2.6.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/istege-bagli-staj-r3.html

e EK5.2.7.: https://bigaubf.comu.edu.tr/staj/ulusal-staj-programi-r56.html
e EK5.2.8.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/adr-tehlikeli-mallarin-

karayolu-ile-uluslararasi-t-r97.html

e EK5.2.9.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-gezisi-
duzenlendi-r99.html
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EK 5.2.10.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-

istihdami-konferansi-gerceklestir-r98.html
EK 5.2.11.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkish-cargo-teknik-

gezisi-duzenledi-r100.html

EK 5.2.12.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-
duzenlendi-r101.html

EK 5.2.13.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-yilport-
r103.html

EK 5.2.14.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-asyaport-
r102.html

EK 5.2.15.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-sorumluluk-

projesi-cocuklar-gulsun-r104.html
EK 5.2.16.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-

kulubunden-dogtasa-teknik-ge-r122.html
EK 5.2.17.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/icdas-teknik-gezisi-ile-

uretim-ve-liman-operasyonl-r123.html

EK 5.2.18.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-icin-bir-
fidan-etkinligi-gercekl-r124.html

EK 5.2.19.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-
etkinliginin-konugu-onur-turkes-r125.htmi

EK 5.2.20.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-

etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html

EK 5.2.21.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-

kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html

EK 5.2.22.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-

kulubu-duzenledigi-bir-konu--r128.html

EK 5.2.23.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-

kulubunden-ekol-lojistike-te-r129.html

EK 5.2.24.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-

kulubunden-podcast-pulse-ulk-r131.html

EK 5.2.25.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-

kulubunden-turkish-cargoya-t-r130.html
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e EK5.2.26.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-

kulubunden-podcast-pulse-ulk-r132.html

e EK5.2.27.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-

kulubunun-logen-dergisi-yayi-r133.html
e EK5.2.28.: https://drive.google.com/file/d/1XdHUgTxBOBuUI-
Gjpg nwbQX2Hcy9uSv5/view

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.3-Egitim planmin 6ngoriildigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.
Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve siirekli

gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y dnetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar
yartyillar seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer
alan haftalik konular kapsayacak sekilde islenmektedir. Ders ve sinav programlari derslerin
ve sinavlarin baslangig tarihinden en az iki hafta 6nce ilan edilmektedir.

Kayit haftalarinda 6grenciler “6grenci bilgi sistemi” lizerinden ilgili doneme ait ders
secimi yapmaktadir. Daha sonra ders kayit iglemleri danisman hocalar tarafindan kontrol
edilerek onaylanmaktadir. Onay asamasinda 6grencinin ilgili doneme ait zorunlu ve se¢meli
derslerinin secilip se¢ilmedigi kontrol edilerek kayit onaylar1 yapilmaktadir. Bununla birlikte
mezuniyet asamasina gelmis tim Ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danigmanlari
tarafindan baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki Ogrencilerin sorumlu olduklar1 egitim
planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 63renci
danismanlart ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir.

Fakiilte ve boliim biinyesinde Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yOnetim sistemi
bulunmaktadir. Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yaryillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim
planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde
islenmektedir. Ders ve sinav programlar1 derslerin ve sinavlarin baslangi¢ tarihinden en az
iki hafta 6nce ilan edilmektedir. Ornek vermek gerekirse 2023-2024 Giiz Yariyili Ara ve
Final Sinavlarimin 6grencilere yonelik gerceklestirilen duyurularina asagidaki baglantidan

ulasilabilir.
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Bunun yaninda i¢ ve dis paydas toplantilarinda, 6gretim plan1 ve se¢meli ders
giincellemeleri toplanti giindemine alinmakta, mevcut ve mezun Ogrencilerimiz ile
boliimiimiiziin dis paydas temsilcilerinin onerileri dogrultusunda ders ekleme ve ¢ikarma gibi
degisiklikler yapilarak 6gretim planinin siirekli gelisimi saglanmaktadir. Her y1l mart ayinin
ikinci haftasinda 6gretim planina iliskin degerlendirmelerin yapilmasi igin i¢ ve dis paydas

toplantilar1 yapilacagi karara baglanmistir.

Kanitlar

e EKH5.3.1.:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285

e EK 5.3.2.: https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html

e EKJ5.33.:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&Mevzu

atTertip=5
e EK 5.3.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular

EK 5.35.:
https://drive.google.com/file/d/1JichzY MoEmeU3z3u6TJssTWu7BLN3dR6/view?u
sp=drive_link

e EK 5.3.5.; http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2025-2026-akademik-vyili-
guz-donemi-ara-sinav-progr-r117.html
e EK 5.3.6.; http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2025-akademik-

vili-staj-mulakat-takvimi-r116.html
e EK5.3.7.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2025-2026-eqitim-
ogretim-vili-oryantasyon-programi-r109.html

e EK 5.3.8: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisans-yuksek-lisans-2025-
2026-akademik-vili-quz-y-r107.html

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi i¢ermelidir.
Egitim planinda 1. yariyilda Lojistige Giris (5 AKTS); 2. yartyilda Lojistik Yonetimi

(5 AKTS); 3. yartyilda Ulastirma ve Lojistik Terminolojisi (5 AKTS); 4. yartyilda Dis Ticaret
Yonetimi (4 AKTS), Entegre Lojistik Yonetimi (4 AKTS), Ticari Etkinlik ve Fuar Yonetimi
(4 AKTS), D1s Ticaretin Finansmani (4 AKTS); 5. yariyilda Tedarik Zinciri ve Yonetimi (5
AKTS), Uluslararas1 Pazarlama (5 AKTS), Mesleki Yabanci Dil (5 AKTS), Deniz
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http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisans-yuksek-lisans-2025-2026-akademik-yili-guz-y-r107.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/lisans-yuksek-lisans-2025-2026-akademik-yili-guz-y-r107.html

Tasimacilig ve Isletmeciligi (5 AKTS); 6. yariyilda Lojistik ve Dagitim Yonetimi (5 AKTS),
Lojistik Bilgi Sistemleri (5 AKTS), D1s Ticaret Islemleri Muhasebesi (5 AKTS), Havayolu
Yonetimi ve Lojistigi (5 AKTS); 7. yariyilda Lojistik Planlama ve Modelleme (5 AKTS),
Tiirk D1s Ticaret Rejimi ve Giimriik Mevzuat1 (5 AKTS), Uluslararasi Isletmecilik (5 AKTS),
Uluslararast Ekonomi (5 AKTS), Demiryolu Tasimaciligi (5 AKTS); 8. Yariyilda Depo
Tasarimi ve Yonetimi (5 AKTS), Tehlikeli Madde Tasimaciligi (5 AKTS), Elektronik Ticaret
(5 AKTS) gibi 60 AKTS’yi asan temel bilim egitimine iliskin ders yer almaktadir. Ayrica
Boliim Lisans Programimiz Tablo 4.1.’de goriilmektedir.

Tablo 5.4.2. Lisans Programi Temel Alan, Uzmanlik Alan ve Yetkinlik Tamamlayici Ders

Dagilim1
Ders Kodu Ders Adi ZJS | Kredi | AKTS Yariyil Temel Uzmanhk Yetkinlik
Alan Alan Tamamlayici

ATA-1001 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Z| 2 1 1. X
Yaryil

TDi-1001 Tiirk Dili I zZ| 2 1 1 X
Yaryil

UTL-1001 Iktisada Giris z 3 5 1. X
Yariyil

UTL-1003 Genel isletme Z 3 5 1. X
Yaryil

UTL-1005 Lojistige Giris z 3 5 1. X
Yaryil

UTL-1007 Genel Muhasebe z 3 5 1. X
Yariyil

UTL-1011 Kariyer Planlama z 1 2 1. X
Yariyil

UTL-1013 Hukukun Temel Kavramlar1 Z 2 3 1. X
Yaryil

YDi-1001 Ingilizce 1 Z 2 2 1. X
Yariyil

BED-1001 Beden Egitimi I S 0 1 1. X
Yariyil

ATA-1002 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II | Z 2 1 2. X
Yartyil

TDI-1002 Tiirk Dili IT zZ | 2 1 2. X
Yariyil
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UTL-1002 Lojistik Yonetimi 2.
Yariyil
UTL-1004 Isletme Yo6netimi 2.
Yariyil
UTL-1006 Ticari Matematik 2.
Yariyil
UTL-1008 Finansal Muhasebe 2.
Yariyil
UTL-1010 Pazarlama Bilgilerine Giris 2.
Yariyil
YDI-1002 Ingilizce II 2.
Yariyil
BED-1002 Beden Egitimi 1T 2.
Yaryil
UTL-2001 Orgiitsel Davranis 3.
Yariyil
UTL-2003 Istatistik 3.
Yariyil
UTL-2005 Makro Ekonomi 3.
Yaryil
UTL-2007 Is Saglig1 ve Giivenligi 3.
Yariyil
UTL-2009 Toplam Kalite Yonetimi 3.
Yariyil
UTL-2011 Borglar Hukuku 3.
Yaryil
UTL-2013 Ulastirma ve Lojistik Terminolojisi 38
Yariyil
UTL-2015 Hizmet Pazarlamasi 3.
Yariyil
UTL-2002 Dis Ticaret Yonetimi 4,
Yartyil
UTL-2004 Ticaret Hukuku 4.
Yartyil
UTL-2006 Entegre Lojistik Yonetimi 4.
Yariyil
UTL-2022 Staj 4.
Yartyil
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UTL-2010 Pazarlama Yonetimi 4.
Yariyil
UTL-2012 Ticari Etkinlik ve Fuar Y6netimi 4.
Yariyil
UTL-2014 Finansal Yonetim 4.
Yariyil
UTL-2016 Dis Ticaretin Finansmani 4,
Yariyil
UTL-2018 Arastirma Y ontemleri 4.
Yariyil
UTL-2020 Goniillilik Calismalart 4.
Yariyil
UTL-3001 Tedarik Zinciri Y6netimi 58
Yaryil
UTL-3003 Uluslararas: Pazarlama 5.
Yariyil
UTL-3005 Tiirk Vergi Sistemi 5%
Yariyil
UTL-3007 Maliyet Muhasebesi 5.
Yaryil
UTL-3009 Mesleki Yabanci Dil I B
Yariyil
UTL-3011 Satin Alma ve Stok Yonetimi 5.
Yariyil
UTL-3013 Girisimcilik B,
Yaryil
UTL-3015 Deniz Tagimacilig1 ve Isletmeciligi 5.
Yariyil
UTL-3017 Is Hukuku 5.
Yariyil
UTL-3002 Lojistik ve Dagitim Y 6netimi 6.
Yartyil
UTL-3004 Cagdas Yonetim Teknikleri 6.
Yartyil
UTL-3006 insan Kaynaklar1 Yonetimi 6.
Yariyil
UTL-3008 Lojistik Bilgi Sistemleri 6.
Yartyil
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UTL-3010 Mesleki Yabanci Dil 11 6.
Yariyil

UTL-3012 | Kiiltiirleraras1 Farkliliklarin Yonetimi 6.
Yariyil

UTL-3014 Dis Ticaret Islemleri Muhasebesi 6.
Yariyil

UTL-3016 Havayolu Yonetimi ve Lojistigi 6.
Yariyil

UTL-3018 Yenilik Yonetimi 6.
Yariyil

UTL-4001 Lojistik Planlama ve Modelleme 7.
Yariyil

UTL-4003 Tiirk Dis Ticaret Rejimi ve Giimriik 7.
Mevzuati Yaryil

UTL-3003 Uluslararasi Isletmecilik 7.
Yariyil

UTL-4007 Uluslararas1 Ekonomi 7.
Yariyil

UTL-4009 Ticari Iletisim ve Raporlama 7.
Yaryil

UTL-4011 Tiirk Is Sistemi 7.
Yariyil

UTL-4013 II. Yabanci Dil | 7.
Yariyil

UTL-4015 Demiryolu Tagimaciligt 7.
Yaryil

UTL-4017 Uretim Y6netimi 7.
Yariyil

UTL-4002 Finansal Tablo Analizi 8.
Yariyil

UTL-4004 Stratejik Yonetim 8.
Yartyil

UTL-4006 Depo Tasarimi ve Yonetimi 8.
Yartyil

UTL-4008 Kiiresel Ulastirma Stratejileri 8.
Yariyil

UTL-4010 Elektronik Ticaret 8.
Yartyil
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UTL-4012 Tehlikeli Madde Tasimaciligt S 8 5 8. X
Yariyil

UTL-4014 II. Yabanci Dil II S 3 5 8. X
Yariyil

UTL-4016 Optimizasyon Teknikleri S 3 5 8. X
Yariyil

UTL-4018 Miisteri Iliskileri Yonetimi S 3 5 8. X
Yariyil

Kanitlar

e EK5.4.2.1.:
https://ubys.comu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285

e EK5.4.2.2.:
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ xciqtiQiCi43jChjx1/view?usp=
drive link

o EK 5.4.2.3.: https://drive.google.com/file/d/1f50uSh VM-
PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive link

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
Ormek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi i¢cermelidir.
Egitim planinda Sosyal Bilimler genel disiplini igerisinde yer alan temel bilimler ve bu

disipline yakin ve tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler yeterli AKTS kadar
bulunmaktadir. Ayrica 6gretim planinda temel derslerin yaninda, 68rencilerin ilgi alanlarina
yonelik, diger boliimler ile ilgili bilgi edinmelerini saglayacak, tamamlayici nitelikte,
alaninda yetkinlik verecek bir takim se¢meli dersler de bulunmaktadir. Ayrica Boliim Lisans

Programimiz Tablo 4.1°de gortilmektedir.

Kanitlar

e EKS551.1.:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285

e EK55.1.2.:
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ xciqtiQiCi43jCbjx1/view?usp=
drive link

e EK 5.5.1.3.: https://drive.google.com/file/d/1f50uSh VM-
PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive link
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ_xciqtiQiCi43jCbjx1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ_xciqtiQiCi43jCbjx1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f5ouSh_VM-PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f5ouSh_VM-PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive_link
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ_xciqtiQiCi43jCbjx1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ_xciqtiQiCi43jCbjx1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f5ouSh_VM-PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f5ouSh_VM-PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive_link

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.
Egitim planinda Sosyal Bilimler genel disiplini icerisinde yer alan temel bilimler ve bu
disipline yakin ve tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler bulunmaktadir.
Isletme disiplinine ve de farkli disiplinlere 6zgii dersler de kamitlarda yer alan gretim
planinda yer almaktadir. Ayrica Boliim Lisans Programimiz Tablo 4.1°de goriilmektedir

Kanitlar

e EK5.6.3.1.: COMU Egitim Katalogu:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6285

e EK5.6.3.2.:
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ xciqtiQiCi43jCbhjx1/view?usp=
drive link

e EK 5.6.3.3.: https://drive.google.com/file/d/1f50uSh VM-
PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive link

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar:
ve gergekei kisitlar1 ve kosullar: igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Bolimiimiiz 6grencileri Tablo 4.1’de de goriilecegi tlizere Zorunlu Staj dersleri

bulunmaktadir. Boliimiimiizden mezun olmak i¢in 6grencilerin 45 giinliik zorunlu stajlarini
tamamlamalar1 gerekmektedir. Ogrencilerimiz stajlarin1 2. Siniftan itibaren alan ile ilgili
kurum ve kuruluslarda yapabilmektedirler. Stajlarindan Once bir Ogretim iiyesi
danismanliginda uygun staj yerleri belirleyen Ogrenciler, 2. smiftan itibaren yaz
donemlerinde zorunlu stajlarin1  yapabilmektedirler. Uygun staj yeri bulamamis
ogrencilerimize Ogretim iyelerimiz tarafindan gerek Canakkale gerekse baska illerde
boliimiimiizle is birligi i¢inde olan paydaslar araciligr ile uygun staj yerleri 6nerilmektedir.
Staj sonunda Ogrencilerimiz staj komisyonu tarafindan miilakata alinmaktadir. Ayrica
ogrencilerimiz {iglincli simiftan itibaren zorunlu staja ek olarak istege bagh staj yapma
olanagina da sahiptirler. Zorunlu ya da istege bagli staj siirecinde dgrencilerimizin Is Kazasi

Meslek Hastaligi sigorta primleri tiniversitemiz tarafindan karsilanmaktadir.

Kanitlar
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ_xciqtiQiCi43jCbjx1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1exocGQTOrvHPQ_xciqtiQiCi43jCbjx1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f5ouSh_VM-PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f5ouSh_VM-PjOsPujuzUzuYPNUgaDbx3/view?usp=drive_link

e EKAL5.7.1.:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285
e EK 5.7.2.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ve-

ogretim-vili-yaz-stajini-tamam-r78.html

e EK 5.7.3.: https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/734-biga-ubf-staj-uygulama-

ilke-ve-esaslari.pdf

e EK 5.7.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/zorunlu-staj-r2.html

e EK5.7.5.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/istege-bagli-staj-r3.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU
6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik boliimii akademik kadrosunda 2 Profesor, 2 Dogent, 3 Doktor
Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi ve 1 Arastirma Gorevlisi olmak {izere toplamda 9 tane
ogretim elemani bulunmaktadir. Bélimdeki 6gretim iiyelerinin temel goérevi Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik lisans ve lisansiistii programlarindaki dersleri yiiriitmektir. Ders vermekle
ylikiimlii olan tlim 6gretim iiyelerinin 6zge¢misleri hem boliim internet sitesinde hem de
AVESIS sistemi iizerinden siirekli olarak gilincellenmektedir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii lisans programinda yer alan zorunlu dersler,
Birinci 6gretim ve Ikinci dgretim olmak iizere iki grup halinde yapilmaktadir. Diger yandan
secmeli derslerin acilmasi 6gretim {liyesi programi ve Ogrencilerden gelen taleplere gore
degismektedir. Boliimiin dogrudan alanina girmeyen se¢meli dersler, Fakiiltenin diger boliim
ogretim elemanlart veya misafir 0gretim tiyeleri tarafindan verilmektedir. Bolimiin
lisansiistli programlarinda ise, 6gretim iliyelerimiz kendi ¢alisma alanlarina uygun se¢meli
dersler agarak, lisansiistii 6grencilerimizin bu spesifik alanlarda derinlemesine bilgi sahibi
olup, gelismelerine katki saglamaktadirlar. Bolimde bulunan Arastirma Gorevlisi ise,
lisanstistii egitimlerine (Doktora) devam etmelerinin yani sira arastirma projelerinde yer
almakta, ¢alistiklar1 konularla ilgili yaymn yapma firsati kazanmakta ve sinav gozetmenligi

gibi birim siireglerinde gorevler iistlenmektedirler.

Tablo 6.1.1: Lisans Programi1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti (Zorunlu)
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6285
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ve-ogretim-yili-yaz-stajini-tamam-r78.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ve-ogretim-yili-yaz-stajini-tamam-r78.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/734-biga-ubf-staj-uygulama-ilke-ve-esaslari.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/734-biga-ubf-staj-uygulama-ilke-ve-esaslari.pdf
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/zorunlu-staj-r2.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/istege-bagli-staj-r3.html

Ogretim Tam Son 2 Yariyilda Toplam Etkinlik
Elemaninin Zamanh Verdigi Tiim Dagilim (%)
(TZ) Yan Dersler Ogretim (0)
Zamanh Arastirma (A)
(Y2) Diger (D)
Ders Saati
Ucretli
®SU)
Akademik Adi-Soyadi Ders Kodu AKTS Yiiz Yil Donem
Unvam Yiize/Uzaktan
Prof. Dr. Selahattin TZ 4 Uzaktan 2024- Bahar 0:%40
Kanten 2025 A:%30
D:%30
3 Yiz Yize
2024- Giiz
2025
Prof. Dr. Yener Pazarcik TZ CEE-3005 5 Uzaktan 2024- Giiz 0:%50
2025 A:%30
D:%20
CEE-3007 5 Uzaktan
5 Uzaktan
5 Uzaktan 2024- Bahar
2025
5 Uzaktan
5 Uzaktan
5 Uzaktan
5 Uzaktan
Dog. Dr. Ebru TZ UTL-20071A Ts 5 Yiizyiize 2024- Giiz 0: %50
KANYILMAZ Saglig1 ve 2025 A: %40
POLAT Giivenligi D:%10
UTL3017.1A Ts 5 Yiizyiize

Hukuku
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FBA2013.1B Is Yiizyiize
Sagligi ve
Giivenligi
UTL5027.1A Is Yiizyiize
Kazalar1 ve
Meslek
Hastaliklar
BFIY50552A Yiizyiize
Performans ve
Kariyer
Yonetimi
UTLUZ5004.1.A Uzaktan
Elektronik
Ticaret
UTLUZ5009.1A Uzaktan
Is Saglig1 ve
Giivenligi
UTL-4010 Hibrid 2024- Bahar
2025
UTL2020.1 Hibrid
UTL2008.2 Hibrid
UTL- T5022.1A Hibrid
BFiY5026 Hibrid
UTLUZ5004.1.A Uzaktan
UTLUZ5009.1A Uzaktan
Dr. Ogr. Yasin Giiltekin TZ CEE-2013 Uzaktan 2024- Giiz 0: %50
Uyesi 2025 A: %40
D:%10
CEE-3017 Uzaktan
CEE-3030 Uzaktan 2024- Bahar
2025
. 17BF307 ..
Dr. Ogr. Tugdem Saygin TZ Uzaktan 2024- Giiz 0O: %50
Uyesi Finansal Tablo 2025 A: %40
Analizi D:%10
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17BF107

Genel Muhasebe

Uzaktan

17UTL107

Genel Muhasebe

Uzaktan

UTLT5017

Sirdiiriilebilir ve
Yesil Lojistik

Uzaktan

UTLY-5005-Dig
Ticaret ve
Muhasebe
islemleri

Uzaktan

BFi-3007-
Finansal Tablo
Analizi

Uzaktan

17UTL108

Finansal
Muhasebe

Uzaktan

2024-
2025

Bahar

17UT404-
Finansal
Tablolar Analizi

Uzaktan

BFIY 5020
Finansal
Muhasebe

Uzaktan

BFi-2028

Bankalar
Acisindan
Kurumsal

Siirdiiriilebilirlik
Raporlamast

Uzaktan

Dr. Ogr.
Uyesi

Muhammet
Karanfil

TZ

UTLTS5019

Uluslararasi
Ekonomi

Uzaktan

2024-
2025

Bahar

0O: %50
A: %40
D:%10

UTL-2002

Uzaktan
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Dis Ticaret

Yonetimi
UTL-2018 Uzaktan
Aragtirma
Yontemleri
BFi-4022 Uzaktan
Finansal Krizler
ve Kriz Yonetimi
BFi-4001 Yiizylize 2024- Giiz
2025
Finansal
Piyasalar ve Risk
Yonetimi
17UTL403 Yiizylize
Tiirk Dis Ticaret
Rejimi ve
Gumriik
Mevzuati
Opr. Gor. Kutlay Artug TZ 15CEE315 Uzaktan 2024- Giiz 0: %50
2025 A: %40
D:%10
15CEE215 Uzaktan
CEE-4015 Yiiz Yiize
CEE-2014 Yiiz Yiize 2024- Bahar
2025
IKT-4014 Yiiz Yiize
CEE-3008 Yiiz Yiize

Akademik kadro kisitt programimizin zayif tarafi durumundadir. Ancak bunu

ardimizda birakmak icin yeni 6gretim iiye ve elemanlar istthdam etmek icin fakiilte ve boliim

olarak ¢abalarimiz siirmektedir.

Kanitlar
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e EK6.1.1.1.: https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonergeler/yonerge-32.pdf
EK 6.1.1.2.: https://www.comu.edu.tr/duyuru-21198.html

e EKG6.1.1.3.:
https://drive.google.com/file/d/16mv8ip0EcIfEgDmv60zz8vxqSTkIJNKkes/view?usp
=drive link

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.
Béliimiimiiz akademik kadrosu 2 Profesér, 2 Dogent, 3 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogr. Gér.,

1 Aras. Gor. olmak iizere toplam dokuz Ogretim elemanindan olusmaktadir. Arastirma
Gorevlimiz tez yazim asamasindadir. Boliimdeki ogretim iiyelerinin temel gorevi
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik lisans ve lisansiistii programlarindaki dersleri yiiriitmektir.
Ogretim iiyelerimizin uzmanlik alanlar1 yiiksek lisans, doktora ve dogentlikte alan dis1 gibi
goriinse de Ozgegmisler incelendiginde makale, bildiri, yiiksek lisans tezi ve projeler
baglaminda ¢alisma alanlarmi lojistik alani ile giderek yakinsadigi ve bu alanda
odaklanmanin devam ettigi goriilmektedir. Bunu ispatlamak i¢in ilgili 6gretim elemanlarinin

ozgecmisleri ve 6zellikle de son yillardaki ¢aligmalar1 6rnek olarak verilmistir.

Ogretim {iyelerimiz ders verme gorevleri yaninda akademik calismalarima devam
etmektedirler. Tablo 6.2 (a)’de O6gretim {iyelerimizin toplam yaym ve atif sayilar

gosterilmistir. Ayrica isimlere AVESIS baglantilari eklenmistir.

Tablo 6.2. (a) : Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin (Zorunlu)

Akademik Unvan-Ad Soyad Toplam Yayimn | Toplam Atif | Proje Sayisi
Sayisi Sayis1

Prof. Dr. Selahattin KANTEN 73 1574 -

Prof. Dr. Yener PAZARCIK 73 282 6

Doc. Dr. Ebru KANYILMAZ 53 109 3

POLAT

Dog. Dr. Yasin GULTEKIN 30 37 -

Dr. Ogr. Uyesi Tugdem SAYGIN 14 30 2
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https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonergeler/yonerge-32.pdf
https://www.comu.edu.tr/duyuru-21198.html
https://drive.google.com/file/d/16mv8ip0Ec9fEgDmv6Ozz8vxqSfkJNkes/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16mv8ip0Ec9fEgDmv6Ozz8vxqSfkJNkes/view?usp=drive_link
https://avesis.comu.edu.tr/skanten
https://avesis.comu.edu.tr/ypazarcik
https://avesis.comu.edu.tr/ekanyilmaz
https://avesis.comu.edu.tr/ekanyilmaz
https://avesis.comu.edu.tr/yasingultekin
https://avesis.comu.edu.tr/tugdemsayginyucel

Dr. Ogr. Uyesi Muhammet 22 238 1
KARANFIL

Dr. Or. Uyesi Mehmet GURTURK | 20 44 -
Ogr. Gor. Kutlay ARTUC 20 - -
Ars. Gor. Mehmet KARADAG 10 8 -

2023 yilinda bir 6gretim {iyemiz igin Profesdr ve de bir dgretim liyemiz i¢in de
Dogent kadrosu agilmig ve siire¢ tamamlanmistir. Bunun yaninda bir 6gretim {iyemiz Dr.
Ogr. Uyesi iinvam almistir. Dr. Ogr. Uyesi hocalarimizin dogentlik kriterlerine bagvuru
stiregleri devam etmektedir. Bolimiimiizdeki diger arastirma gorevlisi doktora yeterlik
smavlarin1 basar1 ile tamamlayarak tez yazim asamasina ge¢mislerdir. Tablo 6.2(b)’de

boliimiimiiz 6gretim tiyelerinin egitim bilgileri gosterilmektedir.

Béliimiimiiz dgretim kadrosu 2 Profesér, 2 Dogent, 3 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogr. Gér. 1
Aras. Gor. olmak iizere toplam dokuz oOgretim elemanindan olusmaktadir. Ogretim
iiyelerimizin uzmanlik alanlar yliksek lisans, doktora ve dogentlikte alan dist gibi goriinse
de 6zge¢misler incelendiginde makale, bildiri, yiiksek lisans tezi ve projeler baglaminda
caligma alanlarini lojistik alani ile giderek yakinsadigi ve bu alanda odaklanmanin devam
ettigi goriilmektedir. Bunu ispatlamak i¢in ilgili 6gretim elemanlarinin 6zge¢misleri ve
ozellikle de son yillardaki ¢alismalar1 6rnek olarak verilmistir. Buna ek olarak alana 6zgii

caligmalar1 6rneklendirmek i¢in 6zgegmislerdeki alana dair ¢caligmalara yer verilmistir.

Tablo 6.2.(b) : Lisans Programi Ogretim Kadrosunun Analizi (Zorunlu)

Akadem Ka Kag Opret Meslek Kamu, Arastirm
ik mu, Yildir im Kuruluslart Sanayi ve ada
Unvan Ozel Bu Uyeli nda Ozel
Sekt Kuru 8i Sektore
or mda Siires Verilen
i Bilimsel
Danigmanl
tkta
Prof. Dr. ISTANBUL - 30 13 16 - - Yiiksek

Selahattin | UNIVERSITES
KANTEN I SBE INSAN
KAYNAKLAR
I YONETIMI
2006
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https://avesis.comu.edu.tr/kutlayartuc
https://avesis.comu.edu.tr/mehmet.karadag

Prof. Dr. MARMARA - 24 21 23 Yiiksek
Yener UNIVERSITES
PAZARCI i SBE
K YONETIM VE
ORGANIZAS
YON
DOKTORA
2010
Dog. Dr. COMU SBE - 20 20 8 Orta
Ebru ISLETME
KANYILM DOKTORA
AZ POLAT 2015
Dog. Dr. TRAKYA - 15 13 6 Orta
Yasin UNIVERSITES
GULTEKI i SBE
N ISLETME
DOKTORA
2018
Dr. Ogr. TRAKYA - 20 9 6 Orta
Uyesi UNIVERSITES
Tugdem i SBE
SAYGIN ISLETME
DOKTORA
2016
Dr. Ogr. COMU SBE COMU SBE 10 10 2 Orta
Uyesi IKTISAT IKTISAT
Muhammet YUKSEK DOKTORA
KARANFI | LISANS 2014
L
Dr. Ogr. ESKISEHIR ISTANBUL 6 6 - Orta
Uyesi OSMANGAZI | UNIVERSIT
Mehmet UNIVERSITES ESi
GURTURK i ULASTIRM
MATEMATIK AVE
BILGISAYAR LOJISTIK
2017 DOKTORA
Ogr. Gor. UNIVERSITY Orta
Kutlay OF NEW
ARTUC HAVEN MSc
in Finance 1997
Ars. Gor. ¢coMU ISTANBUL 5 5 - Orta
Mehmet BUBYO UNIVERSIT
KARADA | ULUSLARAR ESi
G ASITiCARET, | ULASTIRM
LOJISTIK VE AVE
ISLETMECILI LOJISTIK
K DOKTORA
2018
Kanitlar

e EK 6.2.1.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/bolumumuz/akademik-kadro-r1.html
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o EK 6.2.2.: Ogretim Elemanlari COMU Avesis Ozgecmisleri
e EKG6.2.3.:
https://drive.google.com/file/d/1x6Re-
ZKEANTjzZ97WGWFANNnJ3ulbaes2r/view?usp=drive link

Durum [0 Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.
Boliimlimiiz 6gretim tiyelerinin temel gorevi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik lisans

ve lisansiistii programlarindaki dersleri yiiriitmektir. Ders vermekle yiikiimlii olan tiim
Ogretim iiyelerinin 6zgegmisleri, hem bdliim internet sitesinde hem de AVESIS sistemi
izerinden siirekli olarak glincellenmektedir.

Fakiiltemizde yilda iki defa gerceklestirdigimiz akademik kurullar ile boliimiimiiz
ogretim iiyelerinin akademik etkinlikleri degerlendirilmektedir. Ogretim iiyelerimiz donem
icerisinde gercgeklestirdikleri ulusal ve uluslararasi akademik toplantilardaki deneyimlerini
paylagmaktadir. Covid 19 Pandemisi ve Biiyiik Deprem Felaketi nedeniyle egitimin uzaktan
devam etmesi silirecinde 0gretim iiyelerimiz yiiz yiize konferans ve kongrelere katilmakta
zorlanmis ancak online konferans ve kongrelere katilim saglamiglardir. Her sene
iiniversitemizden 6gretim Uyelerimizin ulusal ve uluslararasi toplantilara katilimlarinin
desteklenmesi konusunda yolluk/ yevmiye 6denekleri talep edilerek talep eden Ogretim
iiyelerimiz desteklenmektedir.

Béliimiimiiz 6gretim iiyelerinin BAP deneyimleri mevcut olmakla birlikte TUBITAK
ve AB Proje deneyimi de kazanabilmeleri igin cesitli egitimler planlanmaktadir. Ogretim
iiyelerimizin online egitimler yolu ile yeni nitel ve nicel analiz programlar: kullanim becerisi
edinmeleri i¢in Universitemiz kaynaklarindan faydalanilmaktadir. Fakiiltemiz Erasmus
ogretim {lyesi hareketliligi katiliminin artirilmasi agisindan yeni baglantilar kurulma

caligmalar1 devam etmektedir.

T.C.
CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
OGRETIM UYESI KADROLARINA BASVURU, GOREYV SURESI UZATIMI,
ATANMA VE YUKSELTILME KRITERLERI

Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesdr Kadrolarina Atanma Olgiitleri
Madde 6. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna ilk atanma i¢in zorunlu kosullar:

1. Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi veren Anabilim/Anasanat Dallar1 hari¢ olmak
iizere saglik bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baglica yazar olarak
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1 (bir) yayin, 1(c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yaym ve ayni tablonun 1., 2.
veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 3 (lig)
yayin yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda bu maddede belirtilen diger
kosullarin iki katin1 saglamig olmak.

2. Tipta/DisHekimliginde Uzmanlik Egitimi veren Anabilim/Anasanat Dallarina yapilacak
atamalarda

Tablo 1’de ifade edilen 3(a) — 3(e) faaliyetleri arasindan baslica yazar olarak 1 (bir) yayin ve
ayni1 tablonun 1 veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak 1 (bir)
yayin olmak lizere toplamda baslica yazar olarak en az 2 (iki) yayin yapmis olmak.

3. Ziraat, Orman ve Su Uriinleri alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica
yazar olarak

1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica
yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yayin yapmis olmak.

4. Miihendislik alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir)
yayin ve ayni tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar
olarak toplamda en az 4 (dort) yayin yapmis olmak.

5. Fen bilimleri, Matematik ve Istatistik alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden
baslica yazar olarak 1 (bir) yayin ve ayn1 tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen
faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yaymn yapmis olmak.

6. Egitim bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1
(bir) yayin,

1(b) veya 1 (c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayimn ve ayni tablonun 1., 2. veya
3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yayin
yapmig olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda bu maddede belirtilen diger
kosullarin iki katin1 saglamis olmak.

7. Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica
yazar olarak

1 (bir) yayin, 1 (b) veya 1 (c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1 (b) veya 1
(c) sartinin saglanamamasi durumunda 2 (a) faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin
ve ayni tablonun 1.,

2. veya 3. bagliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 4
(dort) yayin yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda bu maddede
belirtilen diger kosullarin iki katin1 saglamis olmak.

8. Filoloji, Hukuk ve Ilahiyat alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a), 1(b), 1(c) veya 2 (a)
faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, bu sartin saglanamamasi durumunda 1 (d)
faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayn1 tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade
edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yaym yapmis olmak.

9. Spor bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) veya 1 (b) faaliyetinden baslica yazar
olarak 1 (bir) yaym ve ayni tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 4 (dort) yaym yapmis olmak. 1 (a) veya 1 (b) kosulunun
saglanamamast durumunda bu maddede belirtilen diger kosullarin iki katin1 saglamis olmak.

10. Mimarlik ve Tasarim alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar
olarak 1 (bir) yaym, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin ve ayni
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tablonun 1., 2. veya 3. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda
en az 4 (dort) yaymn yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda bu maddede
belirtilen diger kosullarin iki katin1 saglamis olmak.

11. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanabilmek i¢in Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden
toplam en az

75 puan almis olmak (Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik egitimi veren Anabilim/Anasanat
Dallar1 bu kosuldan muaftir).

Madde 7. Doktor Ogretim {iiyesi kadrosuna yeniden atanmalar i¢in saglanmasi gereken
zorunlu kosullar (son atamadan sonra):

1. Yeniden atamalarda toplam en az 40 puan aranur.

2. Kadrosunun bulundugu birimin bagl oldugu UAK dogentlik temel alaninda, Tablo 1’in 1.
Maddesinde ifade edilen 1 (a) — 1 (e) aras1 faaliyetlerden baslica yazar olarak en az 1 (bir)
yayin ve ayni tablonun 1.,

2. veya 4. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplam 3 (ii¢) yayin
yapmis olmak.

3. Aday 40 puan ve lizerinde bir puan almasi halinde 3 (ii¢) yilligina, 50 puan ve iizerinde bir
puan almasi halinde ise dort (4) yilligina doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanir.

Madde 8. Docent kadrosuna atanma i¢in zorunlu kosullar:

1. Doktora/Sanatta yeterlik, Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik unvaninin alinmasindan sonra,
7(a), 7(b) veya 7(c) kapsaminda basari ile tamamlanmis veya devam eden en az 1 (bir) adet
Ar-Ge projesinde veya

7 (d) kapsaminda bagari ile tamamlanmis veya devam eden en az 3 (li¢) adet egitim projesinde

Koordinator, Alt Koordinatdr, Yiiriitiicli veya Arastirmact olmak zorunludur ve Tablo 1°de
ifade edilen;

a. Basar1 ile tamamlanmig veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge projesi,
b. Basari ile tamamlanmis veya devam eden 2 (iki) farkli hizli veya acil destek projesi,

c. Bagvurusu yapilmis, bilimsel degerlendirme veya ikinci asamaya ge¢mis 2 (iki) farkli Ar-
Ge projesi,

d. Bagvurusu yapilmis, bilimsel degerlendirme veya ikinci asamaya ge¢mis 4 (dort) farkls
hizl1 veya acil destek projesi faaliyetlerinden en az birinin 7(a), 7(b), 7(c) kapsaminda veya
en az 3 egitim projesi faaliyetinin 7(d) kapsaminda olmasi sartiyla 7. Bilimsel Arastirma
Projesi baslig1 kapsaminda adaym en az 30 puan almis olmas1 gerekmektedir. Adayin bu
yonergenin 8. maddesi kapsaminda, kendi alaninda belirtilen asgari yayimn sartlarinin her
birinin iki katin1 yerine getirmesi durumunda Bilimsel

Arastirma Projesi ile ilgili kosullar sagladigi kabul edilir.

2. Doktora, Sanatta yeterlik, Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik unvaninin alinmasindan sonra
Saglik bilimleri alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 3
(li¢) yayin, 2 (a) faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2.
basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin
yapmis olmak.
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3. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Ziraat, Orman ve Su Uriinleri alaninda Tablo 1’de
ifade edilen

1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 2 (iki) yayin ve ayni
tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en
az 5 (bes) yayin yapmis olmak.

4. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Miihendislik alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yaym, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yaymn ve ayni
tablonun 1. veya 2. Basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en
az 5 (bes) yayin yapmis olmak.

5. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Fen bilimleri alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yaym, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yaym ve ayni
tablonun 1. veya 2. Basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en
az 5 (bes) yayin yapmis olmak. Matematik ve

Istatistik bilim alanlarinda 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 2 (a)
faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni1 tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin yapmis olmak.

6. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Egitim bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen
1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden baslica
yazar olarak 2 (iki) yayimn, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2.
basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin
yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda, bu maddede belirtilen 1(b) veya
1(c) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.

7. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Spor bilimleri alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a)
veya 1 (b) faaliyetlerinden birinde baslica yazar olmak {izere toplam 2 (iki) yaymn, 2 (a)
faaliyetinden 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. bagliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin yapmis olmak.

8. Doktora unvanmin alimasindan sonra Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler alaninda Tablo
1’de ifade edilen

1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1 (c) faaliyetlerinden baslica
yazar olarak

2 (iki1) yaymn veya 2 (a) faaliyetinden iicii (3) baslica yazar olmak iizere toplam 5 (bes) yayin,
ayni1 tablonun

1. veya 2. bagliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes)
yayin yapmis olmak. Tablo 1’de ifade edilen 4 (a) veya 4 (c) faaliyetlerinden en az 1 (bir)
yayin veya 4 (b) veya

4 (d) faaliyetlerinden en az 2 (iki) yayin yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi
durumunda, bu maddede belirtilen 1(b), 1(c) veya 2(a) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.

9. Doktora unvanmin alinmasindan sonra Filoloji, Hukuk ve Ilahiyat alaninda Tablo 1°de
ifade edilen 2

(a) faaliyetinden tigli (3) baslica yazar olmak tizere 5 (bes) yaym veya 1(a), 1(b), 1(c)
faaliyetlerinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda
ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 7 (yedi) yayin yapmis olmak.
Tablo 1’de ifade edilen 4 (a) veya 4 (c) faaliyetlerinden en az 1 (bir) yaym yapmis olmak.
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10. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Mimarlik ve Tasarim alaninda Tablo 1’de ifade
edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden
baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayimn ve ayni tablonun 1. veya
2. bagliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 5 (bes) yayin
yapmis olmak. 1 (a) kosulunun saglanamamasi1 durumunda, bu maddede belirtilen 1(b) veya
1(c) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.

11. Doktora unvaninin alinmasindan sonra Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden en az 75
puan almis olmak

12. Dogent kadrosuna atanabilmek i¢in Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden toplam en az
150 puan almig olmak.

Madde 9. Profesor kadrosuna atanma igin zorunlu kosullar

1. Dogent unvaninin alinmasindan sonra en az 3 (ii¢) yil1 yiiksekdgretim kurumlarinda olmak
iizere alaninda 5 (bes) yil ¢aligmis olmak.

2. Bagvurdugu alanda 6n lisans, lisans veya lisansiistii programlarindan en az birinde en az 4
(dort) yartyil

(2 y1l) ders vermis olmak.

3. Dogent unvanmin alinmasindan sonra, 7(a), 7(b) veya 7(c) kapsaminda basari ile
tamamlanmis veya devam eden en az 1 (bir) adet Ar-Ge projesinde veya 7 (d) kapsaminda
basari ile tamamlanmis veya devam eden en az 3 (ii¢) adet egitim projesinde Koordinatér,
Alt Koordinator, Yiiriitiicii veya Arastirmaci olmak zorunludur ve Tablo 1°de ifade edilen;

a. Basari ile tamamlanmig veya devam eden 1 (bir) adet Ar-Ge projesi,
b. Bagar1 ile tamamlanmis veya devam eden 2 (iki) farkli hizli veya acil destek projesi,

c. Bagvurusu yapilmis, bilimsel degerlendirme veya ikinci asamaya ge¢mis 2 (iki) farkli Ar-
Ge projesi,

d. Bagvurusu yapilmis, bilimsel degerlendirme veya ikinci asamaya ge¢cmis 4 (dort) farkl
hizli veya acil destek projesi faaliyetlerinden birinin 7(a), 7(b), 7(c) kapsaminda veya en az
3 egitim projesi faaliyetinin

7(d) kapsaminda olmasi sartiyla 7. Bilimsel Arastirma Projesi baslig1 kapsaminda adayin en
az 50 puan almis olmas1 gerekmektedir. Adayin bu yonergenin 9. maddesi kapsaminda, kendi
alaninda belirtilen asgari yayin sartlariin her birinin iki katin1 yerine getirmesi durumunda
Bilimsel Arastirma Projesi ile ilgili kosullar1 sagladig1 kabul edilir.

4. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Saglik bilimleri alaninda Tablo 1’°de ifade edilen
1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 3 (ii¢) yayin, 2 (a) faaliyetinden baslica yazar olarak 2
(ik1) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar
olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin yapmis olmak.

5. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Ziraat, Orman ve Su Uriinleri alaninda Tablo 1°de
ifade edilen

1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 2 (iki) yayin ve ayni
tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en
az 6 (alt1) yaymn yapmis olmak.
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6. Dogent unvaniin alinmasindan sonra Miihendislik alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yaym, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni
tablonun 1. veya 2. Basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en
az 6 (alt1) yaym yapmis olmak.

7. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Fen bilimleri alaninda Tablo 1°de ifade edilen 1(a)
faaliyetinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni
tablonun 1. veya 2. Basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en
az 6 (alt1) yaym yapmis olmak. Matematik ve

Istatistik bilim alanlarinda 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yaym, 2 (a)
faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yaym yapmis almak.

8. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Egitim bilimleri alaninda Tablo 1°de ifade edilen
1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetinden baslica yazar
olarak 2 (iki) yayn, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda
ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin yapmis olmak.
1 (a) kosulunun saglanamamasi durumunda, bu maddede belirtilen 1(b) veya 1(c) kosulunun
iki katin1 saglamis olmak.

9. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Spor bilimleri alaninda Tablo 1’de ifade edilen 1(a)
veya 1 (b) faaliyetlerinden birinde baslica yazar olmak iizere toplam 2 (iki) yayin, 2(a)
faaliyetinden 3 (ii¢) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. bagliklarinda ifade edilen faaliyetlerden
baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin yapmis olmak.

10. Dogent unvanmnin alinmasindan sonra Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler alaninda Tablo
1’de ifade edilen

1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden baslica
yazar olarak 2 (iki) yayin veya 2(a) faaliyetinden 3’ (ligii) baslica yazar olmak tizere toplam
5 (bes) yayin, ayni tablonun

1. veya 2. basliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1)
yaym yapmis olmak. Tablo 1’de ifade edilen 4(a) veya 4(c) faaliyetlerinden en az 1 (bir)
yayin veya 4(b) veya 4(d) faaliyetlerinden en az 2 (iki) yaym yapmis olmak. 1 (a) kosulunun
saglanamamasi durumunda, bu maddede belirtilen 1(b), 1(c) veya 2(a) kosulunun iki katini
saglamis olmak.

11. Dogent unvanmin alinmasindan sonra Filoloji, Hukuk ve Ilahiyat alaninda Tablo 1°de
ifade edilen 2

(a) faaliyetinden 3’1 (ligii) baslica yazar olmak iizere 5 (bes) yaym veya 1(a), 1(b), 1(c)
faaliyetlerinden baslica yazar olarak 2 (iki) yayin ve ayni tablonun 1. veya 2. basliklarinda
ifade edilen faaliyetlerden baslica yazar olarak toplamda en az 7 (yedi) yayin yapmis olmak.
Tablo 1°de ifade edilen 4(a) veya 4(c) faaliyetlerinden en az 1 (bir) yayin yapmis olmak.

12. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Mimarlik ve Tasarim alaninda Tablo 1’de ifade
edilen 1(a) faaliyetinden baslica yazar olarak 1 (bir) yayin, 1(b) veya 1(c) faaliyetlerinden
baslica yazar olarak 2 (iki) yayin, 2 (a) faaliyetinden 1 (bir) yayimn ve ayni tablonun 1. veya
2. bagliklarinda ifade edilen faaliyetlerden baglica yazar olarak toplamda en az 6 (alt1) yayin
yapmis olmak. 1(a) kosulunun saglanamamasi durumunda, bu maddede belirtilen 1(b) veya
1(c) kosulunun iki katin1 saglamis olmak.
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13. Dogent unvaninin alinmasindan sonra Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden en az 100
puan almig olmak.

14. Profesor kadrosuna atanabilmek i¢in Tablo 1 kapsamindaki faaliyetlerden toplam en az
300 puan almis olmak.

15. Bu yonergede belirtilen kosullarla birlikte, ilgili temel alanda, UAK tarafindan
yayimlanan giincel dogentlik bagvuru kriterlerindeki “ulusal ve uluslararasi makale”
kosullarini, dogent unvaninin alinmasindan sonra bir defa daha saglamak.

a. Adaylarin, TRDizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale
kosulunu saglayamamalari durumunda, bunun yerine ayni sayidaki yaymi bu yonergenin 1.
tablosunda ifade edilen 1(a), 1(b) veya 1(c) faaliyetleri kapsaminda yapmis olmalar1 sarti
aranacaktir.

b. UAK puan kosullar1 yerine getirilirken bu yonergenin 1. ve 2. tablosu kullanilacaktir.

c. Yonergede belirtilen kosullar ve UAK kosullarinin saglanmasinda ayni faaliyetler ortak
olarak kullanilabilir.

(Yonergenin 9. Maddesinin 15. Fikras1 01.01.2026 tarihi itibari ile yliriirliige girer ve 16.
Fikranin yiirtirliige girmesi ile gegerliligi son bulur).

16. Bu yonergede belirtilen kosullarla birlikte, kendi lisansistil tezlerinden yayin yapma sarti
hari¢ olmak tiizere, Universitelerarast Kurulun giincel dogentlik bagvuru sartlarini, dogent
unvaninin alinmasindan sonra bir defa daha saglamak.

a. Adaylarin, TRDizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale
kosulunu saglayamamalar1 durumunda, bunun yerine ayn1 sayidaki yaymi bu yonergenin 1.
tablosunda ifade edilen 1(a), 1(b) veya 1(c) faaliyetleri kapsaminda yapmis olmalar1 sarti
aranacaktir.

b. UAK puan kosullar1 yerine getirilirken bu ydnergenin 1. Tablosu ve 2. tablosunda ifade
edilen “Ortak

Calismalar i¢cin Puan Dagilimi1 Tablosu” kullanilacaktir.

c. Yonergede belirtilen kosullar ve UAK kosullarinin saglanmasinda ayni faaliyetler ortak
olarak kullanilabilir.

(Yonergenin 9. Maddesinin 16. Fikras1 01.07.2030 tarihi itibari ile ylriirliige girer).

Kanitlar
e FEK 6.3.1.: https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7-ALTYAPI

7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amagclarina ve program ¢iktilarina ulasmak

icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardime1 olmalidir.
Tablo 7.1.1: Derslik Kapasiteleri ve Donanimlari
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Derslik Kullanim Derslik Donanim | Donanim 2 | Projeksiyon Yaka Klima
Amact Kapasitesi 1 Cihazi Mikrofonu

101 Derslik 35 Beyaz
Tahta

102 Derslik 70 Beyaz
Tahta

103 Derslik 70 Beyaz
Tahta

104 Derslik 70 Beyaz
Tahta

105 Derslik 70 Beyaz
Tahta

106 Derslik 70 Beyaz
Tahta

201 Derslik 35 Beyaz Var
Tahta

202 Derslik 70 Beyaz Var
Tahta

203 Derslik 70 Beyaz Var
Tahta

204 Derslik 70 Beyaz Var
Tahta

205 Derslik 70 Beyaz Var
Tahta

206 Derslik 70 Beyaz Var
Tahta

207 Derslik 70 Beyaz Var
Tahta

208 Derslik 70 Beyaz Var
Tahta

209 Derslik 70 Beyaz Var
Tahta

210 Derslik 35 Beyaz Var
Tahta

301 Derslik 35 Beyaz
Tahta

302 Derslik 70 Beyaz
Tahta

303 Derslik 70 Beyaz
Tahta
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304 Derslik 70 Beyaz
Tahta
305 Derslik 70 Beyaz
Tahta
Amfi Amfi 220 Beyaz | Bilgisayar Var Var Var
Tahta + Ses
Sistemi
Bilgisayar Bilgisayar 20 Beyaz 20 Var Var Var
Laboratuvar Laboratuvar Tahta | Bilgisayar
+ Ses
Sistemi

Fakiiltemizde 21 Derslik, 1 Konferans Salonu/Amfi ve 1 bilgisayar laboratuvari ile
egitim ve Ogretime devam edilmektedir. Boliim olarak gerekli tiim fiziki donanimlar
kullanilmaktadir. Fakiiltemiz icinde 4 adet 6grenci toplulugu ofisi bulunmaktadir. Bu
topluluk ofislerinin iki tanesi bolimiimiiz 6grencileri tarafindan yonetilmekte olan 6grenci
topluluklarimin kullanimindadir. Ayrica fakiilte/bolimiin yer aldigi kampiis icerisinde
Tiirkiye’nin en biiylik fakiilte kiitliphanesi olma 6zelligi tasiyan kiitiiphane, spor salonu

ogrencilerimizin kullanimina sunulmaktadir.

Ogretim ortami ve bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarma saglamak ve

Program Egitim Amaglarina ulasmak i¢in yeterliligi;

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimiiniin baglh oldugu Biga Uygulamali Bilimler
Fakiiltesinin de i¢inde bulundugu Prof. Dr. Ramazan Aydin yerleskesinde bulunan mevcut
bilgi sistemleri olanaklar1 asagida listelenmistir:

e Kredi Yurtlar Kurumuna ait Kiz Ogrenci Yurdu,

e Terzioglu Vakfina ait kiz ve erkek dgrenci yurtlari
e 250 kisilik bilgisayarlik laboratuvari,

e 1 adet internet kafe,

e 1 adet kirtasiye isletmesi bulunmaktadir.

Biga UBF, 6grencilerinin mesleki acilardan yetkin olmalart i¢in ¢aba sarf etmenin
yaninda, her birinin etkili konusma, anlatim, iletisim ve tartisma agilarindan donanimli ulusal
ve evrensel duyarliligi olan entelektiieller olarak yetismeleri hedefini de glitmektedir. Bu
amaclara yonelik olarak Biga UBF'de 6grenci topluluklar1 faaliyet gostermektedir. Bu

topluluklardan biri de Uluslararas1 Lojistik Toplulugu’dur. Topluluklarimizin seminer ve
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konferans faaliyetlerini gerceklestirebilmesi amaciyla fakiiltemizde 220 kisilik 1 adet
konferans salonumuz mevcuttur. Thtiya¢ halinde dekanlhiga ait toplanti odalarindan da
ogrenciler yararlanilabilmektedir. Topluluklara fakiilte biinyesinde tahsis edilen dort adet
ofisimiz mevcuttur.

Ogrencilerimiz, bilgisayar kullanimi gerektiren ¢alismalarinda béliimiimiiz ve
fakiiltenin ortak kullaniminda olan 50 kisilik bilgisayar laboratuvarlar1 2022- 2023 egitim
ogretim yilinda faaliyete ge¢mistir. Bu laboratuvarin tamaminda internet erisimi mevcuttur.
Ayrica, 6grencilerimiz, iniversite alaninda internete kablosuz erigebilmektedir.

Kanit Linki:

e EK 7.1.1.: https://lib.comu.edu.tr/hakkimizda/fakulte-kutuphaneleri-r3.html

o EK 7.1.2. https://bigaubf.comu.edu.tr/fakultemiz/fiziki-imkanlar-r65.html

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
Omek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim tiiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii” niin baglh oldugu Biga Uygulamali Bilimler

Fakiiltesi’nin de i¢inde bulundugu Prof. Dr. Ramazan Aydin yerleskesinde bulunan mevcut
sosyal olanaklar1 asagida listelenmistir:

e Kapali Spor salonu Fitness salonu A¢ik spor sahalari,

e Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi i¢cinde 1 adet kafeterya,

e Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi icinde 1 adet pastane ve 1 adet kafeterya

Yerleske merkez kafeteryast,

e Yemekhane,

e Kredi Yurtlar Kurumuna ait Kiz Ogrenci Yurdu,

e Terzioglu vakfina ait kiz ve erkek dgrenci yurtlari,

e 250 kisilik bilgisayarlik laboratuvari,

e 1 adet internet kafe,

e 1 adet kirtasiye igletmesi.

Ayrica Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi 6 bin 300 metrekare alana sahiptir. Fakiilte

binas1 igerisinde derslikler, ofisler, konferans salonu, kantin, yemekhane, bilgisayar

laboratuvari, konferans salonu mevcuttur. Fakiilte binas1 2019 yilinda faaliyete ge¢mistir.
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Boylelikle 2019-2021 egitim 6gretim yili giiz doneminden itibaren Uluslararasi Ticaret ve
Lojistik boliimii yeni binasinda egitim vermeye baslamistir.

Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve
Spor (SKS) Daire Baskanligi tarafindan verilmektedir. Ogrenciler, ders dis1 faaliyetlerde
bulunabilmeleri i¢in kapali spor salonumuzdan yararlanabilmekte; yetkili calistiricilar
gozetiminde bireysel olarak sportif faaliyetlerde bulunabilmektedir. Ayrica, Canakkale’de
Terzioglu Kampiistimiiz ve Dardanos Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlari
Ogrencilerimize sunulmaktadir. Biga ilgemizde bulunan kiltir merkezlerinde de
ogrencilerimiz etkinlik ve faaliyetlerini ger¢eklestirebilmektedirler.

Ogrencilerimiz, saghkla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Egitim ve Arastirma Hastanesi’ne basvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken
oryantasyon programlari ile fakiilte ve boliimlerimiz tanitilmaktadir. Universitemiz
bilinyesinde her yil bahar senlikleri yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca c¢ok sayida
konser, yarisma ve sosyal faaliyet gerceklesmektedir. Ogrencilerin mezuniyet tdreni;
yerleske alaninda, Biga il¢esi stadyumunda, Biga Belediyesi Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nde
veya Canakkale 18 Mart Stadyumu’nda yapilabilmektedir.

Biga UBF, 6grencilerinin mesleki agilardan yetkin olmalari i¢in c¢aba sarf etmenin
yaninda, her birinin etkili konugma, anlatim, iletisim ve tartisma agilarindan donanimli ulusal
ve evrensel duyarliligl olan entelektiieller olarak yetismeleri hedefini de giitmektedir. Bu
amaclara yonelik olarak Biga UBF'de 6grenci topluluklar: faaliyet gostermektedir. Bu
topluluklardan biri de Uluslararast Lojistik Toplulugu’dur. Topluluklarimizin seminer ve
konferans faaliyetlerini gerceklestirebilmesi amaciyla fakiiltemizde 220 kisilik 1 adet
konferans salonumuz mevcuttur. Ihtiyag halinde dekanliga ait toplanti odalarindan da
ogrenciler yararlanilabilmektedir. Topluluklara fakiilte biinyesinde tahsis edilen dort adet
ofisimiz mevcuttur.

Ogrencilerimiz, bilgisayar kullanim1 gerektiren calismalarinda béliimiimiiz ve
fakiiltenin ortak kullaniminda olan 50 kisilik bilgisayar laboratuvarlar1 2022- 2023 egitim
ogretim yilinda faaliyete ge¢mistir. Bu laboratuvarin tamaminda internet erigimi mevcuttur.
Ayrica, 6grencilerimiz, {iniversite alaninda internete kablosuz erisebilmektedir.

Dekanligimiz tarafindan Merkez Yerleskede gerceklesen tiyatro oyunlarinin
fakiiltemiz konferans salonu sahnesinde oynanmasi i¢in gerekli yazismalar yapilmistir. Yeni

donem igerisinde Devlet Opera ve Balesi, Biga Belediyesi, Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii
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gibi kurumlarla &grencilerimize yonelik iicretsiz tiyatro ve sanat etkinlikleri talebi igin

gerekli yazigmalar yapilacaktir.

Kanitlar
o EK 7.2.1.: https://bigaubf.comu.edu.tr/fakultemiz/fiziki-imkanlar-r65.html

e EK 7.2.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/personel/komisyonlar-koordinator-ve-

temsilciler-r26.html

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.3-Programlar Ogrencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve Ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerimiz, bilgisayar kullanimi gerektiren ¢alismalarinda béoliimiimiiz ve

fakiiltenin ortak kullaniminda olan 50 kisilik bilgisayar laboratuvarlari1 2022- 2023 egitim
ogretim yilinda faaliyete ge¢mistir. Bu laboratuvarin tamaminda internet erisimi mevcuttur.
Ayrica, 6grencilerimiz, tiniversite alaninda internete kablosuz erisebilmektedir.

Akademik personel ¢alisma odalarindan internet hizmetinden yararlanarak rahatlikla
arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla siireli
yayin, e-dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Ayrica, Turnitin, iThenticate,
Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Elektronik veri
tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik {iniversite biinyesinde yiiz yiize ve online

egitimler diizenlenmektedir.

Kanitlar
e EK 7.3.1.: https://bigaubf.comu.edu.tr/fakultemiz/fiziki-imkanlar-r65.html

o EK7.3.2.:Kamt 7.3 (2).jpg
https://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/257926/1723/GostergeCevapProofF
iles/Kan%C4%B1t 7.3 (2).jpg

e EK7.3.3.:Kamt 7.3 (1).jpg
https://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/257926/1723/GostergeCevapProofF
iles/Kan%C4%B1t 7.3 (1).jpg

Durum O Uygulama Yok
[] Olgunlagsmamig Uygulama
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Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarma ve program ciktilaria
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

17 Mart 2013 tarihinde acilis1 yapilan COMU A gakéy Kiitiiphanesi, 2840 m? alan1 ve
500 kullanic1 kapasitesi ile Tirkiye’nin en biiylik fakiilte kiitiiphanesi tinvanina sahiptir.
Kiitiiphanemiz, 65.000 civarinda kitap, 700 civarinda elektronik kaynak (CD-DVD), 800’iin
iizerinde tez ve slireli yayinlar dahil olmak iizere 70.000’den fazla eseri koleksiyonunda
bulundurmaktadir. Dergiler ve bu dergilerin ge¢mis sayilarim1 igeren dergi arsivimiz
mevcuttur. Kiitliphanemiz, acik raf ve Dewey Decimal Classification konusal siiflama
sistemi ile kullanicilarina hizmet vererek arastirmacilarinin aradiklar1 kaynaklara erigimini
kolaylastirmaktadir. Kiitiiphanede bulunan yaymlara ait kiinye bilgilerine katalog tarama

terminali vasitasiyla erisilebilmektedir.

Kiitliphanemizde 100’{in {izerinde veri tabani ve indeks, 5000+ giinliik gazete, 2
milyon+ elektronik tez, 3 milyondan fazla iicretsiz e-kitap ve dergiye ulasim olanagi
sunulmaktadir. E-kaynaklara kablosuz ag vasitasiyla kigisel erisim cihazlarindan ve
kiitiiphanemize tahsis edilmis 6 adet terminalden erisilebilmektedir. Kiitiiphanemiz, resmi
tatil gilinleri hari¢ 08.00-19.00 saatleri arasinda hizmet vermekte olup sinav dénemlerinde
7/24 agik olmaktadir. Ogrenci ve 6gretim iiyelerimiz, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Terzioglu Yerleskesi’'nde yer alan 7/24 kiitiiphane hizmetlerinden, calisma salonu ve

odalarindan, online hizmetlerinden faydalanabilmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan
yayinlarin, kullanicilarin akademik bilgi ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla tilkemizdeki

yurtici bilgi merkezleri ve kiitiiphanelerinden getirilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing’

hizmeti ile mimkin olabilmektedir.

Biga Kiitiiphanesinin zenginlestirilmesi i¢in Oncelikle egitim ve 6gretimden sorumlu
rektor yardimeist ile goriisiilmiis ve Biga kiitliphanesinin zenginlestirilmesi igin destek
istenmistir. Bu talep olumlu sonu¢lanmis ve kiitiiphaneye merkez kiitiiphaneden ¢ift niishasi
olan baz1 kaynaklar tasinmistir. Fakiiltemiz 6gretim {iiyeleri tarafindan yaymevlerine mail
atilarak Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik alanina iliskin gilincel yayinlarin kopyalari
istenmistir. Bu taleplere gelen olumlu yanitlardan sonra edinilemeyen giincel kaynaklar i¢in
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Baskanligi’na bir liste halinde kitap alim talebi yapilacaktir.

Diger yandan yeni donemde akademisyenlerimiz 6grenci topluluklari, i¢ ve dis paydas
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destegi de alarak Biga Kiitliphanesini zenginlestirmek i¢in “kitap bagis1” kampanyasi

baslatacaklardir.

Ayrica bu tespite iligskin olarak lilkemizin 6nde gelen yayinevleri ile bolim baskanlig
diizeyinde yazigsma gerceklestirilmistir. Bu girisim sonunda fakiiltemizde Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik 6grencilerinin ihtiyaglarina doniikk mevcut kitap envanterimizin daha

anlamli bir noktaya gelmesi planlanmaktadir.

Kanitlar
e EK 7.4.1.: https://lib.comu.edu.tr/

o EK 7.4.2.: https://lib.comu.edu.tr/hakkimizda/genel-tanitim-r1.html
o EK 7.4.3.: https://lib.comu.edu.tr/hakkimizda/fakulte-kutuphaneleri-r3.html

e EK74.4.:
https://drive.google.com/file/d/10KduHhSWHOgf7wV1PsoUuVHRRFkHQJ9c/vie

w?usp=drive_link

o EK7.45:
https://drive.google.com/file/d/1ny6r4nROEVKNO0czaCGNTnuHonBpNJF9g/view?u
sp=drive_link

o EK7.46.:
https://drive.google.com/file/d/1JdLOCSbDIELCNVVNTNOgnFGKXKFDMIjr/vie

w?usp=drive link
e EK74.7.:
https://drive.google.com/file/d/15iDxgw783 3s2ZasXqyIBfEZVEoFJbMI/view?usp

=drive link

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.
Universitemiz tarafindan akademik personele sunulan BitDefender antiviriis lisans ile

boliim &gretim elemanlarimiz COMU Tek Hesaplari iizerinden senelik iicretsiz lisans
anahtarina ulasabilmektedir. Bu yolla lisans egitim 6gretim kamu hizmetinin siber yonden

giivenligine katki sunulmaktadir.
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COMU Tek Hesap

Hosgeldin,

Bitdefender Hakkinda

3 ;. Akademik personelimizin kullanmakta oldugu bilgisayarlan
Bitdefender Lisans Anahtariniz -
zararl yazilimlara kargi korumak igin tniversitemiz,

Bitdefender Internet Security 2018 yazilimi satin almistir.
o Lisans anahtari kullanim siresi 366 giin'dir

o Lisans anahtari yalmzca 1 bilgisayar igin kullanilabilmektedir

o Lisans anahtari size 6zeldir, baskalaryla paylasmamaniz gerekir!

Bitdefender indirme

Alttaki butona tiklayarak Bitdefender Antivirs programini

bilgisayariniza indirebilir ve yuklemeyi baslatabilirsiniz.

Bilgisayanma indir

DIKKAT: bilgisayarinizda bir antivirls programi zaten varsa éncelikle

onu kaldirin, daha sonra Bitdefender Antivirlis programini yikleyin!

Kapal1 devre giivenlik kamera sistemi ve elektronik yangin alarmi bulunan iiniversite
kiitiphanemizde yayinlar elektronik gilivenlik sistemi ile korunmaktadir. Ayrica Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi tarafindan tiim akademik, idari personele ve dgrencilere kurumsal
webmail hizmeti verilmektedir. Universitemiz Turkcell tarafindan gelistirilen {icretsiz e-
posta servisi “Kurumsal Yaani Mail” hizmetlerine gecis yaparak daha giivenli e-posta sistemi
ve istenmeyen postalar ile miicadeleyi giiclendirmistir. Uzaktan egitim siirecinde egitim-
ogretim faaliyetini  Microsoft Teams Okul-Is yazihmi iizerinden gergeklestiren
iiniversitemizde cevrimi¢i derslere iligkin veri giivenligi Microsoft altyapis1 tarafindan
giivence altina alinmistir. Kiitiiphane erisimi, kurumsal webmail hizmetleri ve Microsoft
Teams hakkinda dogabilecek tiim sorunlarda iiniversitenin Bilgi Islem Dairesi sorunlarin

giderilmesi i¢in yardimci olmaktadir.
Engelliler i¢in egitim ve fiziki erigebilirlik imkanlarinin nasil saglandigs;

Engelsiz COMU Ogrenci Birimi iiniversitemiz biinyesindeki engelli dgrenci ve
calisanlar icin gerekli calismalarin tasarlanmasi ve hayata gecirilmesi amaciyla faaliyet

gostermektedir. Bu amaca ydnelik olarak Engelsiz COMU Ogrenci Birimi Y®onergesi

112



olusturulmus ve Komisyon kurulmustur. Engelsiz COMU Ogrenci Birligi aktif bir bigimde
caligmalarint siirdiirmektedir.

Engelli  Ogrencilerin  smavlara iligkin  talepleri  dilek¢e usuliine  gore
degerlendirilmektedir. Smav donemlerinde cesitli taleplerini fakiilte yonetimine aktaran
ogrenciler icin fakiiltemiz ve boliimiimiiz olarak gerekli dnlemler alinmaktadir.

Fakiiltemizde, engelli 6grencilerin, boliimiimiize ait smiflarin ve 6gretim elemant
ofislerinin bulundugu katlara ulagmasimi saglayabilecek, bunun yani sira binalarin
cevresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak
saglayan rampalar bulunmaktadir. Kanitlarda da goriilecegi lizere 6zellikle engellilerin de

kullanimina tahsis edilmis asansor hizmet binasinda mevcuttur.

Fakiilte binasinda engelli bireylerin ofis ve dersliklere ulagimini engelleyen herhangi
bir noksanlik bulunmamakla birlikte, yerleske genelinde binalarin ve yapilarin eksikliginden
kaynakli birtakim kusurlar bulunmaktadir. Bu konuda rektorliikk diizeyinde bir ¢alisma
baslatilmis ve her birimden kullanim alanlarma iligkin tespitleri yapmalar1 istenmistir. Bu

yazigsmaya iligkin fakiilte diizeyinde yapilan tespit ve yazismalara ekte yer verilmistir.

Kanitlar
e EK 7.5.1.: https://bidb.comu.edu.tr/

e EK 7.5.2.: https://destek.comu.edu.tr/makale/microsoft-teams-nasil-kullanilir

e EK 7.5.3.: https://www.youtube.com/watch?v=IkwsKUdnGps

e EK 7.5.4.: https://destek.comu.edu.tr/bilgibankasi
e EK 7.5.5.: https://cdn.comu.edu.tr/cms/lib/files/499-2024-vili-faaliyet-raporu.pdf

e EK 7.5.6.: https://ekb.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/engelli-ogrenciler-icin-sinav-

dilekce-orneqi-r59.html

e EK 7.5.7.: https://ekb.comu.edu.tr/comu-engelli-ogrenci-birimi-yonergesi-r8.html
e EK 7.5.8.: https://ekb.comu.edu.tr/
e EK7509.:
https://drive.google.com/file/d/1-
ZjtvgpFemyO2rhcc_hG2rwUj3LbzN5g/view?usp=drive link
e EK7.5.10.:
https://drive.google.com/file/d/1u3zzKYI9mwOGFRa4Z7Sy) M6p14198do/view?us

p=drive_link
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e EK7511:

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemizde-engelli-ogrencilerimize-

yvonelik-oryan-r772.html

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen

strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiirilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.
Universitenin {ist ydnetim destegi, parasal kaynaklarin temini ve dagitiminda izlenen

strateji, programin siirekli iyilestirme ¢aligmalarini destekleyebilecek diizeydedir. Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi’nin biitce gelirleri, Universite
Rektorligi’niin  devlet hazine yardimindan Fakiiltemize tahsis ettikleri tutardan ve
Fakiiltemizin kendi 6z gelirlerinden olusmaktadir. Baz1 gelir kaynaklari; tesebbiis ve
miilkiyet gelirleri, alinan bagis ve yardimlar, diger gelirler (BAP destegi, ikinci 6gretimden
ve yaz okulundan saglanan gelirler vb.) seklinde siralanabilir.

Fakiiltemizin biitge harcamalari, akademik ve idari personelin maas 6demelerinden,
akademik ve idari personel i¢in sosyal giivenlik kurumlarina 6denmesi gereken primlerden
ve mal, hizmet alim1 6demesi gibi tutarlardan olusmaktadir. Fakiilte giderleri, 5018 Sayili
Kamu Mali Yé&netim ve Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu
Ihale Sézlesmeleri Kanunu, Hizmet Alim1 ihaleleri Uygulama Yo6netmeligi gibi kanun ve
yonetmelikler ile belirlenmektedir.

Biitge Giderleri (2024 Y1l Fakiilte Faaliyet Raporundan temin edilmistir):
Tablo 8.1. Biit¢e Giderleri

2024 Biitce Odenegi ve Ek 2024
.. Gergek.
. . L. 0denek Toplam Gerceklesme
GIDERIN CESIDI Oram
Toplami
TL TL %

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 18.389.768,60 18.320.979,80 99,4936
01 — Personel Giderleri 16.527.874,20 16.468.544,20 99,4487
02 — Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi 1.793.343,45 1.791.731,65 99,4487
Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Alim 68.551,00 60.703,92 98,3809
Giderleri
04 — Cari Transferler 0 0 -

114


https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemizde-engelli-ogrencilerimize-yonelik-oryan-r772.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemizde-engelli-ogrencilerimize-yonelik-oryan-r772.html

05 — Sermaye Giderleri 0 0

Bu konudaki kamu kaynaklarindan faydalanmaya iliskin talep yazigsmalarinin ve 6zel
sektor sponsorluklart ile finansal destek alinmasina iligkin yazisma ve isbirliklerinin

olusturulmasina devam edilecektir.

Kanitlar
e EK 8.1.1: https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/1049-2024-vyili-birim-butce-

analizi.pdf
e EK 8.1.2: https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/1017-2024-vyili-faaliyet-
raporu.pdf

Durum Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Egitim kalitesini artirmak oncelikle fakiilteye basarili 6gretim elemanini ¢gekmekten
geemektedir. Fakiilteye bu alanda en iyileri bilinyesine ¢ekmeyi basarabilirse ve gelenlerin
hayal kirikligina ugramamasini temin edebilirse hedeflerine daha kolay ulasabilecektir. Bu
dogrultuda, birtakim hizmetler bulunmaktadir. Bu hizmetler; kiitiiphane ve bilgiye ulasimda
diger Universitelerden daha fazlasini verebilmesi, yurt i¢i ve yurt dis1 0gretim elemant
degisim programlarinin yayginlastirilmasi, Biga Uygulamali Bilimlerin bilinirligini ve marka
degerinin artirilmasi (Ogretim elemanlarinin yayin sayisi vb.), saglik ve sosyal imkanlarmin
artirilmas1  (Lojman imkanmin sunulmasi vb.), YOK tarafindan saglanan yurt dist
desteklerinin sayisini artirilmasi ve bu amagla akademik personelin tesvik edilmesi, 6gretim
elemanlarinin yurt i¢i ve yurt disindaki konferans, panel vs.’ye katiliminin tesvik edilmesi,
akademisyen kompozisyonunu dogentlik ve profesorliik lehinde artirilmasi, bilinirligin ve
marka degerinin tanitim materyalleri (tanitim filmi, katalog, brosiir vs.) ile artirilmasi
seklinde siralanabilir. Tiibitak ve AB Projeleri yazmalar1 konusunda akademik personelin
yetkinliginin ve motivasyonunun arttirilmasi icin BAP Biriminden proje yazma egitimi talep
edilmistir. Universitemiz Senatosu’nun 07.12.2023 tarihli ve 20/04 nolu karar ile 6diil

yonergesi detayl bir sekilde olusturulmus ve baslatilmigtir.

Kanitlar
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e EK 8.2.1.: https://erasmus.comu.edu.tr/giden-personel/egitim-alma-hareketliligi-

genel-bilgi-r71.html

e EK 8.2.2.: https://imid.comu.edu.tr/formlar/formlar-kiralama-ve-lojman-sube-

mudurlugu-r39.html

e EK 8.2.3.: https://avesis.comu.edu.tr/

o EK8.24.:

https://drive.google.com/file/d/1ZjtMKCeeQq8BgiOBXkuklgDYMFdo0O Ox/view?u

sp=drive_link

o EK 8.2.5.: https://mevzuat.comu.edu.tr/detay.php?sayino=180332-104

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.3-Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek

parasal kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gerekli olan altyapiy1 temin etmek, bakimini ve isletmesini stirdiirmesi

icin; bilgi mobilitesinin artirilmasi, uzaktan egitim verme kapasitesinin gili¢lendirilmesi,

bilgisayar ve internet kullaniminin arttirilmasi, fakiilte ve ihtisas kiitiiphanelerinin

olusturulmasi gibi hizmetler saglanmaktadir.

Biit¢ce Giderleri (2024 Y1l Fakiilte Faaliyet Raporundan temin edilmistir):
Tablo 8.3. Biit¢e Giderleri

2024 Biitce Odenegi ve Ek 2024
.. Gergek.
. . . 0denek Toplamm Gerc¢eklesme
GIiDERIN CESIDi Oram
Toplami
TL TL %

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 18.389.768,60 18.320.979,80 99,4936
01 — Personel Giderleri 16.527.874,20 16.468.544,20 99,4487
02 — Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi 1.793.343,45 1.791.731,65 99,4487
Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Alim 68.551,00 60.703,92 98,3809
Giderleri
04 — Cari Transferler 0 0 -
05 — Sermaye Giderleri 0 0 -

Bu konudaki kamu kaynaklarindan faydalanmaya iliskin talep yazigmalarinin ve 6zel

sektor sponsorluklari ile finansal destek alinmasina iliskin yazisma ve isbirliklerinin

olusturulmasina devam edilecektir. Dar kamu kaynaklar1 programin gelistirilmesine imkan

veren bir biitce kullanimina izin vermemektedir.
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Kanitlar
e EK 8.3.1: https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/1049-2024-vili-birim-butce-

analizi.pdf
o EK 8.3.2: https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/1017-2024-vyili-faaliyet-

raporu.pdf

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Idari personel kadrolari, ihtiyaca gére merkezi olarak gerceklestirilen Kamu Personeli

Se¢me Smavi (KPSS) temel alinarak temin edilmektedir. Atama, Universitenin kontrolii
disinda merkezi olarak gerceklestirilirken Universite, sadece kadro unvanini ve pozisyonunu
belirlemektedir. Universitenin idari kadrolardaki bazi ihtiyaglari ise isci, sézlesmeli, vb.
yollarla ¢alistirilan gegici statiideki personel tarafindan karsilanmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan 657 sayili kanuna tabi dokuz idari personel bdliime
gerekli teknik ve idari hizmeti sunmak i¢in hazir bulunmaktadirlar. Bilgisayar isletmeni, veri
hazirlama personeli gibi birimlerle programa gerekli diizeyde destek verecek niteliktedir.
Lisans Programi i¢in dis destek hizmetlerinin Program Egitim Amaglarina ulasmak

yeterli nicelik ve nitelikte olup olmadigi;

Fakiiltemiz paydaslar1 su sekilde belirlenmistir:

Asagida belirtilen paydaslar ile fakiiltemiz belirli araliklar ile bir araya gelerek fikir alisverisi
gergeklestirilmektedir.

e Valilik,

e Kaymakamlik,

e Belediyeler ve diger resmi kurumlar,

e Yiiksekogretim Kurulu,

e Universiteleraras1 Kurul,

e Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,
e Ozel Sektdr Kuruluslar1 (Dogtas, ICDAS, Dardanel vb.),
e Sivil Toplum Kuruluslari,

e Stajyer 0grenci istihdam eden igverenler,
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e Bankalar,

e Akademik personelimiz ve aileleri,
e Idari personelimiz ve aileleri,

e Ogprencilerimiz ve aileleri,

e Mezunlarimiz ve aileleri.

Kanitlar

e EK 8.4.1.: https://bigaubf.comu.edu.tr/personel/idari-personel-r6.html

e EK 8.4.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-
iliskileri-r51.html

e EK 8.4.3.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

o EK 8.4.4.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK 8.4.5.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-quvence-ve-ic-kontrol/kalite-
guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ormek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma stiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlar1 Rektdr, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Universite yonetim organlar1 ve kurulus ve isleyisleri ile

ilgili diizenlemeler 2547 sayili YOK kanununun ilgi maddelerinde agiklanmustir.

Organizasyonda yer alan tiim iinvanlar igin gorev dagilimi yapilmis ve sorumluluklar
paylastirilmistir. Organizasyon yapisina ait tiim orgiit semalar1 ve mevcut personelin gérev
tanimlar1 dosya ekinde bilgilerinize sunulmustur. Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi aktif,
siirekli gelismeyi ve devamli yenilenmeyi temel almaktadir. Ayrica kalite standartlarinin

yerine getirilmesi, hizmet kalitesi performansinin yiikseltilmesini hedef se¢mistir. Bu amacla

diizenli akademik ve idari toplantilar diizenlenerek i¢ kontrol mekanizmasi dinamik
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tutulmaya calisilmaktadir. Bunun yaninda mali konularda denetim i¢in, alaninda etkin

personelden miitesekkil komisyonlar kurulmak suretiyle denetim saglanmaktadir.

Organizasyon Semalari

Karar alma siireglerine iligkin kanit 6rneklerine asagida yer verilmistir.

Universite Organizasyon Semasi

N4

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI

Tegkilat Semasi
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Fakiilte Kurulu Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte Sekreteri Boliimler Dekan Yardimcisi Dekan Yardimcisi

* Fakilte Senato Temsilciligi « Egitim Komisyonu Temsilcisi
Sube Muduri Bolum Baskani Yardimeilari | * Fakiilte Bologna, AKTS/ECTS * Fakiilte Burs Komisyonu
* Koordinatéri * Fakillte Erasmus Koordinatéri
* Fakilte Farabi Koordinatéri « Fakiilte Meviana Koordinatérii
A 4 A 4 * Engelli Birim Koordinatéri * Basin, Halkla ligkiler Koordinatrii

e « Bologna, AKTS/ECTS Koordinatéri * Ogrenci Yagam, Kariyer
« Farabi Koordinatérii ve Mezun lligkileri Koordinatéru
* ERASMUS Koordinatori

* Bolum Sekreteri

+ Ogrenci Igleri Birimi
* Mali igler Birimi

* Yaz Igleri Birimi

* Personel Isleri

* Yardimci Hizmetler

Kanitlar
e EK9.1.1.:

https://drive.google.com/file/d/1Jklirw7gJAPW70lUwxSf5y6A9D0ajOi-
Jview?usp=drive link

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Lisans Programa Ozgii Olgiitler;

Agiklama:

Bolimiimiiz misyonu; Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik alanindaki teorik bilgi ve
uygulamayi birlestiren bir egitim anlayisiyla, bilimsel yontemleri etkin kullanabilen, dinamik
ortamlara uyum saglayabilen, karar mekanizmalarinda katilimei, seffaf ve etik anlayisa sahip
Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik mezunlar yetistirmektir. Buna uygun program ¢iktilari

sunlardir;

e P.C.1. Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik alanindaki temel terimleri, kavramlari

tanimlamak ve teorileri agiklayabilmek,
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e P.C.2. Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik alaniyla ilgili bir konuda arastirma

yapabilmek, ilgili literatiir taramasi1 yapabilmek,

e P.C.3. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik alanindaki giincel bilgileri i¢eren ders kitaplari
ve diger kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri

tartismak

e P.C.4. Uluslararas: Ticaret ve Lojistik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve

becerileri kullanarak verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilmek,

e P.C.5. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik alaninda analitik ve biitiinsel bir bakis agisiyla

sorun ¢ozmek,
e P.C.6. Uluslararas: Ticaret ve Lojistik alaninda giincel sorunlari tartismak,
Programa iliskin olgiitler revize edilmistir. Ilgili dlgiitler boliim internet adresinden

yayimlanmistir.

Kanit Linki:

e EK 10.1.1. https://drive.google.com/file/d/1rZmém7LLcMFOINfg18yYFd-
BxXWFYomUB/view?usp=drive link

Lisans Programa Ozgii Olgiitleri nasil sagladii;

Lisans Programina 6zgii 6lgiitlere karsilik gelen lisans dersleri ise agagidaki gibidir:

P.C.1.: Ulastirma ve Lojistik Terminolojisi

P.C.2: Lojistige Giris

P.C.3.: Lojistik Yonetimi

P.C.4.: Entegre Lojistik Yonetimi

P.C.5.: Lojistik ve Dagitim Y onetimi

P.C.6.: Kiiresel Ulastirma Stratejileri

Lisans programina 0Ozgii Olciitlerin 0gretim planindaki derslerle iligkisi tablo
10.1.1°de goriilmektedir.

Tablo 10.1.1. Ogretim Plani- Programa Ozgii Olgiitler Iliskisi
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Ders Kodu

Ders Ad1

PC1 PC2 | PC3 PC4 PC5 PCé6
UTL-1001 Genel Isletme 2 1 3 1 2
UTL-1003 Iktisada Giris 1 2 3 1 1
UTL-1005 Genel Muhasebe | 1 1 3
UTL-1007 Lojistige Giris 5 5 5 5 4 4
UTL-1009 Kariyer Planlama
UTL-1011 Hukukun Temel Kavramlari 1 1
UTL- 1002 Lojistik Yonetimi 5 5 5 5 4 4
UTL- 1004 Isletme Yo6netimi 1 2 2 1 1
UTL- 1006 Ticari Matematik 2 1
UTL- 1008 Finansal Muhasebe 1 2 1
UTL- 1010 Pazarlama Bilgilerine Girig 1 2 1 1
UTL-2001 Orgiitsel Davranis 2
UTL-2003 Istatistik 5 1
UTL-2005 Makro Ekonomi 2 1 1 2
UTL-2007 Is Saglig1 ve Giivenligi 1
UTL-2009 Toplam Kalite Yonetimi 1
UTL-2013 Ulastirma ve Lojistik Terminolojisi 5 2 4 2 2
UTL-2011 Borglar Hukuku 2
UTL-2002 Dis Ticaret Yonetimi 2 1 2 1 1
UTL-2004 Ticaret Hukuku 2
UTL-2006 Entegre Lojistik Yonetimi 4 3 5 3 1 3
UTL-2008 Staj
UTL-2010 Pazarlama Yonetimi 1 2 1 1
UTL-2012 Ticari Etkinlik ve Fuar Yonetimi 1 1 2 1 1
UTL-2014 Finansal Yonetim 3 1
UTL-2016 Dis Ticaretin Finansmani 1
UTL-2018 Arastirma Y ontemleri 5 1 4
UTL-3001 Tedarik Zinciri Yo6netimi 1 2 1 3
UTL-3003 Uluslararas: Pazarlama 1 1 1 1 1
UTL-3005 Tiirk Vergi Sistemi
UTL-3007 Maliyet Muhasebesi
UTL-3011 Satin Alma ve Stok Yonetimi 1 1 2
UTL-3015 Deniz Tagimacilig1 ve Isletmeciligi 2 2
UTL-3017 Is Hukuku
UTL-3002 Lojistik ve Dagitim Yonetimi 4 3
UTL-3004 Cagdas Yonetim Teknikleri 1
UTL-3006 Insan Kaynaklar1 Yonetimi
UTL-3008 Lojistik Bilgi Sistemleri 4 3
UTL-3010 Mesleki Yabanci Dil 11 1
UTL-3012 Kiiltiirlerarast Farkliliklarin Yonetimi
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UTL-3014 Dis Ticaret Islemleri Muhasebesi

UTL-3016 Havayolu Yonetimi ve Lojistigi 1 1 1
UTL-3018 Yenilik Yonetimi 1

UTL-4001 Lojistik Planlama ve Modelleme 3 1

UTL-4003 Tiirk D1s Ticaret Rejimi ve Giimriik Mevzuati 3 1

UTL-4005 Uluslararasi Isletmecilik 1 1 2 2

UTL-4007 Uluslararas1 Ekonomi 1

UTL-4009 Ticari Iletisim ve Raporlama 1
UTL-4011 Tiirk Is Sistemi

UTL-4017 Uretim Yonetimi 2
UTL-4002 Finansal Tablo Analizi 1

UTL-4004 Stratejik Yonetim 1

UTL-4006 Depo Tasarimui ve Y6netimi 1 1

UTL-4008 Kiiresel Ulagtirma Stratejileri 5 4

UTL-4010 Elektronik Ticaret 1 1

UTL-4012 Tehlikeli Madde Tasimacilig 1 1

UTL-4014 1. Yabanci Dil

UTL-4016 Optimizasyon Teknikleri

UTL-4018 Miisteri Iliskileri Yénetimi

Programa iligkin 6l¢iitler ve ders programindaki derslerin iligkisi revize edilmistir.
Hangi dersin hangi 6lgiitii karsiladig1 giincel 6z degerlendirme raporunda yer almustir. Tlgili
Olciitlere iligkin tablo giincel 6z degerlendirme raporu ile birlikte boliim internet adresinden

yayinlanmistir.
Kamt Linki:

e EK 10.1.1. http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/program-

cikti-matrisleri-r32.html

e EK 10.1.2. https://drive.google.com/file/d/1rZm6m7LLcMFOINfql18yY Fd-
BxXWFYomUB/view?usp=drive link

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

123


http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/program-cikti-matrisleri-r32.html
http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/program-cikti-matrisleri-r32.html
https://drive.google.com/file/d/1rZm6m7LLcMFOlNfq18yYFd-BxWFYomUB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rZm6m7LLcMFOlNfq18yYFd-BxWFYomUB/view?usp=drive_link

SONUC

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde kalite giivencesi ¢alismalari siirekli
bir bigimde vyiiriitiilmektedir. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik boliimii kapsaminda YOKAK
iliskin ¢alismalar ve iliskili kalite elgileri mevcuttur. Siirekli iyilestirmeye iliskin olarak
Ogrenci bulugmalar1 hem kalite el¢ileri hem de 6grenci temsilcileri diizeyinde stirekli bigimde
yiritilmektedir. Bu baglamda 6grencileri ilgilendiren tiim siireglerde siirekli iyilestirme
amacina uygun gerceklestirilen toplantilar kanit kisminda yer verilmistir. 2023 yilina iligkin
tyilestirmelerin yer alacagi rapor 2024 Mart ayiin ikinci haftasinda gergeklestirilecek
toplantilar akabinde hazirlanacak ve sonuglara gore miifredat ve diger konularda gerekli
adimlar atilmaya ¢alisilacaktir. Her y1l mart ayinimn ikinci haftasinda I¢ ve dis paydaslarla
yapilan goriismeler ¢er¢evesinde 6gretim planlarimiz gézden gegirilecek, ihtiyag duyulmasi

halinde degisiklik yapilmasi i¢in gerekli girisimler yapilacaktir.

I¢c ve dis paydaslarimiz ile olan yakin temasimiz sayesinde Boliimiimiiziin siirekli
gelisimine katki saglamay1 hedeflemekteyiz. Bu kapsamda;

e Kariyer danigmanlik sistemi kurulmasi,

e Sinif ve topluluk temsilcileri toplant1 yapilmast,

e Kariyer giinleri diizenlenmesi,

e Mezun-Ogrenci bulugmalari,

e Universite-Sanayi isbirligi,

e Ogretim planlamasinda i¢ ve dis paydas katiliminin saglanmast.

Kanitlar
e EK 11.1.1.: https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-
iliskileri-r51.html

e EK 11.1.2.: https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK 11.1.3.: http://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

e EK11.1.4.: https://www.linkedin.com/in/bigaubf-utl-
b%C3%B61%C3%BCmM%C3%BC-%C3%B6%C4%9Frenci-ve-mezun-
a%C4%9F%C4%B1-97a950253/

e EK 11.1.5: Sinav Kagidi, Cevap Anahtari, Smav Notu Itiraz Dilekgesi ve Odev

Ornegi
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https://drive.google.com/file/d/1KZGQIx20Y ZI1G48CUvg3p201s2UmkI2T z/view?u
sp=drive_link
EK 11.1.6: Fakiiltemiz idari Personel Toplantis1 Yapildi

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemiz-idari-personel-toplantisi-
vapildi-r938.html
EK 11.1.7: Fakiiltemiz ile AKEAD Yazilim A.S. Arasinda Isbirligi Protokolii

Imzalandi https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemiz-ile-akead-yazilim-

as-arasinda-isbirligi-r970.htmil
EK 11.1.8: Siberay'dan Siber Suglara Kars1 Farkindalik Egitimi

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/siberaydan-siber-suclara-karsi-
farkindalik-eqitimi-r952.html

EK 11.1.9: Fakiiltemiz Kalite Komisyon Toplantis1 Gergeklestirildi

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemiz-kalite-komisyon-toplantisi-

gerceklestir-r951.html
EK 11.1.10: Biga TSO’ya Ziyaret https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-

tsoya-ziyaret-r956.html
EK 11.1.11: Fakiiltemizden Erasmus Ikili Isbirligi Anlasmalari

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemizden-erasmus-ikili-isbirligi-

anlasmalari-r968.html

EK 11.1.12: Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii GMKA’y1 Ziyaret Etti

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-ticaret-ve-lojistik-bolumu-

gmkayi-ziy-r1000.html

EK 11.1.13: Ak Parti Biga ilge Baskan1 Ahmet SAHIN ve Yénetimi Kurulu
Uyeleri Fakiiltemizi Ziyaret Etti https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/ak-parti-

biga-ilce-baskani-ahmet-sahin-ve-yonetimi-ri002.htmi
EK 11.1.14: Fakiiltemizden Canakkale TB’ye Ziyaret

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemizden-canakkale-tbye-ziyaret-
r1006.html
EK 11.1.15: Fakiiltemiz idari Personel Toplantis1 Yapildi

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemiz-idari-personel-toplantisi-
vapildi-r1008.html
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EK 11.1.16: Biga Kent Konseyinden Fakiiltemize Ziyaret
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-kent-konseyinden-fakultemize-
zivyaret-r1007.html

EK 11.1.17: Biga Kent Konseyi Onceki Dénem Baskanindan Fakiiltemize Ziyaret
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-kent-konseyi-onceki-donem-
baskanindan-fakulte-r1011.html

EK 11.1.18: Fakiiltemizden Kale Nakliyat Seyahat ve Turizm A.S.’ye Ziyaret

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemizden-kale-nakliyat-seyahat-ve-

turizm-asye-r1019.html
EK 11.1.19: Biga Meslek Yiiksekokulu Midiirliigii'nden Fakiiltemize Ziyaret

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-meslek-yuksekokulu-

mudurlugunden-fakultemize--r1016.html

EK 11.1.20: Biga Kent Konseyinden Fakiiltemize Ziyaret
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-kent-konseyinden-fakultemize-
ziyaret-r1020.html

EK 11.1.21: Fakiiltemizden DOGNAK Tasimacilik A.S.’ye Ziyaret

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemizden-dognak-tasimacilik-asye-
ziyaret-r1027.html

EK 11.1.22: TUBITAK 2209-A ve 2209-B Destekleme Programi Bilgilendirme
Toplantis1 Gergeklestirildi https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tubitak-2209-

a-ve-2209-b-destekleme-programi-bilgi-r1030.html
EK 11.1.23: 9. Ulastirma ve Lojistik Ulusal Kongresi (ULUK2025) Gergeklesti

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/9-ulastirma-ve-lojistik-ulusal-kongresi-
uluk2025-g-r1033.html

EK 11.1.24: Fakiiltemiz “Sahidimiz Toprak imzamiz Fidan Sevdamiz Yesil
Vatan” Fidan Dikim Toérenine Katildi

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/fakultemiz-sahidimiz-toprak-imzamiz-
fidan-sevdamiz-r1038.html
EK 11.1.25: Kampiis FM’de Afet Lojistigi Konusuldu

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/kampus-fmde-afet-lojistigi-konusuldu-
r1039.html
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EK 11.1.26: Akademik Gelisim Programi: Etkili Ders Tasarimi ve Izlence
Hazirlama At6lye Etkinligi Diizenlendi

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/akademik-gelisim-programi-etkili-ders-

tasarimi-ve--r1047.html

EK 11.1.27: 6. Uluslararas1 Bankacilik Kongresi Diizenleme Kurulu Uyelerinden
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Evren Karayel Gokkaya'ya Ziyaret

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/6-uluslararasi-bankacilik-kongresi-

duzenleme-kurul-r1053.html

EK 11.1.28: Biga Miiftiiliigii Sube Midiirtinden Dekanimiza Ziyaret

https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-muftulugu-sube-mudurunden-

dekanimiza-ziyaret-r1057.html
EK 11.1.29: Dis Paydas Ziyareti: DOGTAS
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-dogtas-r90.html

EK 11.1.30: Lojistik Boliimii Lojistik Bilgi Sistemleri Dersine Satis ve Lojistik
Uzmani Katilim Sagladi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lojistik-

bolumu-lojistik-bilgi-sistemleri-dersine--r91.html

EK 11.1.31: Béliimiimiizden Erasmus ikili isbirligi Anlasmas1

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuzden-erasmus-ikili-ishirligi-

anlasmasi-r93.html

EK 11.1.32: Bulgaristan Ruscuk Universitesi Ulastirma Fakiiltesi Ogretim
Uyelerinden Fakiiltemize Ziyaret

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bulgaristan-ruscuk-universitesi-

ulastirma-fakultes-r94.html

EK 11.1.33: Biga Sahil Giivenlik Komutanligi’na Ziyaret

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/biga-sahil-guvenlik-komutanligina-

ziyaret-r95.html

EK 11.1.34: Dis Paydas Ziyareti: GMKA
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-gmka-r108.html
EK 11.1.35: Dis Paydas Ziyareti: Canakkale Ticaret Borsasi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-zivareti-canakkale-ticaret-
borsasi-r111.html
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EK 11.1.36: Dis Paydas Ziyareti: Port of Canakkale
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-paydas-ziyareti-port-of-canakkale-
r110.html

EK 11.1.37: Bolimiimiiz 2025-2026 Akademik Y1l Oryantasyon Programi

Gergeklestirildi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-2025-

2026-akademik-yili-oryantasyon-prog-r112.html

EK 11.1.38: Bolimiimiiz Sinif Temsilcileri Toplantis1 Gergeklestirildi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-sinif-temsilcileri-

toplantisi-gerceklest-r113.html
EK 11.1.39: Uluslararasi Lojistik Kuliibii (ULK) B6liim Bagkanimizi Ziyaret Etti

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-kulubu-ulk-

bolum-baskanimizi-r114.html

EK 11.1.40: Boliimiimiizden Portekiz’e Yeni Erasmus+ Anlagsmasi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuzden-portekize-yeni-

erasmus-anlasmasi-r115.html

EK 11.1.41: 2024-2025 Egitim ve Ogretim Y1li Yaz Stajin1 Tamamlayan
Ogrencilerimizin Miilakatlar1 Gergeklestirildi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-eqitim-ve-ogretim-vili-

yaz-stajini-tamam-r118.html

EK 11.1.42: Anabilim Dali 2025-2026 Akademik Y1l Giiz Yariyili Kapanis

Toplantis1 Gergeklestirildi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/anabilim-
dali-2025-2026-akademik-yili-guz-yariyili-r119.html
EK 11.1.43: ADR: Tehlikeli Mallarin Karayolu ile Uluslararas1 Tagimaciligina

Iliskin Avrupa Anlasmasi konferans: gergeklestirildi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/adr-tehlikeli-mallarin-karayolu-ile-

uluslararasi-t-r97.html

EK 11.1.44: Dogtas’a Teknik Gezisi diizenlendi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/dogtasa-teknik-gezisi-duzenlendi-
r99.html
EK 11.1.45: Lojistikte Kadi Istihdami konferans: gerceklestirildi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistikte-kadin-istihdami-

konferansi-gerceklestir-r98.html
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EK 11.1.46: Turkish Cargo Teknik Gezisi diizenledi
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkish-cargo-teknik-gezisi-
duzenledi-r100.html

EK 11.1.47: Lojistik Zirvesi diizenlendi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lojistik-zirvesi-duzenlendi-ri01.html
EK 11.1.47: Teknik Gezi: YILPORT
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-yilport-r103.html

EK 11.1.48: Teknik Gezi: ASYAPORT
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknik-gezi-asyaport-r102.htmil

EK 11.1.49: Sosyal Sorumluluk Projesi: Cocuklar Giilsiin

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-sorumluluk-projesi-cocuklar-

gulsun-r104.html

EK 11.1.50: Uluslararasi Lojistik Kuliibii’nden Dogtas’a Teknik Gezi
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-
dogtasa-teknik-ge-r122.html

EK 11.1.51: ICDAS Teknik Gezisi ile Uretim ve Liman Operasyonlar1 Yerinde

Incelendi https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/icdas-teknik-gezisi-ile-

uretim-ve-liman-operasyonl-r123.html

EK 11.1.52: “Siirdiiriilebilirlik i¢in Bir Fidan” Etkinligi Gergeklestirildi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/surdurulebilirlik-icin-bir-fidan-

etkinligi-gercekl-r124.html

EK 11.1.53: “Bir Konu Bir Konuk” Etkinliginin Konugu Onur Tiirkes Oldu

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-etkinliginin-

konugu-onur-turkes-r125.html
EK 11.1.54: “Bir Konu Bir Konuk” Etkinliginde Hakan Cetin Ogrencilerle

Bulustu https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bir-konu-bir-konuk-

etkinliginde-hakan-cetin-ogrenc-r126.html

EK 11.1.55: Uluslararas: Lojistik Kuliibii, Sektdriin Oncii Isimlerini Ogrencilerle

Bulusturdu https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-

kulubu-sektorun-oncu-isimler-r127.html

EK 11.1.56: Uluslararas: Lojistik Kuliibii, Diizenledigi "Bir Konu Bir Konuk"

Etkinlik Serisi ile Ogrencilerin Sektdrel Bilgi Birikimini Artirmaya Devam Ediyor
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https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubu-

duzenledigi-bir-konu--r128.html
EK 11.1.57: Uluslararasi Lojistik Kuliibii’nden Ekol Lojistik’e Teknik Gezi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-
ekol-lojistike-te-r129.html
EK 11.1.58: Uluslararasi Lojistik Kuliibii'nden Podcast Pulse ULK Serisinin ilk

Boliimii: Ticaret Savaslari

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-

podcast-pulse-ulk-r131.html

EK 11.1.59: Uluslararasi Lojistik Kuliibii’nden Turkish Cargo’ya Teknik Gezi

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-

turkish-cargoya-t-r130.html

EK 11.1.60: Uluslararasi Lojistik Kuliibii’nden Podcast Pulse ULK Serisinin

.....

Ikinci Béliimii: Diinyada ve Tiirkiye’de Afet Lojistigi
https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/uluslararasi-lojistik-kulubunden-

podcast-pulse-ulk-r132.html

EK 11.1.61: Uluslararasi Lojistik Kuliibii’niin LOGEN Dergisi Yayinda

https://utl.bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-lojistik-kulubunun-logen-

derqisi-yayi-r133.html
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