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OZET

KIDR ile Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nin yillik is degerlendirme siireclerini izlemek,
degerlendirmek ve gelistirmek amaglanmaktadir. Bu rapor, Kurumsal Dis Degerlendirme
Programi/Kurumsal Akreditasyon Programi/izleme Programi siireglerinde esas alimmak iizere her yil

katilime1 ve kapsayici bir yaklagimla yeniden ele alinmaktadir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi misyon, vizyon ve hedefleriyle uyumlu olarak hazirlanan
raporda; “Liderlik, Yonetim ve Kalite”, “Egitim ve Ogretim”, “Arastirma ve Gelistirme”, “Toplumsal
Katki” ve “Yonetim Sistemi” alt basliklarinda mevcut ve gelecekteki g¢alismalarin nasil planlandigi,
uygulandigi, kontrol edildigi ve gerekli tedbirlere yonelik oOnlemlerin ne sekilde gercgeklestirildigi
anlatilmaktadir. Raporun hazirlanmas1 Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Kalite Glivencesi Kurul ve
Komisyonlart ile birlikte i¢ ve dis paydaslarin katiliminin tesvik edilmesiyle seffaf ve is birligine dayali bir
siirec igerisinde gergeklestirilmistir. Boylelikle {iniversitemiz genelinde KIDR siiriim 3.0 &lgiitleriyle ilgili
siirecler bazinda izleme ve iyilestirmelerin nasil gerceklestirildigi, i¢ kalite giivencesi sisteminde giiclii ve
iyilesmeye agik alanlarin neler oldugu belirlenmeye calisilmistir. Bu ¢ercevede Biga Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi Kalite Gilivence Komisyonunda gorevli 6 akademik personel ve 2 &grenci temsilcisi birlikte

caligmaktadir.

COMU Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi i¢ Kontrol Komisyonu tarafindan hazirlanan KIDR’nin
amaci fakiiltenin giiclii ve gelismeye acik taraflarini tanimasina ve gelistirmesine yardimci olmaktir. Bu
cercevede KIDR, fakiiltenin vizyon, misyonu cergevesinde egitim dgretim faaliyetlerini siirekli iyilestirmek ve
degisen ve gelisen ¢agmn sartlarina uyumlastirmak acisindan stratejiler ve bu stratejilere yonelik planlar
icermektedir. Bu strateji ve planlarin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gerektiginde yeni tedbirler alinmasi
KIDR "nin baslica amaglarindandir. Diger yandan fakiiltenin paydaslar ile iletisimi ve is birliginin arttirilmas1 ve
kalite giivencesi Kkiiltiiriiniin yaygimlastirilmas1 ve icsellestirilmesi hedeflenmektedir. KiDR hazirlanmast
asamasinda elde edilebilecek diger bir fayda; iist yonetimden uygulayicilara kadar katilimei, kapsayici bir anlayist

tesvik etmesidir. Ayrica fakiiltemizin yonetsel ilkelerinden olan seffafligin 6nemi bir kez daha vurgulanmaktadir

KURUM HAKKINDA BIiLGILER

1. Tletisim Bilgileri

T.C. CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI REKTORLUGU
Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi Dekanlig1

Adres: Prof. Dr. Ramazan Aydin Yerleskesi 17200 Agakoy Biga/CANAKKALE
Telefon: 0 (286) 335 87 38 - 39

Ogrenci Isleri: 0 (286) 335 88 25

Belgegecer (Faks): 0 (286) 335 88 53

E-Posta: bigaubfl@comu.edu.tr

Staj Islemleri E-Posta: bubfstaj@comu.edu.tr

Ag: http://bigaubf.comu.edu.tr
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2. Tarihsel Gelisimi

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, 1992-
1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen Canakkale Egitim Fakiiltesi, Canakkale
Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim- dgretim hayatina baslamistir. 1993-1994
Egitim-Ogretim yilinda Fen Edebiyat Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ile Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 1994 -1995 Egitim- Ogretim y1linda Biga iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
Ayvacik, Bayramig, Can, Ezine, Gelibolu ve Yenice Meslek Yiiksekokullar: ile Fen Bilimleri ve Sosyal
Bilimler Enstitiisii, 1995- 1996 Egitim-Ogretim yilinda Ziraat, Su Uriinleri, ilahiyat ve Miihendislik-
Mimarlik Fakiilteleri, 1996 -1997 Egitim-Ogretim yilinda Saglik Yiiksekokulu ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi,
1998 -1999 Egitim-Ogretim yilinda Gok¢eada Meslek Yiiksekokulu ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu,
2000-2001 Egitim-Ogretim y1linda da Lapseki Meslek Yiiksekokulu ve Tip Fakiiltesi egitimine baslamustir.
2008- 2009 Egitim-Ogretim yilinda Gékceada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 2009- 2010 Egitim-
Ogretim y1linda Yabanci Diller Yiiksekokulu, 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda Egitim Bilimleri Enstitiisii,

Saglik Bilimleri Enstitiisii, {letisim Fakiiltesi acilmistir.

Ayrica, 2012 yilinda kurulan ve 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete baslayan Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (2016 yilinda Siyasal Bilgiler Fakiiltesine
dontstiiriilmiistiir) ve Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile 2013 yil1 i¢inde kurulan Canakkale
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu ve 2015 yilinda Bakanlar
Kurulu Karariyla kurulan Dis Hekimligi Fakiiltesiyle beraber; 1 Enstitii, 18 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 13
Meslek Yiiksekokulu ile beraber tiniversitemiz toplam 36 egitim birimine ulagmigtir. Bunlarin yani sira; 45
Arastirma ve Uygulama Merkezi de faal haldedir. Bununla birlikte; Universitemiz Rektorliigiine bagli 3 adet
Boliim Baskanligi da bulunmaktadir. Rektorliik idari yapisinda ise, 8 Daire Baskanligi ve Universitemiz

Genel Sekreterligi biinyesinde ise 12 adet Koordinatorliik bulunmaktadir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda “Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu” olarak agilarak egitim- 6gretime baglamistir. Biga Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu olarak
11/05/2017 tarihinde alinan Yiiksekokul Kurul Karari ile 12/05/2017 tarihinde Fakiilte olma basvurusu
yapilmistir. 06 Aralik 2017 tarih ve 30262 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan ilanla Yiiksekokul, Biga
Uygulamah Bilimler Fakiiltesi’ne doniistliriilmistiir. Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi bilinyesinde
Uluslararas1  Ticaret ve Lojistik, Finans ve Bankacilik olmak iizere iki aktif bolim
bulunmaktadir. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii, ilk 6grencilerini 2013 yilinda Uluslararasi Ticaret,
Lojistik ve Isletmecilik adiyla alarak egitim-6gretime baslamus, ilk mezunlarin1 2016-2017 déneminde
vermistir. Ayrica YOK 07.04.2021 tarihli Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547
sayili Kanun'un 2880 sayili Kanun'la degisik 7/d-2 maddesi karariyla Biga Uygulamali Bilimler

Fakiiltesi’nde Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1t Boliimii ve Anabilim Dali kurulmustur. Bu béliimiimiiziin de
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aktive edilmesi ile fakiiltemiz daha farkli ¢ercevede uygulamali bilimler alaninda akademik g¢aligmalar

gerceklestirerek 6grenci yetistirmeye devam edecektir.

Universitemizde; 2022 yili Eyliil ay1 verilerine gére; 47780 dgrenci egitim-6gretim alirken, 2050
akademik personel ve 2327 idari personel gorev yapmaktadir. Ayrica; 25 adet yabanci uyruklu 6gretim tiyesi

{iniversitemizde bulunmaktadir. Universitemizden toplam 128.048 &grenci mezun olmustur.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, COMU’ye ait 15 yerleskeden biri olan “Prof. Dr. Ramazan
Aydin Yerleskesi'nde” yer almaktadir. Bu yerleske Biga IIBF ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile birlikte
toplamda 5576 6grenciye ev sahipligi yapmaktadir. Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 2022 yil1 itibart ile

toplamda 604 6grenci mezun etmistir.

Universite Kalite Giivence Ust Komisyon Baskam Rektor Prof. Dr. Sedat MURAT
Kalite Giivence Ust Komisyonu Sorumlu Rektor Yrd. Prof. Dr. Pelin KANTEN

Rektorliik iletisim Bilgileri: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii Terzioglu
Yerleskesi Canakkale / Merkez

Universite Telefonu: +90 286 218 0018

Universite Kayith E-postasi: comu@hs01.kep.tr

BiGA UBF lletisim Adresi: Prof. Dr. Ramazan Aydin Yerleskesi 17200 Agakdy, Biga/ CANAKKALE
Kurum Telefonu: 0286 335 87 39

Kurum E-posta: bigaubf@comu.edu.tr

Kurum Faksi: 0286 335 88 53

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri, Hedefleri ve Kalite Giivence Politikasi

COMU Misyonu; Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve dzgiiveni yiiksek bireyler
yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢aligmalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve ¢ok disiplinli
arastirmalar yapma anlayisin1 benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskileri gézeten, bilgiyi, sevgiyi
ve sayglyl Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; “kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci

bir Giniversite olmak

COMU Vizyonu; Geng ve dinamik insan varligiyla, dzgiirliikeii, yenilikci ve siirdiiriilebilir
yapistyla; kurumsal kiiltiire deger veren ve kalite odakli gelismeyi hedef alan yOnetim anlayisiyla;
bilimsel arastirma, egitim-0gretim, sanat ve sportif faaliyetleriyle; “bolgenin en iyi iiniversitesi olmak,

iilkesinin ve diinyanin giiclii bir bilim kurumu haline gelmek”

Degerlerimiz; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, bulundugu degerli cografya igerisinde
kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tiim kazanimlar ile yiiksek degerlere sahip bir iiniversite olma

yolunda ilerlemektedir. Bu degerlerimiz; Aidiyet, Bilimsellik, Diisiince ve ifade Ozgiirliigii, Egitilmis
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Vatandaslar, Etik, Girisimcilik, Hareketlilik, Is birligi, Dayanisma ve Paylasma, Kalite ve Verimlilik,
Katilimcilik, Kentle Biitiinlesme, Miikemmeliyetcilik, Seffaflik, Taninirlik, Tarihine ve Cografyasina
Sahip Cikma, Yasam Boyu Ogrenme, Yenilik¢ilik ve Yaraticiliktir.

Hedeflerimiz; Universitemiz kalite odakli girisimci ve yenilik¢i bir iiniversite anlayisiyla
bulundugu bolgenin en iyi tiniversitesi olmayi lilkesinin ve diinyanin gii¢lii bir bilim kurumu haline gelmeyi
hedeflemistir. Bu hedefler dogrultusunda kalite politikamiz: Mevcut insan kaynaklarinin akademik beceri,
nitelik ve etkin aragtirma yapabilme kapasitesinin arttirilmasini, egitim 6gretim faaliyetlerinde memnuniyet
diizeyinin yiikseltilmesini, iiniversitemizi tercih eden uluslararast 6grenciler ve iiniversitemizle yurtdisi
iniversiteler arasindaki ikili 1is birligi anlagmalarini arttirarak uluslararasilasma ¢aligmalarinin
gelistirilmesini, arastirma faaliyetlerinde ar-ge calismalarina 6ncelikli ve interdisipliner aragtirma alanlarina
yonelik ¢alismalarin desteklenmesini, ulusal ve uluslararasi akademik degerlendirmelerde {iniversitemizi
iist siralara ¢ikarmay1, kurumsal akreditasyon galigmalarina yonelik faaliyetlerin desteklenmesini, kurumsal
kiiltlirtin  gelistirilmesini, paydaglarimizla olan iliskilerin gii¢lendirilmesini ve iiniversitemiz tarafindan
topluma sunulan hizmetlerin kalitesinin arttirilmasini ilke edinmistir.

Tablo 1°de 6grenci temsilcilerinin de yer aldig1 Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Kalite Giivence

Komisyonu tiyeleri gosterilmektedir.

Tablo 1: Biga Uygulamal Bilimler Fakiiltesi Kalite Giivence Komisyonu

Ad Soyad SV‘:r E-Posta Adresi Dahili
Prof. Dr. Selahattin KANTEN Bask | anten@comu.cdur 33211-
an 33902
Dog. Dr. Unziile KURT Uye unzulekurt@comu.edu.tr 33214
Dog. Dr. Nur DILBAZ ALACAHAN Uye n_dilbaz@comu.edu.tr 33219
Dr. Ogr. Uyesi Yasin GULTEKIN Uye yasingultekin@comu.edu.tr 33222
Dr. Ogr. Uyesi Ebru KANYILMAZ . .
POLAT Uye ekanyilmaz@comu.edu.tr 33239
Hayri CUREN )
Fakiilte Sekreteri Uye hayricuren@comu.edu.tr 33235
Salih UYSAN o
('U'l'us¥arar351 Ticaret ve Lojistik Temsi salihuysan@gmail.com
Boliimii) cisi
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A. LIDERLIK YONETIM VE KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yap
Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi yonetim ve idari yapilanmasi1 Anayasanin 130. maddesi, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayilt Yiiksekogretim Kurumlar: Tegkilati Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 124 sayil1 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamesi cercevesinde

olusturulmustur.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nin yOdnetim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin
uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Fakiiltenin yonetim yapisinda Organizasyon Semasindan da
goriilecegi gibi is yapis sekillerinde olduk¢a katilimci bir yaklasim benimsenmistir. Fakiiltemizin
organizasyon semasi, gorev tanimlari, is akis siirec¢leri yillik olarak giincellenmekte ve gergegi
yansitmaktadir. Ayrica bunlar Fakiiltenin web sitesinde yayimlanmakta ve isleyisin paydaslarca bilinirligi

saglanmaktadir.

Yiiksek Ogretim Kanununun gerektirdigi hiikiimler dogrultusunda Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi'nin misyonu, egitim verilen tiim alanlarla ilgili olarak
literatiiriin sahip oldugu bilgi birikimini zenginlestirmek ve elde edilen bilgi ve deneyimleri 6grencilerine ve

akademik faaliyetlerine yansitan bir egitim vermektir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi'nin vizyonu, egitim verilen
alanlarla ilgili olarak orta ve uzun vadede iilkemizin bilimsel ve egitsel gelisimine katkida bulunacak
caligmalar1 gerceklestirmek, alamiyla ilgili lilkemizde gergeklestirilen calismalara oOnciiliikk etmek, diger
Uygulamali Bilimler Fakiilteleri arasinda 6nde gelen bir konuma sahip olmak ve hem Ogrenci hem de
akademisyenlerine yasam boyu 6grenme baglaminda zengin olanaklar sunarak ayricalikli bir egitim-6gretim,

aragtirma ortami olusturmaktir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Organizasyon Semasi ve Kalite Giivence Komisyonu
belirlenmistir. Bu dogrultuda Kalite Gilivence Komisyonunda gorevli 6 akademik personel ve 2 6grenci

temsilcisi birlikte ¢calismaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Kalite Giivence Politikasi

e Biga Uygulamali Bilimler Fakiltesi Organizasyon Semasi

e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plani
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e COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi

e COMU BUBF Kalite Komisyonu

e COMU BUBF Kurumsal Bilgiler

e COMU BUBF Birim I¢c Kontrol Giivence Beyani

e COMU BUBEF ic Kontrol Standartlar1 Eylem Plani

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

A.1.2. Liderlik

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nin paydaslar1 ile birlikte goriiserek hazirlanmis oldugu Kalite

Giivence Politikas1 mevcuttur. Politika kurum ¢alisanlarinca bilinmekte ve paylagilmaktadir. Politika belgesi

yalin, somut ve ger¢ekeidir. Siirdiiriilebilir kalite glivencesi sistemini ana hatlartyla tarif etmektedir. Kalite

gilivencesinin yonetim tekli, yapilanmasi, temel mekanizmalari, merkezi kurgu ve birimlere erisimi

aciklanmistir. Kalite gilivencesi kiiltiiriinii  gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar

siirdiiriilmektedir. Ayni sekilde egitim ve 6gretim arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi

politikalar1 vardir ve kalite giivencesi politikas1 asagida sayilan ozellikleri tagimaktadir.

Biga Uygulamali1 Bilimler Fakiiltesi’nin tiim 6gretim elemanlarimizin performanslari, Akademik Veri

Yonetim Sistemimiz (AVESIS) kanaliyla kalitatif ve kantitatif gostergelerle yakindan izlenmektedir.

Fakiiltemiz tarafindan her donem sonunda 6grencilere uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri yoluyla hem

derslerin hem de 6gretim elemanlarinin egitim performanslart siirekli olarak takip edilmektedir. Ek olarak,

ogretim iiyelerimizin aragtirma ¢iktilar1 Fakiiltemiz kanaliyla yakindan izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler

i¢in tedbirler alinmaktadir.

Kalite Politikasi

Egitim ve 6gretimin kalitesini arttirmak,

Aragtirma ¢alismalarina hiz vermek,

Alaninda isim yapmis akademik dergilerde yayin sayimizi arttirmak,

Mezun 6grencilerimiz arasinda istihdam oranlarini arttirmak,

Teknolojik gelismeleri etkin sekilde yakalamak ve egitim 0gretim faaliyetlerine adapte etmek,
Calisanlarin niteliklerini arttirmak i¢in ¢aligmalar yapmak,

I¢ ve Dis paydaslarin ihtiyac ve beklentilerini karsilamak,

Ogrenci memnuniyetini arttirmak.

Egitim ve Ogretim Politikasi

Sahip oldugu giiclii egitim alt yapisi ile nitelikli egitim ve 6gretim vermek, ulusal ve uluslararasi

ihtiyaglara karsilik verebilecek sekilde bilime katki saglamak,
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e Ogrencilerimizi alanlarinda en giincel bilgilerle donanmus, uluslararasi platformlarda meslegini
icra edebilecek bireyler olarak yetistirmek,

e Toplumun ve sektoriin ihtiyaclarimi karsilayan, yasam boyu 6grenmeyi destekleyen, yenilikei
o0gretme metodlarin1 kullanan ve teknolojik gelismeleri egitime adapte eden etkin bir mesleki egitim
sunmak

e Ogrencilerimizi arastiran ve sorgulayan bireyler olmaya tesvik etmek, farkli projeler ve fikirler
cercevesinde mesleklerine yaraticilik katmalarini tesvik etmek,

e Ogrencilerin katilimini, basarisini, entelektiiel, mesleki ve sosyal gelisimlerini destekleyen bir
egitim sunmak

e Etik degerlere sahip, farkl: diisiincelere saygili ve duyarli gencler yetistirmek fakiiltemizin egitim

Ogretim politikalar1 arasindadir.

Arastirma ve Gelistirme Politikasi

e Ogretim iiyeleri ve ogrencilerin yapacagi arastirmalar icin alt yapiyr siirekli yenilemek ve
gelistirmek,

e Arastirmay1 ve sorgulamayi tesvik eden, 6zendiren bir tutum sergilemek ve hem 6grencilerin hem
de O0gretim liyelerine uluslararasi platformlarda arastirma yapma olanaklarini destekleyen sistemlere
biitce ayirmak,

e ¢ ve dis paydaslarla ortak arastirma alanlarinda nitelikli projeler iiretilmesini desteklemek, ulusal
ve uluslararasi projelerin nicel ve nitel olarak arttirilmasini desteklemek,

e Egitim ve Ogretim siireglerinde gelisen teknolojileri adapte etmek, her tiirlii yenilik¢i girigimi
desteklemek,

e Disiplinler arast ¢alismalar1 yayginlastirmak, fakiiltede aktif olan bdliimlerde uluslararasi
indekslere girmis nitelikli yayin sayisini arttirmak fakiiltemizin baglica arastirma gelistirme stratejileri

arasindadir.

Toplumsal Katki ve Yonetim Stratejisi

e Bilgi birikimini i¢ ve dis paydaslarla ve toplumla paylasarak toplumun sosyo- ekonomik ve bilgi
diizeyini arttirmak,

e Ulusal ve uluslararasi kiiltiirel etkinlikler diizenleyerek bulundugu bélgeye katma deger saglamak,
e Bulundugu bolgenin sorunlarima ¢dziim arayan, sosyal sorumluluk projeleri ile topluma katki
yapan bir fakiilte olmak,

e Yerel yonetimler, kalkinma ajanslari, bakanliklar ve sivil toplum kuruluslar ile ortak etkinlikler,
projeler ve egitimler diizenleyerek toplumsal gelisime katki saglamak,

e Topluma katki saglayacak faaliyetleri yiirlitmek {izere uygulama ve arastirma merkezleri kurmak



Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)
e COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi
e COMU BUBF Kalite Komisyonu
e COMU BUBF UTL Egitim katalogu
e COMU BUBF FB Egitim katalogu
e COMU BUBF Kurumsal Bilgiler
e COMU BUBF Oryantasyon Egitimi
e COMU BUBF PUKO Déngiisii
e COMU BUBF Faaliyet Raporu
e COMU BUBEF Paydas Katilimina iliskin Kanitlar
e COMU BUBEF Finans ve Bankacilik Béliim Toplantisi
e COMU BUBF Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Béliim Toplantisi
e COMU Bilgi Y6netim Sistemi
e COMU BUBF Dis Paydas Anketi
e COMU BUBEF idari Personel Memnuniyet Anketi
e COMU Akademik Personel Memnuniyet Anketi

e COMU BUBF Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Stratejik Plan Degerlendirme Anketi
e COMU BUBEF Finans ve Bankacilik Béliimii Stratejik Plan Degerlendirme Anketi
e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plam 2021-2025
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A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi’nde performans yonetim sistemleri biitiinsel bir yaklagimla ele
alimmaktadir. Bilisim sistemleriyle desteklenerek performans ydnetiminin dogru ve giivenilir olmasi
saglanmaktadir. Kurumun stratejik bakis ag¢isini yansitan performans yonetimi siire¢ odakli ve paydas
katilimiyla siirdiirebilmektedir. Tiim temel etkinlikleri kapsayan kurumsal (genel, anahtar, uzaktan egitim vb.)
performans gostergeleri tanimlanmis ve paylasilmistir. Performans gostergelerinin i¢ kalite giivencesi sistemi
ile nasil iliskilendirildigi tanimlanmis ve yazilidir. Kararlara yansima 6rnekleri mevcuttur. Yillar i¢inde nasil
degistigi takip edilmektedir, bu izlemenin sonuglar1 yazilidir ve gerektigi sekilde kullanildigina dair kanitlar

mevcuttur. Belirlenen hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim yonetimi uygulamalari izlenmekte ve

Onlemler alinmaktadir.


https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikasi-r29.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikasi-r29.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7050&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7050&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7042&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7042&culture=tr-TR
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r48.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r48.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/akademik-personel-oryantasyon-egitimi-r534.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r61.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r61.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/finans-ve-bankacilik-bolumu-kalite-guvencesi-topla-r465.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/uluslararasi-ticaret-ve-lojistik-bolumu-kalite-guv-r540.html
https://ubys.comu.edu.tr/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd_G5k5VRrWq4KlN-_GhBI4SC60Nx-ghp_r5bTls5VMTSVZdA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd_G5k5VRrWq4KlN-_GhBI4SC60Nx-ghp_r5bTls5VMTSVZdA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSetgmOf7DdiAheun8edps6vabVv6YYoDuO0aKwxBCHgqjTYOg/viewform
https://comuakademikanket.questionpro.com/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVhPecTZgQ48JgGZhfrhr1EKgPhHlTTKuEVLhG8PGevm98Lw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVhPecTZgQ48JgGZhfrhr1EKgPhHlTTKuEVLhG8PGevm98Lw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSep9ErWmWMfh4WRdpT5Yfe7JOFQ-sCweaiT7NBPYEFXlIVBJQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSep9ErWmWMfh4WRdpT5Yfe7JOFQ-sCweaiT7NBPYEFXlIVBJQ/viewform
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r50.html

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)

e COMU Stratejik Plan 2021-2025

e COMU BUBF Faaliyet Raporu

e COMU BUBF ODR

e COMU BUBF Is Akis Semalari

e COMU BUBF Gérev Tanimlari

e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plan1 2021-2025

e COMU BUBEF i¢ Kontrol Standartlar

e COMU BUBF Komisyon ve Kurullar

e COMU BUBF PUKO Déngiisii
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A.14. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nin Kalite Komisyonunun siire¢ ve uygulamalari tanimhidir ve
ogrenci barindirmaktadir. Birim kalite komisyonu birim paylasanlarinca bilinmektedir. Komisyon i¢ kalite
giivencesi sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesinde etkin rol almakta, program akreditasyonu siireglerine
destek vermektedir. Komisyon gergeklestirilen etkinliklerin sonuglarini  degerlendirmektedir. Bu
degerlendirmeler karar alma mekanizmalarini etkilemektedir. Kuruma ait kalite giivencesi rehberi
kapsaminda kalite giivence anketleri, paydas katilimina iligkin kanitlar, kalite giivence politikasi, i¢i kontrol
standartlar1 gibi giincel dokiimanlar takip edilerek yenilenmektedir. ilgili donem icerisinde hangi islem,
siirec, mekanizmalarin isletilecegi planlanmis PUKO dongiisii belirlenmis ve bu dogrultuda is akis semalar1
ve gorev tanimlar1 olusturulmustur. I¢ Kalite Giivencesi kapsamimda kurum igin tanimlanmis bir i¢ kalite

gilivencesi sistemi bulunmakta ve isletilmektedir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi kalite giivence sistemi ydnetiminde PUKO Déngiisii (Planla,
Uygula, Kontrol et, Onlem al) yonetim sistemi, egitim dgretim, arastirma, idari ve toplumsal katki siireglerinde
kararlilikla uygulanmaktadir. Buna gore faaliyetler ve i¢ denetim planlanir. En az yilda bir kere olmak tizere
yillik faaliyet raporu hazirlanir ve i¢ denetim gerceklestirilir. PUKO déngiisii kapsaminda siirekli iyilestirme
caligmalari ¢ercevesinde kurumun hedeflerine ulagmasi saglanarak yeni hedefler ve yol haritalar1 belirlenerek
uygulanir ve denetlenir. Belirlenen amacg-hedefler dogrultusunda planlanan egitim-6gretim hedeflerinin

uygulanabilirligi denetlenmekte, gerekli goriilen alanlarda iyilestirmeler yapilarak 6nlem alinmaktadir.
Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU BUBF Is Akis Semalari
e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plan1 2021-2025



https://api.yokak.gov.tr/Storage/comu/2020/ProofFiles/stratejik%20plan-2021-2025%202.pdf
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r50.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r61.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r61.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r50.html

e COMU BUBEF i¢ Kontrol Standartlar

e COMU BUBF Komisyon ve Kurullar

e COMU BUBF PUKO Déngiisii

e COMU BUBF Kalite Giivencesi Anketleri

e COMU BUBF Paydas Katilimina iliskin Kanitlar
e COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi

e COMU BUBF SWOT Analizi

e COMU BUBF Kalite Giivence Komisyonu
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A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verilebilirlik

2021 yili igerisinde, diizenli araliklar ile toplantilarimiz gergeklestirmistir. Toplantilara yonelik
tutanaklar mevcut olup alinan kararlar komisyonca takip edilmektedir. Kalite gelistirme komisyonunun
kurulus, ¢alisma usul ve esaslari yonerge ile belirlenmistir. Komisyonun g¢alisma esaslarini belirleyen
yonergesi fakiiltenin web sayfasinda duyurulmaktadir. Kalite gelistirme komisyonunun tiim toplantilarina

yonetim katilmaktadir. Tlgili komisyonlara paydas katilimi1 saglanmaktadir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi egitim-6gretim programlar1 ve aragtirma-gelistirme faaliyetleri
hakkindaki bilgileri agik, dogru, giincel ve kolay ulasilabilir sekilde yayimlamakta ve kamuoyunu
bilgilendirmektedir. Fakiiltemiz, yonetim ve idari kadrolarin verimliligini 6l¢iip degerlendiren ve hesap
verebilirligi saglayan yaklagimlara sahiptir. Bu degerlendirmeleri periyodik olarak raporlar halinde fakiilte

internet sitesi lizerinden kamuoyu ile paylasmaktadir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirligi ilkesel olarak
benimsenmis bir kurumdur. Bu noktada bu bilgilerin kamuoyu ile nasil paylasilacagi ve tiim bilgilendirme
adimlarinin sistematik olarak nasil atilacagi dnceden belirlenmistir. Fakiilte internet sayfast dogru, giincel,
ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur.
Kurumsal 6zerklik ile hesap verebilirlik kavramlarinin birbirini tamamladigina iliskin bulgular mevcuttur.
Ice ve disa hesap verme ydntemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Sistematiktir, ilan edilen takvim
cergevesinde gerceklestirilir, sorumlular nettir. Alinan geri beslemeler ile etkinligi degerlendirilmektedir.
Kurumun bolgesindeki dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, {iniversitenin diger birimleri, kamu
kurumu kuruluglari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile iligkileri degerlendirilmektedir.
Fakiiltemiz tanimhi siirecler dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini isletmektedir. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari i¢ Kontrol
Standartlar1 Eylem Plani, Kamu Hizmet Standartlar1 Tablosu, PUKO Déngiisii, Birim Faaliyet Raporu,
ODR ve KIDR ile izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir. Fakiiltemizin

igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalari bulunmaktadir.
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https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r61.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r61.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r50.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikasi-r29.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/swot-analizi-r60.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-komisyonu-ve-faaliyetleri-r16.html

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)
e COMU BUBF Paydas Katilimina iliskin Kanitlar
e COMU BUBF Kalite Giivencesi Anketleri
e COMU BUBF Dis Paydas Anketi
e COMU BUBF Paydas Katilimina iliskin Kanitlar
e COMU BUBF Faaliyet Raporu
e (COMU BUBF ODR

e https://bigaubf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi'nin misyonu, egitim
verilen tiim alanlarla ilgili olarak literatiiriin sahip oldugu bilgi birikimini zenginlestirmek ve elde edilen

bilgi ve deneyimleri 6grencilerine ve akademik faaliyetlerine yansitan bir egitim vermektir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi'nin vizyonu, egitim verilen
alanlarla ilgili olarak orta ve uzun vadede lilkemizin bilimsel ve egitsel gelisimine katkida bulunacak
caligmalar1 gergeklestirmek, alaniyla ilgili lilkemizde gergeklestirilen caligmalara Onciiliikk etmek, diger
Uygulamali Bilimler Fakiilteleri arasinda 6nde gelen bir konuma sahip olmak ve hem 6grenci hem de
akademisyenlerine yagsam boyu 6grenme baglaminda zengin olanaklar sunarak ayricalikli bir egitim-6gretim,

arastirma ortami olusturmaktir.

Misyon ve vizyonumuz web sitemizde acik olarak ifade edilmistir. Biga Uygulamali Bilimler
Fakiiltesinin uygulayacagr “kalite gilivencesi” politikasin1 belirlemis ve fakiiltenin web sayfasinda
duyurulmustur. Fakiiltede ilgilikomisyon iiyelerimiz egitim &gretimde uluslararasi standartlara ulagmak
amaciyla her yil 6zdegerlendirme raporunu hazirlanmakta ve yaymlamaktadir. 2021 yilinda kalite gelistirme
komisyonumuz toplantilarin1 yaparak kalite giivencesi, egitim 6gretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki
ve yonetim sistemi ile ilgili ¢aligmalarina araliksiz devam etmistir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plan 2021-2025

e COMU BUBF Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

e COMU BUBEF Finans ve Bankacilik Béliimii Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

e 2021-2025 Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Boliimu Stratejik Plan Hedefleri ve Performanslari

e 2021-2025 Finans ve Bankacilik Bolumii Stratejik Plan Hedefleri ve Performanslari
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVhPecTZgQ48JgGZhfrhr1EKgPhHlTTKuEVLhG8PGevm98Lw/viewform
https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/598-2021-2025-finans-ve-bankacilik-bolumu-stratejik-pl.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/598-2021-2025-finans-ve-bankacilik-bolumu-stratejik-pl.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/bigaubf/files/598-2021-2025-finans-ve-bankacilik-bolumu-stratejik-pl.pdf

e COMU BUBF Komisyon ve Kurullar
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A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Degerlerimiz; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; bulundugu degerli cografya igerisinde
kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tiim kazanimlar1 ile yiiksek degerlere sahip bir iiniversite olma yolunda
ilerlemektedir. Bu Degerlerimiz; Aidiyet, Bilimsellik, Diisiince ve Ifade Ozgiirliigii, Egitilmis Vatandaslar,
Etik, Girisimcilik, Hareketlilik, Isbirligi, Dayanisma ve Paylasma, Kalite ve Verimlilik, Katilimcilik, Kentle
Biitiinlesme, Miikemmeliyetcilik, Seffaflik, Taninirlik, Tarihine ve Cografyasina Sahip Cikma, Yasam Boyu
Ogrenme, Yenilik¢ilik ve Yaraticilik.

Hedeflerimiz; Universitemiz kalite odakl1 girisimci ve yenilik¢i bir {iniversite anlayisiyla bulundugu
bolgenin en iyi liniversitesi olmay1 iilkesinin ve diinyanin gii¢lii bir bilim kurumu haline gelmeyi hedeflemistir.

Bu hedefler dogrultusunda kalite politikamiz:

Mevcut insan kaynaklarinin akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme kapasitesinin

arttirilmasin,

Egitim &gretim faaliyetlerinde memnuniyet diizeyinin yiikseltilmesini, * Universitemizi tercih eden
uluslararas1 6grenciler ve iniversitemizle yurtdisi iiniversiteler arasindaki ikili is birligi anlagmalarini

arttirarak uluslararasilagsma ¢aligmalarinin gelistirilmesini,

Arastirma faaliyetlerinde ar-ge ¢alismalarina 6ncelikli ve interdisipliner arastirma alanlaria yonelik

calismalarin desteklenmesini,

Ulusal ve uluslararast akademik degerlendirmelerde tiniversitemizi iist siralara ¢ikarmayi, Kurumsal

akreditasyon ¢alismalarina yonelik faaliyetlerin desteklenmesini, kurumsal kiiltiiriin gelistirilmesini,

Paydaglarimizla olan iliskilerin giliglendirilmesini ve iiniversitemiz tarafindan topluma sunulan

hizmetlerin kalitesinin arttirilmasini ilke edinmistir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU BUBF Paydas Katilimina iliskin Kanitlar

e (COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi

e (COMU BUBF Stratejik Eylem Plan1 2021-2025

e 2021-2025 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii Stratejik Plan Hedefleri ve Performanslari

e 2021-2025 Finans ve Bankacilik Bolumii Stratejik Plan Hedefleri ve Performanslari
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YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

A.2.3. Performans Yonetimi

Performans hedeflerinin gergeklesme diizeyleri donemler itibariyle Biga Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi I¢ Kontrol Komisyonu tarafindan izlenmektedir. Onceden belitlenmis standartlar1 takip eden
denetim mekanizmasiyla ilgili siirecler belirlenmis ve islevseldir. Stiregler siirekli olarak yenilenmekte ve
yeniden yapilandirilmaktadir. 2021 yilinda fakiilte adresli ulusal ve uluslararas: dergilerde 29 makale, fakiilte
adresli ulusal 4 proje ve ulusal ve uluslararasi toplanti/kongre/calistay olarak 36 adet gerceklesmistir. Bununla
birlikte seminerler, konferanslar, teknik geziler, kan bagisi kampanyasina katilim, akademik genel kurul
toplantisi, oryantasyon programi, egitimler, futbol turnuvasi, fuara katilim, egitim programi, ziyaret

programlari diizenlenmistir.

Performans hedefleri dogrultusunda hazirlanan ve fakiiltenin web sayfasinda duyurulan is akis
semalar1 ve gorev tanimlamalar1 gibi uygulamalar takip edilmektedir. Fakiiltenin faaliyet siirecinde yapilan
isler tanimlanmis, sorumluluk paylasimi ve denetlenebilirlik agisindan tanimlanan isleri yiirlitmek {izere ¢ok
sayida kurul ve komisyon kurulmustur. Fakiiltede gerceklestirilen faaliyetlerin belirlenen amag ve hedeflere
uygunlugunun kontroliinde PUKO dongiileri, anketler ve degerlendirilen sonuglar paylasilmaktadir. Bu
anlamda iyilestirme ¢alismalarini da igerecek kanitlar asagida sunulmustur

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMUZEM
e BAP

e COMU Akademik Personel Memnunivet Anketi
e COMU BUBEF ic Paydaslar Memnunivyet Anketleri
e COMU BUBEF idari Personel Memnuniyet Anketi

e (COMU BUBF Uluslararasi Ticaret ve Loiistik Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

e COMU BUBEF Finans ve Bankacilik Béliimii Stratejik Plan Degerlendirme Anketi
e COMU BUBF Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi

e COMU BUBF Paydas Katilimina iliskin Kanitlar

e COMU BUBF Performans Géstergeleri

e COMU BUBF Faaliyet Raporu

e COMU BUBF Web Sayfasi

e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plan 2021-2025

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4
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A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, yonetsel ve operasyonel faaliyetlerini etkili bir bigimde
siirdiirebilmek icin gerekli bilgi ve verileri periyodik olarak topladigi, sakladigi, analiz ettigi ve siireclerini

iyilestirmek tizere kullandig1 Rektorliige bagli entegre bir bilgi yonetim sistemine sahiptir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesinin gerceklestirdigi onemli etkinlikler ve bu etkinliklere ait
siireclere iliskin veriler toplanmakta, analiz edilmekte, raporlanmakta ve stratejik yonetim igin
kullanilmaktadir. Akademik ve idari birimlerin kullandiklar1 Bilgi Yonetim Sistemi entegredir ve kalite

yonetim siireclerini desteklemektedir.

Bilgi Yonetim Sistemi giivenligi, gizliligi ve giivenilirligi fakiiltemiz tarafindan titizlikle
yiiriitiilmektedir. Ozellikle uzaktan egitim siirecinde tiim dgretimsel etkilesimin dijitallestigi goz oniinde
bulundurularak 6grenci bilgileri, ders kayitlari, sinavlar ve tartisma platformu kayitlar1 gibi igeriklerin

erisimine iliskin giivenlik ve gizlilik tedbirleri Universitemiz ve Fakiiltemiz tarafindan alinmistir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)

e COMU Bilgi Yonetim Sistemi

e COMU BUBF Béliimler ve Egitim Ogretim Sistemi
e COMU BUBF UTL Egitim Katalogu

e COMU BUBF FB Egitim Katalogu

e COMU BUBF Web Sayfasi

e COMUZEM

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Fakiiltede insan kaynaklar1 yoOnetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢ paydaglarla
degerlendirilerek gerekli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. Calisan akademik ve idari personelin
memnuniyet, sikayet, Onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla yontem ve mekanizmalar gelistirilmis
olup, oryantasyon vb. uygulamalar gerceklestirilmekte ve bunlarin sonuglar1 degerlendirilmektedir. Fakiilte
genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimh siireglerle uygun bir bigimde

yuriitiilmektedir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Akademik Personel Memnuniyet Anketi

e COMU BUBF Oryantasyon Egitimi
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e COMU BUBF Idari Personel Memnuniyet Anketi

e COMU Akademik Personel Memnuniyet Anketi

e COMU BUBF Kalite Giivencesi Anketleri

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

A.3.3. Finansal Yonetim

Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin siiregler, fakiiltenin stratejik hedefleri dogrultusunda tiim

alanlar kapsayacak sekilde seffaf, etkin ve verimli sekilde siirdiirtilmektedir. Bu dogrultuda asagidaki tabloda

2021 yilina ait Biga Uygulamali Bilimlerin mali faaliyetlerine iligkin bilgiler verilmektedir.

Tablo 2: Biga Uygulamah Bilimler Fakiiltesi Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Biitce Tertibi Onayh KBO Harcama
446.41.02.01.01 2.312.123,20 2.312.123,20
446.41.02.01.04 1.057,29 1.057,29
446.41.02.02.01 338.008,00 338.007,32
446.41.02.03.02 13.500,00 11.071,00

446.41.02.03.03.10 6.000,00 4.104,10
446.41.02.03.07 1.000,00 999,00
446.41.02.03.08 4.400,00 2.880,00
446.41.13.01.01 231.850,00 231.807,73
446.41.13.01.04 4.150,00 2.955,78
446.41.13.03.07 8.000,00 6.746,91
446.41.13.01.01 3.500,00 3.490,22
446.41.13.03.02 1.000,00 997,10
446.41.02.02.04 822,69 822,69

Tablo 3: Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi

# Mal/Malzeme/Hizmet

1 Elektrik- Elektronik ve Aydinlatma Malzemeleri

) Giyecekler, Metal Uriinler, Plastik Uriinler, Giivenlik, Korunma ve Gésteri Amagl
Tiiketim Malzemeleri

3 Yazici, Faksimile Cihazi, Fotokopi ve Baski Makinesi Malzemeleri

4 Elektrik- Elektronik ve Aydinlatma Malzemeleri

5 Kirtasiye Malzemeleri

6 Temizlik Arag ve Geregleri, Giyecekler, Kiiciik El Aletleri ve Geregleri / Metal
Urlinler / Tutturucu Malzemeleri, Su ve Sihhi Tesisat1 Yedek Parcalari

7 Kiigiik El Aletleri ve Geregleri

Ara Toplam

Tablo 4: Menkul Mal Alim Giderleri

15

#
1
2

Mal/Malzeme/Hizmet
Haberlesme Cihazlar1
Bilgisayar Cevre Birimleri (Cok Fonksiyonlu Yazici)

Kalan
0,00
0,00
0,68

2.429,00
1.895,90
1,00
1.520,00
42,27
1.194,22
1.253,09
9,78
2,90
0,00

Tutar
2334,04

997,10
5538,92

855,74
1888,00

454,30
12068,01

Tutar
247,47
6499,44
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3 Biiro Mobilyalar 999,00
Ara Toplam 7745,91

Tablo 5: Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri

# Mal/Malzeme/Hizmet Tutar
1 Asansor Yillik Bakim ve Onarim Isi 2880,00
Ara Toplam 2880,00

Harcama Toplami: 15.298,83

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)

e COMU BUBF Kamu Hizmet Standartlar1 Tablosu -KHST

e COMU BUBEF ic Kontrol Standartlari

e COMU BUBF Faaliyet Raporu
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiilte’sinin slire¢ yOnetimi, yonetsel yapimizla uyumlu olarak, bir
fakiiltenin temel siiregleri olan 2 boyutta (Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme) ve bu siireclere destek
olacak akademik ve idari siire¢ler seklinde yapilandirilmistir. Fakiiltenin siire¢ yonetimi mekanizmalari
periyodik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek 1iyilestirilmektedir. Siireg

dokiimantasyonlari ile ilgili kanitlar fakiiltemiz web sayfasinda diizenli olarak yayimlanmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)
e COMU BUBF Faaliyet Raporu
e (COMU BUBF ODR
e COMU BUBF Is Akis Semalar1
e COMU BUBF Gérev Tanimlari
e COMU BUBF Stratejik Eylem Plan1 2021-2025

e COMU BUBEF ic Kontrol Standartlari
e COMU BUBF Komisyon ve Kurullar
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A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihmi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi sistemine katilimini ve
katki vermesini saglamakta ve buna yonelik toplantilar ile anketler uygulamaktadir. Kalite giivence
sistemine paydaslarimizin katilimlar1 ve geribildirimleri, Stratejik Planlama toplantilari, tanimli geri
bildirim ve iletisim kanallar1 Fakiilte Kurullari, 6grenci veya mezunlarin bizzat katilimlari ile
saglanmaktadir. Bunun yaninda mezunlarla iliskiler iletisim kanallar ile siirdiiriilmektedir. Diger dis
paydaslarimizdan, yerel yonetimler, sivil toplum orgiitleri, diger 6zel ve kamu kuruluslari ile kurumsal
gelisime yonelik iliskiler Fakiilte yonetimin girisimleriyle saglanmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimiz.)

e COMU Akademik Personel Memnuniyet Anketi

e Ogrenci Memnuniyet Anketi

e COMU BUBF Dis Paydas Anketi

e COMU BUBEF idari Personel Memnuniyet Anketi
e COMU Akademik Personel Memnuniyet Anketi

e COMU BUBF Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Stratejik Plan Degerlendirme Anketi
e COMU BUBF Finans ve Bankacilik Boliimii Stratejik Plan Degerlendirme Anketi
e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plani 2021-2025

e COMU BUBF Mezun Memnuniyet Anketi
e COMU BUBF Komisyon ve Kurullar

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ndeki tiim boéliimlerde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina
iliskin uygulamalar izlenmekte ve Ogrenci katilimina dayali bi¢cimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim
sonuglar1 karar alma siireglerine yansitilmaktadir. Kullanilan yontemlerin gegerli ve gilivenilir olmasi,
verilerin tutarli olmasi saglanmaktadir. Ogrenci sikayetleri ve/veya dnerileri icin muhtelif kanallar vardir,
ogrencilerce bilinir, bunlarin adil ve etkin ¢alistig1 denetlenmektedir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
e COMU Bilgi Yonetim Sistemi
e« COMU BUBEF ic Kontrol Standartlari
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e COMU BUBF SWOT Analizi
e COMU BUBF Performans Gostergeleri
e COMU BUBF Kamu Hizmet Standartlar1 Tablosu -KHST

e COMU BUBF Gérev Tanimlar
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Fakiiltemiz mezunlar1 mezun bilgi sistemi araciligi ile fakiiltemiz ile etkilesim ve iletisimini
siirdiirmektedir. Mezunlarin ige yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi
istthdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta, degerlendirilmekte, kurum gelisme
stratejilerinde  kullanilmaktadir. Mezunlara yonelik degerlendirme anketleri yapilarak sonuglari
paylasilmaktadir. COMU mezun sisteminde etkinlikler ve bu etkinliklere yonelik duyurular yapilmaktadir.
Ayni sekilde Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun Iliskileri Koordinatdrliigii dnciiliigiinde mezun iliskileri
kapsaminda cesitli faaliyetler yapilmaktadir. Akademik birim temsilcileri belirlenmistir. Online kariyer
sOylesileri vb. etkinlikler gibi faaliyetler aracilifiyla iletisimimizi siki tutarak siirece destek verilmistir.

Ayrica COMU Kkariyer firsatlar telegram duyuru grubu ¢alismalar1 mevcuttur.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

«  COMU Osrenci Yasam, Kariver ve Mezun lliskileri Koordinatorliigii

*  Mezunlarimiz

«  COMU BUBF Mezun Memnunivet Anketi

« Ogrenci Yasam, Kariver ve Mezun liskileri Koordinatorliigii Yonergesi

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, uluslararasilagsma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigt
faaliyetleri periyodik olarak izlemekte ve siirekli iyilestirmektedir. Uluslararasilagmanin énemli unsurlari,
“Ogrenci ve 0gretim elemani uluslararasilasma deneyimleri”, “uluslararas1 6grenci” say1 ve oranlari, ¢esitli
uluslararas1 “protokoller ve is birlikleridir”. Bu kapsamdaki uluslararasilagsma stratejisinin performans
hedefleri tanimlanmistir. Bu politikalara iligkin c¢esitli gostergeler diizenli bir sekilde tutulmakta ve
izlenmektedir. Bunlar arasinda uluslararasi lisans ve yiiksek lisans 6grenci sayilart ve oranlari takip

edilmektedir. Ayni sekilde, degisim tarafinda da gelen ve giden 6grenci sayilart izlenmektedir. Fakiiltemiz
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ogrencileri Erasmus Degisim Programi kapsaminda Makedonya, Slovakya, Litvanya ve Cek Cumhuriyeti’ne

gidebilmektedir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi kurumsal yapist ve stratejik hedeflerinin dnemli bir parcasi
olarak Universitemizin Dis Iliskiler Koordinatorliigii ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Dis Iliskiler
Koordinatorliigli’nilin fakiiltemizin stratejisiyle uyumlu iki temel faaliyet alan1 vardir. Bunlar degisim ve is
birligi ile ilgili tiim faaliyetleri kapsayan lisans Ogrencilerine yonelik uluslararasi tanitim ve pazarlama
faaliyetleridir. Bu dogrultuda Fakiiltemiz lisans grencileri Erasmus Programi kapsaminda Makedonya,

Slovakya, Litvanya ve Cek Cumhuriyeti’ne gidebilmektedir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Uluslararasi Ogrenci Ofisi

e COMU ERASMUS Koordinatérliigii

e COMU Ikili Is Birligi Anlasma Listesi

e COMU Diss iliskiler Koordinatérliigii

e COMU Uluslararasi1 Ogrenci Sayilari

e COMU Uluslararasi Ogrenci Ofisi

e COMU BUBF Erasmus Degisim Programi

e COMU BUBF Erasmus Degisim Programi

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Dis iliskiler Koordinatdrliigii biinyesinde ilgili birimler araciligiyla uluslararas1 ¢alismalar igin
ayrilan kaynaklarin kullanimima dair gesitli belgeler tutulmaktadir. Ilgili siiregler Disisleri Bakanlig,
Avrupa Birligi Baskanligi, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi ve

Yiiksekogretim Koordinatorliigii tarafindan yiirtitiilmektedir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklaymiz.)

e COMU Uluslararasi1 Ogrenci Ofisi

e COMU ERASMUS Koordinatdrliigii

e COMU Diss iliskiler Koordinatérliigii

e COMU BUBF Erasmus Degisim Programi
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A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi lisans 6grencileri Erasmus Programi kapsaminda Makedonya,
Slovakya, Litvanya ve Cek Cumhuriyeti’ne gidebilmektedir. Bu program kapsaminda ayrica yeni

anlagmalar icin ¢alismalar yiiriitilmektedir.

Kanitlar

e COMU Uluslararasi Ogrenci Ofisi

e COMU ERASMUS Koordinatdrliiii

e COMU ikili is Birligi Anlasma Listesi

e COMU BUBF Erasmus Degisim Programi

e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plam 2021-2025

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giilcellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi lisans programlarinda birinci yildan itibaren dersler, zorunlu ve
se¢meli ders havuzlar seklinde diizenlenmistir. Segmeli dersler diploma programi ve yakin diger programlarin
derslerinden olusurken, ortak se¢gmeli ders havuzu iiniversitenin tiim fakiilte ve programlarinda agilan

derslerden olugmaktadir.

Fakiiltemizde akademik yilin dersleri belirlenirken programlarin ders dagilimma dikkat edilmekle
birlikte zorunlu-se¢meli ders dagilimlart dikkate alinmaktadir. Bu degerlendirme her akademik yil dncesi
gozetilmektedir. Her bir boliim i¢in farkli se¢gmeli ders havuzlarinda kag ders agilacagi ilgili boliim baskanligi

tarafindan belirlenmektedir.

Fakiiltemizin misyon, vizyon ve hedefleri 15181nda bdliimlerimizin egitim-6gretim amaglari belirlenmis
ve bu dogrultuda ¢iktilar1 olusturulmustur. Tiim béliimlerin yeterlilikleri “Tiirkiye Yiiksek Ogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” altinda tanimlanmistir. Her bir boliimiiziin ¢iktilar1 Fakiiltemiz web sitesi

iizerinden paylasilmaktadir.

Temel Degerler:

Egitimde ve arastirmada evrensel etik degerlere baglilik

Toplumsal gelisim i¢in bilgi liretmek, kullanmak ve yaymak

Akademik farklilik ve 6zgiirliiklere saygi duymak

Egitimde 6grenci odakli olmak
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Yurtdisindaki egitim kurumlari ile is birligi i¢inde olmak
I¢ ve dis paydaslarla iliskileri siirdiiriilebilir kilmak
Yenilikei fikirlere ve siirekli gelisime acik olmak
Yonetimde seffaflik ve hesap verilebilirligi siirekli kilmak

Cevreye saygili ve duyarl olmak.

Biga Uygulamal Bilimler Fakiiltesi’nin Kurumsal ve Egitim Amaclari

1.

Tiim egitim ve &gretim faaliyetlerinde, Universitemizin imkanlar1 &lgiisiinde en iyi teknolojik

verileri kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Ogrencilerin ve o6gretim elemanlarinin giincel gelismeleri takip ederek egitim ve ogretim

faaliyetlerine devam etmelerini saglamak.

Ogretim elemanlarimin bilimsel ¢alismalarini desteklemek.

Orgiit iklimini gii¢lendirecek i¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve sinetjiyi siirekli hale
getirmek.

Analiz ve sentez yapma becerisi gelismis, 6zgiir diisiinceyi bilimsel verimlilik alanina aktarabilen,

bilginin sadece tasiyicisi degil, gelistiricisi de olabilen, yaratici ve iiretken mezunlar verebilmek.

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde yeni yontem ve uygulamalarla diger tiniversitelerdeki esdeger

birimlere onderlik etmek.

Ogrencilerine mezuniyet sonrast dénemde kendi kendine 6grenme becerileri gelistirebilecek bir

egitim modeli sunmak.

Ogrencilerin teorik bilgilerin yaninda sosyal becerilerini gelistirmelerini saglayabilecekleri bir

egitim programi uygulamak.

Arastirma Amaclar

1.

Ekonomik, sosyal ve teknolojik alanda Tiirkiye’nin gelisimine katki yapacak 6zgiin arastirmalar

yapmak,

Nitelikli bilimsel caligmalar yapilabilmesi i¢in Ogretim {iiyelerinin ulusal ve uluslararasi

tiniversitelerde arastirma yapma olanaklarini arttirmak,

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ni ulusal ve uluslararasi aragtirmacilarin ortak caligmalar

ylriitmek iizere tercih edilen bir fakiilte haline getirmek,

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi blinyesinde yiiriitiilecek arastirmalara i¢ ve dis paydaslarca

yapilacak katilimi arttirmak,

Mezun edilecek 6grencilerin giincel bilgilerle ve ¢aligma yasaminda iistiin bagsar1 elde edecek

becerilerle donatilmasi



Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

COMU Bilgi Yonetim Sistemi

o COMU BUBF UTL Egitim katalogu

« COMU BUBF FB Egitim katalogu

e COMU BUBF Paydas Katilimina Iliskin Kantlar

« COMU BUBEF Stratejik Eylem Plam 2021-2025
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 3

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Fakiiltede aktif olan bdliimlere ait ders dagilimlart ilgili bolimlerin 6gretim planlarinda
gosterilmektedir. Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-secmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesini
gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders
saati Ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler

yapilmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Mevzuat Bilgi Sistem

e COMU Egitim Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi

e COMU Bilgi Yonetim Sistemi

e« COMU BUBF UTL Egitim katalogu

« COMU BUBF FB Egitim katalogu

e« COMU BUBEF Boliimler ve Egitim Ogretim Sistemi

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puami: Olgunluk Diizeyi 3

B.1.3. Ders Kazammmlarinin Program Ciktilariyla Uyumu
Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ndeki aktif boliimlere ait derslerin amag ve ¢iktilar1 Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikleri ile uyumludur. Ders tanimlamalart yapilirken lisans, yliksek lisans, uzaktan
egitim dahil hepsinin ders kazanimlar1 ve program ¢iktilari eslestirilmistir. Derse ait kazanimlar, 6grencilerin

tutum, davranis ve yetkinliklerine saglayacagi katkilar isaret etmektedir.

22


https://ubys.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7050&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7050&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7042&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7042&culture=tr-TR
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r50.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ubys.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7050&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7050&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7042&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7042&culture=tr-TR
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/bolumler-ve-egitim-ogretim-bilgi-sistemi-r30.html

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)
« COMU BUBF Béliimler ve Egitim Ogretim Sistemi
« COMU BUBF UTL Egitim katalogu
« COMU BUBF FB Egitim katalogu
e _COMU BUBF Finans ve Bankacilik Boliim Toplantisi
« COMU BUBF Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Béliim Toplantist
« COMU BUBF PUKO Déngiisii
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimm

Fakiiltemiz ogrencilerinin derslere aktif olarak katiliminin saglanmasi i¢in 6grencilerin ders
planlamalarina 6grenci is yiikiine dayali tasarimlar eklenmistir. Ogrencilerin ders i¢i sunumlari, arastirma
projeleri ve stajlar1 is yiikleri belirlenerek programin toplam is yiikiine dahil edilmektedir. Kalite Yo6netim
Sistemi kapsaminda fakiilteler 6grencilerden ders degerlendirmelerine iliskin 'Ders Igerigi Memnuniyet
Anketi uygulanmakta ve 6grenci goriisleri izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

+  COMU Kurumsal Degerlendirme Sistemi

«  COMU Stratejik Plan 2021-2025

+  COMU BUBF PUKO Déngiisii

« COMU BUBF Béliimler ve Egitim Ogretim Sistemi

« COMU BUBF UTL Egitim katalogu

« COMU BUBF FB Egitim katalogu

+  COMU BUBEF Staj Uygulama Esaslari

+  COMU BUBEF Staj Takvimi

« COMU BUBEF Staj islemleri

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, programlarinin egitim-6gretim amaglarina ulastifindan,
ogrencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak icin programlarii periyodik olarak

gbzden gecirmistir ve giincellemistir. Mezunlarini diizenli olarak izlemektedir

Fakiiltemize bagli her program ve ders i¢in (6rgiin, uzaktan ve karma) program amaglarinin ve
o0grenme ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu siirecin isleyisi ve sonuglari
paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil
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acilan dersler, 6grenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme sonugclari, ders ¢esitliligi, lisans/lisansiisti
dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisiimakta,
degerlendirilmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiiriilmektedir. Program
akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve

sonuglari tartisilmistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite giivence sistemine katkis1 degerlendirilmektedir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Bilgi Yonetim Sistemi
e COMU BUBF ODR
e COMU BUBF Faaliyet Raporu
e COMU BUBF Béliimler ve Egitim Ogretim Sistemi
e COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi
e COMU BUBF Paydas Katilimina iliskin Kanitlar
e COMU BUBF Kalite Giivence Komisyonu
e COMU BUBF PUKO Déngiisii
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiilte’sinin egitim &gretim siire¢ yonetimi, yonetsel yapimizla uyumlu olarak,
bir fakiiltenin temel siiregleri Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve bu siireclere destek olacak akademik
ve idari siiregler seklinde yapilandirilmistir. Fakiiltenin siire¢ yonetimi mekanizmalar1 periyodik olarak
izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir. Siire¢ dokiimantasyonlar1 ile ilgili
kanitlar fakiiltemiz web sayfasinda diizenli olarak yayimlanmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU BUBF Faaliyet Raporu

e COMU BUBF ODR

e COMU BUBF Is Akis Semalari

e COMU BUBF Gérev Tanimlari

e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plani 2021-2025
e COMU BUBF i¢ Kontrol Standartlari

e COMU BUBF Komisyon ve Kurullar
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B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.1. Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Fakiiltemizde 6grencilerin aktif katiliminin tesvik edildigi, arastirma ve sorgulamay1 destekleyen bir
ogretim metodu hakimdir. Tiim egitim tiirleri igerisinde (6rgilin, uzaktan, karma) o egitim tiiriiniin dogasina
uygun; Ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, slire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, biitlinleyici,
vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi Onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin

o0grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklanilmaktadir.

Orgiin egitim siiregleri, lisans ve yiiksek lisans &grencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu
olanaklar ve ters yliz O6grenme, proje temelli O0grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir.
Ogrencilerinin arastirma siireglerine katilimi miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tiim bu
siireglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken Onlemlerin alinmasi sistematik olarak

degerlendirilmektedir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklaymiz.)

+ COMU BUBEF Finans ve Bankacilik Béliimii Bilgileri

« COMU BUBF Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Béliimii Bilgileri

+ COMU BUBF Finans ve Bankacilik Ogretim Plani

« COMU BUBF Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Ogretim Plani,

« COMU BUBEF Stratejik Eylem Plam 2021-2025
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B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde egitim 6gretim doneminde yapilan sinavlar; ara sinav, final
sinavi ve gerekli durumlarda mazeret sinavindan olusmaktadir. Sinav formlar1 ve sinav zarflari standart
bigimdedir. Olgme-degerlendirme igin ana ilke ve kurallar tanimli ve birim web sitesinde yayinlanmistir.
Ogrenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bicimi (8rgiin, uzaktan, karma,
aciktan), 6gretim yontemi ve 6lgme-degerlendirme uyumu gozetilmektedir. Sinav uygulama ve giivenligi
(0rglin/cevrimigi sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar1 bulunmaktadir. Birim,
Olcme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bi¢imde

tyilestirmektedir.
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Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)

e COMU Sinav Yonetmeligi
e COMU Bilgi Yonetim Sistemi

e COMU Burs ve Barinma Koordinatérliigii

e COMU Ogprenci Yasam, Kariyer ve Mezun liskileri Koordinatorliigii
e COMU BUBF Béliimler ve Egitim Ogretim Sistemi

e COMU BUBF UTL Egitim katalogu

e COMU BUBF FB Egitim katalogu

e COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi

e COMU BUBF Smav Kagidi Ornegi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ndeki boliimlere yonelik 68renci kabulleri kapsaminda agik
kriterler belirlenmistir. Fakiiltemizde diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi1 ve
sertifikalandirilmasi ile ilgili siiregler yonetmelikler araciligi ile dnceden tanimlanmakta ve yayimlanmakta;

stirece iligkin kurallar tutarl1 ve kalic1 bir sekilde uygulanmaktadir.

Universitemizde 6grenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar Yiiksekdgretim Kurumu tarafindan
tanimlanmig ve ilgili kurumlarin web sayfalarinda ilgili kural ve ilkeler giincel olarak mevcuttur. Bu ilke ve
kurallar birbiri ile tutarli olacak bi¢imde tasarlanmistir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip
edilmektedir. Ogrencilerin 6nceki dgrenimlerinin (&rgiin veya uzaktan 6grenme yoluyla) taninmasi ve
kredilendirilmesi yapilmaktadir. Uluslararasilasma politikas1 dogrultusunda 6grenciyi tesvik, kolaylastirici
onlemler bulunmaktadir ve 68renci hareketliliginde kredi kayb1 olmamasi yoniinde uygulamalar vardir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Senato Kararlart

« COMU_ Kalite Giivence Politikasi

e COMU Akademik Personel Memnuniyet Anketi
« COMU Bilgi Y6netim Sistemi

e COMU Mevzuat Bilgi Sistemi

« COMU Egitim Ogretim ve Smav Yo6netmeligi
« COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi

« COMU BUBF UTL Egitim katalogu

« COMU BUBF FB Egitim katalogu
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e« COMU BUBEF ic Paydaslar Memnunivyet Anketleri
e« COMU BUBF Mezun Memnuniyet Anketi
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B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde 6grencilerin programlarindan nasil mezun olabileceklerine
dair yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarl
sekilde tanimlanmig ve kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece
uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklaymiz.)

e COMU Kurumsal Degerlendirme Sistemi

« COMU BUBF Performans Géstergeleri

« COMU BUBF PUKO Déngiisii

« COMU BUBF UTL Egitim katalogu

« COMU BUBF FB Egitim katalogu
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B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 6260 m2 kapali alana sahiptir Fakiilte biinyesinde 21 derslik, 1
toplant1 salonu, 1 sinav merkezi, 1 konferans salonu, 1 bilgisayar laboratuvari ile egitim 6gretim faaliyetleri
yapilmaktadir. Fakiilte, egitim ve Ogretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve altyapiya

sahiptir. Ogrenme olanaklarmin tiim &grenciler icin yeterli ve erisilebilirdir.

Smif, bilgisayar laboratuvari, kiitiiphane, ders kitaplari, ¢evrimig¢i (online) kitaplar/ belgeler/
videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarmin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Fakiiltemizde
egitim-0gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es
zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis igerik gelistirme ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmeti¢i egitim
olanaklarina sahip bir 6grenme ydnetim sistemi bulunmaktadir. Ogrenme ortami ve kaynaklar1 6grenci-
ogrenci, 6grenci-dgretim eleman1 ve dgrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir. Ogrenme
kaynaklarinin yonetimi alana 0zgii kosullar, erisilebilirlik ve birimler arasi denge gdzetilerek
gerceklestirilmekte, gerekli izleme ve iyilestirilme yapilmaktadir. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir

ve ornek gosterilebilir uygulamalar mevcuttur.
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Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)

e COMU Akademik Personel Memnuniyet Anketi
e (COMU BUBF Hakkinda

e COMU BUBF Fiziki ve Teknik imkanlar

e Ogrenci Memnuniyet Anketi

e COMU BUBEF i¢ Kontrol

e COMU BUBF Dis Paydas Anketi

e COMU BUBF Paydas Katilimina fliskin Kanitlar
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B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Ogrenciler Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ne kayitlandiginda her 6grenciye bir akademik
danigman atanmaktadir. Danigmanlar 6grencilerin ders kayitlari ile ilgilenmek, akademik gelisimlerini takip
etmek, yon gostermek, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olmakla gorevlidir.
Ogrencilerin damigsmanlarina erisimi kolaydir ve ¢esitli erisimi olanaklart (yiiz yiize, cevrimigi)

bulunmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)
e COMU Kurumsal Degerlendirme Sistemi
e COMU Akademik Veri Yonetim Sistemi
« COMU Bilgi Yonetim Sistemi
« COMU BUBF Akademik Kadrosu
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B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Fakiiltemiz, 2019-2020 Egitim Ogretim Y1l basinda 6260 m2 kapali alana sahip ve Prof. Dr. Ramazan
Aydin Yerleskesinde bulunan yeni binasina taginmis olup, yeni binamizda 33 idari ofis, 1 toplant1 salonu,1
sinav merkezi, 1 konferans salonu, 1 bilgisayar laboratuvari, 1 kafeterya, 21 derslik, 1 sistem odasi, 2 mescit,

3 depo, 1 arsiv, 1 mutfak ve 1 adet kazan dairesi bulunmaktadir.

Biitiin kampiis kapsaminda wifi erigsimi 6gretim iiyelerimiz ve 6grencilerimizin erisimine agiktir. Cok
sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla siireli yayimn, e- dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara
ulagilabilmektedir. Ayrica, Turnitin, iThenticate ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir. Ogrencilerimiz ve 6gretim iiyelerimiz icin gerekli goriildiigii durumlarda elektronik veri

tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarinin kullanimina yonelik egitimler diizenlenmektedir.

28


https://comuakademikanket.questionpro.com/
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r48.html
https://bigaubf.comu.edu.tr/fiziki-imkanlar-r65.html
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/cdn.comu.edu.tr/cms/kalite/files/539-ogrenci-memnuniyet-anketi.pdf
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r63.html
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd_G5k5VRrWq4KlN-_GhBI4SC60Nx-ghp_r5bTls5VMTSVZdA/viewform
https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r51.html
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Home/Index
https://avesis.comu.edu.tr/
https://avesis.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/
https://bigaubf.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-r5.html

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ nin de i¢inde bulundugu Prof. Dr. Ramazan Aydin yerleskesinde

bulunan mevcut sosyal olanaklar;
e Kapali Spor salonu
e Fitness salonu
e Acik spor sahalari
e Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi i¢inde 1 adet kafeterya
e Yerleske merkez kafeteryasi
e Yemekhane
e Kredi Yurtlar Kurumuna ait kiz ve erkek 6grenci yurdu
o Ozel kiz ve erkek dgrenci yurtlari
e 250 bilgisayarlik laboratuvar
e | adet internet kafe

e 1 adet Kirtasiye isletmesidir.

Fakiiltemizde oOgretim iiyelerimizin akademik danigmanligi ile organize olan pek c¢ok &grenci
toplulugu mevcuttur. Bu topluluklarda 6grencilerimiz danigsmanlar esliginde ve rehberliginde ¢ok sayida
faaliyet gerceklestirmektedirler. Ogrencilerinin katilimimin desteklendigi bu topluluklar sayesinde pek ¢ok
ogrencimiz akademik, is ve sanat yasamindan insanlarla bir araya gelebilmekte, sosyal ve akademik

etkinliklere katilabilmektedir. Bu topluluklar;

. Uluslararasi Lojistik Toplulugu
o Finans ve Bankacilik Toplulugu
. Hayat Toplulugu

. Sosyal Dayanigsma Toplulugu

. Cagdas Adimlar Toplulugudur.

Fakiiltemizin kurulu bulundugu Prof. Dr. Ramazan Aydin yerleskesi icerisinde yemekhane, yurt,
teknoloji donanimli ¢aligma alanlart; ulagim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapis1) ihtiyaca uygun
nitelik ve niceliktedir. Bu alanlar erisilebilir sekilde Ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.
Fakiiltemizde bir adet 150 kisi kapasiteli kantin 6grencilerimize hizmet vermektedir. Kampiis icerisinde
ayn1 anda 544 o6grenciye hizmet verecek kapasitede yemekhane bulunmaktadir. Yemekler yerinde iiretim
hizmeti ile uzman ascilar tarafindan pisirilmektedir. Meniiler uzman bir diyetisyen esliginde personel ve
Ogrencilerimizin giinliikk almalar1 gereken protein miktarlari, beslenme ihtiyacglari ve istekleri baz alinarak

olusturulmaktadir.
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Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)
« COMU Kiitiiphane
« COMU BUBF Hakkinda
« COMU BUBEF Ikili isbirlikleri ve Protokoller
« COMU BUBEF Fiziki ve Teknik Imkanlar
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B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Dezavantajli engelli, yoksul, azinlik, gégmen gibi gruplarin egitim olanaklarina erisimi konusunda
eksikliker tespit edilerek iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu kapsamda saglik ve rehabilitasyon hizmetlerine
erisim, kiiltiirel etkinliklere erisim, burs yardimi ve 06zel gereksinimli Ogrencilere istthdam imkanlari
saglanmaktadir. Burs kapsaminda fakiiltemiz ve iiniversitemiz kapsaminda belirli kontenjanlar dahilinde

kismi zamanl 6grenci destegi sunulmaktadir.

COMU biinyesinde bazi fakiilteler ve binalar YOK tarafindan verilen “engelsiz iiniversite bayragi”ni
almaya hak kazanmistir. Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi yeni yerlesilen bir bina olarak engelli rampasi,
engelli asansorii, engelli lavabolar1 gibi pek cok erisilebilir imkana sahiptir. Bunun yaninda engelsiz
tiniversite bayragi almak ve engelli 6grencilerimiz i¢in her alanda erisebilir olmak {izere ¢alismalarimiz
sirmektedir. Uzaktan egitim altyapist ile de dezavantajli Ggrencilerin egitim olanaklarina erigimi
saglanmaktadir. Akademik danigmanlik yontemi ile de engelli 6grencilerimizin egitim ve sosyal yasama

katilimlar1 konusunda akademik ve idari personelimiz aktif hizmet vermektedir.

COMU Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 Saglik Merkezi biinyesinde dgrencilerimize ve
personelimize hizmet veren COMU Psikolojik Danismanlik Rehberlik Birimi, 2 adet psikolog yardimu ile
personelimiz ve grencilerimize hizmet vermektedir. Bu hizmetlerin Canakkale merkezde bulunmasi nedeni
ile uzman psikologlarimizin ayin belirli giinlerinde fakiiltemize gelerek 6grencilerimin daha kolay ulasimina
olanak saglamak i¢in gerekli yazismalar iist yonetimimizce yapilmaktadir. Pandemi siirecinde de bu

hizmetler online olarak verilmektedir.

Diger yandan fakiiltemiz ISKUR ile etkili bir iletisim igerisindedir. Cesitli zamanlarda ISKUR’dan
gelen Is ve Meslek Danismanlarimiz dersler ve etkinlikler kapsaminda 6grencilerimize kariyer planlama ve
is arama egitimleri vermektedirler. Her donem basinda yapilan oryantasyon toplantilar1 ile de
ogrencilerimizin kampiise ve fakiiltemize uyumu saglanmaya calisiimaktadir. Ogrenci topluluklarimiz da
yil igerisinde ¢ok aktif olarak ig, bilim ve sanat insanlarin1 6grencilerimiz ile bulusturan etkinliklere imza

atmaktadir.

Dezavantajli gruplar i¢in ders materyalleri ve ders anlatimlarida gerekli uyarilar ve uygulamalar ile

igili mevzuat uyarinca engelsiz 6grenci birim ydnergesine gore hareket edilmektedir. Etkinlikler a¢isindan
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satrang kursu turnuvasi, engelliler haftasi etkinlikleri, oryantasyon etkinlikleri, gezi programlari ve ISKURun
bu alandaki ¢aligmalarina ortaklik etmek gibi faaliyetler yer almaktadir. Bu yonde yapilan etkinliklere ve

yonelik kanitlar agagida belirtilmistir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e [Egitimde Firsat Esitligi YOnergesi

e Engelsiz COMU Ogrenci Birimi

e COMU Osrenci Yasam, Kariyer ve Mezun Iliskileri Koordinatorliigii

e https://ekb.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/iskurun-engellilere-yonelik-hizmetleri-r32.html

e https://teams.microsoft.com/l/team/19%3AwsS971yZzu7mMpdj1 VSwiZISEDV014nLdNOF3Lkn9pg
1%40thread.tacv2/conversations?eroupld=b6b22ca4-d57b-459c-al8b-
125e83735dc0&tenantld=23935¢cc7-7711-4713-8e10-eb2cclab68dcd

e https://ekb.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/3-aralik-dunya-engelliler-gunu-radyo-programi-r38.html
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B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi biinyesinde 6grencilerin gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetleri mevcuttur. 2021 yili itibari ile 6grenci topluluklar1 ve okul takimlarimiza salon tahsisi,
topluluk ofisi odas1 ve kirtasiye yardimi ve yolluk biitcesi ve rehberlik destegi hizmetleri sunulmaktadir.
Ogrenci topluluklar1 ve bu topluluklarin faaliyetlerine iliskin gerceklesen uygulamalar takip edilmekte ve
incelenmektedir. Birim genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir. Diger yandan Ust yonetim tarafindan 6grencilerin is hayatina
alistirillmalar1 ve gelisimleri agisindan personel ihtiyact olan birimlerde kismi zamanli personel olarak

calismalar1 desteklenmektedir.

Kampiisiimiiz igerisinde bir adet sosyal market yer almaktadir. Bu sosyal marketin gelistirilmesi ve
ogrencilerin ihtiyaglarin1 karsilayabilecek ayni yardimlarin tedarik edilmesi konusunda iist yonetim ve
ogretim iiyelerimiz i¢ ve dis paydaslarla etkilesim icerisindedir. ihtiyaclar/ talepler dogrultusunda faaliyetler
cesitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir. Tiim faaliyetlerin siirdiiriilebilir kilinmasi i¢in ¢abalar devam

etmektedir.
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Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)

« COMU BUBF Haberler- Etkinlikler

« COMU BUBF Hakkinda

« COMU BUBEF Ikili isbirlikleri ve Protokoller
« COMU BUBEF Fiziki ve Teknik Imkanlar

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterleri kamuoyuna
aciktir. Tlgili siirec ve kriterler akademik liyakati gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir. Uygulamanin
kriterlere uygun oldugu kanitlanmaktadir. Ogretim elemam ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak
paylasilmaktadir. Kurumun 6gretim iiyesinden beklentisi bireylerce bilinir. Kadrolu olmayan 6gretim eleman
se¢imi ve yariy1l sonunda performanslarinin degerlendirilmesi seffaf, etkin ve adildir; kurumda egitim-6gretim
ilkelerine ve kiiltiirtine uyum gozetilmektedir
Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)
e COMU Atama, Yiikseltme ve Gérevlendirme Kriterleri
e COMU Personel Daire Baskanligi
o COMU BUBF SWOT Analizi
« COMU BUBF Kamu Hizmet Standartlar1 Tablosu -KHST
e COMU BUBF Kurumsal Bilgiler
« COMU BUBF Birim I¢ Kontrol Giivence Beyani
« COMU BUBF i¢ Kontrol Standartlar1 Eylem Plani
« COMU BUBF Akademik Performans
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi'nde Egitim-Ogretim siireclerinde 6grenci katilimini tesvik eden
giincel ve 6grenci odakli 6gretim yaklasimi uygulanmaktadir. Elde edilen bulgular, sistematik olarak
izlenerek paydaglarla birlikte degerlendirilmekte ve sonuglarina gore Onlemler alinmaktadir. Dersler
Ogretim iyelerinin bireysel anlatimlarinin  yaninda, Ogrencilerin dahil edildigi uygulamalarla
zenginlestirilmis bir yapida islenmektedir. Bununla birlikte, 2020 y1linda pandemi siireci ile birlikte Egitim-

Ogretim faaliyetlerinin biiyiik kismimin ¢evrimici yiiriitiilmek zorunlulugu ortaya ¢ikmistir. Bu kapsamda,
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Egitim-Ogretim faaliyetlerinin aksamamas1 ve egiticilerin ¢evrimici sisteme ayak uydurmalarimi
hizlandirmak iizere fakiiltemizde ¢evrimici egitimler gergeklestirilmistir. Universitemiz alt yapisi ile bu
siirecte de egitim kesintisiz ve etkilesim halinde stirdliriilmistiir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Atama, Yiikseltme ve Gérevlendirme Kriterleri

« COMU BUBF SWOT Analizi

e COMU BUBF Kamu Hizmet Standartlar1 Tablosu -KHST

e COMU BUBF Kurumsal Bilgiler

e« COMU BUBEF Birim I¢c Kontrol Giivence Beyani

« COMU BUBF i¢ Kontrol Standartlar1 Eylem Plani

e COMU BUBF Akademik Performans

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama,
yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (akademik personelin ise alinmast,
atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir. Diger yandan Akademik Tesvik
Odenegi Yonetmeligi gercevesinde yeterli puan elde eden akademisyenlere tesvik ddemesi yapilmaktadir.
Tesvik ve 0Odiill uygulamalar1 Fakiilte geneline yayilmis olup, izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

+  COMU Atama, Yiikseltme ve Gérevlendirme Kriterleri

+  COMU Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

«  Akademik Tesvik Odenegi Takvimi

«  COMU BUBF Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

C. Arastirma ve Gelistirme

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi, stratejik plani ¢ercevesinde belirlenen akademik oncelikleriyle
uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya doniistiiriilebilen arastirma ve gelistirme faaliyetleri

yluriitmektedir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi
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https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
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https://bigaubf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r48.html
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Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nin arastirma politikasi, hedefleri, stratejisi ve 6ncelikli arastirma
alanlar1 paydaslariyla birlikte belirlenmistir. Bunlar kurumun misyonu ile uyumlu olup, arastirma kararlarini
ve etkinliklerini yoOnlendirmektedir. Politika, kurumun arastirmaya yaklasimini, Onceliklerini, egitim
fonksiyonu ile olan iligkisini, 0gretim elemanlarindan beklenen arastirma performansini, arastirma ve
gelistirme i¢in nasil bir yonetimi benimsedigini, arastirma destek birimleri ve gelisme hedeflerini, kurumsal
arastirma tercihlerini, fakiiltenin Oncelikli arastirma alanlarini igermektedir. Stratejik Eylem Planindaki
hedefler dikkate alinarak bu hedeflere ulagma diizeyi arastirma ile ilgili performans gostergeleri ile takip
edilmektedir. Ayrica kurumumuzun arastirma stratejisi ile ilgili PUKO dongiisiine web sitemiz iizerinden

ulasilabilmektedir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde “Finans ve Bankacilik” ve “Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik”
boliimleri sektorel ihtiyaclart karsilamak amaciyla iiniversite sanayi is birligi cercevesinde uygulamaya
yonelik seminer ve proje ¢alismalar yiiriitmektedir. Bu faaliyetlerin arttirilmasi icin Stratejik Eylem Plani

cercevesinde nitelikli ulusal ve uluslararasi bilimsel yayin saymin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Bilimsel arastirma sonucunda elde edilen bulgu ve sonuglar lisans ve lisansiistii egitim siirecleri ile
entegre edilerek deger artis1 gerceklestirilmeye caligsilmaktadir. Bunun yani sira, uygulama dersleri, seminer
dersleri, lisansiistii tez ¢aligmalar1 ve donem projeleri araciligryla egitim 6gretim stireclerinin etkili bir sekilde

yuriitiilmesi gerceklestirilmektedir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklaymiz.)

e BAP
e COMUZEM

e (COMU Siirekli Egitim Merkezi

e COMU Bilgi Yénetim Sistemi

e COMU BUBF Gérev Tanimlari

e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plam 2021-2025

e COMU BUBF SWOT Analizi

e COMU BUBF PUKO Déngiisii

e COMU BUBF Performans Géstergeleri

e COMU BUBF Kamu Hizmet Standartlar1 Tablosu -KHST

e COMU BUBF Akademik Performans

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar
Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi, aragtirma ve gelistirme faaliyetleri 6gretim elemanlari
tarafindan gerceklestirilmektedir. Egitim-6gretim ve bilimsel aragtirma siiregleri diginda kamu ve 6zel

sektor isbirligiyle belirli projeler yiiriitiilmektedir.
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Fakiiltenin fiziki, teknik ve mali aragtirma kaynaklar1 yeterliligi ve ¢esitliligi stirekli degerlendirilerek
gelistirilmektedir. Arastirma faaliyetlerinde dis finansmanin payini attirmak ve cesitlendirmek oncelikli

konular arasindadir.

Fakiiltede tiniversite i¢i kaynaklarin kullanimi ve dagilimi izlenip iyilestirilmektedir. Bilimsel
arastirma ve projelerin desteklenmesinde BAP birimi aktif rol oynamaktadir. BAP’1n bilimsel arastirma
potansiyelini gelistirmek {lizere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti destekleri, kisisel fonlar,
motivasyonu arttirmak {izere ddiil ve rekabetci yiikseltme kriterleri vardir. Universite ici kaynaklarm yillar
icindeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi, gelisime ac¢ik yanlari, beklentileri karsilama diizeyi
irdelenmektedir. Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi kapsaminda akademik personelin bilimsel
caligmalar1 6dillendirilmektedir. Performans diizeyine bagli olan bu tesvik sistemi ve akademik yiikselme
Akademik performans diizeyine bagli olan tegvik sistemi ile akademik yiikselme olanaklar1 gibi kaynaklar,

akademik personelin motivasyon diizeyini arttirmaktadir.

Fakiiltenin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini arastirma stratejisi dogrultusunda siirdiirebilmek i¢in
tiniversite dis1 kaynaklarin kullanimini desteklemek {izere yontem ve birimler olusturulmustur. Fakiiltede
arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde {iniversite dis1 kaynaklarin  kullanimini izlenmekte ve
iyilestirilmektedir. Arastirma faaliyetlerinde dis finansmanin payin1 attirmak ve ¢esitlendirmek i¢in 6zel sektor

destekli projelerin sayisini artirmak hedeflenmistir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Kalite Giivence Sistemi
e COMU Kalite Giivence Politikasi

e Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
e BAP

e COMU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlii

e COMU Kurumsal Degerlendirme Sistemi

e COMU BUBF SWOT Analizi

e COMU BUBEF i¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani

e COMU BUBF Kalite Giivence Komisyonu

e COMU BUBF Performans Géstergeleri

e COMU Ogzel Sektor Destekli Projeler

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

C.1.3. Doktora Programlari1 ve Doktora Sonrasi Programlar
Fakiiltemiz biinyesindeki Anabilim Dallarinda heniiz doktora programi bulunmamaktadir. Yakin

gelecekte akademik kadronun doktora program a¢gma Olgiitlerini tamamlamasiyla birlikte mevcut Anabilim
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Dallarinda doktora programlarinin agilmasi diisiintilmektedir. Ek olarak akademik personel igerisinde gorev
yapan arastirma gorevlisi kadrosundaki toplam 3 kisi kurum disinda doktora egitimine devam etmektedir.

Ayrica fakiiltemiz biinyesindeki Anabilim Dallarinda ytiksek lisans programlar1 bulunmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisii

e Finans ve Bankacilik Tezli Yiiksek Lisans Programi

e Finans ve Bankacilik Tezsiz Yiiksek Lisans Programi - ikinci Ogretim

e Finans ve Bankacilik Tezsiz Yiiksek Lisans Programi - Uzaktan Ogretim

e Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Tezli Yiiksek Lisans Programi

e Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Tezsiz Yiksek Lisans Programi

e Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Tezsiz Yiiksek Lisans Programi - Uzaktan Ogretim

e YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 2
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiiltemizde akademik personelin arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi kapsaminda, arastirma
ortam ve imkanlarinin iyilestirilmesi, arastirma kaynaklarinin cesitlendirilmesi ve {niversite-sektor is
birliginin desteklenmesi &n planda tutulmaktadir. Arastirma amaciyla Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi biinyesinde gerek teorik gerekse de uygulamali olarak yayin yapmay1

amaclayan disiplinlerarasi hakemli bir dergi (Parion Akademik Bakis Dergisi) mecvuttur.

Universitemizde akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek iizere egitim,
calistay, proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir. Bu dogrultuda, akademik veri
tabanlar1 ile yapilan kurumsal anlagsmalar sayesinde hem arastirma faaliyetleri ile akademik egitimlerin
diizenlenmesine katki sunulmaktadir. Ayrica gerek duyulan yazilimlar iletilen talepler dogrultusunda
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 tarafindan takip edilerek imkanlar dahilinde
karsilanmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)
o Kiitliphane Egitimleri

e COMU Akademik Veri Yonetim Sistemi

e Teknopark
e BAP

e COMU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

e COMU Kurumsal Degerlendirme Sistemi
e Sayilarla COMU
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e COMU Bilgi Yonetim Sistemi

e Parion Akademik Bakis Dergisi
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Fakiiltemiz genelinde ulusal ve uluslararasi is birligi ve ortak aragtirma birimlerinin olusturulmasi
tesvik edilmektedir.
Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)
e COMU Kurumsal Degerlendirme Sistemi
e COMU Bilgi Y6netim Sistemi
e (COMU Siirekli Egitim Merkezi
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puami: Olgunluk Diizeyi 3

C.3. Arastirma Performansi
Biga Uygulamali1 Bilimler Fakiiltesi’nin aragtirma performansi periyodik olarak gdzden gecirilmekte

ve siirekli iyilestirilme dogrultusunda onceki yillarla karsilastirma yapilmaktadir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Arastirma faaliyetleri ddnemsel ve yillik olarak izlenmektedir. Ilgili akademik y1lin sonunda hedeflerle
karsilastirilarak sapmalarin nedenleri irdelenir. Fakiiltenin ulusal ve uluslararasi goriintirliik, uzmanlik iddias1
konularinin analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak analiz edilmektedir. Performans temelinde tesvik ve
takdir mekanizmalar1 kullanilir. Bu dogrultuda her yil fakiiltemizde ulusal ve uluslararasi dergilerde
yayinlanan makaleler, s6zlii ya da poster bildirileri agisindan performans gostergelerinde hedeflenen degerler
ile gerceklesen degerler karsilastirilmaktadir. Meydana gelen sapmalar i¢in ise proje, konferans, seminer ve

sempozyum gibi faaliyetlere katilim tesvik edilmekte ve belirli miktarlarda maddi destek vermektedir.

Kanitlar
e COMU Akademik Veri Yonetim Sistemi
e BAP

e Sayilarla COMU

e COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisii

e (COMU Siirekli Egitim Merkezi

e COBILTUM

e Parion Akademik Bakis Dergisi

e COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4
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C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansinin Degerlendirmesi

Ogretim iiyelerinin akademik performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalict olmasi
saglanmistir. Bu acidan Ogretim Tlyelerinin o yil icinde yiirtttikleri bilimsel proje sayilari,
ulusal/uluslararasi kongrelerde sunduklar1 bildiri sayilar1 ve dergilerde yayinlanan makale sayilar1 talep
edilmektedir. AVESIS bilgileri ve akademik tesvik puani da mevcuttur. Universitemizin genelinde

arastirma biitge performansinin degerlendirilmesine iliskin mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagsmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayiniz.)

e COMU Akademik Veri Yonetim Sistemi

e COMU Kurumsal Degerlendirme Sistemi

e COMU Bilgi Y6netim Sistemi

e (COMU Siirekli Egitim Merkezi

e COMU Personel Daire Baskanlig1

e COBILTUM

e Parion Akademik Bakis Dergisi

e COMU BUBF Kalite Giivence Politikasi

e COMU BUBF Paydas Katilimina iliskin Kanitlar

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puam: Olgunluk Diizeyi 4

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve
stratejisi dogrultusunda yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmektedir.
Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittigi

faaliyetleri periyodik olarak izlemekte ve siirekli iyilestirmektedir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi oncelikli olarak sahip oldugu bilgi birikimini ve tecriibelerini
yaptig1 igbirlikleri ve bu igbirlikleri ¢ercevesinde olusturulan dis paydaslarini da kapsayan bilgi agiyla i¢inde
bulundugu toplumunun bilimsel, sosyal, ekonomik, kiiltiirel seviyesini iist diizeylere tasimay1 hedef haline
getirmistir. Bu hedef dogrultusunda da diizenledigi ulusal ve uluslararasi bilimsel ve kiiltiirel etkinlikler ile
bulundugu bolgeye daha yiiksek bir katma deger sunmay1 6n planda tutmaktadir. Aymi sekilde bolgenin

sorunlarini anlayan, dogru analiz edebilen ve ¢oziim liretme noktasinda da kaliteli yaklagimlar i¢inde bulunan
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Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi, sosyal sorumluluk projeleri i¢inde yer almay1 da kendine ilke edinmistir.

Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimiz.)

SOGERP Istisare Toplantisi

1915 Canakkale Kopriisiinin Faydalari

Fakiltemizden Gelibolu Beledive Baskanina Ziyaret

Biga Kaymakami CAN’dan Fakiiltemize Ziyaret

Biga Ticaret ve Sanayi Odasindan Fakiiltemize Ziyaret

Fakultemizden Biga Belediyve Baskanligi’na Ziyaret

Giliney Marmara Kalkinma Ajansi’ndan Fakiiltemize Ziyaret

Fakiiltemiz Ile Doga Koleji Arasinda Protokol imzalandi

Biga Kent Konseyinden Fakiiltemize Ziyaret

COMU BUBF Kalite Giivence Komisyonu

COMU BUBF Stratejik Eylem Plan1 2021-2025

COMU BUBF SWOT Analizi

COMU BUBF I¢ Paydaslar Memnuniyet Anketleri

COMU BUBF Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

COMU BUBF Finans ve Bankacilik Boliimii Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

COMU BUBF Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi

COMU BUBF Paydas Katilimina Iliskin Kanitlar

COMU BUBF Finans ve Bankacilik Boliimii Kalite Giivencesi Toplantisi

COMU BUBF Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii Kalite Giivencesi Toplantisi

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

D.1.2. Kaynaklar

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik

ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklara sahip olmak i¢in gayret gostermekte ve bu kaynaklarin etkinli

sekilde kullanimini saglamaktadir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde toplumsal katki faaliyetine ayrilan kaynaklar belirlenmis

olup; bunlar dengeli bir sekilde paylastirilmis ve kurumsallastirilmistir. Donemler itibariyle bu kaynaklar Biga

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Fakiilte Yonetimi, Kalite Gilivencesi Komisyonlari, koordinatorleri ve

temsilcileri tarafindan izlenmekte, degerlendirilmekte ve ilgili diizeltmeler yapilmaktadir.
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Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)

e COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisii

e COMU Personel Daire Baskanligi

e COMU Diss lliskiler Koordinatérliigii

e COMU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

e COMU BUBEF Isbirlikleri ve Protokoller

e COMU BUBF Dis Paydas Anketi

e COMU BUBF Paydas Katilimina fliskin Kanitlar

e Biga Kaymakamlik

e COMU BUBF Faaliyet Raporu

e COMUZEM
e YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, toplumsal katki faaliyetlerini toplumsal katki politikasi, hedefleri ve
stratejisine uygun olacak sekilde yapilandirmis ve toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisin1 da yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri ile de uyumlu olacak sekilde gelistirmistir. Bu
kapsamda yer alan kanitlarda &ncelikle Canakkale Onsekiz Mart Universitesi olarak daha sonra da Biga
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 6zelinde, gorev tanimlar1 belirlenmistir. Organizasyon yapisinin islevselligi

diizenli olarak izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler fakiilte biinyesinde gerceklestirilmektedir.

Dezavantajli gruplar i¢in yapilan gerekli uygulamalar ve igili mevzuat uyarinca engelsiz 6grenci birim
yonergesine gore hareket edilmektedir. Cesitli etkinlikler diizenlenmekte ve ISKUR’un bu alandaki
caligmalarina destek verilmektedir. Toplumsal katki agisindan dezavantajli engelli, yoksul, azinlik, go¢men
gibi gruplarin egitim olanaklarina erisimi konusunda eksikliker tespit edilerek iyilestirmeler yapilmaktadir.
Ormnegin saglik ve rehabilitasyon hizmetlerine erisim, kiiltiirel etkinliklere erisim, burs yardimi ve 6zel
gereksinimli 6grencilere istihdam imkanlar1 gibi siirecler izlenmektedir. Ayrica Ogrencilerin is hayatina
alistirilmalart ve gelisimleri acisindan personel ihtiyact olan birimlerde kismi zamanli personel olarak
caligmalar1 desteklenmektedir. Ek olarak kurumun ve 6gretim iiyelerimizin i¢ ve dis paydaglarla etkilesim
icerisinde oldugu yapilan ve yapilacak olan calismalarla ortaya konulmaktadir. ilgili kanitlar asagida

sunulmustur.
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Kanitlar
(Kanitlara ulagmak i¢in asagidaki baglantilara tiklayimniz.)

e COMU SKS Verileri
e (COMU Sirekli Egitim Merkezi

e COMU Lisansiistii Egitim Enstitisii

e COMU Personel Daire Baskanlig1

e COMU Diss iliskiler Koordinatérliigii

e COMU Akademik Veri Yonetim Sistemi

e COMU BUBF Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

e COMU BUBF Finans ve Bankacilik B6liimii Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

e COMU BUBF Paydas Katilimina Iliskin Kanitlar
e COMU BUBEF Stratejik Eylem Plan1 2021-2025
e COMU BUBF Dis Paydas Anketi

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar Puani: Olgunluk Diizeyi 4

SONUC VE DEGERLENDIRME

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi seffaf, hesap verebilir ve proaktif bir yonetim anlayisi ile kalite
caligmalarina gerceklestirmekte ve bu dogrultuda ilgili ¢aligmalar: fakiilte internet sitesinden paylagsmaktadir.
Bu calismalar fakiiltemizin internet sitesinde Kalite Giivence sekmesinin altinda “Kurumsal Bilgiler”, “Kalite
Giivence Politikas1”, “Kalite Gilivence Kurul ve Komisyonlar1”, “Stratejik Eylem Plan1”, “SWOT Analizi”,
“PUKO Déngiisii”, “I¢ Kontrol”, “Béliimler ve Egitim Ogretim Bilgi Sistemi”, “Paydas Iliskileri”,
“Mezunlarimiz”, “Birim Haber Biilteni” ve “Formlar ve Dilekgeler” olmak {izere toplamda 12 alt baglikta,

belgeler ile yer almaktadir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi yonetim ve egitim-0gretim siireclerinde paydaslarin tamaminin
dahil oldugu bir yapilanmaya sahiptir. Fakiiltemiz Kalite Giivence Kurul ve Komisyonlari igerisinde akademik

ve idari personelin yani sira 6grenci temsiliyeti de mevcuttur.

Fakiiltemizde i¢ kontrol siireclerine yonelik ¢aligmalar planl sekilde yerine getirilmektedir. 5 yillik
hazirlanan Stratejik Eylem Plan1 paydas toplantilarinin sonucunda yenilenmektedir. Her yil fakiiltemize ait
Faaliyet Raporu ve Kurum I¢i Degerlendirme Raporu hazirlanarak i¢ denetim siireci tamamlanmaktadir.
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu ile fakiiltemizin giiglii ve iyilestirmeye acik alanlar1 belirlenerek katilimei
yonetim yaklagimi ile fakiiltemizde mevcut Kalite Giivence Kurul ve Komisyonlari’nin gergeklestirdikleri

toplantilarin neticesinde 6zellikle gelismeye acik alanlar ile ilgili gerekli adimlar atilmaktadir.

Fakiiltemiz Kalite Giivence Komisyonu ve Kurullarinin mevcut olmasi, kalite politikasinin
tanimlanmis olmasi, Erasmus, Mevlana, Farabi degisim programlar: ile 6grencilerimizin belirli donemlerde

yurt i¢i ve yurt disinda egitim gorebilme imkaninin olmasi, egitim dgretim faaliyetlerinin gergeklestiirlmesine
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yonelik fiziki ve teknik imkanlarin yeterli olmasi, arastirma-gelistirme faaliyetleri kapsaminda akademik
personelin gerceklestirecegi bilimsel arastirmalara destek verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar ve sektor ile
olan iligkilerin yiiksek seviyede olmasi, i¢ ve dis paydaslarin yonetim konusunda karar alma mekanizmalarina

dahil edilmesi fakiiltemizin gii¢lii yonleri arasindadir.

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi gelecek hedefleri arasinda yer alan YOK karar1 ile kurulmasi
kesinlesen “Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii” i¢in uygulama derslerinin gergeklestirilecegi mutfagin
kurulmasi 6ncelikler arasinda yer almaktadir. Ayrica mevcut iki boliimde yer alan staj uygulamasinin kapsam
ve iceriginin genislitilerek gerek sektoriin gerek 6grencilerin bireysel kariyer planlamasi ihtiyacina uygun hale

getirilmesi Oncelikler arasindadir.
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