Sira | Etkinlik Adi Etkinlik Tarihi

No

1 Ogrenci Topluluklarinin Giiz Dénemi Etkinlikleri 10.02.2022

2 Finans ve Bankacilik Toplulugu Tarafindan Erasmus Siirecine iliskin 23.02.2022
Bilgilendirme Semineri Gergeklestirildi

3 Fakiiltemiz Ogrenci Topluluk Baskanlari ile Toplanti Gerceklestirildi 02.03.2022

4 Fakiiltemiz Akademik ve idari Personeline COMU UBYS Ek Ders Modiilii | 02.03.2022
Kullanimi Egitimi Gergeklestirildi

5 Finans ve Bankacilik toplulugu "Sigorta Meslegi ve ilcelerde 16.03.2022
Sigortacilik" baslikli etkinligi gerceklestirdi.

6 Uluslararasi Lojistik Toplulugu Tarafindan "Liman-Lojistik-Ticaret 07.04.2022
Forumu" Etkinligi Gerceklestirildi

7 Kalite Glivence Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi 11.04.2022

8 Uluslararasi Lojistik Toplulugu Tarafindan "Lojistik Zirvesi" Etkinligi 12.05.2022
Gerceklestirildi

9 1. Kariyer Giinleri Etkinligi Diizenlendi 18.05.2022

10 Kalite Glivence Komisyonu Toplantisi Gerceklestirildi 28.06.2022

11 15 Temmuz Kalkismasina Karsi Canakkale Ruhu Konulu Konferans 05.07.2022
Diizenlendi

12 Fakiiltemiz 2022-2023 Egitim Ogretim Yili Oryantasyon Programi 11.10.2022
Yapildi

13 Fakiiltemiz 2022-2023 Giiz Yariyili Akademik Oryantasyon Toplantisi 12.10.2022
Yapildi

14 Fakiiltemiz Topluluk Baskanlari ile Toplanti Gerceklestirildi 19.10.2022

15 Fakiiltemiz Sinif Temsilcileri ile Toplanti Yapildi 19.10.2022

16 Fakiiltemizden Biga Ticaret Borsasi’na Ziyaret 19.10.2022

17 Finans ve Bankacilik Béliimi Sinif Temsilcileri Toplantisi 27.10.2022
Gerceklestirildi

18 is Hayatinda Basariyi Riske Atmayin Etkinligi Diizenlendi 07.11.2022

19 O’nu Anlamak Konulu Seminer Diizenlendi 10.11.2022

20 Topluluk Baskanlari ile Toplanti Yapildi 10.11.2022

21 Lisansistl Egitim Semineri Diizenlendi 23.11.2022

22 is Saglig Giivenligi Dersi Ogrencileri Uzmanlarla Bulustu 01.12.2022

23 Turkish Cargo Orta Dogu ve Giiney Asya’dan Sorumlu Baskan 26.12.2022
Yardimcisi Ogrencilerle Bulustu

24 Miilakat Simiilasyonu Etkinligi Yapildi 28.12.2022

25 is Saglig Giivenligi Dersi Ogrencileri Acil Tip Uzmani ile Bulustu 29.12.2022
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Tablo 1: Stratejik Plan izleme Tablosu

A1 Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak

H1.1 Ogretim Gyelerinin egitici niteliklerinin gelitiriimesi

Amacin ilgili Oldugu Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolumu
Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Ogretim Uyelerinin egitici niteliklerinin gelistirimesi
Program Hedefi

(PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi X
Hedefe Etkisi)

(%34*%20)+ (%0*%20)+ (%100*%20)+ (%0*%20)+
(%0*%20)=%26,8

Sorumlu Birim Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolumu

H1.1 Performansi

Plan Donemi  Izleme D6nemindeki - . . Performans
Performans Hedefe Dénemindeki 5
Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen (%)

O J Gergeklesme
Degeri* (A) Deger (B) Deggeri (§C) (C-A)/(B-A)

Gostergesi Etkisi
(%)

PGL1.1: 34
Duzenlenen | 5g 0 3 1
egiticinin egitimi
programi sayisi

PGI.1.2: Ogretim 0
Uyelerinin 20 0 2 )
degerlendiriime
sonuglari

PGl.2.1: Ogrenci 100
topluluklarinin 20 0 5 5
etkinlik sayisi

PGI.2.2: Kariyer 0
ofisinin kurulmasi, 20 0 1 0
ve gelistiriimesi
PGI.2.3: ig 0
yasamina hazirhk 20 0 2 0
egitimleri sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler **

Kariyer Ofisinin kurulmasi igin galismalar bagslatiimis ancak bu hedefe ulagilamamistir. Fakat
1. Kariyer Guinleri Etkinligi diizenlenerek bu konuda énemli bir adim atilmistir. is diinyasina
yonelik egitimler ise gelecek yil icin planlanmistir. Bu konuda yil igerisinde 10’un tzerinde
etkinlik hayata gegcirilmistir tam anlamiyla hedefin gerceklesmedigi sdylenilemez.

Tablo 2: Stratejik Plan izleme Tablosu

Paydaslarla olan iligkileri etkin kilmak

Kurum igi iletisim ve isbirli§inin ve i¢ paydaglarinin aidiyet
duygusunun geligtiriimesi

ic ve dis paydaglar ile iligkinin gelistirimesine katki vermek izere
toplum merkezli hizmetlerin etkinliginin geligtirilmesi

Amacin ilgili Oldugu Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolumu
Program/Alt Program Adi




Amacin iligkili Oldugu Alt

Program Hedefi

(PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi X
Hedefe Etkisi)

(%100*%25)+ (0*%25)+ (%100*%25)+ (00*%25)=%50
Sorumlu Birim Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolumu

H1.1 Performansi

izleme

Plan Dénemi  Izleme Donemindeki . : . Performans
Performans Hedefe Dénemindeki 5
. . o Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen )
Gostergesi Btkisl  pegeri (A) Deger (B) Gergelesme . A)(B-A)
(%) 9 Degeri (C)
PGl.1.1:
Tesislerde
dizenlenen 25 0 1 1 100
oryantasyon
program sayisi
PGl.1.2:
Akademik ve
idari personelin
kurum igi 25 - 80 - -
iletisimden
memnuniyet
duzeyi
PGl.2.1: Davetli 25 0 4 6 150
konusmaci sayisi
PGl.2.2: is
dl']nyaS| ile 25 2 0 0
yapilan ortak
calismalar
Bolumlerimizde Oryantasyon programlar diizenlenerek 6grencilerimize igleyis ve organizasyon yapisi
hakkinda bilgi verilmistir. Ogrencilerimizin teorik ve uygulama bilgilerini pekistirmek amaciyla 6
konusmaci davet edilerek belirlenen hedefin lzerinde performans sergilenmistir.

Tablo 3: Stratejik Plan izleme Tablosu

A1 Bilimsel, girisimci ve yenilikgi bir Gniversite olmak

H1.1 Bilimsel, girisimci ve ayni zamanda yenilik¢i galigmalarin
geligtiriimesi

Amacin ilgili Oldugu Finans ve Bankacilik BolUmu

Program/Alt Program Adi

ULl ke Ll NS Bilimsel, girisimei ve ayni zamanda yenilikgi calismalarin
Program Hedefi gelistiriimesi

(PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi X
Hedefe Etkisi)

(%100*%20)+ (%100*%20)+ (%0*%20)+ (%0*%20)+
(%0*%20)=%40

Sorumlu Birim Finans ve Bankacilik Bolimu

H1.1 Performansi




izleme

Plan Donemi  Izleme D6nemindeki - . . Performans
Performans Hedefe Doénemindeki 5
Géstergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen - (%)
(%) Degeri* (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PGI.1.1: Ulusal
ve uluslararasi
kongre, 20 0 2 4 200
sempozyum,
calistay sayisi
PGI.1.2: Yurtici 20
destekli proje 0 1 4 400
sayisl
PGIL.2.1: Yurtdigi | 20
destekli proje 0 0 0 0
sayisi
. 20
PGI.2.2: SCI 0 o) 0 0
makale sayisi
PGL.2.3: 20
Girisimcilik ve
inovasyon 0 2 0 0
Uzerine verilen
egitim sayisi
Hedefe iligkin Degerlendirmeler*
Performans gostergesi 1.1 ve 1.2 de Ustiin performans sergilenirken digerlerinde istenilen performans
yakalanamamistir. Amagclara ulagsma performansi oldukga distktir bu konuda galismalar baslatiimis
olup gelecek yila ait calismalara odaklaniimistir.

Tablo 4: Stratejik Plan izleme Tablosu

A2 Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak

H1.1 Egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistiriimesi

Amacin ilgili Oldugu Finans ve Bankacilik BAlumu
Program/Alt Program Adi

Nl e AT Editim-6gretim faaliyetlerinin geligtirilmesi
Program Hedefi

(PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi X
Hedefe Etkisi)

(%0*%20)+ (%100*%20)+ (%0*%20)+ (%0*%20)+ (%0*%20)=%20
Sorumlu Birim Finans ve Bankacilik Bolimu

H1.1 Performansi

izleme

Plan Donemi Izleme Donemindeki . . . Performans
Performans Hedefe Donemindeki 5
Géstergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Hedeflenen i — (%)
(%) Degeri* (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PGl.1.1:
Erasmus,
Mevlana
L 20 0 1 0 0
Farabi’den

faydalan 6grenci

SAVISI
OTy T




PGL.1.2: 20
Oryantasyon 0 1 1 100
egitim sayisi

PGI.2.1: Ders digi 20
diizenlenen saha 0 0 0 0
calisma sayisi

PGI.2.2: Is 20
yasamina hazirlik 0 0 0 0
kurs sayisi

PGI.2.3: 7+1 20
Sekiorel staja 0 0 0 0
giden 6grenci
sayisl

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

Amag 2'deki gostergelerden sadece oryantasyon programi ile ilgili gdstergeye ulasilabilmistir. Amag ve
hedefler Uizerinde galismalara baslanmistir ve yeniden gdézden gegirilmesi planlanmistir.

Tablo 5: Stratejik Plan izleme Tablosu

A3 Paydaslarla olan iligkilerin gelistiriimesi

H1.1 Paydaslarla olan iligkileri etkin kilmak

Amacin ilgili Oldugu Finans ve Bankacilik BAlumu
Program/Alt Program Adi

el e RIS Paydaslarla olan iligkileri etkin kilmak
Program Hedefi

(PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi X
Hedefe Etkisi)

(%100*%25)+ (0*%25)+ (%0*%25)+ (%0*%25)=%25

H1.1 Performansi

Sorumlu Birim Finans ve Bankacilik BAlumu

izleme

Plan Donemi Izleme Donemindeki o . . Performans

Performans Hedefe Donemindeki 5
Géstergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Hedeflenen T — (%)

(%) Degeri* (A) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PGl.1.1: Kariyer
Gunleri etkinlik 25 0 1 1 100
sayisi
PGI1.2: Sektérle | 25
Tanisma 0 1 0 0
gunleri/ziyaret
sayisi
PGI.2.1: 25
Mezunlar Gunleri 0 0 0 0
sayisi
PGI.2.2: Sektérel | 25
Teknik Gezi 0 1 0 0
sayisli




Hedefe iliskin Degerlendirmeler**

Belirlenen amagla ilgili gergeklesen hedefler oldukga azdir sadece Kariyer Giinleri etkinligi
gerceklestiriimistir. Performans degeri ylizde 25'tir.




