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Staj Degerlendirme Formu

EK-2

Staj Yapan Ogrencinin

Adr Soyadi

Boliimii / Sinifi

Ogrenci Numarasi

TC Kimlik Numrasi

Fotograf

Staj Yapilan Kurum/isletmenin

Isim ve Unvani

Sube Ismi

Staj Yapilan Béliim

Baglangi¢/Bitis Tarihi

Kurumunuzda/isletmenizde staj yapan 6grencimizin staj siiresince gosterdigi performans asagidaki kriterler
dikkate alinarak degerlendirilecektir. Yoneticinin bu konudaki goriisii basart degerlendirmesinde esas

alinacaktir. Bagarili olma puani 100 iizerinden 60 olarak kabul edilir.

Kriterler Basarili

(60-100 aras1)

Basarisiz
(59-0 arast)

Ise devam ve dakiklik

Talimatlara ve kurallara uyma

Kendini gelistirme ve 6grenme istegi

Algtlama giicii

Sorumluluk tistlenme yetenegi

Tletisim becerileri

Takim ¢aligmasina yatkinhk

Zamanini verimli kullanabilme

Dis goriinis ve temizlik

Tsle ilgili bilgi ve beceri

Sektore uygunluk
CALISMALARININ TAMAMININ GENEL
DEGERLENDIRMESI
Formu Dolduran Y 6neticinin
Unvani
Ad1 Soyadi

Kurum Kase ve imzast

Boliim Staj Komisyonunun Degerlendirmesi
(Bu kisim Fakiiltemiz tarafindan doldurulacaktir.)
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