Lisansüstü Mezun Memnuniyet Anketi
Maliye Tezli Yüksek Lisans ve Doktora programlarından mezun olan öğrencilere, bölümün lisansüstü eğitim süreçlerinin niteliğini değerlendirmek ve mezunların bakış açısıyla güçlü ve gelişime açık yönleri belirlemek amacıyla her yıl düzenli olarak Lisansüstü Mezun Anketi uygulanmaktadır. Söz konusu anketler, lisansüstü programların güncellenmesi ve zayıf yönlerini giderici politika ve uygulamaların geliştirilmesi açısından önemli bir geri bildirim mekanizması işlevi görmektedir.
2025 yılı Lisansüstü Mezun Anketi’ne toplam 9 mezun katılım sağlamıştır. Ankete katılan mezunların %12,5’i tezli yüksek lisans, %87,5’i ise doktora programından mezun olup, katılımcıların %56’si kadın ve %44’i erkektir. Mezunların yaklaşık %44’ü 26–35 yaş aralığında yer alırken, yine yaklaşık %44’ü 36–45 yaş aralığında, %12’si ise 46 yaş ve üzerindedir. Katılımcılardan biri 2007 yılında mezun olmuş, diğer mezunlar ise 2020 ve sonrası dönemlerde mezuniyetlerini tamamlamıştır.
Ankete katılan mezunların tamamı kamu ya da özel sektörde kadrolu olarak çalıştıklarını ve istihdamlarının tamamının maliye alanı ile ilişkili olduğunu beyan etmiştir. Bu bulgu, Maliye Tezli Yüksek Lisans ve Doktora programlarının mezunların mesleki istihdamı ile güçlü bir uyum içinde olduğunu ve programların iş gücü piyasasına nitelikli insan kaynağı yetiştirme konusunda etkin bir yapıya sahip olduğunu göstermektedir.
Ayrıca ankete katılan mezunların %78’i öğrenimleri devam ederken istihdam edildiklerini, %11’i mezuniyetlerinden sonraki iki yıl içerisinde, %11’i ise mezuniyetten 19–24 ay sonra iş bulduklarını ifade etmiştir. Bu sonuçlar, lisansüstü programların öğrencilerin istihdam edilebilirliğini artırdığını ve mezunların büyük bir bölümünün mezuniyet sürecine eş zamanlı olarak çalışma hayatına dâhil olabildiğini ortaya koymaktadır.
2024 yılı Lisansüstü Mezun Anketine ise 11 mezun katılmıştır. Bu mezunların %55’i tezli yüksek lisans, %45’i doktora mezunu olup; %64’ü kadın, %36’sı erkektir. Katılımcıların yaklaşık %64’ü 26–35 yaş aralığında yer almakta, kalan mezunlar ise 35 yaş ve üzerindedir. Ankete katılan mezunlardan üçü 2007, 2008 ve 2018 yıllarında mezun olmuş, diğer katılımcılar ise 2020 ve sonrasında mezuniyetlerini tamamlamıştır. Mezunların %80’i kamu veya özel sektörde kadrolu olarak çalıştıklarını ifade ederken, çalışan mezunların %67’si istihdamlarının doğrudan maliye alanı ile ilişkili olduğunu belirtmiştir.
2024 ve 2025 yılı anket sonuçları birlikte değerlendirildiğinde, lisansüstü mezunların istihdam oranlarının yüksek olduğu ve özellikle 2025 yılı itibarıyla mezunların tamamının hem istihdam edildiği hem de alanlarıyla uyumlu işlerde çalıştıkları görülmektedir. Bu durum, Maliye Tezli Yüksek Lisans ve Doktora programlarının akademik yeterlilik, mesleki donanım ve iş gücü piyasası ile uyum açısından güçlü bir yapıya sahip olduğunu ortaya koymaktadır. Ayrıca mezun profiline ilişkin veriler, programların farklı yaş gruplarından ve uzun dönem mezunlardan da geri bildirim alabildiğini göstermekte; bu durum anket sonuçlarının kapsayıcılığını ve güvenilirliğini artırmaktadır. Elde edilen bulguların, lisansüstü programların sürekli iyileştirilmesine yönelik çalışmalara önemli katkılar sunacağı değerlendirilmektedir.
Soru 1. Mezun olduktan sonra Maliye Bölümü ile iletişiminiz ne şekilde devam etmektedir?
Mezun öğrencilerin %56’sı(5) bölüm personeli ile iletişim kurarak, %33’ü (3) bölüm personeli olduğunu, %11’i (1) ise iletişiminin olmadığını belirtmiştir.

Soru 2. Bitirdiğim programın özellikleri ve içeriği hakkında tercihimi yapmadan önce fikrim vardı.


Ankete katılan mezunların tamamı, yüksek lisans ya da doktora programına başlamadan önce ilgili program hakkında yeterli düzeyde bilgi sahibi olduklarını ifade etmiştir. Bu oranın 2024 yılında %82 düzeyinde gerçekleşmiş olması, 2025 yılı itibarıyla programlara ilişkin bilgilendirme ve tanıtım faaliyetlerinde belirgin bir iyileşme sağlandığını göstermektedir. Elde edilen bu bulgu, aday öğrencilere yönelik yürütülen bilgilendirme süreçlerinin daha etkin ve erişilebilir hâle geldiğine ve lisansüstü programlara başvuru sürecinde şeffaflığın arttığına işaret etmektedir.
Soru 3. Yeniden yüksek lisans/doktora eğitimi alma olanağım olsaydı yine ÇOMÜ Maliye Bölümünü tercih ederdim.

Ankete katılan mezunların yaklaşık %80’i, imkânları olması hâlinde yüksek lisans/doktora eğitimlerini Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Maliye Bölümünde almayı yeniden tercih edeceklerini beyan etmişlerdir. Bu oranın 2024 yılında %73 düzeyinde gerçekleşmiş olması, mezunların bölüme yönelik genel memnuniyet ve aidiyet düzeyinde anlamlı bir artış yaşandığını göstermektedir. Elde edilen bu bulgu, bölümün lisansüstü eğitim kalitesi, akademik ortamı ve mezun beklentilerini karşılama düzeyine ilişkin algının güçlendiğine işaret etmektedir.
Soru 4. Lisansüstü eğitim almayı düşünen öğrencilere ÇOMÜ Maliye Bölümünü tavsiye edebilirim.

Ankete katılan mezunların yaklaşık %80’i, lisansüstü eğitim almayı düşünen öğrencilere Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Maliye Bölümünü tavsiye edebileceklerini ifade etmiştir. Bu oranın 2024 yılında %73 düzeyinde olduğu dikkate alındığında, mezunların bölüme yönelik memnuniyet ve güven düzeyinde belirgin bir artışın gerçekleştiği görülmektedir. Bu bulgu, bölümün lisansüstü eğitimde sunduğu akademik kalite, danışmanlık süreçleri ve genel öğrenme ortamının mezunlar nezdinde olumlu bir algıya sahip olduğunu ortaya koymaktadır.
Soru 5. Mezun olduğum programda kaliteli bir eğitim aldığımı düşünüyorum.


Ankete katılan mezunların %89’u lisansüstü eğitim sürecinde kaliteli bir eğitim aldıklarını ifade etmişlerdir. Bu oranın 2024 yılında %82 düzeyinde gerçekleşmiş olması, eğitim kalitesine ilişkin memnuniyetin belirgin biçimde arttığını göstermektedir. Bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü programlarında sunulan akademik içerik, öğretim elemanı niteliği ve eğitim-öğretim süreçlerinin mezun beklentilerini karşılama düzeyinin güçlendiğine işaret etmektedir.
Bu değerlendirme, ankete katılan mezunların tamamının kamu ya da özel sektörde istihdam edilmiş olmaları ile ele alındığında daha anlamlı hâle gelmektedir. Nitekim mezunların %100’ünün çalışma hayatında aktif olarak yer alması, lisansüstü programlarda edinilen bilgi ve becerilerin iş gücü piyasası ile yüksek düzeyde uyumlu olduğunu ortaya koymaktadır. Dolayısıyla, mezunların hem eğitim kalitesine ilişkin yüksek memnuniyet düzeyleri hem de tam istihdam oranı, ÇOMÜ Maliye Bölümünün lisansüstü eğitimde nitelikli ve uygulama ile desteklenen bir akademik yapı sunduğunu göstermektedir.
Soru 6. Mezun olduğum programda aldığım eğitim kariyer hedeflerime ulaşmama önemli katkı sağladı.


Ankete katılan mezunların %78’i lisansüstü programda aldıkları eğitimin kariyer hedeflerine ulaşma sürecinde kendilerine önemli ölçüde katkı sağladığını ifade etmiştir. Bu oranın 2024 yılında %55 düzeyinde gerçekleşmiş olması, söz konusu göstergede belirgin ve anlamlı bir iyileşmenin yaşandığını ortaya koymaktadır. Elde edilen bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü eğitim programlarının mezunların mesleki yönelimleri ve kariyer planlarıyla daha güçlü bir uyum içinde olduğunu ve programların kariyer gelişimini destekleme kapasitesinin arttığını göstermektedir.
Soru 7. Mezun olduğum programda aldığım eğitim beklentilerimi karşıladı.

Ankete katılan mezunların yaklaşık %80’i mezun oldukları lisansüstü programda aldıkları eğitimin beklentilerini karşıladığını beyan etmiştir. Bu oranın 2024 yılında %63 düzeyinde gerçekleşmiş olması, mezun memnuniyetinde belirgin ve anlamlı bir artış yaşandığını göstermektedir. Elde edilen bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü programlarının içerik, akademik rehberlik ve eğitim kalitesi açısından mezun beklentileriyle daha uyumlu hâle geldiğine işaret etmektedir.
Soru 8. Yüksek lisans/doktora eğitimi sürecinde bize sunulan hizmet ve olanaklar genel olarak yeterliydi.

Ankete katılan mezunların yaklaşık %80’i, lisansüstü eğitim aldıkları program süresince kendilerine sunulan akademik ve fiziki imkânların yeterli olduğunu beyan etmiştir. Bu oranın 2024 yılında %63 düzeyinde gerçekleşmiş olması, program olanaklarına ilişkin memnuniyet düzeyinde belirgin bir artış yaşandığını göstermektedir.
Bu bulgu; mezunların tamamının kamu ya da özel sektörde istihdam edilmiş olmaları, büyük çoğunluğunun eğitim sürecini kariyer hedeflerine ulaşmada faydalı bulmaları ve aldıkları eğitimin beklentilerini karşıladığını ifade etmeleri ile birlikte değerlendirildiğinde, Maliye Bölümünün lisansüstü programlarında sunulan imkânların eğitim kalitesi ve mesleki yeterliliklerle bütünleştiğini ortaya koymaktadır. Dolayısıyla, gerek akademik altyapı gerekse danışmanlık ve destek mekanizmaları açısından sağlanan bu imkânların, mezun memnuniyetinin ve istihdam başarısının artmasında önemli bir rol oynadığı değerlendirilmektedir.
Soru 9. Eğitim sürecinde alınan teorik bilgilerin çalışma yaşamımdaki uygulamalarla örtüştüğünü düşünüyorum.

Ankete katılan mezunların %80’i lisansüstü eğitim sürecinde aldıkları teorik eğitimin çalışma hayatına doğrudan katkı sağladığını ifade etmiştir. Bu bulgu, Maliye Bölümünde sunulan teorik altyapının mezunların mesleki uygulamalarında kullanılabilir ve iş yaşamının gereklilikleriyle uyumlu olduğunu göstermektedir. Özellikle mezunların tamamının kamu ya da özel sektörde istihdam edilmiş olmalarıyla birlikte değerlendirildiğinde, teorik eğitimin mesleki yeterlilikleri destekleyen güçlü bir temel sunduğu ve çalışma hayatındaki performansa olumlu yansıdığı anlaşılmaktadır.
Soru 10. Ders programları ve içerikleri yeterliydi.


Ankete katılan mezunların yaklaşık %80’i lisansüstü programlarda uygulanan ders programları ve ders içeriklerinin yeterli olduğunu ifade etmiştir. Bu oranın 2024 yılında %64 düzeyinde gerçekleşmiş olması, programın akademik yapısına ve içerik bütünlüğüne ilişkin memnuniyetin belirgin biçimde arttığını göstermektedir. Elde edilen bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü müfredatının güncellik, kapsam ve akademik yeterlilik açısından mezun beklentileriyle daha uyumlu hâle geldiğine işaret etmektedir.




Soru 11. Öğretim üyelerinin bize karşı olan tutumlarından oldukça memnundum.


Ankete katılan mezunların %89’u lisansüstü eğitim sürecinde öğretim üyelerinin tutum ve yaklaşımlarından memnun olduklarını ifade etmiştir. Bu oranın 2024 yılında %64 düzeyinde gerçekleşmiş olması, öğretim elemanı–öğrenci ilişkilerine ilişkin memnuniyetin önemli ölçüde arttığını göstermektedir. Elde edilen bu bulgu, Maliye Bölümünde lisansüstü eğitimde danışmanlık, iletişim ve akademik destek süreçlerinin güçlendiğine ve öğretim üyelerinin öğrenci odaklı bir yaklaşım benimsediğine işaret etmektedir.
Soru 12. Danışmanımın bilgilendirme düzeyinden memnundum.

Ankete katılan mezunların %80’i lisansüstü eğitim sürecinde danışmanlarının bilgi düzeyinden memnun olduklarını ifade etmiştir. Bu bulgu, Maliye Bölümünde yürütülen danışmanlık hizmetlerinin akademik yeterlilik ve rehberlik açısından mezun beklentilerini büyük ölçüde karşıladığını ve lisansüstü eğitim sürecinin niteliğine olumlu katkı sağladığını göstermektedir.
Soru 13. Aldığım eğitimin karar verme, problem çözme ve çözüm odaklı düşünme becerilerimi geliştirdiği kanısındayım.

Ankete katılan mezunların yaklaşık %80’i lisansüstü eğitim sürecinde aldıkları eğitimin karar verme, problem çözme ve çözüm odaklı düşünme becerilerini geliştirdiğini ifade etmiştir. Bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü programlarının yalnızca akademik bilgi aktarımıyla sınırlı kalmadığını; aynı zamanda analitik düşünme, eleştirel değerlendirme ve uygulamaya dönük yetkinliklerin kazandırılmasına önemli ölçüde katkı sağladığını göstermektedir. 
Soru 14. Aldığım eğitimin eleştirel düşünme becerimi geliştirdiğini düşünmekteyim.

Ankete katılan mezunların yaklaşık %80’i lisansüstü eğitim sürecinde aldıkları eğitimin eleştirel düşünme becerilerini geliştirdiğini beyan etmiştir. Bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü programlarının öğrencilerin sorgulayıcı bakış açısı kazanmalarını, bilimsel düşünme yetkinliklerini geliştirmelerini ve akademik ile mesleki süreçlerde daha nitelikli değerlendirmeler yapabilmelerini desteklediğini ortaya koymaktadır.
Soru 15. Eğitim sürecim boyunca bilgiye erişim ve araştırma becerileri edindim.

Ankete katılan mezunların %80’i lisansüstü eğitim süreci boyunca bilgiye erişim, araştırma yapma ve akademik kaynakları etkin kullanma konusundaki bilgi birikimlerinin arttığını ifade etmiştir. Bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü programlarının öğrencilerin araştırma yetkinliklerini güçlendirdiğini ve bilimsel bilgi üretme sürecine daha donanımlı biçimde katılmalarını desteklediğini göstermektedir.
Soru 16. Eğitim sürecimde etik, disiplin ve mesleki sorumluluk anlayışlarını kazandığımı düşünüyorum.


Ankete katılan mezunların %80’i lisansüstü eğitim süreci boyunca etik ilkeler, akademik disiplin ve mesleki sorumluluk bilinci kazandıklarını ifade etmiştir. Bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü programlarının yalnızca akademik ve mesleki bilgi kazandırmakla sınırlı kalmayıp, aynı zamanda meslek etiği ve sorumluluk bilincini geliştirmeye yönelik önemli katkılar sunduğunu ortaya koymaktadır.
Soru 17. Mezun olduğum yüksek lisans/doktora programında aldığım eğitim meslek hayatımda kendimi yeterli hissetmemi sağladı.


Ankete katılan mezunların %80’i mezun oldukları yüksek lisans/doktora programında aldıkları eğitimin meslek hayatında kendilerini yeterli hissetmelerine önemli ölçüde katkı sağladığını ifade etmiştir. Bu oranın 2024 yılında %73 düzeyinde gerçekleşmiş olması, mezunların mesleki yeterlilik algısında olumlu ve anlamlı bir artış yaşandığını göstermektedir. Elde edilen bu bulgu, Maliye Bölümünün lisansüstü programlarının mezunların mesleki özgüvenlerini ve uygulama kapasitesini güçlendiren bir eğitim yapısı sunduğuna işaret etmektedir.
Soru 18 Mezunlarla ilgili etkinlikler (mezunlar günü vb.) düzenlenmesi halinde katılmayı düşünürüm.

Ankete katılanların yaklaşık %80’i mezunlar ile ilgili olarak düzenlenecek etkinliklere katılabileceğini ifade emişlerdir.
Soru 19. Mezunlar derneğinin kurulması halinde derneğe katılırım.

Ankete katılanların % 55’i mezunlar derneğinin kurulması halinde derneğe katılacağını beyan etmişlerdir.
Soru 20. Sizce mezun olduğunuz programın güçlü yönleri nelerdir? (Birden fazla seçenek işaretleyebilirsiniz.)
Ankete katılanların yaklaşık %80’i öğretim elemanlarının yetkinliği ve öğretim elemanlarının öğrenciye yönelik yaklaşımı şıklarını işaretlemişlerdir.
Soru 21. Sizce mezun olduğunuz programın geliştirilmesi gereken yönleri nelerdir? (Birden fazla seçenek işaretleyebilirsiniz).
Verilen cevaplar aşağıda listelenmektedir. Bu eksik yönlerin giderilmesi için çalışmalar devam etmektedir.
	Bilimsel, sosyal ve kültürel faaliyetlerin yetersiz olması

	Kütüphane olanakları ve veri tabanları

	Mezunlarla iletişiminin yetersiz olması

	Bilimsel, sosyal ve kültürel faaliyetlerin yetersiz olması, Kütüphane olanakları ve veri tabanları

	Kütüphane olanakları ve veri tabanları, Mezunlarla iletişiminin yetersiz olması

	Kütüphane olanakları ve veri tabanları

	Bilimsel, sosyal ve kültürel faaliyetlerin yetersiz olması, Kütüphane olanakları ve veri tabanları

	Bilimsel, sosyal ve kültürel faaliyetlerin yetersiz olması, Kütüphane olanakları ve veri tabanları

	Bilimsel, sosyal ve kültürel faaliyetlerin yetersiz olması, Mezunlarla iletişiminin yetersiz olması
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Seri 1	[DEĞER](%9)
[DEĞER](%22)
[DEĞER](%22)
[DEĞER](%22)
[DEĞER](%34)

Kesinlikle Katılmıyorum	Katılmıyorum	Kararsızım	Katılıyorum	Kesinlikle Katılıyorum	2	2	2	3	


Sütun1	[DEĞER](%18)
[DEĞER](%11)
[DEĞER](%89)

Kesinlikle Katılmıyorum	Katılmıyorum	Kararsızım	Katılıyorum	Kesinlikle Katılıyorum	1	8	


Sütun1	[DEĞER](%9)

[DEĞER](%22)

[DEĞER](%9)
[DEĞER](%45)
[DEĞER](%33)

Kesinlikle Katılmıyorum	Katılmıyorum	Kararsızım	Katılıyorum	Kesinlikle Katılıyorum	2	0	4	3	


Seri 1	[DEĞER](%9)

[DEĞER](%11)

[DEĞER](%11)
[DEĞER](%45)
[DEĞER](%33)

Kesinlikle Katılmıyorum	Katılmıyorum	Kararsızım	Katılıyorum	Kesinlikle Katılıyorum	1	1	4	3	


Seri 1	[DEĞER](%11)
[DEĞER](%56)
[DEĞER](%33)

Kesinlikle Katılmıyorum	Katılmıyorum	Kararsızım	Katılıyorum	Kesinlikle Katılıyorum	1	5	3	


Seri 1	[DEĞER](%11)
[DEĞER](%11)
[DEĞER](%11)
[DEĞER](%67)

Kesinlikle Katılmıyorum	Katılmıyorum	Kararsızım	Katılıyorum	Kesinlikle Katılıyorum	1	1	1	6	


Seri 1	[DEĞER](%11)
[DEĞER](%11)
[DEĞER](%33)
[DEĞER](%45)

Kesinlikle Katılmıyorum	Katılmıyorum	Kararsızım	Katılıyorum	Kesinlikle Katılıyorum	1	1	3	4	


