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01. PROGRAMA AIT GENEL BIiLGILER VE GENEL OLCUTLER

01.1. Programin Kisa Tarihcesi ve Sahip Oldugu imkanlar

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programu, ilk olarak 1994 yilinda kurulmus 6grenci alimina 2002
yilinda baglamis ve ilk mezunlarini1 2005 yilinda vermistir. Maliye Yiiksek Lisans Programi'nda
yiiriitiilen dersler agirlikli olarak Biga iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nde yapilmaktadir.
Agakdy Yerleskesinde bulunan fakiilte binasi igerisinde Maliye Boliimii'niin kullanimina tahsis
edilmis bir adet seminer salonu mevcuttur. Yiiksek lisans derslerinin énemli bir kismi bu
salonda yapilmaktadir. Seminer salonunda bir adet masaiistii bilgisayar ve projeksiyon cihazi
yer almaktadir. Ayrica bazi donemlerde ihtiya¢ duyulmasi halinde yiiksek lisans dersleri Enstitii
binasindaki dersliklerde de yapilabilmektedir. Enstitii binasindaki bu derslikler yiiksek lisans

derslerinin yapilabilmesi i¢in gerekli materyal ve donanima sahiptir.



Agakdy Yerleskesi'nde bilgisayar laboratuvari, bilgisayar donanimh kiitiiphane, 1000 seyirci
kapasiteli kapali spor salonu, 550 kisilik konferans salonu, yemekhane, kantinler, pastane,
kirtasiye, internet cafe vb. mekanlar yer almaktadir. Terzioglu Yerleskesinde bulunan COMU
Merkez Kiitliphanesi Tiirkiye nin en hizli biiyliyen iiniversite kiitiiphanelerinden biridir. 2014
yilinda kullanima agilan ek binasi ile birlikte 8000 m? kapal1 alanda 1000 kisilik oturma alan
17 km raf uzunluguna sahip zengin basili ve elektronik kaynaklari ile kullanicilarina hizmet
vermektedir. Bu anlamda COMU Merkez Kiitiiphanesi, Maliye boliimii yiiksek lisans

ogrencilerinin 6dev, seminer ve tez ¢caligmalarina katki saglayacak zengin bir igerige sahiptir.

2020 y1li Mart ayindan itibaren Covid-19 salgini nedeniyle tilke genelinde yiiz yiiz egitime ara
verilmesi sonucu uzaktan egitim sistemine gegilmistir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Tiirkiye’de uzaktan egitim siirecini basarili bir sekilde yliriiten {iniversitelerden biridir. Uzaktan
egitim siirecinde dersler Microsoft Teams tizerinden gercgeklestirilmekte olup bu derslere iligkin
odev, kaynak gibi cesitli materyaller de UBYS iizerinden elektronik olarak ogrencilerin

erisimine sunulmustur.

01.2. Programin Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii

Ogrenci alimlari, 20 Nisan 2016 tarih ve 29690 Sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan “Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” ¢ercevesinde belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde bilim sinavi
sonucunda yapilmaktadir. Bu kapsamda 6grencilerin Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programina
bagvurabilmeleri ve bilim sinavina girebilmeleri i¢in ALES esit agirlik puan tiirlinden en az 55
puana sahip olmalar1 gerekmektedir. Bilim sinavi sonucunda, programa basvuranlarin ALES
puaninin %50’si, lisans mezuniyet ortalamasinin %15°1, bilim smavinin % 20’si ve yabanci dil
puaninin %15°1 alinarak hesaplanir. Bilim sinavina giren ve bu simnavdan 100 {izerinden en az
50 puan veya daha yiiksek puan alanlar, giris puanina gore siralanarak kontenjan dahilinde

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'na kabul edilir.

Yukarida yer alan Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'na 6grenci alim kosullarina iligkin
oranlar ilgili yonetmeligin Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosu'na verdigi yetkiye

bagli olarak Senato tarafindan degistirilebilmektedir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi (Bologna Siireci Yiiksekogretim Yeterlilikler

Cercevesi’nde Ikinci Diizey, TYYC de 7. Diizey), mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve
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yetkinlik gerektiren mesleki uygulama alanlarina, arastirma alanlarina ve doktora
programlaria gegis yeterlilikleri kazandiran akademik agirlikli bir programdir.

Tam zamanl yiiksek lisans programimizin egitim dili Tiirk¢edir. Maliye Yiiksek Lisans
Programi, azami alt1 yarryildan olusmaktadir. {1k iki yariyilda 6grenciler zorunlu derslerin yani
sira se¢meli ders havuzundan iki dénemde 3’er se¢meli ders alirlar. Ogrencinin tez savunma
sinavina aliabilmesi i¢in, programin gerektirdigi zorunlu dersleri basariyla tamamlamasi,
asgari kredi kosullarini saglamasi ve uzmanlik alan dersini en az iki donem basari ile almasi
gerekir. Tez savunma sinavinda basarili olan 6grenciler yiiksek lisans derecesi almaya hak

kazanirlar.

01.3. Programn Idari Yapis1 Ogretim Kadrosu

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi 6gretim kadrosu, geng, dinamik ve alaninda tecriibeli
Ogretim kadrosundan olusmaktadir. Program yoneticisi, Maliye Anabilim Dali Bagkani’dir.
Programa iliskin 6gretim plani, tez danigmanliklari gibi konular, Maliye Anabilim Dal1 Bagkani
ve Maliye Boliimii 6gretim {iyelerinin katilimi ile yapilan toplantilarda anabilim dali karar
olarak alinarak Lisansiistii Egitim Enstitlisii Miidiirliigli karar organlarina sunulur. Béliimde 3
Profesor, 1 Dogent, 5 Doktor Ogretim Uyesi ve 5 Arastirma Gorevlisi gorev yapmaktadir.

Boliim 6gretim kadrosuna iliskin detayli bilgileri igeren tablolar kanit olarak sunulmustur.

Tablo 1. Programdaki Ogretim Elemanlarinin Dagilimi

Atar?:;?k Yas Gruplan
<30 30-39 40-49 50-59
K E K E K E K E
Prof. Dr. 2 1
Dog. Dr. 1
Dr. Ogr. Uyesi 1 2 1 1
Ars. GOr. 1 1 3




Tablo 2. Ogretim Kadrosunun Tezli Yiiksek Lisans Ders Yiikii Dagihmlarina Yénelik
Istatistikler

Sozlesmeye Esas Gorev Tanimi Kapsaminda Akademik Unvanlara Gore Olmasi
Gereken Mevcut Ders Yiikii Dagilimlar:
Akademik Unvan Adi ve Soyadi Mevcut Ders Yiikii
Giiz Donemi Bahar Donemi
(2020-2021) (2019-2020
Prof. Dr. Selguk IPEK 11 11
Prof. Dr. Fatma TAS 8 11
Prof. Dr. Murat AYDIN 16 15
Dog. Dr. Timur TURGAY 10 11
Dr. Ogr. Uyesi Sabri Sami TAN 2 -
Dr. Ogr. Uyesi Hilal GORKEM 10 10
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet AVCI 11 11
Dr. Ogr. Uyesi Serkan ISIK 10 10
Dr. Ogr. Uyesi Erdal EROGLU 10 10

Tablo 3. Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Program Adi Ogrenci Sayis1 | Ogretim Elemam Oran (6grenci
Sayisi sayis1 /6gretim
elemam sayisi)
Tezli Yiiksek Lisans 29 9 3,2
Programi




Tablo 4. Ogretim Elemanlarimin Akademik Yayinlarina Yénelik Istatistikler

Uluslararas: + -
Ulusal Hakemli Sosyal Bilimler .
i . Alaninda ISI Akademik
Akademik Unvan Dergi, Kongre, | Toplam . .
Indexlerine Ders Kitabi
Ad ve Soyad Sempozyum vb. Atf . .
Grien ve Kitap
Yayinlanan Sayis1 ilerd -~ .
Makale. Bildiri Dergilerde Boliimleri
' Aldiklar: Atif
Sayisi
Prof. Dr. Selguk IPEK 40+34=74 174 15 14
Prof. Dr. Fatma TAS 4+6=10 23 - 3
Prof. Dr. Murat AYDIN 15+17=32 75 9 15
Dog. Dr. Timur 7
. + = -
TURGAY 3+11=14 16
Dr. Ogr. Uyesi Sabri Sami TAN 11(Uluslararasi) 25 2 5
Dr. Ogr. Uyesi Hilal GORKEM 8+2=10 35 7 6
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet AVCI 4+7=11 40 1
Dr. Ogr. Uyesi Serkan ISIK 7 34 5 1
Dr. Ogr. Uyesi Erdal EROGLU 14+10=24 45 2 12
Ars. Gor. Kendal Deniz 12+1=13 12 - 3
Ars. Gor. Ridvan Engin 4+2=6 14 - 1
Ars. Gor. Mehmet Emin Kenanoglu 10+2=12 3 - 9
Ars. Gor. Semra Tag 2(Uluslararasi) - - 2
Ars. Gor. Yakup Tasdemir 8(Uluslararas) - -
Genel Toplam 234 496 40 69
Tablo 5. Ogretim Kadrosunun Analizi
Ogretim Egitim Gec¢misi Deneyim Akademik Yayin Bilgisi
Uyesi Ad1 Yili (Linkten Ulasilabilir)
Lisans Yiiksek Lisans Doktora
Prof. Dr. | Uludag Uludag Istanbul 23 https://aves.comu.edu.tr/se
Selguk Ipek Universitesi Universitesi Universitesi Icukipek/yayinlar
Maliye Maliye Maliye
Prof. Dr. | Uludag Uludag Uludag 23 https://aves.comu.edu.tr/fa
Fatma Tas Universitesi Universitesi Universitesi tmatas/yayinlar
Maliye Isletme- Mali Hukuk
Muhasebe
Finansman
Prof. Dr. | Anadolu Anadolu Marmara 21 https://aves.comu.edu.tr/3
Murat Aydin | Universitesi Universitesi Universitesi 46/eqgitim
Maliye Maliye Maliye
Dog. Dr. | Dokuz Eylil | Dokuz Eylil | Dokuz Eyliil 19 https://aves.comu.edu.tr/1
Timur Tirgay | Maliye Maliye Maliye 13/yayinlar
Dr. Ogr. Uyesi | Istanbul Istanbul Dokuz Eyliil 27 https://aves.comu.edu.tr/ss
S.Sami Tan | Universitesi Universitesi Maliye amitan/yayinlar
Maliye Maliye ve
Yiksek Lisans,



https://aves.comu.edu.tr/selcukipek/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/selcukipek/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/fatmatas/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/fatmatas/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/346/egitim
https://aves.comu.edu.tr/346/egitim
https://aves.comu.edu.tr/113/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/113/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/ssamitan/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/ssamitan/yayinlar

University  of
Connecticut,

Graduate
School,
Economics,
ABD
Dr. Ogretim | Gazi Canakkale Uludag Maliye 2 https://aves.comu.edu.tr/se
Uyesi Serkan | Universitesi Universitesi rkanisik/yayinlar
Isik Isletme Maliye
Dr. Ogr. Uye. | Ege Canakkale Marmara 16 https://aves.comu.edu.tr/hi
Hilal Gérkem | Universitesi Onsekiz ~ Mart | Universitesi lalgorkem/yayinlar
Maliye Universitesi Maliye
Maliye
Dr. Ogr. Uyesi | Dokuz  Eyliil | Zonguldak Zonguldak 11 https://aves.comu.edu.tr/m
Mehmet Aver | Maliye Biilent  Ecevit | Biilent Ecevit ehmetavci/yayinlar
Maliye Maliye
Dr. Ogr. Uyesi | Hacettepe Ankara Bursa Uludag 11 https://aves.comu.edu.tr/er
Erdal Eroglu | Universitesi Universitesi Universitesi daleroglu/yayinlar
Maliye Maliye Maliye
Bursa  Uludag
Universitesi
Maliye
Ars. Gor. | Bursa Uludag | Bursa  Uludag | Canakkale 5 https://aves.comu.edu.tr/ri
Ridvan Engin | Universitesi Universitesi Onsekiz Mart dvanengin/yayinlar
Maliye Maliye Universitesi
Maliye
(Devam
Ediyor)
Ars. Gor. | Bursa Uludag | Canakkale Canakkale 4 https://aves.comu.edu.tr/k
Kendal Deniz | Universitesi Onsekiz ~ Mart | Onsekiz Mart endaldeniz/yayinlar
Maliye Universitesi Universitesi
Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
Ars. Gor. | Sakarya Canakkale Canakkale 6 https://aves.comu.edu.tr/1
Yakup Universitesi Onsekiz ~ Mart | Onsekiz Mart 926/yayinlar
Tasdemir Maliye Universitesi Universitesi
Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
Ars. Gor. | Anadolu Canakkale Canakkale 4 https://aves.comu.edu.tr/m
Mehmet Emin | Universitesi Onsekiz ~ Mart | Onsekiz Mart ehmeteminkenanoglu/yayi
Kenanoglu Maliye Universitesi Universitesi nlar
Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
Ars. Gor. | Trakya Canakkale Canakkale 4 https://aves.comu.edu.tr/se
Semra TAS Universitesi Onsekiz ~ Mart | Onsekiz Mart mratas/yayinlar
Maliye Universitesi Universitesi
Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
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https://aves.comu.edu.tr/serkanisik/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/serkanisik/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/hilalgorkem/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/hilalgorkem/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/mehmetavci/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/mehmetavci/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/erdaleroglu/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/erdaleroglu/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/ridvanengin/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/ridvanengin/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/kendaldeniz/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/kendaldeniz/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/1926/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/1926/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/mehmeteminkenanoglu/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/mehmeteminkenanoglu/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/mehmeteminkenanoglu/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/semratas/yayinlar
https://aves.comu.edu.tr/semratas/yayinlar

Tablo 6. Ogretim Kadrosunun Tamamlanan veya Halen Devam Etmekle Olan Projeleri

Akademik Unvan

BAP, TUBITAK, GMKA,

Proje Kapsaminda Gorevi

Ad ve Soyad AB, BM vb. Proje Sayisi
Prof. Dr. Selguk iPEK 5 BAP-Yiiriitiicii
Prof. Dr. Murat AYDIN 7 (5 BAP-Yiiriitiicii) + (DPT-
Arastirmaci)
Dr. Ogr. Uyesi Hilal 1 Yiiksek Lisans Tezi-BAP-
GORKEM Arastirmaci
wo e Doktora Tezi-BAP-
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet 2 iras tirmaci) + (BAP-
AVCI
Arastirmaci)
Dr. Ogr. Uyesi Erdal 4 BAP-Arastirmaci
EROGLU
Ars. Gor. Mehmet Emin 2 Yiiksek Lisans Tezi-BAP-
KENANOGLU Arastirmaci
Ars. Gor. Semra TAS 1 -
Genel Toplam 22

01.4. Programin Vizyon ve Misyonu

Misyon

Bilimsel nitelige ve 6zgiin degerlere sahip, uluslararasi ekonomik gelismeleri arastiran, teorik olarak

edindigi egitimi uygulamaya aktarabilen uzmanlar yetistirmektir.

Vizyon

Mali iktisat, maliye teorisi, biitge ve mali planlama ile mali hukuk alt dallarindaki uzmanliga sahip

nitelikli akademik kadrosuyla maliye alaninda saglam bir yer edinmek ve maliye yazinina katkida

bulunmaktir.

Degerler

*Sosyal sorumluluk ve ¢evreye saygili olmak,

*Yenilik ve kaliteyi 6n planda tutmak,

Liyakat ve adalete 6nem vermek,

*Topluma, emege ve bilgiye saygili olmak,

*Yenilik¢i diisiinceye agik olmak,

*Bilimsel etik kurallarina uyumlu olmak,

+Ozgiir arastirma ortami saglamak,

*Kaynaklarin kullaniminda verimliligi gozetmek.
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01.5. Programin Amaci

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin temel amaci, kamu ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu
maliye alaninda uzman ve arastirmacilar yetistirmektir. Bu dogrultuda yiiksek lisans
Ogrencilerini maliye alaninda teorik ve uygulamali olarak ileri diizeyde bilgi ve beceriyle

donatmak amaclanmaktadir.

01.6. Programin Hedefi

Maliye Yiiksek Lisans Programi’nin hedefleri su sekilde siralanabilir:

« Katilime1 bir akademik ortam saglamak

«Universite ve enstitiimiiziin misyon ve vizyonunun hayata gecmesine katkida bulunmak,
*Toplumsal sorumluluk ve meslek etigi bilincine sahip olmak,

*Cagin gerektirdigi mesleki donanima sahip 0zgiin ve bagimsiz bilimsel calismalar
ylriitebilecek arastirmacilar yetistirmek

*Akademik personel ihtiyacin1 karsilamak amaci ile nitelikli arastirma gorevlilerinin
yetistirilmesini saglamak ve akademik ¢aligmalar1 arttirmak.

«Ogrencilerin yeterlikleri, ilgi alanlar1 ve ihtiyaglarma gére bir egitim sistemi saglamak.
*Alaninda nitelikli akademisyenler yetistirmek.

*Yiiksek lisans 6grencilerinin kariyer gelisimini desteklemek.

*Yasam boyu 6grenmeyi ilke edinen mezunlar yetistirmek

*Kiiresel gelismeleri takip eden, akademik niteligi yiiksek, girisimci, yaratici bireyler
yetistirmek.

*Ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarda, liretim ve hizmet problemlerine sistem anlayisi
ile yaklagan, lider rolii iistlenebilen, tasarim, planlama ve yonetim gorevlerini yiiriitebilen

mezunlar yetistirmek

01.7. Kazanilan Derece

Yiiksek programini bagarili bir sekilde tamamlayan 6grenciler, maliye alaninda yiiksek lisans

derecesi almaya hak kazanirlar.

01.8. Ogrencilerin Program Secerken Sahip Olmasi Gereken Yetkinlikler
Maliye ve ilgili alanlardan mezunu olanlar ile Yiiksek Ogretim Kurulu’nun belirledigi standart

puandan az olmamak kosuluyla, ALES’ten maliye programimin puan tiirinden Senato
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tarafindan belirlenecek standart puana sahip olan adaylar Maliye Tezli Yiiksek Lisans
Programi’na bagvurabilmektedirler. Programa bagvuru yapan adaylarin ilgili Enstitii tarafindan
daha onceden ilan edilen tarihte yazili sekilde yapilacak olan bilim sinavina girmeleri
gerekmektedir. Basvuru kosullarini saglamanin yani sira bilim sinavina girerek basarili olan

adaylar kontenjan dahilinde programa kabul edilmektedirler.

Programi tercih eden 6grencilerin giincel ekonomik gelismelere mikro ve makro diizeyde ilgi
duyma, o6zellikle mesleki bilgileri okumaktan ve ilgili alanda kapsamli egitim-0gretim
faaliyetlerinde bulunarak bilimsel arastirmalar yapmaktan zevk alma gibi yetkinliklere sahip
olmasi, 6grencilerin Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda alacaklari egitimde kendilerine

katk1 saglayacaktir.

01.9. Ogrencilerin Ogrenimleri Sonunda Sahip Olacag Yetkinlikler

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda dgrenciler;

e Kamu maliyesi ile ilgili belirli bir sorunun analizi i¢in basvurulmasi gereken uygun
teknikleri belirleyebilecek,

e Kamu maliyesine iliskin hususlarda gelecekteki gelismeleri tahmin edebilecek ve
ongoriide bulunabilecek,

e Kamu maliyesi ve kamu ekonomisi ile ilgili konularda elestirel diisiinebilecek ve bu
diisiinceleri toplum icerisinde etkili bir bicimde ifade edebilecek,

e Harcama ve gelir politikalarinin giinliik yasam {izerindeki etkilerini analiz edebilecek,

e Kamu harcamalari ve kamu gelirleri ile ilgili giincel tartigmalarda fikir sahibi olabilecek,

e Bilimsel arastirma yaparak bilgilere ulasip, bunlar1 degerlendirerek yorumlamalari i¢in
gerekli olan agamalar: belirleme becerisi kazanabilecek,

e Bilimsel arastirma i¢in gerekli olan adimlar1 benimseyebilecek,

e Maliye alaninda teorik ve uygulamali olarak ileri diizeyde bilgi ve beceriye sahip

olabilecektir.

01.10. Programin Mevcut Ogrenci Profili

Kuruldugu 1994 yilindan itibaren yiiksek lisans diizeyinde egitim veren maliye programini
yogunlukla Canakkale Onsekiz Mart Universitesi maliye mezunlari ile Balikesir Universitesi,
Istanbul Universitesi, Marmara Universitesi, Uludag Universitesi ve Trakya Universitesi gibi

cevre illerdeki iiniversitelerin maliye boliimlerinden mezun olan 6grenciler tercih etmektedir.
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01.11. Program Mezunlarimin Mesleki Profili

Tezli yiiksek lisans egitim siiresi sonucunda programimizdan mezun olan §grencilerimiz basta
Hazine ve Maliye Bakanlig1 olmak iizere bir¢ok bakanlikta miifettislik, kontrolorliik, denetcilik
ve uzmanlik gibi cesitli pozisyonlarda etkin gorevler almakta ve 6zel sektorde istihdam
edilmektedir. Ayrica mezunlarimizdan arastirma gorevlisi ve dgretim gorevlisi olanlarin yani
sira yurti¢i doktora programlarina devam ederek akademik kariyerlerine devam edenler de

bulunmaktadir.

01.12. Programin Paydaslari
Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda cagdas ve modern egitim teknolojileri ile donatilarak
egitim kalitesinin arttirilmasi adina kamu/6zel ve sivil toplum kuruluslar1 olmak {izere bir¢ok
i¢c ve dis paydas belirlenerek, bu paydaslar ile koordineli sekilde calisilmasi: amaglanmaktadir.
Bu kapsamda programimizin i¢ ve dis paydaslart su sekilde siralanabilir:
ic paydaslar:

e Ogrenciler

e Ders veren 0gretim iiyeleri

e Maliye Boliimii arastirma gorevlileri

e Idari personel

e Rektorliik

e Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

e Lisansiistii Egitim Enstitiisii

e Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde yer alan diger programlar

e Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

e COMU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

e Diger fakiilteler

Dis Paydaslar:

e Isverenler

e Mezunlar

e Kamu kurumlar (Belediye, hastane, okul vb.)

e Diger iiniversiteler

e OSYM

e YOK
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e Universiteleraras1 Kurul Baskanlhig

e Kaymakamlik

e Defterdarlik

o Valilik

e Sivil Toplum ve meslek orgiitleri (TURMOB gibi)

e I birligi yapilan diger iiniversiteler (bélge iiniversiteleri ve vakif iiniversiteleri), kamu
kurum ve kuruluslari, arastirma merkezleri

e Vergi Konseyi

e TUBITAK

e Sayistay

e Hazine ve Maliye Bakanligi

e Giliney Marmara Kalkinma Ajansi

01.13. Programin fletisim Bilgileri

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi , Lisansiistii Egitim Enstitiisii Maliye Anabilim Dal1
Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi, Anabilim Dali Bagkani

Prof. Dr. Selguk IPEK (Baskan)

E-posta : selcukipek@comu.edu.tr

Telefon : : 0(286) 3358740 Dahili: 1278

Faks: 0(286) 3358736

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Maliye Boliimii
Prof. Dr. Ramazan AYDIN Yerleskesi, Biga/CANAKKALE 17200 TURKIYE

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

2020 Kurum Igi Degerlendirme Raporu, 2018-22 Stratejik Eylem Plani, 2020 Yili Maliye
Boliimii Faaliyet Raporu

Kanit linki:
http://maliye.biibf.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/kurum-ici-degerlendirme-raporlari-r15.html
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http://maliye.biibf.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/kurum-ici-degerlendirme-raporlari-r15.html

1. OGRENCILER

1.1. Ogrenci Kabulleri

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay hedefledigi ¢ciktilar: (bilgi,
beceri ve davramslar)) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahdir.
Ogrencilerin kabuliinde goz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile (YOK)
Lisansiistii Egitim- Ogretim Yonetmeliginde de belirtildigi iizere lisans diplomasina ve
YOK’iin belirledigi 55 standart puandan az olmamak kosuluyla, Maliye Programi puan
tiirtinden Senato tarafindan belirlenecek Akademik Personel ve Lisansiistii Egitim Giris Sinavi
(ALES) puanina sahip olan tiim adaylar, Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'na
bagvurabilmektedirler. Programi tercih eden 6grencilerin giincel ekonomik gelismelere mikro
ve makro diizeyde ilgi duymasi, 6zellikle mesleki bilgileri okumaktan ve ilgili alanda kapsaml
egitim-6gretim faaliyetlerinde bulunarak bilimsel arastirmalar yapmaktan zevk alma gibi
yetkinliklere sahip olmasi, 6grencilerin Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'nda alacaklari

egitimde kendilerine katki saglayacaktir.

Programa yapilan basvurulart degerlendirmek, bilimsel degerlendirme smavini yapmak ve
kabul edilen adaylar1 belirlemek tizere Enstitii Anabilim Dali Kurulu, Enstitii Anabilim Dali'nda
gorev yapan li¢ veya bes asil ile iki yedek Ogretim liyesinden olusan jiiriyi Enstitiiye
onermektedir. Programa basvuran adaylarin kabuliinde ALES puanmin yan sira lisans
mezuniyet not ortalamasi ile daha 6nceden ilan edilen tarihte Maliye Anabilim Dali tarafindan
yapilan bilimsel degerlendirme sinavinin sonucu da dikkate alinmaktadir. 2020 yilinda, yasanan
Covid-19 salgint nedeniyle bilim simavi yapilmamis ve degerlendirmeye dahil edilmemistir.
Mezuniyet not ortalamalar1 100°likk sisteme gore hesaplanmaktadir. Eger adaylarin
diplomasinda veya transkriptinde mezuniyet not ortalamasi 100’lik sisteme gore
hesaplanmamigsa adaylarin not ortalamalar1 Senato’nun karari ile belirlenen not doniisiim

cetveli esas alinarak 100’liik sisteme doniistiiriilmektedir.

Lisans egitimini yurt disinda tamamlayan Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandasi adaylarin ise
YOK’ten denklik belgesi almas1 gerekmektedir. Basvurularin degerlendirilmesinde ALES
puaninin %50’si alinmak kosuluyla diger degerlendirme 6lg¢iitleri yonetmelik ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine aykir1 olmamak kaydiyla, Enstitii Kurulu’nun Onerisi ile Senato

tarafindan belirlenir. Enstitii Anabilim Dali Baskanliginca degerlendirme sonuglar1 Enstitli’ ye
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iletilmektedir. Yiiksek lisans programlarina 6grenci kabuliine iliskin diger esaslar her Enstitii

icin Enstitii Kurulu'nun 6nerisi ve Senato'nun karariyla belirlenmektedir.

2020/2021 yil1 giiz doneminde Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'na 41 aday bagvurmustur.
Programa yerlestirilen Ogrenci sayist 10°dur. Bagvuru sonuglart Enstitii tarafindan ilan
edilmektedir. Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programina kayitli 6grenci sayisi, mezun dgrenci
sayisi, Ogrencilerin derslere devam durumlarina iliskin bilgiler asagidaki tablolarda

belirtilmistir.

Tablo 7.Programa Kayith Olan Ogrenci Sayisina Yonelik Istatistikler

2020 Yili Itibariyle Aktif Kayith Ogrenci
Sayist -Maliye Tezli Yiiksek Lisans 29
Programi

Tablo 8. Programdan Mezun Olan Ogrenci Sayisina Yénelik Istatistikler

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programindan
39
Toplam Mezun Sayisi
Tablo 9. Ogrencilerin Derslere Devam Durumlari
Derslere Siirekli Devam Eden Ortalama Covid-19 Nedeniyle Saglikli Veri
Ogrenci Sayis1 Toplanamamustir.

SONUC
ORNEK UYGULAMA

gg\l\l\/}g Lisansiisti Egitim-Ogretim  Yonetmeligi, YOK Lisansiisti Egitim-Ogretim
Yénetmeligi, 2020-2021 Egitim Ogretim Y1l Giiz Yariyih Lisansiistii Ogrenci Kontenjanlar
ve Bagvuru Sartlar;, 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Giiz Yartyili Yiiksek Lisans Basvuru
Sonuglari, Lisansiistii Egitim Enstitlisii 2020 Yili1 Faaliyet Raporu, Maliye Yiiksek Lisans

Programi Stratejik Eylem Plan1 2018-2022.
Kamt Linkleri:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/comu-lisansustu-egitim-enstitusu-2020-2021-egitim--
r20.html

https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/317-tezli-yuksek-lisans-programlari-basvuru-sonuc-

list.pdf

https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/faaliyet-raporlari-r27.html

1.2.Yatay ve Dikey Gegisler Cift Anadal ve Ders Sayma

Yatay ve dikey gecisle ogrenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve o6grenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tamimlanmis ve
uygulamyor olmahdir.

Maliye Tezli Yiksek Lisans Programi'na yapilacak yatay gecislerde, “Lisansiistii Egitim-
Ogretim Yonetmeligindeki” hiikiimler uygulanmaktadir. S6z konusu yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'ndeki baska bir Enstitii Anabilim Dali'nda
veya bagka bir yiiksekogretim kurumunun lisansiistii programinda en az bir yartyili tamamlamis
ve derslerinden gecerli not alarak basarili olan Ogrenciler Maliye Tezli Yiiksek Lisans
Programi'na bagvurabilmektedirler. Bagvurular yatay gegis istem dilekgesi ve teslim edilmesi
gereken evraklar ile birlikte Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim
Midiirligiine yapilmaktadir. Her yariyil i¢in programa yatay gegisle alinabilecek Ogrenci
sayilarina iliskin kontenjan talebi Maliye Anabilim Dali Bagkanlig1 tarafindan yapilmakta,
Enstitli Kurulu karar1 ve Senato onayi ile belirlenerek Enstitlinlin internet sayfasindan ilan
edilmektedir. Baska bir liniversitede lisansiistii egitimine devam eden ancak Canakkale Onsekiz
Mart Universitesinde 6gretim elemani ya da arastirma gorevlisi olarak goreve baslayanlar icin
ise kontenjan sarti aranmamaktadir. Programa yatay gecis yapan O6grenciler Maliye Tezli
Yiiksek Lisans Programi'na geg¢is yaptigi tarihteki mezuniyet ve diger kosullar1 yerine getirmeyi
kabul etmektedirler. Yapilan basvurularin degerlendirilmesi ve kabul edilmesinde Enstitii
Anabilim Dali Kurulu'nun goriisii alinmakta ve gecisler Enstitii Yonetim Kurulu karariyla
gerceklesmektedir. Yatay gecis yapan 6grencilerin 6grenim siiresi hesaplanirken gecis yaptigi
lisansiistli programda gecirmis oldugu siireler dikkate alinmaktadir. Ayrica Enstitii Anabilim
Dali Bagkanliginin Onerisi ve Enstitli Yonetim Kurulu karariyla yatay gecis yapma hakki
kazanan Ogrenciler Onceki lisansiisti programda alip basarili oldugu derslerden muaf

sayilabilmektedir.

SONUC
ORNEK UYGULAMA
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https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/comu-lisansustu-egitim-enstitusu-2020-2021-egitim--r20.html
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/comu-lisansustu-egitim-enstitusu-2020-2021-egitim--r20.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/317-tezli-yuksek-lisans-programlari-basvuru-sonuc-list.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/317-tezli-yuksek-lisans-programlari-basvuru-sonuc-list.pdf
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/faaliyet-raporlari-r27.html

KANIT

COMU Lisansiistii  Egitim-Ogretim  Yoénetmeligi, YOK Lisansiisti Egitim-Ogretim
Yoénetmeligi, Yatay Gegis Istem Dilekgesi Formu, 2020-2021 Egitim Ogretim Y1l Giiz Yariyil
Tezli Yiiksek Lisans Kontenjanlari.

Kanit Linkleri:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://lee.comu.edu.tr/formlar/ogrenciler-icin-formlar-r8.html

https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/284-2020-2021-eqitim-ogretim-yili-quz-variyili-tezli-
y.pdf

1.3. Ogrenci Degisimi

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortakliklar ile dgrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmahdir.

Asagidaki tablolarda gosterildigi {izere Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin
ogrenci degisimlerini gergeklestirmek amaciyla yaptigi anlagmalar bulunmaktadir. Bu
kapsamda Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'min Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Lisansiistii Egitim Enstitiisti biinyesinde 2020 yili itibariyle 25 iiniversite ile Farabi degisim
programi, 2 tiniversite ile Erasmus programi ve 1 iiniversite ile de Mevlana degisim programi
cercevesinde yiiriittiigli ikili igbirligi anlagsmas1 bulunmaktadir. Programdaki Ogrenciler,
yabanci dil, miilakat, genel not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine getirdikleri takdirde
yiksek lisans egitimlerinin belirli bir donemini baska bir yiiksekogretim kurumunda yurt ici
(Farabi) ve yurt dis1 (Mevlana ve Erasmus) Ogrenci programlari ile gorebilmektedirler.
Ogrenciler koordinatorliikler ve Enstitii tarafindan yapilan duyurularla degisim programlarina
iliskin bilgilendirilmektedirler. Ayrica yiiksek lisans derslerinin BIGA IiBF ’de de yapilmasi
sebebiyle fakiiltenin ¢esitli yerlerine asilan duyurularla da 6grenciler degisim programlarina
iliskin bilgi sahibi olmaktadir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Erasmus Koordinatdrliigii
tarafindan yapilan Erasmus tanitim toplantilariyla da programa bagvurmak isteyen 6grencilerin
bilgilendirilmesi amaglanmaktadir. Ogrencilerinin séz konusu ikili isbirligi anlasmalarindan
haberdar olmas1 ve 6grenci hareketliligini tegvik etmek adina boliim koordinatdrleri ve béliim

ogretim tiyeleri/6gretim elemanlar1 tarafindan 6grencilere gerekli destek verilmektedir.
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Tablo 10. COMU Farabi ikili Anlasmalar Listesi

Abant [zzet Baysal

Universitesi

Igdir Universitesi

Ege Universitesi

Abdullah Giil Universitesi

Inonii Universitesi

Erciyes Universitesi

Adiyaman Universitesi

Istanbul Universitesi

Erzincan Universitesi

Adnan Menderes | Istanbul Aydin Universitesi Eskisehir Osmangazi
Universitesi Universitesi

Afyon Kocatepe | izmir Katip Celebi Universitesi | Firat Universitesi
Universitesi

Agn brahim Cecen | Kafkas Universitesi Fatih Sultan Mehmet Vakif
Universitesi Universitesi

Ahi Evran Universitesi

Kahramanmaras Siit¢ii Imam

Universitesi

Gazi Universitesi

Akdeniz Universitesi

Karabiik Universitesi

Gaziantep Universitesi

Aksaray Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi

Gaziosmanpasa

Universitesi

Amasya Universitesi

Karamanoglu Mehmet Bey

Universitesi

Gebze Yiiksek Teknoloji
Enstitiisii

Anadolu Universitesi

Kastamonu Universitesi

Selcuk Universitesi

Ankara Universitesi

Kirklareli Universitesi

Siirt Universitesi

Ardahan Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi

Sinop Universitesi

Artvin Coruh Universitesi

Kocaeli Universitesi

Sirnak Universitesi

Atatiirk Universitesi

Konya Necmettin  Erbakan

Universitesi

Trakya Universitesi

Bandirma Onyedi Eyliil

Universitesi

Marmara Universitesi

Uludag Universitesi

Balikesir Universitesi

Maltepe Universitesi

Usak Universitesi

Bartin Universitesi

Mehmet Akif Ersoy

Universitesi

Yalova Universitesi

Bayburt Universitesi

Mersin Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Beykent Universitesi

Mimar Sinan Gilizel Sanatlar

Universitesi

Yiiziincii Y1l Universitesi
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Bilecik  Seyh  Edebali

Universitesi

Mugla Sitki Kog¢man

Universitesi

Giimiishane Universitesi

Bingdl Universitesi

Munzur Universitesi

Hacettepe Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi

Hakkari Universitesi

Bozok Universitesi

Mus Alparslan Universitesi

Harran Universitesi

Bursa Teknik Universitesi

Namik Kemal Universitesi

Hitit Universitesi

Biilent Ecevit Universitesi

Nevsehir Hact Bektas Veli

Universitesi

Recep Tayyip Erdogan

Universitesi

Celal Bayar Universitesi

Omer Halisdemir Universitesi

Sakarya Universitesi

Cumbhuriyet Universitesi

Ondokuz May1s Universitesi

Siileyman Demirel

Universitesi

Cankir Karatekin

Universitesi

Ordu Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Cukurova Universitesi

Osmaniye Korkut Universitesi

Dumlupinar Universitesi

Dicle Universitesi

Pamukkale Universitesi

Dogus Universitesi

Tablo 11. Lisansiistii Egitim Enstitiisii Erasmus Ikili Anlasmalar Listesi

Universite Ulke

Venice University Ca’ Foscari Italya

University of the Aegean Yunanistan

Dimitrie Cantemir Christian University Romanya

University of Gothenburg Isveg

University of loannina Yunanistan

Hellenic Open University (HOU) Yunanistan

University of L'Aquila Italya

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu Romanya
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Tablo 12. Lisansiistii Egitim Enstitiisii Mevlana ikili Anlasmalar Listesi

Universite Ulke
Monash University Avusturalya
Azerbaijan State Oil and Industrial University Azerbaycan

International University of Sarajevo

Bosna Hersek

University of Sarajevo

Bosna Hersek

Dosmukhamedov Atyrau State University Kazakistan
Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas: Kazak Tiirk Kazakistan
Universitesi

Kirgizistan Cusup Balasagun Milli Devlet

. Kirgizistan
Universitesi

Osh State University Kirgizistan
Hajvery University Pakistan

Saint Petersburg State University of Economics

Rusya Federasyonu

SONUC
ORNEK UYGULAMA
KANIT

Erasmus Aktif Ikili Anlasmalar Listesi, Farabi Anlasmali Universiteler Listesi, Mevlana
Degisim Programi Karsilikli Anlagmalar Listesi, 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Mevlana
Degisim Programi Takvimi ve Kriterleri, Erasmus Akademik Birim Koordinatorleri Listesi,

Fakiilteye asilan duyuruya iliskin fotograf (2020-2021 Donemine iligkin).

Kanit Linkleri:

http://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html
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http://mevlana.comu.edu.tr/karsilikli-anlasmalar.html
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1.4. Damsmanlik ve izleme

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti
verilmelidir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'nda her bir 6grenci i¢cin Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeliginin 35. Maddesi uyarinca danisman
atanmaktadir. Danigsmanlik gorevi tez danismani atanincaya kadar Enstitli Anabilim Dali
Basgkan1 veya gorevlendirilen 0gretim iiyesi tarafindan ylriitilmektedir. Tez danismanlari
Ogrencinin ¢alisma alani, 6grencinin tercihi, 6gretim elemaninin uzmanlik alan1 ve danigsmanlik
yukleri de dikkate alinarak Anabilim Dali Baskanligi tarafindan enstitiiye onerilmekte ve
Enstitii Yonetim Kurulu onaytyla kesinlegsmektedir. Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programinda
ogrencilerin kayit doneminde segtikleri dersler danigmanlarca onaylanmaktadir. Danismanlar
ogrencilere literatiir ile ilgili bilgiler vermekte, arastirmada etik kurallar hakkinda destek
saglamaktadirlar. Bunun yani sira Ogrenciler egitim katalogunda da gosterildigi iizere
danigsmanlarindan uzmanlik alan dersi almakta, olasi tez konular1 lizerinde danismanlariyla
goriigmeler yapmaktadir. Tez konusunun belirlenmesinde danismanlar, konunun orijinal olmast,
cok calisilmis bir konu olmamasi ve maliye alanindaki yeni gelismelere uygun olmasi gibi
kriterleri géz oniinde bulundurarak konunun belirlenmesinde 6grenciyle birlikte aktif rol
oynamaktadir. Tez konusu belirlendikten sonra danismanlar 6grencilere gerek tez caligmalari
gerekse akademik ve kariyer hedefleri hususunda yol gostermektedirler. Ayrica 6grenciler
goriisme saatlerinde yiiz yiize, Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) iizerinden mesajla ve
e-posta araciliiyla da danigmanlariyla iletisim kurmaktadirlar. 2020 y1l1 Mart ayindan itibaren
Covid-19 salgini nedeniyle iilke genelinde yiiz yiiz egitime ara verilmesi sonucu uzaktan egitim
sistemine gecilmistir. Uzaktan egitim siirecinde dersler Microsoft Teams iizerinden
gerceklestirilmektedir. Ogrenciler danismanlarma Microsoft Teams programi iizerinden
mesajla ve e-posta tizerinden ulagsmislardir.
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1.5. Basari1 Degerlendirmesi

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarh yontemlerle olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'nda oOgrencilerin derslerdeki basarilari hazirlanan
odevlerle ve/veya yapilan yazili sinavlarla dlciilebilmektedir. Her ders i¢in ara sinav, ara sinav
mazeret siavi, donem sonu sinavi ve biitiinleme smavi yapilmaktadir. Ara donem notu,
Ogrencinin hazirladig1 6devler lizerinden verilebilir ancak donem sonu notu verilirken donem
sonu sinavi temel alimmaktadir. Odev ve benzeri ¢alismalar da dersin niteligine gére dénem
sonu sinavi olarak sayilabilmektedir. Tez ¢alismasi, uzmanlik alan dersi ve seminer dersleri i¢in
donem sonu sinavi sarti aranmamaktadir. Basar1 notu ara sinav notunun %40°1 ile yartyil sonu
sinav notunun %60’min alinip toplanmasiyla belirlenmektedir. Alinan derslere iligkin sinav
sonuglart ilgili dersin 6gretim elemani tarafindan “Universite Bilgi Yénetim Sistemi (UBYS)
lizerinden ilan edilmektedir. Ogrenciler de aym sisteme kullanici adlar1 ve sifreleri ile giris
yaparak, 0grenci bilgi ekranindan notlarin1 6grenebilmektedirler. Ogrencilerin bir dersten
basarili sayilabilmesi igin, ilgili dersin donem sonu harf notunun CC ve {lizeri olmasi
gerekmektedir. Tez ¢alismasi, uzmanlik alan dersi ve seminer dersinden basarili sayilabilmesi
icin ise G (Gegti) harf notunun alinmas: gerekmektedir. Ogrenciler sinav sonuglarinda maddi
hata oldugunu diisliniiyorlarsa, smav agiklanma tarihinden itibaren 7 giin i¢inde Enstitii
Anabilim Dalina verdikleri dilek¢e ile sinav sonucuna itiraz edebilmektedirler. Maddi hata
itiraz1 sonucunda Enstitii Anabilim Dal1 Baskany, itiraz edilen dersin 6gretim tliyesinden goriis

istemekte ve itiraz sonucu Enstitii Anabilim Dali Kurulu karari ile kesinlesmektedir.

Zorunlu derslerde basarili olan, asgari kredi kosullarini saglayan ve uzmanlik alan dersini en az
iki donem bagari ile alan 0grenciler tez savunma siavina girebilmekte ve tezini jiiri 6niinde
sozlii olarak savunabilmektedirler. Ancak tez savunma sinavina girmeden Once danigsman
tarafindan tezin savunabilir olduguna iliskin alinan goriisiin, intihal raporunun, tezin kopyasinin
ve tez jiirisi atama formunun Enstitii Anabilim Dali1 Bagkanligina iletilmesi gerekmektedir. Tez
savunma smavinin ardindan jiiri salt cogunlukla kabul, ret veya diizeltme seklinde sonucu
aciklamaktadir. Sinav sonucunda kabul alan veya verilen diizeltmeleri en gec ii¢ ay iginde
yaparak tezini ayni jiiri oniinde savunan ve kabul alan 6grenciler basarili sayilmaktadir.
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COMU Lisansiistii Egitim-Ogretim Y6netmeligi, Bilim Smavi ve Uygulama Sinavi Jiiri Oneri
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Kanit Linkleri:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://lee.comu.edu.tr/formlar/ogretim-uyeleri-icin-formlar-r9.html

1.6. Programdan Mezuniyet Kosullar:

Ogrencilerin  mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulamyor olmahdir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'nin gerektirdigi zorunlu derslerde basarili olan, asgari
kredi kosullarin1 saglayan, uzmanlik alan dersini basar1 ile alan ve tez savunma sinavi
sonucunda tezi kabul edilen 6grenciler mezuniyet i¢in gerekli kosullar1 saglamis sayilmaktadir.
Ancak uzmanlik alan dersi ile seminer dersinin notlar1 genel not ortalamasina katilmamaktadir.
Tez simnavinda basarili olan ve mezuniyet icin gerekli kosullar1 da saglayan 6grencilerin, yliksek
lisans tezinin ciltlenmis olarak en az ii¢ kopyasini tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay
icinde Enstitiiye teslim etmesi gerekmektedir. Eger ilgili 6grencinin tezi sekil yoniinden de
uygun bulunursa kendisine tezli yiiksek lisans diplomasi verilmektedir. Tezin sinav jiiri
komisyonu tarafindan imzali niishasinin Enstitii’ye teslim edildigi tarih, mezuniyet tarihi olarak
ifade edilmektedir. Ogrencinin mezuniyetine ise Enstitii Yonetim Kurulu karar vermektedir.
Ayrica Enstitli tarafindan teslim tarihinden itibaren ii¢ ay iginde tezin bir kopyasi elektronik
ortamda bilimsel arastrma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmasi amaciyla YOK’e
gonderilmektedir.
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COMU Lisansiistii Egitim-Ogretim Y6netmeligi, Maliye Anabilim Dali-Yiiksek Lisans Egitim
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2. PROGRAM EGITIiM AMACLARI

2.1. Tamimlanan Program Egitim Amaclar:

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar1 tammmlanmis olmahdir.
Maliye Anabilim Dal1 lisansiistli diizeyde ilgili alanda kapsamli egitim-6gretim faaliyetlerinde
bulunarak bilimsel arastirmalar yapar ve tez ¢alismalar1 gergeklestirir. Maliye Tezli Yiiksek
Lisans Programinin temel amaci, Maliye alaninda teorik ve uygulamali olarak ileri diizeyde
bilgi ve beceriye sahip donanimli bireyler yetistirmek, kamu ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu
uzman ve arastirmacilar yetistirmektir. Bu kapsamda Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi

egitim amagclarini asagidaki gibi siralamak miimkiindiir;

e [Katilimer bir akademik ortam saglamak.

e Universite ve enstitiimiiziin misyon ve vizyonunun hayata gecmesine katkida
bulunmak.

e Toplumsal sorumluluk ve meslek etigi bilincine sahip olmak.

e Cagin gerektirdigi mesleki donanima sahip 6zgilin ve bagimsiz bilimsel ¢aligmalar
ylriitebilecek arastirmacilar yetistirmek.

e Akademik personel ihtiyacin1 karsilamak amaci ile nitelikli arastirma gorevlilerinin
yetistirilmesini saglamak ve akademik caligmalar1 arttirmak.

e Ogrencilerin yeterlikleri, ilgi alanlar1 ve ihtiyaglarina gore bir egitim sistemi saglamak.

e Alaninda nitelikli akademisyenler yetistirmek.

e Yiiksek lisans 6grencilerin kariyer gelisimini desteklemek.

e Yasam boyu 6grenmeyi ilke edinen mezunlar yetistirmek

e Kiiresel gelismeleri takip eden, akademik niteligi yliksek, girisimci, yaratici bireyler
yetistirmek.

e Ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarda, iiretim ve hizmet problemlerine sistem
anlayis1 ile yaklasan, lider rolii iistlenebilen, tasarim, planlama ve yonetim gorevlerini
yiiriitebilen mezunlar yetigtirmektir.
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Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi1 Kurum I¢i Degerlendirme Raporu 2020
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2.2. Program Amaclarinin Ogrencilerin Kariyer Hedeflerine Uygunlugu

Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimima uymahdir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi ile 6grencilere bilimsel arastirma yaparak bilgilere
ulagmalari, bunlar1 degerlendirerek yorumlamalar1 i¢in gerekli olan asamalar1 belirleme
becerisi kazandirilmaktadir. Bu dogrultuda 6grenciler, bilimsel arastirma igin gerekli olan
adimlart benimseyen bireyler olarak mezun olmaktadir. Bu sayede alaninda yetkin birer
akademisyen olmak lizere mesleki yasantilarina baslama firsati bulabilmektedirler. Ayrica
yiiksek lisans programimizdan mezun olan 6grencilerimiz serbest muhasebeci mali miisavir,

bankacilik, miifettislik, vergi memuru ve uzman gibi ¢esitli kadrolarda istthdam edilmektedir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programinin egitim amaglari, mezunlarin ulasmak istedigi kariyer
hedeflerine uygundur. Nitekim Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi, mezunlarina ileri
diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik gerektiren mesleki uygulama alanlarina, arastirma alanlarina

ve doktora programlarina gegis yeterlilikleri kazandiran akademik agirlikli bir programdir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programindan mezun Ogrenciler, 1 yillik ders ve 1 yillik tez
donemi boyunca bilimsel arastirma yontemlerine hakim olmakta ve Maliye Bilim alaninda

uzman olmaya hak kazanmaktadir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programindan mezun olan Ogrencilerimiz programimizin
belirlenen kariyer hedeflerine uygun bir¢ok kadroda bulunmaktadir. Bu kapsamda, Maliye
Tezli Yiiksek Lisans egitimini tamamladiktan sonra mezun olan bir 6grencimiz Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ayvactk MYO’da Ogretim Gérevlisi olarak gorevine devam
etmektedir. Ayrica bolim kadrosunda yer alan Arastirma Gorevlileri Maliye Tezli Yiiksek
Lisans Programindan mezun olarak yine ayni boliimde doktora egitimlerine devam etmektedir.
Bunun yani sira Maliye Tezli Yiiksek Lisans programindan mezun olan 2 6grencimiz ise kendi
boliimiimiizde yani Biga IIBF Maliye Béliimiinde Dr. Ogr. Uyesi olarak bir grencimiz ise
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Saglik Yonetimi
boéliimiinde Dog. Dr. olarak gorev almaktadir. Bir diger 6rnek ise Serbest Muhasebeci Mali
Miisavir olarak Izmir Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasina kayitli olarak gorev alan
mezunumuzdur. Mezunlarimiza iligkin bilgiler mensubu olduklar1 kurumlarin internet

sitelerinden ulasilabilmektedir.
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https://avesis.comu.edu.tr/

2.3. Program Amagclarimin Kurum ve Birim Ozgérevlerine Uygunlugu
Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin ézgorevleriyle uyumlu olmahdir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programinin egitim amaglari; boliimiin, Lisansiisti Egitim
Ensititiisii ve kurumun 6z gorevleriyle uyumludur. Bu kapsamda Maliye Tezli Yiiksek Lisans
Programi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin misyonlar

asagidaki gibidir;
Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi Misyonu

Bilimsel nitelige ve 6zgiin degerlere sahip, uluslararasi ekonomik gelismeleri aragtiran, teorik

olarak edindigi egitimi uygulamaya aktarabilen uzmanlar yetistirmektir.
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Misyonu

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde tercih edilen, iilkenin bilimsel ve teknolojik acgilardan
gelismesine katki saglayan, yenilik odakli, bilimsel ve etik degerlere bagl bir kurum olarak,
lisansiistii programlarin koordinasyonunu saglamak, giincel gelismeler dogrultusunda yeni ve
disiplinlerarasi programlar1 destekleyerek sorun ¢ozme yetenegine sahip, ulusal ve uluslararasi
diizeyde arastirma yapabilme potansiyeli olan; bilimin gelismesine fayda saglayan

aragtirmacilarin yetistirilmesine katki saglamak.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Misyonu

Ozgiirliikcii, yenilik¢i ve girisimci yoniiyle; kalite odakli gelismeyi hedefleyen ve arastirma

temelli “Uluslararasi alanda gii¢lii bir tiniversite olmak”.
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Yiiksek Lisans Programi Misyon ve Vizyonu, 2020 Kurum I¢i Degerlendirme Raporu
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Kanit Linkleri:

https://cdn.comu.edu.tr/cms/strateji/files/775-stratejik-plan-2021-2025.pdf

https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/misyon-vizyon-r5.html

http://maliye.biibf.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/kurum-ici-degerlendirme-raporlari-r15.html

2.4. Program Amaclarimin Paydaslar Dahil Edilerek Belirlenmesi
Programin cesitli i¢c ve dis paydaslarin siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programinin ¢agdas ve modern egitim teknolojileri ile donatilarak
egitim kalitesinin arttirilmasi adina kamu/dzel ve sivil toplum kuruluslar1 olmak {izere bir¢ok
i¢c ve dis paydas belirlenerek, bu paydaslar ile koordineli sekilde calisilmasi amaglanmaktadir.
Ayrica i¢ ve dig paydaglarla olan etkilesimin daha da arttirilmasi hedeflenmektedir. Bu

kapsamda programimizin i¢ ve dis paydaslari soyledir:
I¢c paydaslar:

e Ogrenciler

e Ders veren 6gretim liyeleri

e Maliye boliimii arastirma gorevlileri

e Idari personel

e Rektorliik

e Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

e Lisansiistii Egitim Enstitiisii

e Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde yer alan diger programlar

e Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
e COMU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

e Diger Fakiilteler
Dis Paydaslar:

e Isverenler

e Mezunlar

e Kamu kurumlar (Belediye, hastane, okul vb.)
e Diger iiniversiteler

e OSYM
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e YOK

e Universiteleraras1 Kurul Baskanlig
e Kaymakamlik

e Defterdarlik

o Valilik

e Sivil toplum kuruluslar1 ve meslek orgiitleri (TURMOB)

e Isbirligi yapilan diger iiniversiteler (bélge iiniversiteleri ve vakif iiniversiteleri), Kamu
kurum ve kuruluslari, arastirma merkezleri

e Vergi Konseyi

e TUBITAK

e Sayistay

e Hazine ve Maliye Bakanlig1

e Giliney Marmara Kalkinma Ajansi

Programin i¢ paydaslarinin fikirlerini yansitan anket ile program amaclar1 revize edilmekte ve
buna gore bir yol haritas1 ¢ikarilmaktadir.

SONUC

OLGUNLASMAMIS UYGULAMA

KANIT

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Stratejik Plan Degerlendirme Anketi, Ders ve Ogretim Elemani

Degerlendirme Anketi Sorulari

2.5. Program Amaclarina Erisim
Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdar.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programinin egitim amaglarina iliskin genel bilgiler tanimlanmis
ve Maliye Bolimii’niin web sitesinde yaymlanmistir. Bu sayede Maliye yiiksek lisans programi

egitim amaglar1 kolaylikla erisilebilir durumdadir.

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

Maliye Boliimii Web Sayfasi

Kanit Linki: http://maliye.biibf.comu.edu.tr/lisansustu-egitim/maliye-bolumu-lisansustu-
programlari-hakkinda-r14.htmi
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2.6. Program Amaclarinin Paydaslar Dahil Edilerek Giincellenmesi

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun aralklarla
giincellenmelidir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi egitim amaclari, 68rencilerden gelen geri besleme
gerekse ve program dgretim iiyelerinin yer aldigi Anabilim Dali toplantisi ve akademik genel
kurul toplantilarinda elde edilen degerlendirmelere gore siirekli olarak degerlendirilmekte ve
giincellenmektedir. Ayrica idari personel ve diger boliimlerdeki akademisyenlerden gelen
bilgilendirmeler de g6z 6niinde bulundurulmaktadir. Bu yoniiyle Maliye Tezli Yiiksek Lisans
Programi i¢ paydaslarina uygulanan Stratejik Plan Degerlendirme Anketi kanit olarak
sunulmustur. Bu sayede boliimiin egitim amaclariin belirli periyotlarda giincellenmektedir.
Ayrica her dénem Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) iizerinden 6grencilere uygulanan
bir anket bulunmaktadir. Bu sayede yiiksek lisans 06grencilerinden gelen doniitler
degerlendirilmekte ve Ogrencilerin gereksinimleri dogrultusunda program egitim amaclar

giincellenmektedir.

SONUC
OLGUNLASMAMIS UYGULAMA
KANIT

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Stratejik Plan Degerlendirme Anketi, Ders ve Ogretim Elemani

Degerlendirme Anketi Sorulari

2.7. Program Amaclaria Ulasildigina Dair Test Olgiitleri
Test Olgiitii: Program 6gretim amaclaria ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siirecini ve bu siire¢ yardimiyla program 6gretim
amaclarina ulasildigim kamitlariyla anlatiniz.
Maliye Tezli Yiiksek Lisans test ol¢iitlerinin gelistirilmesi i¢in Yiiksek Lisans 6grencilerine
donemlik olarak uygulanan bir anket mevcuttur. Bu anket Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
UBYS araciligiyla uygulanmakta ve boliim 6gretim iiyelerince elde edilen degerlendirmeler
1s1ginda gerekli adimlar atilmaktadir. Uygulanan anketlerden birinin sorulari kanit olarak
sunulmustur. Uygulanan ankete iliskin sorular ise soyledir;

e Dersin konularimin dersin amacina uygun olarak hazirlanmis olmasin1 degerlendiriniz.

e Ogretim elemaninin derslere diizenli ve hazirlikli olarak gelmesini degerlendiriniz.

e Ogretim elemanimin derslerde anlasilir ve etkili bir dil kullanmasini degerlendiriniz.
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e Ogretim elemaninin dgrenciin basarisini, dersin igerigi ve hedefleri dogrultusunda
Olcebilmesini degerlendiriniz.

e Ogretim elemaninimn, dgrencilerin fikirlerine ve yaratici gabalarma deger vermesini
degerlendiriniz.

e Ogretim elemanmin &grencileri ¢alismaya ve arastirma yapmaya tesvik etmesini
degerlendiriniz.

e Ogretim elemanmin not vermede ve Ogrenci basarisimi degerlendirmede objektif
olmasin1 degerlendiriniz.

e Bu dersin bolimdeki diger derslerle iliski derecesini belirtiniz.

e Ders kapsaminda verilen 6dev ve projelerin dersi 6grenme ve anlamaya katkisini
degerlendiriniz.

e Bu derse devam yiizdeniz?

SONUC

OLGUNLASMAMIS UYGULAMA

KANIT

Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi Sorular

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program Ciktilarinin Belirlenme ve Giincellenme Yontemi ve Amaclara Uygunlugu
Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamah ve ilgili MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarmm1 da icerecek bicimde tamimlanmalidir. Programlar,
program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program
ciktilar1 tammmlayabilirler.

Program ¢iktilari, 6grencilerinin programdan mezun oluncaya kazanmalar1 gereken bilgi, beceri,

deneyim ve davraniglar1 tanimlamaktadir. Program ¢iktilar1 sirasiyla su sekildedir:

P. C. 1. Maliye ve iktisata iliskin kavramlari1 tanimlayabileceklerdir.

P. C. 2. Maliyeye iliskin baz1 temel modelleri analiz edebileceklerdir.

P. C. 3. Ekonomide kamu sektdriiniin roliinii ve harcama ve vergi politikalarinin giinliik
yasamdaki etkilerini belirleyebileceklerdir.

P. C. 4. Maliyede cevaplanan mesele ve problemleri belirleyebileceklerdir.

P. C. 5. Maliye ve iktisata iligkin degisik verileri elde edip analiz edebileceklerdir.

P. C. 6. Maliyeye iliskin belli bir mesele ve probleme uygulanabilecek uygun analiz araclarini

belirleyebileceklerdir.
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P. C. 7. Bir maliye problemi veya meselesini yeterli bir sekilde analiz edebilecekler ve
uygulanabilir sonuglar, ¢dzlimler ve oneriler sunabileceklerdir.

P. C. 8. Vergileme ve harcama politikasi olusturmada temel aktorleri ve kurumlar
belirleyebileceklerdir.

P. C. 9. Maliye ve iktisata iliskin meselelerde elestirel diisiinebilecek, etkin bir sekilde
yazabilecek ve topluluk 6niinde etkin bir sekilde konusabileceklerdir.

P. C. 10. Kamu gelirleri ve kamu harcamast konusunda mevcut anlasmazliklar
degerlendirebilecek ve bu konularda gelecekte ortaya cikabilecek gelismeleri tahmin

edebileceklerdir.

Program Ciktilarinin Bilesenlerine Gore Siniflandirilmasi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Maliye Anabilim Dali
Yiiksek Lisans Programi kapsaminda egitim amagclari goz oniinde bulundurularak belirlenen

programi ¢iktilar1 bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenlerine gore su sekilde siniflandirilmistir:
° Bi|gi

P. C. 1. Maliye ve iktisata iliskin kavramlari tanimlayabileceklerdir.

P. C. 3. Ekonomide kamu sektoriiniin roliinii ve harcama ve vergi politikalariin giinliik
yasamdaki etkilerini belirleyebileceklerdir.

P. C. 8. Vergileme ve harcama politikasi olusturmada temel aktorleri ve kurumlar

belirleyebileceklerdir.
e Beceriler

P. C. 2. Maliyeye iliskin baz1 temel modelleri analiz edebileceklerdir.

P. C. 3. Ekonomide kamu sektoriiniin roliinii ve harcama ve vergi politikalariin giinliik
yasamdaki etkilerini belirleyebileceklerdir.

P. C. 4. Maliyede cevaplanan mesele ve problemleri belirleyebileceklerdir.

P. C. 5. Maliye ve iktisata iliskin degisik verileri elde edip analiz edebileceklerdir.

P. C. 6. Maliyeye iliskin belli bir mesele ve probleme uygulanabilecek uygun analiz araglarini
belirleyebileceklerdir.

P. C. 7. Bir maliye problemi veya meselesini yeterli bir sekilde analiz edebilecekler ve

uygulanabilir sonuglar, ¢éziimler ve dneriler sunabileceklerdir.
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P. C. 10. Kamu gelirleri ve kamu harcamasi konusunda mevcut anlasmazliklar
degerlendirebilecek ve bu konularda gelecekte ortaya cikabilecek gelismeleri tahmin

edebileceklerdir.

e Yetkinlikler

P. C. 4. Maliyede cevaplanan mesele ve problemleri belirleyebileceklerdir.

P. C. 5. Maliye ve iktisata iliskin degisik verileri elde edip analiz edebileceklerdir.

P. C. 6. Maliyeye iliskin belli bir mesele ve probleme uygulanabilecek uygun analiz araglarini
belirleyebileceklerdir.

P. C. 7. Bir maliye problemi veya meselesini yeterli bir sekilde analiz edebilecekler ve
uygulanabilir sonuglar, ¢ézlimler ve oneriler sunabileceklerdir.

P. C. 9. Maliye ve iktisata iligkin meselelerde elestirel diisiinebilecek, etkin bir sekilde
yazabilecek ve topluluk 6niinde etkin bir sekilde konusabileceklerdir.

P. C. 10. Kamu gelirleri ve kamu harcamasi konusunda mevcut anlasmazliklar
degerlendirebilecek ve bu konularda gelecekte ortaya ¢ikabilecek gelismeleri tahmin

edebileceklerdir.

Program c¢iktilar1 ile program misyon, amag ve hedefleri, 6gretim plani ve ders igeriklerinin
oOrtlistigii ve tiim bunlarin birbiriyle uyumlu oldugu agik¢a goriilmektedir. Program ¢iktilarinin
belirli araliklarla gozden gecirilmesi ve ihtiya¢ duyulmasi halinde ilgili komisyon tarafindan
giincellenmesi planlanmaktadir. Ayrica Maliye Yiiksek Lisans Programina kayith 6grenciler,
ogrenci adaylar ile i¢ ve dis tiim paydaslar, UBYS egitim bilgi sistemi iizerinden “Egitim

Katalogu” sekmesine tiklayarak program ciktilarina kolayca erisebilmektedir.

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

UBYS Egitim Katalogu, Program Ciktilari

Kanit Linki: https://ubys.comu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6627

3.2. Program Ciktilarim Ol¢me ve Degerlendirme Yontemi

Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalhdir.

06.12.2020 tarihli ve 31326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y®onetmeligi’nin iiciincii béliimiinde tezli yiiksek
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lisans programlarina iliskin hiikiimlere yer verilmektedir. Yonetmeligin 41. maddesinde tezli
yiiksek lisans programinin toplam 21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi adet ders,
seminer dersi ve tez ¢alisgmasindan olustugu ve bir yartyilda alinabilecek azami kredi miktarinin
Enstitii Kurulunun 6nerisi ve Senatonun karariyla sinirlandirilabilecegi belirtilmistir. Tezli
yuksek lisans programi bir egitim-0gretim donemi (iki yariyil) 60 AKTS kredisinden az
olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢alismasi olmak iizere toplam
en az 120 AKTS kredisinden olusmaktadir. Ogrencinin alacag: derslerin en cok ikisi, lisans
O0grenimi esnasinda alinmamis olmak kaydiyla lisans derslerinden secilebilir. Ayrica enstitii
anabilim dali bagkanliginin 6nerisi ve enstitii yonetim kurulu onay1 ile diger yliksekégretim

kurumlarinda verilmekte olan derslerden en fazla iki ders se¢ilebilmektedir.

Tezli yliksek lisans programinin siiresi kaydoldugu programa iliskin derslerin verildigi
donemden baslamak iizere her donem i¢in kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin dort
yartyil olup, program en ¢ok alt1 yariyllda tamamlanmaktadir. Ancak afet ve salginlarda tez
asamasindaki 6grencilere talepleri halinde bir yartyil, afet veya salginin asamasina gore tekrar
basvurmalar1 durumunda bir yariyil daha olmak iizere en fazla iki yariyil ek siire verilebilir,

verilen bu ek siireler azami siireden sayilmaz.

Yonetmeligin “sinavlar ve degerlendirme” baslikli 26. maddesine gore her ders icin en az bir
ara ve bir yariyil sonu notu verilir. Ara simav notu 6grencinin hazirladig1r 6devler, yaptig
uygulamali ¢aligmalar ve/veya girdigi simavlar temel alinarak verilebilir. Yariyil sonu notu,
yarty1l sonu sinavi temel alinarak verilir. Yariyil sonu smavi yazili, sézlii veya uygulamali
olarak yapilabilir. Dersin niteligine gore 6dev ve benzeri ¢alismalar da yariyil sonu sinavi yerine
sayilabilir. Devamsizlik smirini asan Ogrenciler o dersin yariyill sonu smavina giremez,
girmeleri durumunda da devamsizliktan kalirlar. Tez ¢alismasi, uzmanlik alan dersi, seminer

ve donem projesi dersleri i¢in yarty1l sonu sinavi yapilmaz.

Her yariyill sonunda biitiinleme smavi yapilir. Bir dersten devamsizlik nedeniyle basarisiz
olanlar o dersin biitlinleme siavina giremezler. Biitiinleme sinavinin notu dénem sonu notu
yerine sayilir. Biitiinleme simavi dersin niteligine gore yazili, sdzlii veya uygulamali olarak
yapilabilir. Ara sinavlara katilamayan ve belgelendirilmis gecerli bir mazereti olan 6grencilere,
s0z konusu smavin veya caligmanin yapildig: tarihten itibaren yedi giin i¢inde bagvurdugu
takdirde, EABDK nin Onerisi ve EYK’ nin karar1 ile mazeret simnavi hakki verilebilir. Final ve

biitlinleme sinavi i¢in mazeret sinavi hakki verilmez.
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Yonetmeligin 28. maddesinde yiiksek lisans programinda Ogretim elemani tarafindan
ogrencilere aldiklart her ders igin yariyil sonu ders notu olarak verilen harf notlar1 ve puan

karsiliklart belirtilmistir.

Tam Puan 100 Esasina Harfli Puan Sistemine Tam Puan 4.00 Esasina
Gore Kazamilan Not Gore Not Karsihg: Gore Katsay1

90-100 AA 4,00
85-89 BA 3.50
80-84 BB 3.00
75-79 CB 2.50
70-74 CcC 2.00
60-69 DC 1.50
50-59 DD 1.00
30-49 FD 0.50

0-29 FF 0.00

Buna gore bir dersten basarili sayilabilmek i¢in o dersten yariyil sonu notu olarak yiiksek lisans
ogrencisinin en az CC notu almis olmas1 gerekir. Seminer dersi, tez Onerisi sinavi, uzmanlik
alan dersi ve donem projesi dersinden basarili sayilabilmek i¢cin G notunu (Geger) notu almis
olmak gerekir. Ayrica 6grenci basarisiz oldugu se¢meli dersi tekrar alabilecegi gibi, ayni
kredide baska bir se¢meli dersi de alabilir. Ders tekrarinda farkli bir ders seg¢ilirse, bu ders icin
devam zorunlulugu aranmaktadir. Bir dersten DS notu (devamsiz) alan 6grenci, bu dersi tekrar
aldiginda derse devam etmek zorundadir. Dersin devam kosulunu sagladigi halde basarisiz olan
ogrenci ise bu dersi tekrar aldiginda derse devam etmek zorunda degildir. Ancak not
degerlendirmesi i¢in gerekli olan sinavlara katilmasi ve/veya Odevleri hazirlamas: gerekir.
Basarisizlik veya devamsizlik nedeniyle tekrarlanmasi gereken zorunlu dersin programdan
cikartilmast veya acilmamasi durumunda, danigmanin Onerisi, EABDK’nin karari
ve EYK’nin onayiyla, basarisiz olunan zorunlu dersin yerine ayn1 kredide 6grencinin daha dnce

almadig1 baska bir ders alinabilir. Tekrar edilen derslerde alinan en son not gecerlidir.

Kisacas1 program ¢iktilarinin yiiksek lisans 6grencileri tarafindan ne derecede kazanildigi sinav,
odev, proje vb. dlgme araglari lizerinden degerlendirilmektedir. Bu degerlendirme ile program
ciktilarinin ne Olgiide saglandigina iliskin veri elde edilmis olmakta ve bdylece 6grenci

caligmalarinin esas alindig1 sistematik bir 6l¢tim gerceklestirilmektedir.
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi

Kanit Linki:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

3.3. Mezunlarin Program Ciktilarim1 Saglamasi

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan oOgrencilerinin program ¢iktilarim
sagladiklarim1 kanitlamahdir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y &netmeligi’nin 45. ve 46.
maddelerine gore 6grencinin tez savunma sinavina alinabilmesi i¢in programin gerektirdigi
zorunlu dersleri basar1 ile tamamlamasi, asgari kredi kosullarin1 saglamasi ve uzmanlik alan

dersini en az iki yariyil basari ile almasi gerekir.

Tez savunma sinavindan Once intihal tespit programi raporu tez danismani tarafindan,
Universitenin kabul ettigi intihal tespit program kullanilarak alinir. Tez savunma siavindan
once dgrencinin tezinden/eserinden en az bir adet ulusal veya uluslararas1 bilimsel bir ¢alisma
yaparak bilimsel dergilerde yayimnlamasi/katilim belgeli sunum yapmasi veya calismanin

yayinlanacagina dair kabul belgesi almis olmasi gerekir.

Yiiksek lisans tez jiirisi, tez danigmaninin teklifi, EABDK nin 6nerisi ve EYK karari ile atanir.
Gerekli durumlarda EYK, EABDK tarafindan 6nerilen jiiri tiyelerinde degisiklik yapabilir. Jiiri,
biri 6grencinin tez danismani, en az biri de Universite disindan olmak iizere ii¢ veya bes asil iki
yedek dgretim iiyesinden olusur. Jiirinin ii¢ kisiden olusmasi durumunda ikinci tez danigmani
jiiri iiyesi olamaz. Ayrica en az biri Universite disindan olmak iizere, iki de yedek dgretim iiyesi

belirlenir.

Tez, dgrenci tarafindan jiiri iiyelerine, EABDK onerisi ve EYK kararlar1 ile belirlenen tez
savunma sinavi tarihinden en az 15 giin 6nce basili veya dijital olarak teslim edilir. Jiiri tiyeleri,
EYK tarafindan belirlenen tarihte tiim iiyeleriyle bizzat ya da jiirinin salt ¢ogunlugunun fiilen
sinava katilmasi sart1 ile diger jiiri liyesinin/liyelerinin sehir disindan ya da yurt disindan
gelememesi durumunda, EYK’nin karar1 ile video konferans sistemi yoluyla kayit altina
almarak elektronik ortamda toplanarak aralarindan birini baskan seg¢ip 6grenciyi tez savunma
sinavina alir. Olaganiistii durumlarda EYK onay1 ile tez danigsmani haricindeki diger jiiri tiyeleri
tez savunma sinavina video konferans yoluyla katilabilir. Tez savunma sinavi, tez ¢aligmasinin

sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap boliimiinden olusur ve dgretim elemanlari, lisanstistii
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ogrenciler, alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik ortamlarda

gerceklestirilir.

Tez savunma sinavinin tamamlanmasindan sonra jiiri tez hakkinda salt ¢ogunlukla kabul, ret
veya diizeltme karar1 verir. Karara dair jiiri iiyelerinin kisisel raporlari, tez savunma sinav
tutanak formu ve varsa diger sinav evraklart EABDB jiirisindeki tiim {iyelerin bizzat katilim1
halinde {i¢ giin i¢inde, video konferans sistemi yoluyla yapilmasi halinde tez sinavini izleyen
10 giin icinde Enstitiiye tutanakla bildirilir. Ret, diizeltme ve salt ¢ogunlukla kabul
durumlarinda, olumsuz oy kullanan iiye ya da iiyelerin gerekgelerini tutanakta belirtmeleri

zorunludur.

Tez savunma simavinda basarili olmak ve bu Ydnetmelik hiikiimleriyle belirlenen mezuniyet
icin gerekli diger kosullar1 da saglamak kaydiyla, yliksek lisans tezinin ciltlenmis en az iki
kopyasini ve jiiri savunma sinavi sonrasi tekrar alinan tez intihal tespit programi raporunu, tez
sinavina girig tarihinden itibaren bir ay icinde Enstitliye teslim eden ve tezi sekil yoniinden

uygun bulunan yiiksek lisans 6grencisine tezli yiiksek lisans diplomasi verilir.

Tezli yiiksek lisans diplomasi tizerinde 6grencinin kayith oldugu Enstitii ana bilim dalindaki
programin Yiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis adi bulunur. Mezuniyet tarihi, tezin

sinav jlrisi tarafindan imzali niishasinin Enstitiiye teslim edildigi tarihtir.
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4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Olgme ve Degerlendirme Sonuclarimin Siirekli Iyilestirmeye Yénelik Kullanimi
Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullamldigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Maliye Boliimii’nde kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinin siirekli iyilestirme amaciyla
kullanilmas1 amag¢lanmaktadir. Bu noktada Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programimizin yaptigi

SWOT analizi neticesinde degerlendirilen zay1f ve kuvvetli yonleri ile programimizin karsisina
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cikan firsatlar ve tehditler dikkate alinarak iiniversitemizin uyguladig: stratejilere de uyumlu
hale getirilecek bigimde degerlendirilmistir. SWOT analizi sonucunda elde edilen bulgulara
gore belirlenmis stratejilerimiz Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programimizin siirekli olarak

gelistirme vizyonumuzun 6nemli bir yansimasini olusturmaktadir.

Giicli Yonleri

e Merkez Kiitiiphanenin zengin basili ve elektronik kaynaklara sahip olmasi ile veri
tabanlarimin genisligi

e Akademik kadronun nitelikli ve deneyimli olmasi

e Akademik kadronun birbiriyle ve 6grencilerle olan giiglii iletisimi

e Ogretim iiyelerinin bilimsel yayima ve arastirmaya siirekli tesvik etmesi

e Ogretim iiyelerinin 6grencinin akademik kariyerinde yonlendirici ve motive edici bir
rol istlenmesi

e Kapsamli bir ders programina sahip olmasi

e Sec¢meli derslerin ¢esitliligi
Zayif Yonleri

e Ogretim elemanlarmin ders yiikiiniin fazla olmasi
e Burs imkanlarmin smirli olmasi

e Mezunlara yonelik kapsamli bir takip sisteminin olusturulamamasi
Firsatlar

e (Canakkale’nin giivenli ve yasanabilir bir il olmasi

e (Canakkale ilinin cografi konumu ve ulagim kolayligi

e Lisansiistii egitime talebin artmasi

e Universitede akademik ve bilimsel faaliyetlerin tesvik edilmesi
e Yiiksek lisans tezlerine verilen BAP destegi

e Uzaktan egitim ihtiyac1 i¢in altyapinin yeterli olmasi
Tehditler

e Ogrenci kalitesinin yildan y1la diismesi
e Ogrencilerin yabanci dil seviyelerinin diisiik olmasi
e Yiksek lisans Ogrenci ve mezunlarmin Arastirma Gorevlisi/Ogretim Gorevlisi

kadrolaria yerlesme konusundaki istihdam sorunlari
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e Bolgede yiiksek lisans 6grencilerinin ¢alisacagi is alanlarinin az olmasi
e Derslerin biiyiik 6l¢iide yapildig1 Biga [IBF’deki kiitiiphanenin yeterli say1da ve giincel
basili kaynaga sahip olmamasi

e Derslerin biiyiik dlciide yapildig1 Biga 1IBF ile Lisansiistii Egitim Enstitiisii arasindaki
fiziksel uzaklik
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4.2. Somut Verilere Dayah Siirek!.i iyilestirnle Calismalar

Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayal olmahdir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin iyilestirme caligmalari i¢ ve dis paydaslardan gelen
doniitlere gore Anabilim Dali toplantilarinda alinan kararlarla uygulanmaktadir. Bu noktada
iyilestirme siireci Toplam Kalite Yonetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO)
uygulamasiyla degerlendirilmektedir. Sirekli iyilestirme siirecinde kullanilan kaynaklar;
anketler, toplant: tutanaklari, YOKAK ve akreditasyon kuruluglarinin degerlendirme raporlari
ve ders degerlendirmelerinden olusmaktadir. Bu kaynaklardan elde edilen veriler programin
gelismeye agik yonleriyle ilgili verilerin toplanmasini ifade etmektedir. Siirekli iyilestirme
amaciyla egitim 6gretim donemi bitiminde gergeklestirilen Anabilim Dali toplantilarinda
yapilan degerlendirmelerle; egitim plani ve 6grenim ¢iktilari, egitim amaclari, program ¢iktilar
ve Olgme yoOntemleri, 6gretim kadrosu ve dis iliskiler konulart ayr1 ayri ele alinarak
tyilestirmeler planlanmaktadir. Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi i¢in hazirlanan Kurum
I¢i Degerlendirme Raporu ve Stratejik Eylem Plani ise iyilestirme c¢alismalarimizin kontrol
kisminda 6nemli rol oynamaktadir. Nitekim bu raporlar egitim-6gretim siirecini kapsamakta;
arastirma, proje, yayin vb. konularda programin performansit hakkinda bilgi edinmek amaciyla

kullanilmaktadir.

Programimiza iligkin iyilestirme ¢alismalar1 yapilan SWOT analizi ve belirlenen stratejilere
gore yiritiilmektedir. Bu kapsamda tehditlere iliskin tedbir mahiyetinde ve zayif yonlerimizi

telafi edecek stratejiler belirlenmistir.
Uygulanmasi planlanan temel ¢6ziim Onerileri ve stratejiler asagida siralanmastir.
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Strateji 1: Bilimsel ¢calismalarin nicel ve nitelik olarak artirilmas.

Strateji 2: Kaliteli egitim ve dgretim faaliyetleri sunmak ve bilimsel ¢alisma ve proje

sayisinin arttirilmasina yonelik ¢calismalar yapilmasi.

Strateji 3: Ulusal ve uluslararas1 bilimsel etkinliklerin diizenlenmesine katkida

bulunmak.
Strateji 4: Ulusal ve uluslararasi kongre ve sempozyumlarda 6ncii olmak.

Strateji 5: Yiiksek Lisans oOgrencilerinin uluslararasi kongrelere katilimlarinin

arttirilmasi.

Strateji 6: Yiiksek Lisans 6grencilerinin ulusal ve uluslararasi yayin yapmalarinin tegvik

edilmesi.
Strateji 7: Ulusal ve uluslararas1 egitim programlarina katilimin saglanmasi.

Strateji 8: Egitim sistemindeki modern gelismeleri yakalayacak bir miifredatin

olusturulmasi.

Strateji 9: Yiksek lisans Ogrencilerin mesleki ve kisisel gelisimlerini devam

ettirmelerini saglamak.

Strateji 10: Ogrencilerin boliime aidiyet duygularmin arttirilmasina yonelik etkinlikler

diizenlemek.

Strateji 11: I¢ ve dis paydaslarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler
gelistirmek.

Strateji 12: Ogrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapilmasi ve bu sayede 6grenci

mezun iletisiminin artirilmasi.

Strateji 13: Kamu ve 6zel sektorde bulunan 6ncii kurum ve isletmelerle ortak faaliyetler

yapilmasi.

Strateji 14: Ogretim elemanlar1 ve yiiksek lisans dgrencilerinin istatistiksel analiz

konularinda kendilerini yenilemeleri ve bu konularda gerekli egitimlerin alinmasi.
Strateji 15: Kurumsal baglilik ve kurumsal vizyonun sahiplenilmesi.

Strateji 16: Yiiksek Lisans derslerinin yogunlukla islendigi Prof. Dr. Ramazan Aydin

yerleskesinde bulunan Biga [IBF Kiitiiphanesinin gii¢lendirilmesi.
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e Strateji 17: Plan ve projelerin boliimce sahiplenilerek sorumluluklarin paylasilmasi ve

ogrencilerin siirece katkisinin artirilmasi.

e Strateji 18: Farkli {niversitelerdeki Maliye Yiiksek Lisans Programlarindaki

yeniliklerin programa katilmasi.

e Strateji 19: Yiksek lisans 6grencilerinin yabanci dil 6greniminde avantaj saglayacak
yurtdist programlarinin (Fulbright, Erasmus+, Sokrates, Da Vinci, Farabi) aktif

kullanilmasi.

e Strateji 20: Universitemizin Terzioglu Yerleskesinde yer alan Merkezi Kiitiiphane

imkanlarinin daha siklikla kullanilmasi.
e Strateji 21: Ogrencilerin TUBITAK burslarindan yararlanmalarinin saglanmasi.

e Strateji 22: Ogrencilerin hayat boyu 6grenme stilini benimsemelerini saglamak.
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Degerlendirme Anketi Sorular1

Kamt linki: https://cdn.comu.edu.tr/cms/biibf.maliye/files/15-maliye-tezli-yuksek-lisans-
programi-swot-analizi.pdf

5. EGITIM PLANI
5.1. Program Ciktilarim1 ve Amaclarimi Destekleyen Egitim Plami (Miifredat)

Her programin program egitim amaclarim ve program ¢iktilarim destekleyen bir egitim
plan1 (miifredati) olmahdir. Egitim plani bu odlciitte verilen ortak bilesenler ve disipline
ozgii bilesenleri icermelidir.

Maliye Yiiksek Lisans Programi, mali iktisat, maliye teorisi, biitce ve mali planlama ile mali
hukuk alt dallarindaki uzmanliga sahip nitelikli akademik kadrosuyla maliye alaninda saglam
bir yer edinmek ve maliye yazinina katkida bulunma vizyonuyla kurulmustur. Maliye alaninda
modern ve kapsamli egitim-6gretim faaliyetleriyle evrensel bilgi birikimine katkida bulunacak,
elestirel diisiinceye sahip, bilimsel nitelige ve 6zgiin degerlere sahip, uluslararast ekonomik
gelismeleri aragtiran, teorik olarak edindigi egitimi uygulamaya aktarabilen uzmanlar
yetistirilmesini amaclamaktadir. Bu amac¢ dogrultusunda Maliye Yiiksek Lisans programinda,
ogrencinin sorgulama ve inceleme yeteneklerinin gelistirilmesini saglayacak bir egitim plani

uygulanmaktadir. Egitim planinda, G6grencilere maliye lisans egitiminde aldiklar1 genel
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bilgilerin 6tesinde maliye biliminin dort anabilim dalin1 olusturan maliye teorisi, mali hukuk,

biitge ve mali planlama ve mali iktisat anabilim dallarinda uzmanlik saglayacak derslere yer

verilmektedir. Egitim planinin program egitim amac¢ ve ¢iktilarin1 gergeklestirme agisindan

derslere iliskin AKTS dagilimlari ise asagidaki gibidir:

iki y1llik egitim plani: 120 AKTS
Zorunlu dersler: 96 AKTS
Se¢meli dersler: 24 AKTS

Tablo 13. 2019-2020 Yili Egitim Plan:

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
MALIYE TEZLI YUKSEK LISANS PROGRAMI

2019-2020 OGRETIM PLANI

L. YIL / GUZ DONEMI /1. YARIYIL 1. YIL / BAHAR DONEMI /II. YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U K AKTS Ders Kodu Ders Adi T| U K AKTS
MALY5007 Vergi Teorisi ve Politikasi 3 0 3 7 MALY5004 Kamu Biitgesi Teorisinin Analizi 3 0 3 5
MALY5023 Maliye Arastirmalar1 Metodolojisi 3 0 3 4 MALY5008 Kiiresel Kamu Maliyesi 3 0 3 5
MALY5025 Stratejik Maliye Politikast 3 0 3 7 MALY5010 Tiirk Vergi Sistemi ve Analizi 3 0 3 5
SBEYL5002 Seminer 0 2 0 3
SEC17011 SECMELI DERS GRUBU 1 SEC17012 SECMELI DERS GRUBU 2
MALY5003 Kamu Maliyesinde Giincel Sorunlar 2 0 2 4 MALY5006 Yerel Yonetimler Maliyesi 2 0 2 4
MALY5013 Finansal Piyasalarin Vergilendirilmesi 2 0 2 4 MALY5028 Mali Krizler ve Vergi Politikast 2 0 2 4
MALY5015 Kamu Tercihi 2 0 2 4 MALY5020 Kamu Gelirlerinin Ekonomik Analizi 2 0 2 4
MALY5019 Kamu Giderlerinin Ekonomik Analizi 2 0 2 4 MALY5026 Vergi Giivenlik Onlemleri 2 0 2 4
MALY5021 Vergi Sosyolojisi 2 0 2 4 MALY5024 Vergi Psikolojisi 2 0 2 4
MALY5027 Dogal Kaynaklar ve Cevre Ekonomisi 2 0 2 4
11. YIL / GUZ DONEMI / I11. YARIYIL I1. YIL / BAHAR DONEMI / IV. YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U AKTS Ders Kodu Ders Adi T U K AKTS
SBEYL5000 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 30 SBEYL5000 Uzmanlik Alan Dersi 0 30
Tablo 14. 2020-2021 Yili Egitim Plan1
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIiM ENSTITUSU
MALIYE TEZLI YUI?SVEK L.ISANS PROGRAMI
2020-2021 OGRETIM PLANI
1. YIL / GUZ DONEMI /1. YARIYIL 1. YIL / BAHAR DONEMI /II. YARIYIL
Ders Kodu Ders Ad1 T U K AKTS Ders Kodu Ders Ad1 T U K AKTS
MALY5007 Vergi Teorisi ve Politikast 3 0 3 7 MALY5004 Kamu Biitgesi Teorisinin Analizi 3 0 3 5
MALY5023 Maliye Arastirmalari Metodolojisi 3 0 3 4 MALY5008 Kiiresel Kamu Maliyesi 3 0 3 5
MALY5025 Stratejik Maliye Politikas 3 0 3 7 MALY5010 Tiirk Vergi Sistemi ve Analizi 3 0 3 5
SBEYL5002 Seminer 0 2 0 3

SEC17011 SECMELIi DERS GRUBU 1 SEC17012 SECMELI{ DERS GRUBU 2

MALY5003 Kamu Maliyesinde Giincel Sorunlar 2 0 2 4 MALY5006 Yerel Yonetimler Maliyesi 2 0 2 4
MALY5013 Finansal Piyasalarin Vergilendirilmesi 2 0 2 4 MALY5028 Mali Krizler ve Vergi Politikast 2 0 2 4
MALY5015 Kamu Tercihi 2 0 2 4 MALY5020 Kamu Gelirlerinin Ekonomik Analizi 2 0 2 4
MALY5019 Kamu Giderlerinin Ekonomik Analizi 2 0 2 4 MALY5026 Vergi Giivenlik Onlemleri 2 0 2 4
MALY5021 Vergi Sosyolojisi 2 0 2 4 MALY5024 Vergi Psikolojisi 2 0 2 4
MALY5027 Dogal Kaynaklar ve Cevre Ekonomisi 2 0 2 4

MALY5015 Kamu Tercihi 2 0 2 4

I1. YIL / GUZ DONEMI / I1I. YARIYIL I1. YIL / BAHAR DONEMI / IV. YARIYIL

Ders Kodu Ders Ad1 T U K AKTS Ders Kodu Ders Ad1 T U K AKTS
SBEYL5000 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 0 30 SBEYL5000 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 0 30
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5.2. Egitim Planinin Uygulanmasi

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasimi1 garanti edebilmelidir.

Maliye boliimii egitim planinin uygulanmasinda yiiz yiize egitim yontemi kullanilmakla birlikte
tim Diinya’y1 etkisi altina alan Covid-19 salgini nedeniyle Mart 2020 tarihi itibariyle
Boliimiimiiziin egitim 6gretim faaliyetleri Microsoft Teams programi tizerinden online olarak
yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin gerekli bilgi, beceri ve davramslar1 kazanabilmeleri agisindan
ogrenciler, ders esnasinda soru sorabilecekleri ve dersin 6gretim tiiyesi ile karsilikl etkilesimde
bulunabilecekleri siirekli ve diizenli bir iletisim agma sahip olabilmektedir. Ogrencilerin ders
konusunu daha iyi anlayabilmesi i¢in haftalik 6devler verilmekte ve anlatim yeteneklerini
geligtirebilmeleri i¢in derslerde o6grencilere, odevlerini sunum yaparak anlatma imkani

taninmaktadir.

Ogrencilere ders ile ilgili problemlerin ¢dziimii konusunda &gretim elemanlar: tarafindan
problemler hazirlanmakta ve problemlerin ¢éziimiinde izlenecek yol ve kullanilacak yontemler
konusunda bilgiler verilmektedir. Derste verilen problemlerin ¢oéziimlerinin pekistirilmesi ve
giinliik hayata uygulanabilmesi i¢in derslerdeki teorik bilgileri takiben giinliik hayattaki

uygulamalar  ders esnasinda yorumlanmakta ve 6grencilerle tartisilmaktadir.

Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla 6grencilere proje
veya O0devler de verilebilmektedir. Proje ve ddevler ile 6grencinin 6ncelikle problemi tanimasi,
kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu ¢dzme becerilerini gelistirmesi ve

sunu/rapor hazirlayip sunmasi amacglanmaktadir.

Dersler disinda 6grencilerin dersin 6gretim tiiyeleriyle stirekli ve diizenli bir iletisim
kurabilmeleri i¢in dersin 6gretim iiyelerinin kapilarina 68renci goriisme saatlerini yazili olarak
asmaktadir. Isteyen oOgrenciler goriisme giin ve saatinde dersin ogretim iiyeleri ile
goriisebilmekte, ders, mesleki bilgi ve becerilerini artirma konusunda gerekli 6neri sikayet vb.

her tiirlii goriislerini paylasabilmektedir. Ders donemini basarili sekilde bitiren 6grencilere tez
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danigmani atanmakta ve 6grenciler danigsman 6gretim liyeleri ile her hafta diizenli bir sekilde
goriismektedir. Ayrica 6grenciler Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) iizerinden ve
mailler araciligryla da iletisim saglayabilmektedir. Bununla birlikte Covid-19 salgini nedeniyle
dersler online olarak vyiriitiildiiglinden dersin Ogretim iiyeleri ve Ogrenciler arasindaki
goriismeler derslerin yapildigi Microsoft Teams programi iizerinden online olarak

yuritilmektedir.

Maliye disiplini igerisinde belirlenen egitim amag¢ ve hedeflerine ulasmada maliye disiplini
cercevesindeki glincel gelismeleri dikkate alarak egitim planinin revize edilmesi, 6grencilerin
alaninda yeterli bilgi birikimini elde etmeleri ve meslek edinme noktasinda donaniml
olabilmeleri agisindan olduk¢a 6nem tagimaktadir. Bu kapsamda Maliye Tezli Yiiksek Lisans
Programinin egitimin planinda giincellenmesi agisindan Anabilim Dal1 6gretim iiyeleri gerekli
degerlendirmelerde bulunmaktadir.
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5.3. Egitim Plam1 Yonetimi
Egitim plaminin ongoriildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmakta ve giivence altina alinmaktadir.
Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak

sekilde islenmektedir.

Ogrencilerin egitim planinda yer alan dersleri almada, Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi
egitim planinda yer alan zorunlu dersleri segmekte, secmeli derslere ise kendi tercih ettigi
uzmanlik alan1 ve uzmanlik alanina uygun sekilde danigmani tarafindan yonlendirilmektedir.
Ogrenciler Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programinda yer alan dersleri ve igeriklerini Ogrenci
Bilgi Sistemi ve egitim katalogun iizerinden gorebilmektedir. Ayrica mezuniyet asamasinda
danigmanlar tarafindan egitim planinin 6ngoriildigi sekilde uygulanmasini giivence altina
almak amaciyla 6grencilerin gerekli dersleri ve yeterli AKTS’leri alip almadigi kontrol
edilmektedir. Bununla birlikte egitim planinin 6ngorildiigi sekilde uygulanmasi giivence altina

almak ve egitim planmin gelistirilmesi ve uygulanmasinda yasanan sorunlarin
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¢Oziimlenebilmesi i¢in Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi ogretim iiyeleri tarafindan

degerlendirmeler yapilmaktadir.
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Egitim Plani, Lisansiistii Egitim Ogretim Smav Y&netmeligi

Kanit Linkleri
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5.4. Egitim Plam Bilesenleri I
Egitim Plami, En az bir yi1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda

temel bilim egitimi icermelidir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi egitim planinda, Vergi Teorisi ve Politikast (7 AKTS),
Maliye Arastirmalart Metodolojisi (4 AKTS), Kamu Biit¢e Sisteminin Analizi (5 AKTS), Tiirk
Vergi Sistemi ve Analizi (5 AKTS), Kiiresel Kamu Maliyesi (5 AKTS), Stratejik Maliye
Politikast (7 AKTS), Kamu Giderlerinin Ekonomik Analizi (4 AKTS), Vergi Sosyolojisi (4
AKTS), Vergi Psikolojisi (4 AKTS), Yerel Yonetimler Maliyesi (4 AKTS), Mali Krizler ve
Vergi Politikas1 (4 AKTS), Vergi Giivenlik Onlemleri (4 AKTS) ve Kamu Gelirlerinin
Ekonomik Analizi (4 AKTS) gibi 60 AKTS’yi asan temel bilim egitimine iliskin dersler yer

almaktadir.
Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programinda yer alan derslerin kisa igerikleri asagidaki gibidir:
L. YARIYIL GUZ DONEMI

MALY5007 Vergi Teorisi ve Politikasi (3+0): Vergilemenin tarihsel gelisimi, vergilemenin
amagclari, vergi teknigi, vergilerin simiflandirilmasi, gelir vergileri, harcama vergileri ve servet

vergilerinin analizi ve vergileme ilkeleri gibi konular yer almaktadir.

MALY5023 Maliye Arastirmalar1 Metodolojisi (3+0): Bilimsel arastirma tiirleri, teknikleri,
kaynak kullanma yontemleri, kaynak kullanma, icerik hazirlama, bilimsel ¢aligma tiirlerine

gore hazirlik yontem ve teknikleri gibi konulara yer verilmektedir.

MALYS5025 Stratejik Maliye Politikas1 (3+0): Maliye Politikasinin amaclar1 ve araglari,
maliye politikasinin kurumsal temelleri, maliye politikasinin makro ekonomik temelleri, maliye

politikasinin uygulanma yontemleri, iradi maliye politikasi, tedrici maliye politikasi stratejileri,
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sok maliye politikasi stratejileri ve otomatik istikrar saglayici maliye politikasi stratejileri gibi

konular yer almaktadir.

MALYS5003 Kamu Maliyesinde Giincel Sorunlar (2+0): Doniisiim ¢aginda kamu maliyesi,
kamusal tercih teorisinde son gelismeler, bagimsiz mali kurumlar, kamu 6zel sektor ortakliklari,
kamuda hesap verilebilirlik ve denetim ile yliksekdgretimde maliye egitimi gibi konulara yer

verilmektedir.

MALY5015 Finansal Piyasalarin Vergilendirilmesi (2+0): Finansal piyasa kavrami, finansal
piyasa tiirleri ve araglari, hazine bonosu, tahvil ve hisse senetlerinin vergilendirilmesi, para
piyasalarinin vergilendirilmesi ve sermaye piyasalarinin vergilendirilmesi gibi konular yer

almaktadir.

MALY5017 Kamu Tercihi (2+0): Kamu tercihi teorisinin varsayimlari, kamu tercihi
teorisinin ve analiz araclari, kamu kesiminin asir1 biiylime nedenleri ve sonuglari, kamu tercihi

teorisine yoneltilen elestiriler ve alternatif teoriler hakkindaki bilgilere yer verilmektedir.

MALY5019 Kamu Giderlerinin Ekonomik Analizi (2+0): Kamu harcamasi kavraminin
teorik cercevesi, kamu harcamalarinin tiirleri, kamu harcamalarinin Tirkiye’deki durumu,
kamu harcamalarinin artis nedenleri, kamu harcamalarinin artisini aciklayan teoriler, kamu
harcamalar1 olarak egitim, saglik, savunma hizmetlerinin analizi gibi konulara yer

verilmektedir.

MALY5021 Vergi Sosyolojisi (2+0): Mali olaylarin sosyolojik boyutu, mali sistemin
toplumsal yap1 lizerindeki etkileri, vergiye kars1 miikellef tepkileri ile vergi ytikii, vergi ahlaki,
vergi bilinci, vergiye uyum, vergi direnci, vergiden kacinma ve vergi kagirma gibi konulara yer

verilmektedir.

MALY5027 Dogal Kaynaklar ve Cevre Ekonomisi (2+0): Dogal kaynak tiirleri, ekonomik
faaliyetlerin ortaya ¢ikardigi gevresel sorunlar ve bu sorunlarin ¢oztimleri, digsallik kavrama,

digsalliklarin kamusal ¢6ziim yollar1 ve piyasa ¢dzlim yollar1 gibi konulara yer verilmektedir.
II. YARIYIL BAHAR DONEMI

MALY5004 Kamu Biitcesi Teorisinin Analizi (3+0): Kamu biitgesi kavrami, biitge hakkinin
ortaya c¢ikist ve tarihsel gelisimi, biit¢e sistemleri ve Tiirk biitce slireci hakkinda bilgiler

verilmektedir.
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MALYS5008 Kiiresel Kamu Maliyesi (3+0): Kiiresellesme siireci, bu siirece bi¢gim veren
uluslararas1 kuruluslar, kiiresellesmenin yol agtigr olumlu ve olumsuz dissalliklar, kiiresel
kolektif varlik ve hizmetlerin finansman sorunlar1 ve olast ¢éziim yollar1 gibi konulara yer

verilmektedir.

MALYS5010 Tiirk Vergi Sistemi ve Analizi (3+0): Tiirk vergi sisteminde yer alan vergi tiirleri,
gelir lizerinden alinan vergiler, gelir vergisinin analizi, kurumlar vergisinin analizi, harcama

vergilerinin analizi ve servet vergilerinin analizi gibi konular yer almaktadir.

SBEYL5000 Uzmanhk Alan Dersi (8+0): Ogrencinin segtigi tez konusu ile ilgili literatiir
bilgisi, ugrasilan konuya iliskin teorik yonlendirme ve arastirmada etik kurallar hakkinda

bilgiler verilmektedir.

SBEYL5002 Seminer (0+2): Literatiir aragtirmasi, derlenen bilgilerden veri tabani
olusturulmasi, derlenen bilgi ve belgelerin siniflandirilmasi, rapor yazimi ve power point ile

sunumu gibi konulara yer verilmektedir.

MALY5006 Yerel Yonetimler Maliyesi (2+0): Yerel Idarelerin tanimi, 6nemi, dayandig
degerler; yerinden yoOnetim ve mabhalli idareler, Anayasalarda mahalli idareler ve yerel
demokrasi, mahalli idare kuruluslari; Belediye, Biiyiiksehir Belediyesi, 11 Ozel Idaresi ve
Koyler; gorevleri, organlar1 ve yonetimi, mahalli idare birlikleri, mahalli idarelerde hizmet
yontemleri, merkezi idare-mahalli idare iliskileri, mahalli idarelerin gelisimi, mahalli idareler

ve hemsehri iligkiler gibi konulara yer verilmektedir.

MALYS5028 Mali Krizler ve Vergi Politikas1 (2+0): Yasanan mali krizler; mali krizleri
aciklayan teoriler, vergi politikalarinin mali krizler iizerine etkileri; vergi politikasina iliskin

eksiklik ve aksakliklara iliskin konular incelenmektedir.

MALY5020 Kamu Gelirlerinin Ekonomik Analizi (2+0): Kamu gelirleri kavrami, kamu
gelirlerinin tiirleri, kamu gelirlerinin enflasyon, durgunluk, stagflasyon, gelir dagilimi, biitce

aciklari, kaynak dagilimi iizerindeki etkileri incelenmektedir.

MALY5026 Vergi Giivenlik Onlemleri (2+0): Vergi giivenlik dnlemlerine neden ihtiyag
duyuldugu, gelir iizerinden alinan vergilerde vergi giivenlik dnlemleri, tiiketim iizerinden alinan
vergilerinde yer alan vergi gilivenlik dnlemleri ve servet lizerinden alinan vergilerde yer alan

vergi giivenlik 6nlemleri incelenmektedir.
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MALY5024 Vergi Psikolojisi (2+0): Miikelleflerin vergiye karsi gosterdikleri tepkiler, bu
tepkilerin nedenleri ve bu tepkilerin ortaya ¢ikmasini engellemek ya da vergi uyumunu artirmak

icin neler yapilmasi gerektigi gibi konular incelenmektedir.
I11. VE IV. YARIYIL

SBEYL5000 Uzmanhk Alan Dersi (8+0): Tez calismasiin yapilacagi alanla ilgili literatiir
degerlendirmesi, tez konusunda ileri diizeyde bilgi aktarimi, tez konusu ile alakali son literatiir

bilgileri, tez ¢calismas1 hakkindaki tartismalar ve problem ¢oziimii gibi konular ele alinir.

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

Egitim Plan1 ve Ders Igerikleri, Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi
Kanit Linkleri:

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6627,

http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonetmeligi.html

5.5. Egitim Plam Bilesenleri IT
En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi

icermelidir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi egitim planinda, maliye anabilim dalina iliskin temel
derslerin yaninda bu dersleri tamamlayici nitelikte meslek egitimine iligkin Seminer Dersi (3
AKTS), Uzmanlik Alan Dersi I (30 AKTS) ve Uzmanlik Alan Dersi II (30 AKTS) gibi 60
AKTS’yi asan dersler yer almaktadir.

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

Egitim Plan1 ve Ders Igerikleri

Kanit Linki:

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6627
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5.6. Program Amaclar1 Kapsaminda Genel Bir Egitim Planinin Varhg:

Egitim programmmin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi mezunlarinin maliye bilimine iligskin temel bilgilerin
Otesinde maliye bilim dalinin anabilim dallar1 olan maliye teorisi, mali hukuk, biit¢ce ve mali
planlama ve mali iktisat alanlarinda elestirel diislinceye sahip, arastirmalar yapabilecek ve
projeler iretebilecek uzmanlik bilgisine sahip olmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda
mezunlarin maliye teorisi, mali hukuk, biitce ve mali planlama ve mali iktisat anabilim
dallarindaki uzmanlik bilgilerini kullanmalar1 hedeflenmekte ve bu alanlara iligkin derslere
program amaglart dogrultusunda egitim planinda yer verilmektedir. BOylece mezunlar,
calistiklar1 kamu veya 6zel sektdr kuruluslarinda ihtiyag duyulan ulusal ve uluslararast mali

olaylara iliskin uzmanlik bilgi birikimine sahip olmaktadir.

SONUC
ORNEK UYGULAMA
KANIT

Egitim Plan1, Ders Igerikleri, Program Egitim Amacglari

Kanait linkleri:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6627

http://maliye.biibf.comu.edu.tr/lisansustu-egitim/maliye-bolumu-lisansustu-programlari-
hakkinda-r14.html

5.7. Ana Tasarim Deneyimi

Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekci kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrencinin maliye teorisi, mali hukuk, biitce ve mali planlama ve mali iktisat anabilim
dallarinin temel konularina hakim olmalarin1 saglayabilecek sekilde egitim planinda, maliye

anabilim dallarina iliskin (Tiirk Vergi Sistemi ve Analizi, Kamu Biitge Sisteminin Analizi gibi)

temel dersler zorunlu dersler olarak yer almaktadir.

Egitim plan1 kapsaminda 6grencilerin bilgi, beceri ve davraniglarini gelistirmeleri ile ilgili
olarak dgrencilerin uzmanlik saglamak istedigi anabilim dallarina iliskin spesifik bilgilerin yer

aldig1 dersler ise se¢meli dersler olarak egitim planinda yer almaktadir. Bu baglamda
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ogrencilerin 2 yillik egitim siirecinde segebilecekleri segmeli derslerin toplam AKTS’si 24 tiir.
Bununla birlikte Ogrencilerin bilgi, beceri, davraniglar1 ve uzmanlik yapmak istedikleri
anabilim dallar1 dogrultusunda 6grenciler, hangi se¢gmeli dersleri sececekleri hususunda ders

ekleme-g¢ikarma haftasinda danigsmanlari tarafindan yonlendirilmektedir.
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ORNEK UYGULAMA
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Egitim Plan1, Ders ekleme-¢ikarma danisman onaylari tarihleri

Kanit linkleri: https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6627

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/2020-2021-egitim-ogretim-vili-akademik-takvimi-r112.html

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim Kadrosunun Yeterliligi

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iligkisini,
ogrenci damsmanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar
ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programimm tiim alanlarim
kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Maliye yiiksek lisans programi, tezli yiliksek lisans programi ve uzaktan tezsiz yliksek lisans
programi olmak tizere iki sekilde gergeklestirilmektedir. Maliye boliimii tezli yiiksek lisans
programi 1994 yilinda faaliyete baslamistir. Yiksek lisans 6gretiminde verilen dersler;
Tiirkiye’nin ve ¢agin sosyo-ekonomik kosullar1 dikkate alinarak belirlenmektedir. Yiiksek
lisans 0gretimini tamamlamak i¢in 6grencilerin ders doneminde 120 AKTS’yi tamamlamak ve

tezlerini azami alt1 yariyil icerisinde basarili bir sekilde sunmak zorundadir. Maliye tezsiz

yuksek lisans programi ise Eyliil 2020 tarihinden itibaren 6grenci alimina baglamistir.

Maliye yiiksek lisans programinda 3 Prof., 1 Dog. Dr., 4 Dr. Ogr. Uyesi ve 5 arastirma gorevlisi
olmak tizere toplam 13 akademik personel bulunmaktadir. Akademik personelin anabilim
dallar1 itibariyle dagilimi; maliye teorisinde 3, mali hukukta 2, mali iktisatta 4 ve biit¢ce ve mali
planlamada ise 4 kisi seklindedir. Ayrica maliye yiiksek lisans programinin egitim-dgretim
faaliyetlerini siirdiirmek ve program zenginligini arttirmak amaciyla fakiilte disindan Finans-

Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii’nden 1 akademik personel istthdam edilmektedir.

Maliye boliimil tezli yliksek lisans programinda 29 aktif 6grenci bulunmaktadir. Tezli yiliksek

lisans programindan son alt1 y1l i¢inde 12 ve toplamda ise 39 6grenci mezun olmustur.
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2020 yilinin mart ayinda Covid 19 salgini sebebiyle yiiz yiize egitim-6gretime Tiirkiye’de ara
verilmistir. Bu nedenle, daha Once yiiz yiize gerceklesen yiiksek lisans Ogrencisi danigman
Ogretim tiiyesi goriismeleri, bu tarihten itibaren Microsoft Teams iizerinden online olarak
gergeklestirilmektedir. Bunun yami sira yiiksek lisans Ogrencileri, e-posta iizerinden ders
aldiklar1 6gretim iiyeleri ile iletisim kurabilmektedir. Asagidaki tablolarda Maliye Anabilim

Dali’nda gorev yapan 6gretim iiyelerine iligkin ¢esitli bilgi ve istatistikler yer almaktadir.

Tablo 15. (;.OMI"J Lisansiistii Egitim Enstitiisii Maliye Anabilim Dah Tezli Yiiksek Lisans
Program Ogretim Uyelerinin Damismanhik Sayilari

Ogretim Uyesi Adi Yiiksek Lisans

Prof. Dr. Selcuk Ipek

Prof. Dr. Fatma Tas

Prof. Dr. Murat Aydin

Dog¢. Dr. Timur Tiirgay

Dr. Ogr. Uyesi S. Sami Tan
Dr. Ogretim Uyesi Serkan Isik
Dr. Ogr. Uye. Hilal Gorkem
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Avel
Dr. Ogr. Uyesi Erdal EROGLU

o

NINWWO|WEkL W W

Tablo 16. Tezli Yiiksek Lisans Programinda Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Program Adi Ogrenci Sayisi Ogretim Elemam | Oran (6grenci
Sayisi sayisl /ogretim
elemani sayisi)
Tezli Yiksek  Lisans | 29 9 3,2
Programi

Tablo 17. Programdaki Ogretim Elemanlarinin Yas Dagilimi

Altjar?vealjglk Yas Gruplan
<30 30-39 40-49 50-59
K | E| K|E|] K| E K E
Prof. Dr. 2 L
Dog. Dr. :
Dr. Ogr. Uyesi 1 2 ! L
Ars. Gor. 1 1 3
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Tablo 18. Ogretim Kadrosunun Haftalik Tezli Yiiksek Lisans Ders Yiikii Dagihmlarina

Yonelik Istatistikler

Sozlesmeye Esas Gorev Tanimi Kapsaminda Akademik Unvanlara Gore Olmasi

Gereken Mevcut Ders Yiikii Dagilimlar:

Akademik Unvan Adi ve Soyadi Mevcut Ders Yiikii
Giiz Donemi Bahar Donemi
(2020-2021) (2019-2020

Prof. Dr. Selguk IPEK 11 11

Prof. Dr. Fatma TAS 8 11

Prof. Dr. Murat AYDIN 16 15

Dog. Dr. Timur TURGAY 10 11

Dr. Ogr. Uyesi Sabri Sami TAN 2 -

Dr. Ogr. Uyesi Hilal GORKEM 10 10

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet AVCI 11 11

Dr. Ogr. Uyesi Serkan ISIK 10 10

Dr. Ogr. Uyesi Erdal EROGLU 10 10

Tablo 19. Maliye Anabilim Dah Yiiksek Lisans Programi Damisman Goriisme Saatleri

Ogretim Uyesi Adi Goriisme Giinleri Goriisme Saatleri
Prof. Dr. Selguk ipek Pazartesi 13:10-14:45
Sali 13:10-14:45
Prof. Dr. Fatma Tas Pazartesi 11:00-13:00
Sali 11:00-13:00
Prof. Dr. Murat Aydin Carsamba 09:00-11:00
Cuma 13:00-14:00
Dog. Dr. Timur Tiirgay Carsamba 10:40-11:25
13:10-13:55
Cuma 13:10-13:55
16:30-17:55
Dr. Ogr. Uyesi  S. Sami | Pazartesi 09:00-10:35
Tan Sali 12:20-13:55
Dr.  Ogretim  Uyesi | Persembe 12:20-13:05
Serkan Isik 15:40-17:15
Cuma 09:45
Dr. Ogr. Uye. Hilal | Carsamba 10:00- 12:00
Gorkem Persembe 09:00-09:30
15:45-17:45
Dr.Ogr.Uyesi Mehmet | Pazartesi 09:00-11:00
Avci Sali 10:00-12:00
Dr.Ogr.Uyesi Erdal | Sali 13:10-14:45
Eroglu Carsamba 09:50-13:05
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Tablo 20. Ogretim Kadrosunun Haftahk Yiik Ozeti

Unvan Ad1 Soyadi Ders Akademik Danismanliga Proje ve Patent | idari Faaliyetlere | Kalite
Yiikii Faaliyetlere Ayrilan | Ayrilan Siire (Tez | Calismas1  Igin | Ayrilan Stire | Calismalarina
Siire (Editorliik, | ve Proje | Ayrilan  Siire | (Sekreterya, yazi | Ayrilan Siire
hakemlik, kongre- | Danismanliklar1) | (BM, AB, | isleri, ogrenci
konferans TUBITAK, isleri, kay1t
katilimlari, yayinlar GMKA, BAP, | yenileme, staj vb.)
(makale, bildiri, Erasmus+)
kitap, bolim yaz.
vb.)
Prof. Dr. | Selcuk IPEK 18 10 4 4 2 2
Prof. Dr. | Fatma TAS 20 8 8 - 2 2
Prof. Dr. | Murat AYDIN 16 15 4 4 1
Dog. Dr. Timur TURGAY | 13 11 12 4
Dr. Ogr. | Sabri Sami TAN | 4 20 4 6 5.30 0,30
Uyesi
Dr. Ogr. | Hilal GORKEM | 12 18 3 - 2 5
Uyesi
Dr.Ogr. Mehmet AVCI 14 20 5 - 1
Dr. Ogr. | Serkan ISIK 14 17 4 - 5
Uyesi
Dr. Erdal EROGLU | 10 10 2 10 5 3
Ogr.Uyesi
Ars. Gor. | Ridvan ENGIN - 30 - - 8 2
Ars. Gor. | Kendal DENiZ - 30 - - 8 2
Ars. Gor. | Yakup
TASDEMIR i 30 i i 8 2
Ars. GOor. | Semra TAS - 30 - - 8 2
Ars. Gor. | Mehmet § Emin | 30 i i 8 5
KENANOGLU
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SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

Maliye Boliimii Akademik Kadro, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Akademik Veri
Yonetim Sistemi, Kurumsal Degerlendirme Sistemi, Lisanstistii Egitim Enstitiisii 2020 Y1l
Faaliyet Raporu

Kanit Linkleri:

maliye.biibf.comu.edu.tr/akademik/akademik-personel-rl.html
https://avesis.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Students/LisansUstu
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/751-2020-vili-comu-lisansustu-egitim-enstitusu-

faaliye.pdf

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Maliye Boliimi Yiiksek Lisans Programi 6gretim kadrosu geng ve dinamik bir yapiya sahiptir.
Ogretim kadrosuna iliskin detayl bilgiler kanit olarak eklenen dosyada sunulmustur. Ogretim
tiyeleri ve 6gretim elemanlarinin yas ortalamasi Tablo 17°de goriildiigii tizere 40’1 altindadir.
Tablo 21'de 6gretim tiyelerinin egitim, mesleki deneyim ve yayin bilgilerine yer verilmektedir.
Tabloda goriildiigii lizere, programdaki 6gretim iiyelerinin biiylik bir ¢ogunlugu lisansiistii
egitimlerini Tirkiye'nin 6nde gelen iiniversitelerinde tamamlamislardir. Tablo 21°de yer alan
linkler incelendiginde 6gretim {iyeleri tarafindan 300’1 (kitap, kitap boliimii, makale ve bildiri
toplam1) askin caligmanin yayinlandigi ve bu yaymlanan calismalarin yaklasik %80'inin
uluslararasi nitelikte oldugu goriilmektedir. Ogretim iiyelerinin mesleki gelisimlerine katk1
sagladiklar1 bir diger alan da yiiriitiilen bilimsel arastirma projeleridir. Program O6gretim
iiyelerince proje yOneticisi ve aragtirmaci olarak tamamlanmis ve 2021 yilinda tamamlanmasi
planlanan projeler ile birlikte toplam 22 Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) bulunmaktadir.
Program ogretim iiyeleri, gelistirmis olduklar1 bu projelerle bolgenin ve iilkenin sektorel

sorunlariin belirlenmesinde ve ¢oziimiinde aktif gorevler listlenmektedir.
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Tablo 21. Ogretim Kadrosunun Detay Analizi

Ogretim Egitim Ge¢misi Deneyim Akademik Yayin
Uyesi Adi Yil Bilgisi (Linkten
Lisans Yiksek Lisans | Doktora Ulasilabilir)
Prof. Dr. | Uludag Uludag Istanbul 23 https://aves.comu.edu.tr
Selguk Ipek | Universitesi | Universitesi Universitesi /selcukipek/yayinlar
Maliye Maliye Maliye
Prof. Dr. | Uludag Uludag Uludag 23 https://aves.comu.edu.tr
Fatma Tas Universitesi | Universitesi Universitesi [fatmatas/yayinlar
Maliye Isletme- Mali Hukuk
Muhasebe
Finansman
Prof. Dr. | Anadolu Anadolu Marmara 21 https://aves.comu.edu.tr
Murat Aydin | Universitesi | Universitesi Universitesi /346/eqitim
Maliye Maliye Maliye
Dog. Dr. | Dokuz Eylil | Dokuz Eylil | Dokuz Eyliil 19 https://aves.comu.edu.tr
Timur Maliye Maliye Maliye /113/yayinlar
Tirgay
Dr. Ogr. | Istanbul Istanbul Dokuz Eyliil 27 https://aves.comu.edu.tr
Uyesi S. | Universitesi | Universitesi Maliye /ssamitan/yayinlar
Sami Tan Maliye Maliye ve
Yiksek Lisans,
University of
Connecticut,
Graduate
School,
Economics,
ABD
Dr. Ogretim | Gazi Canakkale Uludag 2 https://aves.comu.edu.tr
Uyesi Serkan | Universitesi | Universitesi Maliye [serkanisik/yayinlar
Isik Isletme Maliye
Dr. Ogpr. | Ege Canakkale Marmara 16 https://aves.comu.edu.tr
Uye. Hilal | Universitesi | Onsekiz Mart | Universitesi /hilalgorkem/vyayinlar
Gorkem Maliye Universitesi Maliye
Maliye
Dr. Ogr. | Dokuz Eyliil | Zonguldak Zonguldak 11 https://aves.comu.edu.tr
Uyesi Maliye Biilent Ecevit | Biilent Ecevit /mehmetavci/yayinlar
Mehmet Maliye Maliye
Avci
Dr. Ogr. | Hacettepe Ankara Bursa 11 https://aves.comu.edu.tr
Uyesi Erdal | Universitesi | Universitesi Uludag /erdaleroglu/yayinlar
Eroglu Maliye Maliye Universitesi
Bursa Uludag | Maliye
Universitesi
Maliye
Ars. Gor. | Bursa Bursa Uludag | Canakkale 5 https://aves.comu.edu.tr
Ridvan Uludag Universitesi Onsekiz Mart [ridvanengin/yayinlar
Engin Universitesi | Maliye Universitesi
Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
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Ars. Gor. | Bursa Canakkale Canakkale https://aves.comu.edu.tr
Kendal Uludag Onsekiz Mart | Onsekiz Mart /kendaldeniz/yayinlar
Deniz Universitesi | Universitesi Universitesi
Maliye Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
Ars. Gor. | Sakarya Canakkale Canakkale https://aves.comu.edu.tr
Yakup Universitesi | Onsekiz Mart | Onsekiz Mart /1926/yayinlar
Tasdemir Maliye Universitesi Universitesi
Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
Ars. Gor. | Anadolu Canakkale Canakkale https://aves.comu.edu.tr
Mehmet Universitesi | Onsekiz Mart | Onsekiz Mart /mehmeteminkenanoglu
Emin Maliye Universitesi Universitesi lyayinlar
Kenanoglu Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
Ars. Gor. | Trakya Canakkale Canakkale https://aves.comu.edu.tr
Semra TAS | Universitesi | Onsekiz Mart | Onsekiz Mart /semratas/yayinlar
Maliye Universitesi Universitesi
Maliye Maliye
(Devam
Ediyor)
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Tablo 22. Ogretim Kadrosunun Yaymlari

Uluslararas: + Sosyal Bilimler
: Ulusa.l Hakemli Alaninda ISI Akademik
Akademik Unvan Dergi, Kongre, | Toplam : .
Indexlerine Ders Kitabi
Ad ve Soyad Sempozyum vb. Atf . .
Grien ve Kitap
Yayinlanan Sayis1 . - .
Makale. Bildiri Dergilerde Boliimleri
' Aldiklan Atif
Sayisi
Prof. Dr. Selguk iPEK 40+34=74 174 15 14
Prof. Dr. Fatma TAS 4+6=10 23 - 3
Prof. Dr. Murat AYDIN 15+17=32 75 9 15
Dog. Dr. Timur _ ) 7
TURGAY 3+11=14 16
Dr. Ogr. Uyesi Sabri Sami TAN 11(Uluslararast) 25 2 9
Dr. Ogr. Uyesi Hilal GORKEM 8+2=10 35 7 6
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet AVCI 4+7=11 40 1
Dr. Ogr. Uyesi Serkan ISIK 7 34 5 1
Dr. Ogr. Uyesi Erdal EROGLU 14+10=24 45 2 12
Ars. Gor. Kendal Deniz 12+1=13 12 - 3
Ars. Gor. Ridvan Engin 4+2=6 14 - 1
Ars. Gor. Mehmet Emin Kenanoglu 10+2=12 3 - 9
Ars. GOr. Semra Tag 2(Uluslararasi) - - 2
Ars. Gor. Yakup Tasdemir 8(Uluslararas) - -
Genel Toplam 234 496 40 69

Tablo 23. Ogretim Kadrosunun Tamamlanan ve Halen Devam Etmekte Olan Projeleri

Akademik Unvan
Ad ve Soyad

BAP, TUBITAK, GMKA,
AB, BM vb. Proje Sayis1

Proje Kapsaminda Gorevi

Prof. Dr. Sel¢uk IPEK 5 BAP-Yiiriitiicii
Prof. Dr. Murat AYDIN 7 (5 BAP-Yiiriitiicii) + (DPT-
Arastirmaci)
Dr. Ogr. Uyesi Hilal 1 Yiiksek Lisans Tezi-BAP-
GORKEM Arastirmaci
w e Doktora Tezi-BAP-
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet 2 éras tirmaci) + (BAP-
AVCI
Arastirmaci)
Dr. Ogr. Uyesi Erdal 4 BAP-Arastirmaci
EROGLU
Ars. Gor. Mehmet Emin 2 Yiiksek Lisans Tezi-BAP-
KENANOGLU Arastirmaci
Ars. Gor. Semra TAS 1 -
Genel Toplam 22
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Maliye Boliimii Akademik Kadro ve Cv’ler, Maliye Boliimii 2020 Y1ili Faaliyet Raporu
Kanit Linkleri:

http://maliye.biibf.comu.edu.tr/akademik/akademik-personel-r1.html
https://avesis.comu.edu.tr/

6“.3. Atama ve Yiikseltme

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar: saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Maliye Yiiksek Lisans Programi Maliye Anabilim Dali adi altinda gercgeklestirilmektedir.
Programin akademik yapilanmasi 6grencilerin; mali hukuk, mali iktisat, maliye teorisi ve biitce
ve mali planlama alanlarinda ihtiyacglarin1 karsilayabilecekleri sekilde gerceklestirilmistir.
Maliye Boliimii; mali hukuk, mali iktisat, maliye teorisi ve biitce ve mali planlama olmak {izere
dort ana bilim dalindan olusmaktadir. Yiksek lisans programinin etkin bir sekilde
uygulanabilmesi i¢in akademik kadro planlamasi da bu anabilim dallarinin ihtiyaglarina gore
gerceklestirilmektedir. Belirlenen eksik kadrolar tespit edilmekte ve bolim bagkanlig
iizerinden dekanlhiga iletilmektedir. Fakiilte Kurulunca uygun bulunan talepler Universite
Rektorliigiine iletilmektedir. Agilmasi uygun bulunan arastirma gorevlisi kadrolar: ile ilgili
bilgiler fakiilte internet sitesinde, bunun disinda kalan diger kadro ilan bilgileri ise
Universitemiz Personel Daire Baskanligi internet sitesinde ilan edilmektedir. Maliye
Boliimiinde atama ve yiikseltme islemleri 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve
Universitenin  belirlemis  oldugu  kriterler ~dikkate alinarak fiiniversite tarafindan

gergeklestirilmektedir.
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2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Uyesi
Kadrolarina Bagvuru, Gorev Siiresi Uzatimi, Atanma ve Yikseltilme Kriterleri, Maliye Boliimii
Akademik Kadro

Kanit Linkleri: https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547 .pdf
https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

http://maliye.biibf.comu.edu.tr/akademik/akademik-personel-r1.html
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7. ALT YAPI

7.1. Egitim Ogretim Icin Kullanilan Tiim Alanlar
Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.

Maliye yiiksek lisans programinda yiiriitiilen dersler agirlikli olarak Biga lktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesinde yapilmaktadir. Agakoy Yerleskesinde bulunan fakiilte binasi icerisinde
Maliye boliimiiniin kullanimina tahsis edilmis bir adet seminer salonu mevcuttur. Yiiksek lisans
derslerinin 6nemli bir kismi bu salonda yapilmaktadir. Seminer salonunda bir adet masaiistii
bilgisayar ve projeksiyon cihazi yer almaktadir (b6liim seminer salonuna ait fotograflar kanit
olarak ekte yer almaktadir). Ayrica baz1 donemlerde ihtiya¢ duyulmasi halinde yiiksek lisans

dersleri Enstitli binasindaki dersliklerde de yapilmaktadir.

Lisanstistii Egitim Enstitlisti, Terzioglu Yerleskesinde yer alan Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu ve Enstitiiler binasinin B blogunda hizmet vermektedir. Enstitli siniflar1 katinda
projeksiyon cihazi ve projeksiyon perdesi olan ve ikisinde akilli tahta bulunan 5 adet lisansiistii
dersligi mevcuttur. Lisansiistii derslerin yapilmasi amaciyla tahsis edilen bu derslikler yeterli

materyal ve donanima sahiptir.

2020 y1l1 Mart ayindan itibaren Covid-19 salgini nedeniyle lilke genelinde yiiz yiiz egitime ara
verilmesi sonucu uzaktan egitim sistemine gegilmistir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Tiirkiye’de uzaktan egitim siirecini basarili bir sekilde yiiriiten liniversitelerden biridir. Uzaktan
egitim siirecinde dersler Microsoft Teams iizerinden gerceklestirilmekte olup bu derslere iliskin
odev, kaynak gibi cesitli materyaller de UBYS iizerinden elektronik olarak ogrencilerin

erisimine sunulmustur.
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 2020 Y1l1 Faaliyet Raporu,
Seminer salonuna ait fotograflar

Kanit Linki:
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/751-2020-vyili-comu-lisansustu-egitim-enstitusu-

faaliye.pdf
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7.2. Diger Alanlar ve Alt Yap1

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve oOgrenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut
olmahdir.

COMU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesinde yer alan Kiiltiir Sube Miidiirliigii,
Ogrencilerin ilgi alanlarina gore bos zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlar ile birlikte
dinleme ve eglence aliskanligi kazanmalarimi saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri
izlemelerini ve isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini saglamak amaciyla cesitli hizmetler

gerceklestirmektedir. Bu hizmetlerden en 6nemlisi 6grenci topluluklarinin olusturulmasi ve

desteklenmesidir.

COMU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Ogrenci Toplulugu Yonergesi dogrultusunda
faaliyet gosteren 155 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Bu topluluklar donem basinda bildirmis
olduklar1 programlar dogrultusunda faaliyetler gostermektedir. Gergeklestirmis olduklar1 bu
etkinlikler ile {iniversite i¢i ve disi sosyal hayata katkida bulunmaktadirlar. Bu ¢ergevede
Maliye Toplulugu gergeklestirmis oldugu etkinlik ve faaliyetlerle Maliye boliimii
ogrencilerinin sosyal, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerine katki saglayan dnemli topluluklardan

biri haline gelmistir.

Agakody Yerleskesinde gerek lisans gerekse lisansiistii 6grencilerinin ders dis1 etkinliklere
katilmma imkan saglayan, sosyal ve Kkiiltiirel ihtiyaglarini karsilayan faaliyetlere ortam
olusturan altyap:r hizmetleri genellikle kisitl olup 6grencilerin sosyallesmesini ve sporla ilgili
faaliyetlere erisimini saglayacak bazi hizmetler (kapali spor salonu, oyun salonu, kafeterya vs.)

mevcuttur.

COMU Terzioglu Kampiisiinde ogrencilerin sosyal, Kkiiltiirel ve mesleki gelisimlerini
destekleyen pek cok etkinlik gerceklestirilmektedir. Bu etkinlikler genellikle Troia Kiiltiir
Merkezi ve ICDAS Kongre Merkezinde yapilmaktadir. Troia Kiiltiir Merkezi 1 adet biiyiik (550
kisi kapasiteli) ve 4 adet kiigiik (150 kisi kapasiteli) salonlarryla hizmet vermektedir. I(CDAS
Kongre Merkezi ise 1200 kisilik kapasitesiyle hizmet veren merkezi 1sitma-sogutma sistemli
ve her tiirlii teknik altyapiya sahip ¢ok amagh bir salondur. Ayrica 6grencilerin faaliyet ve
calismalarina hizmet etmek amaciyla Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM) ve ihtiyag
sahibi 6grencilere yardimci olmak amaciyla COMU Butik olusturulmustur. Bunun yani sira

kampiis icerisinde kapali spor salonu, yemekhane ve kafeteryalar da mevcuttur.
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Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi web sitesi, Biga IIBF Kampiisiine iliskin bazi
fotograflar

Kanit Linkleri;
http://sks.comu.edu.tr/

http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/kultur-sube-tanitim.html

http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/ogrenci-topluluklari.html

http://sks.comu.edu.tr/raporlar.html

7.3. Teknik Alt Yapi

Programlar 6grencilerine modern miihendislik arac¢larim kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklarnt saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim
amaglarin destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel
calismalarn icin yeterli diizeyde olmahdir.

COMU Merkez Kiitiiphanesi icerisinde &grencilerin arastirma, ddev ve tez hazirlama vb.
amagclarla kullanabilmeleri i¢in hizmete sunulan masaiistii bilgisayarlar bulunmaktadir. Bunun
yam1 sira maliye yiiksek lisans derslerinin yiiriitiildiigii Biga [IBF’de 6grencilerin kullanimina
sunulan bir adet bilgisayar laboratuar1 bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuarinda yaklagik 130

adet bilgisayar mevcuttur. Ayrica ihtiya¢c duyulmasi halinde yiiksek lisans derslerinin islenisi

sirasinda kullanmak amaciyla seminer salonunda da bir adet bilgisayar tahsis edilmistir.

Ogrencilere sunulan bir diger hizmet ise kablosuz internet baglantismin olmasidir. Bu hizmet
sayesinde Ogrenciler kendi bilgisayarlarindan eduroam hesabin1 kullanarak internete
baglanabilmekte ve bdylece yerleske icerisinde liniversitenin ag1 iizerinden sinirsiz bir bigimde

internetten yararlanabilmektedir.

Covid-19 salgini nedeniyle 2020 yili Mart ayindan itibaren {iniversitelerde uzaktan egitime
gecilmistir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, dgrencilerine sagladigi teknik altyapi
sayesinde bu siireci basarili bir sekilde yiiriiten iiniversiteler arasina girmistir. Bu siirecte
Maliye yiiksek lisans programi 6gretim planinda yer alan zorunlu ve se¢meli dersler Microsoft

Teams tlizerinden yapilmistir. Ayrica ¢esitli nedenlerden dolay1 derse canli olarak katilamayan

62


http://sks.comu.edu.tr/
http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/kultur-sube-tanitim.html
http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/ogrenci-topluluklari.html
http://sks.comu.edu.tr/raporlar.html

ogrencilere daha sonra bu derslerin kaydini izleyebilmek suretiyle dersi telafi etme imkan1 da

saglanmistir.
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Merkez Kiitiiphane, Biga 1IBF Bilgisayar Laboratuvar1 ve Maliye Boliimii Seminer Salonuna
iligkin fotograflar

7“.4. Kiitiiphane

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program c¢iktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

Terzioglu Yerleskesinde bulunan COMU Merkez Kiitiiphanesi Tiirkiye nin en hizl1 biiyiiyen
iiniversite kiitiiphanelerinden biridir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi ile birlikte 8000
m? kapali alanda 1000 kisilik oturma alant 17 km raf uzunluguna sahip zengin basili ve
elektronik kaynaklari ile kullanicilarina hizmet vermektedir. Ayrica 6grencilere kiitiiphanenin
elektronik kaynaklara (veri tabanlari, e-dergiler, e-kitaplar vb.) kampus dis1 erisim imkan1
saglanmaktadir. Bu anlamda COMU Merkez Kiitiiphanesi, Maliye béliimii yiiksek lisans
ogrencilerinin 6dev, seminer ve tez ¢aligmalarina katki saglayacak zengin bir icerige sahiptir.
Kiitiiphane ayrica yiiksek lisans 6grencilerine 30 giin siireyle 20 kitap 6diing alabilme imkani

da sunmaktadir.

Bunun yani sira 2013 yilinda kullanima agilan COMU Biga Kiitiiphanesi ise 3000 m? lik
kullanim alan1 ve 60.000°den fazla basili yayni ile hizmet vermektedir. Ancak COMU Merkez
Kiitiiphanesi ile kiyaslandiginda buradaki basili kaynaklarin 6grencilerin bilimsel aragtirma
ihtiyacini karsilayacak zenginlikte olmadig1 goriilmektedir.
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Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi web sitesi, COMU Kiitiiphane Rehberi,
Merkez Kiitiiphane ve Biga IIBF Kiitiiphanesi’ne iligkin fotograflar

Kanit Linkleri:
http://lib.comu.edu.tr/hakkimizda/genel-tanitim.html

http://lib.comu.edu.tr/hizmetler-ve-olanaklar/yararlanma-kosullari.html

https://lib.comu.edu.tr/arastirma/veritabanlari-ve-indeksler-r23.html

https://cdn.comu.edu.tr/cms/lib/files/222-comurehber guncel.pdf
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7.5. Ozel Onlemler
Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis

olmahdir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Universitemizde engelli &grencilerin kampiis icerisinde daha rahat hareket etmelerini
saglayacak ¢alismalara baslanmistir. Bu amagla 6ncelikle Engelsiz COMU Ogrenci Birimi
olusturulmustur. Bu birim, COMU’de 6grenim goren engelli 6grencilerin 6grenim hayatlarini
kolaylastirmak icin gerekli fiziki ve akademik ortam1 hazirlamak ve egitim-6gretim siireclerine
tam katilimlarini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak iizere kurulmustur. Engelsiz
COMU Ogrenci Birimi, engelli 6grencilerin 6grenimleri siiresince akademik, idari, fiziksel,
psikolojik, sosyal ve barinma gibi ¢esitli alanlardaki ihtiyaglarin1 ve karsilastiklar giigliikleri
tespit etmek ve yerleskelerin (otopark, yemekhane, kiitliphane ve siniflar vb.) fiziksel
altyapisinin ~ engelli  O0grencilere uygun bir bi¢imde diizenlenmesini saglamakla
gorevlendirilmistir. Birim, Engelsiz COMU Ogrenci Birimi Yonergesinde belirtilen gorevleri
dogrultusunda engelli 6grencilerin engelleri nedeniyle hicbir ayrimciliga maruz kalmamalarini

saglamak i¢in calismalar yapmaktadir.

Maliye yiiksek lisans derslerinin yiiriitiildiigii Agakdy Yerleskesinde engelli dgrencilerin
binalara girig-¢ikisini ve binalar igerisindeki ulasimini kolaylastiracak bir alt yapi1 heniiz
bulunmamaktadir. Yalnizca bina girisinde ve bazi katlarda tekerlekli sandalyenin gecisine
olanak saglayan rampalar ve engelli 6grencilerin kullanimi i¢in hazirlanmis engelli tuvaletleri
mevcuttur (engelli rampasi ve tuvaletine iliskin fotograflar kanit olarak ekte yer almaktadir).

Kisacas1 engelliler i¢in alinan dnlemler yeterli diizeyde degildir.

Agakdy Yerleskesinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Fakiilte

icerisindeki binalarin giris ve ¢ikislar1 glivenlik kameralari ile izlenmektedir.

SONUC

OLGUNLASMAMIS UYGULAMA

KANIT

Engelsiz COMU Ogrenci Birimi web sitesi, Engelsiz COMU Ogrenci Birimi Yd&nergesi,
Engelsiz COMU Ogrenci Birimi Koordinatdrleri Listesi, Konuya iliskin fotograflar

Kanit Linkleri:
http://ekb.comu.edu.tr/

http://ekb.comu.edu.tr/engelsiz-comu-ogrenci-birimi-yonergesi.html

http://ekb.comu.edu.tr/fakulte-ve-yuksekokul-koordinatorleri.html
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek
Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagiiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.

Maliye Yiiksek Lisans Programi'nin kaynak ihtiyaci, tiniversitenin stratejik amag ve hedefleri
dogrultusunda hazirlanmis olan Maliye Yiiksek Lisans Programu stratejik amag ve hedefleri ile
oncelikler dikkate alinarak belirlenmektedir. Belirlenen bu ama¢ ve hedeflerin
gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli harcamalar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan
gerceklestirilmektedir.

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Web Sitesi, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Gorev
Tanimlari

Kanit linkleri:

https://strateji.comu.edu.tr/

https://cdn.comu.edu.tr/cms/strateji/files/215-gorev-tanimlari.pdf

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

Kaynaklar, nitelikli bir ogretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Maliye Anabilim Dal1 6gretim {iyelerinin temel gelir kaynagi maaglaridir. Maas 6demeleri Biga
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biitgesinden yapilirken, dgretim iiyeleri yiiksek lisans
programinda verdikleri dersler i¢in Lisansiistii Egitim Enstitiisii'nden ek ders iicreti
alabilmektedirler. Ogretim iiyeleri, BAP ve akademik tesvik uygulamalarindan da ek gelir elde
edebilmektedirler. Bunlarin yani sira 6gretim {iyelerinin yapmis olduklar1 yayinlari ulusal ve
uluslararasi diizeyde sunmalar1 ve mesleki agidan kendilerini gelistirmeleri i¢in yurti¢i ve yurt
dis1 kongrelere katilimi iiniversite tarafindan desteklenmektedir. Universite 1 yurti¢i ve 1 yurt
dis1 olmak iizere toplam iki kongreyi maddi olarak desteklemektedir. Programda Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda bulunan 4 arastirma gorevlisi, iiniversitenin saglamis
oldugu kongre destegine ilave olarak kendilerine tahsis edilen OYP biitcesi sinirlar1 dahilinde
yurti¢i ve yurtdisi kongrelere katilabilmektir.

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

Yiiksekogretim Kanunu, Devlet Memurlar1 Kanunu, Akademik Tesvik Yonetmeligi, Bilimsel
Aragtirma Projeleri 2020 Y1l Uygulama Ilkeleri, Ogretim Uyesi Yetistirme Programina Iligkin
Esas ve Usiilleri, Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekogretim Personel Kanunu Genel Tebligi

Kanit Linkleri:
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547 .pdf
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https://www.mevzuat.qgov.tr/MevzuatMetin/1.5.657.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTe
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https://cdn.comu.edu.tr/cms/arastirma/files/148-2020-uyqgulama-ilkeleri.pdf
http://oyp.comu.edu.tr/yasa-ve-yonetmelikler/ogretim-uyesi-yetistirme-programina-iliskin-
esas-v.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/strateji/files/68-ek-ders-ucretleri-ile-ilgili-tebligler.pdf

8.3. Altyap1 Techizat Destegi

Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmahdir.

Yiiksek lisans dersleri hem Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’'nde hem de Terzioglu
Yerleskesinde yer alan Lisansiistii Egitim Enstitiisii’nde yiiriitiilebilmektedir. Biga Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi’nde Maliye Yiiksek Lisans Programi'min yiiriitiilebilmesi i¢in maliye
seminer salonu bulunmaktadir. Bu seminer salonu icerisinde birer adet projeksiyon cihazi,
projeksiyon perdesi, klima ve mini kiitliphane bulunmaktadir. Lisansiistii egitim enstitiisiinde
ise projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi ve ikisi akilli tahtali olmak {izere 5 adet derslik
bulunmaktadir. Fakat Covid 19 salgin1 sebebiyle yiiz yilize egitim 6gretime ara verildigi i¢in 16
Mart 2020 tarihinden itibaren yiiksek lisans dersleri Microsoft Teams iizerinden online olarak
gerceklestirilmektedir. Microsoft Teams iizerinde her bir ders i¢in dersin Ogretim {iiyeleri
tarafindan, dersin ad1 ve kodunu igerecek sekilde online siniflar olusturulmus ve 6grencilere
derse girebilmesi i¢in sifreler gonderilmistir. Yiiksek lisans 6grencileri kullanici ad1 ve 6gretim

iiyeleri tarafindan gonderilen sifreler ile derse girebilmektedir.

Yiiksek Lisans Programi dgrencileri calismalarimi gerceklestirirken hem Biga Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Kiitiiphanesinmi hem de Terzioglu Yerleskesinde yer alan merkezi
kiitiiphaneyi kullanabilmektedir. iki kiitiiphanede de 6grencilerin ders ¢aligmasini saglayacak
ders caligma alanlar1 mevcuttur. Bunlarin yani sira yiiksek lisans Ogrencileri kiitiiphane

araciligiyla e-kitap, e-dergi, e-tez, ve e-gazete veri tabanlarindan yararlanabilmektedir.

Programa ait taginmazlara iliskin bakim ve onarim giderleri iiniversite biitgesinden aktarilan
kaynaklarla karsilanmaktadir. Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: ile Yapi Isleri ve Teknik
Daire Bagkanlig1 altyapiya iliskin harcamalar yapmaktadir. Ekli dosyada Lisansiistii Egitim
Enstitiisii’niin 2020 Birim Faaliyet Raporu'ndaki mali bilgilere yer verilmistir. Bu bilgiler Tablo
24’te gosterilmistir. Fakat raporda harcamalar program bazli olarak ayrilmamaktadir. Bu

nedenle Tablo 24°te Enstitii diizeyinde yapilan harcamalara yer verilmistir.
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Tablo 24. Lisansiistii Egitim Enstitiisii Mal ve Hizmet Alim Giderleri (2020 Faaliyet Raporu Biitce Giderleri)

Harcama Tabhsis edilen Odenek (TL) Harcanan Odenek Miktar Ihtiyac duyulan | Gergeklestirme | Aciklamalar
Kodu TL odenek miktari Oram

2019 2020 2019 2020 2020
01.01 6.155.000.00 | 7.366.780,00 5.806.250.00 7.366.774, Yok %099,9 2020 yilsonu kapanigi sonrasinda
Personel 31 Harcama Yonetim Sisteminden
giderleri cekilen 6denek miktarlar
02.01 219.000.00 60.850,00 131.510.00 60.840,22 Yok %099,9 2020 yilsonu kapanigi sonrasinda
Sosyal Harcama Yonetim Sisteminden
Giivenlik ¢ekilen 6denek miktarlar
Kurumu
03.02 1.000.00 4.000,00 999,98 3.955,36 Yok %099,9 2020 yilsonu kapanisi sonrasinda
Tiiketime Harcama Yonetim Sisteminden
Yonelik ¢ekilen 6denek miktarlar
Mal ve
Malzeme
Alimlari
03.03 41.300.00 8.145,00 41.252.10 6.525,05 Yok %82 2020 yilsonu kapanigi sonrasinda
Yolluk Harcama Yonetim Sisteminden
Odenekleri ¢ekilen 6denek miktarlari
03.05 2.500.00 9.965,00 2.489.80 0,00 Yok %0 2020 yilsonu kapanisi sonrasinda
Hizmet Harcama Yonetim Sisteminden
Alimlari ¢ekilen 6denek miktarlari
03.07 22.500.00 7.650,00 22.153.07 6.750,00 Yok %92 2020 yilsonu kapanigi sonrasinda
Menkul Mal Harcama Yonetim Sisteminden
Gayri ¢ekilen 6denek miktarlari
Maddi Hak
Alim Bakim
ve Onarim
Giderleri
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ORNEK UYGULAMA

KANIT

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Web Sitesi,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Idari ve Mali Isler Daire Baskanligit Web Sitesi,
Lisansiistii Egitim Enstitiisti 2020 Y1l1 Faaliyet Raporu

Kanit Linkleri:

http://yapiisleri.comu.edu.tr/

http://imid.comu.edu.tr/
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/751-2020-vili-comu-lisansustu-egitim-enstitusu-

faaliye.pdf

8.4. Teknik ve idari Hizmet Kadrosu Destegi
Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler

saglanmahdir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek
say1 ve nitelikte olmahdir.

Lisansiistii Egitim Enstitlisti’'nde 25 idari, 3 yardimci hizmet personeli olmak {izere toplam 28
personel bulunmaktadir. idari personellerden bir tanesi maliye yiiksek lisans programu ile ilgili
islemleri yiiriitmektedir. Bu personelin izinli olmasi durumunda yerine bakacak personel
Lisansiistii Egitim Enstitiisii’'niin web sitesinde belirtilmistir. Enstitii personelinin yani sira
programin etkin bir sekilde islemesi i¢in bir idari personel (boliim sekreteri) Biga Iktisadi ve

Idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan gorevlendirilmistir.

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

Biga [IBF Idari Kadro, Lisansiistii Egitim Enstitiisii Gérev Tanimlari
Kanit Linkleri:

https://biibf.comu.edu.tr/personel/idari-kadromuz.html

https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/idari-personel-gorev-dagilimi-r25.html

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolilm ve varsa diger
alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasim destekleyecek sekilde

diizenlenmelidir.
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Maliye Anabilim dali akademik kurulunda alinan kararlar, akademik kurulca karara baglanip
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Kuruluna sunulmaktadir. Ogrenci isleri ve program degisiklikleri
ile ilgili konular Enstitii Kurulu’nca, 6zliik ve mali islerle ilgili konular ise Enstitii Y&netim

Kurulu’nca karara baglanmaktadir.

03 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 say1l1 kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi’nden devredilen Canakkale Egitim
Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile &gretime
baslamistir. Bugiin gelinen noktada tiniversitemiz 18 fakiilte, 4 yiiksekokul, 13 meslek
yiiksekokulu, 4 enstitii ve 41 Arastirma/Uygulama merkezi olmak iizere Universitemiz toplam
80 egitim birimine sahiptir. Biinyesinde bulunan 1840 akademik personeli ile iiniversitemiz

2019-2020 egitim 6gretim yilinda 46.114 6grenciye egitim sunmaktadir.

Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini
uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim kuruludur. Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yOnetim organlart agagidaki
gibidir:

Fakiilte Organlari: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ olarak

gorev yapan Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’ndan olusur.

Enstitii Organlari: Enstitii Miidiirti, Enstitii Kurulu ve Enstitlii Yonetim Kurulu’dur.
Yiiksekokul Organlar: Yiiksekokul Midiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Y6netim Kuruludur.
Fakiilte ve yiliksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.

SONUC

ORNEK UYGULAMA

KANIT

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, Lisansiistii Egitim Enstitlisii Organizasyon Semast,
Lisansiistii Egitim Ogretim Y&netmeligi

Kanit Linkleri:

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

10. PROGRAMA OZGU OZEL OLCUTLER

Programa Ozgii Olciitler saglanmalidir.
Maliye Tezli Yiiksek Lisans Programi'ndan mezun olan 6grencilerimiz program ¢iktilar:

dogrultusunda, stratejik eylem planinda yer alan yetkinlikleri kazanmaktadir. Ogrencilerin
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sahip olacag1 yetkinlikler ders izlenceleri ve stratejik eylem planinda gosterilmistir. S6z konusu

yetkinlik disinda 6zel bir 6lgiit ise heniiz belirlenmemistir.

SONUC

OLGUNLASMAMIS UYGULAMA

KANIT

Maliye Anabilim Dali-Yiiksek Lisans Program Ciktilari, Maliye Anabilim Dali-Yiiksek Lisans
Stratejik Eylem Plan1 2018-2022.

Kanit Linkleri;
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6627&culture=tr-TR

http://maliye.biibf.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-eylem-planlari-r16.html

11. SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi calismalar1 kapsamindaki faaliyetlerine Anabilim Dalimiz
aktif katilim saglamaktadir. Bu baglamda her yil iiniversitemizdeki Bologna caligsmalari
cergevesinde ders igerikleri giincellenmektedir. Maliye Boliimii stratejik planlama ¢aligmalari
COMU 2018-2022 Stratejik Plan1 ile uyumlu bir bicimde béliim dgretim elemanlarinca i¢ ve
dis paydaslarin goriisleri dikkate alinarak hazirlanmistir. Bu ¢ergevede misyon, vizyon, stratejik
amag ve hedefler ile performans gostergeleri belirlenmistir. Benzer sekilde Maliye Anabilim
Dali Yiiksek Lisans Programi Stratejik Eylem Plani hazirlanarak Maliye Yiiksek Lisans
Programi altinda yiiriitiilen faaliyetlerle ilgili performans gostergeleri tespit edilmistir. Bu
cercevede COMU Stratejik Planinda yer alan “bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir iiniversite
olmak™ “kaliteli egitim ve Ogretim faaliyetleri sunmak™ ve “paydaslarla olan iligkilerin
gelistirilmesi” stratejik amaglarina ulasabilmek icin baz stratejiler ve bunlar1 6lgmeye yarayan
performans gostergeleri belirlenmistir. SWOT analizi ile programin giiglii ve zayif yonleri
ortaya konmus, iyilestirmeye yonelik stratejiler belirlenmistir. Maliye Anabilim Dali Yiiksek
Lisans Programi Stratejik Plan1 dogrultusunda 6gretim elemanlarina anket uygulanmistir. 2020
yili itibariyle performans gostergelerinin hedef ve gerceklesme durumu ortaya konmustur. 2020
yilina iliskin KIDR (Kurum I¢i Degerlendirme Raporu) raporu hazirlanmistir. Universitemizin
2021-2025 Stratejik Plan1 dogrultusunda stratejik planimiz giincellenmis ve web sitemizde
yayinlanmigtir. Ayrica Maliye Boliimii web sitesinde i¢c ve dis paydaslara yonelik anketlerin
online olarak uygulanmasi planlanmaktadir. I¢ ve dis paydaslarin katilimi1 konusunda Olgiit 2.4.
ve Olgiit 2.6.'da belirtilen kapsamda c¢alismalar yapilmis olmakla birlikte, dzellikle dis

paydaslarin siirece katiliminin daha sistemli bir yaklasimla saglanmas1 hedeflenmektedir.
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