
2019 YILI 

MALİYE BÖLÜMÜ FAALİYET RAPORU 

I. Genel Bilgiler 

A) Misyon ve Vizyon 

Bilimsel niteliğe ve özgün değerlere sahip, araştırmacı, paylaşımcı ve meslekî açıdan yetkin bir 

akademik kadro ile toplumsal değerlere saygılı bireyler yetiştirmek ve çağdaş bir öğretim ve 

bilimsel bir anlayış oluşturmaktır. 

Eğitim, öğretim ve araştırma kalitesi ile Türkiye ve dünyada tercih edilen; toplumun ve sektör 

temsilcilerinin beklentilerine uygun, kendine güvenen bireyler yetiştiren; akademik anlamda 

yetkin öğretim elemanları ile sonuca odaklı bir eğitim profili oluşturan; uluslararası değerlere 

saygılı, toplam kalite yönetimi ilkelerini benimsemiş, sürekli gelişen bir bölüm olmaktır. 

B) İdareye İlişkin Bilgiler 

1995 yılında eğitim öğretim faaliyetine başlayan maliye bölümü lisans (I ve II öğretim), yüksek 

lisans ve doktora düzeyinde eğitim vermektedir. Maliye bölümünden 164’ü 2019 yılında olmak 

üzere toplam 2041 öğrenci mezun olmuştur.  413’ü örgün öğretim, 337’si ikinci öğretim olmak 

üzere toplam aktif öğrenci sayısı 750’dir. Maliye bölümü 2019 yılı itibariyle eğitim öğretim 

faaliyetlerini fakültenin bulunduğu Ağaköy Yerleşkesi’nde 25.600 m² kapalı alanda 26 derslik 

ve 5 amfinin yanı sıra, bilgisayar laboratuarı, bilgisayar donanımlı kütüphane, 1000 seyirci 

kapasiteli kapalı spor salonu, 550 kişilik konferans salonu, 10 adet lojman, sağlık merkezi, 

yemekhane, kantin, pastane, kırtasiye, internet cafe vb. mekânlardan yararlanarak 

sürdürmektedir. Ayrıca bölümümüze ait 1 adet seminer salonu bulunmaktadır. 

C) Personele İlişkin Bilgiler  

Maliye bölümü 2 Profesör, 3 Doçent, 4 Dr. Öğr. Üyesi ve 5 Araştırma Görevlisi ile eğitim-

öğretim faaliyetlerine devam etmektedir. 

D) Eğitim Öğretim Faaliyetine İlişkin Bilgiler 

Maliye bölümünde lisans (I ve II. Öğr.), Yüksek Lisans ve Doktora düzeyinde eğitim-öğretim 

faaliyetlerine devam etmektedir. 

 

 

 

 



II. FAALİTELERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

Uluslararası Yayınlar 

Sıra 

No 

Yazarın Unvanı, Adı ve 

Soy Adı 

Yayın Adı Yayınlandığı Yer 

ve Tarih 

1 Prof. Dr. Selçuk İPEK 

Yerel Kalkınmışlık Seviyesinin 

Ölçülmesi: Çanakkale İli Meslek 

Kuruluşlarının Algısı Üzerine Ampirik 

Bir Çalışma 

Yönetim Bilimleri 

Dergisi, Cilt 17, ss. 

447-464 

2 Prof. Dr. Selçuk İPEK 
Sosyal Sermayenin Önemli Bir Aktörü 

Olarak Sivil Toplum Kuruluşları 

10. Uluslararası 

Sivil Toplum 

Kuruluşları 

Kongresi, Balıkesir, 

1-3 Kasım 2019 

3 Prof. Dr. Selçuk İPEK 
Yerel Kalkınmada Sivil Toplum 

Kuruluşlarının Yeri ve Önemi 

10. Uluslararası Sivil 

Toplum Kuruluşları 

Kongresi, Balıkesir, 

1-3 Kasım 2019 

4 Prof. Dr. Selçuk İPEK 

Local Development and Professional 

Associations: An Empirical Study for 

Çanakkale Province 

3. International 

Applied Social 

Sciences Congress, 

İzmir, 4-6 Nisan 

2019 

5 Doç. Dr. Murat AYDIN 

A Discussion about the Necessity of 

Artificial Intelligence Expenditures: 

Turkey Case 

10. International 

Conference of 

Political Economy, 

İstanbul, 25-28 

Haziran 2019 

6 Doç. Dr. Mehmet ŞAHİN 
Dijital Çağın Ameleleri ve İnternet 

Amele Pazarları 

Uluslararası 

Marmara Fen ve 

Sosyal Bilimler 

Kongresi, Kocaeli, 

26-28 Nisan 2019 

7 Doç. Dr. Mehmet ŞAHİN 

Kamu Hizmeti 4.0 Devletlerin ve 

Toplumların Geleceğini Nasıl 

Şekillendirecek?  

Uluslararası 

Marmara Fen ve 

Sosyal Bilimler 

Kongresi, Kocaeli, 

26-28 Nisan 2019 

8 
Dr. Öğr. Üyesi S. Sami 

TAN 

Kırsal Yoksulluk ve Sübvansiyonlar: 

Tarımsal Girdi Sübvansiyonları 

Açısından Bir Değerlendirme 

11. International 

Balkan and Near 

Eastern Social 

Sciences Congress 

Series, Tekirdağ,  

9-10 Mart 2019 



9 
Dr. Öğr. Üyesi Hilal 

GÖRKEM 

Türkiye’de Kamu Sosyal Koruma 

Harcamaları Kapsamında Engellilere 

Yönelik Harcamalar: Karşılaştırmalı Bir 

Değerlendirme 

Social Sciences 

Studies, Volume 5, 

pp. 2855-2868 

10 
Dr. Öğr. Üyesi Hilal 

GÖRKEM 

The Impact of Turkey’s Environment 

Policies on Central Government Budget 

10. International 

Conference of 

Political Economy, 

İstanbul, 25-28 

Haziran 2019 

11 
Dr. Öğr. Üyesi Hilal 

GÖRKEM 

Tracing Environmental Policies in 

Public Budget: The Case of Turkey 

(2006-2019) 

Globalization, 

Poverty, Inequality 

& Sustainability, 

Mavroudeas S.; 

Akar S.; Dobreva J., 

Eds., Ijopec 

Publication, 

London, pp.  75-90 

12 
Arş. Gör. Yakup 

TAŞDEMİR 

Yerel Kalkınmada Sivil Toplum 

Kuruluşlarının Yeri ve Önemi 

10. Uluslararası 

Sivil Toplum 

Kuruluşları 

Kongresi, Balıkesir, 

1-3 Kasım 2019 

13 
Arş. Gör. Mehmet Emin 

KENANOĞLU 

A Discussion about the Necessity of 

Artificial Intelligence Expenditures: 

Turkey Case 

10. International 

Conference of 

Political Economy, 

İstanbul, 25-28 

Haziran 2019 

14 
Arş. Gör. Mehmet Emin 

KENANOĞLU 

The Shadow Economy: The Case of 

Greece and Germany 

9. Interrnational 

Congress on Current 

Debates in Social 

Science, İstanbul, 2-

4 Mayıs 2019 

15 Arş. Gör. Kendal DENİZ 
The Shadow Economy: The Case of 

Greece and Germany 

9. Interrnational 

Congress on Current 

Debates in Social 

Science, İstanbul, 2-

4 Mayıs 2019 

 

Ulusal Yayınlar 

Sıra 

No 

Yazarın Unvanı, Adı ve 

Soy Adı 

Yayın Adı Yayınlandığı Yer ve Tarih 

1 Prof. Dr. Selçuk İPEK 

Yerel Kalkınma ve 

Mesleki Kuruluşlar: 

Çanakkale İline Yönelik 

Ampirik Bir Çalışma 

Uşak Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Dergisi, Cilt 12, ss. 47-60 

2 Prof. Dr. Selçuk İPEK 

Yerel Aktörlerin Yerel 

Kalkınmaya Bakışı: 

Çanakkale İli Örneği 

Kartepe Zirvesi 2019, Kocaeli, 25-

27 Ekim 2019 



3 Doç. Dr. Murat AYDIN 

Trafikte Yaşanan 

Dışsallıklara Bir Çözüm 

Önerisi Olarak Akıllı 

Ulaşım Sistemleri: 

Çanakkale Üzerine 

Nicel Bir Araştırma 

Düzce Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Dergisi, Cilt 9, ss. 193-208 

4 
Doç. Dr. Timur 

TURGAY 

Yerel Ekonomiler 

Bağlamında Biga 

İ.İ.B.F. Öğrencilerinin 

Elektronik Ticarete 

Bakış Açıları: Ampirik 

Bir Çalışma 

Yönetim ve Ekonomi Araştırmaları 

Dergisi, Cilt 17, Sayı 2, ss. 90-105 

5 
Dr. Öğr. Üyesi S. Sami 

TAN 

Avrupa Birliği ile Mali 

İşbirliği ve Kırsal 

Girişimcilik Projeleri: 

Çanakkale İli IPARD 

Örneği 

Girişimcilik ve Kalkınma Dergisi, 

Cilt 14, Sayı 1, ss. 59-65 

6 
Dr. Öğr. Üyesi Hilal 

GÖRKEM 

Bulgaristan ve 

Romanya’da Çevre 

Vergileri: 

Karşılaştırmalı Bir 

Değerlendirme 

21. YY Perspektifinden Kamu 

Politikalarını Düşünmek Yeni 

Sorulara Yeni Cevaplar, Editörler: 

Turgay Berksoy, Gamze Yıldız 

Şeren Kurular, Ekin Yayınevi, 

Ankara, ss. 131-146 

7 
Arş. Gör. Mehmet Emin 

KENANOĞLU 

Trafikte Yaşanan 

Dışsallıklara Bir Çözüm 

Önerisi Olarak Akıllı 

Ulaşım Sistemleri: 

Çanakkale Üzerine 

Nicel Bir Araştırma 

Düzce Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Dergisi, Cilt 9, ss. 193-208 

8 Arş. Gör. Kendal DENİZ 

Vergi Kabahatleri 

Açısından Sahte Belge 

Düzenleme veya 

Kullanma Fiili ile İlgili 

Sorunlar ve Çözüm 

Önerileri 

Türkiye Adalet Akademisi Dergisi, 

Sayı 39, ss. 157-188 

 

Bilimsel Araştırma Projesi 

Sıra 

No 

Yazarın Unvanı, Adı 

Soyadı 

Projenin Adı 

1 Prof. Dr. Selçuk İPEK 
Yerel Ticaret Aktörlerinin Yerel Kalkınmaya Bakışının 

Ölçülmesi: Çanakkale İli Örneği 

 

IV KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A- Üstünlükler 

• Öğrencilerin Erasmus ve Farabi programlarından faydalanabilme imkânının bulunması 

• Öğrencilerle akademisyenler arasındaki iletişimin güçlü olması 

• Bölümde verilen derslerin yelpazesinin geniş olması nedeniyle öğrencilere iş 

imkânları açısından avantaj sağlaması 



• Akademik kadronun sorumluluk ve işe bağlılığının yüksek olması 

• Akademik personelin iyi derecede İngilizce bilmesi 

• Akademik kadro arasında etkileşimin yüksek olması 

• Bölümde yurtdışı etkileşimi yüksek olan öğretim üyelerinin bulunması 

• Uluslararası kongreleri rahatlıkla düzenleyebilmesi 

• Bölüm faaliyetlerinin hızlı bir şekilde akademik kadroya dağıtılması ve 

sonuçlandırılması 

• Ders programının uluslararası standartlara uygun hale getirilmesi ve böylelikle lisans, 

yüksek lisans ve doktora öğrenci sayılarında hem nicelik hem de nitelik yönünden 

artış sağlanması 

B- Zayıflıklar 

• Bölüme ait zengin bir kütüphanenin bulunmaması 

• Merkez ile taşra birimleri arasında hem fiziki hem de personel açısından farklılıklar 

görülmektedir. Gerek öğretim elemanı gerekse de teknik ve idari personel ve sarf 

malzemesi dağıtımı sıkıntısı yaşandığı görülmektedir. 

C- Değerlendirme 

2019 yılı itibariyle 15 uluslararası yayın, 8 ulusal yayın ve 1 bilimsel araştırma projesi olmak 

üzere 24 yayın gerçekleştirilmiştir. 2020 yılında yayın sayısının arttırılması hedeflenmektedir.  

ANABİLİM DALININ AMAÇLARI, HEDEFLERİ, STRATEJİLERİ 

• Çağın gerektirdiği mesleki donanıma sahip olmak, 

• Toplumsal sorumluluk ve meslek etiği bilincine sahip olmak, 

• Akademik personel ihtiyacını karşılamak amacı ile nitelikli araştırma görevlilerinin 

yetiştirilmesini sağlamak ve akademik çalışmaları arttırmak, 

• Yaşam boyu öğrenmeyi ilke edinen mezunlar yetiştirmek, 

• Ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarda, üretim ve hizmet problemlerine sistem 

anlayışı ile yaklaşan, lider rolü üstlenebilen, tasarım, planlama ve yönetim görevlerini 

yürütebilen mezunlar yetiştirmek, 

• Küresel gelişmeleri takip eden, akademik niteliği yüksek, girişimci, yaratıcı bireyler 

yetiştirmektir. 

• Ulusal ve uluslararası kongre/sempozyum düzenlemek 

• Öğrencilerin bölüme aidiyet duygularının arttırılmasına yönelik etkinlikler 

düzenlemek 



• Ulusal eğitim ve araştırma kurumları ile iletişim ve işbirliğini artırmak 

• Uluslararası araştırma fonlarınca desteklenen projelere katılımı arttırmak 

• Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimlerini desteklemek 

• Akademik yayın sayısını ve kalitesini arttırmak 

 

Öneriler ve Tedbirler  

• Eğitim öğretimin kalitesini artırmak için basılı ve elektronik kaynakların nitelik ve 

nicelik yönünden çoğaltması ve kaynaklara ulaşabilirliğin arttırılması gerekmektedir. 

• Öğrencilerde teori ile pratiğin etkileşimini sağlamak için üniversite desteği ile staj 

imkanı ve sertifika programlarının sağlanması gerekmektedir.  

• Bilgisayar laboratuarı sayısının arttırılması ve bilgisayarların iyileştirilmesi 

gerekmektedir. 

• Akademik personelin gelişiminin teşvik edilebilmesi amacıyla yurt içi ve yurtdışı 

kongrelere katılımı için ihtiyaç duyulan maddi desteğin sağlanması gerekmektedir. 

• Öğrencilerin iletişim ve bilgisayar teknolojilerinde yaşanan gelişmeleri takip 

edebilmeleri için gerekli bilgisayar ve yazılım desteği sağlanmalıdır.  

• Derslerin kaliteli bir şekilde işlenebilmesi için dersliklerin iyileştirilmesi gerekmektedir. 

 

 


