2022 YILI KiDR YONETICi DEGERLENDIRMESI

Fakiiltemiz kalite giivencesi faaliyetleri kapsaminda 2022 yili i¢in kurum i¢ degerlendirme raporu
Liderlik Yéonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki
konu basliklariyla diizenlenmistir. Biga iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi KIiDR 2022

raporunda asagidaki konular 6ne ¢ikmustir;

1. Liderlik, Yonetim ve Kalite konusunda Fakiiltemizde ilgili siireglerin gozden gegirilmesi i¢in
paydaslarimizin goriisleri alinmustir. Akademisyenlerimizin performanslarinin
gozlemlenebilmesi amaciyla bir iyi uygulama 6rnegi olan Alti Aylik ve Yillik Performans
Gostergelerinin Takibinin yapilmasina 2022 yilinda da devam edilmistir. Ogrencilerimizin
taleplerinin karsilanmasi1 amaciyla da  “Kalite Elgileri Grubu” 2022 yilinda da
stirdiirilmiistiir. Bu sekilde 6grencilerimizin dogrudan yonetim ile temas edebilecekleri bir
kanal tesis edilmistir. Bu sekilde Fakiilte icerisinde ortaya ¢ikan meselelerde aninda miidahale
edebilme sans1 da dogmustur. Kalite ¢alismalar1 konusunda Universitemiz Kalite Departmani
ile siki iligkiler tesis edilmis ve yoneticilerin diizenli olarak goriislerini Fakiilte Kalite

Yonetimi ile paylasabilmeleri i¢in toplantilar organize edilmistir.

2. Egitim ve Ogretim konusunda 2022 yil1 igerisinde egitim 6gretim miifredatinin yan dal ve ¢ift
anadal uygulamalarina uyumlu olabilmeleri i¢in gereken diizenlemeler gerceklestirilmistir.
Ogrencilerimizin akademik ve is hayatina hazir hale gelebilmeleri igin miifredatta gereken
degisiklikler konusunda i¢ ve dis paydas goriislerinin daha fazla alinmasi gerektigine, ders
planlama siireclerine ogrencilerinde dahil edilmesine, ders igerik ve programlarmin ilgili
elektronik ortamlara eksiksiz bir sekilde girilmesi ve kontrol siireglerinin arttiritlmasina dair

kararlar alinmistir.

3. Arastirma ve Gelistirme konusunda akademik personelin bilgi birikimini arastirma ve
gelistirme faaliyetlerine yoneltebilmesi i¢in gerekli tiim kaynaklarin seferber edilmesi
degerlendirilmistir. Ogrencilerimizin akademik calismalara ve TUBITAK projelerine daha
fazla dahil edilebilmeleri icin caligmalar arttirilmistir. Stratejik hedeflere yonelik olarak

gergeklestirilen izlemelerde stratejik hedef gostergelerinin hedeflerle uyumlu oldugu da 2022



yilinda tespit edilmistir. 2022 yilinda Uluslararas1 Sosyal Bilimler Konferansinin ikincisi

¢evrimigi olarak diizenlenmistir.

Toplumsal Katki konusunda faaliyetler biitce kisitlarina ragmen Ogrencilerimizin ve
topluluklarimizin da katkilariyla 2022 yilinda 6nemli sosyal projelerle devam etmistir. Bu
projeler yerel ve bolgesel diizeyde gerceklesmislerdir. Bolgede yer alan Kurumlardan da
destek alinmistir. Toplumsal katki saglamasi bakamindan akademik personelin seminerler,

calistaylar ve paneller seklinde gerek cevrimici gerekse de yiizyiize faaliyetlerde bulunmalari

desteklenmistir.
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