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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Maliye programi, 1995-1996 egitim-6gretim yilinda faaliyete baslamistir. Bu program, lisans
seviyesinde 6grenim veren bir programdir. Bu programi basariyla tamamlayan 6grenciler, maliye
alaninda Lisans derecesi almaya hak kazanmaktadirlar.

Maliye lisans programi (Bologna Siireci Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi’nde Birinci Diizey,
TYYC’de 6. Diizey), mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik gerektiren mesleki uygulama
alanlarina, arastirma alanlarina, yiiksek lisans ve doktora programlarina gecis yeterlilikleri kazandiran
akademik agirlikli bir programdir. Programin,“Egitimde Uluslararas1 Standart Siniflandirmasi (ISCED)
2011" ve “Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ne gore siniflandirmasi ve egitim
alan1 kodlar1 asagida verilmistir: ISCED Egitim Alan Kodu: 31 — Sosyal ve Davranig Bilimleri ISCED
Program Yeterlilik Diizeyi: 6, Kategorisi (Profili): 64, Alt Categorisi: 645 - Akademik agirlikli lisans
derecesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 31 — Sosyal ve
Davranis Bilimleri Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Yeterlilik Turti (profili):
Akademik agirlikli "1. Diizey" lisans derecesi
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1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davranislart) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Maliye lisans programina Ogrenci kabuliinde 2019 Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlari
Kilavuzunda yer alan Tablo 4’te de gosterildigi tizere dzel bir kosul aranmamaktadir. Yiiksek Ogretim
Sinavina (YKS) girerek Alan Yeterlilik Testinde, esit agirlik puan tiirtinden 180,000 ve iizeri puan alan
tim oOgrenciler maliye lisans programini tercih edebilmektedirler. Ancak programi tercih eden
Ogrencilerin analitik diisiinebilme, sayisal yetkinlikler, eksikleri fark edebilme ve sorunlara ¢6ziim
Onerileri gelistirebilme, 6zellikle mesleki bilgileri okumaktan ve yeni seyler 6grenmekten zevk alma, her
sektordeki giincel ekonomik gelismelere mikro ve makro diizeyde ilgi duyma gibi yetkinliklere sahip
olmasi, maliye programinin kendilerine kazandirmayr hedefledigi bilgi, beceri ve davraniglar1 6ngoriilen
stirede elde etmelerine katki saglayacaktir.

Boliime 6grenci kabulleri Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) Baskanlig1 ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler ve ilan edilen tarihler arasinda, elektronik
olarak veya istenen belgelerle birlikte Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde 6grenci kayit biirosu
tarafindan yapilmaktadir. Programa yerlestirilen 6grencilerin son on yilda aldig1 taban puanlarin normal

Ogretim i¢in 227 ile 367 ikinci 6gretim igin ise 208 ile 332 puan arasinda degistigi goriilmektedir. 2018

yilindan itibaren uygulanmaya baslayan YK S’de 2018 ve 2019 yillarina iliskin taban ve tavan puanlar
ise Tablo 1’de gosterilmistir.
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1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay Gegis

Maliye Boliimiine baska iiniversitelerden yapilacak yatay gegislerde, “Yiiksekogretim Kurumlarinda On
lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmas1 Esaslarina Iliskin Y 6netmelik” hiikiimleri uygulanmaktadir. Her yariyil icin
yatay gegisle alinabilecek 6grenci sayilarina iligkin kontenjan talebi Maliye Bolim Bagkanlig: tarafindan
yapilmaktadir. Yatay gecis takvimi ve bagvuru kosullari Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig1 internet sayfasindan ilan edilmektedir. Maliye Boliimii'ne yatay gecis yapmak
isteyen O grenciler sadece ilan edilen siireler i¢inde bir dilekge ve ekinde teslim edilmesi gereken evraklar
ile birlikte Biga IIBF Dekanligi'na basvurmaktadir. Basvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, Universite
Senatosu'nun belirlemis oldugu ilkeler ¢ergevesinde, ilgili yonetim kurullar1 tarafindan olusturulan
komisyon yapmaktadir. Basar1 durumuna ve merkezi yerlestirme puanina gore yatay geg¢is basvuru
sonuclar1 Biga [IBF internet sayfasinda ilan edilmektedir. Yatay gecis yapma hakki kazanan 6grencilerin
daha 6nceki donemlerde alip basarili olduklar1 dersler, boliim tarafindan senatonun belirledigi esaslar
cercevesinde degerlendirilip, uygun olan derslere muafiyet verilmektedir.

Dikey Gegis

Maliye Boliimii'ne dikey gecisler “Meslek Yiiksekokullar1 ve Acik Ogretim On Lisans Programlari
Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Y énetmelik™ hiikiimleri geregince yapilmaktadir.
Dikey Gegis Sinaviyla yerlesen adaylarin kayit islemlerine iliskin duyurular fakiilte internet sayfasindan
gerceklesmektedir. Lisans ogrenimine baglama hakki elde eden 6grencilere on lisans egitimi sirasinda
almis olduklar1 derslerden es deger kabul edilenlere muafiyet verilerek ve kredileri dikkate alinarak,
programdan almasi gereken dersler belirlenmektedir. Ogrencinin almasi gereken derslere gore programa
kaydi yapilmakta ve egitime devam hakki verilmektedir. Maliye Boliimii tarafindan kazanilmis krediler
degerlendirilerek boliim kurulu karar1 ile dekanliga iletilmekte ve bu konuda fakiilte yonetim kurulu
karar1 alinmaktadir. Biga [IBF’ de cift anadal ve yandal programi bulunmamaktadr.
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Maliye programimin Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde 2020 yili itibariyle 30
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tiniversite ile Farabi degisim programi, 9 tiniversite ile Erasmus programi ve 7 {iniversite ile de Mevlana
degisim programi cercevesinde yiirlittiigli ikili isbirligi anlasmasi bulunmaktadir. Boliimiimiizdeki
Ogrenciler, yabanci dil, miilakat, genel not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine getirdikleri taktirde
lisans egitimlerinin belirli bir donemini bagka bir yiiksekogretim kurumunda yurt ici (Farabi) ve yurt
dist1 (Mevlana ve Erasmus) 6grenci programlari ile gorebilmektedirler. Gerek tniversite degisim
programlarina iliskin gerekse fakiilte web sayfasindan ve fakiiltenin cesitli yerlerine asilan duyurularla
ogrenciler degisim programlarina iliskin bilgilendirilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Erasmus Koordinatorliigii tarafindan yapilan Erasmus tanitim toplantilariyla da programa bagvurmak
isteyen Ogrencilerin bilgilendirilmesi amaglanmaktadir. Ayrica boliimiimiiz 6grencilerinin s6z konusu
ikili igbirligi anlasmalarindan haberdar olmasi ve 6grenci hareketliligini tesvik etmek adina bolim
koordinatorleri ve boliim 6gretim tiyeleri tarafindan 6 grencilere gerekli destek verilmektedir.
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1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Maliye Bolumii 6grencilerine 6gretim konularinda karsilasacaklari sorunlarin ¢éziimiinde yardimci
olmak, akademik ve kariyer hedefleri hususunda yol géstermek adina sinif bazinda her bir 6grenci i¢in
damsman atanmaktadir. Danisman atamalar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On lisans/Lisans
Ogrenci Danmismanlik Yonergesinde de belirtildigi tizere, boliim baskaninin boliim 6gretim iiyeleri
arasindan yapmis oldugu 6neri dogrultusunda ders yil1 baslamadan 6nce yapilmaktadir. Danigsmanlar
haftada 2 giin 2'ser saatini 6grenci goriisme saati olarak ayirmakta ve ders programlarinda goriisme
giinli ve saatini gostermektedirler. Boliimiimiiz 6grencileri danismanlarina bu gériisme saatlerinde yiiz
yiize, Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) {izerinden mesajla ve e-posta araciligiyla
ulasabilmektedirler. Ogrenciler her donem basinda ders se¢imleri i¢in danismanlarina soru sorabilmekte
ve ders kayitlarin1 onaylatmaktadirlar. Boliimiimiiz 6grencilerinin kariyer planlamasina yon verebilmek
ve ufkunu genisletmek adina Maliye Toplulugu'nun da aktif rol oynadigi, danismanlarin
moderatorliginii yaptig1 kariyer giinleri baglaminda etkinlikler yapilmaktadir.
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1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programdaki 6grencilerin derslerdeki basarilar1 yapilan yazili sinavlarla 6l¢tilmektedir. Her ders i¢in ara
sinav, ara sinav mazeret sinavi, yartyll sonu sinavi, biitiinleme siavi yapilmaktadir. Ayrica mezuniyet

asamasina gelen ogrenciler i¢in her yartyil sonunda tek ders sinav hakki verilmektedir.. Sinavlar CDSP
Koordinatorliigiince hazirlanan sinav programi dogrultusunda gézetmenler tarafindan yuriitiilmektedir.

Yapilan sinavlara iliskin sinav belgeleri ve sinav kagitlari iki y1l boyunca saklanmaktadir. Basar1 notu,

ara simav notunun %40°1 ile yariyil sonu veya biitiinleme sinav notunun %60’ 1nin alinip toplanmasiyla
belirlenmektedir. Siavlarin degerlendirmesi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi “Onlisans — Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” dogrultusunda yapilmaktadir. Smav sonuglari ilgili dersin
ogretim elemani tarafindan “Universite Bilgi Y &netim Sistemi (UBYS) iizerinden ilan edilmektedir. Ara
sinava iligkin sinav sonuglarimin yariyll sonu smavindan en az iki hafta once ilan edilmesi

gerekmektedir. Ogrenciler de gene ayni sisteme kullanici adlari ve sifreleri ile giris yaparak, 6grenci

bilgi ekranindan notlarin1 6grenebilmektedirler. Ayrica 6grenciler sinav sonuclarina sinav agiklanma

tarthinden itibaren bir hafta icinde Maliye Boliim Sekreterligime verdikleri dilekge ile itiraz
edebilmektedirler. itiraz sonucunda itiraz edilen dersin 6gretim elemam tarafindan smav kagidi tekrar

degerlemeye alinmaktadir. Maliye Boliimii'nde istege bagl staj yapilmaktadir. Ug kisiden olusan boliim
staj komisyonu tarafindan, stajim tamamlayan 6grencilerin staj dosyalari, BIIBF istege bagl staj
uygulama ilkeleri geregince degerlendirilerek Dekanliga iletilmektedir.

Kanitlar

Final Sinav Gérevlendirmeleri.pdf

Mevzuat Bilgi Sistemi- On Lisan Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y énetmeligi.pdf
Sinav Notu Girisi.jpg

Sinav Sonucu Gérme Ekrani.jpg

biibf lisans egitimi_ogrenci staj yonergesi.pdf

Staj Degerlendirme istem Yazis1.JPG

Karsiliyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin mezun olabilmesi i¢in 6gretim planinda belirtilen secmeli ve
zorunlu dersleri alarak, donemlik 30 AKTS toplamda ise 240 AKTS’yi tamamlamasi, her bir kredili
ders i¢in harf notunun en az DD veya iizeri olmasi ve genel not ortalamasinin 2.00 ve iistii olmasi
gerekmektedir. Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek i¢in programinin gerektirdigi bu sartlar:
yerine getirip getirmedigi 4.simf damismanlari tarafindan O6grencilerin transkriptleri iizerinden
incelenmektedir. Mezuniyetine karar verilen 6grenciler dilekge ile boliime iletilmekte ve Boliim Kurulu
bu konuda aldig1 karar ile mezun olacaklarin listesini Dekanliga iletmektedir.
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2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

- 1 —ee . . . 1 .-
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Maliye programi egitiminin temel amaci, ogrencilert maliyeye 1liskin temel modellert ve devletin
ekonomideki roliini anlayacak, kamu geliri ve kamu harcama politikalarinin giinliik yasamdaki
etkilerini analiz edecek, belli bir maliye problemi ve meselesine uygulanabilecek uygun araglari
belirleyecek, maliye ve iktisada iligkin problemler konusunda elestirel diisiinecek, yazacak ve toplum
ontinde konusacak, kamu gelirleri ve harcamalart konusundaki mevcut anlasmazliklar
degerlendirebilecek ve gelecekte ortaya cikabilecek gelismeleri degerlendirecek bilgi, beceri ve
kabiliyetle donatmaktir. Bu kapsamda Maliye programinin egitim amaglarin1 asagidaki gibi siralamak
mumkiindiir;

Cagin gerektirdigi mesleki donanima sahip olmak,

Toplumsal sorumluluk ve meslek etigi bilincine sahip olmak,

Akademik personel ihtiyacini karsilamak amaci ile nitelikli arastirma gorevlilerinin yetistirilmesini
saglamak ve akademik ¢alismalar1 arttirmak,

Yasam boyu 6grenmeyi ilke edinen mezunlar yetistirmek,

Ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarda, iiretim ve hizmet problemlerine sistem anlayisi ile
yaklasan, lider rolii iistlenebilen, tasarim, planlama ve yonetim goérevlerini yiiriitebilen mezunlar
yetistirmek,

Kiiresel gelismeleri takip eden, akademik niteligi yiiksek, girisimci, yaratici bireyler yetistirmektir.

Program egitim amaglarina iliskin genel bilgiler Maliye boliimiiniin 2019 yili kurum i¢1 degerlendirme
raporunda mevcuttur. Ayrica bolimiimiize iliskin tanitim filminde boliimiimiiz 6gretim {iyeleri
tarafindan da program egitim amaclarimiz ifade edilmektedir. ilgili belge ve internet sitesi kanit olarak
sunulmustur. http://biibf.comu.edu.tr/maliye.html

Kanitlar

KIDR-MALIYE 2019.pdf
Bolim Tanitim Filminin Gosteren Belge.pdf

Karsiliyor

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Maliye programinin egitim amaglari, mezunlarin ulasmak istedigi kariyer hedeflerine uygundur. Nitekim
Maliye lisans programi, mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik gerektiren mesleki uygulama
alanlarina, arastirma alanlarina, yiiksek lisans ve doktora programlarina gegis yeterlilikleri kazandiran
akademik agirlikli bir programdir.

Maliye bolimiinden mezun 6grencilere 4 yillik egitim siiresi boyunca kamu maliyesine giris, maliye
teorisi, maliye tarihi, vergi usul hukuku, biitce teorisi ve teknigi, devlet borglari, biitge politikasi, vergi
hukuku, mahalli idareler maliyesi, kamu ekonomisi, maliye politikasi, uluslararas1 mali kurumlar, mali
yargl, vergi uygulamalari, kamu iktisadi tesebbiisleri, vergi denetimi gibi maliye alanina iliskin dersler
ile birlikte matematik, istatistik, muhasebe, ekonomi ve hukuk alanlarina iligkin egitim de verilmektedir.

Maliye programi, kamu sektoriine ve dzel sektore yonelik olarak mali konularda teorik ve uygulamaya
yonelik bilgi ve yontemler, ekonomi ve hukuk bilgisiyle birlikte verilmektedir. Bu yoniiyle lisans Maliye
lisans programi mezunlarin kariyer hedeflerine ulasmada 6nemli isleve sahiptir. Maliye Boliimii, gerek
Ozel sektoriin, gerekse kamu sektoriiniin mali konularda yetismis insan giicii ihtiyacim karsilamak
amactyla kurulmustur. Kamu kesiminde 6zellikle Hazine ve Maliye Bakanligi'nda denetleme gorevi ya-
pan elemanlar, vergi miifettisi, hesap uzmani, gelirler kontrolorii, vergi denetgisi, vergi yoklama
memuru ve gelir uzman yardimciligidir.

Uygulama gorevi yapan elemanlar ise, defterdar, muhasebe miidiirii, vergi dairesi miidirii ve vergi
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dairesi memurudur. Ayrica bu elemanlar mahalli idarelerin ilgili servislerinde de goérev alabilirler.
Bunun yaninda Igisleri Bakanliginda kaymakamlik, Adalet Bakanlig1 biinyesinde idari hakimlik, 6zel ve
kamu kuruluslarimin tiim teftis ve denetim birimlerinde gorev alabilir, serbest muhasebeci mali
misavirlik, yeminli mali miisavirlik yapabilirler.

Maliye Bolimii'nden mezun olan 6grencilerimiz programimizin belirlenen kariyer hedeflerine uygun
bir¢ok kadroda bulunmaktadir. Bunlardan birkagina deginmek gerekirse; Maliye boliimii lisans egitimini
tamamladiktan sonra Burak Kozali, Marmara Universitesi'nde; Giilsema Cetinkaya ise Bandirma Onyedi
Eyliil Universitesi'nde Arastirma Gorevlisi olarak Canan Oykii Donmez Kara ise Biga [IBF Calisma
Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Boliimii'nde Dr. Ogr. Uyesi olarak gérev almaktadir. Ayrica yiiksek
lisans egitimi tamamlayan Kibar Mentese ise Izmir Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasina kayitli
olarak Serbest Muhasebeci Mali Miisavir olarak ¢alismaktadir. Mezunlarimiza iligkin bilgilerin yer
aldig1 internet adresleri kamt olarak sunulmustur. Ayrica fakiiltemiz biinyesinde bulunan Ogrenci
Yasam, Kariyer ve Mezun iliskileri Koordinatorliigii araciligryla mezunlarimiz ile iletisim, isbirligi ve
rehberlik ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

Tgili internet Siteleri:
https://aves.comu.edu.tr/595/egitim
https://abys.marmara.edu.tr/burak.kozali/
http://rehber.bandirma.edu.tr/OgrenimBilgileri/gcetinkaya

https://izsmmmo.org.tr/Uye-Islemleri/Aramiza-Katilanlar/90

Kanitlar

Dr.Ogr.Uyesi Canan Oykii DONMEZ KARA-Egitim Bilgisi.pdf
Kibar Mentege-izmir SMMMO'ya Katildigini1 GosterenBelge.pdf

Ars.Gor. Burak KOZALI - Egitim Bilgileri.pdf
Ars.Gor.Giilsema Cetinkava-Egitim Bilgisi.pdf

Karsiliyor

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Maliye programinin egitim amaglari; bdliimiin, fakiiltenin ve kurumun 6z gérevleriyle uyumludur. Bu
kapsamda Maliye Boliimii, Biga [IBF ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin misyonlar1 asagidaki
gibidir;

Maliye Bo6liimii Misyonu;

Bilimsel nitelige ve 6zgiin degerlere sahip, arastirmaci, paylasimci ve mesleki agidan yetkin bir
akademik kadro ile toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmek ve ¢agdas bir 6gretim ve bilimsel bir
anlayis olusturmaktir.

Biga iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Misyonu;

Fakiiltemiz, ogrencilerimizin mesleki agilardan yetkin olmalarina ¢aba sarf etmenin yaninda; etkili
konusma, etkili anlatim, etkili iletisim ve etkili tartisma agilarindan donanimli olmalarim saglayarak,
ulusal ve evrensel duyarlig1 olan entelektiieller olarak da yetistirmeyi hedeflemektedir. Biga Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi'nin ana amaci; 6grencilerini devlet ve 6zel sektdr icin yonetici, insan kaynag,
girisimci olarak yetistirmenin yani sira; ekonomi, istihdam, yonetim ve demokrasi alaninda tigiincii
sektor olan Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) i¢in de yetistirmektir. Fakiiltemiz kamuya, 6zel sektore ve
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ozellikle STK'lara girisimci, insan kaynagi ve yonetici yetistirmeyi amaglayan ders programiyla; ulusal
ve uluslararas1 kamuoyunu, akademik camiayr mesgul edecek yayinlar1 hedefleyen akademik kadrosuyla;
yerel, ulusal, uluslararast sorunlara duyarli, performanslariyla kendilerini kanitlamaya coskulu,
entelektiiel yasam bicimini benimsemeye hazir iilke kalkinmasina girisimci ya da yonetici olarak hizmet
etmeye yonelimli 6grencileriyle; tiim dinamiklerle etkilesen ¢ok yonlii bir egitim kurumu olmay1 temel
misyonu olarak benimsemistir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Misyonu;

Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen;
bilimsel ¢alismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve ¢ok disiplinli arastirmalar yapma anlayisini
benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iligkileri gézeten; bilgiyi, sevgiyi ve saygiyt Canakkale'nin
tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; "kalite odakli, yenilik¢i ve girisimei bir tiniversite olmak".

Igili internet Siteleri:

http://biibf.comu.edu.tr/fakultemiz/misyon-ve-vizyonumuz.html

https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon

Kanitlar

Biga {IBF Misyonu.pdf
COMU Misyonu.pdf

Karsiliyor
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Maliye programinin ¢agdas ve modern egitim teknolojileri ile donatilarak egitim kalitesinin arttirilmasi
adina kamu/6zel ve sivil toplum kuruluslart olmak tizere bir¢ok i¢ ve dis paydas belirlenerek, bu
paydaslar ile koordineli sekilde calisilmasi amaglanmaktadir. Ayrica i¢ ve dis paydaglarla olan
etkilesimin daha da arttirilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda programimizin i¢ ve dis paydaslar1 su
sekilde siralanabilir:

ic paydaslar:

Ogrenciler

Ders veren 6gretim tiyeleri

Boliim arastirma gorevlileri

Idari personeller

Rektorliik

Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Fakiiltenin diger boliimleri (Birlikte ¢ift anadal ve yandal programi yiiriitiilen béliimler)
Diger Fakiilteler

Sosyal Bilimler Enstitiisii
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Ogrenci Temsilcileri

Dis Paydaslar:

Isverenler

Mezunlar

Kamu kurumlari (Belediye, hastane, okul vb.)
Diger tiniversiteler

OSYM

Kaymakamlik

Defterdarlik

Valilik

Sivil Toplum ve meslek orgiitleri (TURMOB gibi)

Isbirligi yapilan diger iiniversiteler (bolge iiniversiteleri ve vakif iiniversiteleri), kamu kurum ve
kuruluslari, arastirma merkezleri

Programin i¢ paydaslarinin fikirlerini yansitan anketler ile program amagclari revize edilmekte ve buna
gore bir planlama yapilmaktadir. Ayrica dis paydaslarin program amagclarina olan katkisindan
faydalanmak adina hazirlanan dis paydas anketinin uygulanmasi hedeflenmektedir.

Kanitlar

Maliye Boliimii Stratejik Plan Degerlendirme Anketi-Akademik Personel.pdf
(2019-2020 Giiz D6nemi) Ders ve (")g“retim Eleman1 Degerlendirme Anketi Sonuglari.pdf

Karsilamiyor
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Maliye béliimiine iliskin program egitim amaglarina Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin internet sitesinden ulasilabilmektedir. Ayrica ayni linkte yer alan
boliimiimiize iliskin tanitim filminde de béliimiimiiz 6gretim tiyeleri tarafindan Maliye boliimii egitim
amagclar1 ifade edilmektedir. Bu sayede program egitim amaclarimiz kolayca erisilebilecek sekilde

yayimlanmistir. B6liimiimiiz program amaglarinin bulundugu internet sitesi kanit olarak sunulmustur.

Ayrica boliime ait internet sitesinin kurulum c¢alismalarina baslanarak ilgili program amaglar1 ve

boliimiimiize iligkin diger tiim bilgilerin yer alacag: bir web sayfas1 kurulumu amaglanmaktadir.

Igili internet Siteleri:

http://biibf.comu.edu.tr/maliye.html

Kanitlar

Maliye Programi Egitim Amaclarinin Yayimlanmis Oldugunu Gosteren Belge.pdf
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Karsiliyor

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Maliye programi egitim amagclar1 belirlenirken kurum igerisinde gerek dgrencilerden gelen geri besleme
gerekse de akademik kadronun yer aldigi boliim kurulu ve akademik genel kurul toplantilarinda elde
edilen kaynaklara gore egitim amaglar1 gézden gecirilmektedir. Bunun yan1 sira idari personel ve diger
boliimlerdeki akademisyenlerden gelen bilgilendirmelere gére amaclar revize edilmektedir. Bu
kapsamda boliimiin i¢ paydaslarina uygulanan anket ise kanit olarak sunulmustur. Bu sayede boliimiin
gereksinimleri goriilmiis ve bu eksikliklerin giderilmesi hedeflenmistir. Ayrica boliim etkinlikleri
kapsaminda derslere katilim saglayan akademisyen ve yoneticilerle yapilan sdylesilerde gereksinimlerin
tespiti noktasinda 6nemli katki saglamaktadir.

Kanitlar

Stratejik Plan Degerlendirme Anketi-Akademik Personel.docx
DERS VE OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME ANKETI.docx

Karsilamiyor
2.7. Test Olciitii

Program egitim amagclarinin ulasilabilmesinde test 6l¢iitlerinin gelistirilmesi adina 6grencilere donemlik
uygulanan bir anket bulunmaktadir. Bu anket Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Universite Bilgi
Yonetim Sistemi (UBYS) aracilifiyla uygulanmakta ve bolim Ogretim {iyelerince elde edilen
degerlendirmeler 1s181inda gerekli adimlar atilmaktadir. Uygulanan anketlerden birinin sonuglar1 kanit
olarak sunulmustur.

Kanitlar

Ders ve Og“retim Eleman1 Degerlendirme Anketi 2019-2020 Giiz Dénemi Sonuglari.pdf

Karsilamiyor

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve yetkinlik
bilesenlerini kapsayacak sekilde tanimlanmistir. Program ¢iktilar1 sunlardan olusmaktadir:

Maliye, iktisat, ¢alisma ekonomisi ve endiistri iligkileri, ekonometri, hukuk, isletme, kamu
yonetimi ve uluslararasi iligkiler gibi konularda temel kavramlari tanimlayabilecekler.

Maliyeye ve iktisata iliskin bazi temel modelleri analiz edebileceklerdir.

Ekonomide kamu sektoriiniin roliinii ve harcama ve vergi politikalarinin giinlitk yasamdaki
etkilerini belirleyebileceklerdir.

Diger sosyal bilim alanlarinda elde ettigi bilgileri maliye iliskin konular i¢in kullanabilecektir.
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Maliyede cevaplanan mesele ve problemleri belirleyebilecekler.
Maliye ve Iktisata iliskin degisik verileri elde edip analiz edebilecekler.

Maliye ve diger sosyal bilim alanlarina iliskin konularda analitik diisiinme icin gerekli olan
yetenege sahip olabileceklerdir.

Maliyeye ve iktisata iligkin belli bir mesele veya probleme uygulanabilecek uygun analiz araglarini
belirleyebileceklerdir.

Bir maliye problemi veya meselesini yeterli bir sekilde analiz edebilecekler ve uygulanabilir
sonuglar, ¢oztimler ve 6neriler sunabilecekler.

Vergileme ve harcama politikasi olusturmada temel aktorleri ve kurumlari belirleyebileceklerdir.

Maliye, iktisat ve diger sosyal bilim alanlarina iliskin meselelerde elestirel diistinebilecek, etkin bir
sekilde yazabilecek ve topluluk 6niinde etkin bir sekilde konusabilecekler.

Diger sosyal bilim alanlariyla ortak ¢alismalar yiiriitebilecektir.

Kamu gelirleri ve kamu harcamas1 konusunda mevcut anlagsmazliklar1 degerlendirebilecek ve bu
konularda gelecekte ortaya ¢ikabilecek gelismeleri tahmin edebileceklerdir.

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?1d=6289

Kanitlar

program.pdf

Karsiliyor

3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, 6grencinin herhangi bir donem

(gliz/bahar) igerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesi ile ilgilidir. Canakkale Onsekiz Mart

Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 28. maddesinde gore
Ogrencilerin basar1 durumlari, derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla

hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamast (GNO) degerleriyle izlenmektedir.
DNO bir yartyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin
carpimlar1 toplaminin, ayni1 derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde edilmektedir.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-5 .htm

Kanitlar

yonetmelik.pdf

Karsiliyor

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan d6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.
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07.05.2014 tarihli ve 28993 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 38. ve 39. maddelerine istinaden bu
programdan mezun olabilmek i¢in 6grencilerin 6gretim programindaki tiim derslerden 4.00 {izerinden
en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1 gerekmektedir. Ayrica her bir kredili dersten en az
DD veya tizeri not almis olmalari, her bir kredisiz dersten YE notu almis olmalar1 ve 240 AKTS kredisi
almalart  zorunludur. Ogrenim programlarim1 basar1 ile tamamlayan Ogrencilere, programin
tamamlanmasini takip eden sinav donemi sonunda diplomalar1 verilmektedir.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-5 .htm
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4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Maliye bolimiinde kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinin siirekli iyilestirme amaciyla
kullanilmas1 amaglanmaktadir. Bu kapsamda yapilan SWOT analizi s6yledir;

Gticlt Yonleri

Boliim 6grencilerinin  Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi 6grenci degisim programlarindan
yararlanabilme imkaninin olmasi

Ders programinin uluslararasi standartlara uygun hale getirilmesi

Ogretim eleman: bagina diisen 6grenci sayisinin azalmasi

Akademik kadronun sorumluk ve disiplin diizeyinin yiiksek olmasi

Akademik personel ile 6grenciler arasindaki iletisimin gii¢lii olmasi

Doktora ve yiiksek lisans programinin mevcut olmasi

Zayif Yonleri

Akademik personelin yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel etkinliklere katilimi i¢in gerek duyulan maddi
destegin saglanamamasi

Baz1 6grencilerin derslere ilgisizligi ve motivasyon eksikligi

Mezunlarla iletisimin zayif olmasi

Dersliklerle ilgili fiziksel ve donanimsal yetersizlikler

Biga IIBF kiitiiphanesindeki kaynaklarin yetersiz olmasi ve giincel olmamasi

Firsatlar

Qgretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katiliminin tesvik edilmesi
Ogrencilerin kariyer planlamalarina yardimc1 olmak amaciyla etkinlikler diizenlenmesi
Bolgenin staj ve is imkani agisindan elverisli olmasi

Tehditler

Mezun 6grencilerin istihdam edilmesinde ortaya ¢ikan sorunlar

Fakiiltenin bulundugu cografi konumun tercih edilebilirligi olumsuz etkilemesi
Akademik personelin is yiikiiniin fazla olmasina bagli olarak verimliliginin diismesi
Yurt sayisinin ve kapasitelerinin az olmast


http://apiozdegerlendirme.comu.edu.tr/Storage/166522/97/GostergeCevapProofFiles/comu.pdf

Yerleskenin il¢ge merkezinden uzak olmasi nedeniyle yasanan ulasim sorunu

Bu noktada Maliye boliimimiiziin yaptigi SWOT analizi neticesinde degerlendirilen zayif/kuvvetli
yonleri, 6ntindeki firsatlar/tehditler dikkate alinarak tiniversitemizin uyguladig stratejilere uyumlu hale
getirilecek bigimde degerlendirilmistir. Uygulanmasi planlanan temel ¢oziim Onerileri ve stratejileri
asagida siralanmustir.

Strateji 1: Bilimsel ¢alismalarin nicel ve nitelik olarak arttirilmasi

Strateji 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak ve bilimsel calisma ve proje sayisinin
arttirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi.

Strateji 3: Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlikler diizenlemek

Strateji 4: Ulusal ve uluslararasi kongre ve sempozyumlarda oncii boliimler arasinda yer almak.
Strateji 5: Uluslararasi yayinlarin daha yogun desteklenmesi i¢in ¢aba sarf edilmesi.

Strateji 6: Uluslararast kongrelere katilimlarinin arttirilmasi.

Strateji 7: Ulusal ve uluslararasi egitim programlariyla koordinasyon saglamak

Strateji 8: Egitim-6gretim planina farkli alanlardan ders ve uygulamalar koymak

Strateji 9: Ogrencilerin mesleki ve kisisel gelisimlerini devam ettirmelerini saglamak

Strateji 10: Ogrencilerin boliime aidiyet duygularinin arttirilmasina yonelik etkinlikler diizenlemek
Strateji 11: I¢ ve dis paydaslarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek.
Strateji 12: Ogrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapilmas:

Strateji 13: Kamu ve 6zel sektorle ortak faaliyetler yapilmasi

Strateji 14: Ogretim iiyesi ve 6gretim elemani kapasitesinin artirilmasi.

Strateji 15: Ogretim elemanlarinin istatistiksel analiz konularinda kendilerini yenilemeleri ve bu
konularda gerekli hizmet i¢i egitimlerin alinmas.

Strateji 16: Kurumsal baglilik ve kurumsal vizyonun sahiplenilmesi.

Strateji 17: Maliye Boliimiine 6zel web sitesinin tasarlanmas.

Strateji 18: Prof. Dr. Ramazan Aydin yerleskesinde bulunan Biga IIBF Kiitiiphanesinin
giiclendirilmesi i¢in destek saglanmasi.

Strateji 19: Plan ve projelerin herkesge sahiplenilerek sorumluluklarin paylasilmasi ve dgrenci ve
Ogretim elemanlarinin siirece dahil edilmesinin arttirilmasi.

Strateji 20: Ogretim iiyelerinin ders anlatim tekniklerinin gelistirerek uygulamaya agirlik verilmesi.
Strateji 21: Farkli tiniversitelerdeki Maliye Boliimlerindeki yeniliklerin boliime katilmasi.

Strateji 22: Maliye Boliimii Yiiksek Lisans, Uzaktan Tezsiz Yiiksek Lisans ve Doktora Programina
iliskin kapasitenin gelistirilmesi.

Strateji 23: Maliye Boliimii 6grencilerinin staj olanaklarinin artirilmasi.

Strateji 24: Akademik personele yabanci dil Ogreniminde avantaj saglayacak yurtdisi
programlarinin (Fulbright, Erasmus, Sokrates, Da Vinci Farabi) aktif kullanilmasi.

Strateji 25: Universitemiz mezunlari ile iliskileri biriminin aktif ¢alismasinin saglanmasi.
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4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bolimiumiize iliskin iyilestirme calismalari yapilan SWOT analizi ve belirlenen stratejilere gore
ylriitiilmektedir. Bu kapsamda tehditlere iliskin tedbirler alarak ve zayif yonlerimizi telafi edecek
stratejiler belirlenmistir. Ayrica uygulanan anketler ile elde edilen sonuglarda programin gelistirilmesi
icin kullanilmaktadir.
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5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Maliye Boliimii lisans programinin temel hedefi, 6grencinin gelecekte hedefledigi mesleki basariya
ulasabilmesi adina ihtiya¢ duydugu maliye disiplini bilgisine sahip olabilmesini saglayacak yetkin bir
miifredat ¢ercevesinde egitim vermektir. Bu dogrultuda 6grencilere sunulan egitim plani, maliye
disiplini igerisinde Ogrencileri, ulusal ve uluslararas1 alanda meydana gelen mali olaylari
yorumlayabilme adina, maliye teorisinin temelleri, devlet bor¢lari, mahalli idareler maliyesi, kamu
biit¢esi, kamu ekonomisi, maliye politikasi, uluslararast maliye, vergi hukuku ve Tiirk vergi sistemi gibi
baslica konularda bilgilendirmektedir. Boylece 6grencilerin maliye disiplinin farkli alanlarinda bagimsiz
aragtirmact veya grup calismalarinin birer iiyesi olabilmeleri konusunda alt yapr kazandirmay:
amagclamaktadir. Egitim planinin program egitim amag ve ciktilarim gerceklestirme agisindan derslere
iliskin AKTS dagilimlar1 agagidaki gibidir:

Dort yillik egitim plani: 240 AKTS

Zorunlu dersler: 178 AKTS

Se¢meli dersler: 62 AKTS

Disipline 6zgii zorunlu temel dersler: 86 AKTS
Disiplinler arasi zorunlu dersler: 92 AKTS

Disipline 6zgii ve disiplinler arasi se¢meli dersler: Maksimum 62 AKTS
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Maliye boliimii egitim planinin uygulanmasinda yiiz yiize egitim yontemi kullanilmaktadir. Ogrencilerin
gerekli bilgi, beceri ve davramislari kazanabilmeleri agisindan ogrenciler, ders esnasinda soru
sorabilecekleri ve dersin 6gretim {iyesi ile karsilikli etkilesimde bulunabilecekleri siirekli ve diizenli bir
iletisim agina sahip olabilmektedir. Dersler disinda 6grencilerin dersin 6gretim iiyeleriyle siirekli ve
diizenli bir iletisim kurabilmeleri i¢in 6gretim tiyeleri kapilarina 6grenci goriisme saatlerini yazili olarak
asmaktadir. Isteyen dgrenciler goriisme giin ve saatinde dersin 6gretim iiyesi ile goriisebilmekte, ders,
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mesleki bilgi ve becerilerini artirma konusunda gerekli Oneri sikayet vb. her tiirlii goriislerini
paylasabilmektedir. Ayrica 6grenciler Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) iizerinden ve mailler
araciligiyla da iletisim saglayabilmektedir.

Maliye disiplini igerisinde belirlenen egitim ama¢ ve hedeflerine ulasmada maliye disiplini
cergevesindeki gilincel gelismeleri dikkate alarak egitim planinin revize edilmesi, 6grencilerin alaninda
yeterli bilgi birikimini elde etmeleri ve meslek edinme noktasinda donanimli olabilmeleri agisindan
olduk¢a onem tasimaktadir. Ogrencilerin yeterli bilgi ve becerilere sahip olabilmeleri adina bdliim
akademik kurulu, egitim planim1 6zellikle segmeli dersler nezdinde de revize etmektedir. Giincel mali
gelismeler dikkate alinarak ogrencilerin maliye ile ilgili ¢alismalarinda ve mesleki kariyerleri
bakimindan daha fazla donanima sahip olabilmeleri adina egitim planina bdliim akademik kurulunca
kamu alimlar1 ve mali denetime iliskin brans dersleri eklenmistir.
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Maliye Boliim Baskanligi- 2020 dgrenci goriisme giinii ve saatlerine iliskin resmi yazi.pdf
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5.3. Egitim planinin 6ngoriildigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim plam, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi kapsaminda
Giiz ve Bahar yartyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda
yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.
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5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Maliye Boliimii egitim planinda Vergi Hukuku I (7 AKTS), Kamu Maliyesi I (7 AKTS), Vergi Hukuku
I1 (6 AKTS), Kamu Maliyesi II (6 AKTS), Mahalli Idareler Maliyesi (4 AKTS), Kamu Ekonomisi I (4
AKTS), Kamu Ekonomisi II (4 AKTS), Tirk Vergi Sistemi I (4 AKTS), Tiirk Vergi Sistemi II (5
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AKTS), Devlet Borglar1 (3 AKTS), Tiirk Biitge Sistemi (4 AKTS), Maliye Politikast I (5 AKTS), Vergi
Uygulamalar1 I (6 AKTS) gibi 60 AKTS’yi asan temel bilim egitimine iliskin dersler yer almaktadir.
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5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Maliye Boliimii egitim planinda Sosyal Bilimler genel disiplini igcerisinde yer alan temel bilimler ve bu
disipline yakin ve tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler bulunmaktadir. Maliye alanini
destekleyici Mesleki Yabanci Dil 1, 11, II1, IV, Vergi Teorisi ve Politikasi, Vergi Yargisi gibi derslerin
yani sira Genel Muhasebe I, Genel Muhasebe 11, Sirketler Muhasebesi, Maliyet Muhasebesi, Bilgisayarli
Mubhasebe, Isletme Bilimine Giris 1 ve Isletme Bilimine Giris II olmak iizere isletme ve muhasebe
disiplinine 6zgii; Iktisada Giris I, Iktisada Giris II, Mikro iktisat, Para Teorisi ve Politikasi, Uluslararasi
Iktisat, Iktisadi Diistinceler Tarihi, Tiirkiye Ekonomisi ve Makro Iktisat gibi ekonomi disiplinine 6zgii;
Hukukun Temel Kavramlari, Anayasa Hukuku, Idare Hukuku, Ticaret Hukuku gibi hukuk disiplinine ve
farkl disiplinlere 6zgii derslere de egitim planinda yer verilmektedir.
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5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Maliye Bolimii mezunlarimin maliye disiplinine 6zgii temel bilgilere sahip, giincel ulusal ve
uluslararas1 mali konulara ve olaylara hakim olmasi amag¢lanmaktadir. Bu kapsamda mezunlarin
isletme, iktisat, kamu yonetimi, hukuk, ekonometri ve uluslararasi iligkiler konularinda temel bilgiler1
kullanmas1 hedeflenmekte ve bu alanlara iliskin derslere program amaglar1 dogrultusunda egitim
planinda yer verilmektedir. Boylece mezunlar ¢alistiklar1 kamu veya 6zel sektor kuruluslarinda ihtiyag
duyulan ulusal ve uluslararasi mali olaylara iliskin genel bilgi birikimine sahip olmaktadir.
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5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlart ve kosullar igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek nitelikte,
biitlinsel bir bakis acisiyla tasarlanmistir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim gerekliligini 6nceden
alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Dersler sene bazinda
kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime; genel konulardan daha spesifik konulara olacak
sekilde planlanmaktadir. Ornegin egitim plamnda oncelikle Kamu Maliyesi I ve Kamu Maliyesi 11
derslerine yer verilmekte ve bu derslerde maliye disiplininin genel hatlar1 a¢iklanmaktadir. Sonrasinda
Kamu Maliyesi derslerinde goriilen konular devlet borglari, mahalli idareler maliyesi, kamu biitgesi,
vergi hukuku gibi dersler ayr1 bir ders olarak detayl1 bir sekilde islenmektedir.

Egitim planm1 kapsaminda 6grencilerin bilgi, beceri ve davraniglarini gelistirmeleri ile ilgili olarak
ogrencilerin kendi yetenekleri ve gelecekte hedefledikleri meslek gruplarina uygun secmeli dersleri
secebilmektedir. Bu baglamda 6grencilerin 4 yillik egitim siirecinde segebilecekleri segmeli derslerin
toplam AKTS’si 62°dir. Bununla birlikte &grencilerin bilgi, beceri ve davramislar1 dogrultusunda
ogrenciler, hangi se¢meli dersleri se¢ecekleri hususunda ders ekleme-¢ikarma haftasinda danigsmanlari
tarafindan yonlendirilmektedir.

Maliye boliimiinde 6grencilerin egitim planinda elde ettikleri bilgileri pratige doniistiirebilmeleri
acisindan istege bagl staj uygulamasina yer verilmektedir. B6liim 6grencilerine, maliye boliimiine kayit
yaptirdiktan sonra verilen akreditasyon siirecinde staj olanaklari ile ilgili bilgiler verilmektedir. Ayni
zamanda istege bagli staj uygulamalari her yil Fakiilte web sayfasindan Ogrencilerimize
duyurulmaktadir. Bununla birlikte boliimiimiizde kurulan staj komisyonu araciligiyla da 6grencilerin
staj basvurulari, 6grencilerin egitim planm1 dogrultusunda elde ettikleri bilgi, beceri ve davraniglari
kullanabilecekleri alanlarda ve/veya mesleklerde staj yapip yapmadiklarini incelemektedir.
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6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢cimde sayica yeterli olmalidir.

1995 wyilinda egitim 6gretim faaliyetlerine baslayan maliye bolimii lisans (I 6gretim ve II 6gretim),
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim vermektedir. Maliye boliimiinde 164'i 2019 yilinda olmak

tizere toplam 2041 6grenci egitimlerini basariyla tamamlayarak mezun olmustur. Maliye bdliimiinde

413"l birinci 6gretim ve 337's1 ikinci 68retim olmak iizere toplam 750 aktif 6grenci bulunmaktadir.

Maliye boliimiinde 3 Profesor, 1 Dogent., 5 Dr. Ogr. Uyesi ve 5 Arastirma Gorevlisi olmak iizere
toplam 14 akademik personel bulunmaktadir. Maliye Teorisi Anabilim Dali'nda 1 Profesor, 2 Arastirma

Gorevlisi, Mali Hukuk Anabilim Dali'nda 1 Profesér, 1 Arastirma Gorevlisi, Mali Iktisat Anabilim
Dali'nda 1 Profesor, 1 Dogent ve 2 Arastirma Gorevlisi, Biitge ve Mali Planlama Anabilim Dali'nda 5
Dr.Ogr. Uyesi gorev yapmaktadir.

Maliye bolumiinde; lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim alan biitiin 6grencilerin akademik
danismanlar1 mevcuttur. Akademik danismanlarin haftalik gériisme saatleri bulunmaktadir. Bu saatler
ile ilgili bilgiler, her bir 6gretim tiyesinin kapisinin yaninda bulunan kii¢iik panolara asilmistir. Ayrica
lisans 6grencileri mail yoluyla danismanlariyla iletisim kurabilmektedirler.

Kanitlar

Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi.docx
Maliye-Akademik Personel.pdf

Maliye Boliimii Ogretlm Uyelerlmn Lisans ve Lisans Ustii Danismanlik Sayilari.docx
anakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Malive Béliimii

Danisman Goériisme Saatleri.docx

Karsiliyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Biga IIBF Maliye Boliimii, geng, dinamik ve tecriibeli ogretim elemanlar1 kadrosuyla 6grencilere
kaliteli egitim 6gretim faaliyeti sunmayr ama¢ edinmektedir. Maliye boliimiintin 6gretim tiyeleri lisans,
yiiksek lisans ve doktora egitimlerini Tiirkiye'nin 6nde gelen tiniversitelerinde tamamlamigslardir. Ayrica
bir 6gretim tiyesi yiiksek lisans egitimini yurt disinda tamamlamistir.

Bolim o6gretim iiyeleri ve elemanlar1 toplam 227 bildiri ve makale ile 62 kitap/kitap boliimi
yayinlamiglardir. 2019 yilinda Maliye B6liimii akademik kadrosunun yayin sayist 15 uluslararasi yayin
(2 makale, 1 kitap boliimii, 12 uluslararasi bildiri), 8 ulusal yayin (6 makale, 1 kitap boliimii, 1 bildiri),
1 bilimsel arastirma projesi olmak {izere toplam 24'tiir. Bu calismalara ve igeriklerine iliskin bilgiler
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Akademik Veri Yonetim Sisteminden ulasilabilir. Buradaki
calismalar incelendiginde boliim 6gretim tiyelerinin arastirma alanlarinda gesitlilik gézlenmektedir. Bu
ozellik bolime zenginlik katmaktadir.

Ogretim {iyelerinin mesleki gelisimlerine katki sagladiklari bir diger alan da yiiriitiilen bilimsel
arastirma projeleridir. Boliim ogretim {iyelerince proje yoneticisi ve arastirmaci olarak siirdiiriilen veya
tamamlanmis olan BAP kapsaminda ¢ok sayida proje vardir. Bolim ogretim iiyeleri hazirlamis
olduklar1 bu projeler ile bolgenin ve iilkenin sektorel sorunlarinin tespit edilmesinde ve ¢dziimiinde
onemli roller tistlenmektedirler.
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6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Maliye Boliimii; Mali Hukuk, Mali Iktisat, Maliye Teorisi ve Biitce ve Mali Planlama olmak iizere dort
ana bilim dalindan olusmaktadir. Maliye boliimiiniin akademik kadro planlamasi da bu ana bilim

dallarinin ihtiyaglarina gore gergeklestirilmektedir. Belirlenen eksik kadrolar tespit edilmekte ve Boliim

Baskanlig1 tizerinden Dekanliga iletilmektedir. Fakiilte Kurulunca uygun bulunan talepler Universite
Rektorliigiine iletilmektedir. A¢ilmasi uygun bulunan arastirma gorevlisi kadrolar ile ilgili bilgiler

fakiilte internet sitesinde, bunun disinda kalan diger kadro ilan bilgileri ise Universitemiz Personel Daire

Bagkanlig: internet sitesinde ilan edilmektedir.

Maliye boliimiinde 6gretim {iyesi atama ve yiikseltme islemleri 2547 Sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu ve
Canakkale Onsekiz Mart Universitenin belirlemis oldugu kriterler dikkate alinarak {iniversite tarafindan
gergeklestirilmektedir.

Kanitlar

Atama ve Yiikseltme Kriterleri.pdf

Karsiliyor

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci1 olmalidir.

Boliim dersleri, Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Agakdy Yerleskesi'nde bulunan Entelektiiel
Etkinlik Merkezi ve Derslikler Binasinda yapilmaktadir. Farkli kapasitelerde 24 derslik, 7 amfi ve
bunun yanm sira genellikle lisansiistii derslerin yapildigi boliim seminer salonu mevcuttur. Derslik
kapasiteleri 49-120 kisi arasinda degismekte olup bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi
bulunmaktadir. Beyaz tahta ise yalmizca iki simifta mevcuttur ve diger simiflarda tebesirli tahta
kullanilmaktadir.

Kanitlar
L.jpg

2.jpg
Karsilamiyor

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyap: mevcut olmalidir.

Maliye Boliimii, gerek ogretim elemanlar1 gerekse Ogrencileri ile fakiiltenin en aktif bélimlerinden
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biridir. Bolimde o6zellikle Ogrencilerin mezuniyet sonrasi kariyer planlamalarina yardimci olmak
amaciyla farkli sektorlerde (kamu ya da 6zel) deneyim sahibi kisileri davet ederek ¢esitli etkinlikler
diizenlenmektedir. Etkinlikler genellikle katilime1 sayisi dikkate alinarak ya biiylik amfide ya da dekanlik
konferans salonunda yapilmaktadir. Bunun yani sira Ogretim elemanlar1 ile Ogrenciler arasinda
kaynagma saglamak i¢in her yil aralik ayinda maliye gecesi diizenlenmektedir. Maliye gecesi tamamen
Ogrenciler tarafindan organize edilen bir etkinliktir. 2019 yilinda 13iinciisti diizenlenen maliye gecesi
artik bir gelenek haline gelmistir. Genellikle 6grenciler tarafindan biiyiik ilgi goren maliye gecelerine
katilim yiiksektir.

2019 yilinda gergeklestirilen etkinlikler;

25.03.2019 tarihinde diizenlenen ve moderatorliigiinii Prof. Dr. Selcuk ipek’in yaptig1 “Kariyer
Planlama ve Ekonomik Degerlendirmeler” adl1 etkinligimize Anadolu Grubu Ust Y énetiminde yer
alan Ali Baki Usta davet edilmistir. Hem kamu hem de 6zel sektor tecriibesi bulunan Sayin Usta,
bu tecriibelerini Maliye Boltimii 6grencileri ile paylasmistir.

06.05.2019 tarihinde diizenlenen ve moderatorliigiiniic Maliye Boliimii 68retim {iyelerinden Dr.
Ogr. Uyesi Serkan Isik’m yaptign etkinligimize lojistik sektoriinde diinyamin en iyi firmalari
arasinda gosterilen CH Robinson’un Tiirkiye’deki yapilanmasina onciiliik eden Tiirkiye Genel
Miidiri Gokalp Ertugrul davet edilmistir. Sayin Ertugrul, kariyer basamaklarimi ¢ikarken
karsilagtig1 firsat ve zorluklar1 anlatarak 6 grencilere bu anlamda yol géstermeye caligsmustir.

21.10.2019 tarihinde diizenlenen ve moderatérliigiinii Prof. Dr. Selcuk Ipek’in yaptig1 “Geg¢misten
Bugiine Maliye Egitimi” adli etkinligimize Maliye camiasinin 6nemli isimlerinden Prof. Dr. Naci
Birol Muter ile Prof. Dr. Metin Tas katilmis olup Tiirkiye’de maliye egitiminin geg¢misten
giinimiize gegirdigi degisimler hakkinda 6grencilere bilgi verilmistir.

13. Geleneksel Maliye Gecesi, 14.12.2019 tarihinde Biga’da diizenlenmistir. Yemek, canli miizik,
dans gosterisi ve cekilislerin yapildigi geceye 6grenci ve 6gretim elemanlari dahil yaklasik 220 kisi
katilmustir.

Kanitlar

Karsiliyor

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Bilgisayar laboratuvarinda 6grencilerin kullanimina sunulan 130 adet bilgisayar bulunmaktadir. Bu
laboratuvar gerektiginde Ogrencilerin arastirma yapma ve 6dev hazirlama gibi cesitli ihtiyaglarini
karsilayacak donanima sahiptir.
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7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Yerleske icerisinde dgrencilerin yararlanabilmesine imkan saglayan COMU Biga Kiitiiphanesi 2013
yilinda kullanima agilmis olup 3000 m?lik kullanim alan1 ve 60.000°den fazla basili yayini ile hizmet
vermektedir. Kiitiphanede Maliye ile ilgili baz1 temel kitaplar bulunmakla birlikte bunlarin giincel
baskilart mevcut degildir. Alanla ilgili siireli yayimnlar ise yok denecek kadar azdir. Bu anlamda Maliye
boliimii 6grencilerinin faydalanabilmesi agisindan kiitiiphane olanaklar1 oldukea kisitlidir.

Kanitlar
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7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Engelsiz COMU Ogrenci Birimi ile Birimin Fakiilte Koordinatérii ve aym zamanda bolimiimiiz
ogretim tiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Hilal Gorkem tarafindan engelli 6grencilere yonelik birtakim
calismalar gerceklestirilmistir. Bu calismalar g¢ercevesinde oncelikle fakiiltedeki engelli dgrencilerin
iletisim bilgileri ve engel nedenleri belirlenmis, ardindan bu 6grencilerin fakiilte i¢erisindeki yasamini
ve dersliklere ulasimini kolaylastirabilecek hizmetlerin mevcut olup olmadig tespit edilmistir.

Tespit calismalart sonucu olusturulan tabloda goriildigii gibi fakiiltemizde engelli Ggrencilerin
dersliklere kolay bir sekilde ulasimini saglayacak altyapir diizenlemeleri yetersizdir. Dekanlik binasinda
engelli tuvaleti ve rampalart mevcut olmasina karsin 6grencilerin en fazla kullandig1 derslikler binasinda
bunlarin higbiri yoktur. Ayrica derslikler binasinin 3 katli oldugu dikkate alinirsa bu bina i¢in 6zellikle
engelli asansoriine ihtiya¢ duyulmaktadir.

NOT: “Entelektiiel Etkinlik Merkezi” binasinda engelli asansorii mevcut olmakla birlikte Dekanlik
binasi ve dersliklerin oldugu binada asans6r bulunmamaktadir.

Kanitlar
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
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8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Maliye Bolimiiniin kaynak ihtiyac1 {niversitenin stratejik ama¢ ve hedefleri dogrultusunda
belirlenmektedir.

Belirlenen bu amag ve hedeflerin gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli harcamalar Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 tarafindan gergeklestirilmektedir.

Kanitlar

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi.pdf

Karsiliyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Maliye Boliimii 6gretim tiyelerinin temel gelir kaynagi maaglaridir. Maaslarin yani sira 6gretim tiyeleri,
ek ders ticreti, BAP ve akademik tesvik uygulamalarindan ek gelir elde edebilmektdirler.

Ogretim kadrosunun yurtici iki ve yurtdisi iki toplam doért kongreye katilimi iiniversite tarafindan
desteklenmektedir.

Kanitlar
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Karsilamiyor

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Boliime ait tasinmazlara iliskin bakim ve onarim giderleri Universite biitcesinden Fakiilteye aktarilan
kaynaklarla karsilanmaktadir. idari ve Mali Isler Daire Baskanlign ile Yap1 Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1 Fakiilte diizeyinde altyapiya iliskin harcamalar yapmaktadir. Ekli dosyada Biga IiBF'nin
2019 Birim Faaliyet Raporu'nda yer alan Tablo 8.1 yer almaktadir. Fakat raporda harcamalar bolim
bazli1 olarak ayrilmamaktadir. Bu nedenle Tablo 8.1'de fakiilte diizeyinde yapilan harcamalara yer
verilmistir.

Kanitlar

Yapi 1§leri ve Teknik Daire Baskanligi.pdf
Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Mal ve Hizmet Alim Giderleri.docx
Idari ve Mali Isler.pdf
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8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biit¢esinden boliim i¢in ayrilan biitce, gerekli alt yap1 ve techizati
saglamaktadir. Maliye bolimii 2020 yili itibariyle egitim 6gretim faaliyetlerini fakiiltenin bulundugu
Agakoy Yerleskesi’nde 25.600 m? kapal1 alanda 26 derslik ve 5 amfinin yani sira, bilgisayar laboratuari,
bilgisayar donanimli kiitiiphane, 1000 seyirci kapasiteli kapali spor salonu, 550 kisilik konferans
salonu, 10 adet lojman, saglik merkezi, yemekhane, kantin, pastane, kirtasiye, internet cafe vb.
mekanlardan yararlanarak siirdiirmektedir. Ayrica boliimiimiizde yiiksek lisans ve doktora egitimlerinin
gergeklestirilebilmesi i¢in 1 adet seminer salonu ve projeksiyon cihazi bulunmaktadir

657 sayil1 yasaya tabi 1 idari personel (boliim sekreteri) boliim i¢in idari konularda gerekli destegi
saglamaktadir. Boliimiimiizde 2 personel disaridan hizmet alimi ile Rektorliik tarafindan saglanarak
hizmetli olarak gorev yapmaktadir. Ayrica boliimiimiiz fakiilte/tiniversite tarafindan istthdam edilen
bilgisayar isletmeni ve elektrik teknikeri gibi teknik elemanlardan ihtiya¢ duyulmasi halinde istifade
etmektedir.

Kanitlar

Idari Personel.pdf

Karsilamiyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Anabilim dallar1 akademik kurullarinda alinan kararlar, Boliim Akademik Kuruluna sunularak karara
baglamp, Fakiilte Kurulu’na sunulmaktadir. Ogrenci isleri ve program degisiklikleri ile ilgili konular
Fakiilte Kurulu’nca, 6zlik ve mali islerle ilgili konular ise Fakiilte Yonetim Kurulu’nca karara
baglanmaktadir.

Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini
uygulamaktadir. Universitenin yonetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim
kuruludur. Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir:

Fakiilte Organlar1: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ olarak gorev yapan
Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y6netim Kurulu’ndan olusur.

Enstitii Organlari: Enstitii Miidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu’dur.
Yiiksekokul Organlart: Yiiksekokul Miudiirii, Yiksekokul Kurulu ve Yonetim Kuruludur.

Fakiilte ve yiiksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dal1 olarak yapilanir.

Kanitlar

Biga {iBF teskilat semas1.pdf

Karsiliyor

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Maliye programindan mezun olan dgrencilerimiz program c¢iktilar1 dogrultusunda, stratejik eylem
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planinda da yer alan yetkinlikleri kazanabilmektedir.

Kanitlar

Maliye Boliimii stratejik eylem plani 2018-22.pdf
program c¢iktist.pdf

Karsilamiyor

SONUC
SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsamindaki faaliyetlerine boliimiimiiz baslangicindan
bu yana aktif katilim saglamaktadir. Bu baglamda boliimiimiizde 2016 yilinda 6zdegerlendirme raporu

hazirlanmis, 2018 yilinda ise performans gostergeleri ve hedeflerini i¢eren bélimiimiiziin stratejik plani

hazirlanmistir. Maliye Boliimii Stratejik Plan1 dogrultusunda 6gretim elemanlarina anket uygulanmastir.

2018, 2019 ve 2020 yillarinda KIDR (Kurum I¢i Degerlendirme Raporu) raporlar1 hazirlanmistir. I¢ ve
dis paydaslarin katilimi1 konusunda Olgiit 2.4. ve Olgiit 2.6.'da belirtilen kapsamda ¢alismalar yapilmis

olmakla birlikte, 6zellikle dis paydaslarin stirece katiliminin daha sistemli bir yaklasimla saglanmasi

hedeflenmektedir.
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KIDR-MALIYE 2019.doc
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