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OZ DEGERLENDIiRME RAPORU

A. Programa lliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi

: Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu

Tlk 6grenci aldig1 egitim Sgretim yili

: 1994-1995 Egitim Ogretim Y1li

Tlk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yil

: 1995-1996 Egitim Ogretim Y1li

Miidiir Ad1 Soyad: (unvani)

: Emin YAKAR (Dr. Ogr. Uyesi)

Miidiir Yrd. Adi Soyad: (unvani)

: Emrah Tagi ERTUGRUL (Dr. Ogr. Uyesi)

Miidiir Yrd. Adi Soyad: (unvant)

: Seluk BIRER (Dr. Ogr. Uyesi)

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi

: Yonetim ve Organizasyon

Program Adi

: Spor Yonetimi

Tlk 6grenci aldig1 egitim Sgretim yili

: 2016-2017 Egitim Ogretim Y1li

Tlk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yil

: 2017-2018 Egitim Ogretim Y11

Program Baskaninin Ad1 Soyad: (unvani)

- Ali COSKUN (Dog. Dr.)

Program 6gretim tiirii

: Orgiin

Egitim dili

: Tiirkece

Programa dgrenci kabul sekli

: Merkezi Yerlestirme (TYT Puani)

Diplomada yazilan derecenin adi

: Spor Yonetimi

Program akredite mi? : Hayir
MYO’da akredite programlarin adlari :-
Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyad: (Akademik ve Idari Unvan)

: Ali COSKUN (Dog. Dr.-Boliim Bagkani)

Cep telefonu

1505 206 06 95

Elektronik posta

: alicoskun@comu.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Programim Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii Meslek Yiiksekokulumuz Y&netim ve
Organizasyon Boliimiine bagli Spor yonetimi Programi yukarda bahsedilen tim Bu imkanlar
kapsaminda Ogrencilere kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslar1 ve/veya girisimcilik alaninda is
firsat1 sunan, nitelikli ara eleman yetistirmeyi amaglayan dort yariyillik tam zamanl bir 6nlisans
programidir. Spor Yonetimi Programimin halen orgiin 6gretimi bulunmaktadir. Egitim dili Tiirkge
olmakla birlikte zorunlu yabanci dil dersi Ingilizcedir. Spor Yénetimi programina kaydolan &grenciler,
programdan mezun olabilmek icin Ongodriilen miifredattaki tiim dersleri almak zorundadirlar.
Ogrencilerimiz mezun olmadan &nce 30 is giinii staj yapmak zorundadirlar. Programda stajlarin takibine
ve stirdiiriilebilirligine azami derecede dnem verilmekte ve 6grencinin staja bagladiktan 15 giin sonra
staj yaptig1 kurumdan takip yazis1 istenmektedir. Ogrenciler staj teslim dosyalarimi bir sonraki akademik
donemi takip eden ve ders segimlerinin yapildig1 zaman ilgili program danigsmanlarina teslim ederler.
Programin Idari Yapis1 Ogretim Kadrosu Spor Yonetimi Programimizda kadrolu olarak gorev yapan bir
Docent ve 3 Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir. S6z konusu dinamikler ve sektor ile siki iliskileri bulunan
programin yapisi géz Oniinde bulundurularak 2024 Mayis senatosunda alinan kararla Program 3+1
Isletmede Mesleki Egitim modeline gecilmistir. Bu baglamda i¢ ve dis paydas goriisleri almarak
hazirlanan ders plani ile 2024-2025 Egitim ve Ogretim yil1 giiz déneminde uygulanmaya baslanmstir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.



B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1. Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini aciklaymiz.
Spor Yonetimi Orglin 6gretim programi 2025 Yili Merkezi Yerlestirme verilerine gore
ogrenci alimi durdurulmus ve program kilavuzdan ¢ikartilmistir. Ogrenci alinan dénemde
Ogrencilerin {iniversite giris sinav derecelerine iligkin son ii¢ yila ait bilgi Tablo 1.1°de
sunulmaktadir.
Kontenjanlar ve programa kabul edilen d8renci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son
ii¢ y1l icin doldurunuz.
2016-2017 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren 6grenci almaya baslayan Spor Y®énetimi
Programu ilk yillarda 50 normal 6gretim 50 ikinci 6gretim 6grenci olan programimiz, son
5 yidir 40 Ggrenci kontenjani ile programa kabul etmistir. Bu O6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisimi Tablo 1.2°de sunulmaktadir.
Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalan ile baska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazamilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 0zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigim agiklayimz.
Tablo 1.3’ii son ii¢ y1l icin doldurunuz.
Tiim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda On-lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina iligkin
Yénetmelik hiikiimlerine gére yapilir. COMU’ ye bagli fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasi
yatay gecisler ise, Yiiksekogretim Kurumlarinda On-lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara
gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin O6grenim siirelerinin hesabinda,
ogrencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire,
kanunla belirtilen siireyi asamaz. Tablo 1.3’de 6grenci alian donemdeki son ii¢ yila ait yatay
ve dikey gecis yapan 6grenci sayilari sunulmaktadir.
Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini aciklayiniz.
Diger bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme simavi veya basar1 duruma gore yatay gegis ile Spor Yonetimi Programina kayit
yaptiran 6grenciler, daha 6nce kayitli bulunduklan yiiksekogretim kurumunda CC ile basarili
olduklan dersler i¢in, grenimine basladiklar: ilk yariyilin ilk haftasinda 6grenci islerine
bagvurarak bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz
Midiirliigii muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha 6nce almis oldugu dersleri, ilgili
program danigmaninin goriisiinii alarak hangi derslerden denklik nedeni ile gegmis kabul
edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yariyildan énceki
yartyila ait olan ve muaf olmadig1 dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin Universite
disindaki Orgiin 6gretim programlarinda daha 6nceden basardigi ve muaf oldugu ders/dersler
COMU On-lisans- Lisans Egitim, Ogretim ve Smav Y&netmeliginin 22. maddesinde yer alan
Sinavlarin Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine gore doniistiiriilerek DNO ve
GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu
kalan siire igerisinde tamamlar.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir
yiiksekogretim kurumuna kayith iken Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
yapilan smavlar sonucu veya 6zel yetenek sinavlar sonucu {iniversitemize kayit yaptiran ve
muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve
muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlar1, bu
Yonetmeligin 22. maddesindeki bagar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not
ortalamas1 2.00 ve {iizerinde olan Ogrencilerden {iist yariyildan ders almak isteyenlerin,
bulundugu yariyilldan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yartyilin
toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yariy1l ve 6nceki yariyillarda



almadig1 ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir iist yartyildan ders alabilmeleri konusunda
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararinin alindig yariyilda
bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen Ogrenci tekrar alabilir.
Ogrencinin iist yarryildan ders almis olmasi {ist yariyilda oldugu anlamina gelmez.
Miifredatta zorunlu olan dersler igin muafiyet smavlari, her ddnemin basinda Ingilizce I ve II
dersleri i¢in de yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan gecer not alan 6grenciler miifredattaki
ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1 6grencilerin transkriptlerine islenmektedir.
1.5. Egitim oOgretim siireclerine iliskin 08renci merkezli yaklasim siireclerini ve nasil
isletildigini aciklayimz.
Bayrami¢ MYO, Spor Yonetimi Program’inin egitim Ogretim planlar giincellenirken
ve/veya yenilenilerken i¢ paydaslarimiz olan 6grencilerin, mezun &grencilerin Onerileri
dikkate alinmaktadir. Mezuniyet sonrasi dgrencilerin aldiklart mesleki egitim ile ilgili is
bulabilme potansiyelleri, islerindeki mesleki yeterlilik diizeyleri 6grenci merkezli yaklagim
stireclerini olusturmaktadir. Bu baglamda mezunlarimizin aktardiklan gerek sozlii gerekse
ankete dayali bildirimler, her yi1l mutlaka g¢evrimigi diizenledigimiz mezun bulusma ve
kariyer etkinliklerimizde paylastiklar1 deneyimler, bir sonraki yilin hedeflerin
belirlenmesinde rehberlik etmektedir.
1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.
Universitemizin yurtigi (Farabi) ve yurtdis1 (Erasmus), Fulbrigth gibi yiiksekdgretim 6grenci
degisim programlar1 kapsaminda anlagmali oldugu iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara
Erasmus ve Das iliskiler Koordinatorliigli web sitemizden aktif olarak ulagilmaktadir. Ayrica
Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenci degisim programlariyla da ilgili bir koordinatdrliik
bulunmakta ve Ogrencilerimiz aktif olarak ve kendi program danmigmanlarindan destek
almaktadir. Birimimizde yeterli diizeyde ikili anlagsma yapilmasi ve 6grencilerimizin degisim
programlarina bagvurularinda cesaretlendirilmesi, birimimizin kalite ¢aligmalarinda 6ncelikli
ele almas1 gereken kalemler arasindadir.
1.7.Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri ozetleyiniz.
Universitemizin yurtigi (Farabi) ve yurtdisi (Erasmus), Fulbrigth gibi yiiksekdgretim 6grenci
degisim programlart kapsaminda anlagmali oldugu iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara
Erasmus ve Dis iligkiler Koordinatorligii web sitemizden aktif olarak ulasilmaktadir. Bu
baglamda Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu 6grencileri, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi
gibi istenen sartlar1 yerine getirdikleri takdirde on-lisans egitimlerinin belirli bir déneminde
baska bir yiiksekdgretim kurumunda egitim gorebilirler. Ayrica Meslek Yiiksekokulumuzda
ogrenci degisim programlariyla da ilgili bir koordinatdrliik bulunmakta ve 6grencilerimiz
aktif olarak ve kendi program danigsmanlarindan destek almaktadir.
Erasmus programi, Avrupa Birligi'nin bir egitim programi olup Avrupa’daki yiiksekdgretim
kurumlarimin birbirleri ile ¢ok yonlii is birligi yapmalarin1 saglamaktadir. Ayrica
Yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata gecirmeleri, 6grenci,
idari ve akademik personel degisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali
destek saglamaktadir. Erasmus 6grenim hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin
bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi tiyesi bir
iilkedeki anlagmali bir yiiksekogretim kurumunda gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir.
Erasmus degisim programina bagvurabilmesi i¢in 6grencilerimizin yiiksekdgretim kurumu
bilinyesinde orgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya tglincii
kademe) bir yiiksekogretim programina kayitli, tam zamanl 6grenci olmasi gerekmektedir.
Program &grencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00
olmas gerekmektedir. Bagvuru dénemlerinde dgrencilerimiz bagvurularmi Universitemizin
web sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html) yayinlanan link
araciligi ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru yapabilmesi i¢in béliimiimiiz ile
Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekdgretim Kurumu arasinda ilgili
akademik yilda gecerli olan bir Erasmus Ikili Anlagmas1 olmasi gerekmektedir. Bayramic
Meslek Yiiksek Okulunda Farabi, Mevlana ve Erasmus programlar1 koordinatdrliigii ve bu
kapsamda anlagmali oldugu yabanci yliksekogretim kurumlar1 bulunmaktadir. Ancak
Erasmus programi kapsaminda On-lisans diizeyinde, programimiza ozel ikili anlagsma



yaptigimiz yabanct bir yiiksekdgretim kurumu heniiz bulunmamaktadir. Meslek
Yiksekokulu 6grencilerinin yabanci dil seviyelerinin diisiik olmasi, Erasmus ve Fulbrigth
gibi degisim programlarina bagvurma noktasinda cesaretlerini kirdig1 diisiiniilmektedir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli
ve yetkinlik temelli 6@retim, 6lcme ve degerlendirme yontemlerini aciklaymiz ve 6rnek
uygulamalar belirtiniz.

Program mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isglicii potansiyeli olarak, calisacaklari
sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden,
iletisim becerisi yiiksek, Ozgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet
vermelerini hedeflemektedir. Programimizin 6z gorevleri birim ve kurum 6z gorevleriyle
tiim yonleriyle uyumlu olup; birimimizin 6z gorevlerinin birgogunu karsilamaktadir. Egitim
amagclarimin yapilandiriimasinda birimin ve kurumun 6z gorevleri géz oniine alarak, tiim
paydaslarla farkli zamanlarda yapilan toplantilarda dile getirilmekte ve yapilmasi planlanan
anketlerle yansitilan veriler degerlendirilmektedir. S6z konusu amaglar tartisilarak, stirekli
gelisim galigmalar gercevesinde giincellenmektedir.

Programin Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi On-lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri
tamimlamistir. Spor Yonetimi Programi’min program c¢iktilar1 belirlenirken de ilgili
yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Ayrica programimiz egitim
programlarinda {iniversitemizin ve meslek yiliksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yam sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglari ve hedefleri dikkate
almaktadir. Program ciktilar1 diizenlenecegi zaman program danigmaninin boliim baskanina
oOnerisiyle toplant1 giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte
ve tiim ilgililerin gorlisii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigl takdirde ve/veya 6gretim
planm giincellendiginde program c¢iktilar1 da mutlaka giincellenmektedir. Bu kapsamda
program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin dénemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi
sisteminden ve dgrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dsnem
(gliz/bahar) igerisinde aldig1 derslerdeki basari seviyesi ile de ilgilidir. Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi On-lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y6netmeligi’nin 28. maddesine
gore Ogrencilerin basari durumlari, derslerden almis olduklari notlar ve derslerin AKTS
kredileri yoluyla hesaplanan Donem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO)
degerleriyle izlenmektedir. DNO bir yartyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile
bu derslerden alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlart toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi
toplamina boliinmesi ile elde edilmektedir. Bunlarin disinda program ¢iktilarini dlgerken ig
ve dis paydaslarin katillmma da 6nem verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim
elemanlarinin katiliminin yani sira; yeni mezun anketi (yilda bir, heniiz uygulanmadi),
ogrenci ders degerlendirme anketi (yilda iki), derslerde 6grencilerin basar1 durumlarinin
yapilan 6gretim {iyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi formu (yilda iki) gibi
anketlerle de Ogrencilerimizden geri donilis alinmaya c¢alisilacaktir. Spor YoOnetimi
programinin mezunlarina bdliimde almis olduklart egitimin program ¢iktilarina iligkin
ozellikleri ne olgiide sagladigi, bununla iligkili olarak boliim olanaklarinin, boliim 6gretim
planinin yeterliligi, aliman egitimin beklentileri ne derece karsiladig: ile ilgili bilgilerin
toplanmasi planlanmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis
olduklart derslerin program ¢iktilarim1 ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri
kazandirdig, igerik ve kapsammin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Ogretim
Uyesi Ders Degerlendirme Formu kullanilarak, On lisans Programinda yer alan tiim dersler
icin, hedeflenen 6grenme ¢iktilan ile kuvvetli iligkili olan program ¢iktilari, ders tanitim
formlar baz alinarak belirlenir. Bu program ciktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede
kazanildig1 smav, odev, proje, vb. gibi Olgme araglar1 {izerinden degerlendirilir. Bu
degerlendirme ile On-Lisans Programinm program giktilarini ne 6lgiide sagladigima iliskin
en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece, 6grenci ¢aligmalarinin esas alindig1 sistematik bir
Olciim gergeklestirilebilmektedir.

Bu baglamda yukarida belirtilen hususlar dikkate alinarak siire¢ iginde belirtilen revizyonlar
gergeklestirilmigtir: (1) 03/12/2021 tarihinde toplanan MEYOK kurulunun aldig: kararlar
dogrultusunda (Karar 1) Universite biinyesinde ayni isimle egitim dgretim faaliyeti gdsteren
programlarin birlikteliginin saglanmasi amaciyla programda yer alan derslerin AKTS



kredilerinin ayni olmasi adma 2022 yili iginde Ayvacik MYO Spor Yonetimi Programinin
koordinatdrliigiinde calismalara baslanmistir. I¢ paydas ve dis paydas goriisleri alinarak
gelistirilen galismalarda COMU biinyesindeki Spor Yénetimi Programlarmin ders planlari
eslenik hale getirilerek, degisiklik Onerisi hazirlanmigtir. Universite 2022 Mayis
Senatosunda alinan karar dogrultusunda 2022-2023 Egitim 6gretim yilinin giiz yariyilindan
itibaren yeni ders plan1 uygulanmistir. (i) diizenli olarak mezun ve yeni baglayan 6grenci
anketleri uygulanarak, 6grencilerden elde olunan veriler 1g181nda siirekli gelisim ¢aligmalari
siirdiiriilmektedir. (i) 2024 yii COMU Mayis Senatosu’nda alinan kararla Program 3+1
Isletmede Mesleki Egitim modeline gegilmistir. Bu baglamda i¢ ve dis paydas goriisleri
alinarak hazirlanan ders plam ile 2024-2025 Egitim ve Ogretim yili giiz doneminde
uygulanmaya baglanmustir.

1.9.Ogrencileri akademik gelisimi ve Kkariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan damismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Danmigmanlar, &grencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozli sinav
komisyonu olusturma, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve
ogrencilerin kayith olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim caligmalart ve
tiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢dziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler.
Meslek Yiiksekokulumuzda tiim bolim bagkanliklarina bagli programlarin program
danisman1 6gretim elemanlart bulunmaktadir. Spor Yonetimi programinda programda
gorevli hocalar tarafindan damigmanliklar siirdiiriilmektedir. Program danigmani olan
Ogretim elemanlar 6grencilerin staj, kayit yenileme, ders kayit veya ders danismanlik gibi
akademik gelisimleri ile ilgili destek sunmaktadir. Bunun yan1 sira Meslek Yiiksekokulu
akademik kadrosu 6grencilerin hem akademik gelisimlerinde hem de sosyal gelisimlerinde
destek olmaktadir. Bu durum mezunlarimizin gorev alacaklar1 sektorlerde Ozgiiveni
yiiksek, sorumluluk sahibi ve isinde nitelikli bireyler olmalarindaki siire¢te zemin
olusturmaktadir. Mezun ve/veya kayith Ogrencilerimizdeki yiliksek motivasyon ve
memnuniyet diizeyi meslek yiiksekokulu ve birim bazinda izlenmektedir.
Ogrencilerimizin, kariyer hedeflerini planlamada rehber olacak ‘Kariyer Planlama’ dersi,
Spor Yonetimi Programin 2021-2022 Egitim 6gretim yilinin Bahar yariyilina segmeli ders
olarak dahil edilmistir. 2022 yil1 iginde Meslek Yiiksekokulu Koordinatorliigi (MEYOK)
kararlar1 dogrultusunda COMU biinyesindeki Spor Yonetimi ders planlar1 eslenik hale
getirilerek, degisiklik Onerisi hazirlanmigtir. Daha 6nce 2021-2022 Bahar déneminde
secmeli olarak verilen ders, Universite Mayis Senatosunda alinan karar dogrultusunda
2022-2023 Egitim 6gretim yilinin Giiz yariyilinda zorunlu ders kapsaminda agilmistir. Bu
dersin amaci bireylerin ilgi, yetenek ve degerleri dogrultusunda kendilerini tanimada,
kariyer gelisim kuramlarina goére kariyer planlamada ve Orglin egitim sonrasi neler
yapilabileceklerine iligkin rehberlik yapmaktir. COMU Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun
Iligkileri Koordinatorliigii'niin katkilartyla séz konusu ders, Ogr. Gér. Emre PARLAK
tarafindan verilmistir.

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi
konularinda yonlendirecek damismanhk hizmetlerini ve damismanhik hizmetlerine
katkilarini sayisal ve niteliksel olarak aciklayiniz.

Program Ogrencilerin basarisimi takip etme, danigmanlik hizmeti verme, niteliklerini
gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve
izlenmesi Ogretimde amaclanan hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve siif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda danigman dgretim elemani 6grencileri birinci siniftan
itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmektedir.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme
calismalar: 6rnek uygulamalar: belirtiniz.

Ilgili egitim 6gretim yilinda her dénem sonunda Ogrenci geri bildirimlerine yonelik
Degerlendirme Anketleri uygulanmaktadir. S6z konusu anketler ile 6grencilere hem
derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanmimlandig1 sekilde uygulanip uygulanmadig hem de
dersi veren akademik personelin performans: degerlendirmeye yonelik sorular
yoneltilmektedir. Anket sonuglar1 genisletilmis boliim akademik kurulunda/e-posta yoluyla



ders veren tiim Ogretim elemanlar1 ile paylagilmaktadir. Ayn1 zamanda her O6gretim
elemanin verdigi derse iligkin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi
beklenmektedir. Ogrenci geri bildirimleri ile eitim planinin 6ngériildiigii bigimde
uygulanmasini saglanmast ve egitim planin1 siirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite
Komisyonu iiyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu toplantilarda
oncelikle i¢ ve dis paydaglardan gelen geri bildirimler 1s18inda, egitim faaliyetlerinin
gidisat1, 6grenim yeterliliklerinin saglanip saglanmadigi, giincel uluslararasi iliskiler
faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim programlar1, paydaslarla iliskiler gibi
konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmasi gerektigi gibi konular goriisiilmektedir.

1.12. Ogrencilerin tiim dersleri basarilarimin hangi yontemlerle olciildiigiinii ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu
gerekgeleriyle aciklayiniz.

Universitemizde; ara sinav, ara sinav mazeret smavi, yartyll sonu sinavi, biitiinleme, tek
ders (dort yariyili tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak yalnizca bir dersi
veremeyen veya tiim dersleri verip de GNO' su 2.00 olmayan 6grencilerin yararlandigi
sinavdir), li¢ ders (bir, iki veya li¢ dersten girilen 2010 ve Oncesi girisli 6grencilerin
yararlandig1 sinavdir) ve ek ders (azami dgrenim siiresi (8 Yariyil- 4 Y1l) sonunda mezun
olma durumundaki 6grencilerimize, basarisiz olduklar1 (FF-FD-Y'S harf notlu) biitiin dersler
igin iki ek sinav hakkidir) smavlar1 yapilmaktadir (Bu sinavlar sonunda, mezun olabilmesi
icin bagsarmasi gereken toplam ders sayisini, bese indiremeyen 6grencilerin iiniversite ile
ilisikleri kesilir.) Yani sira 6grencilerimizin is yiikii ve performansi Bologna sistemine gore
AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bigimde takip edilmekte,
smav yiikleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir. Genel olarak tiim simav sonuglari on
bes giin icerisinde dersin ilgili 0gretim elemam tarafindan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi internet sayfasinda ilan edilir. Sinav sonuglarmin
aciklanmasindan itibaren sinav belgeleri {i¢ yil siireli saklanir. Derslerde devamsizlik
sinirini agan 6grenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar ve o dersten
basarisiz kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen saglik raporlarinin
kapsadigi siireler iginde de devamsiz sayilirlar. Ara sinav ve donem i¢i etkinliklerden alinan
notlarin ortalamasmin % 40’1, yartyil sonu veya biitiinleme siav notunun % 60 katkis1
alinarak ilgili 6gretim eleman1 tarafindan belirlenir ve ogretimin ilk iki haftasinda
ogrencilere bildirilir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders igin 6grencilerin aldiklar
basari notlar1 100 puan iizerinden ele alinarak basari notu degerlendirme tablosuna uygun
olarak dersin yartyil sonu basari notu harfli ve katsayili not bigiminde, asagidaki tablodaki
gibi takdir edilir:

90-100 Puan - AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A)

85-89 Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B)

80-84 Puan - BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B)

70-79 Puan - CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C)

60-69 Puan - CC (Katsay1 2.0, AKTS notu C)

55-59 Puan - DC (Katsayi 1.5, AKTS notu D)

50-54 Puan - DD (Katsay1 1.0, AKTS notu E)

40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F)

0-39 Puan - FF (Katsay1 0, AKTS notu FX)

Yeterli - YE (Katsay1 -, AKTS notu S)

Yetersiz - YS (Katsay1 -, AKTS notu U)

Devamsiz - DS (Katsay1 0(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)

Buna gore 6grenci;

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi basarmis sayilir.
b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” bagarmig sayilir.

¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi basaramamis sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE)
yeterli, (YS) yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

e) Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.



2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasmin (1) bendinde belirtilen ortak
zorunlu derslerinden alman (YE) ve (YS) notlan ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar
agirlikli not ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’ nin
karsilig1 0.00 sayilir. Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin
yartyil sonu veya biitlinleme sinavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not
ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Ogrencilerin basar1 durumlari, iiniversitemiz smav yonetmeliginin 22. Maddesine gore
derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariy1l/Dénem Not
Ortalamasi (DNO)” ve “Genel Not Ortalamas1 (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir
yartyilda aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari
toplaminin aynm derslerin kredi toplamina béliinmesi, GNO ise tiim yaryillarda aldiklart
derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlar toplaminin tiim
derslerin kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir. 27/09/2016 tarihli ve 29840 say1li Resmi
Gazete’ de yayimlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On-lisans- Lisans Egitim
Ogretim Ve Smav Yonetmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayith 6grenciler igin su hiikiim
uygulanir: “(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’ su 2.00 ve iizeri ise kosullu
basarili sayilir; (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’ su 2.00’1n altinda ise
kosullu basarisiz sayilir.”

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yontem/yontemleri 6zetleyiniz.
Bu yiontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgceleriyle aciklaymmz. Meslek
Yiiksekokulumuzda ilgili boliim bagkanliklarindan olusan mezuniyet kriterleri belirleme ve
mezuniyet komisyonu bulunmaktadir. Bir 6grencinin 6grenimini basar ile bitirerek Spor
Yonetimi programindan on-lisans derecesi elde edebilmesi i¢in programda almasi gereken
zorunlu ve se¢imlik derslerin (120 ATKS karsiligi) tlimiinden basarili olmasi ve kredisiz ders
notlarinin (YE) olmasi zorunludur. Ayrica her 6grenci 30 giinlilk stajin1 tamamlamak
zorundadir. GNO’ su 2.00 ve tizerinde olan 6grenciler kosullu basarili derslerden de basarili
kabul edilirler. Mezun olabilmek i¢in Ogrenciler 120 AKTS kredisini mutlaka
tamamlamalidirlar. Bir 6grencinin GNO’ su ayn1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir.
Ayrica;

a) Bir 6gretim yili boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamig olmak sartiyla genel not
ortalamasina (GNO) gore kayith bulundugu programin/boliimiin her sinifinin birinei, ikinci
ve lglincilisii  onur Ogrencileri olarak kabul edilir ve bu Ogrenciler ilgili
Dekanlikga/Miidiirlikkge 6gretim yili sonunda tesekkiir belgesi ile ddiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi icerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek,
tiim derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla
GNO’na gore kayith bulundugu okulunu birinci olarak bitiren 6grenciler
fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu ytliksek onur 6grencisi kabul edilir ve bu 6grenciler
Rektorliikge fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yiliksek onur 6grencisi takdir belgesi
ile odiillendirilir.

c¢) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek,
tiim derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla
GNO’na gore Canakkale Onsekiz Mart Universitesini birinci olarak bitiren
ogrenci/dgrenciler Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur 6grencisi kabul edilir
ve bu dgrenci/dgrenciler Rektorliikce Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur
ogrencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puani

Akademik Y1l . Kayit En
Kontenjan ..
yaptiran yiiksek

En diisiik

2025 0 0 - -
2024 40 20 331,699 | 274,914




2023 40 20 311,550 | 264,675
2022 40 20 357,111 | 268,757
2021 40 25 263,785 | 219,207
2020 40 27 287,987 | 235,137
2019 40 30 301,025 | 234,524
2018 80 50 305,417 | 227,207

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Yil ® St | 2.8 Saylsgl
2025 1 11
2024 18 15 8
2023 22 7 9
2022 15 18 16
2021 27 22 12
2020 31 18 9
2019 21 10 16
2018 30 18 25

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar'

Akademik Yatay Gegis | Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Yil
2025
2024
2023
2022
2021

—_— A=

Ol¢iit 2. Program Egitim Amaclar

2.1. Program egitim amac ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kamitlaymiz. Spor Yonetimi Programi amag ve hedefleri, programa ait mesleksel ve
toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir. Bu
baglamda s6z konusu yetkinlikler mezuniyet 6ncesi egitime ayrilan siireye uygun olgiide,
Spor Yonetimi programinin tiim ydnlerini 6rnegin tekrarlanabilir yontemlerle analiz
etme, elde olunan sonuglar1 degerlendirme ve gelisen teknolojileri aragtirma ile ilgili bilgi
ve becerilerin yani sira sosyal ve beseri bilimlerden de yararlanilmaktadir. Spor Y 6netimi
Programi, Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi oOn-lisans egitimi icin gerekli
yeterlilikler tanimlamistir. Egitim programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi
beklenen bilgi, beceri ve tutumlar igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri
tanimlar. Spor Yo0netimi Programi’nin amaci; 6grencilere kamu, 6zel sektor, sivil toplum
kuruluslar1 ve/veya girisimcilik alaninda is firsat1 sunan, nitelikli ara eleman yetistirmeyi
amaglayan dort yartyillik tam zamanl bir 6nlisans programidir. Programiz bu kapsamda
mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak, calisacaklar1 sektorle
ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim
becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini
hedeflemektedir. Programimiz bu baglamda 6zellikle inovasyon, arastirma- gelistirme,
proje yonetimi, basta olmak iizere ilgili tim beseri ve teknik alanlarda kendini
yetistirmeye hevesli;

. Ekip ve proje caligmalarina yatkin;
. Insan iligkileri ve iletigime azami derecede 6nem veren;
. Aragtirmaci;

. Gelisen teknolojileri takip etme yetisine sahip;
. Bilgisayar bilen (azami Office ve SPSS programlar diizeyinde);

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilar toplam olarak verilecektir.



2.2.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Yabanci dil 6grenmeye Onem veren Ogrenciler yetistirmeyi amag¢ edinmektedir. Bu da
egitim-6gretim bilgi sistemimizdeki program ¢iktilarimizda program ¢iktilar1 matrisinde
aktif olarak gézlemlenebilir.

Programin egitim amac¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Program amaclaria ulagma kapsaminda Spor Yonetimi Programi’nin misyonu, egitim
amaglari, hedefleri ve Ogretim plan1 yukarida da detayli olarak aktarildigi gibi
programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmis ve igsellestirilip
gerekli goriildiigiinde bolgesel, ulusal ve kiiresel 6lgekteki gelismeler de dikkate alinarak;
cagimizin ve gelecegin gereklilikleri goz oOnilinde bulundurularak ve bu noktada
paydaslarin da fikir ve talepleri dogrultusunda giincellenmektedir. Bu baglamda; program
0z gorevi, amaclari, hedefleri ve 6gretim plani belirlenirken program danigmani, boliim
baskanini, birim yoneticisi, programdaki &gretim elemanlar1 ve program ogrencileri
toplantiya davet edilerek; i¢ paydaslarin goriislerinin alinmasi hedeflenmistir. Es zamanl
dis paydaslardan gelen talepler endiistrinin ihtiyaglariin belirlenmesi bakimindan etkili
olmus; bu dogrultuda programin 6z gdrevi ve amagclar1 belirlenmistir ve ayn1 prensip ile
giincellenmektedir. Bu c¢ergevede On-lisans Ogrencilerimizin doniitleri baz alinarak
caligmalar egitim ve 6gretim igeriklerimizin zenginlesmesi, daha giincel, daha anlagilir,
daha dengeli, daha eglenceli ve is yasamiyla daha uygun pratik bilgiler igerecek hale
getirilmesi yoniinde gergeklestirilmistir. Bu ¢aligmalarin her akademik yilin giiz ve bahar
donemlerine baslanmadan once tiim paydaglarin doniitleri baz alinarak yapilmasina
hassasiyet gosterilmektedir. Bu kapsamda gerekli performans gostergeleri ve
degerlendirme anketleri olusturulmustur. Spor Yonetimi Programi’nin amaglarina
ulagmasi yolunda program misyon, amag, hedef ve 6gretim plani i¢ ve dig paydaslarin
stirece dahil edilmesiyle ger¢eklesmektedir.

Program egitim amaclari MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.
Bayrami¢ MYO Spor Yonetimi Programimin amaglarint MEDEK taniminda yer aldigi
gibi Aktif 6grencilerinin ve mezunlarinin mesleki gelismeleri takip eden, hizla degisen
ve yenilenen teknoloji odakli alan isgiicii ihtiyaclarma yetebilecek, yliksek mesleki beceri
ve donanimlara sahip, yenilik¢i ve sosyal sorumluluk tasiyabilen, insiyatif alabilen,
mesleginin gerektirdigi Olglide mesleki terminolojiye hakim niteliklere sahip meslek
elemanlarinin yetistirilmesi olusturmaktadir.

Program egitim amaclar iiniversitenin 06z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

‘Cagdas, siirdiiriilebilir ve kapsayici egitim yaklagimi ile yetkin bireyler yetistirmek;
tirettigi bilimsel bilgi ve teknolojiler ile gerceklestirdigi kiiltiirel, sportif ve sanatsal
faaliyetlerle ulusal ve uluslararasi diizeyde topluma katki sunmay:’ misyon ve
Yetistirdigi yenilik¢i ve girigsimci bireyler ile toplumun yasam kalitesine katkida bulunan
bilim, teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarinda éncii bir iiniversite olmayr’ vizyon
edinen Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin 6zgorevleriyle uyumlu olacak sekilde
Bayrami¢ MYO, Spor Yonetimi Programi ¢agdas, siirdiiriilebilir ve kapsayici egitim
yaklagimi ile konusuyla ilgili kavram ve ilkeleri 6ziimsemis, yeni sistemleri ve teknolojik
yontemleri takip edebilen, yeni iiriin tasarimu, iiretimi ve kalite kontroliinii yapabilecek
yetkinlige sahip teknik bireyler yetistirmek; iirettigi bilgi ve teknolojiler ile kiiltiirel,
sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve uluslararasi diizeyde topluma katki sunabilecek
bireylerin mesleki egitimlerini amaglamaktadir.

Program egitim amaclar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

Spor Yonetimi Programi’nin egitim amagclari, ¢agdas, siirdiiriilebilir ve kapsayici egitim
yaklagimi ile arastirma ve sorun ¢Ozme becerisi edinmis, bilgili ve donanimli yetkin
bireyler yetistirmek; tirettigi bilimsel bilgi ve teknolojiler ile gerceklestirdigi kiiltiirel,
sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve uluslararasi diizeyde topluma katki sunabilecek



bireylerin mesleki egitimlerine katki sunmayi 6zgdérev edinmis Bayrami¢ Meslek
Yiiksekokulu’nun amaglari ile uyumludur.

2.4.1. Program egitim amaclarina nasil ulasilaca irdeleyiniz.
Spor Yonetimi Programi egitim amaclarina ¢agdas, siirdiiriilebilir ve kapsayici egitim
yaklasimi ile konusuyla ilgili uzmanlagmis farkl disiplinlerdeki akademik kadrosu ve
egitim Ogretim ile diizenledigi teknik geziler ve seminerlerle; alanindaki kavram ve
ilkeleri 6zlimsemis, yeni sistemleri ve teknolojik yontemleri takip edebilen yetkinlige
sahip bireyler yetistirme amacina ulagacaktir.

2.4.2. Program egitim amaclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi icin kullanilan 6l¢cme
degerlendirme sistemini aciklayiniz.

Programin egitim amaglarina ulasip ulasmadigi dort yariyil iginde her ders i¢in yapilan
arasinav, final, biitiinleme, staj komisyon sinavlari ile seminer etkinlikleri, yeni baslayan
ve mezun &grenci anketleri, sektorel geri bildirimler ile degerlendirilmektedir.

2.5. Program egitim amaclarma hangi diizeyde ulasildigim1 kanitlariyla anlatiniz.
Programin egitim amaglaria hangi diizeyde ulastigt COMU Mezun Izleme Sistemi,
Mezun telegram gruplar1 ve UBYS iizerinden uygulanan dgrenci anketlerinden elde oluna
veriler ile 2021-2025 Program Stratejik Eylem Plani, 2024 Bolim Performans
Gostergeleri ve 2024 Birim ve Program Faaliyet Raporlari’ndan izlenmektedir. Kanitlar
asagida sunulmustur:
https://bmyo.comu.edu.tr/

2.6. Programin tanmimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.
Programin tanimlanmis misyonu: Spor Yonetimi Programi ¢agdas, siirdiiriilebilir ve
kapsayict egitim yaklasimi ile konusuyla ilgili kavram ve ilkeleri 6ziimsemis, yeni
sistemleri ve teknolojik yontemleri takip edebilen, yeni iiriin tasarimu, iiretimi ve kalite
kontroliinii yapabilecek yetkinlige sahip teknik bireyler yetistirmek; iirettigi bilgi ve
teknolojiler ile kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve uluslararas1 diizeyde
topluma katki sunmaktir.
Programin tamimlanmis vizyonu: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi vizyonu
dogrultusunda, uyguladigi ulusal ve uluslararasi egitim 6gretim modelleri ile yenilikgi ve
girisimci  bireyler yetistirerek toplumun yasam kalitesine katkida bulunan; bilim,
teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarda bolgesel ve ulusal alanda 6ncii bir meslek
yiiksekokulu olmaktir.
Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu MYO web sayfasinda paylasilmaktadir:
https://bmyo.comu.edu.tr/bolumler/yonetim-ve-organizasyon-r10.html

2.7.1. Program egitim amaclan sistematik bir sekilde i¢c paydaslarin gereksinimleri
dikkate alinarak, nasil belirlendigini kamtlariyla aciklayimz. '
Program egitim amacglar1 i¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte yilda bir defa sistematik
bir sekilde yapilan toplanti raporlari ve i¢ paydas anket degerlendirmeleri dikkate alinarak
belirlenmektedir. 2024 y1li i¢ paydas toplant1 kanit1 agagida sunulmustur.
https://bmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r42.html

2.7.2. Program egitim amagclar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri
dikkate alinarak, nasil belirlendigini kamitlariyla aciklayimz.
Program egitim amaglar1 dis paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte yilda bir defa
sistematik bir sekilde yapilan toplant1 raporlarn ve dis paydas anket degerlendirmeleri
dikkate alinarak belirlenmektedir. 2024 yili dis paydas toplanti kaniti asagida
sunulmustur.
https://bmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r42.html

! Bu amagla kullanilan yéntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.


https://bmyo.comu.edu.tr/

Olciit 3. Program Ciktilari
3.1.1. Program ciktilarini belirleme yontemini aciklayimz.

Spor Yonetimi Programi’nin misyonu ise endiirstri 4.0’ gerektirdigi cagdas gorgii ve
bilgi diizeyine ulagsmak i¢in 0zgilin degerlere sahip, arastirmaci bir akademik kadro
anlayisiyla cagdas ogretim teknikleri kullanarak toplumsal degerlere saygili inovatif
girisimlere imza atacak nitelikli girisimciler ile 6zel sektdr, kamu ve STK’larm nitelikli
ara eleman ihtiyaci i¢in gerekli donanima sahip kaliteli insan kaynagim yetistirmektir.
Programimiz bu cercevede; Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih
edilen; Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektor temsilcilerinin beklentilerine
uygun Insan kaynag: yetistiren; Uluslararas1 akademik cevrede boliimiimiizii en etkin
sekilde temsil eden; Ogretim elemanlar: ile sonu¢ odakli bir egitim profili olusturan;
Katilimci, kendine giivenen bireyler yetistiren; Uluslararasi degerlere saygili, post
modern yonetim ilkelerini ve toplam kalite anlayisini benimsemis, kendini siirekli
yenileyen bir program olmak 6zgorevlerini i¢sellestirmistir. Programimizin amaci kamu
ve Ozel sektor isletme ve kuruluglarinin iiretim ve hizmet faaliyetlerinin verimli bir
sekilde yiiriitilmesinde calisacak, ¢agdas isletmecilik anlayigina uygun ve giiniimiiz
teknolojisi ile faaliyet gosteren, meslek elemani 6zelliklerine sahip ara elemanlar
yetistirmektir. Bu dogrultuda 6grencilere isletmelerin sahip olduklar para, insan giicii,
bilgi ve teknolojiden en iyi bicimde yararlanmay1 saglayacak calisma diizeninin
planlanmast i¢in ofis bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali
derslerle de ogrenciler is hayatina hazirlanmaktadir. Tiim beseri ve teknik alanlarda
kendini yetistirmeye hevesli; Ekip ve proje ¢aligmalarma yatkin; insan iliskileri ve
iletisime azami derecede Onem veren; Girisimcilik ruhuna sahip; Bilgisayar bilen;
Yabanci dil 6grenmeye Onem veren Ogrenciler yetistirmeyi amag¢ edinmektedir.
Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetigmis isgiicii potansiyeli
olarak, calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel
gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilikei
uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Bu programi basariyla tamamlayan
ogrenciler, Spor Yonetimi alaninda "meslek elemanmi" unvani/derecesi almaya hak
kazanmaktadirlar. Spor Yonetimi programindan mezun olan &grenciler basta yonetim
olmak iizere kamu ve 6zel sektor isletmelerin ilgili boliimlerinde ¢aligma olanaklarina
sahiptirler. Spor yonetimi programi mezunlart kamu kurumlarinda, 6zel igyerlerinde, sivil
toplum kuruluslarinda veya yasal sartlari sagladiktan sonra kendi igyerlerini agip
caligabilmektedirler. Programimizi basariyla tamamlayan oOgrenciler amatér ve
profesyonel spor kuliiplerinin idari yapisi1 i¢inde yonetici olarak, genclik ve spor
midiirliiklerinde, spor salonlarinda, toplumsal yagamimizda yer alan faaliyetlerin
organizasyon ve uygulamalarinda, yerel yonetimlerin ilgili kadrolarinda yonetici olarak,
iilkemiz turistik otel, motel ve isletmelerinde, serbest zamani degerlendirme, spor
organizasyonlart diizenleme ve animasyon hizmetlerini yiiriitme niteliklerine sahip
olmaktadir. Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in o dersten yartyil notu olarak onlisans
Ogrencisinin en az (DD) almis olmas1 gerekir. Genel not ortalamasi ve yariyil not
ortalamast en az 2.00 olan Onlisans Ogrencileri basarili sayilirlar. Spor Yonetimi
programinda Onlisans derecesi elde edebilmek igin 6grencilerin programda almasi
gereken zorunlu ve secimlik derslerin (toplam 120 AKTS karsiligi) tiimiinii basariyla
tamamlamak ve genel agirlikli not ortalamasinin 4.00 iizerinden en az 2.00 olmasi
gerekir. Ayrica her 6grenci 30 giinliik stajin1 tamamlamak zorundadir. Bu 6zgdrev,
amaglar, hedefler ve kriterler ¢ercevesinde Spor Y onetimi Programi’nin program ciktilar
belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alimmaktadir.
Program g¢iktilann diizenlenecegi zaman program danismaninin boliim bagkanina
Onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize edilmekte ve
ilgili tiim 6gretim elemanlarinin ve birim Bologna koordinatdriimiiziin de goriisii mutlaka
alimmaktadir. Ayrica gerekli goriildigi takdirde ve/veya 6gretim plani giincellendiginde
ya da 6gretim planina sadece yeni bir ders eklendiginde dersin 6grenme ¢iktilarinin
program ¢iktilariyla uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma gore program ciktilar
da giincellenmektedir. Ozetle program ¢iktilari her sene en az bir kez rutin olarak ilgili



program danmisman1i ve komisyon tarafindan gozden gecirilmekte gilincelleme
gerektiginde ise bu diizenleme yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir. Bu kapsamda
Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi Onlisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten
tanmimlamistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim web
sitemiz araciligi ile Olglimler yapilmaktadir. Egitim programinin amag¢ ve hedefleri,
ogrencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlar igerir ve mezundan beklenen
yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da egitim-6gretim bilgi sistemimizdeki program
ciktilarimizda program ¢iktilart matrisinde aktif olarak gézlemlenebilir. Ayrica program
ciktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi de Ogrencilerimizin
herhangi bir donem (gliz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesiyle de
yakindan iligkilidir.

3.1.2. Program c¢iktilarim belirleme yonteminin nasil isletildigini kamtlariyla ag¢iklaymiz.'
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nin 28. Maddesine gore 6grencilerin bagart durumlari, derslerden almig
olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenmektedir. Ozetle bu amag ve
hedefler, programa ait mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tim
yetkinlikleri kapsamaktadir. Bu yetkinlikler mezuniyet Oncesi egitime ayrilan siireye
uygun Olcilide, isletme programinin tiim yonlerini yakigir tutum ve davranigin
kazandirilmas1 igin davramis bilimleri, psikoloji ve insani Dbilimlerden de
yararlanilmaktadir. Ayrica her yariyil yapilan teknik gezi, seminer ve konferanslarla bu
durum perginlenmektedir. Bu kapsamda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bayramig
Meslek Yiiksekokulu Yonetim ve Organizasyon Boliimii Spor Yonetimi Programi’nin
program ¢iktilar1 da kanit olarak asagida bilgilerinize sunulmustur:

P.C.1. Spor organizasyonlarinda yonetim fonksiyonlarini planlamak ve uygulamak.

P.C.2. Uygulayici olarak beceri kazanmak

P.C.3. Spor alanina 6zgii gerekli bilgi ve becerilerin farkinda olmak

P.C.4. Diger alanlarda (6rnegin, pazarlama, halkla iligkiler, etkinlik yonetimi ve spor tesisleri
gibi) calisabilme yetenegi kazanabilmek

P.C.5. Bagimsiz davranma, insiyatif kullanma ve yaraticilik becerisi kazandirmak

P.C.6. Disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim ¢aligmasini yapabilme becerisi kazandirmak

P.C.7. Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olma becerisi kazanir.

P.C.8. Yonetim bilimlerinin kavramsal temellerinden hareketle spor tesisleri ve etkinliklerini
planlayan, drgiitleyen, yiiriiten ve sonuglarini denetleyen bireyler olmak

P.C.9. Tiirkceyi dogru ve etkili kullanir. P.C.10. Is iliskilerini gérev ve sorumluluk bilinciyle

yurutir.

P.C.11. Tirkiye Cumhuriyeti Atatiirk ilke ve inkilaplarina baghdir. Yukarida ilgili program
ciktilariyla Ortiistiigliniin goriilmesi agisindan tekrar aktarilan program misyon, amag,
hedefleri ve asagida kanit olarak sunulan program Ogretim plami, ders igerikleri ve
ogrenme ciktilarindan da anlasilacagi lizere program 6zgdrev, amag¢ ve hedefleriyle,
ogretim planiyla, ders icerikleri ve 6grenme ¢iktilariyla program ciktilarinin birbirini
destekledigi ve tiim bunlarin birbiriyle uyusmakta oldugu agik bir bicimde goriilmektedir.
Ayrica program ¢iktilar1 her sene rutin olarak en az bir kez gézden gegirilmekte ve gerekli
giincelleme ilgili komisyon tarafindan yerine getirilmektedir. Bu da bu 6lgiitle ilgili tiim
detay kriterlerin tamaminin karsilandigi sonucunu dogurmaktadir. Ogrencilerimiz,
ogrenci adaylarimiz ve tiim i¢ ve dis paydaslarimiz Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu Spor
Yonetimi Programi’na ait program ciktilarina birimimizin ve programimizin web
sayfasindan agik bir bigimde ¢ok rahat erisilebilecegi gibi UBYS egitim bilgi sistemi
iizerinden de erigim saglayabilirler. Ayrica program 6zgoérev, amag ve hedefleri, 6gretim
plami, ders igerikleri ve program ¢iktilartyla 6grenme ciktilar iligkisi birinci simif
Ogrencilerimize donem basinda ilgili program damigsmani tarafindan oryantasyon

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.



egitiminde aktarilmakta ve gerekli ¢iktilar 6grencilerimize teslim edilmektedir. Kanit
olarak ekte ilgili web sitelerinin linkleri de sunulmustur. Bu linklerden, programin
0zgorevine, amagclarina, hedeflerine, o6gretim planma, ders igeriklerine, program
ciktilarina ve derslerin 6grenme ¢iktilaria, program ciktilariyla 6grenme ciktilarinin
birbirini destekledigine dair matrise ulasilabilmekle birlikte bu konuda siireglerin ve is
akiginin nasil yiliriidigiine dair is akig semalar1, gérev tamimlari, faaliyet raporlari, ic
kontrol raporlar1 ve stratejik planlara da erisilebilmektedir.

3.1.3. Program ciktilari, program 6gretim amaglari ile tutarh@m ac¢iklayimz
Ekip ve proje calismalarina yatkin; Insan iliskileri ve iletisime azami derecede dnem
veren; Arastirmaci; saha ¢alisma kosullarina adapte; Gelisen teknolojileri takip etme
yetisine sahip; Bilgisayar bilen (azami Office ve SPSS programlan diizeyinde);Yabanc1
dil 6grenmeye 6nem veren dgrenciler yetistirmeyi amacglayan Spor Yonetimi Programinin
amaglari ile programin Spor Y 6netimi alanina temel olusturan kuram, kavram, yontem ve
araglar hakkinda bilgi sahibi; verileri toplama ve degerlendirme / yorumlama ve bagimsiz
calisip sorumluluk alabilme becerilerine sahip; gerekli ¢agdas teknikleri ve hesaplama
araclarimi gelistirebilme ve kullanma becerilerine sahip; takim g¢aligmasi yapabilme
yeteneginde tarihi, sosyal ve kiiltiirel degerlerinin bilincinde olan, etik, esitlik ve ¢evresel
degerleri benimseyen ve bunlara mesleginde duyarlilik gdsteren c¢iktilar1 tutarlilik
gostermektedir. Programin genel g¢ercevelerini belirleyen 6gretim amaglari, program
ciktilar ile programin amaglarini detayli bir zemine oturtmaktadir.

3.1.4. Program giktilarimin MEDEK ciktilarim nasil kapsadigim kanitlaymz.'
Bayrami¢ MYO Spor Yonetimi Programlar ortak Program ¢iktilarina ve ders planina
sahiptir. Program ¢iktilar1 ve Ders Planlar1 her egitim 6gretim yilimin bahar donemi
bitmeden yapilan i¢ ve dis paydas toplantilarindan alinan goriis ve tutanaklar
cergevesinde giincellenmektedir. Glincel Program ciktilarinin, ders plani ve ders
iceriklerinin UBY'S iizerinden erisimi saglanmaktadur.

www.ubys.comu.edu.tr

3.2.1. Her bir program ciktisi icin ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan
her bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigim aciklaymiz ve bu
amacla kurulmus olan dlgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut
kanitlar 6zetleyiniz.
Program Ciktisi 1: Mezuniyet agamasina gelmis 6grenciler alanina temel olusturan kuram,
kavram, yontem ve araglar hakkinda bilgi sahibi ve yeterli becerilere sahiptir.
Ogrencilerin program ¢iktisina ne diizeyde ulasti1 ve sinavlardaki basar diizeyleri ile
Olciilmektedir.
Program Ciktis1 2: Mezuniyet asamasina gelmis Ogrenciler verileri toplama ve
degerlendirme / yorumlama ve bagimsiz ¢alisip sorumluluk alabilme becerilerine sahiptir.
Ogrencilerin program ¢iktisina ne diizeyde ulasti1 ve sinavlardaki basar diizeyleri ile
Olciilmektedir.
Program Ciktis1 3: Mezuniyet asamasina gelmis 6grenciler program ¢iktisina ne diizeyde
ulastig1 spor yonetimi uygulamalarinda ve sinavlardaki basar diizeyleri ile 6lgiilmektedir.
Program Ciktis1 4: Mezuniyet asamasina gelmis 6grenciler disiplin i¢i ve disiplinler arasi
farkli alanlarda takim caligmasi yapabilme yetenegine ve bunlar iligkilendirebilecek
diizeyde genel kiiltiire sahip olur. Ogrencilerin program ¢iktisina ne diizeyde ulastigi spor
yoOnetimi uygulamalarinda ve sinavlardaki basar diizeyleri ile 6l¢iilmektedir.
Program Ciktis1 5: Mezuniyet asamasina gelmis O6grenciler tarihi, sosyal ve kiiltiirel
degerlerinin bilincinde olan, etik, esitlik ve ¢evresel degerleri benimseyen ve bunlara
mesleginde duyarlilik gdsteren bir Spor yénetimi mezunu olur. Ogrencilerin program
¢iktisina ne diizeyde ulastig1 ve sinavlardaki basari diizeyleri ile 6l¢iilmektedir.

3.2.2. Her bir program ciktisi icin ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve
o ¢iktinin saglandiginin kamit1 olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum

! Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrmtili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.


http://www.ubys.comu.edu.tr/

ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (68renci calismalari, bunlara iliskin
yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile
program ciktilar1 arasinda nasil bir iligki kurulacagim érneklerle agiklaymiz.'

1 Spor organizasyonlarinda yonetim fonksiyonlarimi planlamak ve uygulamak.

2 Uygulayici olarak beceri kazanmak

3 Spor alania 6zgii gerekli bilgi ve becerilerin farkinda olmak

4 Diger alanlarda (6rnegin, pazarlama, halkla iliskiler, etkinlik yonetimi ve spor tesisleri
gibi) calisabilme yetenegi kazanabilmek

5 Bagimsiz davranma, insiyatif kullanma ve yaraticilik becerisi kazandirmak

6 Disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim ¢aligmasini yapabilme becerisi kazandirmak

7 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olma becerisi kazanir.

8 Yonetim bilimlerinin kavramsal temellerinden hareketle spor tesisleri ve etkinliklerini
planlayan, drgiitleyen, yiirliten ve sonuglarini denetleyen bireyler olmak

9 Tiirk¢eyi dogru ve etkili kullanir.

10 Tiirkiye Cumbhuriyeti Atatiirk ilke ve inkilaplarina baglidir.

! Bu siireg agirlikli olarak sinav, proje, ddev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme bagari notlarina dayali 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.



Olgiit 4.
4.1.

)

2)

3)

4.2.

Siirekli Tyilestirme
Kurulan 6l¢cme ve degerlendirme sistemleri araciigiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil
icinde), somut verilere dayal olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlar1 gidermek
icin programla ilgili yaptigimiz siirekli iyilestirme cahsmalarimm kamtlariyla
aciklayimiz. Bu kamitlar, siirekli iyilestirme icin olusturulan ¢éziim onerilerinin, bu
onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin ger¢eklestirilme
zamanlarinin, gerceklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik
degerlendirilmesinin kayitlaridir.
Spor Yonetimi Programi daha énce MEDEK genel degerlendirmesinden gegmemistir.
Programda son ti¢ yi1lda somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlari
gidermek icin programla ilgili yaptigimiz stirekli iyilestirme caligmalar1 asagida
ozetlenmektedir:
03/12/2021 tarihinde toplanan MEYOK kurulunun aldig: kararlar dogrultusunda (Karar 1)
Universite biinyesinde aymi isimle egitim ogretim faaliyeti gosteren programlarin
birlikteliginin saglanmasi amaciyla programda yer alan derslerin AKTS kredilerinin ayni
olmast adma 2022 yili icinde Bayramic MYO Spor Yonetimi Programinin
koordinatdrliigiinde ¢aligmalara baslanmistir. I¢ paydas ve dis paydas goriisleri alinarak
gelistirilen ¢alismalarda COMU biinyesindeki Spor Yénetimi Programlarinin ders planlari
ve program ¢iktilar eslenik hale getirilmistir. Bu dogrultuda UBYS ders kataloglarinda ve
Bologna bilgi sisteminde gerekli glincellemeler yapilmistir.
2022-2023 Egitim &gretim yilinin giiz yartyilindan itibaren yeni ders plani uygulanmaya
baslanmig; 2023 Mayis Senatosunda alinan kararlar dogrultusunda da minér revizyonlara
gidilmistir. Bu baglamda da Bologna ders igerik girisleri ve glincellemeleri titizlikle takip
edilmektedir.
2024 Mayis senatosunda alinan kararla Program 3+1 Isletmede Mesleki Egitim modeline
gecilmistir. Bu baglamda i¢ ve dis paydas goriisleri alinarak hazirlanan ders plani ile 2024-
2025 Egitim ve Ogretim y1li giiz ddneminde uygulanmaya baglanmistir.
Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar
olmak iizere, programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, ic ve dis paydas
geribildirimlerini dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere
dayali oldugunu kamtlariyla aciklaymiz. Bu ¢alismalarimizi belgeleyen yontemlerini
aciklayimmz ve drnek uygulamalar belirtiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu Spor Y&netimi
Programi 2016-2027 Akademik yilinda ilk 6grencilerini almistir. Bu baglamda programin
gelistirilmesi i¢in elzem olan iyilestirmeler, 2020 yilindan itibaren diizenlenmeye
baglanmis, 2021, 2022, 2023 ve 2024 yillarinda da devam etmistir. Bu diizenlemeler
onlimiizdeki yillarda genisletilecek ve tiim bolim O6gretim elemanlarimi kapsayan
genisletilmis toplantilarda ele almacaktir. lyilestirme siirecinde ise iki ana gevrimden
olusan PUKO déngiisii (Toplam Kalite Y6netiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem
Al) esas alinacaktir:

Uzun Dénemli Cevrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program
Ciktilar1 ve Taslak Ders Plani olusturulmaktadir. Bu cevrimdeki isler temel olarak
organize edilen ¢esitli toplantilar araciligiyla goriilmektedir. Toplantilara boliim 6gretim
elemanlarinin yani sira meslek yiliksekokulumuzda bulunan Danisma Kurulu iiyeleri de
katilmas1 ve toplanti Oncesinde katilimcilarina karar vermelerinde yardimci olarak
asagidaki belge ve dokiimanlar veri kaynagi olarak sunulmasi planlanmaktadir:

i) Universite, Meslek Yiiksekokulu, Boliim ve Program Stratejik Planlari, Egitim
Amaglar1 ve Program Ciktilarmin Oz gorevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla
kullanilmaktadir.

ii) Cesitli yurt ici ve yurt dig1 liniversite ders planlari, 6nerilen ders planinin giincellik ve
gegerliliginin sorgulanmasi amaciyla kullanilmaktadir.

iii) Bir Onceki toplant1 kararlar1 degisen katilimcilarima bilgi aktarmak amaciyla
kullanilmaktadir.



4.3.

iv) Bir onceki toplantidan sonra yapilmis olan Mezun Anketi degerlendirme sonuglari
Egitim Amaclarina ulasma diizeyini 6lgmek amaciyla; Mezun Durumundaki Ogrenci
Anketi, Program Ciktilarina ulagma diizeyini yorumlamak amaciyla kullanilmaktadir.

v) Bir dnceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, I¢ Kontrol
Raporlari, boliimiin egitim-6gretim, arastirma, proje, yayimn vb. konulardaki performansi
hakkinda bilgi vermek amaciyla kullanilmaktadir.

Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plami ve tartismalar dikkate alinarak bolimde
gerceklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders planit son haline getirilmekte, ders
icerikleri hazirlanmakta ve onay siireci gergeklestirilmektedir. Yukarida tanimlanan
Planlama asamasinin ardindan onaylanan ders plant MEYOK koordinatorliigiinden
gectikten sonra senatoya sunulmakta ve kabul edildigi takdirde uygulamaya alinmaktadir.
Ayrica bes yillik siirenin tamamlanmas1 veya stratejik bir karar nedeniyle degisiklik
ihtiyac1 olup olmadig1 kontrol edilmekte ve bu kosullardan biri ger¢eklestiginde ¢evrim
basa donerek yeniden Planlama siireci yeniden baglatilmaktadir.

Kisa Donemli Cevrimde ise her yariyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler (Ders Dosyalarinda amag, icerik, degerlendirme oSlgiitleri, Ders
Basar1 Listesi ve dersin Ogrenim Ciktilar1 ile Program Ciktilari arasindaki iliskiyi
gosteren tablo yer almaktadir) ve 6grenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme
Anketlerinin degerlendirme sonuglar1 kullanilarak gdézden gecirilecektir. Bu islem,
programda ders veren tiim Ogretim elemanlarinin katildig1 genisletilmis toplantilarda
gergeklestirilecek olup; her 6gretim elemani tiim derslere iliskin degerlendirmelerin yani
sira kendisiyle ilgili sonuglar da gorebilmekte ve 6z degerlendirmede bulunabilecektir.
Bu iki temel ¢evrimin diginda tiim i¢ ve dis paydaslardan gelebilecek iyilestirme onerileri
dikkate alinmakta ve gerekli kurullarda tartigilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda
hayata gecirilmektedir. Stirekli iyilestirme sisteminin yayginlastirilmasi amaciyla meslek
yliksekokulumuzda bir 6neri kutusu da olusturulmustur.

03/12/2021 tarihinde toplanan MEYOK kurulunun aldig: kararlar dogrultusunda (Karar
1) Universite biinyesinde aymi isimle egitim &gretim faaliyeti gdsteren programlarin
birlikteliginin saglanmasi amaciyla programda yer alan derslerin AKTS kredilerinin aynm
olmast adma 2022 yili iginde Ayvactk MYO Spor Yonetimi Programinin
koordinatdrliigiinde ¢alismalara baglanmstir. I¢ paydas ve dis paydas goriisleri alinarak
gelistirilen calismalarda COMU biinyesindeki Spor Yonetimi Programlarmin ders
planlari, Program ciktilar1 eslenik hale getirilerek, degisiklik Onerisi hazirlanmistir.
Universite 2022 Mayis Senatosunda alman karar dogrultusunda 2022-2023 Egitim
Ogretim yilinin giiz yartyilindan itibaren yeni ders plan1 uygulanmaya baslanmis; 2023
Mayis Senatosunda alinan kararlar dogrultusunda da mindr revizyonlara gidilmistir. 2024
yili COMU Mayis Senatosu’nda alman kararla Program 3+1 Isletmede Mesleki Egitim
modeline gecilmistir. Bu baglamda i¢ ve dis paydas goriisleri alinarak hazirlanan ders
plan1 ile 2024-2025 Egitim ve Ogretim yili giiz déneminde uygulanmaya baglanmistir.
Bu baglamda da Bologna ders igerik girisleri ve gilincellemeleri titizlikle takip
edilmektedir.
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LsqT3UETrJK
MY xBBx!Dz7pxpDQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinda, mezun izleme yontemi aracihigiyla elde
ettigi bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayal
oldugunu kanitlariyla aciklayimz. Bu calismalarimmizi belgeleyen yontemlerini
aciklayimmz ve drnek uygulamalar belirtiniz.

Yapilan siirekli iyilestirme galismalarinda, mezun izleme yontemi olarak COMU Mezun
[zleme Sistemi (https://mis.comu.edu.tr/), mezun telegram gruplarindan elde olunan
veriler izlenmektedir.

Olciit 5. Egitim Plam

5.1.

Egitim planim1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LsqT3UETrJKMY!xBBx!Dz7pxpDQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LsqT3UETrJKMY!xBBx!Dz7pxpDQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://mis.comu.edu.tr/

Bayrami¢ MYO Spor Yonetimi Programi’nin egitim Plam1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°de
sunulmustur.

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina

dahil edilme siirecini aciklaymiz.
2023 ve 2024 yili iginde yapilan dis paydas toplantilarinda sunulan oneriler ve toplanti
tutanaklarina belirtilen tespitler dogrultusunda: Spor Yonetimi mezunlarimin mesleki
kazanimlarma katki sunacak uygulama derslerinin saatleri artirilmis, Mesleki
gelisimlerine katki sunacak sekilde segmeli ders havuzlari farkli disiplinleri igerecek
sekilde genisletilmistir.

5.3. [Enaz 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamal Ders ve/veya giincel

mesleki program/yazilim iceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini aciklayimz.
2024-2025 Egitim &gretim yilinda Spor Ydnetimi Programi Isletmede Mesleki (3+1)
Egitim Modeline gegmistir. Bu modelin gelistirilerek, uygulamaya alinmasindaki
motivasyon kaynagini 2024 yilinda yapilan dis paydas toplantilarinda, dis paydaslarin bu
yondeki tespitleri olusturmaktadir. Spor Yonetimi Programi’nda halihazirda
uygulanmakta olan 30 giinliik zorunlu yaz staji, 6grencilerin kurum degerlendirmesi ve
staj sonrast komite sinavi ile devam eden bir siirectir. Staj sonrasi komite sinavi,
Ogrencilerin staj kazamimlarmin degerlendirilmesi bakimindan degerli veriler
sunmaktadir.

5.4. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Spor Yonetimi Programi’na 6zgii ¢iktilar1 saglayan mesleki dersler listelenmektedir.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil),
belirtilen formata uygun olarak, Ek 1.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini
aciklayimz.

Universitemizde UBYS sistemi kullanilmaktadir. Egitim 6gretim planlarimizda yer alan
tiim derslerin glincel izlencelerine agagida paylasilan link iizerinden ulasilabilmektedir.
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LsqT3UETrJK
MY IxBBx!Dz7pxpDQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

5.6. Egitim planmin ongoriildiigii bicimde uygulanmasm giivence altina almak ve
siirekli gelisimini saglamak icin kullamlan yonetim sistemini anlatimz. '
Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklari n-lisans egitim planina uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlagmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢imlik derslere
program danismanlar1 tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar
on-lisans egitim planin1 ve derslerin igeriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web
sitesinden rahatca gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program danisman1 bu bilgilerin
ciktilarmi her dénem 6grencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit
donemlerinde énce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra
kayitlar1 danismanlarn tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin
ongoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6grenci danigmanlari
yonlendirici olmanin yan1 sira denetci olarak da biiylik rol oynamaktadirlar. Mezuniyet
asamasina gelmis tiim 6grencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danismanlar tarafindan
baslatilmaktadir. Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklar1 egitim planina
uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarin1 saglayip saglamadiklari, 6grenci
danigmanlar1 ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir. Bu komisyon
iiyeleri birim web sitesinde ilan edilmistir. Yine egitim planimin 6ngoriildigii bigimde
uygulanmasini giivence altina almak igin On-lisans egitim planlarimizda yer alan
derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar
gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi,
zorunlu/se¢imli bilgisi, icerigi, 0grenme ¢iktilari, izlencesi, dersin degerlendirme

! Burada, programi yiiriiten boliimiin, bdliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya dgretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligryla, onlisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LsqT3UETrJKMY!xBBx!Dz7pxpDQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LsqT3UETrJKMY!xBBx!Dz7pxpDQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

olgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlari dersin 6gretim
eleman1 hazirlamakta ve bunu her yil giincellemektedir. Egitim planinda yer alan
derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler
buradan ihtiya¢ duyduklar bilgilere de erisebilmektedirler. Her yariyill sonunda
dgrencilere uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi
Sisteminde tanmimlandig1 sekilde uygulanip uygulanmadigi degerlendirilmekte ve anket
sonuglar1 genisletilmis bolim akademik kurulunda/e-posta yoluyla ders veren tiim
Ogretim elemanlart ile paylasilmaktadir. Her 6gretim elemanin verdigi derse iliskin 6z
degerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi beklenmektedir. Egitim planinin
ongoriildiigl bigimde uygulanmasini saglanmasi ve egitim planim siirekli gelistirilmesi
amaciyla Kalite Komisyonu tiyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu
toplantilarda oncelikle i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler 1s18inda, egitim
faaliyetlerinin gidisati, Ogrenim yeterliliklerinin saglanip saglanmadigi, giincel
uluslararast iliskiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim programlari,
paydaslarla iliskiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmasi gerektigi gibi
konular gorisiilmektedir. Birim Kalite Komisyonu koordinatorliigiiniin giidiimiinde ve
Boliim Yo6netim Kurulunun is birliginde bir egitim yonetim sistemi 6ngoriilmektedir.

https://bmyo.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=7163 &culture=tr
-TR
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Tablo 5.1. Egitim Plam

Spor Yo6netimi

Ders Ad1

Ogretim Dili

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)

Programa/alana D1s paydas
0zgii mesleki oOnerilerinin dikkate
dersler alindig1 dersler

Genel
Egitim

Matematik ve
Temel Bilimler

1. Yariy1l

Kariyer
Planlama

Tirkece

X

Is Saglig1 ve
Giivenligi

Tirkece

Bilisim
Teknolojileri

Tirkece

Spor
Sakatliklar
Ve Ilkyardim

Tirkece

Spor
Bilimlerine
Giris

Tirkece

Serbest
Zaman Ve
Rekreasyon
Yonetimi

Tirkece

Arastirma
Yoéntem Ve
Teknikleri

Tirkece

Yabanci Dil |

Masa Tenisi
S)

Tirkece

Cocuk ve
Yasllarda
Spor (S)

Tirkece

Korfbol (S)

Tiirkce

Futbol (S)

Tirkce

_ Engelliler
Icin Spor (S)

Tirkece

Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Uygulamal1 Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazilim iceren ders/dersler



https://bmyo.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7163&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7163&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/

Spor Turizmi

Tirkece X
©) ¢
Spor ..
Mevzuati (S) Tiirkge X
2. Yanyil
Herkes icin |....
Spor Tiirkge X
Spor
Organizasyo | ...
nlari Ve Tiirkee
Planlamasi
Spor ..
Psikolojisi | L UTkee X
Spor ..
Yo6netimi Tiirkge X
Antrenman | ...
Bilgisi | L rkee X
Insan
Anatomisi ..
Ve Tirkece X
Kinezyoloji
Sporda Risk | ...
Yonetimi Tiirkge X
Yabanci Dil2
Tenis (S) | Tiirkge X
Badminton
Tirkece X
©) ¢
Fitnes ..
Liderligi (s) | Tirkee X
Atletizm (S) | Tiirkge X
Futsal (S) |Tiirkce X
3. Yanyil
Spor ..
Sosyolojisi Tiirkge *
Sporda
Gozlem Ve Tiirkce <
Degerlendir urke
me
Spor
Felsefesi ve |Tiirkce X
Olimpizm
Spor Tesisi
Isletmeciligi
Ve Saha |Tiirkge X
Malzeme
Bilgisi
Spor Ve
Medya | Tiirkge
lligkisi
Staj ..
Uygulamasi Tiirkge
Voleybol |Tiirkce X
YUzme (s) |Tiirkce X
Ritm Egitimi | ...
Ve Dans (s) Tiirkge X
Dagclilik (s) |Tirkge X
Girisimcilik Tiirkge X
(s)
Dart (s) |Tiirkce X
Basketbol Tiirkge X

(8)

4. Yariy1l




Atatirk

Ilkeleri Ve | Tiirkge X
Inkilap Tarihi
Tuark Dili_| Tirkge X
Isletmede
Mesleki | Tiirkce
Egitim
Bisiklet | Tiirkge X
Oryantiring | Tiirkge X
Doga .
Sporlari Tiirkge X
Sporda ..
Menajerlik Tirkee X
Sporda
Insan .
Kaynaklari Tirkge X
Yobnetim
Spor ..
Ekonomisi Tiirke X
Sporda ..
Sponsorluk Tirkee X
Trekking | Tiirkce X
Sporda
Dijital Tiirkge X
Dénlsim
Hentbol | Tiirk¢e X
izcilik Ve | ...
Kampcilik Tiirke X
Sporcu . | Tirkge X
Beslenmesi
Gondlldlik | ...
Calismalari Tiirke X

NOT: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

Spor Yo6netimi

Son Iki Yarryilda Dersin Tiiri
Dersin Adi Dersi Segen Ogrenci Simf N
Sayisi Dersi Laboratuvar | Uygulama | Diger
Kariyer Mevcut Ogrc?ncﬂerm 94100
Planlama hepsi
Is S...aghg_lvye Mevcut Ogrgncﬂerm %4100
Giivenligi hepsi
Bilisim Meveut Ogrencilerin 0
Teknolojileri hepsi 76100
Spor Meveut Ogrencilerin
Sakathklar1 Ve hepsi %100
Ilkyardim
Spor Meveut Ogrencilerin
Bilimlerine hepsi %100)
Girig
Serbest Zaman | Mevcut Ogrencilerin
Ve Rekreasyon hepsi %100)
Yonetimi
Arastirma Meveut Ogrencilerin
Yoéntem Ve hepsi %100)
Teknikleri
— — 5
yabanci Dil | Mevcut Ogrencilerin %100)

hepsi




Masa Tenisi | Mevcut Ogrencilerin %25 .
) hepsi %75
Cocuk ve Meveut Ogrencilerin %100
Yaglilarda hepsi
Spor (S)
Meveut Ogrencilerin %50
Korfbol (S) hepsi %50
e >
Futbol (S) Mevcut Ogr;ncﬂerm %33 %66
. hepsi
Engelliler Igin | Mevcut Ogrencilerin %100
Spor (S) hepsi
Spor Turizmi | Mevcut Ogrencilerin 0
S) hepsi 76100
Spor Mevzuati | Meveut Ogrencilerin .
S) hepsi 76100
Herkes icin | Mevcut Ogrencilerin 0
Spor hepsi 76100
Spor Meveut Ogrencilerin
Organizasyonl hepsi o
an Ve 70100)
Planlamasi
Spor Mevcut Ogrencilerin | %100)
Psikolojisi hepsi
Spor Yénetimi Mevcut Ogr;ncﬂerm %100
hepsi
Antrenman Mevcut Ogrencilerin %100
Bilgisi hepsi
Insan Meveut Ogrencilerin %100
Anatomisi Ve hepsi
Kinezyoloji
Sporda Risk | Mevcut Ogrencilerin %100
Yonetimi hepsi
Yabanci Dil2 Mevcut Ogn?ncilerin %100
hepsi
e T >
Tenis (S) Mevcut Ogr;ncﬂerm %33 %67
hepsi
: Meveut Ogrencilerin %33
Badminton (S) hepsi %67
Fitnes Liderligi | Mevcut Ogrencilerin o
S) hepsi %33 %67
. Meveut Ogrencilerin o
Atletizm (S) hepsi %33 %67
Futsal (S) Mevcut l?grc?ncﬂerm %100
cpsi
Spor Mevcut Ogrencilerin %100
Sosyolojisi hepsi
Sporda Mevcut Ogrencilerin %100
Gozlem Ve hepsi
Degerlendirme
Spor Felsefesi | Mevcut Ogrencilerin %100
ve Olimpizm hepsi
~ Spor Tesisi Mevcut Ogrencilerin %100
Isletmeciligi Ve hepsi
Saha Malzeme
Bilgisi
Spor Ve Mevcut Ogrencilerin %100
Medya lligkisi hepsi
Staj Meveut Ogrencilerin
Uygulamasi hepsi %100
Meveut Ogrencilerin o
Voleybol hepsi %33 %67
Yiizme (s) Mevcut Ogrencilerin %33 %67

hepsi




Ritm Egitimi Mevcut Ogrc?ncﬂerm 0433 0467
Ve Dans (s) hepsi
Dagcilik (s) Mevcut Ogrgncﬂerm %50 %50
hepsi
Girisimeilik () | Meveut Ogrenllenin | ;69
cpsi
Dart (s) Mevcut Ogrgncﬂerm %33 %67
hepsi
Basketbol (s) | Meveut Orencilerin | o 55 %67
. hepsi
Ataturk llkeleri | Mevcut Ogrencilerin
Ve Inkilap hepsi %100
Tarihi
Tiirk Dili Mevcut Ogrgncﬂerm 94100
| hepsi
Isletmede Mevcut Ogrencilerin 94100
Mesleki Egitim hepsi °
— — S
Bisiklet Mevcut Ogrgncﬂerm %50 9450
hepsi
s — 5
Oryantiring Mevcut Ogrgncﬂerm %67 %33
hepsi
s — 5
Doga Sporlar Mevcut l?grc?ncﬂerm %100
epsi
Sporda Meveut Ogrencilerin %100
Menajerlik hepsi
Sporda insan | Mevcut Ogrencilerin %100
Kaynaklari hepsi
Yénetim
Spor Mevcut Ogrencilerin %100
Ekonomisi hepsi
Sporda Mevcut Ogrencilerin %100
Sponsorluk hepsi
— — 5
Trekking Mevcut Ogrc?ncﬂerm %67 %33
hepsi
Sporda Dijital | Mevcut Ogrencilerin %100
D8nusim hepsi
— — 5
Hentbol Mevcut Ogrc?ncﬂerm %33 %67
. hepsi
Izcilik Ve Mevcut Ogrgncﬂerm %100
Kampcilik hepsi
Sporcu Mevcut Ogrencilerin %100
Beslenmesi hepsi
Gonallilik Mevcut Ogrencilerin %100
Calismalarn hepsi

Olciit 6. Ogretim Kadrosu
6.1.1. Spor Yoénetimi Programinin Ogretim Kadrosu ile ilgili analiz Tablo 6.1’de sunulmustur.

Bu tabloda, programi ytiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanl ve ek gorevli
tiim 6gretim lyeleri ve dgretim gorevlileri yer almaktadir.

6.1.2. Ogrencilerin farkli disiplerde analiz yapma becerilerini kazandirmayr amaglayan ve

6.2.

mutidisipliner bir yaklagimla egitim dgretim faaliyetlerini ele alan Bayrami¢ MYO Spor
Yonetimi 6gretim kadrosu egitim 6gretim faaliyetlerini devam ettirmek icin yeterlidir.
Tablo 6.1°de Spor Yonetimi Programimin 6gretim kadrosunun egitim dgretim faaliyetleri
ve program egitim planina gore yeterliligini sunulmaktadir. Ders vermekle yiikiimlii olan
Ogretim elemanlarinin 6zet 6zgegmisleri Ek 1.2°de sunulmaktadir.

14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karan ile yiiriirliige giren Akademik Tesvik
Odenegi Yonetmeligi'ne dayanarak gretim iiyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim,
sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik o6diiller gibi akademik faaliyetleri
icin akademik tesvik 6denegi almaktadirlar.



6.3. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde dgretim iiyesi atama ve yiikseltme, Ogretim
Uyeligi Kadrolarina Atama ve Uygulama Esas’larina gore yapilir. S6z konusu esaslar,
Universite’nin http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Eleman1 Kadrolarina Bagvuru, Gorev Siiresi Uzatimi
ve Performans Degerlendirme Kriterleri” bagligi altinda yayimlanmis olup 2024 itibariyla
yeni kriterler yiriirlige girmistir. Bu c¢ercevede genel olarak o6gretim {iyelerinin,
calistiklar1 alanda evrensel diizeyde arastirma yapmalari, bu aragtirmalarim ulusal ve
uluslararasi diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalari ve bu sayede bilim diinyasina
katkida bulunmalar1; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem
kendi caligmalarimi sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da
caligmalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartigma ortamiin olugmasina katki
sunmalar1 gibi kriterlere bakilmaktadir, uygulanmaktadir.

6.4. Tablo 6.2°’de Bayrami¢ MYO Spor Yonetimi Programi 6gretim kadrosunun ders yikii
Ozeti sunulmaktadir. Programda adil ve seffaf ders dagilimi Oncelikle Ogretim
elemanlarinm nitelik ve uzmanlklarina gore ve Yiiksek Ogretim Kanununda yer alan
Ogretim iiyelerinin ve 6gretim gorevlilerinin vermekle yilikiimlii olduklar1 ders yiikii
saatleri goz oOnilinde bulundurularak yapilmaktadir. Her donem baglamadan oOnce
diizenlenen Boliim/Program kurulu toplantilarinda ders planinda yer alan dersler,
yukarida siralanan maddelere gore seffaf ve adil bir sekilde yapilmaktadir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Spor Yonetimi Programi

Ogretim Aldign Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (ytiksek, orta, diisiik, qu)
Kamu/ P Bu . Sanayiye
Elemanimin Unvam Son . Ogretim . Mesleki :
) Sanayi .. | Kurumdaki Arasgtirmada Verilen
Adi Derece .| Deneyimi .. Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danismanlikta
Ali COSKUN Dgf' Dogent ; 17 10 Orta Yiiksek -
Orhan Ogpr. . Orta - -
GUNGOR Gor. Lisans 6 12 12
Mutlu Ogpr. .
DURMAZ Gor. Lisans 18 10 10 - - -
Gamze Elif
ADILOGULL
ARI (13b-4 Ogr. .
ile Spor Gor | Y-Lisans ) ) )
Bilimleri
Fakiiltesinde)

! Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.




Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Spor Yonetimi Programi

Toplam Etkinlik Dagilimi?

Ogretim Elemaninin Verdigi Dersler
Adi1 Soyadi (Unvani) (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Yil)!

Ogretim | Arastirma’ Diger

-Sporda Gozlem ve Deg.

-Herkes Igin Spor

-Insan Anatomisi ve Kinezyoloji

-Saglik Bilgisi ve Tlkyardim %34

Ali COSKUN (Dog.|-Masan Tenisi %66 Makale: 3 )

Dr.) -Tenis Kitap 1

-Basketbol

-Cocuk ve Yaslilarda spor

-Serbest Zaman ve Rekreasyon Yonetimi

-Beden Egitimi

- Sporda Menejerlik

-Sporda Sponsorluk

-Futbol

-Spor Org. ve Planlanmas1

-Antrenman Bilgisi

Orhan GUNGOR  |-Spor Yénetimi %100 i
(Ogr. Gor.) -Trekking -

-Ritim Egitimi Ve Dans

-Voleybol

-Spor Mevzuati

-Beden Egitimi

Olciit 7. Altyapi
7.1.1. Smuflar ve diger arag-gereclerin program egitim amaglarina ve program ¢iktilaria
ulagmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer oldugunu,
niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi
ylirliten boliimiin kendi altyapist degil, program &grencileri i¢in destek boliimlerinde
kullanilan altyap1 da irdelenmelidir.

! Her 6gretim elemam igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
stralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

2 Etkinlik dagilimim, her bir 6gretim elemanmin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayist)) x 100

3 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayisi)



7.1.2.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.1.

7.6.2.

Onlisans egitiminde kullamilan bashca egitim ve laboratuvar aracg-gereclerini Ek
I.3°te veriniz ve bu arac-gereclerin oOnlisans egitiminde nasil kullamildigim
aciklayimz.

Spor yonetimi programi laboratuvar uygulamasi bulunmamaktadir.

Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilari
kapsaminda anlatimiz.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren Bayrami¢ MYO yerleskesinde
kapali spor salonu, ¢ok amagli agik spor tesisleri (tenis kortu ve basketbol-voleybol spor
alan1) olmak {izere agik alani, iki adet sera ve iki adet sosyal etkinlik salonu, kafeterya ve
yemekhane (300 m?) ile kapali masa tenisi salonu (100 m?) bulunmaktadir.

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda ahnmus olan giivenlik, ilk yardim
ve ISG onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek
aciklayimz.

Spor yonetimi programi laboratuvar uygulamasi bulunmamaktadir.

Ogrencilere alan ile ilgili araclar1 kullanmay1 6grenmeleri icin saglanan bilgiye
erisim olanaklari anlatinmiz.

Ogrencilerin eudroam alt yapisina, kiitiiphane uzaktan erisim gibi araglar kullanmayla
ilgili bilgi iiniversitenin/MYO’nun web sayfalarmin ilgili sayfalarinda yer verilmekte;
giincel bilgi erisimi i¢in duyurular kismi MYO web sorumlusu tarafindan siirekli
giincellenmektedir.

Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemelerini anlatimiz.

Bayrami¢ MYO yerleskesinde bedensel engellilerin kullanimi i¢in rampalar ve tuvaletler
bulunmaktadir.

Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim anlatiniz
ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan Yiiksekokulumuz, amacina hizmet
edecek donanim, altyapi ve mekén hazirlamay1 hedefine oturtmustur. Bu baglamda,
yerleskede ‘Bilisim Teknolojileri’ dersinin siirdiiriildiigti Bilgisayar Laboratuvari mevcut
olup; yerleske icinde Ogrencilerin internet kullaniminmi saglayacak giiclendirilmis
eudroam mevcuttur. Bununla birlikte sartlarin iyilestirilmesine doniik calismalar
stirmektedir.

Ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Bayrami¢ MYO yerleskesinde dgretim elemanlarinin kullanimi i¢in masa {istii bilgisayar
ve yazici ile internet kullanimini saglayacak gliglendirilmis eudroam alt yapis1 mevcuttur.
Aym zamanda dersliklerde derslerin yiiriitiilmesi i¢in 1 adet bilgisayar ve 1 adet
projeksiyon cihazi bulunmaktadir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglayacak yonetim
modeli ve organizasyonel yapilanmas ile ilgili siirecleri agiklaymiz.

Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigin1 giivence altia alan tanimli politika ve
stirecler agiklayiniz

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri agiklaymiz.'
Egitim Ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmig olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yontem
ve siireclerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler

' Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve o6rnek kamitlar sunulmasi
beklenmektedir.



9.1.

Program egitim plani, dersler, odl¢me-degerlendirme yontemleri aracihigiyla
programa 6zgii ol¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Spor Yonetimi Programi’nin Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi On-lisans egitimi
icin gerekli yeterlilikleri tamimlamistir. Spor Yo6netimi Programi’nin program ciktilari
belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir.
Programimiz egitim programlarinda iiniversitemizin ve meslek yiliksekokulumuzun
kurumsal hedefleri ve dnceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglari ve
hedefleri dikkate almaktadir. Program ¢iktilarn diizenlenecegi zaman program
danismaninin boliim baskanina onerisiyle toplanti glindemi olusturulmakta ve gerekirse
akademik kurul organize edilmekte ve tiim ilgililerin goriisii alinmaktadir. Ayrica gerekli
goriildiigii takdirde ve/veya 6gretim plami giincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka
giincellenmektedir. Bu kapsamda program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel
olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi sisteminden ve dgrenci bilgi sisteminden takip
edilmektedir.

Program ¢iktilarini 6lgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimina da 6nem verilmektedir. Bu
kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yani sira; yeni mezun anketi (y1lda bir),
ogrenci ders degerlendirme anketi (yilda iki), derslerde 6grencilerin basar1 durumlarinin
yapilan 0gretim tliyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi formu (yilda iki)
gibi anketlerle de 6grencilerimizden geri doniis alinmaya calisilmaktadir.

Spor Yonetimi programinin mezunlarina diizenli olarak uyguladigi Mezun Anketi ile
mezunlarin bolimde almig olduklar1 egitimin program ¢iktilara iliskin 6zellikleri ne
Olciide sagladigi, bununla iliskili olarak boliim olanaklarinin, bolim 6gretim planinin
yeterliligi, alinan egitimin beklentileri ne derece karsiladigi ile ilgili bilgilerin toplanmasi
planlanmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile grencilerin almis olduklari
derslerin program ¢iktilarim1 ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi,
igerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders
Degerlendirme Formu kullanilarak, On lisans Programinda yer alan tiim dersler igin,
hedeflenen 6grenme ¢iktilar ile kuvvetli iligkili olan program ¢iktilari, ders tanitim
formlar baz almarak belirlenir. Bu program ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede
kazanildig1 smnav, 6dev, proje, vb. gibi Slgme araglarn iizerinden degerlendirilir. Bu
degerlendirme ile On-Lisans Programmin program g¢iktilarmi ne olglide sagladigia
iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece, 6grenci ¢aligmalariin esas alindigi
sistematik bir 6l¢iim gergeklestirilebilmektedir.



1.1 Ders izlenceleri'

EK I - PROGRAMA iLiSKiN EK BIiLGILER

Universitemizde egitim bilgi sistemi altyapis1 mevcut olup ilgili web sayfasinin adres ve ders

izlencelerine dair bir 6rnek goriintii paylagilmistir.

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

DERS iZLENCESI

Spor Yénetimi / Spor Yonetimi / Spor Yénetimi (NO) (Bayramig MYO)

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS
SPY-2032 HERKES iGN SPOR 3,00 0,00 0,00 3,00 4,00
Ders Detayi
Dersin Dili : Tirkge
Dersin Seviyesi : Onlisans
Dersin Tipi : Zorunlu
On Kosullar : Yok

Dersin Amaci :

Dersin igerigi :

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen :

Kaynaklar

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve :

Ogretme Yéntemleri

Ders igin Onerilen Diger Hususlar :

Dersi Veren Ogretim Elemanlan :

Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilan :
Dersin Verilisi :

En Son Giincelleme Tarihi : :

Ders Ogrenme Giktilari

Herkes igin sporun diinyada ve (ilkemizde toplumsal ve kiiltiirel anlami ve 6neminin geligtirilmesi. insanin spora hazirlanmasi egzersiz ortaminin olusturuimasi,
sporun yasam tarzi olusturmasina yénelik bilgi ve uygulama yapmayi amaglamigtir.

Herkes igin spor ile ilgili kavramlari ve uygulamalan bilir.

Erkan, N. (2000). Yagsam Boyu Spor. Ankara. Bagirgan Yayimevi. Bouchard, C, Blair, SN, Haskell, WL (2006) Physical activity and health. Champaign, IL: Human

Kinetics Publishers

Anlatim. Tartisma. Soru Cevap

yok

Dog. Dr. Ali Cogkun
yok

yuz ylze

20.05.2024 12:23:12

Bu dersi tamamladiginda &grenci :

1 I Fiziksel aktivitenin saglikla olan iligkisini agiklar.

2 | Obezite, kilo kontrolii ve fiziksel aktivite iligkisini agiklar.

3 I Farkli gevresel kogullar ile fiziksel aktivite arasindaki iligkiyi bilir.

4 | Alkol, sigara ve uyusturucu kullaniminin sagliga olan ve fiziksel aktivitenin bu

5 | Farkli gruplarda (gocuk, kadin ve yaslilarda) fiziksel aktivitenin etkisini bilir.

kurtarmaya olan etkisini bilir.

! Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarmin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintli paylasiimasi yeterlidir.


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Dersin

Ogrenme

Teorik Uygulama Laboratuvar Hazirlik Bilgileri Ogretim Metodlan Ciktilan

1.Hafta | *Herkes igin sporla ilgili genel *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
kavramlar

2. Hafta | *Fiziksel aktivitenin saglik ve yagam *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
tarzi arasindaki iligkisi

3.Hafta | *Saglik ve fiziksel aktivite iligkisi *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap

4.Hafta | *Fiziksek aktivitenin kapsami ve *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
icerigi

5.Hafta | *Toplum saglhgi agisindan fiziksel *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
aktivitenin agamalan

6.Hafta | *Fiziksel aktivitenin uygulama *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
esaslan

7.Hafta | *Farkli yas gruplarinda fiziksel *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
aktivite

8.Hafta | *Farkli yas gruplarinda fiziksel *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
aktivite

9.Hafta | “Aktif yagsam igin gevresel *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
dizenlemeler

10.Hafta | *Fiziksel aktivitenin boyutlar ve *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
uygulama agamalan

11.Hafta | *Farkli alanlarda fiziksel aktivite *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap

12.Hafta | *Fiziksel aktiviteyi artirmaya yonelik *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
planlamanin agamalan

13.Hafta | *Fiziksel aktiviteyi artirmaya yénelik *Anlatim. Tartigma. Soru Cevap
planlamanin asamalari

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
iletisim Bilgileri bayramicmyo@comu.edu.tr

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Do¢. Dr. ALI COSKUN



Dog. Dr. ALI COSKUN

Kisisel Bilgiler

is Telefonu: +90 286 218 0018 Dahili: 36071

E-posta: alicoskun@comu.edu.tr

Web: https://avesis.comu.edu.tr/alicoskun

Posta Adresi: Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi Bayramic Meslek Yiiksekokulu Canakkale / Bayramig

Uluslararasi Aragtirmaci ID'leri
ORCID: 0000-0002-4734-8982
Yoksis Arasgtirmaci ID: 240636

Egitim Bilgileri

Doktora, istanbul Gedik Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Beden Egitimi Ve Spor, Tiirkiye 2013 - 2019

Yiiksek Lisans, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisti, Beden Egitimi Ve Spor , Tiirkiye 2009 -
2013

Lisans, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor, Tiirkiye 2005 - 2009

Yabanci Diller

ingilizce, B1 Orta

Sertifika, Kurs ve Egitimler

Egitim Yonetimi ve Planlama, Intermediate ingilizce Sertifikasi, YDS Akademi, 2015

Egitim Y6netimi ve Planlama, Life Coach Certificate, Vuzf University, 2014

Egitim Yonetimi ve Planlama, Ogrenen Lider Ogretmen Katllim Belgesi, Ogretmen Akademisi Vakfi, 2014

Egitim Yonetimi ve Planlama, is Saglig1 ve is Giivenligi Egitimi Katiim Belgesi, is Saghg1 ve Giivenligi Egitim Merkezi, 2013
Egitim Y6netimi ve Planlama, Oryantiring 1. Kademe Yardimci Antrendr Belgesi, Genglik ve Spor Mudirligi, 2013
Egitim Y6netimi ve Planlama, The ABC of Physical Education, HAAGA - HELIA Summer School, 2010

Egitim Yonetimi ve Planlama, Spor Bilimleri Ogrenci Kongresi, Spor Bilimleri Ogrenci Kongresi, 2010

Egitim Y6netimi ve Planlama, Ozel Egitimde Art Egitimi Semineri, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, 2009

Egitim Yonetimi ve Planlama, Hentbol Birinci Kademe Yardimer Antrendérlitk, Tirkiye Hentbol Federasyonu, 2008

Egitim Yonetimi ve Planlama, ULUSLAR ARASI AB-BLOGNA SURECINDE BEDEN EGITiMi ve SPOR OGRETMENLIGi
SEMPOZYUMU, ULUSLAR ARASI AB-BLOGNA SURECINDE BEDEN EGIiTiMi ve SPOR OGRETMENLIGI SEMPOZYUMU, 2007
Egitim Yonetimi ve Planlama, Spor Masorligt Gelisim Semineri, Genglik ve Spor Midiirligi, 2007

Egitim Y6énetimi ve Planlama, Bronz Can Kurtaranlik, Tiirkiye Su Al Federasyonu, 2006

Egitim Yonetimi ve Planlama, Spor Masorligi, Genglik ve Spor Miidirligd, 2006

Yapug Tezler

Doktora, Ortaokul ve Lise Ogrencilerinin Fiziksel Aktivite Diizeyleri ile Yakin Cevrede Yiiriinebilirlik Algilarmmn
incelenmesi Canakkale ili Ornegi, istanbul Gedik Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiis@i, 2019
Yiiksek Lisans, Cocuklarda Kisa Siireli iki Farkli Kuvvet Antrenmani ve Detraining Etkiis, Canakkale Onsekiz Mart



Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Beden Egitimi Ve Spor, 2013

Arastirma Alanlan

Sosyal ve Beseri Bilimler, Egitim, Beden Egitimi ve Spor, Antrendrliik, Rekreasyon, Spor Saghk Bilimleri

Akademik Unvanlar / Gorevler

Dr. Ogr. Uyesi, Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi, Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu, Yonetim ve Organizasyon, 2021 -
Devam Ediyor

f)gretim Gorevlisi Dr., Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu, Yonetim ve Organizasyon,
2019 - Devam Ediyor

Okutman, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Bayramig Meslek Yiiksekokulu, Bayrami¢c Meslek Yiiksekokulu, 2015 -
Devam Ediyor

Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

1. Universite Ogrencilerinin Yas ve Cinsiyete Gore Bel Kalga Oraninin incelenmesi

COSKUN A, SAHIN G.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Spor Bilimleri Dergisi, cilt7, sa.1, ss.1-7, 2024 (Hakemli Dergi)

1. Effect of short-term Pilates exercises on bone mineral density and physical performance in older
women
Bayram K. S, Sahin G., Zateri C,, Coskun A.
Tiirk Spor Hekimligi Dergisi, cilt58, sa.2, $5.88-93, 2023 (Hakemli Dergi)

1. Investigation of Entrepreneurship Characteristics of Sports Education Students
BAVLI 0, COSKUN A.
International Journal of Entrepreneurship and Business Development, cilt.6, sa.3, ss.420-425, 2023 (Hakemli
Dergi)

IV. Investigation of Perceived Walkability of Neighborhood Environment According to Physical Activity
Level and Body Composition of Adults during the COVID-19 Pandemic
COSKUN A.
International Journal of Disabilities Sports and Health Sciences, cilt.6, sa.3, s5.496-506, 2023 (Scopus)

V. Effects of Perceptions of the immediate surroundings on obesity and physical activity levels in
university students
Coskun A, Sahin G.
Educational Policy Analysis and Strategic Research, cilt.17, sa.4, ss.112-125, 2022 (Hakemli Dergi)

VL. Effect of high-intensity interval training vs. moderate-intensity continuous training in young trained
cyclists
Yalgin E, Sahin G., Coskun A, Yalgin O.
Journal of Physical Education and Sport, cilt22, sa.17,ss5.210-215, 2022 (Scopus)

VII. Which Exercise Type is Better on Autophagy in Older Adults?
SAHIN G., GUNAR B. B.,, GOSKUN A.
Tiirkiye Klinikleri Spor Bilimleri Dergisi, cilt.13, sa.1, ss.124-132, 2021 (Hakemli Dergi)
VIIL. Investigation of Relationships and differences between daily step count, aerobic endurance, and leg

strength in older adults
Sahin G., Coskun A, Apaydin S.
Turkish Journal of Sports Medicine, cilt 55, 2020 (Hakemli Dergi)

IX. INVESTIGATION OF PHYSICAL FITNESS ACCORDING TO GENDER AMONG OLDER ADULTS WITH



X1

XIL

XIIL

XIV.

XVIL

XVIIL

SIMILAR PHYSICAL ACTIVITY LEVELS

Sahin G., Coskun A.

SPORTMONT, cilt.18, sa.3, $5.89-93, 2020 (Scopus)

Examination of nutritional attitudes, self-efficacy and behavior patterns according to gender and age
in child athletes

Kog¢ H,, Sahin G., Coskun A, Giinar B. B, Abanoz H.

International Journal of Physical Education, Sports and Health, cilt.6, sa.2, ss.5-7, 2019 (Hakemli Dergi)
Longitudinal Changes in Functional Fitness in Older Adults

Sahin G., Coskun A, Apaydin S.

ACTIVITIES ADAPTATION & AGING, 2019 (ESCI)

Analysis Of Some Performance Parameters Of Fencer According To Gender and Age

Sahin G., Ko¢ H., Baydemir B., Abanoz H., Coskun A.

KINESIOLOGIA SLOVENICA, cilt.25, sa.1, ss.27-34, 2019 (Hakemli Dergi)

EFFECT OF EXERCISE HABITS OF UNIVERSITY STUDENTS ON SLEEP QUALITY

COSKUN A.

Social Science Studies Journal, cilt.5, sa.31,ss.1167-1170, 2019 (Hakemli Dergi)

GENG-YASLI KADINLARDA EGZERSIZIN FiZiKSEL UYGUNLUK VE FONKSIiYONEL FiZiKSEL UYGUNLUK
YASINA ETKiSi

Sahin G., Coskun A, Apaydin S.

Spormetre, cilt16, sa.3, ss.158-165, 2018 (Hakemli Dergi)

COMPARISON OF PHYSICAL ACTIVITY LEVELS OFMIDDLE SCHOOL AND HIGH SCHOOL STUDENTS
COSKUN A, OZERM. K.

European Journal of Physical Education and Sport Science, cilt4, sa.8, ss.73-81, 2018 (Hakemli Dergi)
RELATIONSHIP BETWEEN TENNIS PERFORMANCESAND EXTREMITIES LENGTHS

COSKUN A, ISIK S, ¢olak e.

European Journal of Physical Education and Sport Science, ss.435-447, 2017 (Hakemli Dergi)
Secondary School Students Opinions About Physical Education Course

Bagar M. A, Coskun A.

International Journal of Culture and Sport, cilt.5, sa.4, ss.263-273, 2017 (Hakemli Dergi)

Two different strength training and untrained period effects in children

Coskun A, Sahin G.

Journal of Physical Education and Sport, cilt14, ss.42-46, 2014 (Scopus)

Kitap & Kitap Boliimleri

L

1L

1L

v.

FARKLI SPOR BRANSLARINDA EKSTREMITE UZUNLUGUNUN ESNEKLIK PERFORMANSI UZERINE
ETKiSININ INCELENMESI

COSKUN A.

Duvar Yaymlary, 2024

ORTAOKUL VE LiSE OGRENCILERINDE FIZIKSEL AKTiVITE DUZEYi iLE YAKIN CEVREDE
YORUNEBILIRLiK ALGISININ iNCELENMESi

COSKUN A.

Efe Akademi, istanbul, 2023

Aletsiz Kuvvet Gelistirme Teknikleri

COSKUN A.

Spor Bilimleri Uzerine Arastirmalar - V, ULUG Ender Ali, KARADEMIR Mehmet Bilgin, Editér, Ozgiir Yaymlary, ss.1-
12,2023

Testler ve Egzersiz Ornekleri

Coskun A.

Yaslanma ve Antrenman, Sahin Giilsah, Editér, Nobel Yaymevi, Ankara, ss.207-258, 2022



V.

VI

Gincel Antrenman Yéntemleri ve Sporlar

Coskun A.

Yaslanma ve Antrenman, Sahin Giilsah, Editér, Nobel Yaymevi, Ankara, ss.179-204, 2022
Yashlik ve Egzersiz

SAHIN G., COSKUN A.

Egzersizde Yas Ve Cinsiyet Faktorleri, KOG Hirmiiz, Editér, Efe Akademi, s5.141-197, 2021

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

L

1L

1L

v.

VL

VIL

VIIL

XL

XIL

Systematic Analysis of Scientific Studies Conducted in Turkey on Covid-19 Pandemic and Sports
Recreation

COSKUN A.

17th International Congress on Research in Education, Canakkale, Tiirkiye, 28 - 30 Eylil 2023

DOES FLEXIBILITY PERFORMANCE DIFFER ACCORDING TO THE BRANCH?

COSKUN A., BAVLI 0.

International Izmir Congress on Health and Sports Sciences, izmir, Turkiye, 29 - 31 Temmuz 2023, s5.272-277
COViD 19 SONRASI UNIVERSITE OGRENCILERINDE FiZiKSEL AKTiVIiTE SEVIYELERI iLE ADIM
SAYILARININ iNCELENMESi

COSKUN A.

ANADOLU 11 th International Conference on Social Science, Diyarbakir, Tiirkiye, 29 Aralik 2022, ss.1673-1681
Spor Egitimi Alan Ogrencilerin Girisimcilik Ozelliklerinin incelenmesi

BAVLI 0., COSKUN A.

15. Uluslararasi Bilimsel Arastirmalar Kongresi, Ankara, Tiirkiye, 17 Aralik 2022

Investigation of Physical Fitness According to Gender Among Older Adults with Similar Physical
Activity Levels

Sahin G., Cogkun A.

17th Annual Scientific Conference of Montenegrin Sports Academy "Sport, Physical Activity and Health:
Contemporary Perspectives, Dubrovnik, Hirvatistan, 2 - 04 Nisan 2020, ss.21

YUZUCOLERIN ANTROPOMETRIK OZELLIiKLERININ 50 METRE SERBEST YUZME DERECESI iLE
iLiskisi

Ortag N., Coskun A, Yalgin E.

3. International Conference on Awareness Proceedings, Canakkale, Tiirkiye, 5 - 07 Aralik 2019, s5.1057-1062
THE EFFECT OF FORCE EXERCiSES ADDED TO TENNiS TRAININGS ON POWER AND ACCURACY
Navruz F., Coskun A.

II1. International Conference on Awareness, Canakkale, Tiirkiye, 5 - 07 Arahk 2019, s5.1047-1056

Cocuk Sporcularda Boy Uzunlugu, Bacak Uzunlugu, Kol Uzunlugu ile Yatay ve Dikey Gii¢ Arasindaki
iliskinin incelenmesi

Sahin G., Coskun A, Baydemir B., Abanoz H., Giinar B. B.

17. ULUSLARARASI SPOR BiLIMLERiI KONGRESI, Antalya, Tiirkiye, 13 - 16 Kasim 2019, cilt.1, ss.76-81

Farkl: Meslek Yiksekokulu Ogrencilerinin Fiziksel Aktivite Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Coskun A, Sahin G., Alkan G., irim i. E, Kurttekin O, Yalgm E., Yaylaci S. S., Uysal A, Gakir N., Glingdr O.
16.Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 31 Ekim - 03 Kasim 2018, ss.1396-1402
Investigation of Exercise Behavior Changes In The University Students

Sahin G., Coskun A, Kuzu M., Tozyilmaz Girgin S., Bayram S., Kasap M. C, Yanit S.

16.Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 31 Ekim - 03 Kasim 2018, ss.1383-1387

16-18 Yas Araligindaki Yiizme ve Voleybol Brans ile ilgilenen Sporcularin Motorik Ozelliklerinin
Karsilastirilmasi

Coskun A., Kasap M. C.

10. INTERNATIONAL CONGRESS OF EDUCATIONAL RESEARCH, Nevsehir, Tiirkiye, 27 - 30 Nisan 2018, s5.940-948
Orta Okul ve Lise Ogrencilerinin Fiziksel Aktivite Diizeylerinin Karsilagtirilmas1



XIIL

XIV.

XVIIL

XIX.

XXIIL.

XXIV.

GOSKUN A, OZER M. K.

10. INTERNATIONAL CONGRESS OF EDUCATIONAL RESEARCH, 27 - 30 Nisan 2018

Sporcularda Bazi Motorik Ozelliklerinin Karsilagtirilmas:

COSKUN A, ISIK S., TEKIN S.

Diinya Spor Bilimleri Arastirmalar1 Kongresi, Manisa, Tiirkiye, 23 - 26 Kasim 2017, ss.504

8 Haftalik Yiizme Antrenmanin Sedanter Yetiskinlerde Antrepometrik Ozelliklerinin Uzerine Etkisinin
incelenmesi

COSKUN A, HAN T.

15. Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 15 - 18 Kasim 2017, ss.1216
Yetiskinlerde Viicut Yag Oranlarinin 50 Metre Serbest Stil Yizme Hizlar: ile iliskisi
GOSKUN A, BUCAKE.

15. Uluslararas: Spor Bilimler Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 15 - 18 Kasim 2017, ss.1217
Sporcularda 20 Metre Sprint ve Dikey Sigcrama Kapesitelerinin Karsilastirilmasi
COSKUN A, KARDESOGLU B.

9. Uluslar Arasi Egitim Arastirmalar1 Kongresi, Ordu, Tirkiye, 11 - 14 May1s 2017, ss.871

Kuvvet Antrenmaninini Tenis Uzmanlik Ogrencilerinin Bazi Motorik Ozellikleri Uzerine Etkisinin
incelenmesi

COSKUN A., AKGUL 0.

9. Uluslararasi Egitim Arastirmalari Kongresi, Ordu, Tiirkiye, 11 - 14 Mayis 2017, ss.872

Amatér Futbolcularda Bacak Kuvveti ve Siiratin Teknik Becerilerle iliskisi

OZTURK F., COSKUN A., GULSEN S.

14. Spor Bilimleri Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 1 - 04 Kasim 2016

Futbolcularda 2 Hazirhk Dénemi Oncesi ve Sonrasi Bazi Motorik Ozelliklerin Karsilastirilmasi
OZTURK F., COSKUN A., BAYRAKTAR Y.

14. Spor Bilimleri Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 1 - 04 Kasim 2016

EKSTREMITE UZUNLUKLARININ 50M SERBEST STiLYUZME HIZI iLE iLiSKiSi

COSKUN A, YILMAZ S.

14. Uluslararas: Spor Bilimleri Kongresi, 1 - 04 Kasim 2016

FARKLI SPOR DAL] ANTRENORLERININ OLUMLU ANTRENORLUK YAKLASIMLARININ iNCELENMESI]
Coskun A.

8. Uluslar Aras1 Egitim Arastirmalar1 Kongresi, Canakkale, Tiirkiye, 5 - 08 Mayis 2016, ss.2377-2386
Ortaokul Ogrencilerinin Beden Egitimi Dersi ile ilgili Goriisleri

BASAR M. A, COSKUN A.

VIIL Uluslararas: Egitim Arastirmalar1 Kongresi, Canakkale, Tiirkiye, 5 - 08 Mayis 2016, s5.497
AMATOR FUTBOLCULARIN SURAT DAYANIKLILIK VE DiKEY SIGRAMA OZELLIKLERINIiN
OYNADIKLARI MEVKILERE GOREKARSILASTIRILMASI

GOSKUN A, ERDIN 0.

14. Spor Bilimleri Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 1 - 04 Kasmm 2016

Gelisim Cagindaki Sporcularin Se¢ilmis Motorik Ozelliklerinin incelenmesi

Siingii B., Baydemir B., Bavli 0., Dohman Z, Dilican T, Coskun A., Giinal E.

4. Uluslararasi Spor Bilimleri Ogrenci Kongresi, istanbul, Tiirkiye, 19 - 21 Eylil 2011, s5.89

Desteklenen Projeler

COSKUN A., BAVLI 0., Yiiksekogretim Kurumlari Destekli Proje, Farkh Spor Branslarmda Ekstremite Uzunlugunun
Esneklik Performansi Uzerine Etkisinin incelenmesi, 2022 - 2024

COSKUN A, SAHIN G, Yiiksekdgretim Kurumlar: Destekli Proje, Universite Ogrencilerinde Yakn Cevre Algismimn Obezite
ve Fiziksel Aktivite Seviyeleri Uzerine Etkileri, 2020 - 2022

Ogr. Gér. Orhan GUNGOR



EK II - KURUM PROFILIi

I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi : Bayrami¢ Meslek Yiiksek Okulu
Web adresi : https://bmyo.comu.edu.tr
Iletisim adresi :COMU Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu -

Camicedid Mah. Halil Nahit Varol Sok. No:20
17700-Bayrami¢/ Canakkale

Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Emin YAKAR (Dr. Ogr. Uyesi)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Emrah Tagi ERTUGRUL (Dr. Ogr. Uyesi)
Gorev dagilimi :

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Selguk BIRER (Dr. Ogr. Uyesi)

Gorev dagilimi :

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogan1

MYO misyonu : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi misyonu
dogrultusunda ¢agdas, siirdiiriilebilir ve kapsayic1
egitim yaklagimi ile arastirma ve sorun ¢dzme
becerisi edinmis, bilgili ve donanimli yetkin
bireyler yetistirmek; irettigi bilimsel bilgi ve
teknolojiler ile gerceklestirdigi kiiltiirel, sportif ve
sanatsal faaliyetlerle ulusal ve uluslararasi
diizeyde topluma katk1 sunmaktir.

MYO vizyonu : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi vizyonu
dogrultusunda yetistirdigi yenilik¢i ve girisimei
bireyler ile toplumun yasam kalitesine katkida
bulunan bilim, teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir
alanlarinda oncii bir egitim kurumu olmaktir.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Tiirii 2 Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak Degerlendirme
Basvuruda Bulunmus * icin Bagvurmamg*
Programin Adi' Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok

1. Spor Yonetimi Programi - -

2. Halkla iliskiler ve -
Tanitim Programi

3. Cocuk Gelisimi -
Programi

4 Ormancilik ve Orman -
Uriinleri Programi

5. Laboratuvar -
Teknolojisi Programi

6. Park ve Bahge Bitkileri - - - -

! Program adini iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.

2 Programin farkli tiirleri igin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullaniniz.
3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz



Tablo 11.3. Personel Sayisi ([Akademik Y1l (V])

Adet @ Topl Haftalik
TZ YZ  DSU OPM - Toplam Saat®
Ogretim Elemanlart 25 25
Toplam 25
Teknisyenler/Uzmanlar 1 1
Diger idari gorevliler 7 7
Diger ¥

@ Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanl, DS U: Ders saati ticretli

@ Ders veren ogretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@ Farkl: bir kategori séz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gdrevli 6gretim elemanlarmin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

IL5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek ytliksekokulu ve degerlendirilecek her program icin son ii¢ yila iliskin 6grenci kay1t
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu I¢in

Akademik Y1l | Hazirhik 1 Slmfz Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilarn
[2025-2025] 157 | 355 512 115
[2024] 166 | 321 487
[2023] 150 | 257 407
[2022] 155 | 301 459
Program: Spor Yonetimi
Akademik Y1l | Hazirlik ISm1f2 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilar
[2024-2025] 16 | 66 82 14
[2024] 18 | 15 33 8
[2023] 22 | 7 29 9
[2022] 15 | 18 33 16

I1.6 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
calismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yarty1l sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir Ogrenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.7 Kabul, Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullar1
Tiim kosullar Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 6grenci isleri daire baskanhig web
sayfasinda yonetmelikler olarak agiklanmistir.



