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T.C.
CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI )
BiGA UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU MUDURLUGU

STAJ iLKELERI
Amac

MADDE 1- Bu ilkelerin amaci, Biga Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu’nda 6grenim goren Ogrencilerin
kamu ve/veya 0zel sektdrdeki is alanlarini tanimalarini, egitim-6gretim programlarinda edindikleri bilgileri is
ortaminda uygulayabilmelerini ve ¢alisma deneyimi kazanmalarin1 saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- Bu ilkeler, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu'nun
tiim boliim/programlarinda kayitli 6grencilerinin, 6grenim siiresince yapmakla yiikiimlii oldugu staj ve stajin
yapilacagi isletme ile ilgili uyulacak usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- Bu ilkeler, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Smav
Yonetmeligi hiikiimlerine gore hazirlanmustir.

Tanmmlar

MADDE 4- Bu ilkelerde gecen;

Universite : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’ni

Yiiksekokul : Biga Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu’nu,

Midiirlik : Biga Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Miidiirliigii nd,

Bolim : Bankacilik ve Finans Boliimii ile Uluslararasi Ticaret, Lojistik ve Isletmecilik
Bolimii’nd,

Danigman : Yiiksekokul Miidiirliigii tarafindan 6grencilere atanan dgretim elemanini,

Ilkeler : Biga Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Staj ilkelerini,

Ilgili Komisyon : Béliim Staj Komisyonu’nu, ifade eder.

Staj Zorunlulugu

MADDE 5- Ogrencilerin Yiiksekokulda teorik olarak dgrendikleri bilgileri ilgili sektérde uygulayabilme
becerilerini gelistirmeye ve is tecriibesi edinmelerine yonelik staj yapma zorunluluklar1 vardir. Her 6grenci,
mezun olabilmek i¢in bu ilkeler uyarinca yapmasi gereken stajlari basari ile tamamlamak zorundadir. Stajini
basari ile tamamlamamis 68renciye cikis belgesi veya diploma verilmez.

Staj Siiresi

MADDE 6- Lisans diplomas1 almak isteyen 6grenciler i¢in staj siiresi; Bankacilik ve Finans Bolimii ile
Uluslararasi Ticaret, Lojistik ve Isletmecilik Béliimiinde 45 is giiniidiir.

Staj Donemi

MADDE 7- (1) Ogrenciler stajlarini, tabi olduklari egitim-6gretim programu siiresince 3. siifin bahar
yartyilini izleyen yaz tatilli iginde yapmakla (45) ve basariyla tamamlamakla ytikiimliidiirler.

(2) Stajlarini, mazeretleri nedeniyle (belgelendirmek ve ilgili Komisyonun kabulii sartiyla) belirtilen
donemlerde yapamayan dgrencilerin, ileriki donemlerde staj yapmalar1 saglanir.

(3) Stajlarini yaptiklar halde ilgili Komisyon tarafindan kabul edilmeyen 6grencilerin stajlari, takip eden
donemlerde tekrarlatilir.

Staj Yeri

MADDE 8- (1) Staj yerleri Yiiksekokul Miidiirliigi tarafindan belirlenebilecegi gibi 6grenciler tarafindan da
bulunabilir. Ancak, 6grenci buldugu isletmede, ilgili Komisyonun “uygun” goriisiinii ve Yiiksekokul



Midiirligliniin onayinit almadan kendi girisimiyle staja baglayamaz ve Yiiksekokul Midiirliigline haber
vermeden staj yerini degistiremez.

(2) Ogrenciler, yurt i¢i ve yurt disinda asagida belirtilen isletmelerde stajlarini yapabilirler.
A) Bankacilik ve Finans Boliimii
1. Tim bankalar ve sermaye piyasasinda faaliyet gosteren araci kuruluslar,

. Sigorta sirketleri,

. Denetim sirketleri,

. Tiiketici finansman sirketleri,

2
3
4
5. Mali Miisavirlik ve danismanlik sirketleri,
6. BDDK,

7. Hazine Miistesarlig1 ve Bagli Kuruluslar,

8. Merkez Bankasi.

B) Uluslararasi Ticaret, Lojistik ve isletmecilik Béliimii
1. ithalat ve ihracat sirketlerinin dis ticaret departmanlari,

. Ticaret Borsalar1 ve Ticaret ve Sanayi odalari,

. Uluslararas1 ve Cokuluslu sirketlerin pazarlama departmanlari,

2
3
4. Dis Ticaret Miistesarlig1 ve Bagl Kuruluslar,
5. Thracatc1 ve ithalatc1 Birlikleri,

6. Sektorel Dis Ticaret Sirketleri,

7. Lojistik Sirketleri.

MADDE 9- Yabanci iilkelerde yapilacak stajlar ve staj yerlerine iliskin hususlar ilgili Komisyon tarafindan
degerlendirilir. Yurt disinda yapilan stajlara ait isletmelerin doldurdugu "staj basar1 belgesi" ilgili 6grencilerce
yeminli terciman aracilifiyla Tiirk¢eye cevirtilir.

Boliim Staj Komisyonu ve Gorevleri

MADDE 10- Ogrencilerin staj islemlerini yiiriitmek iizere, her boliim igin Yiiksekokul Miidiiriince
gorevlendirilecek bir miidiir yardimcisinin baskanliginda, 6grencinin danismani ve 6gretim elemanlar:
arasindan Midiirliikk¢e secilecek en az bir boliim 6gretim elemanindan olusan Boliim Staj Komisyonu
olusturulur. Bu Komisyonun goérevleri sunlardir;

1. Ogrencilere staj yeri temininde yardime1 olmak,

2. Ogrencilerin staj yerlerine dagilimini yapmak,

3. Ogrencilerin stajda kullanacaklar1 basili evraki hazirlamak ve zamaninda hazir hale gelmesini temin etmek,
4. Staj stiresi boyunca 6grencilerin ¢aligmalarini denetlemek {izere gorevlendirilecek kisiyi tayin etmek,

5. Ogrencilerin staj ¢aligmalarini degerlendirmek ve sisteme girilmesini saglamak,

6. Gerekli goriildiigii durumda staj ile ilgili olarak miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

Staja Baslama ve Stajin Uygulanmasi

MADDE 11- (1) Ogrenci staj yapacag1 kurumdan staj yapma isteginin kabul edildigine dair baslikli ve kaseli,
tarihli ve stajin adin iceren bir belge ile (EK 1) staja baslamadan iki hafta 6nce Yiiksekokul Miidiirliigii’ne
bagvurur. Ogrenci basvurusu, staj komisyonunca incelenerek stajin yapilmasinin uygun olup olmayacagina
karar verilir.



(2) Ogrencilerin Zorunlu Staj Formunda belirtilen staj baslangic ve bitis tarihlerine uymalar1 gerekir. Zorunlu
hallerde (yasal mevzuatta belirtilen ve ispati miimkiin olan), ilgili Komisyon karar1 ile 6grencinin staj1 bagka
bir tarihe ertelenebilir.

(3) Staj yapilan isletmelerce staj bitiminde, staj tamamlama belgesi (EK 2) ve degerlendirme raporu (EK 3)
Yiiksekokul Miidiirliigli’ne gonderilir.

(4) Ogrencilerin Yiiksekokul Miidiirliigii’ne bilgi vermeksizin “sigortasiz” olarak isyerinde uygulamaya
baslamalar1 ve gegirilen siireler stajdan sayillmaz ve dogabilecek sorumluluklardan igyeri ile birlikte 6grenci
miistereken sorumludur. Bu islemler i¢in Yiiksekokul Midiirliigii tarafindan staj takvimi belirlenir ve ilan
edilir. Ogrenciler, stajla ilgili tiim is ve islemlerini bu ilan edilen takvime uygun yiiriitiirler.

Stajin Yiiriitiilmesi

MADDE 12- (1) Stajyer, staj siiresince, 6grencilik yiikiimliiliiklerine ve staj yerinin kurallarina uymak
durumundadir. Staj degerlendirilmesinde; stajyerin devamsizligi, is yeri ve 6grenci disiplin kurallarina aykir
hareketi, staja iliskin sahte evrak diizenlenmesi vb. gibi hallerde “Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” hiikiimleri uygulanir.

(2) Ogrenciler, staj yaptig1 kurumun ¢alisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is giivenligine iliskin
kurallarina uymak zorundadir. Uretim ve hizmetle ilgili gizliligi gerektiren konularda baskalarina bilgi
veremez, sendikal etkinliklere katilamazlar. Isletme yetkilileri, aksine hareket eden 6grencilerin stajma son
vererek durumu Yiiksekokul Miidiirligiine bildirir. Bu durumda 6grenciler stajlarini tekrarlamak zorundadir.

MADDE 13- Staja devam zorunludur. Ogrenciler staj siiresince aldiklar1 saglik raporlari, dogal afetler, ailevi
vb. nedenler ile staj yapilan yerdeki is yeri yetkilisinin 3 is giiniinii agsmayan yazili izin verdigi durumlar i¢in
mazeretli sayilirlar. Ancak bu giinler staj siiresinin % 10'unu gecemez.

Staj Basar1 Formu

MADDE 14- Ogrenci staja baslarken "Gizli" damgali staj basar1 formunu staj yapacagi is yerine vermek
zorundadir. Staj bitiminde isletmenin yetkili amiri veya amirleri tarafindan doldurulan form, taahhiitlii posta
ya da 6grenci araciligiyla "Gizli" kaydi ile Yiiksekokul Miidiirliigii’ne gonderilir.

Dosya Teslimi

MADDE 15- Stajin1 yapan 6grenciler akademik takvimin baslangicindan itibaren iki hafta igerisinde staj
dosyalarin1 danigmanlarina teslim etmek zorundadirlar. Zamaninda teslim edilmeyen staj dosyalar1 Staj
Komisyonu tarafindan kabul edilmez. Bu durumda stajin yenilenmesi gerekmektedir.

Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 16- (1) Her 6grenci staj siiresince yaptigi ¢aligmalart staj dosyasina giinliik olarak kaydeder. Staj
dosyas1 doldurulurken dosyanin basindaki talimata uyulur ve igyerinin yetkili elemanlarina onaylatilir. Stajim
tamamlayan 6grenci, staj dosyasini ve ¢aligmalarina ait diger belgeleri danigmanina teslim eder.

Danmigman, ogrencilerin stajlariyla ilgili belgeleri, Staj Komisyonuna sunar. Ogrencinin stajda basarilt
sayllmasi i¢in Oncelikle isletmelerce doldurulacak staj degerlendirme formuna gore basarili olmasi
zorunludur. Stajini1 tamamlayan 6grenci i¢in 100 lizerinden degerlendirme notlar1 verilir. Staj degerlendirme
sonuglart;

. Isletme goriisii,
. Danigsmanin gortsi,
. Staj dosyas1 ve gereksinim duyulmasi halinde 6grenciden istenebilecek stajla ilgili ek bilgi ve

belgelerin Komisyonca incelenmesi sonucunda belirlenir.

Komisyon, degerlendirme asamasinda 6grenciden staj calismalarinin sozlii sunumunu isteyebilir.
Degerlendirmede basarisiz bulunan 6grencilerin stajlarini yenilemeleri zorunludur.

(2) Degerlendirme; Isletmece doldurulan gizli staj degerlendirme raporunun % 60’1, staj dosyasinin ve gerekli
goriildiigii hallerde miilakatin % 40’1nin toplami alinarak 6grencinin notu tespit edilir. Staj gegme notu 60'tir.



(3) Komisyonun stajin degerlendirilmesiyle ilgili verdigi karara karsi, ilan tarihini izleyen bes isgiinii
icerisinde Yiiksekokul Miidiirliigiine yazili olarak itiraz edilebilir.

(4) Staj Komisyonu ilgili egitim 6gretim yariyili sonunda toplanarak stajlar1 degerlendirir. Staj Komisyonu
gerekli gordiigi hallerde bu donemin disinda da toplanarak degerlendirme yapabilir.

Stajin Denetlenmesi

MADDE 17- Yiksekokul Miidiirliigiiniin gérevlendirecegi 6gretim elemanlari, stajin amacina ve kurallarina
uygun ylriitiilmesi i¢in gerekli denetimleri yapabilir veya Yiiksekokul Miidiirliigii, staj yapilan bolgedeki
ilgili yiiksekogretim kurumu ile isbirligi yaparak staj yapan 6grencilerin denetlenmesini saglayabilir.

Staj Muafiyet Talebi

MADDE 18- Yatay veya dikey gecis yoluyla gelen 6grenci, bu ilkeler ile belirlenen esaslara gore staj
yaptigin1 belgelemek kosulu ile staj muafiyet talebinde bulunabilir. Ilkelere uygun staj yaptigimi
belgeleyemezse eksiklerini gidermek veya yeniden staj yapmak zorundadir. Gerekli kararlar Boliim Staj
Komisyonu tarafindan verilir.

Yiirirlik

MADDE 19- Bu ilkeler, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarih
itibariyle yliriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- Bu staj ilkelerini Biga Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Miidiirii ytiriitiir.



T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI REKTORLUGU
Biga Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Miidiirliigii

Say 179813935-304.03-E.45242 11.04.2017
Konu  :Staj

ILGILI MAKAMA

Yiiksckokulumuz Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolim{ 6grencimizin Mesleki bilgileri
uygulamak, beceri kazanmak ve deneyimlerini arttirmak iizere kirk bes (45) is giinii Is Kazas1 ve

Meslek Hastaliklarn sigorta primleri Yiiksekokulumuz tarafindan yatunlmak lizere staj yapmasi
gerekmektedir.

Ogrencinin staj siiresince, kurumunuzun/is yerinizin ¢alisma sartlarina ve kendisine verilen
staj programima uyarak, verimli bir staj devresi gegirmesi, gerekenin yapilmas: ve staj sonunda
Gizli Degerlendirme Formu' nun doldurularak bir suretinin ve onayh Devam Cizelgesi' nin
Miidirligiimiize ginderilmesini sayg ile arzfrica eder, 6frencimizin yetistirilmesinde
katkilarmmizdan dolay tesekkiirlerimi sunarim.

R e-imzalhdir

Prof. Dr. Nazan YELKIKALAN
Miidir

Motz 5070 sayils elekironik imza kanunu peredi bu belge elekironik imea ile imzalanmisir.
Evrak Dogrulama Kodu : IWEFIZCFLDLNCBWUHETE Eviak Takip Adresi: ipsofwwow urkive. govairfcomu-elys

Prof. Dr. Ramazan Aydin Yerleskesi 17200 Agakiy Biga/CANAKKALE Bilgi igin:Tolga KUZU
Telefon No - (286) 335 E7 38 Belgegeger No : (286) 335 BE 53 Evrak Kayit

e-posta : bubyo @ comu.edutr internet adresi @ hitpafbubyo.comu.edu. e Telefon NoiZE6) 335 87 38-1301



T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI REKTORLUGU
Biga Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu Miidiirligii

Say1 :79813935-399-E.46833 13.04.2017
Konu  :Zorunlu Staj

ILGILI MAKAMA

Yiiksekokulumuz dgrencilerinin Mesleki bilgileri uygulamak, beceri kazanmak ve deneyimlerini
arttirmak tizere Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu Staj Ilkeleri
Yinergesi uvarmca kirk bes (45) 15 glinil zorunlu sta) yvapmalar gerekmektedir. Zorunlu Sta) siiresince
dgrencilerimizin Is Kazasi ve Meslek Hastaliklar1 Sigorta Primleri Yiiksekokulumuz tarafindan
vatirilacaktir.

Bilgilerinize arz/rica ederim.

R e-imzahdir

Prof. Dr. Nazan YELKIKALAN
Miidiir

Mot: 5070 sayile elekironik imza kanunu gerei bu belge elektromk imea ile imzalanmstr,
Evrak Dojirulama Kodu ; ACSCGIVTWCESMWXWHEIF Evrak Takip Adresi: hitps:iwww turkiye gov anfeomu-ehy s
Prof, Dr. Ramazan Avdin Yerleskesi 17200 Agakiv Biza/CANAKKALE Bilgi igin: Tolga KUZL
Telefon No - (286) 335 87 38 Belgegeger No - (286) 335 88 53 Evrak Kayit
e-posta ; bubyo@ comuedutr intermet adresi ;- hetpo$hbubyo.comu.edo i Telefon No:(286) 335 87 38-1301
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T.C.
2 CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI REKTORLUGU
@ . Biga Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Miidirligi
Say1 :79813935-773.99-E.69808 13.06.2017
Konu :Stajyer Ogrencilere Devlet Katkis1

ILGILI MAKAMA

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununun 18. ve Gegici 12. Maddelen uyannca isletmelerde
zorunlu staj yapan 6grencilere, ayni Kanunun 25. Maddes: geregince yapilacak 6demelerin bir
kismi Issizlik Sigortass Fonundan devlet katkisi olarak o&denmesi kararlastirilmastir.
Isletmeler(firmalar), biinyelerinde staj yapan ogrenciye iicret odemeleri halinde devlet
katkisindan faydalamabileceklerdir. Stajyer 6grenciye odenecek iicret; asgan iicretin net
tutarinin; 20 ve tizerinde personel ¢aligtiran isyerleninde % 30'undan, 20'den az personel c¢alistiran
isyerlerinde % 15'inden, aday cirak ve ¢iraga yasina uygun asgan iicretin % 30'undan asagi olamaz.

Buna gore isletmenizde staj yapan 6grencimizle yapmaniz gereken staj sozlesmesinde
belirlenen iicretin en ge¢ her aymn onuncu giiniine kadar 6grencinin hesabina yatirilmas: ve aym
giin yapilan 6deme 1ile ilgili belgey: (banka dekontu, bordro vb.) yazzmiz ekinde yer alan
isletmeniz tarafindan imzalanip kaselenmis olarak doldurulmas: gereken form ile birlikte
bubyo@comu.edu.tr e-posta adresine renkli sekilde taranmis olarak gondermeniz gerekmektedir.
Stajyer 6grencimize yapilan 6demey: kanitlayan belgeler ile birlikte eksiksiz olarak doldurulan
formun belirlenen siire iginde tarafimiza ulagmas: halinde, Universitemiz tarafindan isletmeniz
hesabina her aym yirmi besinci giiniine kadar devlet katkis: 6demesi gerceklestinlecektir.

Bilgilerinizi ve geregimi arz/rica ederim.

Not: Odeme belgelerinin ve ayrica isletme bilgiler: ile stajyer 6grencinin devam bilgisinin yer
aldig: formun asillarinin staj bitiminde d@renci staj dosyasina eklenmesi gerekmektedir.

R e-imzahdir

Prof. Dr. Nazan YELKIKALAN
Midiir

Ek : Stajyer Ogrenci Ucret Odemesi ve Devamsizlik Takip Formu (1 sayfa)

Not: 5070 sayihi elektronik imza kanunu geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmugtir.
Evrak Dogzrulama Kodu : HCXAEQILTRUQ TTKKRXHQ Evrak Takip Adresi: hetps//www.turkiye gov tr/comu-bys

Prof. Dr. Ramazan Aydm Yerl e51172 ANAKKALE Bilg igin:Hayni CU
Telefon No : (286) 335 87 38 (2(8%) Bg & %ugeLlohﬂ S%lég\ll
e-posta : bubyo@comm edu fr mtemet adr&u http://bubyo. comnedu tr Telefon No:(286) 335 87 38-1180




T.C.
CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI )
BiGA UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU MUDURLUGU'NE

STAJYER OGRENCI UCRET ODEMESIi VE DEVAMSIZLIK TAKIiP FORMU

1 ISLETME TARAFINDAN OGRENCIYE UCRET ODENiYORSA BU FORM AYLIK
OLARAK E-POSTA iLE GONDERILECEKTIR !!

Ogrenci Bilgileri

Adi TC Ogrenci
Soyadi: Kimlik No: No:

isletme Bilgileri

Kurum/igletme Adi/ Unvani

Kurum/igletme Vergi No / Vergi Dairesi

Kurum/igletmede Galisan Personel Sayisi

Kurum/igletme Telefonu

Kurum/igletme E-Posta Adresi

Kurum/igletme Adresi

Kurum/igletme IBAN No

Yukarida bilgileri verilen ve isletmemizde/kurumumuzda staj yapan 6grenci igin isbu form ve eklerindeki belgelerde yer alan bilgilerin dogrulugunu
onaylar, bu form ile eklerindeki hatali/eksik bildirimden dogabilecek tim yasal yukimldlikleri isletmemiz/kurumumuz adina kabul
ederim.

Yetkili Onayi
Unvani/Gérevi Adi
Soyadi
Kage/Miihiir/imza

D | . Ait OldUGU AY:.eniniiiiiiiiee e
Gunler 1(2| 3| 4|5 67| 8| 9]10(11|12|13( 14| 15] 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31
Ogrencinin
Staja
Devam
Etmedigi

(X)) ile isaretleyiniz!

Bu Form Renkli Olarak Taratilarak bubyo@comu.edu.tr adresine her ay diizenli olarak gonderilecektir. Gonderilen form ve
eklerinin asillari/onayh érnekleri 6grencinin staj dosyasina Yiiksekokulumuza teslim edilmek lizere eklenecektir.

Ek: Ogrenciye Staj Karsihdi Odenen Aylik Ucretin Tutarini Gésterir Kanitlayici Belge/Belgeler



mailto:bubyo@comu.edu.tr

T.C.
CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI
BiGA UYGULAMALI BjLiMLER YUKSEKOKULU MUDURLUGU
STAJ, OGRENCI, ISYERI BiLGILERI

EGITIM-OGRETIM YILI : 20...... -20......
STAJ BASLAMA-BITIS TARIHLERI :...... [ eeenn. [ eeeeneennens S [ eeenn. [ eeeeneennens

OGRENCININ,

OGRENCI NO

ADI SOYADI .
Fotograf

BOLUMU

SINIFI

STAJ YAPILAN KURUM/FIRMA

ADI / ISYERI
UNVANI

ADRESI

TELEFON

FAKS

E-POSTA

WEB ADRESI

......... sayfa ve eklerden olusan bu staj dosyasi, 6grenciniz tarafindan kurumumuzdaki ¢aligma siiresi
icerisinde bilgimiz ve kontroliimiizde hazirlanmustir.
ISYERI YETKILISI
....... l.....120...
Unvan,isim,imza

Miihiir/Kage




ISLETME STAJ TAMAMLAMA BELGESI

T.C.
CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI
BiGA UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

Yiiksekokulunuz 6grencilerinden ................ NUMArall ... ..ooeiiiii i
isletmemizde ..........cccooooool Ll Lo tarihleri arasinda ......... Isglinii staj yapmustir.

Bilgilerinize saygilarimla arz/rica ederim.

....... looooid......
Yetkilinin, Unvan1 Adi-Soyad:
(Iimza-Kase/Miihiir)

Isletme Unvan 9, VUE——— o V9 4 S5
Adresi R O ., e . W ..
Telefon ST

E-posta e @i



-GizLi-
STAJ DEGERLENDIRME RAPORU

Bu form staj veren kurum / is yeri tarafindan doldurulacak ve iadeli taahhiitlii olarak posta ile veya kapah
zarf icinde GIZLI ibaresiyle 6grenci aracihgiyla Miidiirliigiimiize elden gonderilecektir.

Ogrencinin isyerinin

Adi

Soyadi Adi

Numarasi Adresi

Bolimi /

Sinifi Telefon
Danisman Ogretim Elemani Egitici Personel
Adi Adi

Soyadi Soyadi

Saymn Isyeri Yetkilisi, isyerinizde staj ve endiistriye dayali 6gretim programi kapsaminda siiresini tamamlayan
6grencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davraniglarinin niteliklerini belirleyebilmek
icin agagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

Cok lyi (A), lyi(B), Orta(C), Geger(D), Olumsuz(E) seklinde kodlayiniz.

Ozellikler Cok lyi lyi Orta Geger Olumsuz

(100-85) (84—65) (64—40) (39-30) (29-0)

ise llgisi

isin Tanimlanmasi

Alet Techizat Kullanma
Yetenegi

Algilama Gucu

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hizi

Uygun ve Yeteri Kadar
Malzeme Kullanma Becerisi

Zamani Verimli Kullanma

Problem Cdzebilme Yetenegi

iletisim Kurma

Kurallara Uyma

Genel Degerlendirme

Grup Calismasina Yatkinhk

Kendisini Gelistirme istegi

Ad1 Soyadh: imza: Sirket/Kurum Miihiir veya Kasesi

Isyeri mezun olduktan sonra 6grenciyi ise almay: diisiiniiyor mu? [ ]Evet [ ]Hayr

Bu béliim Yiiksekokul Staj Komisyonu tarafindan doldurulacaktir. Tarih:
SONUGC ADI SOYADI iMZA
[ 1Basarilt e Uye

[ ] Basarisiz




CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

T.C.

BiGA UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU MUDURLUGU

STAJ EGITiM CALISMASI GUNLUK DEVAM CiZELGESI

(1/2)

Ogrencinin Adi SOYAOL: ..ot
Staj Donemi

T, /o, /T ile ...... /o /A tarihleri arasi.

Giin Tarih Calistigi Bolim Yapilan is Yetkilinin imzasi
1 Y Y A
2 Y Y A
3 ST A A
4 Y A A
5 T A R
6 Y Y A
7 Y S A
8 SR A A
9 1N S ¥
10 | S -
11 Y S A
12 Y A A
13 . .
14 o %
15 N0
16 Y A A
17 N T
18 Y A A
19 Y A A
20 Y U A
21 Y R A
22 Y A A
23 Y A A
24 Y A
25 Y U A
26 Y U A
27 Y A
28 Y A
29 Y A
30 Y R A




CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

T.C.

BiGA UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU MUDURLUGU

STAJ EGITiM CALISMASI GUNLUK DEVAM CiZELGESI

(2/2)

Ogrencinin Adi SOYAOL: ..ot
Staj Donemi

. /.. [, ile ...... /... [, tarihleri arasi.

Ogrencinin Galisgtig

isyerindeki

S Ve Bélim VEDIEm Yetkilinin imzasi
31 | d
32 | e
33 | fe o
34 | dd o
35 | ot d o
36 | d
37 |l
38 | ol
39 | ot d o
40 |
a1 | e
42 | i
43 |
an |
45 | T




T.C.
CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI )
BiGA UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU MUDURLUGU
GUNLUK STAJ RAPORU

Calismanin Konusu ve Ana HAtlarn @ .........ccooioiuiiiiiiiiciiee ettt et eeaae e eanee s
Calismanin Yapildigi Tarih : ........ A /20....
Calisma [le TI Il AGIKIAMALAT & .....o.ouiiieiiaeeiiieeeeie ettt et eeeses s s et enes s tee s s s ssesses s ssssssensnsnas
Ogrencinin Imzas1 Onaylayan Yetkili
Ad1 Soyadi TP
Gorevi L e e oo e —ee e e ———ee e it —— e e e ———aeea e e e e aa———eeaa i reeaarres
Imza — Kase/Miihiir:

Bu Sayfa Staj Yapilan Giin Sayis1 Kadar Cogaltilarak Doldurulacaktir.




