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Planlama: Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin yonetsel, idari ve kalite siireglerine iliskin planlama; kurumun
misyonu, vizyonu, temel degerleri, stratejik amag ve hedefleri, yasal mevzuatlar, ulusal/uluslararasi kalkinma planlari
dogrultusunda Ust yonetimin liderligiyle Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Kalite Glivence Komisyonu ve Kalite
Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatérligii tarafindan ilgili mevzuat, yasa ve yonetmelikler temel alinarak paydas
geri bildirimleri de dikkate alinarak yapilmaktadir.

Uygulama: Universitenin yonetsel, idari ve kalite siireclerine iliskin planlar; tist ydnetimin liderligiyle Strateji Gelistirme
Daire Baskanlig, Kalite Giivence Komisyonu ve Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatérliigii, akademik
birimler, idari birimler ile arastirma ve uygulama merkezleri tarafindan uygulanmaktadir.

Kontrol Et: Universitenin yonetsel, idari ve kalite siireglerine iliskin kontrol; paydas geri bildirimleri
(memnuniyet/degerlendirme anketleri, paydas toplantilari, Kampiis 7/24), Program Oz Degerlendirme Raporu (ODR),
kurumun ve akademik birimlerin Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR), ODR ve KIDR Kontrol Formlari ile yénetici
dzetleri, Stratejik Plan izleme Calismalari, Faaliyet Raporlari, Performans Programlari, Yiiksekégretim Verileri, Sayilarla
COMU, i¢ Tetkik Faaliyetleri, i¢c Kontrol ve Mali Kontrol Raporlari ile gerceklestiriimektedir. Siirecte Strateji Gelistirme
Daire Baskanlgi, Kalite Giivence Komisyonu ve Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatérliigi, i¢c Denetim
Birimi, akademik birimler, idari birimler ile arastirma ve uygulama merkezleri etkin rol istlenmektedir. ilgili izleme
mekanizmalari sonuglari iyilestirmeler icin yol gbstermektedir.

Onlem Al: ilgili birimler tarafindan gerceklestirilen degerlendirmeler {st yonetime diizenli olarak raporlanmakta,
gerekli iyilestirmeler Ust yonetimin liderligiyle basta Senato olmak Uzere ilgili kurul ve komisyonlar tarafindan
gerceklestirilmektedir.
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Yénetim Siireci isleyis Takvimi
Alinacak Aksiyon Sorumlu Birim Tarih

Stratejik Amag ve
Hedeflerin Belirlenmesi

Rektorlik
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi
Strateji Gelistirme Kurulu
Strateji Planlama Ekibi
Kalite Glvence Komisyonu
Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatérliigii
tim akademik birimler ve idari birimler ile uygulama ve
arastirma merkezleri

5 Yilda Bir ya da gerekli
hallerde

Politika Belgelerinin
Hazirlanmasi

Rektorlik
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
Kalite Glvence Komisyonu
Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinat&rliigii
tim akademik birimler ve idari birimler ile uygulama ve
arastirma merkezleri

5 Yilda Bir ya da gerekli
hallerde

Siire¢ Yonetimi

Rektorlik
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
Kalite Glvence Komisyonu
Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatérliigi
tiim akademik birimler ve idari birimler ile uygulama ve
arastirma merkezleri

Surekli

Yonetim Siireglerinin
izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Rektorlik
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Kalite Glvence Komisyonu
Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatorliigi
ic Denetim Birimi
tiim akademik birimler ve idari birimler ile uygulama ve
arastirma merkezleri

izleme Surekli

Degerlendirme Yilda Bir

lyilestirme Plan ve

Rektorlik
Senato
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
Kalite Glvence Komisyonu veya diger kurul ve

Uveulamalart komisyonlar Surekli
ve Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatérliigii
tim akademik birimler ve idari birimler ile uygulama ve
arastirma merkezleri
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Gelistirme ve Kurumsal Izleme Rektsr Yardimaisi Rektdr
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESI
2024 YILI KALiTE GUVENCE CALISMALARI

AKADEMIK BiRiM iSLEYiS TAKViMi

Giivence Beyam
1 Ocak - 26 Ocak

2024 . L
(Her y1l bir 6nceki y1l igin

hazirlanir)

Hazirlanmasi
Hazirlanmasi Gereken . 5
Gereken . Alnmasi Gereken Aksiyon Sorumlu Ekip & Personel
X . Dokiiman
Tarih Aralig:
2023 Birim I¢ Kontrol

I¢ Kontrol Giivence Beyan1 Belgesinin Birim Harcama Yetkilisi
tarafindan imzalanarak Birim (Enstitii/Fakiilte/ YO/MYO) web sayfast

“Kalite Giivence ve I¢ Kontrol” sekmesinde yaymlanmalidir.

Birim Yonetimi
(Dekan/Miidiir/Birim
Sekreteri)

2023 Birim Faaliyet Raporu

1 Ocak - 26 Ocak
2024

(Her y1l bir 6nceki yilin
1 Ocak - 31 Aralik tarihleri
arasinda gergeklesen faaliyetler

kapsaminda hazirlanir.)

Faaliyet Raporu hazirlandiktan sonra Strateji Geligtirme Daire
Bagkanligi’na gonderilmeli ve Birim (Enstitii/Fakiilte/YO/MYO) web

sayfast “Kalite Giivence ve I¢ Kontrol” sekmesinde yayinlanmalidir.

Birim Yonetimi
(Dekan/Miidiir/Birim
Sekreteri)

Birim Gorev Tanimi — Birim
Personel Gorev Tamimlar: —
Birim Is Akis Semalari —
Birim Kamu Hizmet
Standartlar1 Tablosu — Birim

i¢ Kontrol Standartlari
1 Ocak - 31 Ocak

Eylem Plan1 Tablosu vb.
2024

tablolar

(Her y1l basinda giincelligi
birim sekreteri tarafindan
kontrol edilerek gerekli

diizeltmeler gerceklestirilir.)

UBYS iizerinden génderilen resmi yazilardaki kilavuzlara veya
Universitemizin Kalite Giivence Komisyonu web sayfasindaki ilgili
kilavuzlara ve 6rnek dokiimanlara gére Birim Yonetimi sorumlulugunda
birim sekreteri tarafindan hazirlanir. Bu dokiimanlarin giincelliginden
birim sekteri sorumludur.

Birim Yoneticisi
(Dekan/Miidiir)
Koordinatérliigiinde Birim
(Fakiilte/YO/MYO) Sekreteri

Akademik Birim
(2021-2025) Stratejik Plan1

1 Ocak - 31 Ocak .
Izleme

2024

(Yilda 1 kez)

Tiim akademik birim (Enstitii/Fakiilte/ YO/MOY/Uygulama ve
Aragtirma Merkezi) yonetimleri Universitemizin giincellenen 2021-2025
Stratejik Planina uygun olarak 2022 Performans gostergelerini
izlemeleri ve Stratejik Plan izleme Raporu hazirlamalar gerekmektedir.
Tlgili Rapor Birim (Enstitii/Fakiilte/YO/MYO/Uygulama ve Arastirma
Merkezi) web sayfasi “Kalite Giivence ve i¢ Kontrol” sekmesinde

yayimlanmalidir.

Birim Yoneticisi
(Dekan/Miidiir)
Koordinatorliigiinde Birim

Kalite Giivence Komisyonu

Program
(2021-2025) Stratejik Plan1

1 Ocak - 31 Ocak izleme

Tiim Programlar Universitemizin giincellenen 2021-2025 Stratejik
Planina ve Birim 2021-2025 Stratejik Planlarina uygun 2022 Performans

gostergelerini izlemeleri ve Stratejik Plan Tzleme Raporu hazirlamalart

Bolim/ABD Bagkant

Koordinatorliigiinde Program

2024 gerekmektedir. Hazirlanan Rapor Birim (Enstitii/Fakiilte/ YO/MYO) K .
. . . Kalite Giivence Komisyonu
(Yilda 1 kez) web sayfas1 “Kalite Giivence ve I¢ Kontrol” sekmesinde
yayimlanmalidir.
2023 Program Oz Universitemiz ODR Hazirlama kilavuzuna gére mezun veren her
. . Bolim/ABD Bagkant
1 Ocak — 31 Degerlendirme Raporu program tarafindan hazirlanmali ve Birim (Enstitii/Fakiilte/YO/MYO) .
" . . . Koordinatorliigiinde Program
Ocak 2024 (ODR) web sayfas1 “Kalite Giivence ve I¢ Kontrol” sekmesinde

Kalite Giivence Komisyonu

(Her y1l bir 6nceki yilin yayimlanmalidir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Gelistirme ve Kurumsal Izleme . .
3 Ve BT z Rektor Yardimcisi Rektor

Koordinatori
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1 Ocak - 31 Aralik tarihleri
arasinda gergeklesen faaliyetler

kapsaminda hazirlanir.)

2023
Oz Degerlendirme Raporu

Mezun veren her program tarafindan hazirlanan 2022 Oz Degerlendirme
Raporlari ilgili Birim Yonetimi tarafindan ODR Kontrol Formu

Kilavuzuna gore degerlendirilmeli bu degerlendirme raporlari

Birim Yoneticisi

1 Ocak - 31 Aralik tarihleri
arasinda gergeklesen faaliyetler

kapsaminda hazirlanir.)

15 Subat — 29 Kontrol Formu ve Yonetici e L . . (Dekan/Miidiir)
.. sonrasinda ile yonetici 6zeti UBY'S {izerinden Kalite Giivence o .

Subat 2024 Ozeti . . . . . . . Koordinatorliigiinde Birim

Komisyonu’'na gonderilmeli ve Birim (Enstitii/Fakiilte/YO/MYO) . . .
. . . . Kalite Giivence Komisyonu

. web sayfas1 “Kalite Giivence ve I¢ Kontrol” sekmesinde
(Her yil bir defa hazirlanir.)
yayinlanmalidir.
2023 Birim i¢ Degerlendirme
Raporu (KiDR) Birim Yo6netimi koordinatorliigiinde Birim Kalite Giivence Komisyonu
1 Ocak — 29 is birligi ile YOKAK KiDR Hazirlama Kilavuzuna gére hazirlanarak Birim Yoneticisi
cakK — ..
Subat 2024 (Her y1l bir 6nceki yilin UBYS iizerinden Kalite Giivence Komisyonu’na gonderilmeli ve Birim (Dekan/Miidiir)
ubai

(Enstitii/Fakiilte/YO/MYO) web sayfas1 “Kalite Giivence ve Ig

Kontrol” sekmesinde yayilanmalidir.

Koordinatorliigiinde Birim

Kalite Giivence Komisyonu

2023 Birim i¢ Degerlendirme

1 Mart - 15 Mart .
Raporu (KIDR) Kontrol

Birim Yo6netimi koordinatdrliigiinde Birim Kalite Giivence Komisyonu
is birligi ile KIDR Kontrol Formu Kilavuzuna gére hazirlanarak,

yonetici ozeti ile birlikte UBYS iizerinden Kalite Giivence

2024 ..
Formu ve Yonetici Ozeti Komisyonu’na gonderilmeli ve Birim (Enstitii/Fakiilte/YO/MYO) web
sayfas1 “Kalite Giivence ve i¢ Kontrol” sekmesinde yaymlanmalidir.
Birim Kalite Giivence Birim Yoneticisi
1 Mart-31 Komisyonu Toplantis1 Toplantilara yonelik tutanak, haber ve fotograflar Birim “Kalite (Dekan/Miidiir)
Aralik 2024 (Kalite Giivence dgrenci Giivence ve I¢ Kontrol” sekmesinde yaymlanmalidir. Koordinatorliigiinde Birim
temsilcisi katilimiyla) Kalite Giivence Komisyonu
Birim i¢ Paydas Toplantist . Toplantilara yonelik
. Yilda en az bir defa .. -
Diizenlenmesi + (Anketler) tutanak, haber ve Birim Yoneticisi
1 Ocak -31 Birim Dis Paydas Toplantisi fotograflar Birim “Kalite (Dekan/Midiir)
Yilda en az bir defa . : PO .
Arahk 2024 Diizenlenmesi + (Anketler) Giivence ve I¢ Kontrol” Koordinatorliigiinde Birim
.. . sekmesinde Kalite Giivence Komisyonu
Mezun Ogrenciler Toplantis1 | Yilda en az bir defa
yaymnlanmalidir.
Birim biinyesinde gorev yapan akademik ve idari personele yonelik
yilda en az 1 kere hizmet i¢i egitim ve destek egitim faaliyetleri Birim Yoneticisi
1 Ocak -31 Destek Hizmet ve Hizmet ici diizenlenmelidir. Faaliyete yonelik yonelik tutanak, haber ve fotograflar (Dekan/Midiir)
Aralk 2024 Egitim Faaliyetleri UBYS iizerinden Kalite Giivence Komisyonu’na gonderilmeli ve Birim Koordinatérliigiinde Birim
web sayfasi “Kalite Giivence ve I¢ Kontrol Meniisiindeki Kurumsal Kalite Giivence Komisyonu
Bilgiler” sekmesinde yaymlanmalidir.
Universitemiz Bologna Koordinatorliigii ve Kalite Giivence Komisyonu . L
o .. . . Birim Yoneticisi
Bologna AKTS Ders Bilgi kilavuzlarina uygun bigimde her yaril yil en az bir defa gerekli .
. P (Dekan/Miidiir)
Paketlerinin Giincellenmesi giincelleme ders sorumlusu tiim 6gretim elemanlari tarafindan .
1 Ocak - 31 . e . Koordinatorliigiinde
gergeklestirilmelidir. Ilgili birim (Enstitii/Fakiilte/YO/MYO) .
Aralik 2024 . . . . . . Birim/Boliim Bologna
(Her yariy1l bir defa olmak yonetimleri ise bu giincelligi Birim/Boliim Bologna koordinatorleri . .
. . . . . Koordinatdrleri ve Ders Veren
tizere senede iki kez) vasitastyla kontrol etmeli ve Birim Bologna AKTS Ders Bilgi Paketi .
. Tiim Ogretim Elemanlari
doluluk oranlarini en az %90 iizerinde tutmalidir.
1 Ocak -31 Birimde ilk defa 6grenime baglayan 6grenciler ve ilk defa goreve . L
Oryantasyon Programi . L . . Birim Yonetimi
Aralik 2024 baslayan akademik ve idari personel igin yilda en az bir defa
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Gelistirme ve Kurumsal Izleme B} B}
¥ Rektor Yardimcisi Rektor
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haber ve fotograflar UBYS iizerinden Kalite Giivence Komisyonu’na Sekereteri)
gonderilmeli ve Birim (Enstitii/Fakiilte/YO/MYO) web sayfas1 “Kalite

Giivence ve I¢ Kontrol” sekmesinde yaymlanmalidir.

Dokiiman Kodu : PK-007
T.C. Yayin Tarihi : 30.05.2024
Revizyon Tarihi 100
CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI Revizyon No - 00
. . .. . . .. . Sayfa Sayisi 16
LIDERLIK, YONETIM ve KALITE SURECINDE “Kalite
PUKO DONGUSU ve SUREC TAKVIMI g‘l’l‘;‘c':l‘ﬁ;‘m e listirme ve
Sorumlu Personel  izleme
Koordinatorii
oryantasyon gergeklestirilmelidir. Faaliyete yonelik yonelik tutanak, (Dekan/Midiir/Birim
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