
ÇAN MESLEK YÜKSEKOKULU 

2020 PROGRAM ÖZDEĞERLENDİRME RAPORLARININ DEĞERLENDİRMESİNE 

AİT YÖNETİCİ ÖZETİ 

 

 Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde mezun veren ve öz değerlendirme raporlarını sunan 

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi, Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve Dağıtımı, Elektronik 

Teknolojisi, Enerji Tesisleri İşletmeciliği, Lojistik, Maden Teknolojisi, Mekatronik, Mimari 

Dekoratif Sanatlar, Muhasebe ve Vergi Uygulamaları, Pazarlama ve Sondaj Teknolojisi 

programları bulunmaktadır. Kalite Güvence Alt Komisyonumuz 10.10.2021 tarihinde online bir 

toplantı düzenlemiştir. 

Kanıt: Kalite Güvencesi Komisyonu Toplantısı 

 

 Programların 2020 yılına ait Öz Değerlendirme Raporlarını, ÇOMÜ ÖDR Değerlendirme 

Kılavuzu’na göre nitelik açısından değerlendirmiştir. Buna göre bölümlerin iyileştirilmesi için 

aşağıda yer alan hususlar önerilmektedir. 

 

 Tüm programlar, Öz Değerlendirme Raporlarını, Üniversite Yönetim Bilgi Sistemi (ÜBYS) 

üzerinden hazırladığı ve ÇOMÜ ÖDR Değerlendirme Kılavuzu standartlarına büyük oranda 

uyularak, ilgili mevzuata uygun olarak hazırlandıkları görülmüştür. 

Kanıt: Programlara Ait Özdeğerlendirme Raporları (ÖDR) 

 

 Birimlerin Eğitim Programlarının incelenmesi sonucunda her bölüm kendi ihtiyaçları ve 

imkanları doğrultusunda iyi bir eğitim programına (müfredatına) sahip olduğu ve mevzuata 

uygun şekilde yeterli doluluğa sahip oldukları görülmüştür.  

Kanıt: Bologna Göstergeleri 

 

 Hazırlanan ÖDR’ lerde görülen en büyük eksiklik, özellikle meslek yüksekokulumuzda mevcut 

olan sosyal olanakların, programlarca düzenlenen sosyal-kültürel-spor faaliyetlerin ve 

etkinliklerin kanıtlarının sunulmamış veya eksik sunulmuş olmasıdır. Bu durum bir sonraki 

dönem için bu eksiklilerin giderilmesi ve kanıt belgelerinin sunulması önerilmektedir. 

 

https://canmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/kalite-guvence-komisyonu-toplantisi-yapildi-r937.html
https://canmyo.comu.edu.tr/program-oz-degerlendirme-raporlari-2020-yili-r110.html
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Indicator/Bologna


 Programlara ait Kalite Komisyonlarının, ÖDR raporlarını hazırlama esnasında kendi 

bölüm/programları içerisinde online olarak toplantılar düzenledikleri ve bu toplantılarının 

kanıtlarının 2021 yılı için hazırlanacak olan ÖDR raporunda yer alması önerilmiştir. 

 

 Meslek yüksekokulumuza son 2 yılda göreve başlayan personeller için 2021 yılı içerisinde 

oryantasyon toplantıları düzenlenmiş olup, bu toplantıların kanıtlarının 2021 yılı için 

hazırlanacak olan ÖDR raporunda yer alması önerilmiştir. 

 

 Meslek yüksekokulumuza yeni başlayan öğrenciler için, bölümlerde 2021 yılı içerisinde 

oryantasyon toplantıları düzenlenmiş olup, bu toplantıların kanıtlarının 2021 yılı için 

hazırlanacak olan ÖDR raporunda yer alması önerilmiştir. 

 

Çan MYO Kalite Güvence Komisyonu (Alt Komisyon) Üyeleri 

Unvan/Ad, Soyad E-Posta Telefon İmza 

Öğr. Gör. Akın ARSLAN (Müdür) 
 

aarslan@comu.edu.tr 

 

 

0286 416 7705 / 34100 

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu gereği imzalar yayınlanmamıştır. 

Dr. Öğr. Üyesi Yasemin KAÇAR 

CANAYDIN (Müdür Yard.) 

 

yaseminkacar@comu.edu.tr 

0286 416 7705 / 34003 

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu gereği imzalar yayınlanmamıştır. 

Öğr. Gör. Uğur DÜNDAR (Müdür 

Yrd) 

 

ugurdundar@comu.edu.tr 

 

0286 416 7705 / 34004 

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu gereği imzalar yayınlanmamıştır. 

Dr. Öğr. Üyesi Erdem GÜNDOĞDU 

(Üye) 

erdem@comu.edu.tr 

 
0286 416 7705 / 34040 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu gereği imzalar yayınlanmamıştır. 

Öğr. Gör. Betül KURT (Üye) betulkurt@comu.edu.tr 

 

0286 416 7705 / 34044 
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu gereği imzalar yayınlanmamıştır. 

Gülşen DEMİRCAN (Yüksekokul 

Sekreteri) 

gdemircan@comu.edu.tr 0286 416 7705 / 34010 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu gereği imzalar yayınlanmamıştır. 

Nurşen ASLAN (Öğrenci / Üye) 

  

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu gereği imzalar yayınlanmamıştır. 

 


