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02.12.2016 tarihli ve 6764 sayili "Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun 48 inci maddesi ile 3308 sayili Kanuna eklenen Gegici 12 nci maddesi geregi, aday ¢irak ve ¢iraklar
ile anilan Kanunun 18 inci madde hiikiimleri uyarinca isletmelerde mesleki egitim goren, staj veya tamamlayici
egitime devam eden Ogrencilere, 25 inci maddenin birinci fikrast kapsaminda yapilacak ddemelerin asgari
iicretin net tutarinin% 30 undan az olamayacagi, ddenebilecek en az iicretin, yirmiden az personel g¢alistiran
isletmeler igin iicte ikisi, yirmi ve iizerinde personel ¢alistiran isletmeler igin iicte birinin 4447 sayd: Issizlik
Sigortasi Kanununun 53 {incii maddesinin ii¢lincii fikrasinin (B) bendinin (h) alt bendi igin anilan tutardan
Devlet katkis1 olarak ddenecegi hiikiim altina alinmistir. S6z konusu hiikiim kapsaminda Milli Egitim Bakanlig:
ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 arasinda 10.02.2017 tarihinde imzalanan "3308 Sayili Mesleki Egitim
Kanununa Gore Isletmelerde Mesleki Egitim Goren Ogrencilerin Ucretlerinin Bir Kisminin issizlik Fonundan
Karsilanmasina Iliskin Usul ve Esaslar" yiiriirliige girmistir. Buna gore isletmeler asagida belirlenen 6grenci
adina gonderilecek devlet katkisi tutarini ve isletmenin kendine diisen payini her ayin onuncu giiniine kadar
ogrencinin banka hesabia 6demelidir. isletmelerce édenen devlet katkisi tutart her ayim en geg yirmi besinci
gliniine kadar isletmelere ddenir.

Yukarida belirtilen kanun, usul ve esaslar geregi Ogrenci ve Isyeri Banka Hesap bilgilerini asagida
belirtiniz.

Stajyer Ogrenciye Odenecek WUCIret : ......cceeiiiiiiiiiiieiiiiiriiieeiieeeeeeieeennnnes TL *Yirdrlikteki aylik asgari
ticret net tutarinin, %30'undan az olamaz. Stajyer dgrenciye ddenecek iicret isletmelerce her ayin onuncu
giiniine kadar 6grencinin banka hesabina 6denmelidir. Isletmelerce 6denen iicretin devlet katkis1 tutar1 her ayin
en ge¢ yirmi besinci giiniine kadar igletmelere geri 6denir.

Devlet Katkist @ .oooeviiiiiiiiiiiieiie e TL *Devlet katkist; stajyer 6grenciye ddenebilecek en az
iicretin, yirmiden az personel ¢alistiran isletmeler i¢in iigte ikisi, yirmi ve iizerinde personel ¢alistiran isletmeler
i¢in tigte biridir.

Isletme Payl : ..oococooivoiiiieiiieeeeeee e TL
Isyeri/Kurum Adl @ oo
Isyeri/KurumIBAN:TR

Banka Adive Sube Adi: ..o
OgrenciIBAN: TR
Banka Adi ve Sube Adl i

Not: Devlet katkis1 6demelerinde gecikme ya da aksaklik olmamasi i¢in isletmeler tarafindan 6grencilere

yapilan 6demelere ait dekontlarin bir niishasinin, staj bitiminde bu s6zlesmeye eklenerek . ..............
... Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine génderilmesi gerekmektedir.
ONAY ONAY

T M. Y.O. Miidiirliigii) (Isyeri)




