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Amacg

Bu stratejik plan, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Saghikli ve Aktif Yaslanma
Calismalart Uygulama ve Arastirma Merkezinin 2020-2021 akademik yilinda arastirma ve
uygulama kalitesinin ve potansiyelinin artirilabilmek ve giiniimiiz ihtiyaglarina hizmet etmek
icin Merkezimizin hedefledigi faaliyetleri, stratejileri ve bu stratejilerin gergeklestirilmesi i¢in

belirlenen planlar1 igermektedir.

Bu Stratejik planlama ile, merkezimizin ¢aligma alani igerisinde yer alan ulusal ve
uluslararas1 diger merkezler seviyesine gelmesi ve daha ilerici bir vizyon sahibi olarak,
Universitenin yenilikgi, girisimci ve Kkaliteli egitim unsurlarinin gelistirilmesine katk1

saglanmasi planlanmaktadir.

Kapsam

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi stratejik hedefleri kapsaminda Saglhikli ve Aktif
Yaslanma Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin kurumsal misyon, vizyon, stratejik

amag ve hedeflerini kapsamaktadir.

Planlama siireci ve uygulama plam

Planlama siireci ve uygulama plani igerisinde;

1. Stratejik plan ¢aligmalari i¢in verilerin elde edilmesi ve gerekli alt yapinin saglanmasi,
2. Merkezin Gii¢lii Yonleri

3. Merkezin Zayif Yonleri

4. Firsatlar

5. Tehditler

6. Stratejik planlama, konularina yer verilmis ve asagida agiklanmistir.



Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Uygulama ve Arastirma Merkezleri
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Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Astrofizik Aragtirma Merkezi-Ulupiar Gozlem Evi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Atatiirk ve Canakkale Savaglar1 Arastirma Merkezi

Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

Balkan ve Ege Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Canakkale Seramikleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi
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. Cevre Sorunlar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi
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. Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

—
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. Deneysel Arastirmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi
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. Deniz Kaplumbagalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

—
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. Deprem Arastirma Uygulama ve Arastirma Merkezi

—
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. Dezavantajli Cocuklar Uygulama ve Arastirma Merkezi

—
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. Egitim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

—
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. El Sanatlar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi
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. Enerji Kaynaklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi
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. Geleneksel Tiirk Sporlar1 ve Oyunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
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. Ibrahim Bodur Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
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. Is Sagh@ ve Giivenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

N
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. Kadin Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
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. Kaz Dag1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
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. Nanobilim ve Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

N
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. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
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. Saghkh ve Aktif Yaslanma Calismalar: Uygulama ve Arastirma Merkezi

N
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. Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
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. Somiirgecilik Sonras1 Caligmalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi

N
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. Stratejik Aragtirmalar Merkezi
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. Sualt1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi
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. Siirekli Egitim Merkezi
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. Siit ve Siit Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

W
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. Turizm Uygulama ve Aragtirma Merkezi

W
N~

. Tiirk Diinyas1 Degerlerini Uygulama ve Arastirma Merkezi
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. Tiirk Islam Kiiltiir ve Sanatlar Uygulama ve Arastirma Merkezi

(98
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. Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Tiirkiye-Avustralya Caligsmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkiye-Rusya Is Birligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Troas Kiiltiirleri Tarih-Arkeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Uzaktan Algilama Arastirma ve Uygulama Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ustiin Yetenekliler Uygulama ve Arasgtirma Merkezi

Yabanci Dil Egitimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Yiiksekogretim Caligmalart Uygulama ve Arastirma Merkezi

Zihinsel Engelli Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Saghkh ve Aktif Yaslanma Cahsmalar:1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Tanitim

Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin sahip oldugu 45 Uygulama ve Arastirma

Merkezinden biri olan Merkezin genel amaglari, vizyon, misyon ve hedefleri asagida

verilmistir.

Merkezin Amaclari

1.

Saglikli ve aktif yaglanma ile ilgili alanlarda, egzersiz ve fiziksel aktivitenin etkileri

konusunda egitim programlar1 veya seminerler diizenlemek.

Saglikli ve aktif yaglanmay1 destekleyici 6zgiin arastirmalarda bulunmak, 6zendirmek,

isteyenlere Onciiliik etmek ve destek saglamak.

Egzersiz ve fiziksel aktivite programlarinin gelistirilmesini, 6neminin anlasilmasini ve
yayginlastirilmasini saglamak amaciyla uygulamali egitimler ve egzersiz programlari

diizenlemek.

Saglikli ve aktif yaslanmanin fiziksel ve psikolojik saglik agisindan Once

Universitemizde, Ilimizde ve iilkemizde yayginlagmasina dnciiliik etmek.

Aktif yaglanma ile ilgili alanlarda akademik ve bilimsel kaynaklara dayali olarak

caligmalar yapmak ve yaptirmak.

Ulkemizde aktif yaslanmada egzersiz, spor ve fiziksel aktivitenin dnemi ile ilgili olumlu
bir tutumun yerlesmesini saglamak i¢in ulusal ve uluslararasi diizeyde panel, ¢alistay,

konferans, seminer ve sempozyum gibi bilimsel etkinliklerde bulunmak.



7. Yashlik donemindeki yasam kalitesinin arttiritlmas1 amaciyla, kaliteli ve aktif yaslanma
amagch faaliyet gOsteren tiim ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla igbirligi ve

koordinasyon gorevini yiiriitmektir.

Merkezin Misyonu

Saglikli ve Aktif Yaslanma ¢aligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinin misyonu,
yaslilik siirecini fiziksel aktivite ve egzersiz yolu ile desteklemek, yasl niifusu i¢in spor ve
egzersiz politikalarin gelistirilmesine goniillii ¢alismalarimiz ve bilimsel arastirmalarimizla

ornek olmak ve onciiliikk etmek ve yenilik¢i caligmalarla alana katkida bulunmaktir.

Merkezin Vizyonu

Saglikli ve Aktif Yaslanma Caligmalari Uygulama ve Arastirma Merkezinin vizyonu,
amacladig1 tim caligmalar1 gayret ve titizlikle yiiriiterek, stratejik hedeflerin ulagsan oncii,

yenilikg¢i ve 6rnek olacak bir Merkez olmaktir.

Merkezin Hedefleri

1. Uluslararasi olarak taninan ve igbirlik¢i bir merkez olmak,

2. Ulusal egitimler ve sertifika programlart ile, Tiirkiye’de oncii ve 6rnek model alinan bir
merkez olmak

3. Merkez faaliyetleri ile Tiirkiye’de 65 yas lizeri bireylerin egzersiz ve fiziksel aktiviteye
daha c¢ok katilmlar1 ig¢in, lisans programlarinin olusturulmasina, mezunlarin

istihdamina ve bilimsel ¢caligsmalara onciiliik edecek bir merkez olmaktir.

Kurumsal Politika
1. Bilimsel ¢calismalari gliclendirmek ve yenilikgi bir anlayisa kavusturmak.

2. Tim bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla biitiinlesmesine zemin

hazirlayacak altyap1 ¢aligmalar1 gerceklestirmek.

3. Goniilli faaliyetleri genigletmek ve 6grencilerin uygulama yapmasini saglamak.



10.

I¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek,

Universitemizin ve ilgili Fakiiltelerin ve Yiiksek okullarin egitim ve dgretim

faaliyetlerine destek vererek egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Birim olarak tiniversitemizin kurumsallasmasina katki saglamak.

Birim olarak {iniversitemizin kurumsal kiiltiiriiniin gelistirilmesine katki saglamak.
Universitemizin bilimsel girisimci ve yenilikgi bir iiniversite olmasina katki saglamak.
Universitemizin disiplinleraras1 ¢alismalar gerceklestirmesine katkida bulunmak.

Universitemizin Yiiksekogretim Kurumu Arastirma Unversiteleri arasina girmesine

goniillii faaliyetler ve bilimsel ¢caligmalar ile destek olmaktadir.

Merkezin Paydaslar:
1. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi,
2. Valilik, Kaymakamlik,
3. Yiiksek Ogretim Kurulu,
4. Ulusal ve Uluslararasi Egitim ve Arastirma Kurumlari,
5. Yash bakim ve hizmet veren kurum ve kuruluslar,
6. Ulusal ve Uluslararas1 Uygulama ve Arastirma Merkezleri,
7. Sivil Toplum Kuruluslari,
8. Akademik personel,
9. Idarf personel,
10. Ogrenciler,
11. Mezunlar,
12. Goniilliiler,
13. Sosyal Medya.



Merkezin faaliyet alanlar

Merkezin amaglar1 dogrultusunda yerel, ulusal ve uluslararasi diger kurum ve
kuruluglarla isbirligi yaparak atdlye calismalari, egzersiz programlart ve kurslar
diizenlemek.

Ozel veya resmi kuruluslardan gelecek istekler dogrultusunda projeler ve projelerle
ilgili uygulama birimlerini olusturmak, bunlara katilmak, desteklemek ve yiiriitmek.
Yasli sagliginin egzersiz ile korunmasini ve gelistirilmesini saglamak ve yaslilarin, aktif
yasama alanlarindaki ¢calismalarini desteklemek.

Yagslilara yonelik yeni egzersiz uygulamalari ile tilke standartlarinin gelisimine katkida
bulunmak.

Ogrencilerin bu konudaki calismalarmi ders disinda da uygulamasini saglamak
amaciyla ortam saglamak ve 6zendirmek.

Yurt i¢indeki ve yurt disindaki benzer merkezlerle isbirligi yapmak ve bu amagla
bilimsel toplantilar diizenlemek, 6grenci ve 6gretim iiyesi degisim programlari, ortak

caligmalar, projeler ve arastirmalar gelistirmek, yer almak ve desteklemek.

Merkez Yonetimi ve Yonetim Kurulu

Ad1 Soyadi Gorevi Gorev Bagh oldugu Calisma
baslama | Birim alam
yili

Dog.Dr.Giilsah SAHIN Miidiir . 2020- Spor Bilimleri Spor

Yonetim Kurulu Uyesi Fakiiltesi Bilimleri

Dr.Ogr.Uyesi Canan Oykii Mudiir Yardimeist 2020- Biga Iktisadi ve Sosyal

DONMEZ KARA Yonetim Kurulu Uyesi Idari Bilimler Bilimler

Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Ali COSKUN Midiir Yardimer 2020- Bayrami¢ Meslek | Spor
Yonetim Kurulu Uyesi Yiiksekokulu Bilimleri
Prof.Dr.Coskun BAKAR Yonetim Kurulu Uyesi | 2020- Tip Fakiiltesi Saglik
Halk Sagligit ABD | Bilimleri
Dr.Ogr.Uyesi Coskun ZATERI | Yonetim Kurulu Uyesi | 2020- Tip Fakiiltesi Saglhk
Fizik Tedavi ve Bilimleri
Rehabilitasyon
ABD




Merkez Damisma Kurulu

Ad1 Soyadi Gorevi Gorev baslama yili
Prof.Dr. Biinyamin BACAK Danigma Kurulu Uyesi 2020-
Prof.Dr. Ferah OZKOK Danisma Kurulu Uyesi 2020-

Dr.Ogr.Uyesi Azer BANU KEMALOGLU Danisma Kurulu Uyesi 2020-

Dog.Dr. Ciineyt ERENOGLU Danigma Kurulu Uyesi 2020-

Dog.Dr. Giinay ESKICI Danigma Kurulu Uyesi 2020-

Miidiiriin gorevleri

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunda gorev yapabilecek 6gretim tiyelerini Rektdre onermek.

¢) Yonetim Kurulu ile Merkezin ¢alismalarin1 amaglarina uygun olarak ytiriitmek.

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve toplant1 glindemini hazirlamak, toplantilar

yonetmek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu her yilin Aralik ayinda hazirlayarak Rektoriin onayina

sunmak.

e) Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu gorevleri

a) Merkezin ¢aligmalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini

saglamak.

b) Merkezin plan ve program tasarisini, egitim faaliyetlerini hazirlamak ve karar vermek.

c) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Rektoriin onayina sunmak.

¢) Miidiiriin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin isleri degerlendirerek karar almak.
d) ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

¢) Danigma Kurulunun goriis ve onerilerini degerlendirmek.



Danmisma Kurulu ve gorevleri

Merkezin faaliyetleri hakkinda goriis bildiren Danigsma Kuruluna, Miidiir baskanlik

eder. Danigma Kurulu yilda en az bir kez Miidiiriin ¢agrisi ile toplanur.

Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Merkez Y 6netimi, aktif, stirekli gelismeyi ve devamli yenilenmeyi temel almaktadir. Bu
amagla diizenli miidiir ve miidiir yardimcilart ile toplantilar diizenlenerek i¢ kontrol

mekanizmasi dinamik tutulmaya caligilmaktadir.

Fiziki Alt yap:

Merkezimiz Terzioglu Yerleskesinde ve Anafartalar Yerleskesinde tahsis edilen 2kapali
alan1 mevcuttur. Terzioglu Yerleskesi icerisinde, Spor bilimleri fakiiltesi binasi igerisindeki
alanda hizmet verilmektedir. Bu alan igerisinde, fiziksel aktivite ve egzersiz¢aligmalarinin,

egitimlerin ve bilimsel arastirmalarin yapilabilmesi i¢in temel malzemeler bulunmaktadir.

Merkezin Giiclii Yonleri

1. Tim idari ve goniillii kadronun {iniversitenin kurumsal misyon, vizyon, amag ve
hedeflerine bagli olmasi.

2. Universitenin kurumsal misyon, vizyon, ama¢ ve hedeflerine uygun kurumsal
stratejilerin tiim personelce uygulanmaya ¢aligilmasi.

3. Altin yillar yagsam Merkezi gibi hizmet kuruluglari ile olan yakinligimiz,

4. Alaninda gerekli yetkinlige sahip yonetim, egitim ve faaliyet kadrosunun varligi,

5. Canakkale’nin 65 yas iizeri bireylerinin egzersiz ve fiziksel aktivite konusunda bilingli
olmasi,

6. Kisith fiziki imkanlara ragmen, basarili bir sertifika programi uygulayacak, goniillii
faaliyetleri diizenleyecek imkan ve donanima sahip olunmasi,

7. Tim Personelin konulari hakkinda nitelikli akademik arastirma ve goniilli faaliyet
tiretme kapasitesine sahip olmasi.

8. Universitenin ilgili fakiiltelerine destek verebilecek donanima ve kadroya sahip olmasi,

9. Idari personel iletisiminin istenilen diizeyde olmasi.



10. Fiziki konum ve teknolojik alt yapr noktasinda bilgi kaynaklarina erisimin uygun
olmast.
11. Universitemizin bélgenin en yenilik¢i ve egzersiz konusunda dncii merkez olmasi

12. Yonetime katilimin giiclii olmasi ve Onerilerin dikkate alinmasi.

Merkezin zayif yonleri

1. Mevecut fiziki yap1 nedeniyle, bazi etkinliklerin diizenlenememesi,
2. Daha kapsamli ve uluslararasi diizeyde kullanilan cihaz ve ekipmanlarin eksik olmasi,

3. Diizenli ¢alisan egitimci ve personelin olmamasidir.

Firsatlar

1. Ulusal ve uluslararast projelerde calisabilecek nitelikte yeterli personele sahip
olunabilme potansiyeli olmasi,
2. Merkez biinyesinde, gorevli egitmen sayisinin arttirilabilir olmasi,

3. Ust yonetimin kurumsal amaglar1 ger¢eklestirmeyle ilgili disiplinler arasi projelere

yeterli diizeyde destek olmasidir.

Tehditler
1. Calismalari destekleyici genel politikalarin yavas isliyor olmasi

2. Yash bireylerde egzersizin tam olarak anlagilamamasi ve bu nedenle desteklerin

azaltilmasi.



Saghkh ve Aktif Yaslanma Cahismalar: Uygulama ve Arastirma Merkezi Stratejik Plani

Stratejik Hedefler Yih Stratejik Hedeflere ulasmak

icin belirlenen amaclar

2024-2028 1. Uluslararas1 anlagmalar

Stratejik Hedef-1 yapmak,

2. Ortak bilimsel ¢aligmalar

2028 yilina kadar, Uluslararasi olarak .
3. Merkezler aras1 degisim

taninan ve isbirlik¢i bir Merkez olmak. o
protokolleri diizenlemek

2024-2028 1. Ulusal sertifika

Stratejik Hedef-2 programlari diizenlemek,

2. Multidisipliner egitim ve
Ulusal egitimler ve Sertifika programlari

sertifika faaliyetleri
ile, Tirkiye’de Oncii ve ornek model .
diizenlemek,
alinan bir merkez olmak.
2024-2028 1. Ulusal egitimlerin
Stratejik Hedef-3 kapsamini genisletmek
2. Goniillu faaliyetlerin

Merkez faaliyetleri ile Tiirkiye’de 65 yas K i< Jotmek
apsamini genisletme

lizeri Dbireylerin egzersiz ve fiziksel ) L
3. Bualanda Lisans Egitimi

aktiviteye daha ¢ok katilimlar igin, lisans )
veren bir  programin

programlarinin olusturulmasina,
olusturulmasini

mezunlarin  istthdamma ve bilimsel .
saglamak.

caligmalara Onciiliikk edecek bir merkez

olmaktir.




Stratejik hedeflere ulagsmak icin planlanan ve gerceklestirilen amaclar

Stratejik Hedefler Stratejiler Gerceklestirilen amaclar ve
yili

1.Uluslararas1 1.Gliney  Kore,  Kyungil
Stratejik Hedef-1 anlagmalar yapmak, Universitesi ile Uluslararasi bir
2028 yilina kadar, Uluslararas1 | 2.0rtak bilimsel | anlagsma yapilmistir.
olarak taninan ve isbirlik¢i bir | ¢aligmalar
Merkez olmak, 3.Merkezler arasi

degisim protokolleri

diizenlemek

1.Ulusal sertifika | 1.Ulusal bir Sertifika programi
Stratejik Hedef-2 programlari diizenlenmistir.
Ulusal egitimler ve Sertifika | diizenlemek, Bu sertifika programi (65+
programlar1 ile, Tirkiye’de | 2.Multidisipliner egitim | Fitness egitmenligi Sertifika

Onci ve 6rnek model alinan bir

ve sertifika faaliyetleri

programi), Tirkiye’de ilk kez

merkez olmak diizenlemek, diizenlenmigtir (2021).
2.Multidisipliner bir egitim
icin ¢caligmalar baglatilmigtir.

Stratejik Hedef-3 1.Ulusal egitimlerin | 1. Egitimleri daha kapsamh

Merkez faaliyetleri ile | kapsamini genisletmek | olmasi i¢in ¢aligmalar devam

Tilirkiye’de 65 yas {izeri
bireylerin egzersiz ve fiziksel
aktiviteye daha ¢ok katilimlar
icin, lisans programlarinin
olusturulmasina, = mezunlarin
istihdamina ve bilimsel
caligmalara onciiliik edecek bir
merkez olmaktir.

2.Goniillii  faaliyetlerin
kapsamini genisletmek

3.Bu alanda Lisans
Egitimi  veren  bir
programin
olusturulmasini
saglamak.

etmektedir.

2.Goniillii sayimiz atmaktadir.
3.Lisans Programinin
olusturulmast  i¢in  proje
hazirlanmig ve Merkez Miidiir
tarafindan proje  basvurusu
yapilmustir.




