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24 Ocak 2021 PAZAR Resmî Gazete Sayı : 31374

YÖNETMELİK

Çanakkale Onsek�z Mart Ün�vers�tes�nden:
ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ BİLİM VE TEKNOLOJİ

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ
 

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; Çanakkale Onsek�z Mart Ün�vers�tes� B�l�m ve Teknoloj� Uygulama

ve Araştırma Merkez�n�n amacına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve
çalışma şekl�ne �l�şk�n usul ve esasları düzenlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmel�k; Çanakkale Onsek�z Mart Ün�vers�tes� B�l�m ve Teknoloj� Uygulama ve

Araştırma Merkez�n�n amacına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma
şekl�ne �l�şk�n hükümler� kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�k; 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7 nc�

maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Ar-Ge: Araştırma ve gel�şt�rmey�,
b) Danışma Kurulu: Merkez�n Danışma Kurulunu,
c) Laboratuvar: Çanakkale Onsek�z Mart Ün�vers�tes� b�r�mler�ne bağlı tüm araştırma laboratuvarlarını,
ç) Merkez (ÇOBİLTUM): Çanakkale Onsek�z Mart Ün�vers�tes� B�l�m ve Teknoloj� Uygulama ve Araştırma

Merkez�n�,
d) Merkez Laboratuvarı: Merkeze bağlı kurulan araştırma laboratuvarlarını,
e) Müdür: Merkez�n Müdürünü,
f) Rektör: Çanakkale Onsek�z Mart Ün�vers�tes� Rektörünü,
g) Ün�vers�te: Çanakkale Onsek�z Mart Ün�vers�tes�n�,
ğ) Yönet�m Kurulu: Merkez�n Yönet�m Kurulunu,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkez�n Amacı ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amacı
MADDE 5 – (1) Merkez�n amacı; Ün�vers�ten�n akadem�k yayınlarının ve Ün�vers�teye bağlı akadem�k

derg�ler�n gel�şt�r�lmes�n� ve Ün�vers�teye a�t akadem�k performans ver�ler�n�n toplanmasını ve anal�z ed�lmes�n�
sağlamak; Ün�vers�te bünyes�nde bulunan tüm laboratuvarların koord�nasyonunu, b�l�m, teknoloj� transfer� ve
yen�l�kç�l�k b�r�k�m�n� merkez� b�r yapı çerçeves�nde toplayarak b�lg�y�, yen� ve rekabetç� ürünler veya süreçlere
dönüştürmek ve katma değer oluşturmaktır.

Merkez�n faal�yet alanları
MADDE 6 – (1) Merkez�n faal�yet alanları şunlardır:
a) Ün�vers�te akadem�k yayınlarını n�tel ve n�cel olarak gel�şt�rmek.
b) Ün�vers�te �ç�n �ht�yaç duyulan akadem�k ver�ler� toplamak ve anal�z�n� yapmak.
c) Çalışma alanlarında eğ�t�m, tanıtım, farkındalık çalışmalarını yürütmek ve �y� uygulama örnekler�n�

yaygınlaştırmak.
ç) Merkez�n amaçları doğrultusunda kongre, konferans, sempozyum, sem�ner, ulusal ve uluslararası b�l�msel

toplantılar düzenlemek ve gerek�rse katılım belges� vermek.
d) Yüksek l�sans ve doktora tez araştırmalarında teknoloj� tabanlı ve pazar değer� olan ürün ve s�stemler�

gel�şt�rmeye yönel�k tez çalışmalarını teşv�k etmek, farklı alanlarda eğ�t�m-öğret�m gören öğrenc�ler�n b�l�msel
araştırmalarını projelend�rmeler�ne destek vermek.

e) Akadem�syen ve öğrenc�ler�n d�s�pl�nler arası çalışmalarını teşv�k etmek, ulusal ve uluslararası araştırma
destek programları ve h�be fonlarına yönlend�r�lmes�n� sağlamak.

f) Merkezden d�ğer ün�vers�teler�n, enst�tüler�n, uygulama ve araştırma merkezler�n�n, teknokentler�n, sanay�
ve benzer� kuruluşların yararlanmasını sağlayarak yapacakları ulusal ve uluslararası projelerde ortaklıklar kurulmasını
teşv�k etmek.
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g) Ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlara proje sunmak, projeler�ne ortak veya �şt�rakç� olmak ve
projeler� yürütmek.

ğ) Ün�vers�te bünyes�nde mevcut, uygulama ve araştırma merkezler�, araştırma ve anal�z laboratuvarları ve
buna benzer b�r�mler arasındak� �l�şk�ler� düzenlemek, Ar-Ge �mkânlarının b�r�mler arası ortak kullanıma açılmasını
sağlamak.

h) Yurt �ç�ndek� ve yurt dışındak� �lg�l� kamu ve özel araştırma kuruluşları �le protokoller ve/veya �şb�rl�ğ�
yapmak.

ı) Merkez�n çalışma alanı kapsamında gerçekleşt�r�lemeyen h�zmetler�n, Ün�vers�te dışından tem�n ed�lmes�
adına sözleşme yapma, satın alma, h�zmet alma, k�ralama yapma g�b� faal�yetler� yürütmek.

�) Döner sermaye mevzuatına �l�şk�n hükümler çerçeves�nde Merkez Laboratuvar bünyes�nde gel�şt�r�len ürün
ve h�zmetler�n satışını yapmak.

j) F�kr� haklar �le �lg�l� süreçler� yönetmek.
k) Ün�vers�ten�n test anal�z envanter�n� çıkartmak ve güncellemek, Ün�vers�te �ç�nden ve dış paydaşlardan

gelecek tüm test anal�z talepler�n� toplamak ve uygun laboratuvarlara yönlend�rmek, Merkez Laboratuvarının
�mkânları doğrultusunda Ün�vers�te �ç�nden ve dışından geleb�lecek test ve anal�z talepler�n� karşılamak.

l) Ün�vers�ten�n, bölgen�n ve Türk�ye’n�n öncel�kl� alanlarına yönel�k yen� araştırma altyapılarının
oluşturulmasına katkı sağlamak, laboratuvarların gel�şt�r�lmes� �ç�n uygun c�hazların alımını önermek.

m) Merkez bünyes�nde görevl� olan n�tel�kl� elemanların yurt �ç�nde ve gerekt�ğ�nde yurt dışında eğ�t�mler�n�
sağlamak, yurt �ç�nde veya yurt dışında merkez�n amacı kapsamında çalışab�lecek �nsan gücünün yet�şt�r�lmes�ne
yönel�k çalışmalar yapmak.

n) Merkez�n amacı doğrultusunda Yükseköğret�m Kanununun amaç ve �lkeler�ne uygun d�ğer çalışmaları
yapmak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkez�n Yönet�m Organları ve Görevler�

Merkez�n yönet�m organları
MADDE 7 – (1) Merkez�n yönet�m organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönet�m Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür ve görevler�
MADDE 8 – (1) Müdür; Ün�vers�te öğret�m elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl �ç�n görevlend�r�l�r.

Görev� sona eren Müdür yen�den görevlend�r�leb�l�r ve görevlend�r�ld�ğ� usul �le görevden alınab�l�r.
(2) Müdür, çalışmalarında kend�s�ne yardımcı olmak üzere üç k�ş�y� müdür yardımcısı olarak görevlend�r�lmek

üzere Rektör onayına sunar. Müdür görev� başında bulunmadığı zamanlarda müdür yardımcılarından b�r�n� vek�l
bırakır. Göreve vekalet�n altı aydan uzun sürmes� durumunda yen� b�r Müdür görevlend�r�l�r. Müdürün görev� sona
erd�ğ�nde müdür yardımcılarının görev� de kend�l�ğ�nden sona erer.

(3) Müdürün görevler� şunlardır:
a) Merkez� tems�l etmek, Merkez�n çalışmalarının düzenl� ve etk�n b�r şek�lde yürütülmes�n� sağlamak.
b) Yönet�m ve Danışma Kurulunu toplantıya çağırmak, bu toplantıların gündem�n� bel�rlemek, Yönet�m

Kurulu kararlarını uygulamak ve toplantılara başkanlık etmek.
c) Merkez�n yıllık çalışma planı �le yıllık faal�yet raporunu hazırlamak ve Yönet�m Kurulunun onayından

sonra Rektörlüğe �letmek.
ç) Merkez�n �dar� �şler�n� yürütmek, gerekl� koord�nasyon ve denet�m� sağlamak.
d) İlg�l� mevzuatla ver�len d�ğer görevler� yapmak.
Yönet�m Kurulu ve görevler�
MADDE 9 – (1) Yönet�m Kurulu; Müdür, müdür yardımcıları ve Müdürün öner�s�yle Rektör tarafından

görevlend�r�len üç öğret�m elemanı olmak üzere en fazla yed� üyeden oluşur. Yönet�m Kurulu üyeler�n�n görev süres�
üç yıldır. Görev süres� b�ten üyeler tekrar görevlend�r�leb�l�r. Üyel�ğ�n herhang� b�r nedenle boşalması hal�nde kalan
sürey� tamamlamak üzere aynı usulle yen� üye görevlend�r�l�r.

(2) Yönet�m Kurulu, Müdürün çağrısı üzer�ne ayda en az b�r kez ve/veya gerekl� hallerde olağanüstü olarak
salt çoğunlukla toplanır ve kararlar oy çokluğu �le alınır. Oyların eş�tl�ğ� hal�nde Müdürün kullandığı oy yönünde
çoğunluk sağlanmış olur.

(3) Yönet�m Kurulunun görevler� şunlardır:
a) Merkez�n ver�ml� ve etk�n b�r şek�lde çalışması �ç�n gerekl� kararları almak.
b) Merkez�n yıllık çalışma planı �le yıllık faal�yet raporunu onaylamak.
c) Ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla �şb�rl�ğ� esaslarını bel�rlemek.
ç) Merkeze bağlı yen� b�r�mler kurmak veya kaldırmak.
d) İlg�l� mevzuatla ver�len d�ğer görevler� yapmak.
Danışma Kurulu ve görevler�
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MADDE 10 – (1) Danışma Kurulu, Ün�vers�ten�n paydaşlarını ve/veya Ün�vers�te dışındak� paydaşlarını
tems�l eden en fazla on b�r üyeden oluşur. Danışma Kurulu üyeler�n�n görev süres� üç yıldır. Süres� b�ten üye tekrar
görevlend�r�leb�l�r. Müdürün görev süres�n�n b�tmes� veya görev�nden ayrılması durumunda Danışma Kurulu
üyeler�n�n de görev� kend�l�ğ�nden sona erer.

(2) Danışma Kurulu üyeler� Ün�vers�ten�n �ç ve dış paydaşlarının tems�l�n� tem�nen aşağıdak� şek�lde
bel�rlen�r:

a) İç paydaşları tems�l etmek üzere görevlend�r�lecek üyeler; Merkez�n oluşum amacına, kapsamına ve etk�nl�k
alanlarına katkı yapacak öğret�m elemanları arasından Müdür tarafından öner�len, Yönet�m Kurulu tarafından tekl�f
ed�len ve Rektör tarafından görevlend�r�len k�ş�lerden oluşur.

b) Dış paydaşları tems�l etmek üzere seç�lecek üyeler; muvafakatler� olması kaydıyla Merkez�n oluşum
amacına, kapsamına ve etk�nl�k alanlarına doğrudan katkı yapacak dış paydaş tems�lc�ler�nden Yönet�m Kurulunun
tekl�f� Rektörün onayı �le seç�len k�ş�lerden oluşur.

(3) Danışma Kurulu; Müdürün çağrısı üzer�ne yılda en az b�r defa ve/veya gerekl� hallerde olağanüstü toplanır.
Toplantılar, davete �cabet etm�ş üyelerle yapılır; toplantı ve karar n�sabı aranmaz.

(4) Danışma Kurulu �st�şar� b�r organ olup görevler� şunlardır:
a) Merkez�n genel stratej�ler�n� ve pol�t�kalarını oluşturmaya yardımcı olmak.
b) Merkez�n etk�nl�kler� doğrultusunda dış paydaşlarla �şb�rl�ğ�n�n gel�şt�r�lmes�n� sağlamak üzere Yönet�m

Kuruluna öner�lerde bulunmak.
c) Merkez�n çalışmalarıyla �lg�l� öner�lerde bulunmak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeş�tl� ve Son Hükümler

Personel �ht�yacı
MADDE 11 – (1) Merkez�n akadem�k, tekn�k ve �dar� personel �ht�yacı; Yönet�m Kurulunun öner�s� üzer�ne

2547 sayılı Kanunun 13 üncü maddes� uyarınca Rektör tarafından görevlend�r�len personel tarafından karşılanır.
Harcama yetk�l�s�
MADDE 12 – (1) Merkez�n harcama yetk�l�s� Müdürdür.
Ek�pman ve dem�rbaşlar
MADDE 13 – (1) Merkez tarafından desteklenen araştırmalar kapsamında alınan her türlü alet, donanım ve

dem�rbaşlar Merkez�n kullanımına tahs�s ed�l�r.
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 14 – (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde, �lg�l� d�ğer mevzuat hükümler� uygulanır.
Yürürlükten kaldırılan yönetmel�k
MADDE 15 – (1) 5/2/2006 tar�hl� ve 26071 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Çanakkale Onsek�z Mart

Ün�vers�tes� B�l�m ve Teknoloj� Uygulama ve Araştırma Merkez� Yönetmel�ğ� yürürlükten kaldırılmıştır.
Yürürlük
MADDE 16 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 17 – (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Çanakkale Onsek�z Mart Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.

 
 


