Canakkale Sosyal Bilimler MYO Buro Hizmetleri ve Sekreterlik Bolumu (2024-2028 Yillar1 Arasin1 Kapsayan) Stratejik Plan
Hedefleri ve Performans Gostergeleri

STRATEJIK AMAC 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir MYO olmak igin, akademik ¢alismalarin nitelik ve niceliginin gelistirmek.

Stratejik Hedef 1: Bilimsel, girisimci ve ayn1 zamanda yenilik¢i ¢caligmalarin gelistirilmesi i¢in akademik personelin kariyer hedeflerine uyumlu bir yap1 olusturmak.
Strateji 1.1. Bilimsel galigmalara ev sahipligi yapmak

Strateji 1.2. Girigsimcilik ve yenilikgilik {izerine egitim faaliyetleri yapmak igin kongre ve diger akademik ¢aligmalari tegvik etmek.

Performans Gostergeleri: 2024 2024 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028
H B H B H B H B H B

Ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, ¢alistay 1 1 1 1 1

sayisi i i

Yurtici destekli proje sayisi 1 - 1 - 1 1 1

Yurtdis1 destekli proje sayist 1 - 1 - 1 1 1

Uluslararasi alan endekslerinde taranan dergilerde 1 1 1 1 1

yapilan makale sayisi i i

Ulusal alan endekslerinde taranan dergilerde yapilan 1 1 1 i 1 1 1

makale sayisi

Uluslararasi alanda diizenlenen kongrelerde bildiri 1 3 1 1 1 1 1

sayisl

Ulusal alanda diizenlenen kongrelerde bildiri sayisi 1 - 1 - 1 1 1

Uluslararasi alanda yazilan kitap veya kitap bolimu 1 ) 1 i 1 1 1

yazarlig1 sayisi

Ulusal alanda yazilan kitap veya kitap boliimii 1 ) 1 ) 1 1 1

yazarligi sayisi

Girigimcilik ve inovasyon iizerine verilen egitim 1 1 1 ) 1 1 1

sayisl

Degerlendirme: Anket

STRATEJIK AMAC 2: Kaliteli egitim ve dgretim faaliyetleri sunmak, Universite ile biitiinlesmek.

Stratejik Hedef 1: Egitim-6gretim faaliyetlerinin niteliginin gelistirilmesi

Strateji 1.1. Ulusal egitim programlariyla koordinasyon saglamak

Strateji 1.2. Teori ve uygulamay1 birlestirmek ve mesleki derslerde bilgi ve teknoloji kaynaklarinin kullanimini giiglendirmek.
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Performans Gostergeleri: 2 2027 8 2028
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Erasmus, Mevlana, Farabi’den faydalan 6grenci
sayisi

Oryantasyon egitim sayisi

Ders dis1 diizenlenen saha galigma sayisi

Is yasamina hazirlik ve lisans egitime gecis icin
hazirlik kurs sayisi

Degerlendirme: Anket
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STRATEJIK AMAC 3: Paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi.

Stratejik Hedef 1: Paydaglarla olan iliskileri etkin kilmak i¢in ¢alismalar yapilmasi.

Strateji 1.1. Ogrenciler ile ortak faaliyetler yapilmasi

Strateji 1.2. Kamu ve ozel sektorle etkilesimin giiclendirilmesi.

Strateji 1.3. Bolgenin ihtiyaglar1 dogrultusunda sosyal ve akademik faaliyetler yapmak.

Strateji 1.4. Okul ve Sanayi Koordinasyon Kurulunun olusturulmasi.

Strateji 1.5. Universitemizin diger Meslek Yiiksekokullari ile isbirligi olanaklarinin gelistirilmesi.

Performans Gostergeleri: 2024 2024 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028
H B H B H B H B H B

Kariyer Giinleri etkinlik sayisi 1 1 1 1 1 1 1

Sektorle Tanigma giinleri/ziyaret sayisi 1 1 1 - 1 1 1

Mezunlar Giinleri sayist 1 1 1 - 1 1 1

Universite Sanayi iliskilerinin gii¢lendirilmesi igin 1 1 1 ) 1 1 1

sektdr temsilcileri ile gbriisme sayisi

Diger MYO’lara yapilan teknik gezi sayisi 1 - 1 - 1 1 1

Degerlendirme: Anket

H: Hedeflenen; B: Basarilan



Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Béliimii Degerlendirme Anketi Ornegi

Boliimiin tecriibeli ve nitelikli akademik personele sahip oldugunu diisiinmekteyim.

Boliimiin tecriibeli ve nitelikli idari personele sahip oldugunu diisiinmekteyim.

Boliimiin teknik alt yapis1 mesleki uygulama becerisinin kazandirilmast i¢in yeterli diizeydedir.

Oryantasyon egitimlerinin faydali oldugunu diisiinmekteyim.

Egitim biriminin hem yurt i¢inde hem de yurt disinda Erasmus, Mevlana, Farabi programlari ile isbirligi olusturulmasina yonelik
caligmalar yiiriiten, dis iliskiler birimi hakkinda bilgi sahibiyim.

Boliimiimiizde sektdrle tanigma ve kariyer giinleri diizenlenmekte ve sektdr igbirligini saglayacak bir ortam bulunmaktadir.

Boliimiimiizde teori ve uygulamanin birlestirildigi, uygulamaya déniik egitimin verildigini diisiiniiyorum.

Ogrenciler boliimiin egitim-dgretim planlarmin diizenlenmesi siireglerine geri bildirim ile katk1 vermektedir

Boliimiin egitim-0gretim kalitesinin arttigini diisiinmekteyim

Bolimiimiizde 6grencilerimize yonelik bilimsel etkinlikler (seminer, konferans, calistay vb) diizenlenmektedir.

Bolimiimiizde 6grencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve spor etkinlikleri diizenlenmektedir.

BOlumimizun mezunlar ile iliskilerinde yeterli oldugunu diisiiniiyor ve mezun 6grencilerle istedigim takdirde iletisim kurabiliyorum.

Boliimiin bir bileseni olmaktan memnuniyet duyuyorum.

1: Cok Zayif, 2: Zayif, 3: Orta, 4: lyi, 5: Cok iyi




