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isY-1115 Kariyer Planlama

Cumhurbagkanlig! Insan Kaynaklar Ofisi tarafindan olusturulan taslak cercevesinde, her hafta icin hazirlanmis video ve etkinlikler ile Gniversite 6gretim
lyeleri, sektor profesyonelleri sivil toplum kuruluslar ve uluslararasi 6rglitlerden davet edilecek misafir egiticilerle islenecektir.

iSY-1119 | sigortaciliga Giris | [ [2]o0]2] 200

Sigortacilikta genel hukiimler / Sigorta stézlesmelerinde taraflarin karsilikly hukuklar / Tark sigorta hukukunda tim branglar ile ilgili yasal duzenlemeler /
Uluslararasi sigorta hukukunun Tirk sigorta hukuku ile karsilagtinimasidir.

isY-1121 | Temel Bankacilik | | [2]0]2] 200
Tiim bankaciik sistemi, bu sistem ile iligkili tom diger finansal kurumlar, para, kredi, faiz ve finansal sistem iliskisi ve bankalarin ekonomideki iglevieri.
BED-1101 Beden Egitimi ] | [2]0]2] 200

Beden Egitiminin Genel ve Ozel Amaglar, Beden Egitimi ve Sporun Onemi,Saghkli Yasam Aligkanliklari,Spor ve Beslenme,Egzersiz ve Kalp
Saghg, Temel Branglar.

GUS-1101 | Giizel Sanatiar [ | [2]0]2] 200
Sanat, Sanat tlrleri, Sanatin Tarihsel stireci ve Temel Sanat akimlan hakkinda bilgilendirmek.
isY-1123 |zaman vénetimi | [2]0]2] 200

Zaman kavrami, zamanin kaynak olma niteligi, zaman arzi ve zaman talebi, Zaman turleri, zamanin bilesenleri Zaman y&netiminin tanimi ve 6nemi,
Zaman yénetimi yaklagimlan Kisiden, isten ve yénetim anlayisindan, Orgitsel yapi ve politikalardan kaynaklanan zaman tuzaklar Bog zaman kavrami,
Bos zamanlarin degerlendiriimesinin &zellikleri Zamanin etkin kullaniimasini saglayan davranig ve yontemler hakkinda genel degerlendirme Ig
zamanini etkin kullanma yéntemleri

isY-1125 |Etektronik Ticaret [ | f2]o0]2] 200
Elektronik ticaret kavrami, hukusal diizenlemeler vd. konular.

isy-1127 |Sivil Toplum Kuruluslan I | | 2 I 0 | 2 | 2,00
Sivil toplum kurulusu kavrami, gorevleri, sorunlar ve turleri ile devletle iligki bicimleri, kamu ve 6zel sektor unsurlari arasindaki yeri.

iSY-1117 [ Matematik | | [2]0]2] 200

Temel kavramlar, sayilar, (sl ve kokill ifadeler, oran ve oranti kavramlart ve uygulamalar, birinci dereceden bir ve iki bilinmeyenli denklemler, basit
esitsizlikler, ¢carpanlanna ayirma, ikinci dereceden denklemler, fonksiyon kavrami, fonksiyonlarda temel iglemler, trigonometrik fonksiyonlar, tstel
fonksiyonlar ve logaritma<br />

iSY-1129 | Psikolojiye Giris [ | [2]0]2] 200
isY-1101 |Genel istetme { | [3]0]3] 500
Bu derste isletmecilik ile ilgili genel kavramlar, isletmenin i¢ ve dis gevresi ile isletmenin temel fonksiyonlari anlatiimaktadir.

isY-1103 | Genel Muhasebe | | [3]o[3] 500

Duran varliklarin muhasebe kayitlaninda izlenmesi, amortismanlar, borg hareketlerinin izlenmesi, gelir tablosu hesaplarinin muhasebe kayitlaninda
izlenmesi," KDV muhasebe iglemleri, ticretler, bilango esasina gore tutulan defterlerde yapilan hatalar ve diizeltme kayitlari, muhasebede kuflanilan
belgeler ve figler, mizanlar, yardimei hesaplar, bilango eésasina gére tutulacak defterlerde tekduzen hesap planina gére uygulamalar

iSY-1105 |itisada Giris | | [ [3]0]3] 500

Ekonominin konusu kapsami, diger bilimlerle iTiskisi, ekonomi okumanin faydalari, ekonomi biliminin temel kavramlart, kitlik, ekonomik sistemler,
piyasa, talep ve arz, talep ve arz esneklikleri, tiketici teorisi, Gretim teorisi, maliyet teorisi, tiketici ve tretici dengesi, farkh piyasa turleri, tam rekabet
piyasasi, tekel, oligopol, fekelci rekabet.<br /><br />

isY-1107 |arastirma Yéntem ve Teknikleri | | [2]1]3] 400

Bilgi; bilim ve bilimle ilgili kavramlar basta olmak tzere bilimsel nitelikii bir aragtirmanin
dizayni, uygulamasi ve sonuglarin degerlendirilmesi ana igerigi olusturmaktadir. Bu ana
icerik dahilinde anakiitlenin tanimlanmasi, érneklem segimi ve érnekleme yéntemleri, veri
toplama teknikleri ve bu verilerin stzel ve sayisal sekilde analiziyle yorumianmasi ele

alinmaktadir,
iSY-1109 Genel Hukuk Bilgisi ] { [2]0]2] 300
Hukukun temel kavramlari, sosyal dtizen kurallar, hukuk sistemleri, hakkin tanimi ve tirleri, sorumluluk kavrami,Devietin Temel Organlari, Kigiler

Hukuku, Aile Hukuku,Miras Hukuku , Esya Hukuku, Borclar Hukuku temel kavramlart dersin iceridini olusturmaktadir.
isY-1113 [ Biligim Teknolojileri | ] [2]0]2] 200
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Bilgi ve lletisim Teknolojisi KavramlariDonanimin ne oldugunu ve bilgisayarin performansini etkileyen faktérieri agiklamak. Yazilimin ve uygulama
g?cizlllglzﬂ:\ir:r:?a':rleak ve drneklendirmek. Bilgisayarlar arasindaki agin nasil oldugunu anlamak ve internete baglanmanin degisik yollarini agiklamak.
iﬁ%::ggli ve DosyalariYénetmek. isletim sisteminin temel 6zelliklerini kultanmak, ayarlari degistirmek. Masalstl ve grafik segeneklerini etkili bir
f/gmct';ek. Dosyalarn kolayca bulmak ve taniyabilmek icin etkili bir sekilde dosya yapisini organize etmek. Dosya sikigtirma yazilimlarini ve vir(is
l;:;“martnt kullanmak. Isletim sistemindeki basit metin diizenleme ve yazdirma araglanini kullanmak. Kelime Islemci YazilimlariDoktimanlar ile
gzg?gkazayriatlarda kayit etmek. Verimliligi artirmak icin yardim gibi degisik fonksiyonlarin kullanilabilmesi. Paylagsmak ve dagitmak icin kliglik boyutiu
:;ngi déktimani olugturmak. DokUmanlari bigimlendirmek. DokUmanlara tablolar, resimler eklemek. Adres mekiup birlestirme icin dokiiman
B%i'g;?r?:( i/azdlrmadan once yazim ve dilbilgisi hatalarini duzeltmek. Hesap Tablosu YazilimlariHesap ¢izelgeleri ile galigmak ve degigik formatlarda
Z?n{gk. Verimliligi -arttirmak igin yardim gibi faydah fonksiyonlar kullanmak. Hucrelere veri girmek ve listeler olusturmak. Verlyi kopyalamak, siralamak,
t/ae$ls?l1:1‘;k. GCalisma sayfasinda satir ve sttunlar diizenlemek. Calisma sayfalarini kopyalamak, tagimak ve yeniden adlandirmak. Standart fonksiyonlari
k&lllanarak matamatiksel ve mantiksal formuiler olugturmak ve formullerde hata degerlerini anlamak. Hesap ¢izelgesinde sayilari ve metin igerigini
égzgg::rn:)elsigturmak, segmek ve bigimlendirmek. Hesap cizelgesinden gikt almadan énce sayfa igerigini kontrol edip diizenlemek. Sunu Hazirlama
\S(zsthr;?rr‘il.e §a||§mak be degisik bigimlerde kayit etmek. Verimliligi arttirmak igin yardim gibi faydali fonksiyonlari kullanabilmek. Degisik sunum
gSﬁ;ﬁgEﬁg}: Sunumdaki metinleri diizenlemek. Glizel bir anlatim igin grafikleri kullanmak ve bigimlendirmek. Resim eklemek ve dlizenlemek.
3&2‘;%2“!3 katmak efektler uygulamak.<br />

YDI-1101 [ vabanci Dl (ingilizce) [2]0]2] 200

Dersin igerigi; Kisisel satig ve satis temsilciligi, basarili bir satis temsilcisinde bulunmasi gereken 6zellikler ve satis temsilcisi editimi, kisisel satig
faaliyetlerinde iletisim ve beden dili, musteriler hakkinda bilgi toplama-gérugmeye hazirlik ve randevu alma, kisisel satis sunumu ve sunum stratejileri,
kigisel satis surecinde musgteri itirazlari ve itirazlan karsilama teknikleri, kisisel satig stirecinin sona ermesi, degerlendirmie, erdiriimesi, kigisel satig
sunumlart, 8drenci “rol playing” uygulamalarindan olusmaktadir

isv:1216 Insan Haklari | | [2]0 [ 2] 200 k

Insan haklar ve demokrasinin tarihsel gelisimi ve glincel durumu, Tirk anayasa tarihi, TC'nin devlet ve idari yapisi

iSY-1220 Sigortacilik Branslari ve Teknikleri ] | [2]0]2] 200
Sigorta Turleri, Reastirans, Sigorta Acenteleri

iSY-1222 Bireysel ve Kurumsal Bankacilik ] [2]0]2] 200

Bireysel Bankacilik Ttrleri, Tuketici Kredileri, Kredi kartlari, Banka kartlan, EFT, Internet Bankacilig, telefon Bankacihigi; ¢agri merkezleri ve Uretilen
bireysel bankacilik Urlinleri satis ve pazarlamasi

isY-1224 |is Saghg ve Guvenligi [ | [2]0]2] 20
isletmelerdeki i alanlarinda karsilagabilecegi ortak risk ve tehlikeler.
isY-1226 |Ganiilliliik Cahsmalan [ | [2]0]2] 200

GonuliGink kavrami ve gondlluluk yonetimi, temel gonilliluk alanlan ve tanimlari; yénetim ve organizasyon temel kavramiarn, gontilli ¢cahigmalarla ilgili ]
proje gelistirme ve sahada gonulli galigmalar; génullt ¢alismalarda etik, ahlaki, dini, geleneksel degerler ve ilkeler, kamu kurumlari, yerel yonetimler ve
sivil toplum kuruluslaninda (STK) géntillu ¢aligmalara katiim, toplumda risk gruplar ve génalllik, gégmenler ve gontliuluk konulart hakkinda bilgi
vermek, !
isy-1228 |Kriz ve Stres Yonetimi [ [2]0]2] 200
Kriz ySnetimi konusunda temel yaklagimiari 6grenebilme krizin analizi, kriz sistemieri ve krizin kaynaklarini kavrayabilme Kriz sUrecinin agamalar ve
sonuglarini dgrenebilme Krizin nedenleri ve ¢ézimlerini kavrayabilme Stres kavrami ve yonetimle iligkisi Stresin belirtileri, stres ile kriz arasindaki
fliskiyi aciklayabilme

iSY-1230 | Sirketler Muhasebesi | | [2[0]2] 200
Sirket tirleri kavratilarak tiirlere gére muhasebe kayitlar ve kurulus islemleri hakkinda bilgi vermek
isY-1218 Kiiltiirlerarasi Farkhilasma ve Yonetim I | i 2 ‘ 0 ‘ 2 l 2,00

Bu derste Kisinin bulunduklan 6rgltl daha iyi tamimasi igin kUlturel farklllagma, klttrel degisim, kulturel gorecelik ve entegrasyon, orgut KGuranan
yonetim anlayisina etkileri gibi konulara deginilecektir.

isY-1232 Tiirkiye’nin Toplumsal Yapisi l— 1 / [2[o[2] 200

Canakkale So|
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Toplumsal degisme ve temel kavramlar;
Toplumsal degisme ile ilgili teorik yaklagimlar,
Toplumsal degisme faktorleri,

Toplumsal degisme ve modernlesme,
Toplumsal degisme ve postmodern yaklagimlar,
Toplumsal dedisme ve kuresellesme,
Toplumsal degisme ve glincel yaklagimiar,

Ara sinav

Risk ve ag toplumu,

Toplumsal degisme ve toplumsal hareketler,
Toplumsal cinsiyet ve toplumsal degisme,
Toplumsal degisme kurumiari,

Kiresel ¢agda kultur ve kimlik,

| Tarkiye'de toplumsal degisme. %
iSY-1234 Sirdiiriilebilirlik ve Tiiketim | 2fof2] 200
Strdardlebilirik kavrami ve kavramin gelisimi, surdtrtlebilir kalkinma hedefleri ve onemi, surdurdlebilir {Uketim ve sorumiu [aketici, paylagim ekonomisi
ve isbirlikei tiketim, tiketicilerde tuketim kargiti davraniglar, yesil rinlyesil tiketim, stirdurilebilirlik ve sosyal pazarlama ve strdurilebilirlik temelli
pazarlama konularint icérmektedir.

iSY-1202 |Y6netim ve Organizasyon l I l 3 l 0 [ 3 | 5,00
Yonetim kavrami, teoriler ve yonetimin islevieri bu dersin kapsaminda ele alinmaktadir.
iSY-1204 | Ticari Matematik | | [2]{0o]2] 300

Yuzde ve binde kavrami, ylizde ve binde hesaplamalari, Oran oranti kavrami, Dogru ters ve bilesik oranti; Maliyet ve Satis Hesaplari; Maliyet
Uzerinden Verilen Orana Gére Kar ve Zarar Tutarlarinin Hesaplanmasi, Maliyet satig fiyatlarinin hesaplanmasi, Satig (izerinden verilen orana gére; Kar
ve Zarar Tutarlarinin Hesaplanmasi, Maliyet ve satis fiyatlarinin hesaplanmasi; Faiz Hesaplari; Basit ve Bilesik Faiz Hesaplamalari; Iskonto
Hesaplamalari Basit ve Bilesik Iskonto Hesaplamalari; Karisim ve Bilegim Kavramlari ve Oranli Bélme Islemlering iliskin Hesaplamalar<br />

iSY-1206 |iktisada Giris I | [3]0]3] 400

Iktisada Girig 2 dersi, mili.gelir,enflasyon, issizlik, gibi temel makro ekonomik sorunlar ve politika araglari , gelir ve fiyat dizeyinin belirlenmesi, toplam
gelir-toplam harcamalar modeli, maliye politikasi, para teorisi ve politikasi, uluslararasi ekonomik iligkiler, ekonomik bilyiime ve kalkinma konularini
sistematik bir sekilde inceler.

iSY-1208 [Dénem Sonu Muhasebe islemleri [ [ [3]o]3] 500
Duran varliklarin muhasebe kaytlarinda izlenmesi, amortismanlar, borg hareketlerinin izienmesi, gelir tablosu hesaplarinin muhasebe kayitiarinda
izlenmesi, KDV muhasebe iglemleri, Gicretler, bilango esasina gére tutulan defterlerde yapilan hatalar ve duzeltme kayitiar, muhasebede kullanilan
belgeler ve fisler, mizanlar, yardimei hesaplar, bilanco esasina gére tutulacak defterlerde tekdlizen hesap planina gére uygulamalar

iSY-1210 |insan Kaynakiart Yénetimi | [3]o]3] 300
Bu ders; Insan Kaynaklar Yénetimine Girig,Insan Kaynaklan Yonetimini Etkileyen Cevresel Faktérier,insan Kaynaklarl Yénetimi Fonksiyonlar,insan
Kaynaklar Yénetiminde Is analizi ve is tasarimi,insan Kaynaklan Yénetiminde Planlama,insan kaynaklari Yénetiminde Segme ve Yerlestirme,insan
kaynaklari Y6netiminde Egitim ve Gelistirme,insan Kaynaklari Y6netiminde Performans Degerlendirme,insan Kaynaklan Yonetiminde Kariyer Yénetimi,
konularini.icermektedir.

isY-1212 [ Ticaret Hukuku Bilgisi | | [2]0]2] 400
Turk Ticaret Kanunu'nun ; Ticari isletme , Ticaret Sirketleri ve Kiymetli Evrak kitaplarinin kapsamindan olusur,
YDI-1202 [ vabanci Dil It (ingilizce) | | [2]o0]2] 200

ISY-2111 Mesleki Yabanci Dil ]

insan kaynaklari, pazarlama, ve tiretim gibi igletme yonetiminin genel alanlari ile ilgili metinler.
isY-2113 | Halkia iliskiler | [2]0]2] 200
Halkla iligkiler kavrami, tarihsel gelisimi, iligkili oldugu alanlar, halkla iligkiler stireci, kullanilan arag ve yéntemier, kamu yénetimi ve 6zel sektdrde halkia

iligkilerin karsilastirilmasi; drnek halkla iligkiler projelerinin incelenmesi.
isY-2115 [Marka Yénetimi | | [2]0[2] 200
Bu ders marka kavrami ve kapsami,- marka konumlandirma, marka kisiligi ve imaji, marka bilinirliligi ve marka denkligi, marka baglhligi, marka agki ve
marka deneyimi gibi igletmeler tarafindan kullanilan cesitli marka stratejilerine ait bilgileri icermektedir.

isY-2121 [Bankalarda Kredi Yénetimi | [ [2]0]2] 200
Bir Glkenin finansal sistemini isleyisini kavratmak. Ekonomik sistem igerisinde reel sektér ile finans sektéri arasindaki baglantilarin hangi islemlerie
saglandigini kavratmak, Banka gesitlerini, bankacilik iglemlerini kavratmak. Tirkiye Finans Sektéruntn uluslararasi piyasalardaki yerini kavratmak ve
farkli alternatif finans iglemlerini tanitmak.

Sigortacilik islemlerini kavratmak.

isY-2123 [Medya Okuryazarligi | [
Geleneksel Okuryazarlik, 21. Yuzyll Okuryazarli§i, Medya Okuryazarligi ve Gorsel Okuryazarlik Ozellikleri V& jlkele

isY-2125 ILiderIik ve Motivasyon ,:r / l %

|2]o0]2] 200
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Dersin.igerigini; liderlik teorileri, liderlik degisim ve yenilik, ve motivasyon teorileri olugturmaktadir.

isY-2117 [Musteri liskileri Yanetimi | [ [2]0]2] 200
Muosteri iliskilerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sonug alinmasi, Karsilagilan sorunlar ve ¢éztmler, Mugteriye ulagma ve elde tutma yontemleri.
isY-2119 |Kurumsal Yénetisim { | [2]0]2] 200

Kurumsal ynetim ilkelerine dayali yonetim anlayisinin gerekliligini kavratarak, Diinya’da ve Tlrkiye'deki kurumsal yénetim ilkeleri hakkinda bilgi
vermek

isY-2129 |Davranis Bilimleri | | [2]0f2] 200
Bu ders; Davranig Bilimlerine Giris,Psikolojide Temel Yaklagimlar,Algi, Tutum, Atif, Duygular,Ogrenme, Ihtiyaclar ve Motivasyon,Yasam boyu

gelisim Kisilik ve Benlik,Kultiir ve Davranig,Sosyal Statti, Sosyal Etki, Rol,lletigim Catigma,Stres, Saghk,Davranis bilimlerinde glincel tartigmalar;
konularini icermektedir.

igY-2127 [Kamu Maliyesi ] | [2]o0]2] 200
Kamu Harcamalari, Kamu Gelirleri ve Vergiler, Butge, Devlet Butcesi, Turk Butce Sistemi; Borglanma, Borg Yiku, Devlet Borglaninin Sintflandinimast,
Kamusal mallar, Toplumsal Fayda ve Maliyetlerin Olgliimesi, Piyasa Aksakliklari ve Devietin Roll, Kamu Mallari, Digsallikiar, Ekonomide Gelir Dagilimi,
Regillasyon ve Ozellestirme, Kamusal Secis Teorisi, Vergilemede Adalet ve Etkinlik

i$Y-2131 | Tiirk Siyasal Hayati [2]0]2] 200
“Turk Siyasal Hayati” dersi 19. ylizyll Osmanli Imparatoriugu'ndan bugiine uzanan bir tarihsel dénemi kapsamaktadir.. Dersin yapisi ve iceridi tarihsel
olgularin kronolojik bir anlatimindan ziyade s6z konusu donemlerde Osmanli ve Turkiye toplumlarinda modern siyasal iktidar alaninin olusum stirecini
sinif; toplumsal cinsiyet, sosyo-kulttirel kimlikier, eksenli iktidar iligkileri, ideolojileri ve pratikleri ile toplumsal ve siyasal hareketler Uizerinden analitik
olarak incelemeye yoneliktir. Ders plani ve okumalar Turkiye'de sosyo-politik iktidar iligkilerini anlamaya yonelik tarihsel-ampirik analizleri oldugu kadar
farkli kuramsal yaklasimlari da tartismaya yoneliktir.

isY-2133 | Finansal Okuryazarlik | | [2]0]2] 200
iSY-2135 | Turizm isletmeciligi ] | [2]0]2] 200
isY-2101 [Pazarlama ilkeleri [ | [3]o]3] 300

Bu ders pazarlama kavrami ve kapsami; pazarlama anlayiginin gelisimi ve modern pazarlama yénetimi; pazar kavrami ve pazar tUrleri; pazarlama
karmasi elemanlarini olusturan Griin, fiyat, dagitim ve tutundurma bilegenleri hakkinda teorik ve uygulamal bilgiler icermektedir.

isY-2103 Etkili iletisim ve Sunum Teknikleri | [2]0]2] 200

Bu derste sunum tanimlanmasi, sunum tirleri, sunum hazirlama agamalari, sunum planlamast amag ve hedefleri, sunumda kulianilacak destek
araclarint belirlemek, sunumda destek araclarini kullanirken dikkat edilecek hususlar ayrintili olarak incelenecektir.

iSY-2105 Finansal Yénetim | | [3]o[3] 300
Stok ydnetimi, borg devir hizi, belirlilik ve belirsizlik kogullan altinda sermaye butcesi yonetimi, kisa, orta ve uzun vadeli finansman, sermaye maliyeti
ve yapisi, kar dagitim politikasi

isy-2107 {ls ve Sosyal Gilvenlik Hukuku ] [ [3]0]3] 300

Is hukukunun konusu, ilkeleri; is s6zlesmesi ve yapilmasiyla ilgili sinirlar, sona ermesi ve sonuglari; sosyal givenlik ve Turkiye'de sosyal sigortalar,
sosyal sigortalarin kapsami ve finansmani, kisa vadeli sigorta kollari ile birlikte, maltillak, yaglilik, igsizlik ve 6lum sigortalan konulari dersin igeriginin
olusturmaktadir.

isY-2109 | Bilgisayarh Muhasebe | | | [2]1]3] 300

LUCA Mali Misavir Paket Programi hakkinda genel bilgiler edinme, hesap plani olusturma, cari tanimlama, varlik ve kaynak hesaplarinin isleyisi, gelir
tablosu hesaplarinin igleyisi, fis giris islemleri, Katma Deger Vergisi Beyannamesi ve tahakkuk fisinin kesilmesi bu dersin icerigini olusturmaktadir.

STJ-2101 |Endiistriye Dayal Egitim (Staj) | ] [o]2]1] 800
Uygulama ve ¢alisma disiplini saglamak icin gerekli ttm konulari igerir
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IME-2202 isletmede Mesleki Egitim 0 {30]|15] 22,00
Bu ders gatisma yonetimi, érglitsel motivasyon, zaman ysnetimi ve miilakat teknikleri gibi konulari icermektedir.

iSY-2202 | Tiiketici Davranisi [3]o]s3]
Pazarlama temel kavramlari ve stratejileri, Cagdas Pazarlama Anlayiginde TUketim,; Ttketici Tipleri, Tuketici davrarig Modeli, Tiketici psikolojik,
;c;svy;:lncij;!?érsosyo- psikolojik etkileri, Tiketiciyi etkileyen diger faktorler, Kultir ve Yasam Tarzi, Tuketici Satin alma Karar Strreci, Satin alma Sonrasi

4,00

iSY-2204 | Turk Vergi Sistemi ve Uygulamalari | [2]1]3] 400

Turk Vergi Sisteminin Yapisi ve Geligimi, Gelir Uzerinden Alinan Vergiler, Kurum Kazanci, Servet Uzerinden Alinan Vergiler, Harcamalar Uzerinden
Alinan Vergiler

iSY-2206 | Yénetim Muhasebesi [ | [3]o]3] 400
Bu ders ybnetim ve maliyet muhasebesiyle ilgili kavramlari ve bunun yaninda, isletmelerde kar planlamasi ve biitge uygulamalarini icermektedir
i$Y-2208 |Bilgisayarli Muhasebe I [3]o]3] 400

Fis girigi, fis listesi, ornek monografiler, sabit kiymet iglemleri, donem sonu kapanis kayitlari, dénem sonu mali tablolar ve beyannameler bu dersin
icerigini olusturmaktadir.

isy-2212 [ Mesleki Yabanc il i | | | 2|02 200

Is Sagligi ve Is Guvenligi alanindaki teknik terimler ;risk analizi tablolari ve makaleler

isY-2214 Girigimeilik | [ [2]0]2] 200
Ders; inovasyon kavrami, girisimcilik kavrami, girisimcﬁi_k stratejileri, girisimci_li'k konusundaki temel aragtirmalar, giri§imcﬁ< ve inovasyon iligkisi ve son
yillarda 6ne ¢ikan arastirmalari icermektedir.

iSY-2216 [Hizmet Pazarlamas: | [ [2]0]2] 200
Hizmetin tanimi ve hizmetlerin karakteristikleri, Hizmetlerde 6rgit yapisi, Hizmet pazarlamasi planlamasi ve hizmet pazarlamas! karmasi (7p),
Hizmetlerin tasanmi, Hizmetlerin dagitimi, tutundurmasi ve fiyatlamasi, Hizmetlerde katiimcilar ve hizmet personelinin yonetimi, Hizmetlerde fiziksel
kanitlar, Hizmetlerde stre¢ yonetimi, Hizmet karsilayiciligi ve teknikleri, Hizmetlerde iletisim ve teknikleri, Hizmet kalitesi ve dlgtimii, Hizmetler ve iligki
pazarlamasi, Hizmetlerde icsel pazarlama.

isy-2218 |Sosyal Medya Yénetimi [2]o0]2] 200
Dijital Pazarlama ve Elektronik Ticaretin Tanimi/Turleri/ Tarihsel Gelisimi/internetin Tanim/ Intemette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama
Arastirmasy/ internette Odeme Sistemleri/Satigciiarin Gozetim ve Kontroli

iSY-2220 Dijital Pazarlama | } [2]0]2] 200
Bu ders kapsaminda, 6grencilerin, dijital platformlara ve dijital pazarlama kampanya yonetimine hakim olabilmelerini saglayacak markalama 6geleri ve
interaktif bir site olusumu, mobil pazarlamanin dinamikleri ve egilimler gibi farkli konular incelenmektedir.

isY-2222

IRekIamclhk

[ [2]0[2] 200

Bu derste reklamcilik kavrami, tarihsel gelisimi, reklam ortamiari, reklam etkinliklerinin élgtimit gibi konular iglenecektir.

isy-2210

| stratejik Yonetim |

[3]0]3] 400

Isletmelerin gelecege yonelik olarak izleyecegi yollarin tespit edilmesinde yoneticilerin gergeklestirmesi gereken

aaliyetleri agiklamak ve igletmelerin

rakiplerine karsi rekabet avantaijl elde edebilmesi icin kendi i¢ cevresini ve dig cevresini analiz etme yontemlerini belirtmektir.
iSY-2224 |Uretim Yénetimi

[3]0]3] 400

iSY-2226 | Orgiitsel Davranis t2]of2] 200
Dersin icerigi; orgutierde birey ve Kisilik, duygular tutumlar, catigma ve gatisma yonetimi, is tatmini, stres yonetimi, drgttsel vatandaghk ve orgutsel
adalet ve mobing ile basa cikabilme konularindan olusmaktadir.

iSY-2228 [siyasal iletisim | | [2]0f2] 200
Bu dersin igerigini segim kampanyalari, propaganda, siyasal mesajlarin yapitari, farkli yénetim bigimlerinde siyasal iletigim, demokrasi kultrd, siyasal
iletisim araclari ve aktorleri, bu araclarin kullanimi gibi konular olusturmaktadir

ATA-2202 | Atatiirk Iikeleri ve Inkilap Tarihi | |

[a]ofa] 400

TDI-2202 | Tiirk Dili [ | [4]o]a] 400
Dilin tarumt, dilin sosyal bir kurum olarak millet hayatindaki yeri ve 6nemi, dil- kiiltir munasebeti, Turk dilinin dunya dilleri arasindaki yeri, Turk dilinin
gelismesi ve tarihi devreleri, Turk dilinin bugtinki: durumu ve yayiima alanlar, Tlrkgenin ses 6zellikleri ve ses bilgisi ile -ilgili kurallar, Turkiye
Tirkcesindeki ses olaylari, imla kurallar ve uygulamasi, noktalama isaretleri ve uygulamasi , Trkcenin yapi zellikleri.
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