CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESi CANAKKALE
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
BiRiM OZ DEGERLENDIRME SONUC RAPORU

22.06.2022 tarihinde Kalite Gilivencesi Alt Komisyonu olarak bir araya gelinmis ve
Meslek Yiiksekokulumuz biinyesindeki béliimlere ait 6z degerlendirme raporlan
degerlendirilmistir. Bu kapsamda ilgili birimlerin hazirlamis olduklari kalite calismalari ve
sisteme yiiklemis olduklari evraklar komisyon tarafindan kontrol edilmigstir. Yapilan kontrollerde
tespit edilen eksiklikler ve yapilmasi gerekenler asagida birim bazh olarak belirtilmis ve
iyilestirme islemleri igin birim kalite sorumlularina bilgi verilmistir.

Bilgisayar Programciligi Programi

1- Oz degerlendirme rapor formati ve icerigi yapilan kontrollerde uygun oldugu;

2- Program amaglar ana bashg 1.1 ve 1.4’te belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde
oldugu, 1.2. ve 1.3’te belirtilen agiklamalarda “cok iyi”” duzeyde oldugu;

3- Program ciktilari ana bashg 2.1a, 2.1b, 2.1c ve 2.4’te belirtilen aciklamalarda “iyi”
diizeyde oldugu, 2.2'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi” duzeyde oldugu, 2.3a ve
2.3b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekge; belirtke tablosuna bagl degerlendirme
matrisleri yetersiz diizeydedir. Olgme araglari sonucunda égrencilerin yapmis oldugu hatalar
égretim elemanlari tarafindan agiklanmaktadir. Fakat yazili bir kanit bulunmamaktadir-
diizeyde oldugu;

4- Egitim programi ana bashg 3.1 ve 3.6a’da belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde
oldugu, 3.2, 3.3, 3.4 ve 3.5’te belirtilen agiklamalarda “cok iyi” diizeyde oldugu, 3.6b’de
belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; program degerlendirme élgme araglari
gelistirilmis olup 2022 yili itibari ile veriler alinmaya baslanmistir- dlizeyde oldugu;

5- Ogrenciler ana bashg 4.1, 4.2,4.3,4.4,4.5 ve 4.11'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi”’
diizeyde oldugu, 4.6 ve 4.8'de belirtilen aciklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 4.7a ve
4.7b'de belirtilen agiklamalarda “yetersiz” -gerekge; Ggrencilere bu konuyla ilgili
bilgilendirmeler ve yénlendirmeler oryantasyon egitimi kapsaminda verilmistir ilgili kanit linki
bulunmaktadir. Ancak takip edilebilirlik yeterli seviyede degildir- diizeyde oldugu, 4.9, 4.10
ve 4.12'de belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; bireysel iletisim gruplari
kurulmus fakat kanit olarak eklenmemistir. Odrenci secimleri sézlii olarak gerceklestirilmistir
fakat yazili bir kanit bulunmamaktadir. Whatsapp, telegram ve sézlii olarak iletisim
gerceklestirilmekte fakat kanit olarak GDR raporuna konulmamistir- diizeyde oldugu;

6- Ogretim kadrosu ana bagligi 5.1 ve 5.2’de belirtilen agiklamalarda “cok iyi” diizeyde
oldugu, 5.3’te belirtilen aciklamalarda “iyi” diizeyde oldugu;

7- Altyapi ve olanaklar ana bashg 6.1, 6.2, 6.3, 6.4'te belirtilen aciklamalarda “cok iyi”
diizeyde oldugu, 6.5’te belirtilen aciklamalarda “iyi” dlizeyde oldugu;

8- Kurum destegi ve mali olanaklar ana baghg 7.1'de belirtilen aciklamalarda “iyi”’
diizeyde oldugu, 7.2a ve 7.2b’de belirtilen aciklamalarda “cok iyi” diizeyde oldugu,

9- Kurumsal y6netim ve karar alma strecleri ana bashg: 8.1'de belirtilen agiklamalarda
“cok iyi” diizeyde oldugu;




10- Suirekli iyilestirme ana bashig 9.1'de belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu

tespit edilmis olup;

Tum ana bagliklar “karsilaniyor”” seklinde degerlendirilmistir.

Elektrik Programi

1-
2-

Oz degerlendirme rapor formati ve icerigi yapilan kontrollerde uygun oldugu;

Program amaglari ana bashgi 1.1 ve 1.2'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi”’ diizeyde
oldugu, 1.3’te belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 1.4’te belirtilen
aciklamalarda “kabul edilebilir” -gerekce; ic-dis paydas gériisii ve akademik kurullar
gerceklestirilmistir. Etkin olarak anketler uygulanmamistir- diizeyde oldugu;

Program giktilari ana bashgi 2.1a, 2.1b, 2.1c ve 2.2'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi’’
dizeyde oldugu, 2.3a, 2.3b ve 2.4'te belirtilen agiklamalarda “yetersiz” -gerekge; belirtke
tablosuna bagl degerlendirme matrisleri yetersiz diizeydedir. Glgme araglari sonucunda
dgrencilerin yapmis oldugu hatalar égretim elemanlari tarafindan agiklanmaktadir. Mezun
duruma gelmis &grenciler ile sozlii gériismeler yapilmis olup yazili dederlendirmeler yeterli
seviyede dedildir- diizeyde oldugu;

Egitim programi ana bashgi 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 ve 3.5’te belirtilen aciklamalarda “cok iyi”’
dizeyde oldugu, 3.6a’da belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekce; program
degerlendirme ve ODR sonucunda elde edilen veriler temelinde iyilestirme konusunda sézlii
degerlendirme yapilmis olup ilerleyen dénemlerde calismalarin yapilmasi éngoriilmektedir-
dizeyde oldugu, 3.6b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ - gerekce; sézlii olarak
degerlendirme ve iyilestirme yapilmis olup yazili olarak kanit bulunmamaktadir- diizeyde
oldugu;

Ogrenciler ana bashgi 4.1, 4.2, 4.4, 4.5 ve 4.11'de belirtilen agtklamalarda “gok iyi”
diizeyde oldugu, 4.3, 4.6 ve 4.8'de belirtilen agiklamalarda “iyi"’ diizeyde oldugu, 4.7a
ve 4.7b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekge; Sgrencilere bu konuyla ilgili
bilgilendirmeler ve yonlendirmeler oryantasyon editimi kapsaminda verilmistir ilgili kanit linki
bulunmaktadir. Ancak takip edilebilirlik yeterli seviyede degildir- diizeyde oldugu, 4.9, 4.10
ve 4.12'de belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; bireysel iletisim gruplar:
kurulmus fakat kanit olarak eklenmemistir. Ogrenci segimleri sézlii olarak gerceklestirilmistir.
Yoazili - bir kanti  bulunmamaktadir. Whatsapp, telegram ve sézlii  olarak iletisim
gergeklestirilimekte fakat kanit olarak ODR raporuna konulmamistir- diizeyde old ugu;
Ogretim kadrosu ana basligi 5.1 ve 5.2'de belirtilen aciklamalarda “gok iyi” diizeyde
oldugu, 5.3'te belirtilen agiklamalarda “iyi”’ diizeyde oldugu;

Altyapi ve olanaklar ana bashg 6.1, 6.2, 6.3, 6.4, 6.5’te belirtilen aciklamalarda “iyi”’
dizeyde oldugu;

Kurum destegi ve mali olanaklar ana basligi 7.1, 7.2a ve 7.2b’de belirtilen agiklamalarda
“iyi” duzeyde oldugu,

Kurumsal yénetim ve karar alma siiregleri ana bashg 8.1'de belirtilen agiklamalarda
“iyi”” dlizeyde oldugu;

10-Sirekli iyilestirme ana bashg 9.1'de belirtilen agiklamalarda “iyi”’ dizeyde oldugu

tespit edilmis olup;

Tum ana bagliklar “kargilaniyor” seklinde degerlendirilmistir.




Gida Kontrolii ve Analizi Programi

1-
2-

Oz degerlendirme rapor formati ve icerigi yapilan kontrollerde uygun oldugu;

Program amaglari ana bashg 1.1 ve 1.2'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi” diizeyde
oldugu, 1.3'te belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 1.4’te belirtilen
aciklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; ic-dis paydas gériisi ve akademik kurullar
gergeklestirilmekte fakat ic-dis paydas anketleri etkin bir sekilde gergeklestiriimemektedir-
diizeyde oldugu;

Program ¢iktilari ana baghg 2.1a, 2.1b, 2.1c ve 2.2'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi”
diizeyde oldugu, 2.3a, 2.3b ve 2.4'te belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekge; belirtke
tablosuna bagl degerlendirme matrisleri yetersiz diizeydedir. Olgme araglari sonucunda
égrencilerin yapmis oldugu hatalar égretim elemanlari tarafindan agiklanmaktadir. Mezun
duruma gelmis 6grenciler ile sézlii gériismeler yapilmis olup yazili degerlendirmeler yeterli
seviyede degildir- dlizeyde oldugu;

Egitim programi ana bagligi 3.1, 3.2, ve 3.5'te belirtilen agiklamalarda “cok iyi” diizeyde
oldugu, 3.3 ve 3.4’te belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 3.6a’da belirtilen
aciklamalarda “kabul edilebilir” - gerekce; program degerlendirme ve GDR sonucunda elde
edilen veriler temelinde iyilestirme konusunda sézlii dederlendirme yapilmis olup ilerleyen
dénemlerde ¢alismalarin yapilmasi 6ngériilmektedir- diizeyde oldugu, 3.6b’de belirtilen
aciklamalarda “yetersiz” - gerekce; sézlii degerlendirme ve iyilestirme yapilmis olup yazili bir
kanit bulunmamaktadir- diizeyde oldugu;

Ogrenciler ana bashg 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 ve 4.11'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi”’
diizeyde oldugu, 4.6, 4.8 ve 4.12'de belirtilen aciklamalarda “iyi” duzeyde oldugu, 4.7a,
4.7b ve 4.10'da belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekge; Odgrencilere bu konuyla ilgili
bilgilendirmeler ve yénlendirmeler oryantasyon egitimi kapsaminda verilmistir ilgili kanit linki
bulunmaktadir. Ancak takip edilebilirlik yeterli seviyede degildir. Ogrenci segimleri sézlii olarak
gerceklestirilmistir. Yazili bir kanti bulunmamaktadir- diizeyde oldugu, 4.9’da belirtilen
aciklamalarda “kabul edilebilir’” -gerekge; bireysel iletisim gruplari kurulmus fakat kanit olarak
eklenmemistir- diizeyde oldugu;

Ogretim kadrosu ana bashg 5.1 ve 5.2'de belirtilen aciklamalarda “gok iyi” diizeyde
oldugu, 5.3’te belirtilen agiklamalarda “iyi”’ diizeyde oldugu;

Altyapi ve olanaklar ana bashg 6.1, 6.2, 6.3, 6.4, 6.5'te belirtilen acgiklamalarda “iyi”
diizeyde oldugu;

Kurum destegi ve mali olanaklar ana basligi 7.1, 7.2a ve 7.2b’de belirtilen aciklamalarda
“iyi” diizeyde oldugu,

Kurumsal yénetim ve karar alma siiregleri ana bashig 8.1’de belirtilen aciklamalarda “iyi”
diizeyde oldugu;

10- Stirekli iyilestirme ana baghgi 9.1'de belirtilen aciklamalarda “iyi” dlizeyde oldugu tespit

edilmis olup;

Tim ana bagliklar “kargilaniyor”” seklinde degerlendirilmistir.

Makine Programi

1- Oz degerlendirme rapor formati ve icerigi yapilan kontrollerde uygun oldugu;

2- Program amaglari ana bashg 1.1 ve 1.2’de belirtilen agiklamalarda “cok iyi”’ diizeyde
oldugu, 1.3’te belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; dis paydaslar mesai
saatleri icerisinde fazla zaman ayirmadiklarindan saglikli gorismeler yapilamamistir- diizeyde
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oldugu, 1.4'te belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; dgrencilerin ¢odunun
sehir disinda is bulmalari sebebiyle yerel firmalardan déniis alinamamigtir- diizeyde oldugu;
Program ciktilari ana baghig) 2.1a, 2.1b, 2.1c ve 2.2’de belirtilen aciklamalarda “gok iyi”’
diizeyde oldugu, 2.3a, 2.3b’de belirtilen aciklamalarda “yetersiz” -gerekge; belirtke
tablolari ve iyilestirme yapilmamis ve kanit gésterilememistir- diizeyde ve 2.4'te belirtilen
aciklamalarda “kabul edilebilir”” -gerekge; éretim elemanlarinin yaptigi sinav ve uygulama
sirasinda edindigi kanaat ile degerlendiriimektedir- diizeyde oldugu;

Egitim programi ana bashigi 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 ve 3.5’te belirtilen aciklamalarda “gok iyi”’
diizeyde oldugu, 3.6a'da belirtilen aciklamalarda “iyi” duzeyde oldugu, 3.6b’de
belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; veriler yeni aldigi icin degerlendirme
yapilamamigtir- diizeyde oldugu;

Ogrenciler ana bashg 4.1’de belirtilen aciklamalarda “kabul edilebilir” -gerekce; YOK
tarafindan belirlenmektedir- 4.2'de belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 4.3, 4.4,
4.5,4.6,4.8,4.9,4.11 ve 4.12'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi” dlizeyde oldugu, 4.7a
ve 4.7b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekce; oryantasyon toplantisinda gerekli
bilgilendirmeler yapilmis ancak takip edilebilirlik yeterli degildir- diizeyde oldugu, 4.10'da
belirtilen agiklamalarda ‘yetersiz” -gereke; Sgrenci temsilcileri ogretim elemanlari
tarafindan bireysel olarak belirlenmektedir. Ancak kurumsal olarak secildigine dair bir kanit
sunulmamigtir- diizeyde oldugu;

Ogretim kadrosu ana bashgi 5.1, 5.2 ve 5.3'te belirtilen aciklamalarda “gok iyi” diizeyde
oldugu;

Altyapi ve olanaklar ana basligi 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 ve 6.5'te belirtilen aciklamalarda “cok
iyi” diizeyde oldugu;

Kurum destegi ve mali olanaklar ana bashigi 7.1, 7.2a ve 7.2b’de belirtilen actklamalarda
“cok iyi”” diizeyde oldugu,

Kurumsal yonetim ve karar alma siiregleri ana bashg 8.1'de belirtilen aciklamalarda
“cok iyi”” duizeyde oldugu;

10-Siirekli iyilestirme ana baghg 9.1’de belirtilen aciklamalarda “iyi” dizeyde oldugu

tespit edilmis olup;
Tum ana bagliklar “karsilaniyor” seklinde degerlendirilmistir.

ingaat Teknolojileri Programi

1-
2-

Oz degerlendirme rapor formati ve icerigi yapilan kontrollerde uygun oldugu;

Program amaglari ana baghg 1.1 ve 1.2’de belirtilen agiklamalarda “gok iyi” diizeyde
oldugu, 1.3’te belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir”’ -gerekge; so6zlii gériismeler
yapilmis kanit sunulamamistir- diizeyde oldugu, 1.4’te belirtilen aciklamalarda ‘iyi”’
diizeyde oldugu;

Program ciktilari ana bashgi 2.1a, 2.1b, 2.1c ve 2.2'de belirtilen aciklamalarda “cok iyi”
diizeyde oldugu, 2.3a, 2.3b’de belirtilen aciklamalarda “yetersiz” -gerekge; belirtke
tablolari ve iyilestirme yapilmamis ve kanit gosterilememistir- diizeyde ve 2.4’te belirtilen
aciklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; égretim elemanlarinin yaptigi sinav ve uygulama
sirasinda edindigi kanaat ile dederlendirilmektedir- diizeyde oldugu;

Egitim programi ana baghgi 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 ve 3.5'te belirtilen aciklamalarda “gok iyi”’
diizeyde oldugu, 3.6a’da belirtilen aciklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 3.6b’de
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belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; veriler yeni aldigi igin degerlendirme
yapilamamigtir- diizeyde oldugu;

Ogrenciler ana bashg 4.1’de belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; YOK
tarafindan belirlenmektedir- 4.2'de belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 4.3, 4.4,
4.5,4.6,4.8,4.9,4.11 ve 4.12'de belirtilen agiklamalarda “cok iyi”’ diizeyde oldugu, 4.7a
ve 4.7b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz” -gerekge; oryantasyon toplantisinda gerekli
bilgilendirmeler yapilmis ancak takip edilebilirlik yeterli degildir- d lizeyde oldugu, 4.10'da
belirtilen agiklamalarda ‘yetersiz” -gereke; 6grenci temsilcileri ogretim elemanlari
tarafindan bireysel olarak belirlenmektedir. Ancak kurumsal olarak segildigine dair bir kanit
sunulmamistir- diizeyde oldugu;

Ogretim kadrosu ana bashigi 5.1, 5.2 ve 5.3'te belirtilen aciklamalarda “gok iyi” diizeyde
oldugu;

Altyapi ve olanaklar ana baghgi 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 ve 6.5"te belirtilen acgiklamalarda “¢ok
iyi” diizeyde oldugu;

Kurum destegi ve mali olanaklar ana baslig 7.1, 7.2a ve 7.2b’de belirtilen aciklamalarda
“cok iyi"” diizeyde oldugu,

Kurumsal yénetim ve karar alma siiregleri ana bashg 8.1’de belirtilen aciklamalarda
“cok iyi"”” diizeyde oldugu;

10- Stirekli iyilestirme ana bashg 9.1'de belirtilen agiklamalarda “iyi” dlizeyde oldugu

tespit edilmis olup;
Tlm ana baghklar “karsilaniyor”” seklinde degerlendirilmistir.

Grafik Tasarimi Programi

1-
2-

Oz degerlendirme rapor formati ve icerigi yapilan kontrollerde uygun oldugu;

Program amaglari ana baghgi 1.1 ve 1.2’de belirtilen agiklamalarda “cok iyi”" diizeyde
oldugu, 1.3’te belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; i¢c ve dis paydaslarla
sozlii olarak yapilan gérismeler neticesinde gerekirse gtncelleme yapiimaktadir- diizeyde
oldugu, 1.4’te belirtilen agiklamalarda ‘kabul edilebilir” -gerekge; ic ve dis paydaslarla
sozli olarak yapilan gorismeler neticesinde gerekirse gtincelleme yapilmaktadir- diizeyde
oldugu;

Program ciktilari ana bagligi 2.1a, 2.1b, 2.1c ve 2.2’de belirtilen aciklamalarda “cok iyi”
diizeyde oldugu, 2.3a, 2.3b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekge; belirtke
tablolari ve iyilestirme yapilmamis ve kanit gésterilememistir- diizeyde ve 2.4'te belirtilen
agiklamalarda “kabul edilebilir”” -gerekge; égretim elemaniarinin yaptigi sinav ve uygulama
sirasinda edindigi kanaat ile degerlendirilmektedir- diizeyde oldugu;

Egitim programi ana baghgi 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 ve 3.5'te belirtilen aciklamalarda “gok iyi”’
diizeyde oldugu, 3.6a’da belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 3.6b’de
belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; veriler yeni aldigi icin degerlendirme
yapilamamistir- dizeyde oldugu;

Ogrenciler ana bashg 4.1'de belirtilen aciklamalarda “kabul edilebilir” -gerekce; YOK
tarafindan belirlenmektedir- 4.2'de belirtilen agiklamalarda “iyi” dlizeyde oldugu, 4.3, 4.4,
4.5,4.6,4.8,4.9,4.11 ve 4.12'de belirtilen aciklamalarda “cok iyi” dlizeyde oldugu, 4.7a
ve 4.7b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekge; oryantasyon toplantisinda gerekli
bilgilendirmeler yapilmis ancak takip edilebilirlik yeterli degildir- diizeyde oldugu, 4.10’da
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belirtilen agiklamalarda ‘yetersiz” -gerekce; 6grenci temsilcileri é§retim elemanlari
tarafindan bireysel olarak belirlenmektedir. Ancak kurumsal olarak segildigine dair bir kanit
sunulmamigtir- diizeyde oldugu;

Ogretim kadrosu ana baghg 5.1, 5.2 ve 5.3'te belirtilen agiklamalarda “gok iyi”’ diizeyde
oldugu;

Altyapi ve olanaklar ana baglig 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 ve 6.5’te belirtilen agiklamalarda “cok
iyi” diizeyde oldugu;

Kurum destegi ve mali olanaklar ana bagligi 7.1, 7.2a ve 7.2b’de belirtilen agiklamalarda
“cok iyi” diizeyde oldugu,

Kurumsal y6netim ve karar alma suregleri ana baghig 8.1'de belirtilen agiklamalarda
“cok iyi” dlizeyde oldugu;

10-Siirekli iyilestirme ana bashg 9.1'de belirtilen agiklamalarda “iyi”’ diizeyde oldugu

tespit edilmis olup;
Tiim ana bashklar “kargilaniyor” seklinde degerlendirilmistir.

Giyim Uretim Teknolojisi Programi

Oz degerlendirme rapor formati ve igerigi yapilan kontrollerde uygun oldugu;

Program amaclari ana baghgi 1.1 ve 1.2'de belirtilen agiklamalarda “gok iyi”’ diizeyde
oldugu, 1.3 ve 1.4’te belirtilen agiklamalarda ‘iyi”’ -gerekce; i¢ ve dis paydaslarla sézlii
olarak yapilan gériismeler neticesinde giincelleme geredi gériilmemistir- diizeyde oldugu;
Program ciktilari ana basghgi 2.1a, 2.1b, 2.1c ve 2.2'de belirtilen agiklamalarda “gok iyi”’
diizeyde oldugu, 2.3a, 2.3b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekge; belirtke
tablolari ve iyilestirme yapiimamis ve kanit gésterilememistir- diizeyde ve 2.4’te belirtilen
agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; 6¢retim elemanlarinin yaptigi sinav ve uygulama
sirasinda edindigi kanaat ile degerlendirilmektedir- diizeyde oldugu;

Egitim programi ana bashgi 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 ve 3.5’te belirtilen agiklamalarda “cok iyi”’
diizeyde oldugu, 3.6a’da belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 3.6b’de
belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir’” -gerekge; veriler yeni aldigi igin degerlendirme
yapilamamstir- dizeyde oldugu;

Ogrenciler ana bashg 4.1’de belirtilen agiklamalarda “kabul edilebilir” -gerekge; YOK
tarafindan belirlenmektedir- 4.2'de belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu, 4.3, 4.4,
4.5,4.6,4.8,4.9,4.11ve 4.12'de belirtilen agiklamalarda “gok iyi”’ diizeyde oldugu, 4.7a
ve 4.7b’de belirtilen agiklamalarda “yetersiz”’ -gerekge; oryantasyon toplantisinda gerekli
bilgilendirmeler yapilmis ancak takip edilebilirlik yeterli degildir- diizeyde oldugu, 4.10’da
belirtilen aciklamalarda ‘yetersiz” -gerekce; 6drenci temsilcileri égretim elemanlari
tarafindan bireysel olarak belirlenmektedir. Ancak kurumsal olarak segildigine dair bir kamit
sunulmamigtir- diizeyde oldugu;

Ogretim kadrosu ana baghg 5.1, 5.2 ve 5.3’te belirtilen agiklamalarda “cok iyi” dlizeyde
oldugu;

Altyapi ve olanaklar ana baslig 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 ve 6.5'te belirtilen agiklamalarda “cok
iyi”’ diizeyde oldugu;

Kurum destegi ve mali olanaklar ana bashgi 7.1, 7.2a ve 7.2b’de belirtilen agiklamalarda
“cok iyi” diizeyde oldugu,




9- Kurumsal yénetim ve karar alma siiregleri ana bashg 8.1'de belirtilen agiklamalarda
“cok iyi” dlizeyde oldugu;

10- Suirekli iyilestirme ana baghg 9.1'de belirtilen agiklamalarda “iyi” diizeyde oldugu
tespit edilmis olup;
Tim ana basliklar “kargilaniyor”” seklinde degerlendirilmistir.

Yapilan kontrollerde tespit edilen hata ve eksikliklerin giderilmesi igin ilgili bolim
baskanliklarina gerekli bilgilendirmeler yapilmigtir. Yapilan komisyon toplantisinda genel olarak

var olan hatalar ve eksiklikler igin “Egiticilerin Egitimi” seklinde egitimlerin dlizenlenmesi igin
karar alinmistir.
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