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Meslek Yuksekokulu Akademik Personel
Degerlendirme Olcegi

12 yanit

Analiz bilgilerini yayinla

1. Cinsiyetiniz |0 Kopyala
12 yanit
® Kadin
@ Erkek
2. Gorev yaptiginiz Meslek Yiiksekokulu I8 Kopyala
12 yanit
@ Ayvacik MYO
@ Biga MYO
Can MYO
@ Canakkale Sosyal Bilimler MYO
@ Canakkale Teknik Bilimler MYO
@ Deniz Teknolojileri MYO
® Ezine MYO
@ Gelibolu Piri Reis MYO
12V
3. Gorev Yaptiginiz Bolim: I8 Kopyala
12 yanit

@ Bilgisayar Teknolojileri

@ Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Buro Hizmetleri ve Sekreterlik

@ Cocuk Bakimi ve Genglik Hiz...

@ Dis Ticaret

@ Eczane Hizmetleri

@ El Sanatlari

@ Elektrik ve Enerj

15V /
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4. Akademik Unvaniniz 10

12 yanit

® Ogr. Gor.

@ Dr. Ogr. Gér.
© Dr. Ogr. Uyesi
@ Dog. Dr.

@ Prof. Dr.

5. Lisans Mezuniyet Alaniniz |_|:|

12 yanit

@ Mihendislik Fakdltesi
@ Teknik Egitim Fakultesi
@ Fen Edebiyat Fakltesi

8,3%
@ Egitim Fakiltesi
8,3% g .. .
@ Ziraat Fakiltesi

@ sSu Uranleri Mihendisligi
@ Grafik tasarim

6. Ailenizde Meslek Yiksekokulu mezunu var mi? LD
@ Evet
@ Hayir
8,3%
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12 yanit

Kopyala

Kopyala

Kopyala

N
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7. Ailenizde Meslek Lisesi/Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi mezunu

var mi?

12 yanit

@ Evet
@ Hayrr

8. Cocugunuza meslek lisesi veya meslek yiiksekokulu tercihi
yaptirdiniz mi? / yaptir miydiniz?

12 yanit

@ Evet
@ Hayir

9. Vermis oldugunuz mesleki egitimden memnuniyet dizeyinizi
belirtiniz?

12 yanit

@ Cok Fazla
® Fazla

‘ oc
@ CokAz

@ Hic
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@ Orta Dlizeyde

|_|:| Kopyala

LD Kopyala

|_|:| Kopyala

BN
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10. Mesleki egitim siirecinde sizce olumsuzluk nedenleri nelerdir? I_D Kopyala
Onem sirasina gore 1'den baslayarak siralayiniz.

1T EN2 W3 EN4 EES5 EEc N7 ENE Emo Em0

4 |
Akademik Personelin Alan Uzmanlhiginin Yetersizligi Ogretim Programlarinin Giincel Olmamasi
< >
11. Staj egitimi uygulamasinin uygulama sekli ile basarili/yeterli LD Kopyala

buluyor musunuz?

12 yanit

@ Cok Basarili/Yeterli

@ Basarili/Yeterli

@ Ne Yeterli Ne de Yetersiz
@ Basarisiz/Yetersiz

@ Cok Basarisiz/Yetersiz

12. 30 glinlik Yaz Staj Egitimi Uygulama Siresi ve Sekli Sizce uygun I_D Kopyala
mudur?

12 yanit

@ Uygundur
@ Yaz Tatili Siiresince 2 Ay
Boyunca Olabilir

@ Bir Yariyll Dénemi Boyunca
Olabilir

@ iki Yariyll Dé6nemi Boyunca
Olabilir

BN
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13. Meslek yiiksekokulumuzda uygulanan staj uygulama sekli sizce I_D Kopyala
uygun mudur?

12 yanit

@ Yaz Dénemi 30 is glni

@ Yaz Dénemi 60 is glinii

@ 3 doénem ders 1 dénem staj
olabilir

@ 4 donem ders 1 dénem staj
olabilir

@ 4 dénem ders 1 yil (2 ddnem)
staj olabilir

14. Sizce ders havuzu nasil olusturulmahdir? |0 Kopyala

12 yanit

@ Her Bolim Bagimsiz
Hazirlamali

@ Her lniversite bagimsiz

hazirlamali
8,3% © YOK tarafindan standart olarak

hazirlanmali

@ Zorunlu dersler standart,
segmeli dersler her boélim
bagimsiz

15. Meslek Yiksekokullarina yonelik toplumsal olumsuz 6nyargi I_D Kopyala
oldugunu dusliniyor musunuz?

12 yanit

@ Evet
@ Hayir

BN
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16. Eger cevabiniz evet ise ¢éziim dneriniz nelerdir? (Oncelik sirasina I8 Kopyala
gore siralayiniz)

8
N1 EE2 W3 EE4s EES

6

4
MYO mezunlarina Ogrenim boyunca egitim  Nitelikli mezun 6érneklerinin Liselere ydnelik tanr
istihdam 6nceliginin bursunun verilmesi dijital medyada tanitimi faaliyetlerinin arttirin

verilmesi
< >

17. Yaz Okulu, Yatay Gecis, Dikey Gecis siireclerinde ogrencilerinizin ders muafiyeti
konusunda sorun yasadigini diisiniyor musunuz?

0 yanit

Bu soruya heniz yanit verilmedi.

Egder sorun oldugunu disulnlyor iseniz yasanan sorunun kaynagi nedir?

0 yanit

Bu soruya heniiz yanit verilmedi.

Degerlendirme Olgegi

Bolimiinizdeki 6gretim Uyeleri, 6gretim gorevlileri ve okutmanlardan I8 Kopyala
genel olarak asagidaki hususlarda degerlendiriniz.

1T B2 W3 EE4 EES

4

2

0 Py Py
Ogretim Yontemleri Alan uzmanlk yeterliligi Ogrenci ile iligkileri Danismanlik / yonlenc
Kullanma becerisi hizmetleri

74

.
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Bolimdiiniziin egitim ve 6gretim ile ilgili olarak boliimiiniizde sunulan I8 Kopyala
hizmetleri agagidaki hususlarda degerlendiriniz.

1T B2 W3 EE4 EES

IN

N

o

< »

Universitenin 6grencilere saglamis oldugu saglik, kiiltiir ve spor LD Kopyala
etkinlikleri

N1 EN: W3 EE4 EES

Ogrenci topluluklarinin Sanatsal ve kiltirel Sportif etkinlikler Konferans ve Semine
etkinlikleri etkinlikler etkinlikleri

N
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Okulunuzdaki idari birimlerin (6grenci isleri, personel vb.) hizmetlerini I8 Kopyala
degerlendiriniz (1-Gok Kéti, 5-Cok lyi)

10,0
N1 EE2 W3 EE4s EES
7,5
5,0
) I I
o O O n Bm i
' Dogru bilgilendirme Ogrenci ile ilgilenme llgili mevzuatlar hakkinda Sorunlariniza ve
yeterli bilgiye sahip olma Onerilerinize kars!
duyarhihk
< >
Okulunuzun kariyer ile ilgili sagladigi asagidaki hizmetlerden I8 Kopyala

memnuniyet diizeyiniz nedir?

N1 EN2 W3 EE4 EES

8

6

4

2

0

(g\\le‘s\\ \é\""’a\ﬂ o
Q S We

| >

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir. Kétiiye Kullanimi Bildirme - Hizmet Sartlari -
Gizlilik Politikasi

Google Formlar
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