
Tekstil, Giyim, Ayakkabı ve Deri Bölümü (2021-2025 Yılları Arasını Kapsayan) Stratejik Plan Hedefleri 
ve Performans Göstergeleri 

 
STRATEJİK AMAÇ 1: Ar-Ge yenilikçilik faaliyetlerini geliştirmek  
Hedef 1: Akademik becerinin nitelik ve etkin araştırma yapabilme kapasitesini artırmak 
Hedef 2: Katma değer yaratan bilimsel girişimci ve yenilikçi çıktıları artırmak  
 

Performans 
Göstergeleri 

 

2021 
H 

2021 
B 

2022 
H 

2022 
B 

2023 
H 

2023 
B 

2024 
H 

2024 
B 

2025 
H 

2025 
B 

Kongre, sempozyum ve 
çalıştay sayısı 1 1 1 3 1 4 1  1  

Proje Sayısı 1 1 1 2 1 1 1  1  
Makale sayısı 1 1 1 2 1 5 1  1  
Alan ile ilgili 
eğitimlere katılmak 1 - 1 - 1 - 1  1  

Sergi, workshop, defile 
sayısı 1 2 1 8 1 5 1  1  

H: Hedeflenen B: Başarılan 
 
STRATEJİK AMAÇ 2: Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin kalitesini artırmak  
Hedef 1: Eğitim-öğretim faaliyetlerinin geliştirilmek 
Hedef 2: Uygulamaya yönelik ders ve ders dışı faaliyetlerinin artırmak 
Hedef 3: Öğretim elemanlarının eğitici ve öğretici niteliklerini geliştirmek 
Hedef 4: Öğrencilerin öğrenme, istek, kapasite ve memnuniyetlerini geliştirmek 
Hedef 5:  Teorik bilgilerin uygulama dönüştürülebilme becerisinin arttırmak 
 
 

Performans 
Göstergeleri 

 

2021 
H 

2021 
B 

2022 
H 

2022 
B 

2023 
H 

2023 
B 

2024 
H 

2024 
B 

2025 
H 

2025 
B 

Oryantasyon eğitim 
sayısı 1 1 1 1 1 1 1  1  

Ders dışı saha 
çalışmaları 1 - 1 - 1 - 1  1  

Mesleki eğitim sayısı 1 - 1 - 1 - 1  1  
Teknik gezi, fuar 
ziyareti  sayısı 1 - 1 - 1 - 1  1  

Öğrencilerin 
seminerlere katılım 
sayısı 

1 - 1 - 1 - 1  1  

Sergi, workshop ve 
defile düzenleme sayısı 1 - 1 - 1 - 1  1  

H: Hedeflenen B: Başarılan 
 
STRATEJİK AMAÇ 3: Toplum ve çevre yararına hizmetleri geliştirmek  
Hedef 1: Topluma yönelik hizmetlerin niceliğini ve kalitesini geliştirmek 
 

Performans 
Göstergeleri 

 

2021 
H 

2021 
B 

2022 
H 

2022 
B 

2023 
H 

2023 
B 

2024 
H 

2024 
B 

2025 
H 

2025 
B 

Sosyal sorumluluk 
projeleri sayısı 1 1 1 1 1 - 1  1  

 
STRATEJİK AMAÇ 4: Kurum tanınırlığını geliştirmek ve kurumsallaşmayı kuvvetlendirmek 
Hedef 1: Kurumsal görünürlüğü artırmak 
Hedef 2: Kurum kültürünü korumak ve geliştirmek ve sürekliliğini sağlamak 
Hedef 3: Kurum içi memnuniyet, iletişim ve iş birliğini geliştirmek 
 

Performans 
Göstergeleri 

 

2021 
H 

2021 
B 

2022 
H 

2022 
B 

2023 
H 

2023 
B 

2024 
H 

2024 
B 

2025 
H 

2025 
B 

Mezun öğrenci 
buluşmaları sayısı 1 1 1 1 1 1 1  1  

Paydaşlarla etkinlik 
sayısı 1 1 1 2 1 2 1  1  



Kariyer etkinliği sayısı 1 1 1 1 1 1 1  1  
Kurum içi sosyal ve 
kültürel etkinlik sayısı 1 1 1 1 1 2 1  1  

H: Hedeflenen B: Başarılan 

 



TEKSTİL GİYİM AYAKKABI VE DERİ BÖLÜMÜ GİYİM ÜRETİM TEKNOLOJİSİ  PROGRAMI 
STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME ANKETİ 

1 2 3 4 5 

Bilimsel birçok etkinlik düzenlenmektedir  x    

Girişimcilik ve inovasyon üzerine toplantılar yapılmakta ve eğitimler verilmektedir   x   

Oryantasyon eğitimlerinin faydalı olduğunu düşünmekteyim     x 

Erasmus, Mevlana, Farabi programları ve bölümün ikili iş birlikleri konularında bilgi sahibiyim    x  

Özel sektörle tanışma günleri ve iş yaşamına hazırlık kurslarından yararlanma durumunuzu değerlendiriniz   x   

Bölümden mezun olan meslektaşlarımızla tanışma fırsatı buldum   x   

Ders dışı düzenlenen saha çalışması ve gezilere katılma fırsatım oldu   x   

Bölümün yürüttüğü projelerin bölgeye olan katkılarını değerlendiriniz   x   

Öğrenciler bölümün eğitim-öğretim planlarının düzenlenmesi süreçlerine katkı vermektedir    x  

Mezunların mesleki başarılarını biliyorum*    x  

Kamu, özel sektör ve Üniversite iş birliği projelerine öğrencilerin katılımını değerlendiriniz   x   

Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri Bölümü Giyim Üretim Teknolojisi  Programının bir bileşeni olmaktan 
memnuniyetinizi değerlendiriniz 

    x 

1: Çok Zayıf, 2: Zayıf,3: Orta, 4: İyi, 5: Çok iyi 

 



 

Tekstil, Giyim, Ayakkabı ve Deri Bölümü (2021-2025 Yılları Arasını Kapsayan) Stratejik Plan Hedefleri 
ve Performans Göstergeleri 

 
STRATEJİK AMAÇ 1: Ar-Ge yenilikçilik faaliyetlerini geliştirmek  
Hedef 1: Akademik becerinin nitelik ve etkin araştırma yapabilme kapasitesini artırmak 
Hedef 2: Katma değer yaratan bilimsel girişimci ve yenilikçi çıktıları artırmak  
 

Performans Göstergeleri 
 

2023 
H 

2023 
B SEBEPLER 

Kongre, sempozyum ve 
çalıştay sayısı 

1 4 

Akademik çalışmalar öğretim elemanları 
performanları ile hedeflenenin üzerinde başarı 
gerçekleştirilmiştir. İlgili kanıtlar bölüm akademik 
özgeçmişlerinde yer almaktadır. 
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-
giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html 
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-
kadro-r1.html 
https://avesis.comu.edu.tr/yapicin 
https://avesis.comu.edu.tr/dilekbahceci 
https://avesis.comu.edu.tr/aylinozc 
https://avesis.comu.edu.tr/hanifegunes 
https://avesis.comu.edu.tr/aoncul 

 
Proje Sayısı 1 1  

Makale sayısı 

1 5 

Akademik çalışmalar öğretim elemanları 
performanları ile hedeflenenin üzerinde başarı 
gerçekleştirilmiştir. İlgili kanıtlar bölüm akademik 
özgeçmişlerinde yer almaktadır. 
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-
giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html 
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-
kadro-r1.html 
https://avesis.comu.edu.tr/yapicin 
https://avesis.comu.edu.tr/dilekbahceci 
https://avesis.comu.edu.tr/aylinozc 
https://avesis.comu.edu.tr/hanifegunes 
https://avesis.comu.edu.tr/aoncul 

 
Alan ile ilgili eğitimlere 
katılmak 1 10 

Akademik personel kurum içi-dışı mesleki eğitim-
gelişim faaliyetleri uzaktan eğitim kapısı eğitimleri 
ile hedeflenen sayının üstünde gerçekleşmiştir. 

 
Sergi, workshop, defile 
sayısı 

1 5 

Akademik çalışmalar öğretim elemanları 
performanları ile hedeflenenin üzerinde başarı 
gerçekleştirilmiştir. İlgili kanıtlar bölüm akademik 
özgeçmişlerinde yer almaktadır. 
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-
giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html 
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-
kadro-r1.html 
https://avesis.comu.edu.tr/yapicin 
https://avesis.comu.edu.tr/dilekbahceci 
https://avesis.comu.edu.tr/aylinozc 

https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r1.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r1.html
https://avesis.comu.edu.tr/yapicin
https://avesis.comu.edu.tr/dilekbahceci
https://avesis.comu.edu.tr/aylinozc
https://avesis.comu.edu.tr/hanifegunes
https://avesis.comu.edu.tr/aoncul
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r1.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r1.html
https://avesis.comu.edu.tr/yapicin
https://avesis.comu.edu.tr/dilekbahceci
https://avesis.comu.edu.tr/aylinozc
https://avesis.comu.edu.tr/hanifegunes
https://avesis.comu.edu.tr/aoncul
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tekstil-giyim-ayakkabi-ve-deri-bolumu.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r1.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r1.html
https://avesis.comu.edu.tr/yapicin
https://avesis.comu.edu.tr/dilekbahceci
https://avesis.comu.edu.tr/aylinozc


https://avesis.comu.edu.tr/hanifegunes 
https://avesis.comu.edu.tr/aoncul 

 

H: Hedeflenen B: Başarılan 
  

https://avesis.comu.edu.tr/hanifegunes
https://avesis.comu.edu.tr/aoncul


 
STRATEJİK AMAÇ 2: Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin kalitesini artırmak  
Hedef 1: Eğitim-öğretim faaliyetlerinin geliştirilmek 
Hedef 2: Uygulamaya yönelik ders ve ders dışı faaliyetlerinin artırmak 
Hedef 3: Öğretim elemanlarının eğitici ve öğretici niteliklerini geliştirmek 
Hedef 4: Öğrencilerin öğrenme, istek, kapasite ve memnuniyetlerini geliştirmek 
Hedef 5:  Teorik bilgilerin uygulama dönüştürülebilme becerisinin arttırmak 
 
 

Performans Göstergeleri 
 2023 

H 
2023 

B SEBEPLER 

Oryantasyon eğitim sayısı 
1 1 Bölümümüzde düzenli olarak her yıl yeni 

gelen öğrenciler oryantasyon yapılmaktadır.  
Ders dışı saha çalışmaları 

1 - 
Derslerin deprem sebebi ile online yapılma 
sürecinde planlanan hedeflere 
ulaşılamamıştır.. 

Teknik gezi, fuar ziyareti  
sayısı 1 - 

Derslerin deprem sebebi ile online yapılma 
sürecinde planlanan hedeflere 
ulaşılamamıştır. 

Sergi, workshop ve defile 
düzenleme sayısı 1 - 

Derslerin deprem sebebi ile online yapılma 
sürecinde planlanan hedeflere 
ulaşılamamıştır. 

H: Hedeflenen B: Başarılan 
 
  



STRATEJİK AMAÇ 3: Toplum ve çevre yararına hizmetleri geliştirmek  
Hedef 1: Topluma yönelik hizmetlerin niceliğini ve kalitesini geliştirmek 
 

Performans Göstergeleri 
 

2023 
H 

2023 
B SEBEPLER 

Sosyal sorumluluk projeleri sayısı 

1 - 
Derslerin deprem sebebi ile online yapılma 

sürecinde planlanan hedeflere ulaşılamamıştır. 
 

 
STRATEJİK AMAÇ 4: Kurum tanınırlığını geliştirmek ve kurumsallaşmayı kuvvetlendirmek 
Hedef 1: Kurumsal görünürlüğü artırmak 
Hedef 2: Kurum kültürünü korumak ve geliştirmek ve sürekliliğini sağlamak 
Hedef 3: Kurum içi memnuniyet, iletişim ve iş birliğini geliştirmek 
 

Performans Göstergeleri 
 

2023 
H 

2023 
B SEBEPLER 

Mezun öğrenci buluşmaları 
sayısı 

1 1 Mezunlarla düzenli iletişim kurulmakta ve her yıl 
en az bir tane etkinlik yapılmaktadır. 

Paydaşlarla etkinlik sayısı 

1 2 Paydaşlarla düzenli iletişim kurulmakta ve her yıl 
en az iki tane etkinlik yapılmaktadır. 

Kariyer etkinliği sayısı 
1 1 Her yıl en az bir tane etkinlik yapılmaktadır. 

Kurum içi sosyal ve kültürel 
etkinlik sayısı 

1 2 

Kurum içi planlanan performansın üzerinde 
kurum içi sosyal ve kültürel etkinlik katılım 
sağlanmıştır. 
 

H: Hedeflenen B: Başarılan 

 



 



 



 


