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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa lliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Canakkale Teknik Bilimler MYO
ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yih : 1982/1983

i1k dgrenci mezun ettigi egitim dgretim yili : 1983/1984

Miidiir Ad1 Soyad1 (unvami) : Ismail SATMAZ (Dr. Opr. Uyesi)
Miidiir Yrd. Adi Soyad: (unvani) : Barbaros DEMIRSELCUK (Dr. Ogr. Uyesi)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : N. Sebnem KARAHAN (Ogr. Gér.)
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Elektrik ve Enerji

Program Adi : Elektrik

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yih : 2002-2003

ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili : 2003-2004

Program Baskaninin Adi1 Soyadi (unvani) : Seckin OZCAN (Dr. Ogr. Uyesi)
Program 6gretim tiirii : Orgiin

Egitim dili : Tiirkce

Programa dgrenci kabul sekli : YKS merkezi smavi TYT puan tiirii
Diplomada yazilan derecenin adi : Onlisans

Program akredite mi? : Hayir

MYQO’da akredite programlarin adlari i -

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve idari Unvan) : Seckin OZCAN (Dr. Ogr. Uyesi)
Cep telefonu i -

Elektronik posta : seckinozcan@comu.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1976 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 Orgiin Egitim
Dairesi Bagkanligi'na bagli olarak Gida Teknolojisi Programiyla egitim ve dgretimine baslamistir.
Yiiksekokulumuz 2547 Sayili Yasa ve 41 Sayili Kararname ile yeni kurulan Trakya Universitesi'ne,
daha sonra 1992 yilinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'ne baglanmistir. Yiiksekokulumuzda
2002-2003 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren 4702 sayili Kanun geregi; Mesleki Teknik Egitim
Projesi (METEP) kapsaminda; Mesleki ve Teknik Egitimde Orta ve Yiiksekogretim Kurumlari arasinda
Program Biitiinliigiiniin ve Devamliliginin Saglanmasi1 amaciyla olusturulan sinavsiz gegis ile 6grenci
alimmaya baglanmistir. Bu yeni uygulama ile programimizin bir béliimii Endiistri Meslek Lisesi ve
Nedime Hanim Kiz Meslek Lisesi biinyesinde agilmustir.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak uluslararasi kalite standartlarinda egitilmis,
becerikli ara elemani (Tekniker, Meslek Elemani) yetistirerek {iilkemizin hizmetine sunmay1
amaclamaktadir. Meslek yliksekokulu biinyemizde mevcut programlarimiz Bilgisayar Programciligi,
Elektrik, Gida Kalite Kontrolii ve Analizi, Insaat Teknolojisi, Makine, I¢c Mekan Tasarimi, Giyim
Uretim Teknolojisi, Grafik Tasarim1’dir.

Canakkale 18 Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu biinyesinde bulunan Elektrik
Programi1 2002 yilinda ikinci 6gretim olarak egitime baslamis olup, gerek sahip oldugu alt yap1 (sinif,
derslik, laboratuvar, arag-gereg, yazilim vb.) ve gerekse ogretim liyesi bakimindan giiglii bir yapiya
sahiptir. Elektrik Programima Temel Elektronik, Gii¢ Elektronigi, Trafo ve Dogru Akim Makineleri,
Asenkron ve Senkron Makineler, Ozel Tasarimli Motorlar, Elektromekanik Kumanda Sistemleri,
Elektronik Devre Tasarimi ve Programlanabilir Denetleyiciler gibi meslek derslerinde kullanilmak
lizere ayrilmis dort adet dgrenci laboratuvar mevcuttur. Ilimizde yaygm olan biiyiik capli sanayi
kuruluslarimin yaninda mevcut kiiclik ve orta capl igletmelerin ara eleman sikintisinin olmasi ayrica
daha nitelikli konularda egitim gdrmiis elemanlara ihtiya¢ duyulmasi s6z konusudur. Ozellikle ilimizde
elektrik sektoriinde is olanaklar1 fazladir. Bu durum 6grenci kaynaginin siirekliligini saglayacak
faktorlerdendir. Bu bolimden mezun olanlar Elektrik Teknikeri unvani alacagindan bu programi
basariyla tamamlayan Elektrik Programi1 mezunlar; iiniversitelerin laboratuvarlarinda, TEDAS, TEIAS,
TURK TELEKOM, GSM Sirketleri, olmak iizere enerji iletim ve dagitim sirketlerinde, haberlesme
altyapisi ve hizmeti sunan sirketlerde veya endiistriyel otomasyon hizmeti gerektiren birgok 6zel ve



resmi kurumda gorev yapabilecekleri gibi bolgede mevcut biiylik ¢apli sanayi kuruluslar ve
isletmelerde de calisabileceklerdir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek
Yiiksek Okulu Elektrik programinda gerek alt yapr gerekse ders programi bakimindan sektordeki
nitelikli ara eleman ihtiyaci karsilamaya yonelik bir anlayisla egitim siirmektedir. Programimiz 2022-
2023 Egitim Ogretim Yil1 itibariyle sadece 6rgiin gretim olarak devam etmektedir.

B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler

1.1.1. Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler MYO Elektrik Progranu &nlisans programina
ogrenci kabulleri, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
Bagkanligi ile Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile ilan edilen tarihler
arasinda, istenen belgeler ile Meslek Yiiksekokulumuz &grenci isleri kayit biirosu tarafindan
yapilmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz Elektrik Programi YKS sistemine gore TYT puan tiiriiyle
ogrencilerini kabul etmektedir. Buna istinaden program orgiin 6gretim olarak 60+2 kisilik 6gretim
kontenjaniyla egitim-6gretime devam etmektedir. Programimizin egitim dili Tiirk¢e olup yabanci dil
olarak zorunlu Ingilizce ve se¢meli mesleki yabanci dil (Ingilizce) dersleri bulunmaktadir. Elektrik
Programina kaydolan 6grenciler, programdan mezun olabilmek i¢in 6ngoriilen miifredattaki tiim dersleri
almak zorundadirlar.
Ogrencilerimiz mezun olmadan dnce 30 is giinii staj yapmak zorundadirlar. Ogrenciler staj teslim
dosyalarini bir sonraki akademik donemi takip eden ve ders secimlerinin yapildigi zaman ilgili program
danmigsmanlarina teslim ederler. Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetigmis
isglici potansiyeli olarak, calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel
gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yliksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak
hizmet vermelerini hedeflemektedir.
Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislart) ders katalogunda Elektrik programindan ulagabilmektedirler. Boliim ve programa kabul
stirecinde yetenek, beceri veya bilgi sinavi yapilmadigi merkezi sinav sistemi ile kabulleri gergeklestigi
icin programda belirtilen alt yapiya sahip olma durumlar1 belirlenmektedir.

1.1.2. Tablo 1.1’i son ii¢ yil i¢in doldurunuz.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci say1st Yerlesme puani Sinav basari siras1
Akademik Y1l . Kayit . - . -
Kontenjan yaptiran En yiiksek En diistik En yiiksek | En diisiik
Gegerli Y1l 62 62 367,10807 | 303,97474 - 832.926
Bir dnceki yil 62 62 349,77317 | 293,47736 - 962.958
Iki onceki y1l 62 62 353,49678 | 286,96189 - 951.889

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu Ogrenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ii¢
yil i¢in doldurunuz.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

. Kayith Ogrenci 1.0O. Mezun Ogrenci
@
Akademik Yl 1.Smif 2.Smif Sayis1
Gegerli Yil 62 150 59 4
Bir onceki yil 62 160 - 18
iki onceki y1l 62 127 - 12

1.3.  Yatay gegis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda almmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan



politikalar 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayimz. Tablo 1.3’ son
ti¢ y1l i¢in doldurunuz.

Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Y&netmelik hiikiimlerine gore yapilir. Bu
kapsamda yatay gecis silirecinde bagvuru siiregleri okulumuz Teknik Bilimler MYO tarafindan
belirlenen bagvuru tarihlerinde duyurular yayrmlanmaktadir. lgili yonetmelikte belirtilen yeterlilikleri
saglayan O0grencilerin basar1 durumuna ve merkezi sinav sonucuna gore bagvurular: alinmakta ve yatay
gecis degerlendirme komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir. Belirlenen yatay gec¢is kosulunu
saglayan Ogrencilerin ders muafiyetleri ders igerikleri ve AKTS degerleri ve basar1 durumlari kontrol
edilerek gergeklestirilmektedir.

Ogrencilerin bagvurulari COMU’ ye bagl fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasi yatay gegisler ise,
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Pro gramlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yénetmelik ve Universite
Senatosunca kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin 6grenim
stirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis oldugu siireler de hesaba katilir.
Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi asamaz. Diger bir yliksekogretim kurumunda 6grenci iken,
OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme sinavi veya basar1 duruma gore yatay gecis ile Elektrik
Programina kayit yaptirdigi takdirde daha dnce kayitli bulunduklan yiiksekdgretim kurumunda en az
CC ile basaril1 olduklari dersler i¢in, 6grenimine basladiklari ilk yartyilin ilk haftasinda 6grenci islerine
basvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miidiirligi
muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha 6nce almis oldugu dersleri, ilgili program danismaninin
goriisiinii alarak hangi derslerden denklik nedeni ile gegmis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi
yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yarryildan onceki yartyila ait olan ve muaf olmadig: dersleri
tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki drgiin gretim programlarinda daha 6nceden
basardigi ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin 22. Maddesinde yer alan Siavlarin Degerlendirilmesi ve notlarin degerlendirilmesine
gore dontistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden diisiilir ve 6grenci
programinda derslerini bu kalan siire icerisinde tamamlar. Herhangi bir yliksekogretim kurumundan
mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksekdgretim kurumuna kayitli iken Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan yapilan sinavlar sonucu veya 6zel yetenek sinavlari sonucu tiniversitemize kayit
yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve
muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin basari notlari, bu Ynetmeligin
22°nci maddesindeki basar1 notuna donistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve
tizerinde olan 6grencilerden iist yartyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu
derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yarisi olmas1 halinde; intibak
ettirildigi yariy1l ve 6nceki yariyillarda almadigi ve basarisiz oldugu dersler ile bir iist yartyilldan ders
alabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararinin alindigi
yartyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar alabilir.
Ogrencinin iist yartyildan ders almis olmasi {ist yartyilda oldugu anlamina gelmez. Miifredatta zorunlu
olan dersler i¢in muafiyet smavlari, her donemin basinda Ingilizce I ve II dersleri icin de yapilmaktadir.
S6z konusu sinavlardan gecer not alan 6grenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar
ogrencilerin transkriptlerine islenmektedir. Mezun olan 6grenciler Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek
veya sinavsiz asagida belirtilen lisans boliimlerine devam edebilmektedirler.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar1'

Akademik Yil Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Yil 2 - - -

Bir 6nceki y1il 7 - - -

iki énceki y1l 6 - - -

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilar toplam olarak verilecektir.



1.4.  Onceki d6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini aciklaymiz.
Meslek Yiiksekokulumuzun en ¢ok tercih edilen programlari arasinda yer alan Elektrik Programinin
2020-2021 giiz doneminden itibaren ikinci 6gretim programi kapatilmis olup 6rgiin 6gretimden 6grenci
almaya devam etmektedir. Kapatilan ikinci 6gretim Ogrencileri mevcut derslerini ayni1 kodlu birinci
Ogretimde okutulan derslerle almaya devam etmektedir.

1.5. Egitim o&gretim siireclerine iliskin 6grenci merkezli yaklagim siireglerini ve nasil
isletildigini agiklayimiz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, bilgi aktarimidan ¢ok, anlamli 6grenme, elestirel diisiinme ve
bilgi/beceriyi kullanmay1 amaglayan, odak noktasinda 6greten ve 6gretme siirecinden ziyade 6grenen
(6grenci) ve 6grenme siirecinin yer aldigi, 6grenci merkezli, aktif 6grenmeye dayali, yasam boyu
O0grenmeyi Ongéren egitim-O0gretim anlayisint benimsemektedir. Benimsenen bu 6grenci merkezli
egitim anlayistyla, sinif i¢i ve disinda yapilan aktivitelerle 6grencilerin ilgi alanlariin, becerilerinin ve
yeteneklerinin en iist diizeyde ortaya ¢ikmasi, 6grenciler ve d6gretim elemanlari arasindaki igbirliginin
daha da giiclenmesi hedeflenmektedir.
Buna gore, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi;

v" Derslerin aktif, etkilesimli yontemlerle yuriitildigi,

v" Ogretilen kavramlar arasindaki iliskiyi vurgulayan, sorgulama ve kesfetmenin 6n
planda oldugu,

v' Ogrenenlere birey olarak yaklasilan ve onlarin 6grenme tarzlarmin, deneyimlerinin,
arka plan 6zelliklerinin, tercihlerinin dikkate alindigi,

v" Ogretim elemaninin roliiniin hazir bilgiyi sunmak yerine, bilgiye 6grencinin ulasmasini
saglayacak sekilde rehber, katilimci, tesvik edici ve giidiileyici oldugu,

v" Ogrencinin roliiniin dinleyici ve daima 6grenci olmaktan ziyade aktif, katilimci ve
sorumluluk alan oldugu,

v Degerlendirmelerin daha ¢ok siire¢ odakli, daha az sonu¢ odakli ve geri bildirimin
siirekli oldugu,

v" Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katiliminin saglandigs,

v" Ogrencinin devamini veya sinava girmesini engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin
olugmast durumunu kapsayan agik diizenlemelerin oldugu,

v" Ogrenci ders yiiklerinin (AKTS) takibinin yapildig1 ve dnceki 6grenmelerin tanindig
bir egitim-6gretim yaklagimini benimsemistir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ogrenci merkezli egitim anlayisi baglaminda 6gretim
elemanlarinin sinif i¢i ve smif dis1 etkinliklerinde agagidakilerin dikkate alinmasini hedefler:

v" Ogrenci ve 6grenme merkezli egitim-6gretim yaklagimini benimsemek,

v Aktif etkilesimli 6grenme odakli ders yontem ve tekniklerini uygulamak,

v Egitim-6gretim faaliyetlerini 6grencilerin bireysel farkliliklarim (6zel yaklagim
gerektiren O0grencileri de kapsayacak sekilde) dikkate alarak 6grenci merkezli ve is
yiikiine dayali olarak planlamak,

v' Ogrencilere 6dev, proje vb. verirken smiflandirma, analiz, tahmin ve yaraticilik gibi
becerilerini ortaya koyabilmelerini saglamak,

v Oprencilerin isteklerini dikkate alarak dersin igeriginde, kullanilan &gretim
stratejilerinde ve 6l¢me-degerlendirme yontemlerinde degisiklikler yapmak,

v Kendisi 6gretilecek kavramlar hakkinda anlayisin1 belirtmeden 6nce Ggrencilerin o
kavramlar hakkindaki diisiince ve anlayislarini ortaya koymaya c¢aligmak,

v Oprencileri birbirleriyle ve Ogretim elemaniyla karsilikli etkilesime ve diyaloga
girmeye 6zendirmek,

v' Ogrencileri sadece yazili ve sozlii smavlarla sonu¢ odakli degerlendirmeden ziyade
tamamlayici 6lgme ve degerlendirme yontemlerini de (kavram haritalari, performans
degerlendirme Glgekleri, anketler, sunum, arazi ¢alismasi, akran degerlendirme, kisisel
gelisim dosyas1 vb.) kullanarak yontemlerini siirece ve trline dayali olarak
cesitlendirmek,



v Olgme ve degerlendirme  yontemlerini  hedeflenen  ders O0grenme
¢iktilarina/kazanimlarina ulasildigini 6l¢ebilecek sekilde tasarlamak,
v Derslerinde yeni teknolojiler kullanmak ve bunlarin 6grenciler tarafindan
kullanilmasini tesvik etmek,
Ogrencilerin toplum karsisinda konusma, iletisim, arastirma yapma, kendi kendine ve birlikte §grenme
becerilerini gelistirmek i¢in 6dev, proje, grup calismasi, uygulama vb. yaptirarak bunlari derslerde
sunmalarini saglamak.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilan anlasmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalan belirtiniz.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Canakkale Teknik Bilimler MYO olarak ¢esitli kurum ve
kuruluslarla ikili ig birligi anlagmalar1 imzalanmistir.
Kanit 1: COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Kanit 2: COMU | Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Kanit 3: COMU | Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlari yerine getirdikleri
takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yiiksekdgretim kurumunda yurt ici (Farabi)
ve yurt dist (Erasmus) dgrenci programlari ile egitim gorebilirler. Universitemizin ise bu konuda
anlagmali oldugu Universiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis iliskiler Koordinatorliigii web
sitemizden aktif olarak ulasilmaktadir. Ayrica Meslek Yiiksekokulumuzda ogrenci degisim
programlariyla da ilgili bir koordinatorlitk bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi
program danigmanlarindan destek almaktadir. Bu konuda 6grencilerimiz 6zellikle Erasmus’a bagvuru
yapmakta isteklidirler.

Erasmus programi, ise Avrupa’daki yiliksekogretim kurumlarmin birbirleri ile ¢ok yonli is birligi
yapmalarin1 tesvik etmeye yonelik Avrupa Birliginin bir egitim programidir. Yiiksekdgretim
kurumlariin birbirleri ile ortak projeler liretip hayata gegirmeleri, 6grenci, idari ve akademik personel
egisimi yapabilmeleri ig¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus 6grenim
hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya
iki donemini Avrupa Birligi iiyesi bir iilkedeki anlagsmali bir yiiksekogretim kurumunda gergeklestirmesi
olarak tanimlanmaktadir. Degisimin gergeklesecegi akademik yil birinci smifta okuyan lisans
Ogrencilerimiz Erasmus 6grenim hareketliligine bagvuruda bulunabilmekte, ancak degisim basladiginda
Ogrencilerimizin 1. simf Ogrencisi olmamalar1t gerekmektedir. Erasmus degisim programina
basvurabilmesi i¢in dgrencilerimizin yiiksekogretim kurumu biinyesinde orgiin egitim kademelerinin
herhangi birinde (birinci, ikinci veya i¢ilincii kademe) bir yiiksekogretim programina kayitli, tam
zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir. Program 6grencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin
(GNO) en az 2.00/4.00 olmasi1 gerekmektedir. Bagvuru donemlerinde 6grencilerimiz basvurularini
Universitemizin Erasmus ile ilgili web sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr) yapmaktadirlar.
Ogrencilerimizin bagvuru yapabilmesi i¢in boliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir
AB Yiiksekogretim Kurumu arasinda ilgili akademik yilda (6rn. 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l1 icin)
gecerli olan bir Erasmus ikili Anlasmas1 olmas1 gerekmektedir.

Ayrica ogrencilerimiz Fulbrigth degisim programina da basvuru yapabilmektedirler. Daha onceki
yillarda 6grencilerimiz Erasmus ve Fulbrigth gibi degisim programlarina bagvurmuslarsa da yabanci dil
nedeniyle yeterince basarili olamadiklarindan kabul gormemislerdir. Fakat 2020 yilinda gergeklestirilen
basvuru siireci sonunda {i¢ 6grencimiz 2021 yili i¢in Erasmus kapsaminda yaz staji yapma hakk:
kazanmis ve bu haktan yararlanmigtir. Programimiza 06zel Erasmus programi kapsaminda
tiniversitemizin anlagmali oldugu yabanci yiiksekdgretim kurumlar1 disinda 6n lisans diizeyinde ikili
anlagma yaptigimiz bir liniversite ise heniiz bulunmamaktadir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve &rnek
uygulamalari belirtiniz.


https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/comu-ve-bsa-makine-ins-ve-bilgisayar-tic-ltd-sti-a-r943.html
https://www.comu.edu.tr/haber-23100.html
https://www.comu.edu.tr/haber-22343.html

DERSLERDE KULLANILAN OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERT
Ogretmen Merkezli Yontemler (Teacher-Centered Methods)

Diiz anlatim yontemi (Direct Instruction)

Soru-cevap yontemi (Question-Answer)

Seminer (Giving a Seminar)

Tartisma Yontem ve Teknikleri (Inquiry Based Learning)

Biiyiik grup tartigmasi (Whole Class Discussion)

Kiiciik grup tartigmasi (Discussion with a small group)

(Group Discussion) Miinazara (Debate)

Beyin firtinasi (Brainstorming)

Ogrenci Merkezli Yontem ve Teknikler (Student-Centered Methods)
Gosterip Yaptirma yontemi (Demonstration)

Benzetim teknigi (Simulation)

Rol oynama yontemi (Role-Play)

Drama teknigi (Drama)

Aktif Ogrenme Teknikleri (Active/Kinesthetic Learning)

Konusma halkasi teknigi (Conversation Circle)

Gorts gelistirme teknigi (Opinion Development Technique)

Balik kil¢1g1 teknigi (Neden-sonug diyagrami) (Cause-Effect Diagram)
Kavram haritalari (Mind-Maps, Flowcharts)

Egitsel oyunlar (Edutainment) (Using Games)

Olgme Degerlendirme Yéntemleri

Yazili Yoklama (Agik Uglu) (Written Test) (Open-Ended Questions): Sorularin yazili olarak verildigi,
Ogrencilerin cevaplarini yazili olarak sundugu tiirde sinavlardir. Bu smnavda, agik uclu sorular
kullanilarak tist diizey diigiinme becerileri 6lgiiliir. “degerlendiriniz, yorumlayiniz, agiklayiniz, tartiginiz,
elestirel bigimde inceleyiniz vb” ifadeler kullanilir. Kisa cevapl test de yazili yoklama iginde ele
alinabilir. Ogrencinin cevabi bir kelime veya ciimle ile belirtmesini gerektiren tiirde sinavlardir. Yanitlar
kisa ve sinirhidir. Bosluk doldurma tiirlinde madde tipleri de bu sinifta ele alinir. Derse iliskin bilgi,
kavram, tanim, ilke, tarih, yer, zaman, formiil vb igeren sorular sorulur.

Coktan Segmeli Test (Multiple Choice Test): Ogrencinin kendisine sunulan segenekler igerisinden dogru
cevabi igaretlemesini gerektiren tiirde sinavdir. Bilgi, kavrama, agiklama, karsilastirma, 6rneklendirme,
analiz etme vb diizeylerinde soru sormaya uygundur. Dogru-yanlis testi de bu kapsamin i¢ine alinmistir.
Ogrencinin kendisine verilen ifadelerin dogru veya yanlis olup olmadigina karar vermesini gerektiren
tirde sinavlardir. Sorularin dogru ve yanlis olarak iki cevap olasiligi vardir. Daha ¢ok bilgi diizeyinde
Olemeler i¢in uygundur, iist diizeyde 6lgmeye imkan vermez.

Proje Degerlendirme (Evaluation of a Project): Proje degerlendirme, proje temelli 6grenimin alt yapisini
olusturur. Ogrencinin siire¢ igerisinde performansini dlgmeye yonelik tiirde smavlardir. Ozellikle
problem ¢ozme, arastirma, akil yiirlitme, girisimcilik, derse iliskin uygulama yapma vb becerilerinin
dlciilmesinde tercih edilir. Odev ve proje cogu zaman es anlamli kullamilsa da, 6grenciye verilen ddevler
bu baslik igerisinde ele alinmaz.

Performans Degerlendirme (Performance Evaluation): Herhangi bir problemi ¢dzmeye yonelik
yiiriitiilen proje ¢alismalart disinda 6grencinin ortaya koydugu performanslarin dlgiilmesi bu baglikta
ele almr. Ogrencilerin bir iiriin ortaya koymasi ve siireg igerisinde performanslarinin &lgiilmesine
dayanir. Derste yapilan sunum, 6grenciye verilen 6dev, sahada yapilan uygulama, atdlye, laboratuvar
calismalari, vaka analizi vb bu baslikta ele alinir.

Gozlem (Observation): Ogretmenin gozledigi onemli, bireysel dgrenci davramislarinin degerlendirmede
dikkate alinmasini ifade eder. Derse katilim, derse hazirlikli gelme, 6grencinin derse devaminin
degerlendirmeye dahil edilmesi vb 6zelliklerin dl¢iilmesi bu baslik altinda ele alinir.



Kontrol Listesi (Checklists): Ozellikle psiko-motor alani1 (beden egitimi, sanat, laboratuvar uygulamalari
vb) ilgilendiren 6l¢gmelerde kullanilir. Ornegin; 6grencinin bir mikroskopu kullanma becerisi 6l¢iilmek
isteniyorsa, bu isin gerekli adimlarinin kriter olarak belirlenip; 6grenci davranislarinin gézlemlenerek
“evet/hay1r, uygun/gelistirilmesi/uygun degil” seklinde puanlanmasi yoluyla degerlendirme yapilir.

Uriin Dosyas1 (Portfolyo): Performans degerlendirmenin belirli araliklarla, sistemli ve zamana yayilarak
yapilan tiiriidiir. Ogrencinin donem igerisinde gergeklestirmis oldugu biitiin faaliyetlerin (6rnegin; simif
ici etkinlikler, 6devler, deney raporlari, diigiince yazilari, tasarimlar, fotograf, resim vb bir dosyada
toplanmasini ifade eder. Ogretim eleman1 bu dosyalara iliskin bir degerlendirme formu hazirlar ve
ogrencinin derse iliskin performansini siireg igerisinde degerlendirmis olur. Ozellikle yiiksekdgretimde
kullanilmasi tavsiye edilen bir dlgme aracidir. Yaraticilik, sorumluluk alma, yeni fikirler iiretme,
girisimcilik vb becerilerin 6l¢iilmesinde kullanilir.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve Kkariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danigmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Danigsmanlar, 6grencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii sinav komisyonu olusturma,
kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve Ogrencilerin kayitli olduklar
programi izlemelerinde; egitim-0gretim c¢alismalar1 ve {iiniversite yasamiyla ilgili sorunlarmin
¢Oziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Program 6grencilerin basarisini takip etme, danigmanlik
hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarismin
degerlendirilmesi ve izlenmesi 6gretimde amaglanan hedeflere ulagilmasinin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Basari, bireysel smav notu ve simif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danigsman 6gretim elemani 6grencileri birinci siniftan itibaren her
konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Meslek Yiiksekokulumuzda tiim
bolim bagkanliklarina bagli programlarin program danigsmani 6gretim elemanlar1 bulunmaktadir.
Program danismani olan 6gretim elemanlari ise 6grencilerin sadece staj, kayit yenileme, ders kayit veya
ders danismanlik islemleriyle degil ayn1 zamanda onlarla dostane iliskiler igerisine girerek tipki bir
mentor veya kog gibi 6grenciler yonlendirilmeye ¢alisilmakta ve destek gérmektedirler. Bunun yani sira
Meslek Yiiksekokulumuzdaki tiim dgretim elemanlar 6grencilerle yakin iligkiler igerisinde olup onlari
yonlendirmektedir. Ogretim elemanlariyla bu sekilde rahat iletisim kurup destek gormek de
Ogrencilerimizin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.
Ogrencilerimizi kariyer planlamasi konularinda bilgilendirebilmek amaciyla 6gretim programimiz 1.
donem igerisine Kariyer Planlanma dersi eklenerek giincellenmistir.

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak agiklayiniz.

Boliimiimiizde 1 dogent, 4 doktor 6gretim {iyesi olmak {izere toplam 5 6gretim elemani bulunmaktadir.
Boliimiimiizde yer alan &gretim elemanlar;; Dog. Dr. Gamze KAYA, Dr. Ogr. Uyesi Barbaros
DEMIRSELCUK, Dr. Ogr. Uyesi E. Canan G. DEMIREL, Dr. Ogr. Uyesi Segkin OZCAN ve Dr. Ogr.
Uyesi Ramazan DEMIR’dir. Kayitli 8grencilere danisman olarak béliim dgretim elemanlari atanmustir.
Program Danigsmani; ilgili programin faaliyetlerini ylirlitmek Ogrenci kayitlarinda Ogrencileri
yonlendirmek, staj islemlerini yiiriitmek, 6grencilere danigmanlik etmek, program kalite siireclerini
yiirtitmekle sorumludur.

Yiiksekokul Miidiirii, Midiir Yardimcilar1, Yiiksekokul Sekreteri, Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul
Yonetim Kurulu, Boliim Bagkanliklari, Bolim Baskan Yardimecilari, Program Danigsmanlari arasinda
gorev dagilimi yapilmis ve sorumluluklar paylastirilmistir. Organizasyon yapisina ait tiim orgiit semalari
ve mevcut personelin gorev tanimlar1 dosya ekinde bilgilerinize sunulmustur. Yiiksekokul Yonetimi,
aktif, stirekli gelismeyi ve devamli yenilenmeyi temel almaktadir. Ayrica kalite standartlarinin yerine
getirilmesi, hizmet kalitesi performansinin yiikseltilmesini hedef se¢mistir. Bu amagla diizenli akademik
ve idari toplantilar diizenlenerek i¢ kontrol mekanizmasi dinamik tutulmaya ¢alisilmaktadir. Ayrica
organizasyon siirecine Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu dahil edilerek i¢ kontrolde
etkinlik saglanmaya ¢alisilmaktadir. Bunun yaninda mali konularda denetim igin, alaninda etkin
personelden miitesekkil komisyonlar kurulmak suretiyle denetim saglanmaktadir.



1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalar
ornek uygulamalar1 belirtiniz.
Universitemiz tarafindan Giiz ve bahar donemi sonunda dgrencilere gesitli anketler uygulanmaktadir.
Ayrica siirekli iyilestirme kapsaminda &grencilerin 7/24 dilek, sikdyet ve Oneride bulunabilecegi
{iniversitemiz biinyesinde Kampiis 7/24 iletisim Hatti Kurulmustur.

1.12. Ogrencilerin  tim dersleri  basarilarmin ~ hangi  yontemlerle  dlgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.

Universitemizde; ara sinav, ara smav mazeret smavi, yartyll sonu sinavi ve biitiinleme sinavlari
yapilmaktadir. Ayrica Ogrencilerimizin talep de bulundugu ilgili bazi dersler i¢in yaz okulu da
acilabilmektedir.

Ogrencilerimizin is yiikii ve performansi Bologna sistemine gére AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS
Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bigimde takip edilmekte, smav yiikleri agirhklarma gore
degistirilebilmektedir. Sinavlarimiz;

a) Ara Sinavlar / Vizeler: Her ders icin en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yartyilin ilk dort
haftasi i¢inde derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin goriisii alinarak yonetim tarafindan organize
edilir ve tarihler buna gore ilan edilir. Ara sinav notlart donem sonu siavlarindan en az iki hafta 6nce
ilan edilmektedir.

b) Yariyil Sonu / Final Smavlart: En az on dort haftalik egitim-6gretim doneminden sonraki iki hafta
icerisinde yapilir. Her ders i¢in yariyil sonu sinavi yapilir. Yartyil sonu sinavina katilmayan 6grenciler
o dersten basarisiz sayilir ve basari notu olarak FF verilir. Yartyil sonu smavlari ile ilgili takvim,
birimlerin &nerileri alinarak Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Yariy1l sonu sinav programlari,
dekanlik ve yiiksekokul miidiirliikleri tarafindan hazirlanir ve sinavlardan en az iki hafta 6nce ilan edilir.
Yariyil sonu smavi i¢in mazeret sinavi agilmaz.

¢) Mazeret Sinavlari: Hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara sinava katilmayan ve
sinavdan sonraki bir hafta icerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili yonetim
kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara smavlar o yariyil i¢inde Ggretim
elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen
ogrencilere, tekrar mazeret sinavi agilmaz.

d) Biitiinleme sinavlari: Dénem sonu sinavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklar1 derslerin
biitiinleme sinavlarina girebilirler. Biitiinleme sinavina girmeyenler basarisiz sayilirlar ve bu dgrencilere
ayrica bir simav acilmaz. Biitiinleme sinavlari donem sonu sinavlarinin bitiminden itibaren {igiincii
haftada yapilir. Biitiinleme sinavlari i¢in mazeret sinavi agilmaz.

Bunlarin diginda basarili olamayan 6grencilerimiz 3 farkl sinav hakki daha bulunmaktadir:

1) Tek Ders Simavi: Dort yariyili tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak yalnizca bir dersi
veremeyen veya tlim dersleri vermesine ragmen GNO'su 2.00 olmayan O6grencilerin yararlandigi
smavdir.

2) Ug Ders Sinavi: Bir, iki veya ii¢ dersten girilen 2010 ve 6ncesi girigli 6grencilerin yararlandig1
smavdir.

3) Ek Smavlar: Azami 6grenim siiresi (8 Yariyill- 4 Yil) sonunda mezun olma durumundaki
Ogrencilerimize, basarisiz olduklar (FF-FD-YS harf notlu) biitiin dersler i¢in iki ek sinav hakki taninir.
Bu sinavlar sonunda, mezun olabilmesi i¢in basarmasi gereken toplam ders sayisini, bese indiremeyen
Ogrencilerin iiniversite ile ilisikleri kesilir. Genel olarak tiim sinav sonuglar1 on bes giin icerisinde dersin
ilgili 6gretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi internet
sayfasinda ilan edilir. Sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren sinav belgeleri ii¢ yil siireli saklanir.
Derslerde devamsizlik sinirini agan dgrenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar
ve o dersten basarisiz kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen saglik raporlarmin
kapsadig siireler i¢inde de devamsiz sayilirlar. Ara siav ve donem ici etkinliklerden alinan notlarin
ortalamasinin %401, yartyil sonu veya biitiinleme sinav notunun % 60 katkisi alinarak ilgili 6gretim
elemani tarafindan belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere bildirilir. Dersin 6gretim elemani
tarafindan, her ders igin 6grencilerin aldiklar basar1 notlar1 100 puan {izerinden ele alinarak basari notu
degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu basar1 notu harfli ve katsayili not bigiminde,
asagidaki gibi takdir edilir:


https://kampus724.comu.edu.tr/index

Basar1 Notu - Harf Notu

90-100 Puan - AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A)

85-89 Puan - BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B)

80-84 Puan - BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B)

70-79 Puan - CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C)

60-69 Puan - CC (Katsay1 2.0, AKTS notu C)

55-59 Puan - DC (Katsay1 1.5, AKTS notu D)

50-54 Puan - DD (Katsay1 1.0, AKTS notu E)

40-49 Puan - FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F)

0-39 Puan - FF (Katsay1 0, AKTS notu FX)

Yeterli - YE (Katsay1 -, AKTS notu S)

Yetersiz - YS (Katsay1 -, AKTS notu U)

Devamsiz - DS (Katsay1 0(Kredili dersler igin), AKTS notu NA)

Buna gore 6grenci;

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi basarmis sayilir.

b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” basarmis sayilir.

c¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi bagsaramamis sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS)
yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

e) Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerinden alinan (YE) ve (YS) notlari ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not ortalamasinin
hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsilig1 0.00 sayilir. Bir dersten bagarili
sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya biitiinleme sinavindan en az 50 puan
almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Boylelikle dgrencilerimizin basart durumlari, {iniversitemiz sinav yonetmeliginin 22. maddesine gore
derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yarty1l/Donem Not Ortalamasi
(DNO)” ve “Genel Not Ortalamast (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yariyilda aldiklari
derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin ayni derslerin kredi
toplamina boliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden
alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin tiim derslerin kredi toplamina bdliinmesi ile elde edilir.
27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Resmi Gazete’ de yayimnlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans- Lisans Egitim Ogretim Ve Sinav Yénetmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayitli
ogrenciler i¢in su hiikiim uygulanir: “(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri
ise kosullu basaril saylir;

(DC) veya (DD) notlarindan birini almig ve GNO’su 2.00’1n altinda ise kosullu bagarisiz sayilir.”
Sonu¢ olarak programimizda Ogrenciler Olgme degerlendirme siirecinde yazili sinav/test,
uygulama/ddev ile degerlendirilmektedir. Ogrencilerin yazili smavlar i¢in ayrintili cevap anahtari ile
dogru ve yanlis cevaplarmi goérme ve Ogrenme firsati verilmektedir. Ayrica uygulama/odev igin
degerlendirme cetveli hazirlanarak 6devden beklenen islemler ve her islemin puan karsiligi 6dev
oncesinde Ogrencilere belirtilmektedir. Boylece 6grencilerin 6dev degerlendirme kriterlerine uygun
odev hazirlamalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler yiiz yiize veya online smavlar ile ilgili olarak okul web
sitesi lizerinden gilincel olarak bilgilendirilmektedir. Bdylece 6grencilerin farkli bilgi kaynaklarindan
bilgilendirilmeleri saglanmaktadir.

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullanilan  yOntem/yOntemleri  6zetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin glivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

"Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim Smav Ydnetmeligi" igeriginde
ogrencilerin mezuniyet kosullar1 belirtilmektedir. Ilgili yonetmelik maddesi 6grenci damsmanlar
tarafindan bilgilendirilmesi yapilmaktadir. Ayrica 6grenciler ders kayit islemlerinde ve UBYS
sisteminde yer alan transkript belge dokiimii ile mevcut durumunu gorebilmektedir. UBYS transkript
hesaplama islemi ile basarisiz ders notu degisiminin yil sonu ve donem notuna etkisini
gorebilmektedirler.



llgili yonetmelige gore bir 6grencinin dgrenimini basari ile bitirerek Elektrik programindan én lisans
derecesi elde edebilmesi i¢in programda almasi gereken zorunlu ve se¢imlik derslerin (120 ATKS
karsiligi) tiimiinden basarili olmasi ve kredisiz ders notlarinin (YE) olmasi zorunludur. Ayrica her
ogrenci 30 gilinliik stajin1 tamamlamak zorundadir. GNO’su 2.00 ve lizerinde olan 6grenciler kosullu
basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Mezun olabilmek i¢in dgrenciler 120 AKTS kredisini
mutlaka tamamlamalidirlar. Bir 6grencinin GNO’su ayn1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

Olgiit 2. Program Egitim Amaclar
2.1. Program egitim ama¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlayimiz.

Amac
Diinyadaki kiiresel rekabet, tilkeleri bilim ve teknolojiyi en iyi sekilde kullanmaya yoneltmistir.
Bu durum teknolojiyi anlayabilen, uygulayabilen, transfer edebilen, verimli ve kaliteli mal ve
hizmet iiretebilen, degisen teknolojiye hizla uyum saglayabilen, nitelikli is giiciinii zorunlu
kilmistir. Nitelikli i giicli verimli ve gii¢lii ekonominin vazgeg¢ilmez unsurlarindandir. Piyasada
nitelikli is giliciiniin (6zellikle ara kademe isgiicii olarak nitelendirilen grubun) bulunabilmesi
ise mesleki egitimden ge¢mektedir.
Bireylere belirli bir meslek alanityla ilgili bilgi, beceri ve aligkanliklar1 kazandirmak ve bu
alandaki yeteneklerini gelistirmelerine olanak saglamak, mesleki egitimin temelini olusturur.
Mesleki egitim bireyi ve toplumu ilgilendiren ¢ok yonlii bir siirectir. Iyi bir mesleki kariyerin
ardindan kisinin kendi becerisi ile sekillenen kisisel gelisim cabast bireyin ve dolayisiyla
toplumun yagsam kalitesini artirmada en 6nemli anahtardir.
[limizde yaygim olan biiyiik ¢apli sanayi kuruluslarmin yaninda mevcut kii¢iik ve orta ¢aplh
isletmelerin ara eleman sikintisinin olmasi ayrica daha nitelikli konularda egitim gormiis
elemanlara ihtiya¢ duyulmas: sdéz konusudur. Ozellikle ilimizde elektrik sektdriinde is
olanaklar1 fazladir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek
Okulu Elektrik programinda sektordeki nitelikli ara eleman ihtiyacini karsilamaya yonelik bir
anlayisla egitim devam etmektedir.

Hedef

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagli, ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatilmis, sanayi
sektoriiniin taleplerine cevap verebilecek iistiin nitelikli teknikerler yetistirmektir. Programimiz
bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bi¢imde yetismis isgiicii potansiyeli olarak, ¢alisacaklari
sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim
becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i bireyler olarak hizmet vermelerini
hedeflemektedir. Bu baglamda mezunlarimiz: Elektrik alaninda temel kavramlari bilir. Alan ile
ilgili problemleri ¢ozebilecek seviyede temel ve mesleki elektrik bilgisi kazanir. Cizim ve
simiilasyon programlarn ile elektrik ve elektronik devreleri tasarlayabilir. Ayrica her tiirli
elektrik- elektronik malzemeyi kullanarak devre yapabilir.

Program amag ve hedeflerine kanitta verilen internet sitesi tizerinden erigim saglanabilmektedir.

Kanit: COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

2.2. Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmig anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.
Programin egitim ama¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans gdostergeleri
tanimlanmamustir.

2.3.2. Program egitim amaglari {iniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz


https://ctbmyo.comu.edu.tr/bilgisayar-teknolojileri-bolumu.html

Programin egitim amaglari; liniversitemizin 6z gorevleriyle (misyonlartyla) uyumludur.
Boliimiin amaci evrensel degerler 1s181nda bilim ve teknolojiden yararlanarak iilkenin gelecegi
icin nitelikli ve topluma hizmet etmek {izere ara eleman yetistirmektir.

Universitemizin misyonu; alaninda 6ncii ve girisimci bireyler yetistiren, Ar-Ge odakl,
uygulamaya doniik, ¢ok disiplinli ve proje tabanli arasgtirmalar {iireten; paydaslariyla
stirdiiriilebilir iliskiler gelistiren, “Kalite odakli ve yenilik¢i bir {iniversite olmak™ olarak
belirtilmektedir.

2.3.3. Program egitim amaglari meslek yiiksekokulunun 6z goérevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Programin egitim amaglari; iiniversitemizin 6z gorevleriyle (misyonlariyla) uyumludur.
Boliimiin amaci evrensel degerler 1s181inda bilim ve teknolojiden yararlanarak iilkenin gelecegi
i¢in nitelikli ve topluma hizmet etmek iizere ara eleman yetistirmektir.
Meslek Yiiksekokulumuzun misyonu rekabetin yogun yasandigi ve bilginin siirekli yenilendigi
glinlimiiz diinyasinda, hem {iilkesine ve toplumsal ¢evresine karsit sorumluluklarinin bilincinde
olan ve is ahlakinin gereklerini yerine getiren, hem de teknolojiyi yakindan takip edip kendini
gelistirerek ihtiyaci olan bilgiye nereden ve nasil ulasacagini bilen, nitelikli meslek elemanlari
yetistirmeyi kendine misyon edinmistir.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulagilacag irdeleyiniz

Programimizin egitim amagclarinin test edilmesi siirecinde programimizda yer alan her ders i¢in
ogrenme ¢iktilarindan yararlanilmaktadir. "Ogrenme Ciktilar" na UBYS ders tanim ve
icerikleri adresinden ulasilabilmektedir. Ayrica burada tanimli 6grenme c¢iktilarina ulagma
diizeylerinin belirlenmesi i¢in kullanilacak test yontemlerine ayn1 web sitesinde yer alan
"Degerlendirme" boliimiinde tanimlanmistir. Ogrencilerin dénem sonunda ders kazanimlarina
ve  belirlenen  hedeflere  yonelik  degerlendirmelerde  bulunabilmektedirler.  Bu
degerlendirmelerde o6grenci ders hedeflerine ulasma diizeyine ve Ogretim siireclerinde
kullanilan 6gretim yontem ve tekniklerine yonelik goriisler belirtebilmektedirler. Bu anket
verileri dersin 6gretim elemanti i¢in dersini degerlendirme ve gerekli 6nlemleri alma noktasinda
bir¢ok bilgi sunmaktadir

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Ilgili akademik kurullarda béliimiin ve programimizin daha nceki yillarda belirledikleri amag
ve hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim ve 6gretim programlarinin &grencilerin
gereksinimleri ile hangi oranda Ortiistiigli donem sonu ve yil sonu akademik kurullarinda
goriisiilmektedir. Bu kapsamda eger ders degisiklik Onerisi var ise program ogretim elemani
tarafindan Oneri olarak getirilmekte ve bolim akademik kurulunda goriisiilmektedir.
Gergeklesen toplant1 sonucunda gerekli kararlar alinmaktadir.

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.
Universitemiz ve okulumuzun ortaya koymus oldugu misyon ve vizyona uygun olarak
programimizin misyon ve vizyonu asagida belirtilmistir.
Program Misyon
Programin Misyonu; Endiistriyel Egitim Projesi kapsaminda aldigimiz destek ile yetismis,
deneyimli 6gretim elemani kadrosu, planli ve kararli yonetim anlayisi, modern teknolojilerle



donatilmis laboratuvarlari, gelistirilmis miifredat programlart ile ¢evreye, bolgeye mal, hizmet
ve proje iireten bir program olmaktir.

Rekabetin yogun yasandig1 ve bilginin siirekli yenilendigi glinlimiiz diinyasinda,

Hem f{ilkesine ve toplumsal ¢evresine karsi sorumluluklarinin bilincinde olan ve is ahlakinin
gereklerini yerine getiren,

Hem de, teknolojiyi yakindan takip edip kendini gelistirerek ihtiyaci olan bilgiye nereden ve
nasil ulasacagin bilen, nitelikli meslek elemanlar1 yetistirmektir.

Program Vizyon

Programin Vizyonu; Mezun olduktan sonra ig hayatina ¢ok cabuk uyum saglayan, alani ile ilgili
en yuksek diizeyde uygulama bilgisine sahip, nitelikli, meslek etigi ve is ahlaki kavramlarini
Ozilimsemis, meslek elemanlar1 yetistiren bir 6nlisans programi olmak.

Program misyon ve vizyonuna kanitta verilen internet sitesi iizerinden erisim
saglanabilmektedir.

Kanit: COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

2.7.1. Program egitim amagclar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. !

Sistematik olarak kullanilan bir yéntem bulunmamakla birlikte programimizin 6z gorev, amag, hedef
ve Ogretim plan1 {iniversitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve hedefler dikkate alinarak
hazirlanmigtir. Bu dogrultuda belirlenen misyonumuz igsellestirilip gerekli goriildiigiinde bolgesel,
ulusal ve kiiresel olgekteki gelismeler de dikkate almarak, ¢agin gerekliliklerine gore yeniden tim
paydaslarin fikirleri alinarak giincellenecektir.

2.7.2. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayimiz.

Sistematik olarak kullanilan bir yéntem bulunmamakla birlikte programimizin 6z gorev, amag, hedef
ve Ogretim plan1 {iniversitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve hedefler dikkate alinarak
hazirlanmigtir. Bu dogrultuda belirlenen misyonumuz igsellestirilip gerekli goriildiigiinde bolgesel,
ulusal ve kiiresel olgekteki gelismeler de dikkate almarak, ¢agin gerekliliklerine gore yeniden tim
paydaslarin fikirleri alinarak giincellenecektir.

Olciit 3. Program Ciktilar
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayimiz.
Programi’nin program ¢iktilar1 belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka
dikkate alinmaktadir. Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program danismaninin bolim
baskanina Onerisiyle toplant1 giindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize edilmekte
ve ilgili tim 6gretim elemanlarinin ve birim Bologna koordinatriimiiziin de goriisii mutlaka
alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya 6gretim plani giincellendiginde ya da
Ogretim planina sadece yeni bir ders eklendiginde dersin 6grenme ¢iktilarinin program
ciktilartyla uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma goére program ciktilar1 da
giincellenmektedir. Ozetle program ciktilar1 her sene en az bir kez rutin olarak ilgili program
danmisman1 ve komisyon tarafindan gozden gecirilmekte giincelleme gerektiginde ise bu
diizenleme yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir. Bu kapsamda Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi on lisans egitimi icin gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamustir.
Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim web sitemiz aracilig ile

! Bu amagla kullanilan yéntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.
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Ol¢limler yapilmaktadir. Egitim programinin amag¢ ve hedefleri, dgrencilerin kazanmasi
beklenen bilgi, beceri ve tutumlar igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri
tanimlar bu da egitim-6gretim bilgi sistemimizdeki program ¢iktilarimizda program ¢iktilar
matrisinde aktif olarak gézlemlenebilir.

Ayrica program ciktilarinin  saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi de
Ogrencilerimizin herhangi bir donem (giiz/bahar) igerisinde aldig1 derslerdeki basar1 seviyesiyle
de yakindan iliskilidir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On lisans-Lisans Egitim Ogretim
ve Smav Yonetmeligi’nin 22. ve 23. maddesine gore 6grencilerin basar1 durumlari, derslerden
almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamast
(DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenmektedir.

3.1.2. Program g¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.!
Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi on lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de
zaten tanimlamistir. Elektrik Programi’nin program ¢iktilar1 belirlenirken de ilgili
yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Ayrica programimiz egitim
programlarinda tniversitemizin ve meslek yliksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani sira gilincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar1 ve hedefleri dikkate
almaktadir. Program c¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program danigsmaninin boliim baskanina
Onerisiyle toplant1 glindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve
tiim ilgililerin goriisi alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya 6gretim plani
giincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka giincellenmektedir. Bu kapsamda program
ciktilariin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi sisteminden
ve dgrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem (giiz/bahar)
icerisinde ald1g1 derslerdeki basar1 seviyesi ile de ilgilidir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
On lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nin 22. ve 23. maddesine gore
Ogrencilerin basar1 durumlari, derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri
yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamast (GNO)
degerleriyle izlenmektedir. DNO bir yariyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu
derslerden alinan notlarin katsayisinin carpimlari toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi
toplamina boliinmesi ile elde edilmektedir. Bunlarin disinda program ¢iktilarini 6lgerken i¢ ve
dis paydaslarin katilimina da énem verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin
katitlminin yan1 sira asagidaki anketlerle de Ogrencilerimizden geri doniis alinmaya
calisilmaktadir;

Yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme
anketi, yilda iki kez derslerde 6grencilerin basar1 durumlarinin yapilan 6gretim iiyesi ders
degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, yeni mezun anketi ile mezunlarin béliimde almig
olduklar1 egitimin program ¢iktilarina iliskin 6zellikleri ne 6l¢iide sagladigi, bununla iligkili
olarak boliim olanaklarinin, boliim 6gretim planinin yeterliligi, alinan egitimin beklentileri ne
derece karsiladig ile ilgili bilgiler toplanmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketi ile
Ogrencilerin almis olduklar1 derslerin program c¢iktilarin1 ne derece sagladigi, dersin ne gibi
becerileri kazandirdigy, igerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir.
Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme Formu kullanilarak, bdliimde yer alan tiim dersler igin,
hedeflenen 6grenme ¢iktilari ile kuvvetli iligkili olan program ¢iktilari, ders tanitim formlari
baz alinarak belirlenir. Bu program ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi
siav, odev, proje, vb. gibi 6lgme araglar lizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile
boliimde program ciktilarini ne olglide sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur.
Boylece, 6grenci ¢aligmalarinin esas alindigi sistematik bir 6l¢iim gergeklestirilebilmektedir.

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.
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Kanit 2: PDF

3.1.3. Program ¢iktilari, program 6gretim amaglari ile tutarligini agiklayiniz
Elektrik programinin misyonu yasam boyu 6grenmeye odakli, meslegin gerektirdigi teknik bilgiye ve
beceriye sahip, teknolojiyi etkin kullanabilen, girisimci, ekip halinde ¢alisabilen, evrensel degerleri
benimseyen, bilgiyi ezberleyen degil, kullanabilen, tiretime doniistiirebilen, ¢agin gerektirdigi kiiltiirel
birikime sahip meslek elemanlar1 yetistirmektir. Bu kapsamda programimiz;
Ogretimde iddiali,
Etik degerlere saygili,
Kurumsal kimlige duyarls,
Disiplinler arasi ¢caligmalarda is birligi icerisinde,
Proje odakli ¢calismay1 hedefleyen,
Ortak hedefler etrafinda bulusan bir anlayisi benimser.
Programimizin hedefleri; Elektrik alaninda gerekli bilgi ve deneyimi kazanmis, alamyla ilgili
cikabilecek sorunlar1 giderebilecek yeni seyler iiretebilecek ve tasarlayabilecek nitelikli teknik
elemanlar yetistirmektir. Ozetle bu amag ve hedefler, programa ait mesleksel ve toplumsal beklentilerin
karsilanmasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir.
Mezunlarimiz Elektrik Teknikeri unvanini alarak iiniversitelerin laboratuvarlarinda, TEDAS, TEIAS,
TURK TELEKOM, GSM Sirketleri, olmak iizere enerji iletim ve dagitim sirketlerinde, haberlesme
altyapisi ve hizmeti sunan sirketlerde veya endiistriyel otomasyon hizmeti gerektiren birgok 6zel ve
resmi kurumda gorev yapabilecekleri gibi bdlgede mevcut biiylik capli sanayi kuruluslari ve
isletmelerde de ¢alisabilme imkanina sahiptir. Elektrik programi mezunlari ayrica kendi isyerlerini agip
calisabilmektedirler.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’ne gore
bir dersten basarili sayilabilmek i¢in o dersten yariy1l notu olarak 6nlisans 6grencisinin en az (DD) almis
olmasi gerekir. Genel not ortalamasi ve yariyil not ortalamasi en az 2.00 olan Onlisans 6grencileri
basarili sayilirlar. Elektrik programinda Onlisans derecesi elde edebilmek i¢in 6grencilerin programda
almas1 gereken zorunlu ve se¢meli derslerin (toplam 120 AKTS karsiligl) tiimiinii basariyla
tamamlamak ve genel agirlikli not ortalamasinin 4.00 iizerinden en az 2.00 olmasi gerekir. Ayrica her
Ogrenci mezun olabilmek igin 30 giinliik stajint da tamamlamak zorundadir.
Bu kapsamda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Elektrik ve Enerji Boliimii Elektrik Programi’nin program c¢iktilar1 kanit olarak asagida bilgilerinize
sunulmustur:
P.C.1. Temel elektronik malzemeleri kullanarak, dijital-gii¢ elektronigi devreleri kurulabilir.
P.C.2. Mesleki alanda yeterli olabilecek diizeyde matematik, yabanci dil ve bilgisayar kullanabilme
yeterliligine sahip olur.
P.C.3. Her tiirlii elektrik-elektronik kontrol-kumanda sistemlerinin ve cihazlarinin ariza, bakim ve
montajlarini yapabilir.
P.C.4. Dogru ve alternatif akim elektrik makinelerinin kullanim, montaj ve bakimini yapabilir.
P.C.5. Bilgisayar tizerinde ¢izim ve simiilasyon programlar kullanarak elektrik tesisat planlar ¢izip,
elektrik-elektronik devre tasarimi yapabilir.
P.C.6. Elektrik enerjisi iiretim, iletim ve dagitim sebekelerini kurup, algak gerilim sebekesi ve
elemanlarini secebilir.
P.C.7. Otomatik kumanda ve PLC sistemlerini kurabilir.
P.C.8. Analog ve dijital her tiirlii 6l¢ii aletini kullanabilir.
P.C.9. Dogru ve alternatif akim devre ¢éziimlerini yapabilir.
P.C.10. Her tiirlii elektrik tesisatlar1 ve pano montaj ve tasarimi yapabilir.
P.C.11. Mevzuata uygun elektrik tesisati kesif, planlama ve s6zlesme yapabilir.
P.C.12. Alan ile ilgili konularda, is giivenligi, is¢i sagligi ve ¢evreyi koruma bilincine sahip olabilir.
Yukarida ilgili program ¢iktilariyla Ortiistiigliniin goriilmesi agisindan tekrar aktarilan program misyon,
amag, hedefleri ve asagida kanit olarak sunulan program Ogretim plani, ders igerikleri ve 6grenme
¢iktilarindan da anlasilacagi iizere program Ozgorev, amag¢ ve hedefleriyle, 6gretim planiyla, ders
igerikleri ve 6grenme ¢iktilariyla program ¢iktilarinin birbirini destekledigi ve tiim bunlarin birbiriyle
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uyusmakta oldugu agik bir bigimde goriilmektedir. Ogrencilerimiz, dgrenci adaylarimiz ve tiim i¢ ve dis
paydaglarimiz

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Elektrik Programi’na ait program ¢iktilarina
birimimizin ve programimizin web sayfasindan agik bir bicimde ¢ok rahat erisilebilecegi gibi UBYS
egitim bilgi sistemi lizerinden de erisim saglayabilirler.

Elektrik boliimiiniin program ¢iktilari ile program egitim amaglari tutarhdir.

3.2.1. Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 0grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan o6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
Ozetleyiniz.

Program ¢iktilarinin 6grenme c¢iktilart ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-
Ogretim bilgi sisteminde program ciktilar1 matrisinde agikta goriilmekte hangi 68renme
ciktisinin hangi program c¢iktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip
edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilerin program ve yazilim gelistirme konusunda teorik ve
uygulamali bilgiler ve verilen proje ¢caligmalari ile en {ist seviyeye gelmeleri amaglanmaktadir.
Bu durumu per¢inlemek iginse dgrencilerimiz 30 giinliik zorunlu staj gerekliliklerini yerine
getirmekte ayrica ilgili sektdrlerle is birligi sonucu seminer, panel ve konferanslar
diizenlenmekte ve isletme ziyaretlerine gidilmektedir. Boylelikle program ¢iktilar1 saglanmaya
calisilmaktadir. Zira 07.05.2014 tarihli ve 28993 sayili Resmi Gazete *de yayinlanan Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi On lisans- Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 38. ve
39. maddelerine istinaden bu programdan mezun olabilmek i¢in O6grencilerin 6gretim
programindaki tiim derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalari
gerekmektedir. Ayrica her bir kredili dersten en az DD veya iizeri not almig olmalari, her bir
kredisiz dersten YE notu almis olmalari ile zorunlu ve secimlik tiim derslerin AKTS kredisi
toplammin 120 AKTS olup 30 giinliik zorunlu stajlarim tamamlamus olmalari zorunludur.
Ogrenim programlarini basari ile tamamlayan dgrencilere, programin tamamlanmasini takip
eden sinav donemi sonunda diplomalar1 verilmektedir.

Kanit 1: https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat-r1 1.html



https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat-r11.html

Olciit 4. Siirekli Iyilestirme
PROGRAMIMIZA AIT SWOT ANALIZI
Program Swot Analizi: Bolimiimiiziin ve programimizin egitim, 6gretim ve yoOnetim
faaliyetleri degisik agilardan incelenerek iiniversitenin kuvvetli yonleri, zay1f yonleri, firsatlari
ve tehditleri degerlendirilmistir. Degerlendirme;

Egitim-0gretim,

Girisimci ve yenilik¢i bir aragtirma iiniversitesi olma vizyonuna katka,

Ders igeriklerinin siirekli giincellenmesi, ders planinin gerektiginde giincellenmesi,
Ders ytiklerinin dagilima,

Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmast,

Ogrencilerin DGS ile lisansa gegis olanaklari,

Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

I¢ ve dis paydaslarla daha siki bir iletisim kurulmas,

Ogrenci/akademisyen iletisimi,

Mezun iliskileri,

Destek birimleri kapsaminda yapilmaistir.

Bolge ve toplum ihtiyaglaria yonelik giincel bir dort yariyillik 6gretim planina sahip
olunmasi,

Yeni fiziki imkanlarin olumlu anlamda kullanilmasi, Canakkale Merkez ilgede
bulunmamiz,

Dogtas, ICDAS, Dardanel, Akcansa vb. markalara, sanayi ve ticaret aglarina
yakinligimiz, Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varligi,

Elektrik Programinin kendi alaninda Tirkiye’de sayili boliimlerden birisi olmasi,
Akademisyenlerimizin, nitelikli eser iiretme kapasitesine sahip  olmasi,
Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli proje liretme potansiyeline sahip
olmasi, Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip
olmasi, Akademik personel dgrenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

Akademik personel idari personel iletisiminin istenilen diizeyde olmasi, Idari personel
Ogrenci iletisimin istenilen diizeyde olmasi,

Programimizin fiziki konumu ve teknolojik alt yapr noktasinda bilgi kaynaklarina
erisimin uygun olmast,

Universitemizin bdlgenin en biiyiik ve kapsamli kiitiiphanelerinden birine sahip olmas1
ve kampus dis1 erisim ic¢in 0grencilerimize verilen kullanic1 adi ve sifre ile online
kaynaklara ve veri tabanlarina aninda erisim saglamasi,

Universitemizde ve Yiiksekokulumuzda girisimcilik ve yenilik faaliyetleriyle ilgili
gerekli organizasyonlarin yonetim tarafindan desteklenmesi ve tesvik edilmesi,

Y o6netime katilimin gii¢lii olmasi ve onerilerin dikkate alinmasi,

Elektrik projeleri i¢in kullanilabilecek olan bilgisayar laboratuvari ve kendimize ait
atolyelere sahip olmamiz,

Her sinifta beyaz tahta, projeksiyon bulunmasi,

Kongre, toplanti, mezuniyet, konser, tiyatro vb. organizasyonlar i¢in yiiksekokulumuz
ve tliniversitemiz merkez kampiisiiniin yeterli fiziki imkanlara sahip olmasi, imkanlari,
Merkezi sinavla gelen 6grencilerin teorik bilgi akisini saglamada sinavsiz gecise kiyasla
daha istekli olmalari.

Programin Zayif Yonleri:

Kalite, akreditasyon, orgiitsel gelisme ve orgiitsel degisim siire¢lerinin yadirganmasi,
degisime kars1 direng gosterilmesi ve kamuda ¢alisma aliskanligi nedeniyle vizyon ve
misyonun tiim i¢ paydaslar tarafindan yeterli diizeyde sahiplenilmemis olmasi,



Diger boliimlerle ve kendi i¢imizde ortaklasa ¢alisma ve bdliimler arasi ¢alisma
eksikligi, Ogrencilerin konuya ilgisiz kalmalarindan dolay1 bilimsel ya da sanayi odakli
proje gerceklestirme ve bunlara 6grencileri dahil etme eksikligi,

Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi ve bu nedenle Fulbright, Erasmus gibi
programlara gerekli 6zenin gosterilmemis olmast,

DaVinci, Fulbrigth, Erasmus gibi programlardan giiniimiize kadar faydalanamamis
olmasi, Daha etkin laboratuvar faaliyetleri i¢in tekniker ihtiyacinin olmasi,

Sanal gerceklikten yoksun egitim sistemi,

Yiiksekokulumuz biinyesinde herhangi bir kariyer gelistirme programinin
uygulanmamasi,

Kisilik gelistirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaci1 ile olusturulan 6grenci kuliiplerinin
etkin ¢aligmamasi ve kendilerini yenilememeleri,

Ogrencilere ve akademisyenlere yonelik teknik gezi, kongre, sempozyum, fuar
katilimlarinda 6grenci katiliminin azlig1 nedeniyle gergeklestirilememesi,

Ogrencilerin DGS ve is bulma stresleri nedeniyle yeterince motive olamamalari,
Acikta kalmamak i¢in tercih yapan 6grencilerin elektrik egitimini alma hususuna yeterli
donanima sahip olmamalart,

Diiz liseden gelen 6grencilerin teknik becerilerinin, teknik liseden gelen 6grencilerin
matematiksel becerilerinin ¢ok zayif olmasi,

Ofis, demirbas ve sarf malzemesi gibi donanimlarin etkin ve esit bir sekilde tahsis
edilememesi

Firsatlar:

Ogretim planinin giincel tutuluyor olmast,

Fiziki imkanlarin ¢ok kisa bir siire 6ncesinde yenilenmis olmasi,

Merkez ilgede bulunmamizdan dolay1 diger ilgelerdeki ogrenciler tarafindan tercih
edilmemiz, istanbul, izmir gibi biiyiik sehirler tarafindan mesafe ve dogal giizellikler
anlaminda tercih edilebilir olmasi,

Programimiz 6gretim elemanlarinin giincel mevzuata hakim olmasi ve iiniversite-
sanayi, Uiniversite- kamu iligkilerinin gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,
Programimiz 6gretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi
nedeniyle ulusal ve uluslararasi akademik ¢evrede taninmalari,

Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,

Meslek Yiiksekokulumuzda ge¢cmise nazaran daha aktif, yonetime katilimi saglayan,
paylasimei, elestiri ve yeniliklere agik her konuda ¢alisanina ve kuruma destek olmaya
caligan idari bir yapiya sahip olunmasi,

Aktif idari personele sahip olunmasi,

Boliim ve diger liniversite 6gretim iiyeleri arasindaki iligkinin yeterli olmasi,

Ulusal ve uluslararasi projelerde ¢alisabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip
olunmasi, Boliimiimiiz 6gretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun
yeterli olmas.

Tehditler:

Teknik anlamda yardimi olabilecek yabanci dil ve bilimsel hazirlik tarzinda bir 6n
egitim olmamasi, Staj siiresinin bir ayla sinirl kalmasi,
Merkezde bulunan ana kampiise olan uzaklik ve kisitli ulasim olanaklar1 nedeniyle
ogrencilerin yeterli sosyal aktivite imkani bulamamasi.
Kontenjanlarin stirekli artmasi nedeniyle derslik ve laboratuvar sayisinin yetersiz kalma
olasiligr. Akademik personelin bilimsel ¢aligmalarla birlikte yiiriitmesi gereken yazili



islemlerin fazlahigi, Ozellikle sinavsiz gecis doneminden kalan &grencilerin dijital
ortamda kolaylikla ulasabilecegi bilgileri dahi akademik personel yardimiyla edinmeye
calismasi,

Ogrencilerin genelinin bilgisayar, Microsoft Office, Bilgisayarli Muhasebe ve SPSS
gibi programlara hakimiyetlerinin ve ilgilerinin ¢ok zay1f olmasi,

Yeterli bilgisayar laboratuvarina, programlara ve ekipmana sahip olunmamasi,
Universite sanayi is birligine yonelik ara kurumlarin her departmana yetisememesi,
Ozel ve kamu sektoriinde Ingilizce dgrenimine egilimin artmasi nedeniyle dgrencilerin
bilimsel bilgiden daha ¢ok yabanci dile dnem vermek istemesi fakat bu imkanlar1 yeterli
diizeyde elde edememeleri,

Ogrencilerin bilimsel bilgiden ziyade DGS’ye yénelik calismalari,

Ogrencilerin liseden gelen aliskanliklarini devam ettirmeleri, ders gegmek amach
ezbere egitime 6gretim elemanlarini yoneltmeye ¢alismalari,

Ogrencilerin  gerceklestirilen oryantasyon ve is giivenligi egitimlerini dikkate
almamalari, Programin Canakkale icerisinde DGS yardimi ile gegis yapabilecekleri 4
yillik boliim olanaklarmin kisitli olmasi

Ogrencilerin derslerde ses kayd1 almasi, kitap, defter, ders notu olmadan derse gelmesi,
sinavlara kimliksiz, kalemsiz, hesap makinesiz katilmaya c¢alismalar1 ve bu gibi
sorumsuz davraniglarinin stireklilik arz etmesi,

Yukarida bahsedilen konularda program danigmani disinda 6grencilere psikolojik
danigsmanlik yapabilecek bir departmanin olmayisi

Sorunlara Céziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi:

2022 yilinda boliimiimiiz tarafindan hazirlanan 6z degerlendirme raporu kanitlar
kisminda gosterilmistir. Rapora istinaden; 6grencilerin de dahil edilebilecegi programla
alakal1 projelerin arttirilmasi, program mezunlariyla gelistirilen iligkiler, egitim-6gretim
plan1 hazirlanirken &grencilerin verdigi katkilar, 6grenci degisim programlart gibi
konulara daha fazla egilmesi gerektigi goriilmektedir. Bunun yani sira bilimsel
faaliyetler, oryantasyon egitimleri, dig paydaslarla yapilan etkinlikler konularinda
basarili olundugu goriilmektedir. Oniimiizdeki yillarda yapilmasi planlanan anket ve
olusturulacak degerlendirme raporlari ile 2023 yili kurum i¢i degerlendirme raporunun
daha saglikli bir sekilde hazirlanmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda programimizin
yaptig1 SWOT analizleri neticesinde de degerlendirilen zayif/kuvvetli yonleri, 6niindeki
firsatlar/tehditler dikkate alinarak {iniversitemizin uyguladig: stratejilere uyumlu hale
getirilecek bicimde degerlendirilmistir. Bu stratejiler kapsaminda yapilan caligmalar
gozden gecirilmis ve stratejilerin devam edip etmemesi konusunda bir karar
olusturulacaktir. Yukarida bahsedilen nedenler ¢alisan ve 6grenci performansini direkt
ya da dolayli olmayan yollardan etkileyebileceginden c¢alisan ve Ogrenci
memnuniyetinin ¢ok az da olsa diisiik olabilecegi diisiiniilmektedir. Bu kapsamda
uygulanmasi diisiiniilen temel ¢6ziim Onerileri ve stratejiler kisaca asagida bilgilerinize
sunulmustur.

Stratejik Amaglar ve Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-1 Ulusal diizeyde kongre diizenlemek.

Hedef-1 Yiiksekokulumuzda bilimsel bir etkinligin yapilmasi
Hedef-2 Bilime katk1 saglamak
Hedef-3 STK ve ¢evreye bilimsel katma deger olusturmak



Stratejik Amac-2 Yiiksekokulumuzun ¢evreyle olan iliskilerinin gelistirilmesi
e Hedef-1 Yiiksekokul ¢evre is birliginin gelistirilmesi

e Hedef-2 Cevrenin beklentilerinin tespit edilmesi

e Hedef-3 Beklentilere uygun projeler tiretmek

Stratejik Amac-3 Tiibitak, DPT, TUBA arastirmalar: projeleri hazirlamak
e Hedef-1 Bilimsel aragtirmalara katki yapmak

e Hedef-2 Yore ve iilke kalkinmasina somut katkilarda bulunmak

e Hedef-3 Bilimsel literatiire yonelik bilgi tiretmek

Stratejik Amac¢-4 Ogretim elemam acisindan mevcut kadronun giiclendirilmesi

e Hedef-1 Ogretim elemani basma diisen 6grenci sayisim standartlara uygun hale
getirmek

e Hedef-2 Akademik personelin ulusal ve uluslararasi toplantilara katilarak gelisimlerini
saglamak

e Hedef-3 Akademik personelin ders ylikiinii hafifletmek

4.1. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarmin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
lizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklayimiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Elektrik Programi’nda dnceki yillarda program gelistirme
Onerileri tiim boliim 6gretim elemanlarin1 kapsayan genisletilmis toplantilarda ele alinarak
uygulamaya gegirilmeye ¢alisilmistir. Bu giincellemeler ise Oz Degerlendirme Raporunda ve
Stratejik Planda yerine getirilmistir. EZitim Amaclari, Program Ciktilar1 ve Taslak Ders
Planindan olusan planlamalar genel olarak boliimde organize edilen toplantilar araciligr ile
goriilmektedir. Toplantilara boliim Ogretim elemanlar1 katilmaktadir. Toplanti 6ncesinde
katilimcilarina karar vermelerinde yardimci olarak asagidaki belge ve dokiimanlar veri kaynagi
olarak sunulmaktadir:

i. Universite, Meslek Yiiksekokulu, Béliim ve Program Stratejik Planlari, Egitim Amaglar1 ve
Program Ciktilarinin Oz gorevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

ii. Cesitli yurt i¢i ve yurt dis1 liniversite ders planlari, onerilen ders planinin gilincellik ve
gecerliliginin sorgulanmasi amaciyla kullanilmaktadir.

iii. Bir oOnceki toplanti kararlart degisen katilimcilarina bilgi aktarmak amaciyla
kullanilmaktadir.

Bir 6nceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, I¢ Kontrol Raporlar,
boliimiin egitim-0gretim, arastirma, proje, yayin vb. konulardaki performansi hakkinda bilgi
vermek amaciyla kullanilmaktadir.

Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plan1 ve tartismalar dikkate alinarak boliimde
gerceklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani son haline getirilmekte, ders icerikleri
hazirlanmakta ve onay siireci gerceklestirilmektedir. Yukarida tanimlanan Planlama asamasinin
ardindan onaylanan ders plani MEYOK koordinatorliiglinden gectikten sonra senatoya
sunulmakta ve kabul edildigi takdirde uygulamaya alinmaktadir. Ayrica bes yillik siirenin
tamamlanmas1 veya stratejik bir karar nedeniyle degisiklik ihtiyaci olup olmadigi kontrol
edilmekte ve bu kosullardan biri gergeklestiginde ¢evrim basa donerek yeniden Planlama stireci
yeniden baslatilmaktadir. Bu cevrimdeki Onlem Alma asamasi biiyiik oranda Calistay
araciligiyla gergeklestirildiginden Planlama asamasi ile ¢akigsmaktadir.

Kisa Donemli Cevrimde ise her yariyil sonu ders planindaki her ders i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve 6grenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme Anketlerinin



degerlendirme sonuglari kullanilarak gozden gecirilmektedir. Ders Dosyalarinda amag, igerik,
degerlendirme &lgiitleri, Ders Basar1 Listesi ve dersin Ogrenim

Ciktilar1 ile Program Ciktilar1 arasindaki iligskiyi gosteren tablo yer almaktadir. Bu islem,
programda ders veren tiim Ogretim elemanlarmin katildigi genisletilmis toplantilarda
gerceklestirilmektedir. Her 6gretim elemani tiim derslere iligkin degerlendirmelerin yani sira
kendisiyle ilgili sonuglar1 da gérebilmekte ve 6z degerlendirmede bulunabilmektedir.

Bu iki temel ¢evrimin diginda tiim i¢ ve dis paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri
dikkate alinmakta ve gerekli kurullarda tartigilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda hayata
gecirilmektedir.  Siirekli iyilestirme sisteminin yaygimnlagtirilmast amaciyla meslek
ylksekokulumuzda bir 6neri kutusu da olusturulmustur. Ayrica yukaridaki boliimde de
kapsamli olarak aktarildig1 gibi siirekli iyilestirmeye yonelik verilerimiz yilda iki kez yapilan
Ogrenci ders degerlendirme anketi, yilda iki kez derslerde 6grencilerin basar1 durumlarinin
yapilan 6gretim iiyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-0gretim ve staj
komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi
tiim toplantilar ile toplantilart MEYOK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu
olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gérev tanimlari, is akis semalarindan ve bunlarin
sitemli bir bicimde giincellenmesinden elde edilmektedir. Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik
plan anketleri yapilmasi planlanmaktadir.

Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef
olarak oniine koymustur. Bu kapsamda 2021, 2022 yillarinda koklii glincellemelere gidilmistir.
Ayrica mevceut stratejik planimizda kurum, birim ve boliim stratejik planlarina uygun bi¢cimde
verilere dayali olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz de bulunmaktadir. Bunlar da asagida
bilgilerinize sunulmustur.

Kurum, Birim ve Boliim Stratejik Planlar1 Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program
Stratejileri

Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir iiniversite olmak ve Ogretim iiyesi sayisinin
arttirilmas.

Strateji 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak, diger meslek yiiksekokullariyla daha
rekabet¢i bir program i¢in yenilik¢i bir 6gretim planmi gelistirmek, bilimsel ¢aligma ve proje
sayisinin arttirilmasina yonelik ortak caligmalar yapilmak.

Strateji 3: Tiim paydaslarla iligkilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek.
Strateji 4: Bologna girislerinin her donem dersi veren ilgili 6gretim elemanlar1 tarafindan
giincellenmesinin saglanmasi. Ogretim elemanlarinin arastirma ydntem ve teknikleri ile
istatistik konularinda kendilerini yenilemeleri bu konularda gerekli hizmet i¢i egitimlerin
alinmasi.

Strateji 5: Egitimin kalitesinin yiikselmesi ve 0grencilerimizin egitimden daha fazla istifade
edebilmeleri i¢in akademik personelin kendi uzmanlik alaninda ders vermesi saglanarak
adaletli bir ders paylasim1 yapilmalidir.

Strateji 6: Meslek Yiiksekokulumuzun merkez liselere tanitim ve tercih danismanligi yapmaya
devam etmesi tesvik edilerek, potansiyel 0grencilerimizi kazanmamiz i¢in daha fazla ¢aba
harcanmasi.

Strateji 7: Proje yazma, ortaklasa calisma, multidisipliner ¢alisma, holistik bakis agisi, egiticinin
egitimi, mobing ve empati konularinda gerektigi Ol¢lide hizmet ic¢i egitimlerin alinarak
kurumsal bagliligin ortak amaca hizmet eden faaliyetler ve etkinliklerle giliglendirilerek
kurumsal vizyonun sahiplenilmesi.

Strateji 8: Ogretim elemanlarmin derse girmeden once &grenciyi bilgilendirmesine &zen
gosterilmesi.

Strateji 9: Elektrik Programinin kapsamli tanitimi i¢in 6zel web sitesi tasarlanmasi.

Strateji 10: Ogretim iiyesi dgretim elemaninin uyumlu c¢alisabilmesi igin etkin iletisim
tekniklerinin kullanilmasi.



Strateji 11: Birim igerisinde kullanmak i¢in bir kiitiiphane yapilmasi.

Strateji 12: Uluslararasi yayinlarin daha yogun desteklenmesi i¢in ¢aba sarf edilmesi.

Strateji 13: Ogretim elemanlarmin derslerinin sabit hale getirilmesi.

Strateji 14: Demirbas ve sarf malzeme konusunda calisanlara yapilan katkinin arttirilmas.
Strateji 15: Universite sanayi is birligi protokolleri yapilmasi igin ¢alismak yapilarak gerekli
baglantilarin kurulmasi.

Strateji 16: Plan ve projelerin herkesce sahiplenilerek sorumluluklarin paylasilmast ve
sorumluluk almayan 6grenci ve 6gretim elemanlarinin siirece dahil edilmesi.

Strateji 17: Ogretim elemanlarinin ders anlatim tekniklerini gelistirerek uygulamaya agirlik
verilmesi.

Strateji 18: Rakip programlarla gereken karsilastirmalarin yapilarak varsa yeni Onerilerin
getirilmesi.

Strateji 19: Internet Destekli Ogretimin ve sanal gerceklik uygulamalarinin desteklenmesi.
Strateji 20: Bolgesel seminer, kongre, sempozyum ve fuarlarda oncii meslek yiiksekokullar
arasinda yer almak i¢in ¢aligmalarin gergeklestirilmesi.

Strateji 21: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik edilerek
piyasa uygulamali egitimin desteklenmesi.

Strateji 22: Boliimiimiiz 6grencilerine gereken alt yapir saglanarak Ogrencilerin sektorel
calismalara katiliminin saglanmasi. Boliimiiz 6gretim elemanlar1 ve meslek yiiksekokulumuz
nezdinde girisimlerde bulunarak basarili 6grencilere isletmelerde ¢calisma karsiliginda burs ve
benzeri imkanlarin yaratilmasi ve boliimiimiiz 6grencilerine staj yapma imkani saglanabilmesi
icin girisimlerde bulunulmasi gerekmektedir.

Strateji 23: Ogrencilere ve akademik personele yabanci dil dgreniminde gerekli kolayligin
saglanmas1. Ogrenciler ve akademik personel icin Fulbright, Erasmus, Sokrates, Da Vinci
Farabi, programlar1 gibi degisim programlari ile desteklenerek bu hususta gerekli imkanlarin
saglanmasi.

Strateji 24: Universitemiz mezunlar1 ile iliskileri biriminin aktif calisarak meslek
ylksekokulumuza ¢esitli kaynaklar sunmasinin tesvik edilmesi.

Kanit-1: Boliim Kurulu Yazisi

Kanit-2: COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Kanit-3: Elektrik ve Enerji Boliimii - Elektrik Ogretim Plam
Kanit-4: Elektrik-programi-2021-2025-stratejik-plan

Kanit-5: Elektrik-programi-2018-2021-stratejik-plan

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigimde toplanmig olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklayimz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklayimiz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer
almakta ve dgrenciler buradan ihtiya¢ duyduklar: bilgilere de erisebilmektedirler. Her yariyil
sonunda dgrencilere uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi
Sisteminde tanimlandig1 sekilde uygulanip uygulanmadigr degerlendirilmekte ve Ogretim
elemanlan tarafindan degerlendirilmesi yapilmaktadir. Her 6gretim elemanin verdigi derse
iliskin 6zdegerlendirmesini yapabilmektedir. Egitim planinin siirekli gelisiminin saglanmasi
amaciyla, Siirekli Iyilestirme Cevrimleri ¢ercevesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz,
igverenler ve 6grencilerimizden gelen geri bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda
diizenlemeler dersi veren Ogretim eleman tarafindan gerceklestirilmektedir.


https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/mesleki-egitimde-uygulami-egitim-calistayi-r972.html

Kanit: UBYS_Anket.pdf

Olciit 5. Egitim Plami

5.1.
5.2.

Egitim planim1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil

edilme siirecini agiklaymiz.

25-26 Nisan 2024 tarihinde okulumuzda gergeklesen Is’te Pratiin Giicii adli uygulamali egitim

calistaymnda katilimeilar Python programlama dilinin eklenebilecegini ve bilisim dersleriyle se¢meli

havuzunun genisletilebilecegini ifade etmislerdir. Egitim planinda bu dogrultuda gerekli degisiklikler

yapilmustir.
5.3. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel

mesleki program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme

stirecini agiklayimiz.

25-26 Nisan 2024 tarihinde okulumuzda gergeklesen Is’te Pratigin Giicii adli uygulamali egitim

calistaymda katilimcilar isyerinde uygulamali egitimin faydali olabilecegini ifade etmislerdir. Egitim

planinda bu dogrultuda gerekli degisiklikler yapilmistir.

5.4. Programa/alana 6zgli 6grenim c¢iktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.
Tablo 5.3 incelendiginde 6grenim ciktilarimi saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS oldugu
gorlilmektedir.
5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklayiniz.
Ders izlencelerine iiniversitemizin kullanmis oldugu Universite Bilgi Yénetim Sistemi (UBYS)
tizerinden ulasilabilmektedir.
5.6. Egitim planinin 6ngoriildiigli bigimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan y6netim sistemini anlatimz. '
Boliim bagkani bagkanliginda her akademik dénem (giiz ve bahar) basinda ve sonunda gergeklestirilen
boliim kurulunda boliim 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerinin geri doniitleri dogrultusunda gerekli
kararlar alinmaktadir.

Tablo 5.1. Egitim Plam

Bilgisayar Programciligi Programi

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
Ders Adi | Ogretim Dili| Genel | Matematik ve Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Egitim | Temel Bilimler 0zgii mesleki onerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
£ dersler alindig1 dersler program/yazilim iceren ders/dersler
1. Yariyil
Temel
Elektronik Tiirkge X
Dogru Akim|....
Devreleri Tiirkge X
Ofis
Yazilimlart | Tiirkge X
Olgme .
Teknigi Tarkge X
Fizik Tiirkge X

! Burada, programu yiiriiten béliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.



Enerji

Yonetimi Tiirkge
Matematik Tirkce
Yabanct Dil
(ingilizce) Tiirkce
Beden .
Egitimi Tiirkge
Kariyer .
Planlama Tiirkge
2. Yariyil

Bilgisayar

Destekli Tiirkge
Tasarim

Alternatif

Akim Tirkce
Devreleri

Trafo ve

Dogru Akim|.....
Makinalari Tiirkge
Tesisata Giris Tiirkge
Mesleki

Matematik Tiirkge
Elektronik

Devre Tirkce
Tasarimi

Sensorler ve
Transdiiserler | Tiirkge
Ev Cihazlan Tiirkoe
Yabanct Dil
(ingilizce) Tiirkce
Giizel .
Sanatlar Tiirkge
Is Saghgi vel...
Giivenligi | Lurkee
3. Yanyil

Bilgisayar

Destekli Proje | Tiirkce
I

Gili¢

Elektronigi I|Tiirkce
Elektrik

Enerji Ve |
Santralleri Tiirkge
Ariza Analizi Tiirkge
Asenkron ve
Senkron ..
Makinalar Tiirkge
Sayisal

Elektronik Tiirkge
Elektromekan

ik Kumanda Tiirkge

Sistemleri




Pano
Tasarim1  ve|Tiirkge X
Montaji
So6zlesme,
Kesif ve | Tiirkge
Planlama
Endiistriye
Dayali Egitim | Tiirkce
(Staj)
4. Yariyil
Atatlirk
ilkeleri  ve|...
Inkilap Tarihi Tiirkge X
Tiirk Dili Tiirkge X
Bilgisayar
Destekli Proje | Tiirkce
1T
Gili¢
Elektronigi II|Tiirkce X
Elektrik
Enerjisi Tletim| ...
ve Dagitim Tiirkge X
Ozel
Tasarimli Tiirkge X
Motorlar
Programlanab
ilir .
Denetleyiciler Tiirkge X
Haberlesme
nin
. Tiirk X
Temelleri urkee
Ozel Tesisat Tiirkge X
Isletmede
h/{e.s.lekl Tiirkce
Egitim
(IME)
NOT: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!
Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
Bilgisayar Programciligi Programi
. e 1
Dersin Son Iki Yariyilda Dersin Tiirii
Dersin Adi Dersi Segen Ogrenci ) )
Kodu Sayist Sif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
ELK-1101 Temel Elektronik X
ELK-1103 | DogruAkim X
Devreleri
ELK-1107 Ofis Yazilimlar X

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 simif dersi, %25 laboratuvar gibi)




Olgme Teknigi

ELK-1109
ELK-1111 Fizik X
ELK-1113 Enerji Yonetimi X
MTM-1105 Matematik X
) nganm Dil
YDI-1115 (Ingilizce) X
BED-1119 Beden Egitimi
ELK-1121 Kariyer Planlama
Bilgisayar
ELK-1102 | Destekli Tasarim
ELK-1104 Alternatif A'klm
Devreleri
Trafo ve Dogru
ELK-1106 | Akim Makinalar1
ELK-1108 Tesisata Girig X
Mesleki
ELK-1110 Matematik X
ELK-1112 Elektronik Devre X
Tasarimi
Sensorler ve
ELK-1114 Transdiiserler
ELK-1116 Ev Cihazlar X
Yabanci Dil
YDI-1118 (ingilizce)
GUS-1112 Gizel Sanatlar
ELK-1124 | 1§ Saghdive X
Giivenligi
Bilgisayar
ELK-2101 | Destekli Proje I X
ELK-2103 Gii¢ Elektronigi I X
Elektrik Enerji ve
ELK-2105 Santralleri X
ELK-2107 Ariza Analizi X
Asenkron ve
Senkron
ELK-2109 Makinalar X
ELK-2111 Sayisal Elektronik X
Elektromekanik
FLK-2113 | Kumanda X
Sistemleri
ELK-2115 Pano Tasa.rlml ve X
Montaj1
So6zlesme, Kesif
ELK-2117 ve Planlama X




Endiistriye Dayali
STJ-2119 Egitim (Staj) X
Atatiirk Ilkeleri ve
ATA-2202 | Inkilap Tarihi X
TDi-2204 Tiirk Dili X
Bilgisayar
ELK-2208 | Destekli Proje I X
ELK-2210 Gii¢ Elektronigi I1 X
Elektrik Enerjisi
ELK-2212 |iletim ve Dagitimi X
Ozel Tasarimli
ELK-2214 Motorlar X
Programlanabilir
ELK-2216 | Denetleyiciler X
Haberlesmenin
ELK-2218 |  Temelleri X
ELK-2220 Ozel Tesisat X
Isletmede
ELK-2222 | Mesleki Egitim X X
(IME)

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarim saglayan mesleki dersler

Opreti Programa/alana 6zgii 6grenim
Ders Adi %?hlm ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktis1'
T | U | AKTS
1. Yanyil
Temel . . .
Elektronik | Tiirkce ) 1 4 Temel elektronik mgliz.emelerl kullanarak, dijital-gii¢
elektronigi devreleri tasarlar.
Dogru
Akim Tiirkce 3 1 4 Dogru ve alternatif akim devre ¢oziimlerini yapabilir.
Devreleri
Ofis . Mesleki alanda yeterli olabilecek diizeyde matematik,
Yazilimlar1 | Tirkge 1 1 2 . o
yabanct dil ve bilgisayar kullanir.
Olgl,l.e Tiirkge 3 1 4 Analog ve dijital her tiirlii 6l¢ii aletini kullanabilir.
Teknigi
.. Alaninda yardimcisi olmast amaciyla yeni is olanaklari
Enerji . R ..
Vénetimi Tiirkce 3 0 4 arasinda yer alana haberlesme ve enerji gibi sektorle
hakkinda bilgi sahibi olur.
Matematik | Tiirkge ) 1 4 Mesleki alanda yete.rh 01ab11§cek diizeyde matematik,
yabanci dil ve bilgisayar kullanir.
2. Yanyil
Bilgisayar Bilgisayar {izerinde ¢izim ve simiilasyon programlari
Destekli Tiirkce 1 1 3 kullanarak elektrik tesisat planlari ¢izip, elektrik-elektronik
Tasarim devre tasarimi yapar.
Alternatif
Akim Tiirkce 3 1 5 Dogru ve alternatif akim devre ¢oziimlerini yapabilir.
Devreleri
Traf? ve N Dogru ve alternatif akim elektrik makinelerinin kullanim,
Dogru Tiirkce 2 1 4 .
Alim montaj ve bakimin1 yapar.

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.




Makinalari

Elektrik enerjisi liretim, iletim ve dagitim sebekelerini kurup,

Tesisata Tiirkce alcak gerilim sebekesi ve elemanlarii segebilir.
Giris ¢ Her tiirlii elektrik tesisatlar1 ve pano montaj ve tasarimi
yapabilir.
Mesleki . . . . .
. . Mesleki alanda yeterli olabilecek diizeyde matematik,
Matematik | Tiirkge . o
yabanct dil ve bilgisayar kullanir.
Elektronik N Temel elektronik malzemeleri kullanarak, dijital-giic
Devre Tiirkce o .
elektronigi devreleri tasarlar.
Tasarimi
Sensorl?r Ve . Her tiirlii elektrik-elektronik kontrol-kumanda sistemlerinin
Transdiiserl | Tiirkge . .
or ve cihazlarimin ariza, bakim ve montajlarmni yapar.
Ev . Dogru ve alternatif akim elektrik makinelerinin kullanim,
. Tiirkge .
Cihazlar1 montaj ve bakimini yapar.
Is Saghgi ve . Alanu ile ilgili konularda, is glivenligi ve is¢i sagligi gibi
. ... | Tirkce . e
Giivenligi konular iizerine planlamalar yapabilir.
3. Yaryil
Bilgisayar | Tiirkce Bilgisayar {izerinde ¢izim ve simiilasyon programlari
Destekli kullanarak elektrik tesisat planlari ¢izip, elektrik-elektronik
Proje I devre tasarimi yapar.
Giie .o Tiirkge Temel elektronik malzemeleri kullanarak, dijital-gii¢
Elektronigi o .
I elektronigi devreleri tasarlar.
Elektrik Tiirkge
Enerji ve Elektrik enerjisi tiretim, iletim ve dagitim sebekelerini kurup,
Santralleri alcak gerilim sebekesi ve elemanlarini secebilir.
Ariza Tiirkge Her tiirlii elektrik-elektronik kontrol-kumanda sistemlerinin
Analizi ve cihazlarimin ariza, bakim ve montajlarini yapar.
Asenkron | Tiirkge
ve Senkron Dogru ve alternatif akim elektrik makinelerinin kullanim,
Makinalar montaj ve bakimin1 yapar.
Saylsal. Tiirkge Temel elektronik malzemeleri kullanarak, dijital-gii¢
Elektronik ot .
elektronigi devreleri tasarlar.
Elektromek | Tiirkge
anik Her tiirlii elektrik-elektronik kontrol-kumanda sistemlerinin
Kumanda . .
. . ve cihazlarinin ariza, bakim ve montajlarmni yapar.
Sistemleri
Pano Tiirkge Her tiirlii elektrik tesisatlar1 ve pano montaj ve tasarimi
Tasarimi ve apabilir
Montaji yap )
Slzzl;i:f'r\l/lee, Tiirkge Mevzuata uygun elektrik tesisati kesif, planlama ve sdzlesme
Planlama yapabilir.
4. Yanyil
Bilgisayar | Tiirkce Bilgisayar {izerinde ¢izim ve simiilasyon programlari
Destekli kullanarak elektrik tesisat planlari ¢izip, elektrik-elektronik
Proje I1 devre tasarimi yapar.
G . Tiirkge Temel elektronik malzemeleri kullanarak, dijital-gii¢
Elektronigi o .
I elektronigi devreleri tasarlar.
Elektrik Tiirkge
Enerjisi Elektrik enerjisi liretim, iletim ve dagitim sebekelerini kurup,
Tletim ve alcak gerilim sebekesi ve elemanlarini secebilir.
Dagitim
Ozel Tiirkge Dogru ve alternatif akim elektrik makinelerinin kullanim,
Tasarimls montaj ve bakimini yapar
Motorlar J yapar.
Programlan | Tiirkce

abilir

Otomatik kumanda ve PLC sistemlerini kurabilir.




Denetleyicil
er

Haberlesm | Tirkge
c8 ¢ Alaninda yardimcisi olmast amaciyla yeni is olanaklari
cnin ce epe .
. 0 3 3 arasinda yer alana haberlesme ve enerji gibi sektorle
Temelleri hakkinda bilgi sahibi olur.
Ozel Tesisat | Tiirkge 1 3 4 Her tiirlii elektrik tesisatlar1 ve pano montaj ve tasarimi
yapabilir.
Tiirkce Her tiirlii elektrik-elektronik kontrol-kumanda sistemlerinin
ve cihazlarimin ariza, bakim ve montajlarini yapar.
isletmede Mevzuata uygun elektrik tesisati kesif, planlama ve s6zlesme
Mesleki yapabilir.
Egitim 30 15 22 Alaninda yardimcisi olmast amaciyla yeni is olanaklari

arasinda yer alana haberlesme ve enerji gibi sektorle

(IME) hakkinda bilgi sahibi olur.
Alanu ile ilgili konularda, is glivenligi ve is¢i sagligi gibi
konular iizerine planlamalar yapabilir.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten bdliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tim 6gretim liyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
0zet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Boliimiizde gorev yapan 6gretim gorevlilerinin mezun olduklari tiniversite, uzmanlik ve ¢aligma alanlari
incelendiginde program egitim planina gore yeterli oldugu goriilmektedir.

6.2. Ogretim elemanlarma yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarim agiklayiniz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yiritiildigiine dair kanitlar1 sununuz.
Universitemizin Odiil Yonergesi mevcuttur. Ancak boliimde daha énce bu ydnergeye istinaden herhangi
bir 6diil alan 6gretim gorevlisi bulunmamaktadir.

Kanit: Odiil Yénergesi

6.3.  Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen hususlar1 da goz
Oniine alarak, agiklayiniz

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim Uyeligi
Kadrolarma Atama ve Uygulama Esaslarma gére yapilir. S6z konusu esaslar, Universite nin
personel daire baskanlig: internet sayfasinda “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarma Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi, Atanma Ve Yiikseltilme Kriterleri
Yonergesi” baslig altinda yayimlanmis olup 2024 itibariyla yeni kriterler yiiriirliige girmistir.
Bu cergevede genel olarak ogretim iiyelerinin, calistiklar1 alanda evrensel diizeyde arastirma
yapmalari, bu arastirmalarin1 ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilgi paylasim ortamlarina
aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi
bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem kendi ¢alismalarini sergilemeleri hem de diger bilim
dallarindaki aragtirmacilarin da calismalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma
ortaminin olugsmasina katki sunmalari gibi kriterlere bakilmaktadir.

Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesor Kadrolarina Atanma Olgiitleri

Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna ilk atanma i¢in zorunlu kosullar:

1. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiiriitiicii veya
gdrev almis olmak veya patent bagvurusu yapmis ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Ilk
atamada adayin istenen puanin iki (2) katin1 saglamasi halinde bu kosul aranmaz.)



https://personel.comu.edu.tr/yonergeler-r47.html

2. Saglik bilimleri alaninda birinde baglica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi
kapsaminda olmas1 kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az dort (4) yayin
yapmis olmak.

3. Miihendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su iiriinleri alanlarindan birinde baglica yazar
olarak, en az birisi 1(a) maddesi kapsaminda olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya I1(f)
maddelerinden toplamda en az dort (4) yayin yapmis olmak.

4. Egitim bilimleri alaninda birinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(d) maddesinden en
az iki (2) yaym ve 1(f) maddesinden en az iki (2) yayin olmak iizere toplamda en az dort (4)
yayin yapmis olmak.

5. Sosyal bilimler, Deniz Isletmeciligi, Ilahiyat ve Hukuk alanlarindan birinde baslica
yazar olmak kosulu ile en az birisi 1(a) veya 1(d) maddesinden olmas1 kosuluyla; 1 (a), 1 (d)
veya 1(f) maddeleri kapsaminda toplamda en az dort (4) yayin yapmis olmak.

6. Spor bilimleri alaninda birinde baslica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi
kapsaminda olmas1 kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az dort (4) yayin
yapmis olmak.

7. Devlet Konservatuarinda 1(a, b, ¢, d, e, f, g, hl, h2), 3(a, b, c, d, ¢) maddelerinden
birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az iki (2) yayin yapmis olmak.

8. Giizel Sanatlar alaninda 1(a, b, ¢, d, e, f, g, h1, h2), 3(a, b, c, d, €) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az iki (2) yaymn yapmis olmak.

9. Mimarlik ve Tasarim alaninda 1(a, b, c, d, e, f, h1, h2), 3(a, b, ¢, d, ¢) maddelerinden
birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

10. Giizel sanatlar alaninda 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar veya yorum c¢alismalariyla en
az bir (1) kisisel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival veya gdsterimde)
bulunulmalidr.

11. Giizel sanatlar alaninda sempozyum, festival, workshop, bienal gibi etkinliklere
eserleriyle en az bir kere katilmis olmak veya sempozyum, panel, kongre gibi bilimsel veya
sanatsal bir toplantiya bildiri ile katilmak gerekmektedir.

12. Doktor dgretim iiyesi olarak atanabilmek i¢in en az 500 puan almis olmak. (01.01.2024
tarihinden itibaren gegerlidir.)

13. Adayin toplam puaninin %65’ini Tablo 2.’de yer alan 1-5 maddeleri arasindan almig
olmasi gerekmektedir. (Giizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar alaninda
Tablo 2.’nin 1-5 ve 10. ve 11. Maddeleri de gegerlidir.)

14. 01.01.2025 tarihinden itibaren Doktor dgretim iiyesi kadrosuna atanabilmek i¢in en az
600 puan almis olmak gerekmektedir.

Madde 7. Doktor ogretim iiyesi kadrosuna yeniden atanmalar icin gerekli zorunlu
kosullar (son atamadan sonra):

l. Yeniden atamalarda gereken en az puan 500°diir.

2. En az bir (1) adet BAP projesinin yiiriitiiciisii olmak ya da tamamlanmis en az bir (1)
projede yiiriitiicli/arastirmact olarak gorev almis olmak. (Yeniden atamada adayin istenen
puanin iki (2) katin1 saglamasi halinde bu kosul aranmaz.)

3. BAP hari¢ ulusal/uluslararast dis kaynakli bir projede yiiriitiicii olmak veya goérev
almak. (Yeniden atamada adayin istenen puanin iki (2) katin1 saglamasi halinde bu kosul
aranmaz.)

4, Saglik bilimleri, Miihendislik, Ziraat, Su {iriinleri ve Fen bilimleri alaninda 1(a, b, c, d,
e, f, g, h) maddesinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az {i¢ (3) yayin yapmis olmak.
5. Sosyal bilimler, Hukuk, Deniz Isletmeciligi, Ilahiyat ve Egitim bilimleri alaninda 1(a,

b, c,d, e, f, g, h) maddelerinden birinde baglica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis
olmak.



6. Devlet Konservatuarinda 1(a, b, c, d, e, f, g, h), 3(a, b, ¢, d, e, ), maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

7. Glizel Sanatlar, Mimarlik ve Tasarim alaninda 1(a, b, c, d, e, f, g, h), 3(a, b, c, d, e, f)
maddelerinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

8. Spor bilimleri alaninda 1 ( a, b, c, d, e, f, g, h) maddelerinden birinde baslica yazar
olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

9. Adayin toplam puaninin %65’ini Tablo 2.’de yer alan 1-5 maddeleri arasindan almis
olmas1 gerekmektedir. (Giizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar alaninda
Tablo 2.’nin 1-5 ve 10. ve 11. maddeleri de gegerlidir.

10. Aday 500 puan almasi halinde iki (2) yilligina doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanir.
Adayin 600 puan almast durumunda atamasi ii¢ (3) yil; 700 puan almasi halinde ise dort (4) yil
olarak gerceklestirilir.

Madde 8. Docent kadrosuna atanma icin zorunlu kosullar:

1. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiiriitiicii veya
gorev almis olmak veya patent bagvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Gtizel
sanatlar, konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli puanin
iki (2) katim1 saglamast durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2024 tarihinden itibaren
gecerlidir.)

2. BAP disinda, en az iki (2) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiiriitiicii olmak
veya patent bagvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Giizel sanatlar,
konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli puanin iki (2)
katin1 saglamas1 durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2025 tarihinden itibaren gegerlidir.)

3. Saglik bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olarak, en az ikisinin 1(a) maddesi
kapsaminda olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az bes (5) yayin
yapmis olmak.

4, Miihendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su {irlinleri alaninda ikisinde baglica yazar olarak,
en az birisi 1(a) maddesi kapsaminda olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden
toplamda en az bes (5) yayin yapmis olmak.

5. Egitim bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi
kapsaminda olmasi kosuluyla, 1(a), 1(d) maddelerinden en az 3(ii¢) yayin ve 1(f) maddesinden
en az iki (2) yayin olmak iizere toplam en az bes (5) yayin yapmis olmak. (Aday yayinlarinin
tamamini 1(a) ve 1(d) maddelerinden de gergeklestirebilir.)

6. Sosyal bilimler, Deniz Isletmeciligi, ilahiyat ve Hukuk alaninda en az ikisinde baslica
yazar olarak; en az birisi 1(a) veya 1(d) maddesinden olmas1 kosuluyla; 1(a), 1(d) veya 1 (f)
maddeleri kapsaminda toplamda en az bes (5) yayin yapmis olmak.

7. Spor bilimlerinde ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az iki (2)
yayin ve 1 (d) maddesinden en az ii¢ (3) yayin, toplam en az bes (5) yayin yapmis olmak.

8. Devlet Konservatuarinda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, c, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az ii¢ (3) yayin yapmis olmak.

9. Giizel Sanatlar alaninda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, c, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az dort (4) yayin yapmis olmak.

10. Mimarlik ve Tasarim alaninda 1 (a, b, c, d, e, f, h), 3 (a, b, c, d, e, f) maddelerinden
ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yayin yapmis olmak.

11. Giizel sanatlar alaninda 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar veya yorum c¢alismalariyla en
az l¢ (3) kisisel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival veya gdsterimde)
bulunulmalidir.

12. Giizel sanatlar alaninda sempozyum, festival, workshop, bienal gibi etkinliklere
eserleriyle en az {i¢



(3) kere katilmis olmak veya sempozyum, panel, kongre gibi bilimsel veya sanatsal bir
toplantiya bildiri ile katilmak gerekmektedir.

13.  Doktora sonrasinda akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. Maddeleri arasindan en
az 1000 puan almis olmak. (Giizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar
alaninda Tablo 2.’nin 1-5 ve

10. ve 11.maddeleri de gecerlidir.)

14. Docgent kadrosuna atanabilmek i¢in toplam en az 1250 puan almis olmak. (01.01.2024
tarthinden itibaren gecerlidir.)

15.  Docgent kadrosuna atanabilmek i¢in toplam en az 1500 puan almis olmak. (01.01.2025
tarthinden itibaren gecerlidir.)

Madde 9. Profesor kadrosuna atanma i¢in zorunlu kosullar

1. Docent unvaninin alindig tarihten sonra en az ii¢ (3) yili yiiksekogretim kurumlarinda
olmak iizere alaninda bes (5) yil ¢calismis olmak.

2. Basvurdugu alanda 6n lisans, lisans veya lisansiistii programlarindan en az birinde en
az dort (4) yartyil (2 yil) ders vermis/veriyor olmak.

3. Basvurdugu alanda veya disiplinlerarasi programlarda biri tamamlanmis olmak iizere
en az iki (2) yiiksek lisans /doktora/ uzmanlik/ sanatta yeterlik tezi yonetmis veya yonetiyor
olmak (On lisans programlarinin kadrolarina basvurularda bu sart aranmaz). Adayin gerekli
puanin iki (2) katin1 saglamasi durumunda 1.2.ve 3.madde kosullar1 aranmaz.

4. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiiriitiicii veya
gorev almis olmak veya patent bagvurusu yapmis ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Giizel
sanatlar, konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli puanin
iki (2) katim1 saglamasi durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2024 tarihinden itibaren
gecerlidir.)

5. BAP disinda, en az iki (2) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiiriitiicii olmak
veya patent basvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Giizel sanatlar,
konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli puanin iki (2)
katini1 saglamasi durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2025 tarihinden itibaren gecerlidir.)

6. Saglik bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en
az ¢ (3) yaym ve 1 (d) veya 1(f) maddesinden en az dort (4) yayin, toplam en az yedi (7) yayin
yapmis olmak.

7. Miihendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su iirlinleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak
kosulu ile 1(a) maddesinden en az {i¢ (3) yaymn ve 1 (d) veya 1(f) maddesinden en az dort (4)
yayin, toplam en az yedi

(7) yaym yapmis olmak.

8. Egitim bilimleri alaninda ikisinde baglica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en
az iki (2) yaym ve 1 (d) maddesinden iki (2) ve 1(f) maddesinden en az ii¢ (3) yaym olmak
tizere toplam en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

9. Sosyal bilimler, Deniz Isletmeciligi, ilahiyat ve Hukuk alaninda ikisinde baslica yazar
olarak, en az ikisi 1(a) veya 1 (d) maddesinden olmasi kosuluyla; 1(a); 1(d) veya 1(f) maddeleri
kapsaminda toplamda en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

10. Spor bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az
tic (3) yayimn ve 1 (d) maddesinden en az dort (4) yayin, toplam en az yedi (7) makale yaymlamis
olmak.

11. Devlet Konservatuarinda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, c, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yayin yapmis olmak.

12. Giizel Sanatlar alaninda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, ¢, d, e, ) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yayin yapmis olmak.



13. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi’nde 1 (a, b, ¢, d, e, f, h), 3 (a, b, ¢, d, e, f) maddelerinden
ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

14.  Docentlik sonras1 akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. maddelerinden en az 1500
puan almis olmak. (Giizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar alaninda
Tablo 2.’nin 1-5 ve 10. ve 11.maddeleri de gegerlidir.)

15. Profesorliik kadrosuna atanabilmek icin toplam en az 2000 puan almis olmak.
(01.01.2024 tarihinden itibaren gegerlidir.)
16. Profesorliik kadrosuna atanabilmek icin toplam en az 2250 puan almis olmak.

(01.01.2025 tarihinden itibaren gegerlidir.)
Tablo-1. Ortak Calismalar i¢in Puan Dagilimi Tablosu

l.isim 2.isim 3.isim 4.isim 5.isim |6.1sim |7 veuzeri

Tek yazarl 100

2 yazarh 90 80

3 yazarh 80 70 60

4 yazarh 70 60 50 40

5 yazarh 60 50 40 30 30

6 yazarl 25

7 ve daha fazla 20
yazar

Kanit: cdn.comu.edu.tr/cms/personel/files/1359-01012024-akademik-kadro-atama-
kriterleri.pdf

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanli ve ek gorevli tiim Ogretim iiyeleri ve ogretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil ylritildiiglini agiklayiniz.
Boliim baskani bagkanliginda her akademik donem (giliz ve bahar) basinda gergeklestirilen boliim
kurulunda boliim 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve ek ders yiikleri gozetilerek derslerin
dagitim1 yapilmaktadir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Elektrik Programi
Osretim Aldian Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)?
gre £ Kamu/ a Bu . Sanayiye
Elemaninin | Unvani Son . Ogretim . Mesleki :
1 Sanayi .. | Kurumdaki Arastirmada Verilen
Adi Derece i Deneyimi . Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta
5 yil 6zel
Gamze sektor
KAYA Dogent | Dogent 6 Y1l 7 7
(Yurtdist
iinv)
Segkin Dr Dr 3 yil 6zel 20 10 ay Orta Yok Yok
OZCAN | Ogr. U. | Ogr. U, | ScKIOr 20
yil kamu

! Tabloyu programdaki her dgretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.



https://cdn.comu.edu.tr/cms/personel/files/1359-01012024-akademik-kadro-atama-kriterleri.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/personel/files/1359-01012024-akademik-kadro-atama-kriterleri.pdf

E. Canan Kamu 12 Y1l 12 Y1l Yok
Gﬁnay . PI’. .. L. PI’. ..
DEMIREL Ogr. U. | Ogr. U.
Ramazan Dr. Dr. Kamu 28 y1l 20 y1l 12 y1l
DEMIR Opr. U. | Ogr. U.
Barbaros Dr Dr 6 Y1l Ozel 6 Y1l 6 Y1l
DEl\éllljl}{SEL Opr. U. | Ogr. U. | Sektor
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Bilgisayar Programciligi Programi
) Toplam Etkinlik Dagilimi?
Ogretim Verdigi Dersler
Elemaninin Ad1 | (Dersin Kodu/ Kredisi/
Soyadi (Unvant) Dénemi/ Yili)! Ogretim Arastirma’® Diger
ELK-2004 (2/2024)
Gagze I%AYA ELK-20212 (3/2024) 3 9 .
(Dog. Dr.) ELK-2016 (4/2024)
ELK-1109 (4/2024)
ELK-2101 (3/2024)
o ELK-2113 (3/2024)
(sgfkg?%c’:i\]) ELK-1002 (3/2024) 7 - -
RN ELK-1008 (4/2024)
ELK-2002 (4/2024)
ELK-2010 (3/2024)
ELK-1103 (4/2024)
ELK-1111 (2/2024)
MTM-1105 (4/2024)
i ELK-2101 (2/2024)
E. Canan Ginay | - gy 5111 22004)
b %M:I%ﬂ; S(ll)) " | ELK-1004 (5/2024) 10 BAP, 4
g oy ELK-1010 (4/2024)
ELK-1012 (3/2024)
ELK-2006 (3/2024)
ELK-2014 (2/2024)
ELK-1101 (4/2024)
Ramazan DEMIR | ELK-2103 (2/2024) 3 BAP. 4
(Dr. Ogr. Uyesi) | ELK-2115 (2/2024) ’
ELK-1113 (4/2024)
ELK-1121 (2/2024)
ELK-2107 (2/2024)
Barbaros ELK-2109 (3/2024)
DEMIRSELCUK | ELK-2115 (2/2024) 9 12
(Dr. Ogr. Uyesi) | ELK-1006 (5/2024)
ELK-2008 (2/2024)
ELK-2018 (3/2024)
ELK-2022 (4/2024)
Olgiit 7. Altyap:

7.1.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaclarina ve program
¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei

! Her 6gretim elemani igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler déhil)
siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

2 Btkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemanmin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayist /
(Verilen toplam ders sayist + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

3 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayist)




oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi ylriiten boliimin kendi altyapisi degil, program &grencileri icin destek
boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.
Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarma ulagmak
i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei olmaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuzda 17 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda, laboratuvar ve
atolyelerimizde projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Yiiksekokulumuz fiziksel yapisina iliskin
bilgiler Tablo 7.1’de sunulmustur.

Tablo 7.1. Egitim alanlar

Egitim Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi - - - - - -
Sinif 17 - - - - -
Bilgisayar 4
Lab.
Diger Lab. 5 - - - - -
Toplam 26 - - - - -

Okulumuzda 1 adet yemekhane

metrekaredir.

Yemekhane alani 150 kisilik kapasiteli ve 280 metrekaredir.

ve 1 adet kantin bulunmaktadir. Kantin alanm1 280

Yiiksekokulumuzda akademik personele ve idari personelin kullandiklart ofislere iliskin
bilgiler Tablo 7.1 ve Tablo 7.2’de sunulmustur.

Tablo 7.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisi (Adet) Alan1 (m?)| Kullanan Sayisi (Kisi)
Calisma Odast| 20 21 40
Toplam 20 21 40
Tablo 7.2. idari Personel Hizmet Alanlari
Sayisi (Adet) | Alani (m? | Kullanan Sayis1 (Kisi)
Servis 8 15 14
Calisma Odasi - - -
Toplam 8 15 14

Yiiksekokulumuzda ayrica 100 m? ambar, 100 m? arsiv alan1 ve 3 adet toplam

1500 m? at6lye bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda kullanmlan yazilimlar, bilgisayarlar ve diger teknolojik

kaynaklar asagida listelenmistir.

Yazilimlar

Lisansh yiiklii programlar




Lectra

Infowood, Optimizer, Alfa Cam

Auto CAD (edu)
Surmim
Coreldraw
Photoshop
Freehand
Delphi,V.basic
Solid Works
Solid CAM

Bilgisayarlar
Masa {istii bilgisayar sayist

Tasinabilir bilgisayar sayisi

: Tekstil
: Mobilya ve Dekorasyon

: Makine-Insaat-Elektrik

: 1nsaat

: Grafik

: Grafik

: Grafik

: Bilgisayar Tekno. ve Programlama
: Makine

: Makine

: 399 Adet
:11 Adet

Tablo 7.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Amach (Adet)

Egitim Amach (Adet)

Arastirma Amach

Projeksiyon

16

(Adet)

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

el B I Y

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

N &)

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD’ler + Videolar

Yiksekokulumuzun akademik kadrolarina iligkin bilgiler Tablo 7.5 ve Tablo 7.6’da verilmistir.

Tablo 7.5. Akademik Personel

Akademik Personel




Ogrenci Sayilari

Birimin Adi: Canakkale I. Ogretim Il. Ogretim Toplam
Teknik Bilimler Meslek Genel
Viiksekokulu E K Top. E K | Top. E K Toplam
Fakilteler - - - - - - - - -
Yiiksekokullar - - - - - - - - -
Enstittler - - - - - - - - -
Meslek Yiksekokullari 967 475 | 1442 195 21 216 1162 496 1658
Toplam 967 475 | 1442 195 21 216 1194 464 1658
Kadrolarin Doluluk Oranina Goére Kadrolarmn Istjhdam Sekline
Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanl Yar1 Zamanl
Profesor 3 - 3 3 -
Dogent 8 - 8 8 -
Dr. Ogr. Uyesi 9 - 9 9 -
Ogretim Gorevlisi 17 - 17 17 -
Tablo 7.6. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi Sayis1 1 2 5 8 6 15
Yiizde 2,7 54 13,5 21,6 16,2 40,5
Yiiksekokulumuzda 6grenim goren Ogrencilere ait bilgiler Tablo 7.7, 7.8 ve 7.9°da
verilmistir.
Tablo 7.7. Ogrenci Sayilari
Tablo 7.8. Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlar
Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
Birimin Adi: Canakkale Teknik Bilimler 0SS OSS sonucu Bos Doluluk
Meslek Yiiksekokulu Kontenjan Yerlesen Kalan Orant

Fakiilteler




Yiksekokullar

Meslek Yiiksekokullar:

440

417

95

Toplam

440

417

95

Tablo 7. 9. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabaneci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birimin Adi: Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Boliimii

Kadin

Erkek

Toplam

Fakiilteler

Yiksekokullar

Enstitiiler

Meslek Yiiksekokullar:

14

44

58

Kanitlar: https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsByUnits

https://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/program-taban-puanlari-r49.html

https://cdn.comu.edu.tr/cms/ctbmyo/files/1983-2024-yili-birim-faaliyet-raporu.pdf

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/yillara-gore-ogrenci-sayilari-r48.html
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Students/StudentsBy Units

7.1.2. https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-
r299.htmlOnlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini EkK

1.3’te veriniz ve bu arag-gereclerin 6nlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklaymiz.
Derslerin yapisi itibariyle bolimiimiizdeki derslerin hemen hemen hepsi bilgisayar laboratuvarinda
yapilmaktadir. Burada hem Ogretim elemanmin hem de O6grencilerin bilgisayarlar1 aktif olarak
kullanilmaktadir. Ayrica ders notlarmin gosterimi ve uygulama Orneklerinin yansitilmasi igin
projeksiyon kullanimi1 mevcuttur. Bunun yan1 sira sayisal elektronik laboratuvarinda sayisal elektronik,
gomiilii sistemler ve sistem analizi gibi uygulamaya yonelik derslerde yapilmaktadir ve d6grenciler bu
derslerde deney setlerinden faydalanmaktadir.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-
ogretim lyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir. Meslek Yiiksekokulumuz
konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi bir konferans
salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman
kisiler bilimsel g¢alismalarini sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde
Ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini
yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur.

Ayrica dgrencilerimiz Terzioglu Yerleskesinde bulunan Ogrenci Sosyal Etkinlik
Merkezi (OSEM) ve kiitiiphaneden yararlanmaktadir. Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile
ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire Baskanligi tarafindan
verilmektedir. Ogrenciler, ders dis1 faaliyetlerde bulunabilmeleri icin yerleskemizdeki kapali
spor salonundan faydalanabilmektedirler. Ayrica, Canakkale’de Dardanos Yerleskemizdeki
sosyal tesis imkanlar1 &grencilerimize sunulmaktadir. Ogrencilerimiz, saglhkla ilgili
sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi’ne
basvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon programlar1 ile meslek
yiiksekokulumu ve programlarimiz tanitilmaktadir. Universitemiz biinyesinde her yil bahar


https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-r299.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-r299.html

senlikleri yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarisma ve sosyal faaliyet
ger¢eklesmektedir.

Kanitlar: https://dardanos.comu.edu.tr/
https://sporbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/hasan-mevsuf-spor-salonu-programi-r516.html
https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/bahar-senlikleri-20-23-mayis-2024-r22 .html

7.3.  Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda almmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG &nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek agiklaymniz.
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu'nda egitim ortamlarinda ve &grenci
laboratuvarlarinda, 6grencilerin ve personelin giivenli bir sekilde calisabilmesini saglamak
amactyla bir dizi giivenlik, ilk yardim ve is saghig1 ve giivenligi (ISG) 6nlemi uygulanmaktadir.
Bu 6nlemler genel ve program bazli 6zel 6nlemler olarak ikiye ayrilmaktadir.
Genel Giivenlik Onlemleri

. Yetkisiz kisilerin laboratuvarlara girmesini onlemek icin giris- ¢ikis denetimleri
yapilmaktadir.
. Acil ¢ikis kapilari, yangin sondiirme tiipleri ve yangin alarm sistemleri diizenli olarak
kontrol edilmektedir.
. Elektrikli ekipmanlarin periyodik bakimlar1 yapilarak olas1 elektrik kazalar
Onlenmektedir.
. Tehlikeli  bolgelerde giivenlik uyar1 levhalar1  bulundurularak  farkindalik
arttirllmaktadir.

Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) Onlemleri
. Ogrencilere ve akademik personele ISG egitimleri verilmektedir.
. Kisisel koruyucu donanim (KKD) kullanim1 zorunlu hale getirilmistir (laboratuvarlarda
gozlik, eldiven, maske, is ayakkabisi vb.).
. Kimyasal maddelerle calisilan laboratuvarlarda uygun havalandirma sistemleri
bulunmaktadir.
. Elektrik, mekanik ve kimyasal giivenlik talimatlar1 tiim laboratuvarlarda agikca
belirtilmektedir.

[k Yardim Onlemleri
. Laboratuvarlarda ve atdlyelerde ilk yardim c¢antalar1 bulundurulmakta ve diizenli
kontrol edilmektedir.
. Acil durumlarda saglik personeline veya ilgili birimlere hizli erisimi saglayan iletisim
panolar1 hazirlanmistir.
. Yanik, kesik veya kimyasal sicramalara karsi uygun ilk yardim tedbirleri alinmaktadir.
. Yangin, elektrik ¢arpmasi gibi durumlara kars1 personelin ilk yardim egitimi almasi
tesvik edilmektedir.

Program Tiiriiniin Gerektirdigi Ozel Onlemler
. Elektrik ve Elektronik Programlari: Elektrik carpmasina karsi topraklama sistemleri

kontrol edilmekte, yiiksek voltajli ekipmanlarla c¢alisilirken izolasyonlu malzemeler
kullanilmaktadir.

. Makine ve Metal Teknolojileri Programlari: Kesici, delici ve pres makineleri igin
koruyucu kalkanlar kullanilmakta, is kiyafetleri makineye takilmayacak sekilde secilmektedir.
. Kimya ve Laboratuvar Teknolojisi Programi: Kimyasal maddelerle ¢alisilirken uygun

eldiven, gozliik ve solunum maskeleri kullanilmakta, tehlikeli maddeler giivenli bir sekilde
depolanmaktadir.

Bu 6nlemler, 6grencilerin ve akademik personelin giivenli bir ortamda egitim almasini
saglamak ve is kazalarim1 en aza indirmek amaciyla uygulanmaktadir. Her laboratuvar ve
program 6zelinde risk degerlendirmeleri yapilarak ek tedbirler alinmaktadir.



Kanatlar:

http://ctbmyo.comu.edu.tr/laboratuvarlarimiz/hakkimizdaa.html
http://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ekb.comu.edu.tr/

https://isgb.comu.edu.tr/

http://isguvenligi.lee.comu.edu.tr/anabilim-dali-kurulu-r3.html
https://guvenliksube.comu.edu.tr/
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-
duyu-r388.html

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 dgrenmeleri i¢in saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.
Yeni kayitlanan ogrenciler icin donem basinda oryantasyon egitimi verilerek Kampus
alanindaki ve kiitiiphane hizmetlerinden nasil faydalanacaklar1 anlatilmaktadir. 07.10.2024
tarihinde {iniversitemize yeni baslayan tiim 6grencilerin katilim1 ile ICDAS Kara Yusuf Kongre
Merkezinde oryantasyon egitimi ilgili uzmanlarin sunumlar ile ger¢eklesmistir.

Kanatlar:

https://www.comu.edu.tr/haber-22907.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-
programi-r1013.html

http://lib.comu.edu.tr/

7.5. Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.
Binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak
saglayan rampalar bulunmaktadir. Canakkale 18 Mart Universitesi biinyesinde, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Engelli Ogrenci Birimi. Mevcuttur. Bu birim aktif olarak
faaliyetlerde bulunmakta ve engelliler i¢in ihtiya¢ duyulacak eksiklikleri veya onerileri tist
yonetime bildirmektedir. Tiim {liniversite blinyesinde engelli bireyleri tespit edip ihtiyaclarim
giderebilmek adina calismalar yapmaktadirlar. Engelli O6grenciler i¢in alman ders
materyallerinden 1 Adet Braille Alfabesi Yazicisi ile 3 Adet Canta Tipi indiksiyon Déngii
Sistemi Cihazi bunlardan bir kagidir.
Kanitlar:
https://ekb.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenci-gereksinim-belirleme-formu-ve-bil-r24.html
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenciler-icin-alinan-ders-materyalleri-r29.html
https://www.dir.gen.tr/lcl/10500-canakkale-teknik-bilimler-meslek-
yuksekokulu.html#google vignette

7.6.1.  Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz ve
bunlarim yeterliligini irdeleyiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerin kullandig1 6 adet bilgisayar ve
enformatik laboratuvart mevcuttur. Tiim mevcut igerisinde her 8 6grenciye 1 adet bilgisayar
diismektedir. Asagida sektoriin en cok tercih ettigi bilgisayar programlari lisanshi olarak
bilgisayarlara yiiklenmis ve Ogrencilere Ogretilmektedir. Bilgisayarlar say1 olarak yeterli
degildir. Nitelik olarak giiniimiiz teknolojisinde geri kalmustir.  Ihtiyaglari yeterince
karsilayamamaktadir.

Yazilimlar


https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-r388.html
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-r388.html

Lisansh yiiklii programlar

Lectra : Tekstil

Infowood, Optimizer, Alfa Cam: Mobilya ve Dekorasyon
Auto CAD  : Makine-Insaat-Elektrik

Coreldraw : Grafik

Photoshop : Grafik

Freehand : Grafik

Delphi,V.basic : Bilgisayar Tekno. ve Programlama
Solid Works : Makine

Solid CAM  : Makine

Tablo 7.10. Laboratuvar ve bilgisayar olanaklari

Laboratuvarlardaki Bilgisayar Sayisi Ogrenci Sayis1 Ogrenci Basln;a}]?llsllsen Bilgisayar
220 1685 8

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi
anlatimiz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarimiz da calisma odalarindan mevcut bilgisayarlar ile internet hizmetinden
yararlanarak rahatlikla aragtirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erigimi
vasitastyla siireli yayin, e-dergi, etez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Elektronik veri
tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik {iniversite biinyesinde yiiz yiize ve online
egitimler diizenlenmektedir. Bilgisayarlar say1 olarak yeterli fakat nitelik olarak giinlimiiz
teknolojisinde geri kalmustir. Ihtiyaclar1 yeterince karsilayamamaktadir.

Tablo 7.11. Birimlerdeki bilgisayara ait bilgiler

.. Ceq s Personel Bagina Diisen
Birimlerdeki Bilgisayar Sayisi Personel Sayisi Bilgisayar Say1s1
190 49 4

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag¢ ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri agiklayiniz.
Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini
uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur. Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir:
Rektor: Madde 13 —a) (Degisik paragraf: 2/7/2018 — KHK-703/135 md.) Devlet ve vakif
tiniversitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan tiniversitelerde rektor
atamasi, miitevelli heyetinin teklifi lizerine yapilir. Rektor, liniversite veya yliksek teknoloji
enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak
atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz. (Degisik birinci ciimle:
20/8/2016-6745/14 md.) Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, tiniversitenin
aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle sinirli olmak
kaydiyla rektor yardimcisi olarak secer. (Ek: 2



/1/1990 - KHK - 398/1 md.; Aynen Kabul: 7/3/1990 - 3614/1 md.) Ancak, merkezi agikdgretim
yapmakla gorevli iiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektoér yardimecisi
secilebilir. Rektdr yardimeilari, rektdr tarafindan (...) (1) atanir. (1) Rektor, gérevi basinda
olmadigr zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektér gorevi basindan iki
haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet alt1 aydan
fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

1. Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, lniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her egitim- 6gretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim ogretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,
bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede
yetkili ve sorumludur.

Senato: Madde 14 — a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektdriin baskanliginda, rektor yardimcilari,
dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil icin seg¢ilecek birer 6gretim iiyesi ile
rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim-
Ogretim yil1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli
gordiigl hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

b) Gorevleri: Senato, iiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim- 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya gériis
bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite
veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim- dgretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,
5. Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullar ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak.

7. Universite yonetim kuruluna iiye secmek

8. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu Madde 15 — a. Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu;
rektoriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye baglh degisik 6gretim birim ve alanlarini
temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek ti¢ profesérden olusur. Rektor gerektiginde



yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektdr yardimcilar: oy hakki olmaksizin yonetim kurulu
toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiksekogretim iist kuruluslar1 ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; {iniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile rektorliige, vakif tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitli ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokullar Organlar:

Madde 20 -a) Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul midiirl, yiiksekokul kurulu ve
yliksekokul yonetim kuruludur.

b) Yiiksekokul miidiiri, ti¢c yi1l icin ilgili fakiilte dekaninin Onerisi iizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige baglh yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stiresi
biten miidiir tekrar atanabilir. Miidiirlin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢
yil i¢in atayacagl en c¢ok iki yardimcisi bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliigiin
bosalmas1 hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirii, bu
kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

¢) Yiksek okul kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilart ve okulu olusturan boliim
veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

d) Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ile miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in segilecek ii¢ 6gretim
tiyesinden olusur.

e) Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirirler.

Boliim: Madde 21 — Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya benzer nitelikte egitim - 6gretim
yapan birden fazla bolim bulunamaz. Boliim, boliim baskani tarafindan ydnetilir. Bolim
baskani; boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi
takdirde yardimci dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagl yiiksekokullarda
miidiiriin Onerisi iizerine dekanca, rektorliige bagli yiiksekokullarda miidiiriin 6nerisi iizerine
rektorce {i¢ yil i¢in atanir. Stiresi biten baskan tekrar atanabilir. B6liim bagkani, gérevi baginda
bulunamayacagi siireler icin 0gretim iiyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir
nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni yontemle yeni bir
boliim bagkani atanir. Bolim bagkani, boliimiin her dilizeyde egitim- Ogretim ve
arastirmalarindan ve bdliime ait her tiirli faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesinden sorumludur. Boliim kalite siireglerini yiiriitmekle sorumludur.

Program Danismani; ilgili programin faaliyetlerini yliriitmek 68renci kayitlarinda 6grencileri
yonlendirmek, staj islemlerini yiiriitmek, 6grencilere danismanlik etmek, program kalite
stireclerini yuriitmekle sorumludur.

Yiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimcilari, Yiiksekokul Sekreteri, Yiiksekokul Kurulu,
Yiiksekokul Yonetim Kurulu, Boliim Baskanliklari, Bolim Baskan Yardimcilari, Program
Danigmanlar1 arasinda goérev dagilimi yapilmis ve sorumluluklar paylagtirilmistir.
Organizasyon yapisina ait tiim Orgiit semalar1 ve mevcut personelin gorev tanimlar1 dosya
ekinde bilgilerinize sunulmustur. Yiiksekokul Yonetimi, aktif, siirekli gelismeyi ve devaml
yenilenmeyi temel almaktadir. Ayrica kalite standartlarinin yerine getirilmesi, hizmet kalitesi
performansinin ylikseltilmesini hedef se¢mistir. Bu amacla diizenli akademik ve idari



toplantilar diizenlenerek i¢ kontrol mekanizmasi dinamik tutulmaya calisilmaktadir. Ayrica
organizasyon siirecine Yiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu dahil edilerek i¢
kontrolde etkinlik saglanmaya c¢alisilmaktadir. Bunun yaninda mali konularda denetim igin,
alaninda etkin personelden miitesekkil komisyonlar kurulmak suretiyle denetim
saglanmaktadir.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigmni giivence altina alan taniml

politika ve siirecler agiklayiniz

Universitemiz personel daire baskanligi biinyesinde insan kaynaklarmi etkin ve verimli
kullanilmast kapsaminda yeni baslayan personele oryantasyon, mevcut personellere ise belli
periyotlarla hizmet i¢i egitimler verilmektedir. Bu oryantasyon ve egitimler i¢in gerekli bilgiler
su sekildedir:

e Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan hazirlanarak tiim kamu kurum ve
kuruluglarinin hizmetine sunulan cevrimigi egitim platformu olan Uzaktan Egitim
kapisina, Universitemizde gdrev yapan ve egitimlere katilim saglamak isteyen idari-
akademik personelin sisteme giris islemleri devam etmekte olup; sistem girisleri
tamamlandiginda 147 farkli konudan olusan online egitimlerden Universitemiz
personelinin faydalanmasi saglanmig olacaktir.

« Universitemiz idari personeline sigorta giris islemleri ile ilgili 20-24 Eyliil 2021 tarihleri
arasinda Sosyal Sigortalar Kurumunda gorevli personel tarafindan Microsoft Teams
uygulamasi iizerinden uzaktan egitim verilmistir. Ayrica Hizmet I¢i Egitim Sube
Midiirliigimiizce diizenlenen personel oryantasyon egitimleri, kanunlarca belirtilen
sekilde veya gerekli goriilmesi ve talep edilmesi halinde etkin ve yetkin kisilerce ayrica
verilmekte olup; 2022 yili i¢in personel oryantasyon egitim konulari, glincelleme ve
planlama ¢alismalar1 devam etmektedir. 2022 yil1 i¢in Aday Memur Egitimleri ile s
Saglig1 ve Is Giivenligi Egitim planlamalar1 devam etmektedir.

e Universitemizde 2023 yilinda géreve baslayan personel ile Universitemizde gorev
yapan aday memurlara, 13-14 Eyliil 2023 ve 21-22 Aralik 2023 tarihlerinde, 4 ayr1 grup
seklinde; Troai  Kiiltir = Merkezinde, yiiz yiize oryantasyon egitimi
diizenlenmistir. UBYS Personel Bilgi Sistemi Kullanimi, 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, Universitenin Tamitimi ve Isleyisi,
Protokol Kurallari ile Ast Ust Iliskileri konularini iceren Oryantasyon egitimi, her grup
icin 8 ders saati seklinde gergeklestirilmistir. 4 farkli grup ve 6 konu basligindan olusan
oryantasyon egitimine, katilim saglayan akademik ve idari personel sayis1 ortalama 300
kisidir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet igi egitim siiregleri
aciklayiniz.!

Olgiit 8.2°de hizmet ici egitim ve oryantasyonlarla ilgili gerekli bilgiler verilmistir.

8.4. Egitim ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek {iizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve slireglerinin igletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Boliimiimiiz biinyesinde konuyla ilgili olarak herhangi bir ilke veya politika tanimlanmamuistir.
Ancak boliimiimiiz biinyesinde Ogrencileri ilgilendiren kararlarin (ders programlari, sinav
tarihleri vb.), yapilan etkinler ve faaliyetler iist yonetime yazili bir sekilde bildirilmektedir.
Okulumuz biinyesinde gorevli web sitesi sorumlusu gerekli duyuru, haber veya giincellemeleri
siteye ylklemektedir.

' Bu kisimda gergeklestirilen hizmet ici egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve ornek kanitlar sunulmasi
beklenmektedir.



Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, 6l¢gme-degerlendirme yontemleri araciligiyla
programa 6zgii olgiitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Elektrik ve Enerji Boliimii Elektrik Programi’ndan mezun olan tiim &grencilerimiz program
ciktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmig olarak mezun olmaktadirlar. Mezun 6grencilerinin
yetkinlik diizeyleri gelistirilen 0Olgek tarafindan toplanmasina yonelik caligmalar
gergeklestirilmis olup 2023 yilindan itibaren veri alacak sekilde gelistirilmistir. Benzer sekilde
okulumuza yeni kayit yapan oOgrencilerin ve hali hazirda Ogrenimlerine devam eden
ogrencilerimizin degerlendirmelerine yonelik dlgekler gelistirilmis olup okul web sitesinde
yayimlanmustir.

Bunlara yonelik program ciktilar1 matrisi ve ders izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize
sunulmusgtur. Bunlar disinda ayrica 6zel 6l¢iit belirlenmemistir.



EK I - PROGRAMA ILiSKIN EK BILGILER

1.1 Ders izlenceleri'
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri ig¢in kullanilacak format her ders igin aym
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

DERS iZLENCESI

Dersin Adu: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu Se¢meli Kredi

Yiiz ylize/Uzaktan

Ders Yirttuctst

Ders Koordinatorii

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenim Ciktilart

Dersin meslege katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)
Ogretim ydntem ve teknikleri

Olgme Degerlendirme

Kaynaklar (Yazil, gorsel vs.)

On kosul dersler ve Kosullar

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iligkileri
Giincelleme Tarihi

Haftahk islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik | E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

1

2

3
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
iletisim Bilgileri abcdef@.................... edu.tr

! Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarmin ilgili web sayfasmin adresini ve bir
ornek goriintii paylasiimas yeterlidir.


about:blank

DERS
Dersin Adr:

Temel Elektronik

Ders Yz ylize /Uzaktan
YUZYUZ

Dersin Yiiriitiictisii

Dr.Ogr.Uyesi Ramazan DEMIR

Ders Koordinatorii

Dersin Amaci: Bu derste 6grencilere

diyot, transistor (BJT) ve FET
elemanlar1 gibi temel yar1 iletken
elemanlarin Ogretilmesi
amaglanmaktadir.

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi: Yar iletken

malzemelerin Ozellikleri. Yar1 iletken
diyot, transistor ve FET elemanlarinin
yapisi, karakteristikleri ve devreleri.

Dersin Ogrenme Ciktilari: Elektronigin
temel devre elemanlarin1 tanimlayabilir.

Elektronigin temel devre elemanlarinin
nasil ¢calistigini agiklayabilir.

Elektronigin temel devre elemanlart ile
kurulan temel devreleri analiz edebilir.

Temel devre problemlerini ¢ozebilir.

Dersin
Bilgi

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

IZLENCESI
Dersin ~ Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi
Segmel
i
ELK-1001Z 4 3 2 1
Meslege Katkisi
Beceri Yetkinlik

Diiz anlatim yontemi,
gosterip yaptirma yontemi.
Vize Final Proje
1 1

Elektronik Cihazlar ve Devre Teorisi; Yazan:
Robert L. Boylestad ve Louis Nashelsky; Ceviri
editorii: Adnan Kdoksal.

soru-cevap yoOntemi,

Odev

Metin BEREKET & Engin TEKIN (2005) Temel
Elektronik, Mavi kitaplar.

Temel Elektronik ; M. Sait Tirkoz; Birsen
Yayevi.



Program Ciktilari 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi: X X X X X
Elektronigin temel devre elemanlarini
tanimlayabilir.
Dersin 2. Ogrenme Ciktisi AduX X X X X

Elektronigin temel devre elemanlarinin
nasil calistigini agiklayabilir.

Dersin 3. Ogrenme Ciktisi AduX X X X X
Elektronigin temel devre elemanlar ile
kurulan temel devreleri analiz edebilir.

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: TemelX X X X X
devre problemlerini ¢ézebilir.

Giincelleme Tarihi: 30.01.2025
Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)

Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
1 Atom ve yapisi
2 Yari iletkenler ve ozellikleri
3 Yari iletkenler ve 6zellikleri
4 Diyot ve dzellikleri
5 Diyot ve dzellikleri
6 Diyotlu devre uygulamalar1
7 Diyotlu devre uygulamalari
8 Vize Haftasi
9 Transistorler(BJT)
10 Transistorler(BJT)
I Transistorlii devre
uygulamalari
12 Transistorlii devre
uygulamalari
13 Alan Etkili Transistorler
14 Fark Yikselticileri .Temel
Islemsel Yiikselte¢ Devreleri
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilir
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilir
Tletisim Bilgileri ctbmyo@comu.edu.tr

Kamit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin| https:/ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Co
Linki) urseContentAndDescription/Index




DERS iZLENCESI

Dersin Adr:

Dogru Akim Devreleri

Ders Yz yuze
Dersin Yiritiicisi
Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Dersin ~ Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi

Segmel

i

ELK-1103 Zorunlu 4 4 3 1

Yiz yuze

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Bu derste; dogru akimda devre ¢oziimi ve
hesaplamalar yapma bilgi ve becerilerinin
kazandirilmasi planlanmaktadir.

Direng,0hm Kanunu, s, Gii¢ ve Enerji, kirchhoff
Kanunlari, elektrik Kaynaklari, devre Coziim
Y ontemleri, devre teoremleri.

1) Elektrik ve Enerji ile ilgili temel terimlerini
aciklar.

2) Elektrik devrelerindeki temel elemanlar:
tanimlar.

3) Dogru akim devrelerinin devre ¢o6ziim
yontemlerini analiz eder.

4) Dogru akim devrelerinin c¢oziimlerini
gerceklestirir.

5) Devrelerin ¢oziim yollarimi analiz eder.

Dersin Meslege Katkist

Bilgi
Dogru Akim devrelerini 6grenmek

Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:1

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad1:2

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1:5
Giincelleme Tarihi

Beceri Yetkinlik
Dogru akim devrelerinin
analizini yapmak

Vize Final Proje Odev

%40 %60

Yildiz, A.B.(2001) Elektrik Devreleri Teori ve
Coziimli Ornekler, Kisim 1. Kocaeli Unv.Miih.
Fak. Elektrik Miih. Ogr. Goér. Murat CEYLAN,
Dogru Akim Devre Analizi,,Se¢kin Yayincilik

2 3

567 10 11 12 13 14 15

—_ = = = — 00

1 4 9
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
2 5

7.01.202



Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Haftta Bashik E-Dokliman Video Kisa
Dosyalari

I Elektrik ile ilgili temelx
kavramlar (akim, yiik, gerilim,
vb)

2 Elektrik ile ilgili temelx
kavramlar (akim, yiik, gerilim,
vb)Olgme

3 Ohm  Kanunu, Kirchhoffx
Kanunu, Seri-Paralel Devreler

4 Dogru akimda gii¢ ve enerj  x

5 Dogru akimda gii¢ ve enerj  x

6 Cevre  Akimlar1  Yontemix
,Y1ldiz-Uggen doniisiimleri

7 Cevre  Akimlar1  Yontemix
,Y1ldiz-Uggen doniisiimleri

8 Vize Haftasi X

9 Gerilim-Akim Kaynaklar1 vex
Doniistimleri

10 Gerilim-Akim Kaynaklar1 vex
Doniistimleri

Il Thevenin Teoremi, Nortonx
Teoremi

12 Thevenin Teoremi, Nortonx
Teoremi

13 Dogru akimda  depolamax
elemanlari

14 Dogru  akimda  depolamax
elemanlari

15 Dogru akimda  depolamax
elemanlari

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan(@comu.edu.tr

Kanmit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBas
edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti
veCourse=false&isIntegratedCourse=false
&courseld=!xDDx!ViDwDtdmUaD6rnGI10
hINA !'xGGx!!'xGGx!&curriculumId=SWq
PZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx
| &apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5teUWA!XxG
Gx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Fle
ktrik%20ve%20Ener;ji%20B%C3%B61%C
3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans %2
0-

%20Normal%20%C3%96%C4%9F retim

Ses



%20-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cu

lture=tr-TR




DERS iZLENCESI

Dersin Adr:

Olgme Teknigi

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yuriticisu

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dersin Zorunl AKTS Ulusal T U

Kodu u/ Kredi Kredi
Segmel
i
ELK-1109 Zorunlu 4 4 31
Yizytize

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN
Bu ders ile 6grenci, her tiirlii fiziksel ve elektriksel
Olcmeleri yapabilecektir.

Uzunluk 6l¢iimii, agirlik olglimii, alan ol¢iimii,
hacim 6l¢timii, akiskan Sl¢iimii, sicaklik 6l¢iimii,
egim Ol¢limii, kesit ve ¢ap Ol¢limii, hiz ve devir
Olclimii, 1s1k Ol¢imii, ses Ol¢limii, basing ve
gerilme Ol¢iimii, moment Sl¢iimii, 6lgme ve Sl¢ii
aletleri, 6lgme hatalari, birimler ve doniisiimleri,
diren¢ Olglimii, bobin Ol¢iimii, kondansator
Olciimii, rlc 6lgme, akim Slgme, gerilim 6lgme,
frekans 6l¢iimii, osilaskop ile 6lgme, 6l¢ii trafolari,
gii¢ ve enerji Ol¢limii.

1. Olgii aletlerini kullanarak Fiziksel biiyiikliikleri
Olgebilir.

2. Olgii aletleri kullanarak  Elektriksel
bliytikliikleri, DC devre ve AC devre ol¢iimleri
yapar.

3. Olgme i¢in kullanilan &lgiim cihazlar1 dogru
kullanabilir.

4. Direng degerini renk kodlar1 yardimu ile tespit
edebilir.

5. Osiloskop kullanarak dl¢timler yapar.

6. Sinyal tirete¢lerini kullanir.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi

Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

Beceri Yetkinlik

Ogretmen Merkezli Yontemler; Diiz anlatim
yontemi, Soru-Cevap Yontemi, Tartisma Yontem
ve Teknikleri, Ornek Olay Yéntemi.

Vize Final Proje Odev

% 40 % 60 - -

1. Elektronik Olgmeleri ve Is Giivenligi, Mahmut
NACAR, Mahmut NACAR Yayin Dagitim,
Ankara 20009.

2. Elektirk Elektronik Olgme Teknigi ve Is
Giivenligi, Mahmut ALACALI



On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adr: Olgii x X X X X X
aletlerini kullanarak Fiziksel
biiyiikliikleri 6lgebilir.
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi: Olgii x X X X X X

aletleri kullanarak Elektriksel
biiyiikliikleri, DC devre ve AC devre
Olgtimleri yapar.

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Olgme x X X X X X
icin kullanilan 6l¢iim cihazlar1 dogru
kullanabilir.
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Direng x X X X X X
degerini renk kodlar1 yardimu ile tespit
edebilir.
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1  Adi: x X X X X X
Osiloskop kullanarak dl¢timler yapar.
Dersin 6. Ogrenme Ciktis1 Adi: Sinyal x X X X X X
tireteclerini kullanir.

Giincelleme Tarihi 28.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses

Dosyalar1

1 Uzunluk ol¢iimii, agirlik Olglimii, X
alan Ol¢timii ve hacim 6l¢iimii.

2 Akiskan 6l¢timii, sicaklik 6l¢timii ve X
egim Ol¢limii.

3 Kesit ve ¢ap Ol¢iimii, hiz ve devir X
Olctimii.

4 Isik Olglimii, ses Olgiimii, basing ve X
gerilme ol¢limii.

3 Moment Ol¢limii, O6lgme ve Olcii X
aletleri.

6 Olgme ve olcii  aletleri, olgme X
hatalari.

7 Olgme  hatalar;,  birimler ve X
dontistimleri.

8 Vize Haftasi X

Y Birimler ve doniisiimleri, direng X
Olctimii.

10 Bobin Ol¢iimii, kondansator 6l¢timii. X

11 RiC 6lecme, akim Slgme. X

12 Gerilim Olgme, frekans ol¢limii. X

13 Osiloskop ile dlgme. X

14 Olgii trafolar1. Gii¢ ve enerji dl¢iimii. X

15 Olgii trafolar1. Gii¢ ve enerji dl¢iimii. X



Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

seckinozcan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBas
edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti
veCourse=false&isIntegratedCourse=false
&courseld=5¢gDTLTHFQBS0euZZI587M
oIxGGx!!xGGx!&curriculumld=DArbOg

UlkVgUNIWIfEtKWOQ!xGGx!!xGGx!&a
pid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA !xGGx!!

xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik
%20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%
BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans %2
0-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim
%020-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cu

lture=tr-TR




Dersin Adi:

Olgme Teknigi

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yurutiucusu

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi

Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

DERS iZLENCESI

Dersin Zorunl | AKTS Ulusal T U

Kodu u/ Kredi Kredi
Se¢mel
i
ELK-1109 Zorunlu 4 4 3 1
Yizylize

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN
Bu ders ile 6grenci, her tiirlii fiziksel ve elektriksel
Olcmeleri yapabilecektir.

Uzunluk o6l¢limii, agirhik O6l¢limii, alan Slgiimii,
hacim 6l¢iimii, akiskan dl¢limii, sicaklik Slgiimii,
egim Olclimii, kesit ve ¢ap Ol¢limii, hiz ve devir
Olcimii, 151k Ol¢limii, ses Ol¢limii, basing ve
gerilme Ol¢iimii, moment Sl¢iimii, 6lgme ve Slgii
aletleri, 6lgme hatalari, birimler ve doniisiimleri,
diren¢ Ol¢limii, bobin Olg¢iimii, kondansator
Ol¢iimii, rlc 6lgme, akim Slgme, gerilim Olgme,
frekans ol¢iimii, osilaskop ile 6lgme, Ol¢ii trafolari,
giic ve enerji Ol¢limii.

1. Olgii aletlerini kullanarak Fiziksel biiyiikliikleri
Olcebilir.

2. Ol¢ii aletleri kullanarak  Elektriksel
biiyiikliikleri, DC devre ve AC devre Olc¢limleri
yapar.

3. Olgme i¢in kullamlan &lgiim cihazlar1 dogru
kullanabilir.

4. Direng degerini renk kodlar1 yardim ile tespit
edebilir.

5. Osiloskop kullanarak dl¢timler yapar.

6. Sinyal {ireteclerini kullanir.

Dersin Meslege Katkisi

Beceri Yetkinlik

Ogretmen Merkezli Yontemler; Diiz anlatim
yontemi, Soru-Cevap Yontemi, Tartisma Y ontem
ve Teknikleri, Ornek Olay Yéntemi.

Vize Final Proje Odev

% 40 % 60 - -

1. Elektronik Olgmeleri ve Is Giivenligi, Mahmut
NACAR, Mahmut NACAR Yaym Dagitim,
Ankara 2009.

2. Elektirk Elektronik Olgme Teknigi ve Is
Giivenligi, Mahmut ALACALI.



On Kosul Dersler ve Kosullar

Dersin

Program Ciktilari
1. Ogrenme Ciktis1 Adr: Olgii x

aletlerini kullanarak Fiziksel
biiyiikliikleri dl¢ebilir.

Dersin
aletleri

2. Ogrenme Ciktis1 Adi: Olgii x
kullanarak Elektriksel

bliytikliikleri, DC devre ve AC devre
Ol¢timleri yapar.

Dersin

3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Olgme x

icin kullanilan 6l¢iim cihazlar1 dogru
kullanabilir.

Dersin

4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Direng x

degerini renk kodlar1 yardim ile tespit
edebilir.

Dersin

5. Ogrenme Ciktis1 Adi: x

Osiloskop kullanarak dl¢timler yapar.

Dersin

6. Ogrenme Ciktis1 Adi: Sinyal x

tireteclerini kullanir.

Hafta

10
11
12
13
14
15

Guncelleme Tarihi

Baslik

Uzunluk ol¢limii, agirlik Ol¢timi,
alan 6l¢limii ve hacim Sl¢timii.
Akiskan 0Ol¢limii, sicaklik 6l¢timii ve
egim Ol¢iimii.

Kesit ve ¢ap Olgiimii, hiz ve devir
Olclimii.

Isik Ol¢limii, ses Ol¢limii, basing ve
gerilme 6l¢limii.

Moment Ol¢limii, Olgme ve Ol¢i
aletleri.

Olgme ve olcii aletleri, olgme
hatalari.

Olgme  hatalari,  birimler ve
dontistimleri.

Vize Haftasi

Birimler ve doniisiimleri, direng
Olclimii.

Bobin 6l¢iimii, kondansator ol¢timii.
RLC 6lgme, akim dlgme.

Gerilim 6l¢gme, frekans 6l¢timii.
Osiloskop ile dlgme.

Olgii trafolar1. Gii¢ ve enerji dl¢iimii.
Olgii trafolar1. Gii¢ ve enerji dl¢iimii.

X

X

28.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

X

ol

eI I

X

E-Dokiiman

1 23 4567 89

X X

Video

10 11 12 13 14 15

X

Kisa Ses
Dosyalar1



Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

seckinozcan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBas
edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti
veCourse=false&isIntegratedCourse=false
&courseld=5gDTLTHFQBS0euZZI587M
2!IxGGx!!xGGx! &curriculumld=DArbOg

UlkVgUNiWIfEtKWQ!xGGx!!xGGx!&a
pid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!

xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik
%20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%
BCm%C3%BC%?20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans %2
0-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim
%020-
%_20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cu

Iture=tr-TR




DERS iZLENCESI

Dersin Adr:

Fizik
Ders Yz yuze

Dersin Yuriticisi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Dersin ~ Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi

Segmel

i

ELK-1111Zorunlu 2 2 2 0

Yiz yuze
Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel
Fiziksel biiytkliikler, statik, mekanik,dinamik,
enerji, ig, glic konularinda ogrencilere temel
bilgiler verme

Olgme ve fiziksel biiyiikliikler, vektdrlerin grafik
ve analitik yoOntemlerle incelenmesi, statik,
mekanik, dinamik, is-gii¢ ve enerji.
1. Temel fiziksel biyuklikleri ve birimleri
gOsterebilme
2. Temel fiziksel blyuklikler ve birimler
arasindaki donlsimleri yapabilme
3. Statik ve dinamik sistemleri birbirinden
ayirabilme
4. s, glic ve enerji kavramlarini aciklayabilme
5. s, glic ve enerji kavramlari arasindaki
bagintilari yorumlayabilme

Dersin Meslege Katkist
Bilgi Beceri Yetkinlik
Temel Fizik Temel fizik Bilgileri
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:1

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1:5
Giincelleme Tarihi

Ders notlart., Fen ve Miihendislik Icin FIZIK,
Serway.

1 23 45 6 7 8 9 101112131415
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

27.01.2025



Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Haftta Bashik E-Doktiman Video Kisa
Dosyalari

1 Birim Sistemleri X

2 Vektorler X

3 Vektorler X

4 Kinematik-Bir boyutta hareket x

3 Kinematik-Bir boyutta hareket x

6 Kinematik-Bir boyutta hareket x

7 Kinematik-Bir boyutta hareket x

8 Vize Haftasi X

) Kuvwet ve  HareketHareketx

Kanunlari

10 Diizgiin dairesel Hareket X

I i giic, enerji X

12 is-giic, enerji X

13 is-giic, enerji X

14 Kinetik enerji ve is. Potansiyelx

s enerji ve enerji korunumu.

Kinetik enerji ve is. Potansiyelx
enerji ve enerji korunumu.

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBas
edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti
veCourse=false&isIntegratedCourse=false
&courseld=FtdOxaxfNnr3XEwJ8GiEY g!x
GGx!'xGGx! &curriculumIld=SWqPZAYF
Mi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx! &apid
=c1Eb5fVavOiw3SOQt5teUWA IxGGx!!xG
Gx!&eqd=10601&progName=Elektrik%?2
0ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BC
m%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans %2
0-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim
%020-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cu

lture=tr-TR

Ses




Dersin Adi:

Enerji Yonetimi
Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

DERS iZLENCESI

Dersin Zorunlu| AKTS

Kodu /
Secmeli

ELK-1113 | Zorunlu

Yiiz Yiize

Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK
Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK

Enerji yonetiminin
temel hedefi en az
maliyet ve en az
cevresel etkiyle mal
iretimi ve servis
saglamaktir. Enerji

Y 6netiminin amaci,
organizasyon i¢inde,
optimum enetji
tedarikinin ve
kullaniminin
saglanmasi ve
stirdiiriilmesi.

Enerji maliyetlerin /
atiklarinim tiretim ve
kaliteyi etkilemeyecek
sekilde minimize
edilmesi. * Cevresel
etkilerin minimize
edilmesi.

Enerji yonetiminin
temel hedefi en az
maliyet ve en az
cevresel etkiyle mal
iretimi ve servis
saglamaktir. Enerji
Yo6netiminin amaci,
organizasyon i¢inde,
optimum enerji
tedarikinin ve
kullaniminin
saglanmasi ve
stirdiiriilmesi ve: ¢
Enerji maliyetlerin /
atiklarinin {iretim ve
kaliteyi etkilemeyecek
sekilde minimize
edilmesi. * Cevresel
etkilerin minimize
edilmesi.

Tiirkiye nin genel
enerji durumunu
tanimlar.

2 Tirk Sanayisinin
yapisini tanir ve enerji
tiretim-tiiketimini
hesaplar.

3 Enerji yonetimini ve
enerji tasarrufunun ne

Kredi

4

Ulusal
Kredi

3

T

U



kadar 6nemli oldugunu
belirler.

4 Tirkiye'nin enerji
politikasini tanir ve bu
politikalar hakkinda
yeni ¢dziimler {iretir.

5 Yeni nesil enerji
sistemleri ve
politikalarini tanir

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi

Beceri

Enerji tiretiminin ¢evresel etkileri, karbon ayak izi, Enerji sistemlerinin tasarimi, enetji
iklim degisikligi ve siirdiiriilebilir enerji ¢oztimleri. verimliligi dl¢iimleri, enerji
yonetim yazilimlarinm kullanimu.

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar1

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:

Hafta

Giincelleme Tarihi

Vize Final
%20 %60
DERS NOTLARI

1 23 45 6 7

27.01.2025 17:42:56

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Baslik
*Turkiye” nin genel enerji durumu,
Nicin Enerji Yonetimi, Enerji yonetim
sistemi ne zaman meydana geldi
simdiye kadar hangi calismalar
yapildi ve hangi calismalar
planlanmaktadir.

*Eneriji,Enerji Yonetimi ,Enerji
verimliligi ve Enerji Tasarrufu,Enerji
etldu,Enerji Yogunlugu
kavramlarinin ogretilmesi ve

aralarindaki farkalarin  6gretilmesi,
Siz bir enerji yobneticisi olsaniz
binanizin enerjisini nasil yonetirsiniz

*Turk Sanayisinin  yapisi, eneriji
tuketimi, enerji yonetimi, Enerji
verimliligi  danismani  ve enerji
verimliligi mdsaviri, Enerji yonetimi
nedir Enerji Yoéneticisi o6zellikleri,
Enerji yonetimi egitimi nasil yapilir.
Eneriji yoneticisi kime karsi
sorunludur

*Yonetim standartlari nelerdir, Eneriji
ybnetim sistemi standarti ve bazi
tanimlar, Turkiyede Enerji verimliligi
ve yoénetimi calismalari,Ener;ji
verimliligi yonetmeligi, Yek yasasi
amaci tarihi

E-Dokiiman Video

Yetkinlik

Enerji kaynaklarinin
stirdiiriilebilir kullanimi,
cevre dostu enetji
¢Oziimleri ve iklim
degisikligi ile miicadele
konularinda farkindalik.

Proje Odev
%20
89 1011 11314 15

2

U U VN R S RN

Kisa Ses Dosyalari



5 *Enerji verimliligi yasasl,Enerji
verimliligi ve cevre,Enerji verimliligi
calismalari ve yapilan projeler, Eneriji
ybnetim sisteminin faydalari, 2011
yilinda yapilan enerji verimliligi kanun
degisikligi

6 *Enerji yoénetim sisteminin
esaslari,Eneriji tasarrufu
Onlemleri,Tesis dluzeyinde eneriji
verimliligi organizasyonu,Eneriji
y6netim dongusu, Enerji  yonetimi
egitimi nasil yapilir

7 *Enerji  verimliliginde biliclendirme
calismalari ve kampanyalar,Enerji
politikasinin olusturulmasi,Enerji
yOneticisi dzellikleri

8 Vize Haftasi

9 *Enerji ekonomisi analiz

yontemleri,Enerji  verimliligi  etudu
tipleri,Enerji etidl raporu yazma
esaslar

10 *Enerji performansi degerlendirme
gOstergeleri ve parametreleri,Tesis

enerji performansi,Bina enerji
performansi

11 *Enerji  akis  diyagramlari,Akis
diyagram tipleri,Eneriji yoetim
déngusu.

12 *Enerji  verimliligi  etidl  6lgiim
cihazlari,Enerji tasarrufu odaklari

13 Tarkiye'nin enerji politikalari
14 Turkiye'nin enerji politikalari
15 Tarkiye'nin enerji politikalari

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

bdemirselcuk@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/H
ome/CourseDetail ?&isElectiveCourse=false&isIntegrate
dCourse=false&courseld=4Cej0BWUpWEIgcDe47BCa
g!xGGx!!xGGx!&curriculumld=SWqPZAYFMi2AqoV
XGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1 Eb5fVavOiw3SQt5t
gUWA!IxGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=FElektri
k%20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%B
C%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI




Dersin Adi: Dersin  Zorunl AKTS  Ulusal T U

Kodu u/ Kredi Kredi
Secmel
1
Matematik MTM- Se¢meli 4 3 2 1
1105
Ders Yiiz yuze Yiiz yuze
Dersin Yiiriitiiciisii Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel
Ders Koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel
Dersin Amaci Genel matematiksel islemleri ¢6zebilir.
Dersin Hedefi
Dersin Igerigi Cebir, denklem kurma ve geometri problemlerinin
coziimiinde beceri gostermek.
Dersin Ogrenme Ciktilari 1. Sayilar, Olasilik ile ilgili temel esaslari
belirler.
2. Cebir ¢ozimlerini hesaplar.
3. Geometri ve Trigonometri ¢ézlimleri analiz
eder.
4. Disiplinler arasi gegisi gosterir.
5. Usli ve Kokli ifadeleri ¢cozer.
6. Matematigin temel kavramlari: aritmetik ve
cebirsel islemleri yapar ve denklem ¢ozer.
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
Temel Matematik bilgisi Temel matematik islemleri
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar [rfan Ertugrul, Temel Matematik, Ekin Basim

Yaymn Badem,N. (2000) Matematik I , D.E.U.
Miihendislik Fakiiltesi Yayinu.
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari 1
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Adi:1

23 45 6 7 8 9 101112131415

1
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad1:2 1

1

1

1

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:5 1
Glincelleme Tarihi 27.01.2025

— | |

Haftahk Islenen Konular (14 Hafta)



Haftta Baslik E-Dokuman Video Kisa Ses
Dosyalari

1 Kiimeler X
Dogal Sayilar, Tam Sayilar,x
Rasyonel Sayilar ve Ondalik
Sayilar, Usli  Sayilar, Kokli
Sayilar.

3 Dogal Sayilar, Tam Sayilar,x
Rasyonel Sayilar ve Ondalik
Sayilar, Usli  Sayilar, Kokli
Sayilar.

4

Dogal Sayilar, Tam Sayilar,x

Rasyonel Sayilar ve Ondalik

Sayilar, Usli  Sayilar, Kokli

Sayilar.

5 Cebirsel ifadeler, Ozdeslikler,x
Carpanlara Ayirma ve Rasyonel
ifadeler.

6 Cebirsel ifadeler, Ozdeslikler,x
Carpanlara Ayirma ve Rasyonel
ifadeler.

7 Cebirsel ifadeler, Ozdeslikler,

Carpanlara Ayirma ve Rasyonel

ifadeler.

8 Ara Smav

) Olasilik

10" Birinci Dereceden Denklemler,
ikinci Dereceden Denklemler ve
Esitsizlikler, ikinci Dereceden
Fonksiyon ve Grafikleri.

11 Birinci Dereceden Denklemler,
ikinci Dereceden Denklemler ve
Esitsizlikler, ikinci Dereceden
Fonksiyon ve Grafikleri.

12 Trigonometrik bagintilar,
trigonometrik islemler,
Ucgenlerde Trigonometrik
ifadeler ve islemler.

13 Trigonometrik bagintilar,
trigonometrik islemler,
Ucgenlerde Trigonometrik
ifadeler ve islemler.

14 Logaritmik Bagintilar ve ifadeler,
Logaritmik denklemlerin Cozim
Yontemleri, Usli Denklemlerin
C6zUm yontemleri.

15

Logaritmik Bagintilar ve ifadeler,
Logaritmik denklemlerin Cozim
Yontemleri, Usli Denklemlerin
Cozim yontemleri.



Dersin Giin ve Saati

R =2

Prooram web savfacinda ilan edilecektir

arimla

D
LJCTIST

CTSIN A T Zorana—AK ES——— R H—
ers Goriisme Giin ve Saatleri KoduPrograa:meh Kaydpsinda %g(ﬁdllec:ektlr.
Iletisim Bilgileri ecanan@comu.edu.tr
K3

TR PRgitim  Bilgi  Sistemi D&l

Linki)

T tps%BYs. cdmu.edu. tr’AIS/OutcomeRas

edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti
veCourse=false&isIntegratedCourse=false
&courseld=V40n4ERr0Zxz9Wgz8ao2Dw
1xGGx!!xGGx!&curriculumld=SWqPZA

YEMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!'xGGx!&a
pid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!

xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik
%20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%
BCm%C3%BC%?20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans %2
0-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim
%020-
%_20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cu

Iture=tr-TR

DERS iZLENCESI




Ders Yiiz ylize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Yiiz Yiize

Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK
Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK

Kariyer planlama ve
kariyer siireci
hakkinda genel bilgi
vermek ve ornekler
sunmak.

Ogrencilerin
kariyerleri i¢in en
dogru secenekleri
bulmalari

Etkin CV
hazirlanmasi, basarilt
is bagvurular1 ve
goriismeleri hakkinda
bilgi verilmesi

1 Kisisel gelisim ve
kariyer planlama
konusunda bireysel ve
orgiitsel diizeyde
yetkinliklerini
gelistirebilir.

2 Kariyer segeneklerini
tanimlayabilir

3 i goriigmesine
hazirlik konusunda
donanimlidir

4 Kariyer planlama ve
sektoriin beklentileri
konusunda bilinglidir.
5 Iletisim becerisi ve
beden dilini
yorumlayabilir.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
Kariyer, kariyer geligimi, kariyer yonetimi gibi
temel kavramlari 6grenirler.

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar

Dersin 1. Ogrenme Ciktist Adi:
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Adi:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:

Beceri Yetkinlik

Kendilerine ulasilabilir ve anlamli = Kariyer kavrami ve kariyer
kariyer hedefleri belirleme becerisi | yonetimi konusunda

kazanirlar. bilinglenme yetkinligi
kazanirlar.
Vize Final Proje Odev
%40 %060

Calisma Yasaminda KARITYER Yénetimi, Planlamasi,
Gelistirilmesi Sorunlari, Prof. Dr. Serpil AYTAC

1 23 45 6 7 89 1011 1131415
2
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Gincelleme Tarihi 27.01.2025 16:58:29
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 is yasaminda temel terimler ve birey

Yasam ve kariyer dongtileri

is yasaminda temel terimler ve
birey
Yasam ve kariyer agsamalari

Kariyer yonetimi ve sureci
Kariyer yonetimi ve sireci
Vize Haftasi

9 Kariyer planlama sistemleri

10 *Kariyer yollari

11 *Kariyer kaliplari

2
3
4
5 Meslek ve kariyer segimi
6
7
8

12 *Kariyer dénemi problemleri
13 *Insan Kaynaklar1 Yonetimi ve
kariyeri
14 *Genel revizyon
15 *Genel revizyon
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri bdemirselcuk@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https:/ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/H
ome/CourseDetail ?&isElectiveCourse=true&isIntegrate
dCourse=false&68oursed=1isimVBjj6iXFOFcQzlqrw!x
GGx!'xGGx! &curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXG
AsOlIg!xGGx!!xGGx! &apid=c1 Eb5fVavOiw3SQt5tgU
WA!IxGGx!!'xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%
20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC
%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&%20oursed=1jsjmVBjj6jXFOFcQz1qrw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

Bilgisayar Destekli Tasarim

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yuriticisi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Segmel
i

ELK-1102 Zorunlu 3 2 1 1

Yiuzyuze

Dr. Ogr. Uyesi Segkin OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN
Bu derste; bilgisayar destekli tasarim yapma bilgi
ve becerilerinin kazandirilmasi1 amaglanmaktadir.

Elektronik devre analizinin bilgisayar ortaminda
gerceklestirilme yoOntemleri uygulamali olarak
anlatilmaktadir.

1. Simiilasyon programini 6gretir.

2. Bilgisayar destekli elektrik elektronik devre
semalar1 ¢izdirir.

3. Devre semalarinin simiilasyonunu yapar.

4. Baski devre programini dgretir.

5. Bilgisayar destekli baski devre ¢izdirir.

Dersin Meslege Katkist

Bilgi

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme
Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1i  Adr:

Simiilasyon programini gretir.

Dersin 2. Ogrenme Ciktisi  Adr:

Bilgisayar destekli elektrik elektronik

devre semalar1 ¢izdirir.

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Devre

semalarinin simiilasyonunu yapar.

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Baski

devre programini ogretir.

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1  Adr:

Bilgisayar destekli baski devre ¢izdirir.
Giincelleme Tarihi

Beceri Yetkinlik

Ogretmen Merkezli Yéntemler; Diiz anlatim
yontemi, Soru-Cevap Yontemi, Tartisma Yontem
ve Teknikleri, Ornek Olay Y6ntemi.

Vize Final Proje Odev

% 40 % 60 - -

Bilgisayar Destekli Proteus ISIS ARES, Hikmet
Sahin ALTAS YAYINCILIK.

1 23 45 6 7 8 9101112131415
X X X

X X X

X X X
X X X
X X X

28.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hatta Baslik

E-Dokiman Video Kisa Ses
Dosyalar1



Simiilasyon Programin Tanitilmasi
Temel Devrelerin Simiilasyonu
Temel Devrelerin Simiilasyonu
Analog Devrelerin Simiilasyonu
Analog Devrelerin Simiilasyonu
Dijital Devrelerin Simiilasyonu
Dijital Devrelerin Simiilasyonu
Vize Haftas1

KON WU b WN

) Baski Devre Programin Tanitilmasi
10 Baski Devre Programin Tanitilmasi
11 Program Ortaminda Devre Cizimi
12 Program Ortaminda Devre Cizimi
13 Baski Devre Semasini Olusturma
1‘5‘ Baski1 Devre Semasini1 Olusturma

Baski Devre Semasini Olusturma

R I T R I R I I B B

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

seckinozcan@comu.edu.tr

Kanmit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBas
edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti

veCourse=false&isIntegratedCourse=false
&courseld=UuKofPof5eWZQhQZSssahA!

xGGx!'xGGx!&curriculumId=DArbOgU]1
kVgUNIiWIEtKWOQ!xGGx!!xGGx! &apid
=c1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA IxGGx!!xG
Gx!&eqd=10601&progName=Elektrik%?2
0ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BC
m%C3%BC%?20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%2
0-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim
%020-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cu

lture=tr-TR

DERS iZLENCESI




Dersin Adi:

Alternatif Akim Devreleri

Ders Yz yuze
Dersin Yiritiicisi
Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Dersin Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi

Secmel

i

ELK-1104 Zorunlu 4 4 3 1

Yiz yuze

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Bu derste; alternatif akimda devre ¢oziimii ve
hesaplamalar yapma bilgi ve becerilerinin
kazandirilmasi planlanmaktadir.

Alternatif Akim, Seri Devreler, Paralel Devreler,
Rezonans,  Alternatif Akimda  Giig ve
Kompanzasyon, Tek Fazli Alternatif Akimda Gii¢
ve Enerji, U¢ Fazli Alternatif Akimda Gii¢ ve
Enerji.
1. Alternatif akim kaynaklarini kullanir.
2. Alternatif akimda devre ¢oziimleri
gergeklestirir.
3. Alternatif akimda rezonans devre
cOziimleri gerceklestirir.
4. Alternatif akim devrelerinde gii¢ ve enerji
hesab1 gergeklestirir.
5. Alternatif akim devrelerini hazirlar.

Dersin Meslege Katkist

Bilgi

Beceri Yetkinlik

Alternatif Akim devrelerini 6grenmek Alternatif akim devrelerinin

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad:1

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1:5
Giincelleme Tarihi

analizini yapmak

Vize Final Proje Odev
%40 %60

Alternatif Akim Devreleri ve Problem Cozlimleri
Mustafa YAGIMLI - Feyzi AKAR

1 23 45 6 7 8 9 101112131415
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
27.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
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Bashk

ersin Ajernatit Akim
Alternatif Akime
Seri Devreler

afo ve ?g;l %l\(/ligrel v I:al(inalarl

Paralel devreler

Paralel devreler

Rezonans

Vize Haftasi

Rezonans

Alternatif Akimda

Kompanzasyon

Alternatif Akimda

Kompanzasyon

Tek Fazl Alternatif Akimda Glcx

ve Enerji

Tek Fazli Alternatif Akimda Gug¢x

ve Enerji

Uc Fazh Alternatif Akimda Giicx

ve Enerji

Uc Fazli Alternatif Akimda Guicx

ve Enerji
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E-Dokiiman

Dersin
Kodu

ELK-1006

Video Kisa

Dosyalari

Ulusal
Kredi

Zorunlu| AKTS
/ Kredi
Se¢meli
Zorunlu

T U

5 3

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBas
edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti
veCourse=false&isIntegratedCourse=false
&courseld=nswySs46C43ECQgkdGbwm
QIxGGx!'xGGx! &curriculumId=SWqPZ
AYFMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&

Ses

apid=c1 Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!xGGx
I1xGGx!&eqd=10601&progName=FElektri
k%20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%
BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%2
0-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim
%020-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cu

lture=tr-TR

DERS iZLENCESI




Ders Yiiz ylize /Uzaktan Yiiz Yiize

Dersin Yiiriitiiciisii Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK

Ders Koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK

Dersin Amaci Bu derste, her tiirlii
trafo ve dogru akim
makinasinin yapist ve
temel 6zelliklerinin
bilinmesi
amaclanmaktadir.

Dersin Hedefi Elektrik makinalari ve
trafolar hakkinda bilgi
sahibi olmak.

Dersin igerigi DA makinalarinin ve
transformatdrlerin
¢aligma ilkeleri,
yapilari,
karakteristikleri,
endiistriyel
uygulamalari,
kurulumunu yaparak

. caligtirabilme.

Dersin Ogrenme Ciktilari 1 Dogru akim
makinalarini ¢aligma
prensibini hakkinda
matematiksel hesapla
yapar.

2 Sont, seri ve
kompunt motor
cesitlerini tantyarak,
hesaplamalarini yapar.
3 Transformatorler
iizerine matematiksel
hesaplamalar yapar ve
¢alisma modeli
hakkinda bildiklerini
gelistirir.

4 Dogru akim
makinalari ve
transformatdrlerin
verim, gli¢ ve moment
gibi degerlerini
hesaplar.

5 Trafo ¢esitleri ve
baglant tipleri

hakkinda bildiklerini
gelistirir.
Dersin Meslege Katkist
Bilgi Beceri Yetkinlik
Elektriksel Temellerin Giiglendirilmesi Teknik Bilgi ve Analiz Becerileri = Elektrik makineleri
gelisir. hakkinda derinlemesine

bilgi sahibi olur
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60



Kaynaklar

1- Nurdan GUZELBEYOGLU; Elektrik Makineleri I-1T ; I.T.U

Yaymlar1 2- Adem ALTUNSACLI, 2010; Elektrik Makineleri I

On Kosul Dersler ve Kosullar -
Program Ciktilar1 1

Dersin 1. Ogrenme Ciktist Adi:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Giincelleme Tarihi

2 3 45 6 7 89 1011 1131415

2

[ S =

1

27.01.2025 16:58:29

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

1 Dogru akim makinalari ve
transformatdrler hakkinda genel
bilgiler verilmesi

2 Dogru akim makinalarinin yapisini

ve hangi pargalardan olustugunu

ogrenir.

Dogru akim makinalarinin cesitlerini

ve ¢alisma prensibini agiklar.

Dogru akim makinelerinde enduvi

reaksiyonu ve komitasyon

Dogru akim makinelerinin motor

olarak caligsmasini agiklar.

Dogru akim makinelerinin dinamo

calismasini agiklar.

Dogru akim motorlarinin bosta ve

ylkte calisma karakteristiklerinin

incelenmesi.

Vize Haftasi

Dogru akim dinamolarinin bogta ve
yUkte galisma karakteristiklerinin
incelenmesi.

Dogru akim motorlarinda kayip ve
verimlerin hesaplanmasi.

Dogru akim dinamolarinda kayip ve
verimlerin hesaplanmasi

Dogru akim makinelerinde moment
ve hiz hesaplarinin yapilmasi

Bir ve ii¢ fazli transformatorlerin yapist
ve calisma prensibi

Transformator baglantilari,esdeger
devre ¢izimi ve esdeger devre
elemanlarinin hesaplanmasi
Transformator baglantilari,esdeger
devre cizimi ve esdeger devre
elemanlarinin hesaplanmasi

~N N b~ W

\O o0

10
11
12
13
14

15

E-Dokiiman

Video Kisa Ses Dosyalar1

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

bdemirselcuk@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/H
ome/CourseDetail ?&isElectiveCourse=false&isIntegrate
dCourse=false&courseld=ixM3kMhS7ATp2pfct6 YLdg!
xGGx!xGGx! &curriculumld=DArbOgU1kVgUNiW;jfE
tKWQ!xGGx!!xGGx!&apid=c1 Eb5fVavOiw3SQtStgU
WAIxGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%
20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC
%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-




%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi



Tesisata Giris

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yuriticisi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Segmel
i

ELK-1108 Zorunlu 3

Yiuzyuze

Dr. Ogr. Uyesi Segkin OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN

Bu derste, zay1f akim, aydinlatma ve kuvvetli akim
tesisat devrelerini uygulamaya yonelik bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi amag¢lanmaktadir.

fletken ve yalitkanlar, kablo déseme malzemeleri,
zaylif akim malzemeleri, elektrik devresi ve
cesitleri, zayif akim tesisati uygulama devreleri,
aydinlatma ve priz devre elemanlari, kuvvetli akim
tesisatlarin1 yapmak ve kablo basligi montajini
yapmak.

1. Zayif akim malzemelerini
devrelerini uygulayabilir.

2. Aydinlatma tesisat malzemelerini secebilir ve
devrelerini uygulayabilir.

3. Kuvvetli akim tesisat malzemelerini se¢ebilir ve
devrelerini uygulayabilir.

4. Elektrikte can ve yangin giivenligini analiz eder.
5. Algak gerilim elektrik projelerini analiz eder.

segebilir  ve

Dersin Meslege Katkist

Bilgi

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi: Zayif

akim malzemelerini  secebilir  ve
devrelerini uygulayabilir.

Dersin 2. Ogrenme Ciktisi  Adu:
Aydinlatma  tesisat  malzemelerini
secebilir ve devrelerini uygulayabilir.
Dersin 3. Ogrenme Ciktisi  Adu:

Kuvvetli akim tesisat malzemelerini
secebilir ve devrelerini uygulayabilir.

Beceri Yetkinlik
Ogretmen Merkezli Yéntemler; Diiz anlatim
yontemi, Soru-Cevap Yontemi, Tartisma Yontem
ve Teknikleri, Ornek Olay Y6ntemi.
Vize Final Proje

% 40 % 60
Dogru, A., Nacar, M., 2009, Elektrik Tesisat
Planlari, Ders notlar1 ve Proje drnekleri.

Odev

1 23 45 6 7 8 9101112131415

X X X | X
X X X X
X X X X



Dersin 4. Ogrenme Ciktisi  Adu: X X X
Kuvvetli akim tesisat malzemelerini
secebilir ve devrelerini uygulayabilir.
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi: Algak X X X
gerilim elektrik projelerini analiz eder.
Giincelleme Tarihi 28.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari

1 Iletken ve yalitkanlar X

2 Kablo déseme malzemeleri X

3 Zayif akim malzemeleri X

4 Elektrik devresi ve ¢esitleri X

5 Zayif akim tesisati uygulama X

devreleri
6 Zayif akim tesisati uygulama X
devreleri

7 Aydinlatma ve priz devre elemanlari X

8 Vize Haftasi X

) Aydinlatma ve priz devre elemanlari X

10 Aydinlatma ve priz devre elemanlari X

11 Aydinlatma ve priz devre elemanlari X

12 Kuvvetli Akim Tesisatlar1 X

13 Kuvvetli Akim Tesisatlari X

14 Kablo Baglig1 Montajin1 Yapmak X

15 yer Alti Hat Kablolarini Cekmek X

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

seckinozcan@comu.edu.tr

Kanmit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin

Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased
Learning/Home/CourseDetail ?&isElectiveC
ourse=false&isIntegratedCourse=false&cour
seld=UuKofPof5¢eWZQhQZSssahA!xGGx!!
xGGx!&curriculumId=DArbOgU1kVgUNi
WIfEtKWQ!xGGx!!'xGGx!&apid=c1 Eb5fV
avOiw3SOt5tgUWAIxGGx!IxGGx!&eqd=1
0601&progName=FElektrik%20ve%20Enerji
%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%?2
0-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cult
ure=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adi:

Dersin
Kodu u/

Zorunl AKTS
Kredi

Ulusal T U
Kredi




Mesleki Matematik

Ders Yz yiize

Dersin Yuriticisu

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilart

Segmel
i

ELK-1110Zorunlu 4 3 2 1

Yz ylize

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel
Matematik ile ilgili temel kavramlar verilerek, tek
degiskenli fonksiyonlarda limit, siireklilik, tlirev
kavramlarinin ve uygulamalarinin belirtilmesi,
Belirsiz integralin gosterilmesi, integral alma
metotlari, Belirli integralin o6zellikleri, ilgili
teoremler, Belirli integralin elektrik isaretlerinin
¢cozlimiinde uygulaniginin gosterilmesi (Alan, yay
uzunlugu, hacim hesab1 , yiizey alani hesab1 ) ,
Matris kavramlari, matrisin elektrik devre
¢Oziimiinde kullaniliginin belirtilmesi, kompleks
sayilar ve dort iglemin analiz edilmesi, agisal
Olctimlerin  gosterilmesi, matematik  ¢oziim
yontemlerinin  elektrik devre problemlerinde
kullanilisinin degerlendirilmesidir.

Onbilgiler, Fonksiyonlar, Limit ve Siireklilik,
Tirev, Tiirevin Uygulamalari. Belirsiz integral,
integral alma metotlari, Belirli integralinin
ozellikleri, ilgili teoremler, Belirli integralin
elektrik isaretlerinin ¢ézlimiindeki uygulamalari
(Alan, yay uzunlugu, hacim hesabi, yiizey alani
hesabr ) Kompleks sayilar, matrisler, analitik
geometri ve trigonometri ile ag¢1 kavramlari.
Matematik yontemlerin elektrik devre
cOziimlerine uygulanmasi ile ilgili 6rnekler.
Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

1. Mesleginde karmasik sayilar ile ilgili
uygulamalari analiz eder.

2. Mesleginde Ustel Fonksiyonlar Ve
Logaritma ile ilgili Uygulamalar
gergeklestirir.

3. Mesleginde tirev ile ilgili uygulamalari
analiz eder.

4. Mesleginde integral ile ilgili Becerilerle ilgili
Uygulamalari gergeklestirir.

5. Sayilar, 6lciim birimleri ve dénlsimleri ile
ilgili uygulamalari analiz eder.

6. Bir ve iki bilinmeyenli Denklemler ve
Matrisler ile ilgili uygulamalari gerceklestirir.



Dersin Meslege Katkist

Bilgi
[leri Matematik Bilgisi

Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:1

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1:5
Giincelleme Tarihi

Haftahk Islene

Haftta Baslik

Dogal sayilar, tam
rasyonel sayilar
Dogal sayilar,
rasyonel sayilar
Acisal Olcim birimlerini
kullanarak, 6lci birimleri arasinda
donlsim. Esas Olctnln
bulunmasi.

Karmagik sayilarla islemler ve
sanal eksende uygulamalar, bir
elektrik  devre  ¢Ozliimiinde
kullanilis

Karmagik sayilarla islemlerle
ilgili 0rnek ¢ozlimler

Bir ve iki bilinmeyenli lineer
denklemleri  ¢dzebilme, Iki
Bilinmeyenli lineer denklem
sistemlerinin  ¢ozebilme ve
grafiklerini ¢izebilme

Matris kavrami, Bir matrisin
boyutu ve adlandirilmasi.

Vize Haftasi

Uygun  matrisler  arasinda
toplama, ¢ikarma. ¢arpma ve bir
skalerle carpma islemlerini
yapabilme. Bir noktadaki limitin
belirlenmesi, bu noktaya sagdan
ve soldan yaklasan degerle

sayllar ve

tam sayllar ve

Beceri Yetkinlik
Mesleki Matematik
uygulamalari
Vize Final Proje Odev
%40 %60

Matematik Prof.Dr.Mehmet BEKTAS- Prof.Dr.

Rifat GUNES.

345 6 7 8 9 101112131415
1

1
1
1
1
1
1
27.

n Konular (14 Hafta)

E-Dokiman | Video Kisa Ses

Dosyalari
X



bulunmasi, Limit alma

yontemleri.

10 Bir noktadaki limitin belirlenmesi, X
bu noktaya sagdan ve soldan
yaklasan degerle bulunmasi, Limit
alma yontemleri.
11 Tirev kavrami aciklanmasi, X
cesitli tipteki fonksiyonlarin
tirevler, Tiirevin geometrik
yorumlanmasi.
12 Tiirev kavramu kavrayabilme, X
cesitli tipteki fonksiyonlarin
tirevleri, Yiiksek mertebeden
tiirevler, Tiirevi Mesleki
alanlarda kullanabilme
13 Integral kavraminin X
aciklanmasi, Cesitli tipte
fonksiyonlarin  integrallerinin
alimmast, belirli Integrali
kavrayabilme, Integralin
mesleki uygulamalarda
kullanimu ile ilgili 6rnekler.
14 Ussel sayilarin elektrik devre X
coziimlerinde kullanilisi,
ornekler problemler.
15 Ussel sayilarin elektrik devre X
¢Ozlimlerinde kullanilisi,
ornekler problemler.
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri ecanan@comu.edu.tr
Kamit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin| https:/ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
Linki) earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=L520sU9E4csDoCfgaK IRNQ!xGGx!!'xGG
x!&curriculumld=SWqPZAYFMi2AqoVXG
AsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavOiw
3SQt5tgUWAIXxGGx!!xGGx!&eqd=10601&p
rogName=Flektrik%20ve%20Ener}i%20B%C
3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20
%20FElektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cultu
re=tr-TR
DERS iZLENCESI
Dersin Adi: Dersin  Zorunl AKTS  Ulusal T U

Kodu u/

Kredi Kredi




Elektronik Devre Tasarimi
Ders Yz yiize
Dersin Yuriticisu

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Segmel
i

ELK-1112Zorunlu 3 1 1 0

Yz ylize

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel
Devre analizi , Devre tasarlamak, Entegre
devreleri gostermek, lehimleme ve baski devre
cikarma teknikleriyle devre tasarimi yapmasini
gostermek

Temel yar iletken elemanlari, diyot, transistor ve
FET ve uygulama devreleri.
1. Lehimi tanir, lehimleme ve lehim s6kme icin
gerekli arag gereclerini gosterir.
2. Dogru lehimleme nasil yapilir, kaliteli
lehimleme nasil olur aciklar.
3. Lehimlemeyi gosterir, lehimli elemani
karttan en dogru sekilde ayirt eder.
4. Plakete malzemelerin isler, baski devre
¢tkarma tekniklerini 6grenir ve tasarlar.
5. Gug kaynagi yapisini aciklar.
6. Gic kaynagi tasarlar.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
Temel Devre Elemanlari
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:1

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1:5
Glincelleme Tarihi

Beceri Yetkinlik
Devre Tasarlayabilme

Vize Final Proje Odev

%40 %60

Selek H.S. 2008; Analog Elektronik-I; Seckin
Yayincilik; ANKARA, BOYLESTAD, R. &
NASHELSKY, L. (2002) Elektronik Elemanlar ve
Devre Teorisi. Istanbul: Milli Egitim Basimevi,
Metin BEREKET & Engin TEKIN (2005) Temel
Elektronik, Mavi kitaplar, Atelye I (ABDULLAH
GORKEM), Atelye 1 (ALI OZDEMIR) Atelye
(AHMET DINLER)
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Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses

Lehimleme malzemeleri
Lehimleme malzemeleri
Lehimleme malzemeleri
Lehimleme malzemeleri
Lehimleme malzemeleri
Lehimleme malzemeleri

Baski  devreler,baski  devre
plaketlerinin yapisi,plaket
boyutunun  belirlenmesi,baski
devre plaketinin hazirlanmasi

8 Vize Haftasi

Baski devrenin plaket Uzerine
aktariimasi

Baski devrenin plaket Uzerine
aktariimasi

11 Plakete malzemelerin
yerlestirilmesi

Glg kaynagi kutusuna
elemanlarin yerlestirilmesi

Glg kaynagi kutusuna
elemanlarin yerlestirilmesi

Guc kaynaginin test edilmesi
Gucg kaynaginin test edilmesi

~N N Uk W~

10

12

13

14
15

Dosyalari

XX K

X
X

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=PSFtt6FA6VUIX6LLgZENaw!xGGx!!xGG
x!&curriculumld=SWqPZAYFMi2AqoVXG
AsOIglxGGx!!xGGx! &apid=c1Eb5fVavOiw
3SOt5tgUWA!IXGGx!!xGGx!&eqd=10601&p
rogName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C
3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

6A)ZOElektrik%ZO( Teknik%20Bilimler)&cultu

re=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi




Segmel
i

Sensorler ve Transdiiserler ELK-1114 Zorunlu 2 2 2 0
Ders Yz yiize Yz ylize

Dersin Yiiriitiiciisii Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Ders Koordinatérii Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dersin Amaci Her c¢esit algilayicinin  ilgili  devrelerde
kullanimini, kurulum ve bakim islemlerini
gosterir.

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi Temel sensorler ve doniistiiriiciiler

Dersin Ogrenme Ciktilari 1. Sensorler ve Transduserler ile ilgili Temel

Kavramlari aciklar.

2. Konum algilayicilari ile ilgili devreler tasarlar.

3. Sicaklk, Nem algilayicilari ile ilgili devreleri
tasarlar.

4. Akis, Seviye algilayicilari ile ilgili devre
tasarlar.

5. Basing, IR, Darbe (kuvvet), Hiz/titresim/ivme,
Yaklasim algilayicilari ile ilgili devre tasarlar.

6. Isik siddeti algilayicilari ve Renk algilayicilar
ile ilgili devreler tasarlar.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
Sensorleri Tanir Sensorleri uygular
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Prof. Dr. Osman GURDAL, Algilayicilar ve

Doniistiirticiiler, Nobel Yayin Dagitim
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:1
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2

1 2

1

1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3 1

1

1

2

567 9 10111213 14 15

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1:5
Giincelleme Tarihi

|t k| k| e | (9D

4 8
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
5

7.01.202

Haftahk islenen Konular (14 Hafta)

Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
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Sensorler ve Transduserler ile
ilgili Temel Kavramlar
Konum Algilayicilar
Sicaklik algilayicilar
Sicaklik algilayicilari
Nem algilayicilar

Akis Algilayicilar
Seviye algilayicilar
Vize Haftasi
Basing algilayicilar

IR Algilayicilar
Darbe (kuvvet) algilayicilar
Hiz/titresim/ivme algilayicilar
Yaklagim algilayicilar
Isik siddeti algilayicilart Renk
algilayicilar
Isik siddeti algilayicilart Renk
algilayicilar

R I T T B R T I B >

>

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan@comu.edu.tr

Kanmit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin

Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=h[!xBBx!PEQuRMY FwoajutxuxtA!xGGx!!
xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2Aqo

VXGAsOIg!xGGx!!'xGGx!&apid=c1Eb5fVa
vOiw3SQt5StgUWA IxGGx!!xGGx! &eqd=106

01&progName=Elektrik%20ve%20Ener;ji%?2
0B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cultu
re=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adr:

Dersin
Kodu

Ulusal T U

Zorunl AKTS
u/ Kredi

Kredi




Bilgisayar Destekli Proje I

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yuriticisi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Segmel
i

ELK-2001 Zorunlu 3 3 2 1

Yiuzyuze

Dr. Ogr. Uyesi Segkin OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN

Bu dersin amac1 6grencilerin elektrik proje ¢izim
yeteneklerinin giincel bilgisayar destekli tasarim
programlariyla gelistirilmesini saglamaktir.

Glincel  bir  bilgisayar  destekli  ¢izim
programinin/yaziliminin  tanitilmast  (mentiler,
komutlar, kisayol tuslari, fonksiyon tuslarinin
kullanimi vd.). Her tiirlii yap1 resim ve detaylarinin
(planlar, goriiniisler, kesitler, tablolar, vs.)
bilgisayar destekli ¢izim programi ortaminda
cizimi. Ciktilarinin  yazdirilmasi/¢izdirilmesi.
Proje diizenleme esaslari. Bilgisayar destekli
ornek projelerin hazirlanmasi.

1. Bilgisayar destekli ¢izimin amacini, uygulama
sathalarini, giincel tasarim yazilimlarini 6grenir.
2. Bir bilgisayar destekli ¢izim ve tasarim
programi olan Autocad’i indirir, kurar ve kullanir.
3. Autocad programinin tim meniilerini ve
komutlarini kullanir.

4. Autocad'te  perspektif  resimlerin ¢
goriintislerini ¢izer. Perspektif resimler ¢izer.

5. Autocad programinda kesit goriiniislere sahip
teknik resimleri ¢izer.

6. Autocad programinda insaat miihendisligi ile
ilgili  tim  yap1  resimlerini  ¢izebilir,
Olgiilendirebilir.

7. Autocad’te mimari, yapr1 ve ingaat proje
¢izimlerini ¢izer ve bu ¢izimlerin ¢iktilarini alir.
8. Autocad programinda cizilen ve kaydedilen
cizimleri bir bagka tasarim programina aktarabilir.

Dersin Meslege Katkist

Bilgi

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

Beceri Yetkinlik

Ogretmen Merkezli Yéntemler; Diiz anlatim
yontemi, Soru-Cevap Yontemi, Tartisma Yontem
ve Teknikleri, Ornek Olay Y6ntemi.

Vize Final Proje Odev

% 40 % 60 - -
Elektromekanik Kumanda Sistemleri Yazar:
Abdullah Gorkem



On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari 1 23 45 6 7 8 9101112131415

Dersin 1. Ogrenme Ciktisi  Adr: X X X
Bilgisayar destekli ¢izimin amacini,
uygulama safhalarini, giincel tasarim
yazilimlarini 6grenir.
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Adi: Bir X X X
bilgisayar destekli ¢izim ve tasarim
programi olan Autocad’i indirir, kurar
ve kullanir.
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Autocad X X X
programimin tim  menilerini  ve
komutlarini kullanir.
Dersin 4. Ogrenme Ciktisi  Adu: X X X
Autocad'te perspektif resimlerin ¢
goriiniiglerini ¢izer. Perspektif resimler
cizer.
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi: Autocad X X X
programinda kesit goriiniislere sahip
teknik resimleri gizer.
Dersin 6. Ogrenme Ciktis1 Adi: Autocad X X X
programinda ingaat miihendisligi ile
ilgili tiim yap1 resimlerini ¢izebilir,
Olciilendirebilir.
Dersin 7. Ogrenme Ciktis1  Adr: X X X
Autocad’te mimari, yap1 ve insaat proje
cizimlerini ¢izer ve bu c¢izimlerin
ciktilarini alir.
Dersin 8. Ogrenme Ciktis1 Adi: Autocad X X X
programinda ¢izilen ve kaydedilen
cizimleri bir bagka tasarim programina

aktarabilir.
Giincelleme Tarihi 28.01.2025
Haftalhk Islenen Konular (14 Hafta)
Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
1 Teknik  resim, teknik  ¢izim X

konularina giris. Bilgisayar Destekli
Teknik Cizim/Tasarim. Bilgisayar
Destekli  Tasarimda ¢izim  ve
Olciilendirme yontemleri (Mutlak,
artislt ve acisal ¢izim yoOntemleri.).
Yazi ve ¢izgi tipleri. Teknik resim
kagitlari, teknik resim kagit tipleri ve
boyutlari.

Autocad programinin meniilerinin X
tanitilmasi. Cizim  limitlerinin
belirlenmesi. Cizim komutlarinin
kullanimi. Line, polyline, multiline,
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11

copy, erase, rectangle, circle, arc,
offset ve explode komutlarinin

kullanima. Cizim komutlar
kullanarak ornek uygulama
cizimleri.

Autocad programinin meniilerinin
tanitilmasi. Dosyalama komutlar
(Open, Save, Save as, vd.).
Diizenleme komutlar1 (Extend, scale,
array, region, dal, rotate, point,
boundary, hatch, mirror, vd.). Bu
komutlarin uygulanmasina yonelik
ornek uygulama ¢izimleri.

Autocad programinin meniilerinin
tanitilmasi.  Dosya, ¢izim  ve
diizenleme komutlarin1 kullanarak
Olclisiiz ve Olcili ¢izim
uygulamalari. Perspektif resimler
iizerinden ii¢ goriiniis ¢cikarmak.
Autocad programinin meniilerinin
tanitilmasi.  Dosya, ¢izim  ve
diizenleme komutlarin1 kullanarak
Olclisiiz ve Olcili ¢izim
uygulamalari. Perspektif resimler
iizerinden ii¢ goriiniis ¢cikarmak.
Edit, View, Insert, Format, Tools,
Draw meniilerindeki komutlarin
tanitimi ve  bu  komutlarin
kullanimina yonelik ornek
uygulamalar.

Edit, View, Insert, Format, Tools,
Draw meniilerindeki komutlarin
tanitimi ve  bu  komutlarin

kullanimina yonelik ornek
uygulamalar.
Vize Haftasi
Mirror ve Dimension meniileri ve alt
komutlari. Bu meniilerdeki

komutlarin  kullanimima  yonelik
ornek uygulama ¢izimleri.

Kesit alma (hatch komutu) ve kesit
alma ile ilgili O6rnek uygulamala
resimler. Perspektif resimlerden iig¢
gbriiniis ¢cizme uygulamalar. Iki
goriiniisii verilen pargalarin iiglinci
gOriinlisiinii ¢izme. Modify meniisii
ve komutlari.

Perspektif ¢izimler. Perspektif ¢izim
komutlar1. Cember ve yaylarin
pespektifi. Uc goriiniisii  verilen
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13

14

I5

parcalarin perspektif resimlerinin
cizilmesi. Ornek uygulama mimari
cizimler.

Autocad  programinda  ayarlar X
(Tools/options). Cizim ¢iktilarini
(yazdirma/cizdirme) alma ve c¢ikti

alma ayarlar. Plot komutlar1. Ornek
uygulama ¢izimlerinin ¢iktilarinin
alinmasi.

Ornek uygulamalar iizerinde proje X
caligmalari.(yapi, insaat ve mimari

alana yonelik proje resimlerinin
cizilmesi).

Ornek uygulamalar iizerinde proje X
caligmalari.(yapi, insaat ve mimari

alana yonelik proje resimlerinin
cizilmesi).

Autocad c¢izim ortamina farkli bir X
¢izim ortamindan resim yiiklenmesi.
Autocad programindan/¢izim
ortamindan baska bir ortama/¢izim
programina resim/veri aktarilmasi.

Cizim verilerinin/dosyalarinin farkl
formatlarda

kaydedilmesi/saklanmasi. Uc
boyutlu cizimler ve kat1
modellemeye giris.

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

seckinozcan@comu.edu.tr

Kanmit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=VINIuBBUfzQJVc6FnHgYIg!xGGx!!'xGG
x!&curriculumld=DArbOgU1kVgUNiW;ifEt
KWOQ!xGGx!!xGGx!&apid=cl1 Eb5fVavOiw3
SOt5teUWA!IXxGGx!!'xGGx!&eqd=10601&pr
ogName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C
3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

3A)ZOElektrik%ZO( Teknik%20Bilimler)&cultu
re=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi




Gii¢ Elektronigi-1

Ders Yiiz yuze /Uzaktan

YUZYUZ
Dersin Yiiriitiictisii
Dr.Ogr.Uyesi Ramazan DEMIR
Ders Koordinatorii
Dersin Amaci: Bu derste 6grencilere

gic elektronigi ile ilgili temel
kavramlari, gli¢ elektroniginde
kullanilan gii¢ yari-iletkenlerini ve giicii
alicinin  istedigi  sekle  doniistiiren
devreleri tasarlayabilme bilgi ve
becerilerini kazandirmak
amaglanmaktadir.

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi: Gii¢ Elektronigi devre
elemanlari, AC-DC Dogrultucular ve
DC-DC Konvertorler.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Tristorlerin ¢alisma karakteristiklerini
yorumlayabilir.

Diyak ve Triyagin caligma

karakteristigini gosterebilir.
Gi¢ ¢eviricilerini siniflandirabilir.
Dogrultucu devreleri analiz edebilir.
DC kiyici devreleri analiz edebilir.
Dersin
Bilgi
Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar

Segmel
i

ELK-2003Z 2 3 2 1
Meslege Katkisi
Beceri Yetkinlik

Diiz anlatim yontemi,
gdsterip yaptirma yontemi.
Vize Final Proje
1 1

Meslek Yiiksek Okullart Icin Giig Fjlektronigi,
Osman GURDAL, Veli TURKMENOGLU.

soru-cevap yoOntemi,

Odev

Endiistriyel Elektronik, Ali OZDEMIR.
Endiistriyel Elektronik, Metin KARABACAK.
Gli¢ Elektronigi; Mohan, Undeland ve Robbins.

1 23 45 6 7 8 9 101112131415



Dersin 1. Ogrenme Ciktisi  Adi:X X X X
Tristorlerin ¢alisma karakteristiklerini

yorumlayabilir.

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi: DiyakX X X X

ve Triyagin caligma karakteristigini

gosterebilir.

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: GiigX X X X

ceviricilerini siiflandirabilir.

Dersin

4. Ogrenme Ciktist AdiX X X X
Dogrultucu devreleri analiz edebilir.

Dersin 5. Ogrenme Ciktist Adi: DC X X X X
kiyici devreleri analiz edebilir.

Giincelleme Tarihi: 30.01.2025
Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)

Hatta

AN B WN -
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11

12

13
14

Bashk

Gic elektronigine giris
Tristorler

Tristor Tetikleme Devreleri
Diyak ve Triyak

MOSFETler

Bir Fazli Kontrolsiiz
Dogrultucu Devreleri

Bir Fazli Kontrolsiiz
Dogrultucu Devreleri

VIZE

Bir Fazli Kontrollii Dogrultucu
Devreleri

Ug Fazli Kontrolsiiz
Dogrultucu Devreleri

Uc Fazli Kontrolsiiz
Dogrultucu Devreleri

Kiyict devreler.Gerilim
Azaltan Kiyici

Gerilim Arttiran Kiyici
Gerilim Azaltan-Arttiran
Kiyici

E-Dokiiman Video Kisa
Dosyalari

Ses

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilir

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilir

Tletisim Bilgileri

ctbmyo@comu.edu.tr




Kanmit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin| https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Cour

Linki) seContentAndDescription/Index
DERS iZLENCESI
Dersin Adr: Dersin Zorunl AKTS Ulusal T U

Kodu u/ Kredi Kredi



Elektrik Enerji ve Santralleri

Ders Yz yiize

Dersin Yuriticisu

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar1

Segmel
i

ELK-2105Zorunlu 2 2 2 0

Yz ylize

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel
Elektrik enerjisinin elde edilme ydntemlerini
tantyabilme, genis capta iiretimin
gerceklestirildigi elektrik santrallerinin ¢esitlerini,
calisma ilkelerini ve isletme Ozelliklerini
belirtmek. Her tiirlii elektrik santralinin devreye
alinmasi ve ¢alistirilmasi islemlerine ait bilgilerin
kazandirilmasi planlanmaktadir.

Termik, hidroelektrik, jeotermal, niikleer, riizgar
enerjisi ve glines enerjisi santrallerinin caligma
prensiplerini  ve diger yenilenebilir enerji
kaynaklar1
1. Enerjinin tanimini ve enerji kaynaklarini
analiz eder.
2. Nukleer santrallerinin yapisini analiz eder.
3. Yenilenebilir enerji kaynakli elektrik enerjisi
uretim santrallerinin yapisini analiz eder.
4. Hidroelektrik santrallerinin yapisini analiz
eder.
5. Termik santrallerin yapisini analiz eder.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
Enerji Santrallerini Tanir
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:1

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1:5
Giincelleme Tarihi

Beceri Yetkinlik

Vize Final Proje Odev

%40 %60

M CEYLAN, " Elektrik Enerjisi Santralleri ve
Elektrik Enerjisi Iletimi ve Dagitimi" 2. H.
Atabek, “Enerji Dagitim ve Proje Ders Notlar1™
SAU, (2000) 3.N. Alperoz, “Elektrik Enerjisi
Dagitimr”, iTU , (1987)
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Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hatfta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari

1 Elektrik Enerjisi elde etme X
yontemlerini gosterme

2 Termik  santrallerin isleyisini X

, gosterme

3 Termik  santrallerin isleyisini X
gosterme

4 Nikleer santrallerin isleyisini X
gosterme

3 Nukleer santrallerin isleyisini X

gosterme

6 Hidroelektrik santrallerin X
isleyisini gosterme

7 Hidroelektrik santrallerin X
isleyisini gosterme

8 Vize Haftas1 X

9 Yenilenebilir enerji santrallerinin X
isleyisini gosterme

10 Yenilenebilir enetji X
santrallerinin isleyisini gdsterme

11 venilenebilir enerji santrallerinin X
isleyisini gosterme

12 Yenilenebilir enerji santrallerinin X
isleyisini gosterme

13 Enerji tasarrufu ve verimliligini X
gosterme

14 Enerji tasarrufu ve verimliligini X
gosterme

15 Enerji tasarrufu ve verimliligini X
gosterme

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan(@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL.

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=[6tpWXinbb7RIp57hNk1!xDDx!w!xGGx!!
xGGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2Aqo
VXGAsOIg!xGGx!!'xGGx!&apid=c1Eb5fVa
vOiw3SQt5StgUWA IxGGx!!xGGx! &eqd=106

01&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%?2
0B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20




%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cultu
re=tr-TR

DERS iZLENCESI




Dersin Adi:

Ariza Analizi

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dersin Zorunlu| AKTS
Kodu / Kredi

Se¢meli
ELK-2107 | Zorunlu @ 2
Yiiz Yiize

Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK
Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK

Ariza analizi yapma
bilgi ve becerilerinin
kazandirilmasi
amaclanmaktadir.
Ogrencinin ariza
durumunda
yapabileceklerine karar
vermesi

Sistem analizi yaparak
tespit edilen arizalart
giderebilir Ariza ve
bakim karteksi
olusturup arsivleyebilir
ve katalog kullanabilir
1.Sistem analizi
yaparak tespit edilen
arizalar1 giderebilir

2 Ariza ve bakim
karteksi olusturup
arsivleyebilir ve
katalog kullanabilir

3 Ariza analizi
yapilacak elektronik
pargalar ve cihazlar
tanir.

4 FET, MOSFET ve
JFET yapilarini
olusturur.

5 Transistor ve li¢
bacak yapilarini
olusturur.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
Arizalarin farkl tiirleri (mekanik, elektriksel,
yazilimsal vb.) ve bu tiirlerin nedenleri hakkinda
bilgi sahibi olmak, ariza analiz siirecini
kolaylastirir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme
Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar1

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:

Beceri

Ariza verilerini analiz ederek olasi
nedenleri belirleyebilmek,

Ulusal T U
Kredi

2 2

Yetkinlik

Ariza analizi, problem
¢cdzme becerisi gerektirir.

mantiksal ¢ikarimlar yapabilmek ve| Ogrencilerin bu becerilerini

¢ozlim Onerileri gelistirebilmek
onemlidir.

Proje

gelistirmeleri 6nemlidir.

Odev

10 11 113 14 15

2
1

Vize Final
%40 %60
Endiistriyel Kontrol ve Ariza Analizi Engin TEKIN Metin
BEREKET
1 23 456 7 89
1 1
1 1

1



Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Giincelleme Tarihi

1 1 1
1 1 1
1 1 1

27.01.2025 16:58:29

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

s
)
=%
&

Baslik

*Ariza analizi hakkinda bilgi edinir.
*Arizall birim veya elemani bulma

yéntemlerini 6grenir.

*Arizall birim veya elemani bulma

yontemlerini 6grenir.

Ariza izalsyonu yapmasini 6grenir.
Ariza izalsyonu yapmasini 6grenir.
Ariza izalsyonu yapmasini 6grenir.

Olasi arizalanabilecek elektronik
pargalari tanir

Vize Haftasi

Olasi arizalanabilecek elektronik
pargalari tanir

O o0 ~N N D (O8] N —

10 Olasi arizalanabilecek elektronik
parcalari tanir
11 Ariza yapabilecek elektronik

pargalarin yapilari ve ¢aligsma
prensiplerini 6grenir.

12 Ariza yapabilecek elektronik
parcgalarin yapilari ve ¢alisma
prensiplerini 6grenir.

13 Ariza yapabilecek elektronik
parcgalarin yapilari ve galisma
prensiplerini 6grenir.

14 Ariza yapabilecek elektronik
pargalarin yapilari ve ¢aligsma
prensiplerini 6grenir.

15 Ariza yapabilecek elektronik
parcgalarin yapilari ve ¢alisma
prensiplerini 6grenir.

E-Dokiiman

Video Kisa Ses Dosyalar1

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

bdemirselcuk@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Ho
me/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedC
ourse=false&courseld=S2S35fDuPXyy816jV!xDDx!GeGg|
IXxGGx!'xGGx!&curriculumIld=SWqPZAYFMi2AqoVXG
AsOlIg!xGGx!!'xGGx!&apid=cl Eb5fVavOiw3SQt5tgUW
AlxGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20v
€%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI



Dersin Adr;
Dgg l{l(ﬁz }lfﬁze /Uzaktan

DegsaRrnivdisigkiai Makinalar

Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar

Dersin
Xiadylze /

~ Secmeli
PrkOgooUyesikunlu = 3
Barbaros
DEMIRSELCUK
Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK

Asenkron ve Senkron
Makinalarin yapilari,
caligma prensipleri,
farkl ¢aligma
sekillerindeki
hesaplamalarin
yapilmasi ve
sonuglarin
degerlendirilmesi.
Asenkron ve senkron
motorlar hakkinda
bilgi sahibi olmak
Asenkron ve Senkron
Makinalarin tanimlari,
baglant1 ve caligma
sekilleri ve 6rnek
¢Ozlimleri ve
yorumlanmasi.
1.Asenkron motorlarin
yapilarini, ¢aligma
prensiplerini tanimlar
2 Asenkron motorlarin
farkli ¢aligma sekilleri
tizerinden 6rnek
¢Oziimlemeler.

3 Senkron motorlarin
yapilarini, ¢aligma
prensiplerini tanima.

4 Senkron motorlarin
farkli galisma
sekillerini tizerinden
ornek ¢oziimlemeler.
5 Senkron ve asenkron
motorlarin baglanti
yontemlerini tanir.

Kredi

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
Arizalarin farkl: tiirleri (mekanik, elektriksel,
yazilimsal vb.) ve bu tiirlerin nedenleri hakkinda
bilgi sahibi olmak, ariza analiz siirecini
kolaylastirir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar1

Beceri

Ariza verilerini analiz ederek olasi
nedenleri belirleyebilmek,

Zorunlu. AKTS

Ulusal T U
Kredi

4 3 1

Yetkinlik

Ariza analizi, problem
¢dzme becerisi gerektirir.

mantiksal ¢ikarimlar yapabilmek ve| Ogrencilerin bu becerilerini

¢Ozlim Onerileri gelistirebilmek
o6nemlidir.

Vize
%40

Final
%060

Proje

gelistirmeleri onemlidir.

Odev

Boduroglu, Turgut, 1988, Elektrik Makineleri Dersleri-I, Beta

yayinevi, Istanbul

Sarioglu, M. Kemal, 1983, Elektrik Makinelerinin Temelleri,-III,

CAglayan Kitabevi, Istanbul

Altunsaglh, Adem, 2010, Elektrik Makinalar1 2, Color ofset,

Iskenderun

1 23 45 6 7

89

10 11 113 14 15



Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Giincelleme Tarihi 29.01.2025 15:56:34

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman

1 * Asenkron Makinalarin
yapilari,cesitleri,galisma
prensibi ve temel
biiytikliiklerinin tanima.

2 * Asenkron Makinalarin
yapilari,cesitleri,galisma
prensibi ve temel
biiytikliiklerinin tanimi.

3 * Asenkron Makinalarin
yapilari,cesitleri,caligma
prensibi ve temel
biiytikliklerinin tanima.

4 Asenkron motorlarin temel
karakteristiklerinin elde
edilmesi ve kayma,akim,gerilim
ve moment karakteristiklerinin
incelenmesi.

5 Asenkron motorlarin temel
karakteristiklerinin elde
edilmesi ve kayma,akim,gerilim
ve moment karakteristiklerinin
incelenmesi.

6 Asenkron motorlarin bos,kisa
devre ve yiiklii caligma
deneyleri ve karakteristiklerinin
incelenmesi.

7 Asenkron motorlarin bos,kisa
devre ve yiiklii ¢aligma
deneyleri ve karakteristiklerinin

incelenmesi.

8 Vize Haftasi

9 Olasi arizalanabilecek elektronik
pargalari tanir

10 Olasi arizalanabilecek elektronik
pargalari tanir

11 Ariza yapabilecek elektronik

parcalarin yapilari ve ¢alisma
prensiplerini dgrenir.

12 Ariza yapabilecek elektronik
parcalarin yapilari ve ¢alisma
prensiplerini égrenir.

13 Ariza yapabilecek elektronik
parcalarin yapilari ve ¢alisma
prensiplerini dgrenir.

14 Ariza yapabilecek elektronik
parcalarin yapilari ve ¢alisma
prensiplerini grenir.

Kisa Ses Dosyalar1



15 Ariza yapabilecek elektronik
parcalarin yapilari ve ¢alisma
prensiplerini dgrenir.

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

bdemirselcuk@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home
/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse
=false&courseld=SWEObwNFLZm6qEy7kAUjlw!xGGx!!x
GGx!&curriculumld=SWqPZAYFMi2AqoVXGAsOIg!xG
Gx!!xGGx!&apid=c1 Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA IxGGx! IxG
Gx!&eqd=10601&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%?2
0B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adr:

Dersin  Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi

Segmel
i




Sayisal Elektronik

Ders Yz yiize

Dersin Yuriticisi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

ELK-2111Zorunlu 2 3 2 1

Yz ylize

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Bu derste; temel mantik devrelerini, mantik devre
sadelestirme yontemlerini, mantik devrelerini inga
edebilme, elektriksel esdegerlerini gosterebilme,
verilen bir uygulama probleminin ¢dziimiinii
belirleme, gerekli devreyi kurup calistirabilme
bilgi ve becerilerinin kazandirilmasi
planlanmaktadir.

Say1 Sistemleri, Mantiksal Kap1 Devreleri,
Entegre devre aileleri ve teknik 6zellikleri, Mantik
fonksiyonlarindan devre ¢izimi, Cizilmis bir
devrenin mantik fonksiyonunun belirlenmesi,
Mantik devreleri ile elektrik devreleri arasindaki
doniistimler, Boolean Matematigi, Karnough
Haritasi, Bir problemin mantik fonksiyonunu
gostermek, Bir problemin zaman diyagramini
belirtmek.
1. Sayi sistemleri ve Temel mantik devreleri
insa eder.
2. Temel mantik devreleri ve sadelestiriimesini
gOsterir.
3. Entegre ve mantik fonksiyonlarindan
devreleri kurmayi gosterir.
4. Devreler arasi dontsiimler ve Boolean
cebrini gosterir.
5. Karnough haritasi ve mantik fonksiyonunun
sadelestirilmesini gosterir.
6. Zaman diyagramini gosterir.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
Sayisal sistemi Tanima
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:1
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Beceri Yetkinlik
Sayisal sistem Tasarlama

Vize Final Proje Odev

%40 %60

Bereket Metin, 2008, Digital Elektronik,Mavi
Kitaplar, Ankara, Ders Notlar1
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Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:5 1

1 11 1 1
1 11 11

Giincelleme Tarihi 27.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari

1 Sayi Sistemleri X

2 Sayi Sistemleri X

3 Mantiksal kapi devreleri X

4 Mantiksal kapi devreleri X

5 Entegre devre aileleri ve teknik X
ozellikleri

6 Mantik fonksiyonlarindan X
devre ¢izimi

7 Cizilmis bir devrenin mantik X
fonksiyonunun bulunmasi

8 Vize Haftasi X

) Mantik devreleri ile elektrik X
devreleri arasindaki
doniisiimler

10 Boolean matematigi X

11 Boolean matematigi X

12 Karnough haritasi X

13 Bir problemin mantik X
fonksiyonunu ¢ikarmak ve
sadelestirmek

14 B problemin zaman X
diyagramini olusturmak

15 Bir problemin zaman X

diyagramini olusturmak

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan(@comu.edu.tr

Kanmit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=mAheWzebmu6WJw4dWPyZGVA!xGGx!!x
GGx!&curriculumId=SWqPZAYFMi2AqoV
XGAsOIg!xGGx!!xGGx!&apid=cl Eb5fVav
0Oiw3SOQt5tgUWA IxGGx!!xGGx! &eqd=1060

1&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20
B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%620-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

6A)ZOElektrik%ZO( Teknik%20Bilimler)&cultu

re=tr-TR




DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi
Secmel
i



Elektromekanik Kumanda Sistemleri

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yuritucisu

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

ELK-2113 Zorunlu 3 3 2 1

Yiuzyuze

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN

Bu ders ile kumanda elemanlarinin montajin1 ve
kumanda devre elemanlar1 kullanilarak bir fazli ve
lic fazli asenkron motorlari ¢alistirma, devir yonii
degistirme, frenleme islemlerini yapabilecektir.

Kumanda elemanlari, koruma roleleri, ii¢ fazli
asenkron motorlar1 kesik ve siirekli ¢alistirma, ti¢
fazli asenkron motorlari iki farkli yerden (uzaktan)
calistirma, ii¢ fazli asenkron motorlarda devir
yonii degistirme, ii¢ fazli asenkron motorlara
direncle yol verme, rotoru sargili asenkron
motorlara yol verme, ii¢ fazl1 asenkron motorlara
reaktansla ve oto trafosuyla yol verme, ii¢ fazl
asenkron motorlara yildiz iiggen yol verme, li¢
fazli asenkron motorlarda frenleme, cift devirli
motorlarda kumanda, bir fazli asenkron motor
kumanda devreleri, bir fazli asenkron motorlarda
devir yonii degistirme, dogru akim motorlarina yol
verme, dogru akim motorlarinda devir yonii
degistirme ve dogru akim motorlarinda frenleme.
1. Kumanda elemanlarin1 taniylp secimini
yapabilir.

2. Kumanda elemanlarinin montajini yapabilir.

3. Herhangi bir kumanda sisteminin devresini
cizebilir.

4. Kumanda devrelerinde gerekli  olan
degisiklikleri yapabilir.

5. Kumanda devrelerinde olusacak arizalari
giderebilir.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme
Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

Beceri Yetkinlik

Ogretmen Merkezli Yéntemler; Diiz anlatim
yontemi, Soru-Cevap Yontemi, Tartisma Yontem
ve Teknikleri, Ornek Olay Y6ntemi.

Vize Final Proje Odev

% 40 % 60 - -
Elektromekanik Kumanda Sistemleri Yazar:
Abdullah Gorkem

1 23 45 6 7 8 9101112131415



Dersin 1. Ogrenme Ciktisi  Adr: X X X X X
Kumanda elemanlarini tanty1p se¢imini
yapabilir.
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1  Adr: X X X X X
Kumanda elemanlarmin  montajini
yapabilir.
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adr: X X X X X
Herhangi bir kumanda sisteminin
devresini ¢izebilir.
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1  Adr: X X X X X
Kumanda devrelerinde gerekli olan
degisiklikleri yapabilir.
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1  Adr: X X X X X
Kumanda devrelerinde olusacak
arizalar giderebilir.
Glincelleme Tarihi 28.01.2025
Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)
Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
1 Kumanda elemanlar1 ve koruma X
roleleri.
2 Uc fazl1 asenkron motorlari kesik ve X
stirekli calistirma.
3 Uc fazli asenkron motorlari iki farkli X
yerden (uzaktan) calistirma.
4 Ug fazli asenkron motorlarda devir X
yonil degistirme.
3 Ug fazl1 asenkron motorlara direncle X
yol verme.Rotoru sargili asenkron
motorlara yol verme.
6 U¢ fazli asenkron motorlara X
reaktansla ve oto trafosuyla yol
verme.
7 Ug fazli asenkron motorlara yildiz X
iicgen yol verme ve frenleme
8 Vize Haftas1 X
Y Cift devirli motorlar1 kumanda X
etmek.
10 Bir fazli asenkron motor kumanda X
devreleri.
11 Bir fazli asenkron motorlarda devir X
yonii degistirme.
12 Dogru akim motorlarina yol verme. X
13 Dogru akim motorlarinda devir yonii X
degistirme.
14 Dogru akim motorlarinda frenleme. X
15 Karmagik kumanda devreleri X

| Dersin Giin ve Saati

| Program web sayfasinda ilan edilecektir.




Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

seckinozcan@comu.edu.tr

Kamit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin|
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=TEKFPt9gnlINviCwQT]Big!xGGx!!xGGx!
&curriculumld=DArbOgU1kVgUNiWjfEtK
WO!xGGx!!'xGGx!&apid=c1 Eb5fVavOiw3S
Ot5teUWA!IXGGx!!xGGx!&eqd=10601&pro
2Name=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3
%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cultu
re=tr-TR

DERS iZLENCESI
Dersin Adi: Dersin  Zorunlu AKTS  Ulusal T U
Kodu / Kredi @ Kredi

Secmeli




Pano Tasarimi ELK-2015Z 2 2 1 1

Ders Yiiz yiize /Uzaktan
YUZYUZ

Dersin Yiiriitiictisii

Dr.Ogr.Uyesi Ramazan DEMIR

Ders Koordinatorii

Dersin Amaci: Panolarda kullanilacak
malzemelerin taninmasi ve projeye ve
standartlara uygun bir sekilde se¢ilmesi
saglanir.

Dersin Hedefi

Dersin  Igerigi: Panoyu Montaja
hazirlamada kullanilan Sigorta, Rdle,
Bara ve Kablolarin ¢esitlerini 6grenmek
ve glic tasarrufu yapilmasit igin
panolarda alinacak odnlemler

Dersin  Ogrenme Ciktilari: Elektrik
tesisatlar1  i¢cin  kullanilan  pano
cesitlerini tanimlar

Panolarda kullanilan temel
malzemelerin tanimlar

Kompanzasyon icin gerekli islemleri
hesaplar.

Role, kontaktor ve sigorta tanimlar.

Pano i¢in kullanacagi dogru rdle,
kontaktor ve sigorta ¢esidini belirler.
Dersin Meslege Katkist
Bilgi Beceri Yetkinlik

Ogretim Yontem ve Teknikleri Diiz anlatim yontemi, soru-cevap ydntemi,
gdsterip yaptirma yontemi.

Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
1 1
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar ~ --—--
Program Ciktilari 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1  AduX X

Elektrik tesisatlar1 i¢in kullanilan pano

cesitlerini tanimlar.

Dersin 2. Ogrenme Ciktisi Adi: X X
Panolarda kullanilan temel

malzemelerin tanimlar.



Dersin 3. Ogrenme Ciktisi  Adi:X X
Kompanzasyon icin gerekli islemleri

hesaplar.

Dersin 4. Ogrenme Ciktist Adi: Role, X X
kontaktor ve sigorta tanimlar.

Dersin 5. Ogrenme Ciktist Adi: PanoX X

icin kullanacagi dogru rdle, kontaktor
ve sigorta ¢esidini belirler.

Hatta

10

11

12

13

14

Gilincelleme Tarihi: 30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Baslik

Pano malzemelerinin tanitimi
Elektrik tesisatlarinda
kullanilan pano ¢esitlerini tanir
Panolarda kullanilan kablo ve
salter cesitlerini 0grenir
Panolarda kullanilan kablo ve
salter cesitlerini 0grenir

Kompanzasyonun tanimi
yapilarak dnemini 6grenir
Kompanzasyon cesitlerini
ogrenir.

Kompanzasyon cihazlarint ve
tanimlarini 6grenir

Vize Haftasi

Role ve kontaktoriin tanimlar
ogrenilir.

Role ve kontaktor cesitlerini
ogrenir.

Sigortanin tanimini yaparak,
cesitlerini Ogrenir.

Panolarda kullanilacak role,
kontaktor ve sigorta cesitleri
belirlenir.

Hazirlanan  panolarin  son
kontrolleri  ve  sekillerini
inceler.

Hazirlanan  panolarin  son
kontrolleri  ve  sekillerini
inceler.

E-Dokiman Video Kisa Ses
Dosyalari

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilir

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilir

Tletisim Bilgileri

ctbmyo@comu.edu.tr

Kamit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin| https:/ubys.comu.edu.tr/AlS/Instructor/Cours
Linki)

eContentAndDescription/Index




DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin ~ Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi



Endiistriye Dayal1 Egitim (Staj)

Ders Yz yiize

Dersin Yuriticisu

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi
Dersin Ogrenme Ciktilar:

kaynaklarini analiz etmek.

Segmel
i

STJ-2119 Se¢meli 8 1 0 2

Yz ylize
Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel
Ogrenilen teorik bilgilerin uygulama alaninda
pekistirilmesi planlanmaktadir.

Isyerinin tanitim1, Mesleki becerileri gelistirmek.

1. Teorik bilgilerin is yasaminda g0sterir.

2. Elektrik makinelerini, trafo, dogru, alternatif
akim kaynaklarini gosterir.

3. Salt ve aydinlatma sistemlerini analiz etmek.
bilgisayarl kontrol sistemlerini gelistirir.

4. Bilgisayarli kontrol sistemlerini gelistirir.

5. Is yénetimini ve mesleki iletisimi gelistirir.

Dersin Meslege Katkist
Bilgi Beceri Yetkinlik
Meslegi ile ilgili igyeri bilgisi Meslegi ile ilgili isyeri
deneyimleri
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Staj Dosyasti
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Adi:1 1 1 11111 1 1
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2 1 1 1.1 111 1 1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3 1 1 1.1 111 1 1
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4 1 I 1.1 111 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1t Adi:5 1 1 11111 1 1
Glincelleme Tarihi 27.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
Isyerini analiz etmek. X
Tesisteki Elektrik X
makinelerinin yerinde
gosterilmesi ve uygulanmasi
Tesisteki trafo ve dogru akim X



Tesisteki alternatif akim ve

dogru akim  motorlarmin
incelenmesi

5 isyerine ait salt ve aydinlatma
sistemlerinin incelenmesi.

6

Isyerine bilgisayarl1 kontrol
sistemlerinin incelenmesi

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan(@comu.edu.tr

Kamit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin|
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBas
edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti
veCourse=false&isIntegratedCourse=false
&courseld=4yhShslgoOISVAAAaeggzQ!
xGGx!'xGGx!&curriculumId=SWqPZAY
FMi2AqoVXGAsOIg!xGGx!!xGGx!&api
d=cl1Eb5fVavOiw3SQt5tgUWA!IxGGx!!x
GGx!&eqd=10601&progName=Elektrik%
20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BC
m%C3%BC%?20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans %2
0-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim
%020-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cu

lture=tr-TR

DERS iZLENCESI




Dersin Adi:

Bilgisayar Destekli Proje 11

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yuritucisu

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dersin Zorunl AKTS  Ulusal T U

Kodu u/ Kredi Kredi
Secmel
i
ELK-2208 Zorunlu 4 2 1 1
Yizytiize

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Seckin OZCAN
Bilgisayar destekli teknik ve meslek resim ¢izme
bilgi ve becerilerini kazandirmak

Mimari, Elektrik, Makina Projelerini okumak
Mimari, Elektrik, Makina projelerini bilgisayar
ortamina aktarmak Proje planlamak Zayif akim
tesisat projelerini bilgisayar ortaminda ¢izmek
Aydinlatma projelerini  bilgisayar ortaminda
cizmek Proje Hesaplarini yapmak Kuvvet
projelerini bilgisayar ortaminda ¢izmek Tesis
projelerini bilgisayar ortaminda ¢izmek

1. Aydinlatma ve kuvvet projelerini okuyabilme
2. Bilgisayar destekli mimari proje ¢izimi
yapabilme

3. Mimari proje tizerine mesleki kuvvet ve zayif
akim tesisatini ¢izebilme.

4. Proje dosyasi olusturabilme.

5. Gerilim diigiimii ve iletken segimlerini hesap
edebilir.

Dersin Meslege Katkist

Bilgi

Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1  Adr:
Aydinlatma ve kuvvet projelerini
okuyabilme

Dersin 2. Ogrenme Ciktisi  Adr:
Bilgisayar destekli mimari proje ¢izimi
yapabilme

Beceri Yetkinlik

Ogretmen Merkezli Yontemler; Diiz anlatim
yontemi, Soru-Cevap Yontemi, Tartisma Yontem
ve Teknikleri, Ornek Olay Yéntemi.

Vize Final Proje Odev

% 40 % 60 - -

M. Nacar, A. Dogru., "Elektrik Tesisat Planlari
Sozlesme Kesif ve Planlama" Seckin Yayincilik,
2009. Bilgisayar Destekli Proje Ders Notlar1

1 23 45 6 7 8 9101112131415
X X X X



Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Mimari
proje iizerine mesleki kuvvet ve zayif
akim tesisatini ¢izebilme.

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Proje
dosyast olusturabilme.

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1: Gerilim
diisimii ve iletken secimlerini hesap

edebilir.
Glincelleme Tarihi 28.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Haftta Bashik E-Dokiliman Kisa Ses
Dosyalar1

1 Mimari, Elektrik projelerini X
bilgisayar ortamina aktarmak

2 Mimari, Elektrik projelerini X
bilgisayar ortamina aktarmak

3 Mimari, Elektrik projelerini X
bilgisayar ortamina aktarmak

4 Mimari, Elektrik projelerini X
bilgisayar ortamina aktarmak

5 Proje planlamak X

6 Zayif akim tesisat  projelerini X
bilgisayar ortaminda ¢izmek

7 Zayif akim tesisat  projelerini X
bilgisayar ortaminda ¢izmek

8 Vize Haftas1 X

J Aydinlatma projelerini  bilgisayar X
ortaminda ¢izmek

10 Aydinlatma projelerini  bilgisayar X
ortaminda ¢izmek

11 Aydinlatma projelerini  bilgisayar X
ortaminda ¢izmek

12 Kuvvet projelerini bilgisayar X
ortaminda ¢izmek

13 Kuvvet projelerini bilgisayar X
ortaminda ¢izmek

14 Kuvvet projelerini bilgisayar X
ortaminda ¢izmek

15 Kuvvet projelerini bilgisayar X

ortaminda ¢izmek

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

seckinozcan@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin| https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL.

Linki)

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=0Qu0Uwe508cE4bPRkioRKig!xGGx!!xGGx

|&curriculumId=DArbOgU1kVgUNiIWITELK




WO!xGGx!!'xGGx!&apid=c1 Eb5fVavOiw3S
Ot5tgUWA!IXGGx!!xGGx! &eqd=10601&pro
2Name=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3
%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

3A)ZOElektrik%ZO( Teknik%20Bilimler)&cultu
re=tr-TR

DERS iZLENCESI




Dersin Adi:

Elektrik Enerjisi letim ve Dagitimi

Ders Yz yuze
Dersin Yiritiicisi
Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar1

Dersin Zorunl AKTS  Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi

Secmel

i

ELK-2212 Se¢meli 3 2 2 0

Yiz yuze

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Dr. Ogr. Uyesi Emine Canan Giinay Demirel

Bu derste, her tiirlii yiiksek gerilim sebekelerine ait
malzemeleri tanimasi, montajina ait islemler i¢in
yeterlikleri gerceklestirmektir.

Direk, Direklere Travers, Izalatér ve diger
elemanlarm montajlarii,Havai Hat Iletkenlerini
Cekmek ve Baglantilarini, Direkler,Donanimlari
ve Hatlarin Bakimini, Panolarm ve Olc¢iim
Sistemlerinin Bakimini, Gii¢ Trafosu, Olgii
Trafosu, Bara sistemi, Ayirici, Kesici montajlarini
insa edebilir. ENH ve Salt sistemlerinde olusan
arizalar1 ¢ozebilir.

1. Direk, Direklere Travers, izalatér ve diger
elemanlarin montajlarini hazirlar.

2. Havai Hat iletkenlerini Cekmek ve
Baglantilarini tasarlar.

3. Direkler,Donanimlari ve Hatlarin Bakimini
inceler.

4. Panolarin ve Olciim Sistemlerinin Bakimini
inceler.

5. Giic Trafosu, Olcii Trafosu, Bara sistemi,
Ayirici, Kesici montajlarini gosterir.

6. ENH ve Salt sistemlerinde olusan arizalari

gOsterir.
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
Enerji Iletim Sistemini 6grenme
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:1
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:2
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:3

Ustiinel, M., Altin, M., Kizilgedik, M., 2001,
Elektrifikasyon, Ostim Mesleki Egitim Merkezi,

1 4 5 7 9 10111213 14 15

2
1
1
1

[ — S
— —= = N

8 1
1 1
1 1
1 1



Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:4 1 1 1 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad1:5 1 1 1 1 1
Glincelleme Tarihi 27.01.2025

Haftalhk Islenen Konular (14 Hafta)

Haftta Bashk E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari

1 Direk montaji insa etmek X

2 ireklere  Travers,  Konsol X
Montaj1 insa etmek.

3 Izalatér ve diger elemanlarin X
montajini gostermek.

4 Havai Hat Iletkenlerini X
Cekmek ve Baglantilarini
gostermek

5 Direkler,Donanimlari ve X
Hatlarin Bakimini géstermek.

6 Enerji  hatlarinda  olusan X
arizalar1 gostermek.

7 Gl Trafosu montajini X
gostermek.

8 Vize Haftasi X

J Olgii  Trafosu  montajini X
gostermek.

10 Bara sisteminin montajini X
gostermek.

11 Ayirict  montajint - yapmak, X

Kesici montajin1  gdstermek,
Salt  sistemlerinde  olusan
arizalari analiz etmek.

12 panolarin ve Olciim X

Sistemlerinin Bakimini

gOstermek.
13 panolarin ve Ol¢iim X

Sistemlerinin Bakimini

gOstermek.
14 panolarin ve Ol¢iim X

Sistemlerinin Bakimini

gOstermek.
IS panolarin ve Olciim X

Sistemlerinin Bakimini

gOstermek.
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri ecanan@comu.edu.tr
Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin| https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL.
Linki) earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour

se=true&isIntegratedCourse=false&courseld=




2BrRoXFPin4jcypJT6GXOw!xGGx!!IxGGx!
&curriculumld=SWgPZAYFMi2AqoVXGAs
Ole!xGGx!!xGGx!&apid=cl Eb5fVavOiw3S
Ot5teUWA!IXGGx!!'xGGx!&eqd=10601&pro
eName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B%C3
%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

3A)ZOElektrik%ZO( Teknik%20Bilimler)&cultu
re=tr-TR




Dersin Adi:

Ozel Tasarimli Motorlar

Ders Yiiz ylize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatorii

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

DERS iZLENCESI

Dersin

Kodu )
Secmeli

ELK-2214 Zorunlu

Yiiz Yiize

Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK
Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK

Ozel tasariml
motorlar1 tanimak ve
bilgi sahibi olmak

Elektrik makinalarinin

son konusunu yeni
teknoloji ile
birlestirerek anlamak
Step motorlar, servo
motorlar, Uiniversal
motorlar ve golge
kutuplu motorlari
tanimak

1 Ozel tasarimli
motorlar hakkinda
hesaplamalar yapar.

2 Step motorlari tanir.
3 Servo motorlari
tanir.

4 Universal-golge
kutuplu motorlari
tanir.

5 Farkl tipte 6zel
tasarimlt motorlarin
baglant: tiplerini tanir.

Dersin Meslege Katkist

Bilgi
Standart motorlarin temel prensiplerini ve
sinirlamalarini, 6zel motorlara olan ihtiyact ve
farkliliklarini 6grenirler.

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar1

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adu:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Giincelleme Tarihi

Beceri

Uygulamaya uygun 6zel motoru
(glig, hiz, moment, hassasiyet

Zorunlu| AKTS
Kredi

Ulusal T U
Kredi

2 1 1

Yetkinlik

Ozel motorlarin galisma
prensiplerini analiz

gereksinimlerine gore) segebilirler. | edebilir, teknik sorunlara

Vize Final
%40 %60

mantikli ¢dztimler
iiretebilirler.

Proje Odev

Prof. Dr. Giingér BAL Ekim 2011, Ozel Elektrik Makinalari
Seckin Yayincilik Altunsaglt Adem 2010 Elektrik Makineleri 111,

Korza Basim , Ankara

1 23 45 6 7

1
1
1 1
1
1
27.01.2025 16:58:29

89 1011 1131415

2



Haftalik islenen Konular (14

Hafta Baslik

1 Ozel tasarimli motorlar hakkinda
genel bilgiye sahip olur.
Step motorlarin yapisini ve hangi
parcalardan olustugunu 6grenir.
Step motorlarin ¢alisma prensibini
ogrenir.

*Step motor cesitlerini ve yol verme

yéntemlerini 6grenir.
*Step motorlarin uyariimasi ve yol
verme yontemlerini 6grenir.
*Step motor uygulamalarini ve
kullanildigi yerleri 6grenir.
Servo motorlarin yapisi ve ¢alisma
prensibini égrenir.

Vize Haftasi
Servo motor gesitlerini ve yol verme
yéntemlerini 6grenir.

OO0 9 O N B~ W

10 Servo motorlarin hiz ayarlari ve
uygulama alanlarini 6grenir.

11 Universal motorlarin yapisi ve
calisma prensibi hakkinda bilgi
sahibi olur.

12 Dogru akim makinelerinde moment
ve hiz hesaplarinin yapiimasi

13 Universal motorlarin cesitleri ve yol
verme yontemlerini 6grenir.

14 Golge kutuplu motorlarin yapisi ve
calisma prensibini 8grenir.

15 Golge kutuplu motorlarin cesitleri

ve yol verme ydntemlerini dgrenir.

E-Dokiiman

Hafta)

Video Kisa Ses Dosyalar1

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

bdemirselcuk@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/H
ome/CourseDetail ?&isElectiveCourse=false&isIntegrate
dCourse=false&courseld=!xBBx!VIbEgMS1enNXIOO0E|
k3PTw!xGGx!!xGGx!&curriculumld=DArbOgU1kVgU
NiWGEtKWQ!xGGx!!xGGx!&apid=c1 Eb5fVavOiw3S
Qt5tgUWA!IXGGx!xGGx!&eqd=10601&progName=El
ektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BCm%C
3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR




DERS iZLENCESI

Dersin Adi:

Programlanabilir Denetleyiciler

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yirtticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dersin Zorunl | AKTS Ulusal T U

Kodu u/ Kredi Kredi
Segmel
i
ELK-2216 Zorunlu 4 4 3.1
Yizyuze

Dr. Ogr. Uyesi Segkin OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Segkin OZCAN

PLC'yi ladder diyagrami ve fonksiyon bloklari ile
programlama, dokunmatik panel programlama
yeterliklerin kazandirilmas1 pnématik-hidrolik ve
motor kontrol uygulamalar1 amac¢lanmaktadir

Programlanabilen mantik denetleyicilerin yapisi,
calisma prensipleri, Programlanabilen mantik
denetleyicilerinin programlama ilkeleri,
Programlama, Uygulama ornekleri.

1. Programlanabilir denetleyicileri kurabilir.

2. Programlanabilir denetleyicileri
programlayabilir.

3. Programlanabilir denetleyicilerle sistem
denetimi yapabilir.

4. Otomasyon projelerini analiz edebilir.

5. Otomasyon sistemlerini analiz edebilir.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi

Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Olgme Degerleme
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar
Dersin 1. Ogrenme Ciktisi  Adu:

Programlanabilir denetleyicileri
kurabilir.

Dersin 2. Ogrenme Ciktisi  Adu:
Programlanabilir denetleyicileri

programlayabilir.

Beceri Yetkinlik

Ogretmen Merkezli Yontemler; Diiz anlatim
yontemi, Soru-Cevap Yontemi, Tartisma Y ontem
ve Teknikleri, Ornek Olay Yéntemi.

Vize Final Proje Odev

% 40 % 60 - -

M. Nacar, A. Dogru., "Elektrik Tesisat Planlar1
Sozlesme Kesif ve Planlama" Seckin Yayincilik,
2009. Bilgisayar Destekli Proje Ders Notlar1

123 45 6 7 8 9101112131415

X X X X

X X X X



Dersin 3. Ogrenme Ciktisi  Adu: X X
Programlanabilir denetleyicilerle sistem
denetimi yapabilir.

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1  Adr: X X
Otomasyon projelerini analiz edebilir.

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1  Adr: X X
Otomasyon sistemlerini analiz edebilir.

Glincelleme Tarihi 28.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Haftta Bashk E-Dokiiman Kisa Ses
Dosyalari
1 PLC’nin temel teknolojisi X
2 PLC iiniteleri X
3 PLC arayliz programi X
4 Ladder diyagrami ile program X
yazmak
5 Siral1 fonksiyon bloklar1 programlari X
kullanmak
6 Siral1 fonksiyon bloklar1 programlari X
yazmak
7 Operator paneli /dokunmatik panel X
programlamak
8 Vize Haftasi X
) Operator paneli /dokunmatik panel X
programlamak
10 pLCile pnomatik devre calistirmak X
I pLCile pnomatik devre calistirmak X
12 PLC ile hidrolik devre calistirmak X
13 PLC ile motor kontrolii yapmak X
14 pL( ile motor kontrolii yapmak X
IS PLC ile motor kontrolii yapmak X

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda 1lan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

seckinozcan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin|

Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=t8SkQWg0X5u9!xDDx!jQb3ulaSg!xGGx!!

xGGx!&curriculumId=DArbOgU1kVgUNiW
ITEtKWQ!xGGx!!xGGx!&apid=c1Eb5fVavO

1w3SOQt5tgUWA IXGGx!!xGGx!&eqd=10601
&progName=Elektrik%20ve%20Enerji%20B
%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&cultu
re=tr-TR




DERS iZLENCESI

Dersin Adi:

Haberlesmenin Temelleri

Ders Yiiz ylize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar

Dersin Zorunlu| AKTS

Kodu Kredi
Secmeli

ELK-2019 Zorunlu | 3

Yiiz Yiize

Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK
Dr. Ogr. Uyesi
Barbaros
DEMIRSELCUK

Yeni nesil iletisim
sistemleri kurma, uydu
iletisim sistemlerinde
gerekli se¢im,
tanimlama ve
hesaplamalar1 yapma
yeterliliklerini
kazandirma
amaclanmaktadir.
Haberlesme ve elektrik
alaninda gerekli
baglantilar1 kurarak
yeni is olanaklar1
konusunda fikir sahibi
olmak

Yeni nesil iletigim
sistemleri ve uydu
haberlesme sistemleri
1 Yeni nesil iletigim
sistemlerini tanimlar.
2 Yeni nesil iletisim
sistemlerini kurmak

3 Uydu haberlesme
sistemlerinde gerekli
secimi yapar.

4 Uydu haberlesme
sistemlerinde
kullanilmasi gerekli
cihazlar1 tanimlar.

5 Uydu haberlesme
sistemlerinde
gereklilikleri hesaplar

Dersin Meslege Katkist

Bilgi
Haberlesme sistemlerinin temel bilesenleri
(kaynak, verici, kanal, alict, hedef), haberlesme
modelleri (analog, sayisal), sinyal tiirleri (analog,
dijital) gibi konularda bilgi sahibi olurlar.

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar1

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:

Beceri
Analog ve dijital modiilasyon

Ulusal T U

Kredi

3 3
Yetkinlik

Haberlesme sistemlerinin

tekniklerini uygulayabilir, sinyalleri calisma prensiplerini analiz

modiile ve demodiile edebilirler.

edebilir, teknik sorunlara
mantikli ¢dztiimler
iiretebilirler.

Odev

Duz anlatim yéntemi ve gosterim teknigi
Vize Final Proje
%40 %60

Ogretim elemaninin ders notlar1 ve ders sunumlari

1 23 456 7 809

1 1

10 11 113 14 15

2



Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi: 1 1
Giincelleme Tarihi 29.01.2025 16:17:45

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baghik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 *Veri haberlesme teknikleri

2 *Hicresel telefon sistemleri

3 *Baz istasyonu antenleri, GPRS ve

yeni nesil telefon sistemleri

4 *Fiber optik sistemlerin  temel
elemanlari

5 *Fiber optik kablonun galismasi

6 *Fiber optik kablonun kullanim
alanlari

7 *Fiber optik kablo sistemleri

8 Vize Haftas1
9 *Uydu haberlesme sistemleri

10 *Uydu  haberlesme  sistemlerinin
tarihgesi

11 *Coklu erigim teknikleri

12 *Uydu haberlesme sistemleri
hesaplamalari

13 *Yerde hareketli uydu sistemleri
14 *Genel tekrar

15 *Genel tekrar

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri bdemirselcuk@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/H
ome/CourseDetail ?&isElectiveCourse=false&isIntegrate
dCourse=false&courseld=evQq3F4yJzi8q7VVmD!xDD
x!IVBA!xGGx!!xGGx! &curriculumld=DArbOgU1kVgU
NiWFTEtKWQ!xGGx!!xGGx! &apid=c1Eb5fVavOiw3S
Qt5tgUWA!IxGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=El
ektrik%20ve%20Enerji%20B%C3%B61%C3%BCm%C
3%BC%20-%20Elektrik%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20Elektrik%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI



Dersin Adt: Dersin ~ Zorunl AKTS Ulusal T U
Kodu u/ Kredi Kredi
Secmel
i
isletmede Mesleki Egitim ELK-2222secmeli 22 15 0 30

Ders Yz yuze Yz yuze

Dersin Yiiriitiiciisii Dr. Ogretim Uyesi E.Canan GUNAY DEMIREL

Ders Koordinatorii Dr. Ogretim Uyesi E.Canan GUNAY DEMIREL
Dersin Amact Kamu ve 6zel sektore ait isletmelerde yapilacak
mesleki egitim ile ilgili faaliyet ve esaslar1 kapsar
Dersin Hedefi
Dersin Igerigi Isyerinin tamitimi, Elektrik Tesisati Kurma,
Elektrik enerjisinin iiretimini ve dagitimini yapar.
Elektrikli cihazlarin bakimini, kurulumunu ve
bakimmi  yapar. Otomasyon sisteminin
kurulumunu ve bakimini yapar.
Dersin Ogrenme Ciktilart 1. 1lgili programa ait calisma sahalarini
yakindan tanir.
2. Ogrenim siiresi icinde kazanilan bilgi ve
becerileri pekistirir.
3. lsletme deneyimlerini arttirir
4. Isletme personeli ile uyumlu bir takim
caligmasi yapabilme yetenegi ve iyi
iletisim kurabilme aligkanligin1 kazanir.
5. Sektorde yasanan teknolojik gelismeleri
takip ederler.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
Isletmeyi Tanimak Isletmede uygulama
iiretmek
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Devam Final Rapor Odev
%20 %80
Kaynaklar Bilgisayar Teknolojileri Boliimii  Uygulamali
Egitim Komisyonu tarafindan hazirlanan Staj
esaslari

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktisi 1 111111
Dersin 2. Ogrenme Ciktist 1 1.1 1 111
Dersin 3. Ogrenme Ciktisi 1 111111
Dersin 4. Ogrenme Ciktist 1 1.1 1 111
Dersin 5. Ogrenme Ciktisi 11 11 1

Gilincelleme Tarihi 27.01.2025



Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hatta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

8 Vize Haftasi X
isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

10 isletmedeki Egitici Personel ve X

Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

ile birlikte olusturulan calisma

planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve X
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi

11

12



ile birlikte olusturulan calisma
planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi
ile birlikte olusturulan calisma
planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi
ile birlikte olusturulan calisma
planina gore belirlenecektir.

isletmedeki Egitici Personel ve
Bolim Sorumlu Ogretim Uyesi
ile birlikte olusturulan calisma
planina gore belirlenecektir.

13

14

15

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ecanan(@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin|
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=true&isIntegratedCourse=false&courseld=
ef8z0TeV6429M8HId3AI3w!xGGx!!xGGx!
&curriculumld=xHtZINs36fqefEmqAb7Tpg!
xGGx!'xGGx!&apid=HbAWzDj2!xDDx!D!x
BBx!WYcZVygeflA!IxGGx!!xGGx!&eqd=10
601 &progName=Bilgisayar%20Teknolojileri
%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20Bilgisayar%20Programc%C4%B11%C4
%B1%C4%9F%C4%B1%20/%20%C3%96nl
1sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

6A)20Bi1,qisayar%2OPro,qramc%C4%B 11%C4
%B1%C4%9F%C4%B1%20(Teknik%20Bili

mler)&culture=tr-TR




1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Programi yiiriiten boliimdeki tiim Ogretim tiyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli
Ogretim elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz.

Ogretim Eleman1 Ozge¢misleri

Ad1 Soyadi ve Unvani

Barbaros DEMIRSELCUK Dr. Ogr. Uyesi

Aldig1 Dereceler (Alan kurum
ve tarih bilgisi ile)

01.11.2017 5.1 83
01.11.2024 5.1 6.3

Kurumdaki Hizmet Siiresi

Kurum Ilk Atama Tarihi 01.11.2017
Kurumda Terfi Tarihi 01.11.2024
Unvan  Degisiklikleri  ve YOK

Tarihleri

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Egitim Ozel Egitim Kurumunda Egitmen
Sanayi
Diger
Danigmanliklari Ozel Egitim Kurumunda Egitici
Patentleri
Son Ug Yildaki Alani ile Ilgili Yayinlart
Yayin Tiirii/Index Yayin Doi Numarasi
Adi
Tam Makale SCI Optimization of 10.1016/j.physb.2021.413353
chemically sprayed
ZnS films by Mn
doping
Tam Makale SCI Ultrasonically sprayed | 10.1016/j.matlet.2021.129962
cobalt oxide thin films:
Enhancing of some
physical properties by
nickel doping
Tam Makale SCI Improvement of 10.1007/s00339-021-04672-w

structural, optical and
magnetic properties of
cobalt oxide thin films
by doping with iron

Tam Makale Kongre Bildiri Kitab:

Preparation and
Characterization of
Nickel-Doped Zinc
Sulphide Thin Films
for Solar Cell
Applications

10.7176/jstr/7-04-03

Uyesi oldugu mesleki ve
bilimsel kuruluslar

Aldig1 Odiiller

Son ii¢ yilda verdigi kurumsal
ve mesleki hizmetler

Dr. Ogr. Uyesi olarak iiniversitede verdigi hizmet

Son ti¢ yi1ldaki mesleki gelisim
etkinlikleri

Yok




Ogretim Eleman1 Ozgec¢misleri

Adi  Soyadi
ve Unvani

E.Canan GUNAY DEMIREL

Aldig1
Dereceler
(Alan kurum
ve tarih
bilgisi ile)

3/2 14.06.2024

Kurumdaki Hizmet Siiresi

Kurum  Tlk
Atama Tarihi

02.01.2012

Kurumda
Terfi Tarihi

02.01.2025

Unvan
Degisiklikler
i ve Tarihleri

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Egitim
Sanayi
Diger
Danigmanlikl
ari
Patentleri
Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaynlart
Yayin Yayin Adi Doi Numarasi
Tiirii/Index
Bildiri Tam Experimental 10.1063/5.0216569
Metin Realization of
¢ Quantum
Teleportation
Algorithm via

Electrical circuits

Makale

Perfect fluid and
scalar field in higher
dimension

10.5281/zenodo.8106
307

Makale

FARKLI
MALZEMELERD
EN
TASARLANMIS
CUBUKLARIN
ISI TRANSFER
HESAPLAMALA
RI

10.5281/zenodo.10935

978



http://doi.org/10.5281/zenodo.8106307
http://doi.org/10.5281/zenodo.8106307
https://doi.org/10.5281/zenodo.10935978
https://doi.org/10.5281/zenodo.10935978

Makale

Dark Energy
Classification  in
Higher Dimensional
FRW Model
According to State

Bildiri Tam
Metin

Increasing the Air
Flow Rate for a
Solar Drying Sistem
Based on
Temperature  and
Humidity Sensors

Uyesi oldugu
mesleki  ve
bilimsel
kuruluslar

Aldig1
Odiiller

Son {i¢ yilda
verdigi
kurumsal ve
mesleki
hizmetler

Son ti¢ y1ldaki mesleki
gelisim etkinlikleri




Ogretim Eleman1 Ozgec¢misleri

Adi Ramazan DEMIR
Soyadi
ve
Unvani
Aldigt | -
Dereceler
(Alan
kurum ve
tarih
bilgisi
ile)
Kurumdaki Hizmet Stiresi
Kurum Kasim 1996
Ik
Atama
Tarihi
Kurumda 2011
Terfi
Tarihi
Unvan Yrd.Dog. 2011
Degisikli
kleri ve
Tarihleri
Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Egitim Milli Egitim Bakanliginda 6gretmenlik
Sanayi | --—----
Diger |-
Danisma | -——----
nliklar1
Patentleri | -—-----
Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaynlart
Yayin Yayimn Doi Numarasi
Tiirii/ind Adi
ex
SCI Investigat https://doi.org/10.1002/pssa.20
ion of the 2400507
Structural
, Optical,
and
Electrical
Properties
of ZnO/4-




Amino-2-
Methylqu
inoline p—
n
Heterojun
ction by
Spin-
Coating
Method

TR Dizin

Investigat
ion of
Some
Properties
of 4-
Amino-2-
Methyl-
Quinoline
and CdS
Nano
Composit
e Thin
Films for
Productio
n of
Diodes

https://doi.org/10.35414/akufe
mubid.1363938

TR Dizin

Electrical
Character
istics  of
Cadmium
Sulfide/4-
Amino-2-
Methyl-
Quinoline
Heterojun
ction
Structure

DOI:10.18466/cbayarfbe.13961
29

Uyesi
oldugu
mesleki
ve
bilimsel
kurulusla
r

Aldigt
Odiiller




Son g
yilda
verdigi
kurumsal
ve
mesleki
hizmetler

Son ¢ yildaki
mesleki  gelisim
etkinlikleri




Ogretim Eleman1 Ozgec¢misleri

Ad1 Soyadi1 ve
Unvan

Gamze KAYA, Dog. Dr.

Aldig1
Dereceler
(Alan kurum
ve tarih bilgisi
ile)

20.08.2003 Canakkale 18 Mart Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisi/Fizik Egitimi (YL)
(Tezsiz)

19.12.2015 Uygulamali Fizik Doktora Derecesi,
Texas A&M Universitesi

16.02.2022 Universiteleraras1 Kurul Baskanlig1
Fizik alaninda Dogent

Kurumdaki Hizmet Siiresi

Kurum Ik 10.03.2017 (Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Atama Tarihi Yiiksekokulu/Elektrik ve Enerji Boliimii)
Kurumda 22.08.2022 (Dog. Dr.)

Terfi Tarihi

Unvan Yrd. Dog¢. 10.03.2017-05.03.2018 (Canakkale
Degisiklikleri Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu/Elektrik

ve Tarihleri

ve Enerji Boliimii)

Dr. Ogr. Uyesi 06.03.2018-
21.08.2022(Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu/Elektrik ve Enerji Boliimii)

Dog. Dr. 22.08.2022-Devam Ediyor (Canakkale
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu/Elektrik
ve Enerji Boliimii)

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Egitim
Sanayi
Diger Tiibitak 2219 Yurt Disi Doktora Sonrasi
Arastirma Bursu (Texas A&M Universitesi)
Danismanlikla Tiibitak 2211-C Yurt Ici Oncelikli Alanlar
I1 Doktora Burs Programi (Ogrenci Danismant)
COMU LEE Disiplinlerarasi Enerji Teknolojileri
Doktora Programi (DR Ogrenci Tez Danigmant)
Patentleri
Son Ug Yildaki Alam ile Ilgili Yaymlart
Yayin Yayin Doi Numarasi
Tiirii/Index Adi
Makale /ESCI Dynamic 10.3390/0pt5040043
Control of
Airy Beams
Using Real-
Time




Phase-
Amplitude
Encoding
on a Spatial
Light
Modulator

Makale/Ulusal

Analysis of
Acoustic
Signals of
Footsteps
from  the
Piezoelectri
¢ Sensor

10.28979/jarnas.1307466

Makale / SCIE

Controlling
Femtoseco
nd Laser
Filaments
via Quasi-
Hermite
Gaussian
Beam
Modes

10.12693/APhysPolA.141.2
04

Uyesi oldugu
mesleki ve
bilimsel
kuruluslar

SIBOR (Stored Ion & Bio-Optics Research
Laboratory)/ Texas A&M Universitesi

Aldig1 Odiiller

Son ii¢ yilda
verdigi
kurumsal ve
mesleki
hizmetler

Son ii¢ yildaki mesleki
gelisim etkinlikleri



https://doi.org/10.28979/jarnas.1307466
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1.3 Techizat

2 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet sayisal elektronik laboratuvari, derslikler ve bu
mekanlarda bulunan projeksiyon ve perdesi. Sayisal elektronik laboratuvarinda 6grencilerin
kullanabilecegi deney setleri.

1.4 Diger Bilgiler )
Kurum bu boliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.



EK II - KURUM PROFILI
I1.1 Universiteye Iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baglig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iligkin bilgiler

Universite Ad1

Web adresi

Adres

Y onetim statiisii (devlet, vakif)

flk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektoér Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarin ad1)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kuruluslarin ad1)
Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluglarm ad1)
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Universitenin etik ilkeleri

Universitenin slogani

Idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaglarina ulagmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.



I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Ad:

Web adresi

Iletisim adresi

Miidiir Adi Soyadi (unvani)

Miidiir Yrd. Ad1 Soyad: (unvanr)

Gorev dagilimi

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Gorev dagilimi

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani
MYO misyonu

MYO vizyonu

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Degerlendirme igin

Mevcut, ancak Degerlendirme

s ae 2
Tird Basvuruda Bulunmus 3 icin Bagvurmamus*
Programin Adi! Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok

Organizasyon Semasi

Meslek yiiksekokulunun iiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiiz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandirmiz. Semada meslek yiiksekokulunun bagl
oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcisi ve MYO

koordinatdrii gibi).

Yoneticilere iliskin Bilgiler

Miidiir ve yardimcilarimin birer 6zgeg¢misini veriniz. (Ozgecmisler iki sayfayr gecmemelidir.)

! Program adn1 tiniversite katalogunda gectigi bigimde yaziniz.

2 Programin farkli tiirleri igin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullaniniz.

3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz



Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MY O i¢i ve dis1)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo I11.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler (|[Akademik yil )

Programm Ad1? Ogretim Eleman1
TZ YZ DSU
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY

Toplam

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
yazumalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.

@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.

& Bu siituna, tam zamanl 6gretim elemanlarinin toplam sayisint yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldig: birimler ([Akademik yil (V])

Programin Ad1 @ Ogretim Elemani
TZ YZ DSU
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY

Toplam

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine
sunulmalidir.

@ Programun destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarimn degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

® Bu siituna, tam zamanly 6gretim elemanlarinin toplam sayisim yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢calisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
Ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program igin, Tablo I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayr tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo IL.3. Personel Sayisi ([Akademik Yil (V])

Adet @ Toplam Haftalik
TZ YZ  DSU P Toplam Saat®
Ogretim Elemanlar1
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler
Diger @
@ Bu tabloya, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler yazilmalidir.
@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanli, DS U: Ders saati ticretli
© Ders veren 6gretim elemanimin toplam haftalik ders saati
@ Farkly bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.



IL.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

IL5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son ii¢ yila iliskin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu Icin

Akademik Y1l | Hazirlik 181n1f2 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilar

[Gegerli yil]
[1 onceki yil]
[2 onceki yil]

Program:

Akademik Y1l | Hazirlik Sunf Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari

[Icinde bulunulan
akademik yil]
[1 6nceki yil]
[2 onceki yil]

I1.6 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
calismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yariyil sonu sinavlari harig en az 28
haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise 0grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir O6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.7 Kabul, Yatay Gegcis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri igin bir istisna s6z konusuysa,
burada belirtilmeli, ayrintilari ise, ilgili programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii
Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine
ne sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Yatay ve Dikey Gecis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gecisle 6grenci kabuliine iligkin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 aciklaymiz. Dikey gegis ile giden dgrenciler igin bulunan diizenlemeleri ve uygulamalari
ayrica agiklayiniz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmig olmasi
gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina dgrenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6l¢iitleri (minimum not
ortalamas1 degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.



Yandal

Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina G6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalari agiklayiiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6l¢iitleri (minimum not
ortalamas1 degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarim saglamalarini garanti altina almak igin kullanilan siireci
tanimlayimiz. Bu amagcla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Tablo I1.1 Organizasyon Semasi
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