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V MESLEKI E&ITiM
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi
GENEL BILGILER

Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak {izere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, aciklamalar, 6neriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi igin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmahdir. ikinci 6gretim programlar igin
normal 6gretim programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ béliimden olusmalidir:

1) AnaBolim
2) EkI (Programa iliskin Ek Bilgiler)
3) EkII (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan hazirlanan ve kullanima sunulan elektronik ortam aracihig ile
olusturulmali ve tamamlanmalidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmalidir. Golgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil igin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gére MEDEK tarafindan sunulan rapor olustruma ekrani
ile MEDEK e ulagtirilmalidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmas: ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya c¢ikmasi durumunda, bunlar aynmi sekilde elektronik ortam
kullanilarak MEDEK ¢ iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MEDEK ’in ve degerlendirme takiminin kullanimi igindir.
Ilgili kurumun izni olmaksizin {iciincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan armdirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODR’de kullamlacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hicbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa iligkin Genel Bilgiler béliimii eksiksiz kullanilmali,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir Onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi : Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Ik &grenci aldig1 egitim 6gretim yili :1976 Trakya Universitesi .

:1992 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim y1li :1978 Trakya Universitesi )

:1994 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Miidiir Ad1 Soyadi (unvant) : Dr. Ogr. Uyesi Ismail SATMAZ
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Barbaros DEMIRSELCUK
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) 1 Ogr. Gor. N. Sebnem KARAHAN
Programla ilgili bilgiler
Bolim Adi : Gida Isleme Boliimii
Program Adi : Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi
Ik 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :2017- 2018 dgretim yili
Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim y1li :2018- 2019 dgretim yilt
Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvanti) : Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Program &gretim tiirii : Orgiin Egitim
Egitim dili : Tiirkge
Programa 6grenci kabul sekli : YKS sistemine gore TYT puan tiirii
Diplomada yazilan derecenin ad1 : On lisans
Program akredite mi? : Hayir
MYO’da akredite programlarin adlart : Yok
Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak kisi bilgileri
Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Cep telefonu :0532 749 09 93
Elektronik posta : serhat_colakoglu@comu.edu.tr

Programin kisa tarihcesi ve degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢apli son degisiklikleri (MEDEK
degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklayiniz.

Yiiksekokulumuz 1976 yilinda Milli Egitim Bakanlig Orgiin Egitim Dairesi Bagkanligi'na bagl
olarak Gida Teknolojisi Programiyla egitim ve 6gretimine baglamistir. Yiiksekokulumuz 2547 Sayili
Yasa ve 41 Sayili Kararname ile yeni kurulan Trakya Universitesine, daha sonra 1992 yilinda
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'ne baglanmustir. Yiiksekokulumuzda 2002-2003 Egitim ve
Ogretim yilindan itibaren 4702 sayili Kanun geregi; Mesleki Teknik Egitim Projesi (METEP)
kapsaminda; Mesleki ve Teknik Egitimde Orta ve Yiiksekogretim Kurumlart arasinda Program
Biitiinliigiiniin ve Devamliliginin Saglanmasi amaciyla olusturulan sinavsiz gegis ile 6grenci alinmaya
baslanmigtir. 2018- 2019 egitim O6gretim yili ile birlikte bu siire¢ degistirilerek sinavsiz gecis
kaldirilmis ve halen YKS sisteminin TYT puan tiirii bazinda 6grencilerin sinav ile alimi devam
etmektedir. Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak amacimiz, uluslararas: kalite
standartlarinda egitilmis, becerikli ara eleman1 (Tekniker, Meslek Elemani) yetistirerek iilkemizin
hizmetine sunmaktir.

Yiiksekokulumuz Terzioglu Kampiisii alani icerisinde olup 6grencilerimiz kampiis igerisindeki
imkénlardan (kiitliphane, spor salonlari, ¢esitli laboratuvarlar, saglik hizmetleri, sosyal alanlar,
kafeteryalar vb) kolaylikla yararlanabilmektedir. Yiiksekokul binamiz teknik bilimler programlarina
yonelik, ihtiyaglart dogrultusunda tasarlanip yapildigindan dolay1r modern teknolojilerle donatilmig
bolim laboratuvarlar1 ve derslikleri mevcuttur. Programimiz ilk olarak 2017- 2018 egitim 6gretim
yartyilinda ilk &grencilerini almis bulunmaktadir. Ayni egitim dgretim yili igerisinde Giliney Marmara
Kalkinma Ajansi'nin 2018 yili Mesleki Egitimin Gelistirilmesi-2 Mali Destek Programi kapsaminda
ciktig1 cagrida programimiz "Canakkale Bolgesinde Mesleki Egitim Atélyesi ve Gida Isleme/Analizi
Laboratuvar Kurulumu" baslikli proje ile katilim saglamistir. Proje kabul edilmis olup bu kapsamda
teknik agidan daha donanimli bir gida laboratuvari kurulumu saglanmistir. Devam eden yillarda gesitli
Tiibitak, BAP gibi projeler ile cihaz ve bazi1 sarf malzemelerle zenginlesmesine destekte
bulunulmustur.
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Ayrica 25- 26 Nisan 2024 tarihinde gergeklestirilen “Is’te Pratigin Giicii Mesleki Egitimde
Uygulamali Egitim Calistay1” ile i¢ ve dis paydaslarin goriisii alinarak egitimde 3+1 egitim modeline
gecis yapilmistir. Calistay siiresince mevcut egitimine devam eden aktif 6grencilerimiz, sektorde gorev
yapan mezun ve hali hazirda DGS ile egitimine devam eden mezun 6grencilerimiz ve sektor igerisinde
gida miihendisi, yonetici paydaslarimizin da goriisleri alinmistir. Bu goriisler kapsaminda egitim
Ogretim programimizda ve derslerimizde belirgin degisikliklere gidilerek sektoriin isteklerine daha
etkin cevap veren elemanlarin yetistirilmesi amag¢lanmugtir.

Kanitlar

e https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/807-2024-yks-comu-Kkontenjanlar.pdf

e https://www.basarisiralamalari.com/canakkale-onsekiz-mart-universitesi-comu-2024-
taban-puanlari-ve-basari-siralamasi/

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/gida-isleme-bolumu.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/

o https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102751542

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulami-egiti-r985.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulamali-egi-r972.html

e http://gida.ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/gmka-projesi-sunuldu-r5.html

o http://gida.ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/gida-isleme-bolumu-gmka-projesi-
faalivetlerine-bas-r12.html

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.
Sayet daha once degerlendirilmis ve en son degerlendirme sonucunda programda MEDEK tarafindan
Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler bildirildiyse, bunlar1 son MEDEK
degerlendirme raporunda yer aldig1 sirada, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan
Onlemleri ayr ayri belirtiniz. Bir dnceki degerlendirme sirasinda tiim programlar icin ortak olarak
saptanmis Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler varsa, bunlardan da her
programa ait 6z degerlendirme raporunda ayri ayri s6z edilmelidir.

Programimiz MEDEK kapsaminda daha 6nce herhangi bir degerlendirmeye tabii tutulmamustir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1.  Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Meslek Yiiksekokulumuz Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programi YKS sistemine gore
TYT puan tiirtinden 150,00 puan ve {izeri alan 6grencilerini kabul etmektedir. Buna istinaden program
orgilin 6gretim olarak 50+2 kisilik orgiin 6gretim kontenjaniyla egitim-6gretime devam etmektedir.
Programmuizin egitim dili Tiirkge olup yabanci dil olarak zorunlu Ingilizce ve segmeli mesleki yabanci
dil (Ingilizce) dersleri bulunmaktadir. Gida Kalite ve Kontrolii Analizi programina kaydolan égrenciler,
programdan mezun olabilmek i¢in 6ngdriilen miifredattaki tiim dersleri almak zorundadirlar.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Gida Isleme Béliimii, Gida Kalite ve Kontrolii Analizi 6n lisans programma &grenci kabulleri,
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanlhig: ile
Rektorlik tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile ilan edilen tarihler arasinda, istenen
belgeler ile Meslek Yiiksekokulumuz 6grenci isleri kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci say1st Yerlesme puani Sinav basari sirast
Akademik Yil . Kayit En - En -
Kontenjan yaptiran yiiksek En diisiik yitksek En diisiik
Gegerli Y11 (2024) 54 46 288,44 1.039.120
Bir onceki y11(2023) 54 48 277,89 1.174.697
Tki 6nceki yi1(2022) 52 47 278,87 1.057.366
Kanitlar
° https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/807-2024-yks-comu-kontenjanlar.pdf
° https://www.basarisiralamalari.com/canakkale-onsekiz-mart-universitesi-comu-2024-taban-

puanlari-ve-basari-siralamasi/

1.1.2. Tablo 1.1’i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis
bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu dgrenciler ile ilgili gostergelerin
yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2°yi son {i¢ y1l i¢in doldurunuz. (Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite
Kontrolii ve Analizi &n lisans programina 6grenci kabulleri, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile ilan edilen
tarihler arasinda, istenen belgeler ile Meslek Yiiksekokulumuz &grenci isleri kayit biirosu tarafindan
yapilmaktadir.

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi ilk olarak 2017 yilinda 6rgilin 68retim olarak
faaliyete gecmistir. {1k kez 2017-2018 dgretim yilinda ek kontenjan yoluyla 35 &grenci ile egitim-
ogretime baslanmistir. Takip eden yillarda 50+2 kontenjan verilmistir ve doluluk oram ile daha da
tercih edilen bir program haline gelmistir ve doluluk oranimiz %100’ djir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

] Kayitlh Ogrenci Mezun Ogrenci

Akademik Y1l ® 1,slm}; : 2.Smif ) 1Slaygig -
Gegerli Y1l (2024) 54 102 25
Bir onceki y11(2023) 35
1ki 6nceki y11(2022) 23
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Kamtlar

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/gida-isleme-bolumu.html
e https://vokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102751542

1.3.Yatay gecis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalan ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalari
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz. Tablo 1.3’ son ii¢ yil i¢in doldurunuz.
(Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma iliskin Y®onetmelik
hiikiimlerine gére yapilir. COMU’ ye bagh fakiilte, yiiksekokul ve bdliimler aras1 yatay gegisler ise,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y&netmelik ve
Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin
Ogrenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba
katilir. Toplam stire, kanunla belirtilen siireyi agamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda dgrenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme
smavl veya basart duruma gore yatay gecis ile Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programina kayit
yaptirdigr takdirde daha once kayitli bulunduklar1 yiliksekdgretim kurumunda CC ile basarili olduklar
dersler icin, 6grenimine bagsladiklart ilk yartyilin ilk haftasinda 6grenci islerine bagvurarak, bu derslerin
muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Midirliigii muafiyet talebinde bulunan
Ogrencinin, daha once almis oldugu dersleri, ilgili program danigsmaninin goriigiinii alarak hangi
derslerden denklik nedeni ile ge¢gmis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci,
intibak ettirildigi yartyildan dnceki yariyila ait olan ve muaf olmadig1 dersleri tamamlamak zorundadir.
Ogrencilerin Universite digindaki 6rgiin dgretim programlarinda daha dnceden basardigi ve muaf
oldugu ders/dersler COMU On lisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 22’nci
maddesinde yer alan Sinavlarin Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine gore dontistiiriilerek
DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu
kalan siire i¢erisinde tamamlar.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiliksekdgretim
kurumuna kayith iken Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan smavlar sonucu veya
0zel yetenek sinavlari sonucu iiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili
yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf
tutuldugu derslerinin basari notlari, bu Yonetmeligin 22’nci maddesindeki basar1 notuna doniistiirtiliir.
Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve {izerinde olan 6grencilerden iist yariyilldan ders almak
isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin
toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yartyil ve dnceki yariyillarda almadigi
ve basarisiz oldugu dersler ile bir iist yariyildan ders alabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu
yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararinin alindigi yarryilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu
dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar alabilir.

Ogrencinin iist yaryildan ders almis olmas iist yariyilda oldugu anlamina gelmez. Miifredatta
zorunlu olan dersler i¢in muafiyet sinavlari, her dénemin baginda Ingilizce I ve II dersleri i¢in de
yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan gecer not alan Ogrenciler miifredattaki ilgili dersten muaf
olmakta ve notlar1 6grencilerin transkriptlerine islenmektedir. Mezun olan 6grenciler Dikey Gegis
Simmavina (DGS) girerek; Beslenme ve Diyetetik, Gida Miihendisligi, Gida Teknolojisi, Kimya lisans
boliimlerine devam edebilmektedirler. Ayrica dgrencilerimiz lisans 6grenimlerini son yillarda gelisen
teknolojik yenilikler baglaminda ‘‘uzaktan egitim’’ yoluyla siirdiirebilmektedirler. Benzer sekilde
ogrencilerimiz Agik Ogretim Fakiiltesi (AOF) ilgili béliimlerinde lisans egitimlerini tamamlama
olanagina da sahiptirler. Agik Ogretim Fakiiltesinde gegis yapabilecegi béliimler ise Caligma Ekonomisi
ve Endiistri iliskileri, Iktisat, Kamu Yonetimi, Maliye, Uluslararasi {liskiler, Isletme, Halkla iliskiler ve
Reklamcilik, Halkla iliskiler ve Tanitim, Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi, Turizm Isletmeciligi’ dir.
Bu yatay ve dikey gecis uygulamalarin disinda programimizda aktif bicimde uygulanan ¢ift anadal, yan
dal ve 6grenci degisim uygulamalar1 heniiz bulunmamaktadir.


https://ctbmyo.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/gida-isleme-bolumu.html
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102751542
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Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar'

Akademik Yil Yatay Gegis| Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Y1l (2024) 1
Bir onceki y11(2023) 4
Iki 6nceki y11(2022) 2

Kanitlar

o https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/meslek-yvuksekokullari-ve-acikogretim-on-lisans-pro.html

e Mevzuat Bilgi Sistemi

e COMU - Ogrenci isleri Daire Baskanhgi (comu.edu.tr)

e https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-
vonetm.html#:~:text=MADDE %2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir.y%C4%B111%C4%B
1k%20lisans %20mezuniyeti%?20i%C3%A7in%20300

o https://www.osym.gov.tr/TR,29378/2024.html

e tablo2 29082023.pdf (osym.gov.tr)

e https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/DGS/tablo2 10052024.pdf

1.4.0Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini agiklayiniz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme smavi veya basari duruma gore yatay gegis ile Gida Kalite Kontrolii ve Analizi
Programina kayit yaptirdig takdirde daha 6nce kayith bulunduklan yiiksekdgretim kurumunda CC
ile basaril1 olduklar1 dersler i¢in, 6grenimine basladiklar1 ilk yartyilin ilk haftasinda 6grenci iglerine
bagvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Midirligi
muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha dnce almis oldugu dersleri, ilgili program danismaninin
gOrlislinii alarak hangi derslerden denklik nedeni ile ge¢mis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde
kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yartyildan 6nceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi
dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki érgiin 6gretim programlarinda
daha 6nceden basardig1 ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve
Smav Yonetmeliginin 22. maddesinde yer alan Sinavlarin Degerlendirilmesi ve Notlarin
Degerlendirilmesine gore doniistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden
diistiliir ve Ogrenci programinda derslerini bu kalan siire igerisinde tamamlar. Herhangi bir
yiiksekogretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yliksekogretim kurumuna kayitli iken
OSYM tarafindan yapilan sinavlar sonucu veya &zel yetenek sinavlar1 sonucu iiniversitemize kayit
yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve
muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, COMU
Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 22. maddesindeki basari notuna
donistiiriliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve lizerinde olan &grencilerden {ist
yariyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin
programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve
onceki yariyillarda almadigi ve basarisiz oldugu dersler ile bir iist yariyildan ders alabilmeleri
konusunda meslek yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararinin alindig1 yariyilda
basvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen dgrenci tekrar alabilir. Ogrencinin iist
yartyildan ders almis olmasi iist yariyilda oldugu anlamina gelmez. Miifredatta zorunlu olan dersler
i¢in muafiyet sinavlari, her donemin basinda ingilizce I ve II dersleri igin de yapilmaktadir. S6z
konusu sinavlardan gecer not alan 6grenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1
ogrencilerin transkriptlerine islenmektedir.

L.5. Egitim Ogretim siireglerine iligkin 6grenci merkezli yaklagim siireglerini ve nasil
isletildigini a¢iklaymiz.

Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programi’nin amaglarina ulasma kapsaminda misyon, vizyon,
degerler, egitim ve dgretim amaclart mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki
beklentileriyle uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu
ogrenmeyi ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip tekniker yetistirebilmek i¢in programin
misyonu, vizyonu ve degerleriyle uyumlu amaglar aktarilmistir. Programin bu amagclar1 ve 6z gorevi


https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/meslek-yuksekokullari-ve-acikogretim-on-lisans-pro.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/meslek-yuksekokullari-ve-acikogretim-on-lisans-pro.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html#:%7E:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B1ll%C4%B1k%20lisans%20mezuniyeti%20i%C3%A7in%20300
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html#:%7E:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B1ll%C4%B1k%20lisans%20mezuniyeti%20i%C3%A7in%20300
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html#:%7E:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B1ll%C4%B1k%20lisans%20mezuniyeti%20i%C3%A7in%20300
https://www.osym.gov.tr/TR,29378/2024.html
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/DGS/TERCIH/tablo2_29082023.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/DGS/tablo2_10052024.pdf
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tiim i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri alinarak benimsenmis ve bolgesel, ulusal ve kiiresel 6lgekteki
gelismeler de dikkate aliarak gerekli zamanlarda i¢- dis paydaslarla istisare edilip glincellenmistir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicli potansiyeli olarak,
calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden,
iletisim becerisi yliksek, 6zgiliveni tam, girisimci ve yenilik¢i teknikerler olarak hizmet vermelerini
hedeflemektedir. Bu dogrultuda ise 6grencilere isletmelerin sahip olduklari para, insan giicii, bilgi ve
teknolojiden en iyi bigimde yararlanmayi1 saglayacak calisma diizeninin planlanmasi i¢in ofis
bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de becerilerin
pekistirilmesi saglanmaktadir.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalan belirtiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak
cesitli kurum ve kuruluslarla ikili is birligi anlagmalar1 imzalanmistir.

Kanitlar

e https://www.comu.edu.tr/haber-22343.html
e https://www.comu.edu.tr/haber-23100.html

1.7. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri zetleyiniz.

Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlari
yerine getirdikleri takdirde on lisans egitimlerinin belirli bir déneminde baska bir yliksekdgretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dist (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler.
Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis
iliskiler Koordinatorliigii. web sitemizden aktif olarak ulasilmaktadir. Ayrica Meslek
Yiksekokulumuzda 6grenci degisim programlariyla da ilgili bir koordinatdrliik bulunmakta ve
ogrencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program danigmanlarindan destek almaktadir. Bu konuda
ogrencilerimiz 6zellikle Erasmus’a bagvuru yapmakta heveslidirler.

Erasmus programi, ise Avrupa’daki yliksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonlii
is birligi yapmalarini tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir. Yiiksekogretim
kurumlariin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata gegirmeleri, 6grenci, idari ve akademik personel
egisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus 6grenim
hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik yil icerisinde egitimlerinin bir veya
iki donemini Avrupa Birligi iiyesi bir iilkedeki anlagmali bir yiiksekdgretim kurumunda
gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Degisimin gerceklesecegi akademik yil birinci sinifta
okuyan on lisans 6grencilerimiz Erasmus 6grenim hareketliligine basvuruda bulunabilmekte, ancak
degisim basladiginda 6grencilerimizin 1. sinif 6grencisi olmamalar1 gerekmektedir. Erasmus degisim
programina basvurabilmesi i¢in 6grencilerimizin yiiksekdgretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim
kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya ligiincii kademe) bir yliksekdgretim programina
kayitli, tam zamanlh 6grenci olmasi gerekmektedir. Program 6grencilerimizin kiimiilatif akademik not
ortalamasiin (GNO) en az 2.00/4.00 olmas1 gerekmektedir. Bagvuru dénemlerinde 6grencilerimiz
basvurularin1 Universitemizin web sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html)
yayinlanan link aracilig1 ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru yapabilmesi i¢in boliimiimiiz
ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekogretim Kurumu arasinda ilgili akademik
yilda (6rn. 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l igin) gegerli olan bir Erasmus ikili Anlasmasi olmasi
gerekmektedir.

Ayrica 6grencilerimiz Fulbrigth degisim programina da bagvuru yapabilmektedirler. Daha
once Ogrencilerimiz Erasmus ve Fulbrigth gibi degisim programlarina bagvurmuslarsa da yabanci dil
nedeniyle yeterince basarili olamadiklarindan kabul gérmemislerdir. Programimiza 6zel Erasmus
programi kapsaminda iiniversitemizin anlagmali oldugu yabanci yiiksekdgretim kurumlari disinda 6n
lisans diizeyinde ikili anlagma yaptigimiz bir {iniversite ise heniiz bulunmamaktadir.


https://www.comu.edu.tr/haber-22343.html
https://www.comu.edu.tr/haber-23100.html
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Kanitlar

* http://erasmus.comu.edu.tr/

¢ http://erasmus.comu.edu.tr/anlasma-listesi-aktif-r150.html

* https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-
ogrenim-b-r1026.html

¢ https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-
toplan-r1014.html

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek uygulamalar
belirtiniz.

DERSLERDE KULLANILAN OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

Ogretmen Merkezli Yontemler (Teacher-Centered Methods)

Diiz anlatim yontemi (Direct Instruction)

Soru-cevap yontemi (Question-Answer)

Seminer (Giving a Seminar)

Tartigma Yontem ve Teknikleri (Inquiry Based Learning)
Biiyiik grup tartismasi (Whole Class Discussion)

Kiiciik grup tartigsmasi (Discussion with a small group)
(Group Discussion) Miinazara (Debate)

Beyin firtinasi (Brainstorming)

Ogrenci Merkezli Yontem ve Teknikler (Student-Centered Methods)
Gosterip Yaptirma yontemi (Demonstration)

Benzetim teknigi (Simulation)

Rol oynama yontemi (Role-Play)

Drama teknigi (Drama)

Aktif Ogrenme Teknikleri (Active/Kinesthetic Learning)

Konusma halkasi teknigi (Conversation Circle)

Goris gelistirme teknigi (Opinion Development Technique)

Balik kil¢1g1 teknigi (Neden-sonug diyagrami) (Cause-Effect Diagram)
Kavram haritalar1 (Mind-Maps, Flowcharts)

Egitsel oyunlar (Edutainment) (Using Games)

Olgme Degerlendirme Ydntemleri


http://erasmus.comu.edu.tr/
http://erasmus.comu.edu.tr/anlasma-listesi-aktif-r150.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-ogrenim-b-r1026.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-ogrenim-b-r1026.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-toplan-r1014.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-toplan-r1014.html
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Yazili Yoklama (Acik Uglu) (Written Test) (Open-Ended Questions): Sorularin yazili olarak verildigi,
Ogrencilerin cevaplarini yazili olarak sundugu tiirde sinavlardir. Bu smavda, agik uglu sorular
kullanilarak st diizey diisiinme becerileri Olgiiliir. “degerlendiriniz, yorumlayimiz, agiklayiniz,
tartisiniz, elestirel bigimde inceleyiniz vb” ifadeler kullanilir. Kisa cevapli test de yazili yoklama i¢inde
ele alinabilir. Ogrencinin cevabi bir kelime veya ciimle ile belirtmesini gerektiren tiirde sinavlardir.
Yanitlar kisa ve sinirlidir. Bosluk doldurma tiiriinde madde tipleri de bu sinifta ele alinir. Derse iliskin
bilgi, kavram, tanim, ilke, tarih, yer, zaman, formiil vb igeren sorular sorulur.

Coktan Sec¢meli Test (Multiple Choice Test): Ogrencinin kendisine sunulan secenekler
igerisinden dogru cevabi isaretlemesini gerektiren tiirde sinavdir. Cok sayida soru kullanilarak ve farkli
hedef alanlarma iliskin 6lgme yapilabilir (Kapsam gecerliligi yiiksektir). Degerlendirmede objektiflik
yiiksektir. Gegerligi ve giivenirligi en yiiksek smav tiiriidiir. Bilgi, kavrama, agiklama, karsilagtirma,
orneklendirme, analiz etme vb diizeylerinde soru sormaya uygundur.

Dogru Yanls Madde Tiirii (True/false questions) : Ogrencinin kendisine verilen ifadelerin dogru
veya yanlis olup olmadigma karar vermesini gerektiren tlirde smavlardir. Sorularin dogru ve yanlis
olarak iki cevap olasilig1 vardir. Daha ¢ok bilgi diizeyinde 6l¢meler i¢in uygundur, iist diizeyde 6lgmeye
imkan vermez.

Proje Degerlendirme (Evaluation of a Project): Proje degerlendirme, proje temelli 6grenimin alt
yapisimi olusturur. Ogrencinin siire¢ igerisinde performansimi dlgmeye yonelik tiirde smavlardir.
Ozellikle problem ¢dzme, arastirma, akil yiiriitme, girisimcilik, derse iliskin uygulama yapma vb
becerilerinin dl¢iilmesinde tercih edilir. Odev ve proje cogu zaman es anlamli kullanilsa da, 6grenciye
verilen 6devler bu baslik icerisinde ele alinmaz.

Performans Degerlendirme (Performance Evaluation): Herhangi bir problemi ¢6zmeye yonelik
yiiriitiilen proje galigmalar1 diginda 6grencinin ortaya koydugu performanslarin dlgiilmesi bu baglikta
ele almir. Ogrencilerin bir {iriin ortaya koymas ve siire¢ igerisinde performanslarinin dlgiilmesine
dayanir. Derste yapilan sunum, dgrenciye verilen 6dev, sahada yapilan uygulama, atélye, laboratuvar
calismalari, vaka analizi vb bu baslikta ele alinir.

Gozlem (Observation): Ogretmenin gozledigi Onemli, bireysel ogrenci davramslarinin
degerlendirmede dikkate alinmasini ifade eder. Derse katilim, derse hazirlikli gelme, 6grencinin derse
devaminin degerlendirmeye dahil edilmesi vb 6zelliklerin 6l¢iilmesi bu baslik altinda ele alinir.

Kontrol Listesi (Checklists): Ozellikle psiko-motor alani (beden egitimi, sanat, laboratuvar
uygulamalar1 vb) ilgilendiren 6lgmelerde kullanilir. Ornegin; dgrencinin bir mikroskopu kullanma
becerisi dl¢iilmek isteniyorsa, bu igin gerekli adimlarinin kriter olarak belirlenip; 6grenci davranislarinin
gozlemlenerek “evet/hayir, uygun/gelistirilmesi/uygun degil” seklinde puanlanmasi yoluyla
degerlendirme yapilir.

Uriin Dosyas1 (Portfolyo): Performans degerlendirmenin belirli araliklarla, sistemli ve zamana
yayilarak yapilan tiiriidiir. Ogrencinin dénem igerisinde gerceklestirmis oldugu biitiin faaliyetlerin
(6rnegin; smif ici etkinlikler, 6devler, deney raporlari, diisiince yazilari, tasarimlar, fotograf, resim vb
bir dosyada toplanmasim ifade eder. Ogretim elemam bu dosyalara iliskin bir degerlendirme formu
hazirlar ve dgrencinin derse iliskin performansimi siire¢ icerisinde degerlendirmis olur. Ozellikle
yiiksekdgretimde kullanilmasi tavsiye edilen bir 6lgme aracidir. Yaraticilik, sorumluluk alma, yeni
fikirler iiretme, girisimcilik vb becerilerin dl¢lilmesinde kullanilir.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve 6grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danigmanlar, 6grencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii simav komisyonu
olusturma, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin kayith
olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim ¢aligmalari ve tiniversite yagsamiyla ilgili sorunlarimin
¢oziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Program 6grencilerin basarisini takip etme, danigsmanlik
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hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin
degerlendirilmesi ve izlenmesi 6gretimde amaglanan hedeflere ulagilmasinin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Basari, bireysel smmav notu ve simf bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danisman 6gretim elemani 6grencileri birinci siiftan itibaren her
konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Meslek Yiiksekokulumuzda tiim
boliim baskanliklarina bagli programlarin program danismam Ogretim elemanlar1 bulunmaktadir.
Program danigmani olan 6gretim elemanlari ise 6grencilerin sadece staj, kayit yenileme, ders kayit veya
ders danigsmanlik igslemleriyle degil ayn1 zamanda bir mentor veya kog gibi 6grenciler yonlendirilmeye
calisilmakta ve destek gdrmektedirler. Bunun yam sira Meslek Yiiksekokulumuzdaki tiim &gretim
elemanlar1 6grencilerle yakin iliskiler icerisinde olup onlar1 ydnlendirmektedir. Ogretim elemanlarryla
bu sekilde rahat iletisim kurup destek gérmek de Ogrencilerimizin motivasyonunu arttirmakta ve
memnuniyet diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.

Kanitlar

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/gorev-tanimlari-r34.html

¢ https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/akademik-danismanlik-komisyonu-danismanlik-
haftali-r879.html

¢ https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/692-akademik-danismanlik-vonergesi.pdf

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlart ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danigsmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel
olarak agiklaymiz.

Birimizde 2023-2024 egitim 6gretim yili gliz-bahar doneminde 1. Sinif 6rgilin 6gretim dgrenci
danismanlig1 Dog.Dr. Muhammed YUCEER, 2. Sinif Ders Danismanliginin Ogr. Gor. Kiibra TARHAN
KUZU tarafindan yiritilmektedir. Staj islemlerinin yiriitiilmesi ve bu konudaki damigmanlik ise
Dog.Dr. Mehmet PISKIN tarafindan gergeklestirilmektedir.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalar1 drnek
uygulamalari belirtiniz.

Universitemiz tarafindan Giiz ve bahar donemi sonunda Ogrencilere ¢esitli anketler
uygulanmaktadir. Ayrica siirekli iyilestirme kapsaminda 6grencilerin 7/24 dilek, sikdyet ve 6neride
bulunabilecegi Uiniversitemiz biinyesinde Kampiis 7/24 Iletisim Hatti Kurulmustur.

Kanitlar
¢ https://kampus724.comu.edu.tr/index

1.12. Ogrencilerin tiim dersleri basarilarmin hangi yontemlerle 6lgiildiigiinii ve degerlendirildigini
Ozetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayimiz.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir. Universitemizde; ara smav, ara sinav mazeret
sinavl, yartyil sonu sinavi ve biitiinleme sinavlari yapilir. Ayrica 6grencilerimizin talep de bulundugu
ilgili baz1 dersler i¢in yaz okulu da agilabilmektedir. Yam sira &grencilerimizin is yiikili ve
performans1 Bologna sistemine gére AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif
bicimde takip edilmekte, sinav yiikleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir. Smavlarimiz;

a) Ara Smnavlar / Vizeler: her ders i¢in en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yartyilin ilk dort
haftas1 i¢inde derslerden sorumlu Ogretim elemanlarinin goriisii alinarak yonetim tarafindan
organize edilir ve tarihler buna gore ilan edilir. Ara sinav notlar1 dénem sonu sinavlarindan en az
iki hafta 6nce ilan edilmektedir.

b) Yariyil Sonu / Final Smavlari: En az on dort haftalik egitim-6gretim déneminden sonraki iki hafta
icerisinde yapilir. Her ders icin yariyil sonu sinavi yapilir. Yariyil sonu sinavina katilmayan
ogrenciler o dersten basarisiz sayilir ve basar1 notu olarak FF verilir. Yariyil sonu sinavlari ile ilgili
takvim, birimlerin 6nerileri almarak Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Yariyil sonu sinav
programlari, dekanlik ve yiliksekokul miidiirliikleri tarafindan hazirlanir ve sinavlardan en az iki
hafta once ilan edilir. Yartyil sonu sinavi i¢in mazeret sinavi agilmaz.


https://ctbmyo.comu.edu.tr/gorev-tanimlari-r34.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/akademik-danismanlik-komisyonu-danismanlik-haftali-r879.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/akademik-danismanlik-komisyonu-danismanlik-haftali-r879.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/692-akademik-danismanlik-yonergesi.pdf
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¢) Mazeret Sinavlari: Hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara sinava katilmayan ve
smavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen o6grencilerin mazeretlerinin ilgili
yonetim kurullarmca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara sinavlar o yariyil i¢inde
Ogretim elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret sinavlarina herhangi bir nedenle
girmeyen dgrencilere, tekrar mazeret sinavi agilmaz.

d) Biitiinleme smavlari: Dénem sonu sinavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklari
derslerin biitiinleme siavlarina girebilirler. Biitlinleme sinavina girmeyenler basarisiz sayilirlar ve
bu 6grencilere ayrica bir smav agilmaz. Biitiinleme siavlari donem sonu sinavlarinin bitiminden
itibaren ti¢lincii haftada yapilir. Biitiinleme sinavlari igin mazeret sinavi agilmaz.

Bunlarin diginda basarili olamayan 6grencilerimiz 3 farkli sinav hakki daha bulunmaktadir:

a) Tek Ders Sinavi: Dort yariyili tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak yalnizca bir dersi
veremeyen veya tiim dersleri verip GNO'su 2.00 olmayan 6grencilerin yararlandigi sinavdir.

b) Uc Ders Smawi: Bir, iki veya ii¢ dersten girilen 2010 ve dncesi girisli 6grencilerin yararlandig
sinavdir.

¢) Ek Smavlar: Azami 6grenim siiresi (8 Yariyill- 4 Yil) sonunda mezun olma durumundaki
Ogrencilerimize, basarisiz olduklar1 (FF-FD-Y'S harf notlu) biitiin dersler i¢in iki ek sinav hakki taninir.
Bu sinavlar sonunda, mezun olabilmesi i¢in basarmasi gereken toplam ders sayisini, bese indiremeyen
Ogrencilerin iiniversite ile ilisikleri kesilir. Genel olarak tiim sinav sonuglari on bes giin igerisinde dersin
ilgili 6gretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi internet
sayfasinda ilan edilir. Sinav sonuclarinin agiklanmasindan itibaren sinav belgeleri ti¢ yil siireli saklanir.
Derslerde devamsizlik sinirini agan 6grenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar
ve o dersten basarisiz kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen saglik raporlarinin
kapsadig: siireler i¢inde de devamsiz sayilirlar. Ara sinav ve donem ici etkinliklerden alinan notlarin
ortalamasinin %401, yarty1l sonu veya biitiinleme sinav notunun %60 katkis1 alinarak ilgili 6gretim
eleman: tarafindan belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere bildirilir. Dersin &gretim
elemani tarafindan, her ders igin 6grencilerin aldiklar1 basar1 notlar1 100 puan iizerinden ele alinarak
basari notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu basar1 notu harfli ve katsayili not
bi¢iminde, asagidaki tablodaki gibi takdir edilir:

90-100 Puan- AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A)

85-89 Puan- BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B)

80-84 Puan- BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B)

70-79 Puan- CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C)

60-69 Puan- CC (Katsay1 2.0, AKTS notu C)

55-59 Puan- DC (Katsay1 1.5, AKTS notu D)

50-54 Puan- DD (Katsay1 1.0, AKTS notu E)

40-49 Puan- FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F)

0-39 Puan- FF (Katsay1 0, AKTS notu FX)

Yeterli- YE (Katsay1-, AKTS notu S)

Yetersiz- YS (Katsayi-, AKTS notu U)

Devamsiz- DS (Katsay1 O(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)

Buna gore 6grenci;



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almig ise o dersi basarmis sayilir.
b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” basarmis sayilir.
¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi basaramamis sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve bagar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS)
yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

e) Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldigi not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerinden alinan (YE) ve (YS) notlart ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not ortalamasinin
hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS) nin karsiligi 0.00 sayilir. Bir dersten basarili
sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yar1yil sonu veya biitiinleme sinavindan en az 50 puan
almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Boylelikle 6grencilerimizin basari durumlari, iniversitemiz sinav yonetmeliginin 22. maddesine
gore derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yartyil/Dénem Not
Ortalamasi (DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yariyilda
aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin ayni
derslerin kredi toplamina boliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda aldiklar derslerin her birinin kredisi ile
bu derslerden alinan notlarin garpimlari toplaminin tiim derslerin kredi toplamina béliinmesi ile elde
edilir. 27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Resmi Gazete ’de yaymlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi On lisans-Lisans Egitim Ogretim Ve Smav Yo6netmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayith
ogrenciler i¢in su hiikiim uygulanir: “(DC) veya (DD) notlarindan birini almig ve GNO’su 2.00 ve iizeri
ise kosullu bagarili sayilir; (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise
kosullu basarisiz sayilir.”

Kanitlar

* https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html
« https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=5

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan ydntem/yontemleri 6zetleyiniz. Bu yontem/yontemlerin
giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek gilivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir. Meslek
yiiksekokulumuzda ilgili boliim baskanliklarindan olusan mezuniyet kriterleri belirleme ve mezuniyet
komisyonu bulunmaktadir. Bir 6grencinin 6grenimini basari ile bitirerek Gida Kalite Kontrolii ve Analiz
programindan 6n lisans derecesi elde edebilmesi i¢in programda almasi gereken zorunlu ve segimlik
derslerin (120 ATKS karsiligi) tiimiinden basarili olmasi ve kredisiz ders notlarinin (YE) olmasi
zorunludur. Ayrica her 6grenci 30 giinliik stajin1 tamamlamak zorundadir. GNO’su 2.00 ve {izerinde
olan 6grenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Mezun olabilmek i¢in 6grenciler
120 AKTS kredisini mutlaka tamamlamalidirlar. Bir 6grencinin GNO’su ayn1 zamanda mezuniyet not
ortalamasidir. Ayrica;

a) Bir 6gretim yili boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamig olmak sartiyla genel not ortalamasina
(GNO) gore kayitl bulundugu programin/bolimiin her smifinin birinci, ikinci ve {igiinciisii onur
ogrencileri olarak kabul edilir ve bu 6grenciler ilgili Dekanlikca/Miidiirliikkge 6gretim yili sonunda
tesekkiir belgesi ile o6dillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek,
tiim derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla GNO’na gore
kayith bulundugu okulunu birinci olarak bitiren 6grenciler fakiilte/yiliksekokul/meslek yiiksekokulu


https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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yiiksek onur Ogrencisi kabul edilir ve bu Ogrenciler Rektorliikge fakiilte/yiiksekokul/meslek
yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

Kanitlar
. https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-vonetmeligi.html
. https:/www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&Mevzua

tTertip=5

Olciit 2. Program Egitim Amaclar
2.1.  Program egitim amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim ydntemini
kanitlaymiz.

Programimiz egitim programlarinda tiniversitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun kurumsal
hedefleri ve oOnceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclari ve hedefleri dikkate
almaktadir. Bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi 6n lisans egitimi i¢in gerekli
yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim
web sitemiz aracilif ile dl¢limler yapilmaktadir. Egitim programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin
kazanmas1 beklenen bilgi, beceri ve tutumlari igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri
tanimlar bu da program ¢iktilarimizda aktif olarak gézlemlenebilir. Bu amag ve hedefler, mesleksel ve
toplumsal beklentileri kargilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir.

Bu yetkinlikler mezuniyet dncesi egitime ayrilan siireye uygun 6l¢iide, Gida Kalite ve Kontrolii
Analizi programinin tiim yonlerini 6rnegin hammadde, gida iriinleri ve ambalajlarinda gerekli olan
fiziksel, kimyasal, mikrobiyolojik ve duyusal analizleri yapma, veri toplama, degerlendirme ve toplanan
verileri sunarak temel yorumunu yapabilme 6zellikleri ile alanlar ile ilgili konularda etkin ve iiretken
gorevler ustlenebilecekleri, Gida kalite kontrol ve analizi alan ile ilgili uygulamalarda 6ngoriilmeyen
durumlarla karsilastiginda ¢oziim iiretebilme, takimlarda sorumluluk alabilme veya bireysel calisma
yapabilme becerisine sahip olabilecekleri, Temel miihendislik bakis agisi ile gida kalite kontrolii ve
analizleri alaninda tanimlanan miihendislik problemlerini kavrayarak ¢6ziim Onerisi sunabilme ve
alternatif ¢6ziim metotlarim1 degerlendirebilme oOzellikleri ile sirketlerin arastirma gelistirme
laboratuvart ile ilgili diger laboratuvarlarinda ve kalite kontrol birimlerinde ¢alismalar
yiiriitebilecekleri, Gida kalite kontrol ve analizi alaninda bilgiye, ¢cagin gerektirdigi mesleki donanima
sahip olma ve gida teknolojisi ve analiz yontemleri konusunda kiiresel degisimlere uyum saglama
ozellikleri ile 6zel sektorde ve/veya alaninda calismalar yiiriiten resmi kurumlarda farkli goérevler
alabilecekleri bilgi ve beceriler yani sira mesleginin etik degerlerine yakisir tutum ve davranigin
kazandirilmasi i¢in davranis bilimlerinden de yararlanilmaktadir. Ayrica her yariyil yapilan teknik gezi,
seminer ve konferanslarla bu durum per¢inlenmektedir.

Programimiza ait kurumsal amag¢ ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmig ulusal ve
uluslararast Gida Kalite Kontrolii ve Analizi egitimi amag, hedef ya da ciktilartyla karsilagtirilmis 6rnek
programlar bir komisyon tarafindan incelenerek 2018 yilinda programda genel bir degisiklige
gidilmistir. Gida Kalite ve Kontrolii Analizi Programi; Giiniimiiz teknolojik imkan ve sartlarindan
yliksek diizeyde faydalanilarak, iilkemiz gida endiistrisinin ihtiya¢c duydugu teknik deneyim ve
donanima sahip, kendini gelistiren, ekip ile ¢aligabilen, girisimci ve meslek etigi olan teknik elemanlari
yetistirmeyi misyon edinmistir. Bu ¢er¢cevede Gida Kalite ve Kontrolii Analizi Programi’nin amaci;
gida giivenliginin ve kalitesinin temini i¢in gida ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin
birincil iiretim asamasi dahil olmak iizere iiretim, isleme ve dagitim asamalarinda asgari teknik ve
hijyenik sartlar1 gozeterek, yonetmelige uygun olarak gida denetim ve kontrol hizmetleri yapabilecek
ve gerektiginde bir denetim raporu diizenleyebilecek yardimci elamanlar yetistirmektir. Ayn1 zamanda
gidanin iiretiminden tiiketimine kadar gecen siirecteki biitlin asamalarda numune alma, alinan
numunelerin duyusal, fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik analizlerini yapma bilgi ve becerisine sahip
nitelikli kigiler yetistirmektir. Programiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii
potansiyeli olarak, c¢alisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel
gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak
hizmet vermelerini, ¢agdas diinya ve iilke kosullarina duyarli, Atatiirk ilke ve inkilaplart bilincinde
ulusal kiiltiir ve degerlerini yasatan, iilkesine, ulusuna ve insanlik ailesine hizmeti amag edinen, gida
sektoriinde evrensel bilim ve egitimi temel alan, kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirebilen,
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alaninda gida laboratuvar, isletim-donanim sistemlerini, teknolojilerini ve materyallerini bilen, bu
teknolojileri verimli ve etkili kullanan, bu siireclerde mesleginin profesyonel gereklerini yerine
getirebilen, gerekli tiriinleri hazirlayan, elde ettigi sonuglari etkin bir sekilde hizmete sunan, laboratuvar
standartlarinin gelisimine ve yasam Kkalitesinin arttirilmasina katki saglayan, alaninda sorunlari
algilayan, c¢oziimler iiretebilen, analitik disiinme yetenegine, takim c¢alismasina ve sorumluluk
duygusuna sahip meslek elemanlari olarak yetistirmeyi hedeflemektedir.

Programimiz bu baglamda 6zellikle,

1) Oncelikli olarak ¢aligma ortaminda saglik ve is giivenligine iliskin énlemleri almak,

2) Laboratuvar cihazlarin bakimlarini diizenli yaptirmak ve en verimli sekilde calismalarini saglamak,

3) Laboratuvar eksiklerini belirlemek ve istekte bulunmak,

4) Gida numunelerini almak,

5) Alinan 6rneklerin uygun sartlarda saklanmasi ve muhafazasini saglamak,

6) Materyalleri analize hazirlamak,

7) Materyal analizlerini (biyokimyasal, mikrobiyolojik, vs.) yapmak,

8) Materyal analiz sonuglarini kontrol etmek,

9) Materyal analiz sonuglarini laboratuvar uzmanina ulastirmak.

10) Mesleki teknolojik gelismeleri izlemek,

11) Gida isleme prosesinde temel islemleri yapabilen,

12) Gida iirlinlerinin iiretimini kontrol edebilen,

13) Gidalarin mikrobiyolojik &zelliklerini (mikrobiyal gelisme faktorleri ve indikatdr, patojen ve
bozulma etmeni olan mikroorganizmalari) inceleyebilen ve mikrobiyolojik analizleri
uygulayabilen,

14) Kalite yonetim sistemlerini uygulayabilen,

15) Kisisel hijyeni saglamak ve igletmede hijyen ve sanitasyon kurallarin1 uygulayabilen olmak {izere

yukaridaki bilgi ve becerileri 6gretmeyi hedefler.

Bu ¢ercevede tiim mezunlarimiz;

a) Uretim ve hizmet sektorlerinde, Kamu veya Ozel Kurum ve kuruluslarda gorev alabilirler,

b) Program mezunlari gogunlukla; iiretim, laboratuvar, kalite, Ar-Ge vb. ¢aligma alanlarinda istthdam
edilebilirler,

¢) Yasam boyu 6grenme bilinciyle akademik gelisimlerine devam edebilirler.

Kanitlar
e https://ctbmyo.comu.edu.tr/gida-isleme-bolumu.html
* http://gida.ctbmyo.comu.edu.tr/laboratuvarlarimiz/gida-laboratuvari-r1.html
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2.2. Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans gostergeleri
belirtiniz.

Programin egitim ama¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans gdstergeleri
tanimlanmamustir.
2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.
Program heniiz MEDEK basvuru asamasinda olmasi nedeniyle tanimli bir uyum program
bulunmamaktadir.
2.3.2. Program egitim amaglar1 iiniversitenin 6z gérevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz.
Program amagclarina ulagsma kapsaminda Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programi’nin misyonu
ve egitim amaclar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Canakkale Teknik Bilimler Meslek

Yiiksekokulu 6z gorevleriyle uyumludur.

Universitemizin misyonu; egitim ve dgretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek
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bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢alismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve g¢ok
disiplinli arastirmalar yapma anlayisim1 benimsemis; paydaslanyla siirdiiriilebilir iligkileri gozeten,
bilgiyi, sevgiyi ve saygiyr Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; kalite odakli,
yenilik¢i ve girisimci bir iniversite olmaktir.

Universitemizin bu misyonuna karsilik Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak
birimimiz bolgenin ihtiyaglari kapsaminda uzmanlagtigimiz alanlarda yenilik¢i projelerle;

* Egitim kalitesini artirarak, ulusal ve uluslararasi sorunlara duyarli, aranan eleman yetistirmeyi,
* Bolgemizdeki sorunlara ¢oziimler liretmek ve yeni {irlin gelistirmeyi,

* Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin diinya iiniversitesi olma vizyonuna destek saglamay1
kendisine misyon edinmistir.

Kanitlar

e  https:/www.comu.edu.tr/misyon-vizyon

e  https://ctbmyo.comu.edu.tr/vyuksekokulumuz/misyon.html
e  https://ctbmyo.comu.edu.tr/vyuksekokulumuz/vizyon.html
[ )

https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/gida-isleme-bolumu.html

2.3.3. Program egitim amaglar1 meslek yliksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programi’nin
misyonu ve egitim amagclart Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Canakkale Teknik Bilimler

Meslek Yiiksekokulu 6z gorevleriyle uyumludur.

Bu kapsamda bagli oldugumuz birimimiz ise;

. Bilimsel ve egitsel tiim araglar etkin kullanarak, 6grencilerimize deger katan ¢oziimler iiretmek,

. Egitim ve dgretim faaliyetlerinde, Universitemizin imkanlar1 8l¢iisiinde en iyi teknolojik verileri
kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak,

. Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerini Universitemizin en énemli paydast bilmek,

. Ogrencilerin Universite yasamimna uyumunu hizlandirmak igin oryantasyon programlari da
dahil, ¢esitli i¢ etkinliklerde bulunmak,

. Akademik ve idari kadrolarin Ogrencilere karsi davramislarina diizeyli ve memnuniyet
olusturacak standartlar getirmek ve bunlar1 uygulamak,

. Ogrencilere egitimlerini tamamladiktan sonra da organize faaliyetlerde ihtiya¢ duyacaklar1 ve
karsilanmast miimkiin yardimlarda bulunmak, onlarla iliskiyi siirekli kilarak is birligini
artirmak,

. Ogrencilerin is diinyasina kabul ettirilmeleri ve orada etkin olarak yerlesebilmeleri igin destek

calismalar1 gergeklestirmek,
. Calisanlarimizin kariyer hedeflerini gergeklestirmelerinde destek saglamak,

. Tim bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla biitiinlesmesine zemin hazirlayacak
altyap1 calismalar1 gergeklestirmek,

. Birimlerde ve bireylerde siirekli gelisim anlayisini egemen kilmak ve gerceklestirmek,

. Egitim ve dgretim faaliyetlerinde yeni yontem ve uygulamalarla diger iiniversitelerdeki esdeger
birimlere onderlik etmek,

. Ogretim elemanlarin1 ve dgrencileri bilimsel ¢alismalarda etkin ydntemlerle motive ederek
uluslararasi diizeyde 6n plana ¢ikabilen eserler vermelerini saglamak,

. Bilimsel arastirmalarin kapsam alanin1 genisletmek amaciyla, ¢aligmalarin sadece ulusal degil,


https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/misyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/vizyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/gida-isleme-bolumu.html
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uluslararasi alanda da yapilabilmesi igin gerekli tiim destekleri saglamak ve farkli disiplinlerde
ekipler olusturulmasina onciiliik etmek,

Universitenin tiim faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslar1 en iist diizeyde mutlu etme anlayis1 ve
amaciyla gerceklestirmek,

Hizmet ve egitim seviyesinin yiikseltilmesi i¢in Oneri sistemleri kurmak ve paydaslarin
oOnerilerini degerlendirmek,

Daha etkili ve verimli egitim O&gretim faaliyetlerinde bulunmak amaciyla kalite yonetim
sistemimizi siirekli iyilestirmek,

I¢ paydaslar arasindaki iligkileri gelistirmek ve kurumsal bilinci gelistirerek yayginlastirmak,

Akademisyenlerin i¢ ve dis paydaslarla iligkilerini daha etkin ve verimli hale getirerek, i¢ ve dis
cevrenin bilimsel bilingten daha fazla yararlanmasina imkan hazirlamak,

Meslek Yiiksekokulumuzun yoneticilerini, yonetici gelistirme programlar1 diizenleyerek
modern bir yoneticide bulunmasi gereken bilgilerle donatmak,

Yoneticilerin yonetsel faaliyetlerinde pozitif motivasyon esasina uymalarini saglamak,

Yonetilenlere karsi tiim uygulamalarda yiliksek performans ve basari olgiitleri esas alinarak
degerlendirmeler yapmak,

Yoneticilerin birbirleriyle dayanisma ve destek anlayisi igerisinde olmalarini saglamak,

Yonetsel kadro degisimlerinde kurumsal faaliyetlerde zafiyete yol agmamak i¢in bilgi ve
deneyimin aktarilmasini sistemlestirmek,

Bolgenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik problemlerine yonelik ¢6ziim ¢aligmalarinda bulunmak,

Bolgenin sanayi ve hizmet kuruluslariyla bolge kalkinmasina daha fazla katkida bulunacak is
birlikleri gergeklestirmek,

Universite-Sanayi is birligini etkin bir sekilde gergeklestirirken kapsam alanmi tiim bolgeyi
icine alacak sekilde genisletmek,

Gilinlimiiz teknolojisine uygun, kamu ve 6zel sektor isletmelerine ve sanayinin beklentilerine
cevap verecek yeterlilik ve ¢esitlilikte bilgi donanimina sahip nitelikli ara elemanlar yetistirmek,

Bolgesel ihtiyacglara gore arastirma projeleri gelistirilerek, bolgemize deger katmay1 baslica
amagc ve hedefleri arasina koymustur.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu yonetimine baglh olarak aktif gorev yapan

Gida Isleme Béliimiine bagli programimizdaki tiim gretim elemanlarimiz da bu 6z gérevlere uygun
bicimde hareket etmektedirler. Zira programimiz da bu kapsamda kendi 6z gorevlerini belirleyerek
kendi kadrosunda bulunan 6gretim elemanlariyla bu 6z gorevleri igsellestirmis bigimde aktif olarak
uygulamaktadir. Bu cercevede Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’na bagh Gida Isleme
Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programi’nin misyonu ise Giiniimiiz teknolojik imkan ve
sartlarindan yliksek diizeyde faydalanilarak, iilkemiz gida endiistrisinin ihtiya¢ duydugu teknik
deneyim ve donanima sahip, kendini gelistiren, ekip ile ¢alisabilen, girisimeci ve meslek etigi olan
teknik elemanlar yetigtirmektir.

Kanitlar

https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/misyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/vizyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/gida-isleme-bolumu.html
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o  https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kurumsal-akreditasyon-bilgilendirme-brosuru-

r991.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariver-fuari-r1033.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/comu-kariver-etkinligi-r950.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/Kkalite-elcisi-egitim-programi-kep24-r948.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/1-siniflar-icin-orvantasyon-programi-r1011.htm

1

https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/okul-yonetimi-bolum-baskanlari-ile-bir-araya-geler-

r946.html
https://ctbmyvo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yil-sonu-akademik-kurul-toplantisi-yapildi-
r994.html

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulasilacag irdeleyiniz

Tiim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci aday1 arkadaslarimiz
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme
Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programi misyon, amag, hedef, detayli 6gretim plani ve ders
igeriklerine programmuizin web sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yonetim Sistemi’nden
kolaylikla ulasabilmektedirler.

Ayrica bu konuda birinci simif Ogrencilerimize egitime basladiklart ilk iki hafta
icerisinde biri meslek yiiksekokulu miidiirliigii tarafindan organize edilen digeri ise program baskanligi
tarafindan verilen en az iki oryantasyon egitiminde bu bilgilere nasil erigebilecekleri detayli olarak
aktarilmaktadir. Bunun disinda ilgili program baskani her dénem basinda birinci ve ikinci sinifta
bulunan 6grencilerimize programimizin égretim planini, ders izleme ve degerlendirme kriterlerini ¢ikti
olarak da iletmektedir.

Kanitlar

e  https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3cS6pwa!xB
Bx!NWwifsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

e  http://ctbmyo.comu.edu.tr/

https://ubys.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/gida-isleme-bolumu.html
http://gida.ctbmyo.comu.edu.tr/
https://ctbmyvo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2025-egitim-ogretim-vili-orvantasvon-

programi-r1012.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/1-siniflar-icin-orvantasyon-programi-r1011.html

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Program 6gretim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan dlgme ve
degerlendirme siirecini ve bu siire¢ yardimiyla program 6gretim amaglarina ulasildigini kanitlariyla
anlatiniz.

Programmmizin 6z gorev, amag, hedef ve Ogretim plan1 {iniversitemizin ve meslek
yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal
ihtiyaclar ve hedefler dikkate alinarak hazirlanmustir. Ilgili akademik kurullarda boliimiin ve
programimizin daha 6nceki yillarda belirledikleri amag ve hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim
ve Ogretim programlarinin dgrencilerin gereksinimleri ile hangi oranda Ortiistiigii yine boliimiimiiz,
programimiz, birim yoneticilerimiz, birim Bologna koordinatdriimiiz, MEYOK ve/veya {iniversitemiz
tarafindan belirli periyotlarla organize edilen ¢esitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir.
Zira, Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi On lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de tanimlamstir.
Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim web sitemiz araciligi ile dl¢timler
yapilmaktadir. Ayrica programimiz, bolimiimiiz ve/veya birimimiz akademik kurul toplantilarinin
disinda da i¢ ve dis paydaslarla yilda en az bir kez danigma kurulu toplantisi gergeklestirmektedir.

Bu toplantilarin yani sira programimizin ¢ikti olarak gergeklestirdigi anketler ve bunlarin disinda
da birimimizin web sitesinde bulunan i¢ ve dis paydas anketleri, 6grencilerimizin staj yaptigi is
yerlerinin degerlendirme anketleri ve mezun 6grenci anketleri bulunmakta ve bu anketlerin sonuglarina
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http://ctbmyo.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/
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bilgi islem daire bagkanligimiz araciligi ile ulasilmaktadir. Bunlarin disinda programimiza ait akademik
kurullar, komisyon toplantilar, egitim-6gretim bilgi paketi, yi1llik faaliyet raporlari, yillik i¢ kontrol
raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gerceklestirilen bu 6z degerlendirme raporu da gerekli test
Ol¢limlerinin birgok farkli yontemle yapildigina dair kanitlari igermektedir. Ek olarak daha profesyonel
ve 0znel online test 6l¢iitleri de gelistirmek i¢in program baskanligimiz birim yoneticiligimiz ile gerekli
caligmalari aktif olarak yiiritmektedir.

Kanitlar

o https://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-r32.html
° https://www.comu.edu.tr/misyon-vizvon

° https://ctbmyvo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/misyon.html

o http://gida.ctbmyo.comu.edu.tr/

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/vizyon.html

. https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/gida-isleme-bolumu.html
° https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased Learning/Home/Index?id=6344&culture=tr-TR

° https://uluslararasi.vok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc

. https://ctbmyo.comu.edu.tr/staj-evraklari-r36.html

. https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r47.html
. https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kalite-etkinlikleri-r112.html

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinin egitim
amaglarina dis paydas toplantilari, meslek gruplari ile yapilan goriismeler ve uygulamali egitime iligkin
yapilmis ¢alistaylar kapsaminda ulasilmistir.

2.6. Programin tanmimlanmig misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Programin Vizyonu; Giincel ve teknolojik problemlere uygulanabilir ¢oziimler gelistirebilen,
modern ve yenilik¢i Gida Kalite Kontrolii ve Analizi bilgilerine haiz, egitim, arastirma ve uygulama
yapabilen ve sektoriin gelecegine katkida bulunabilen bir program olmak.

Programin Misyonu; Giiniimiiz teknolojik imkan ve sartlarindan yiiksek diizeyde faydalanilarak,
iilkemiz gida endiistrisinin ihtiya¢ duydugu teknik deneyim ve donanima sahip, kendini gelistiren, ekip
ile calisabilen, girisimci ve meslek etigi olan teknik elemanlar1 yetigtirmek.

Programimizin vizyon ve misyonunu olusturan temel amaglar1 sunlardir:

Egitim, 6gretim ve aragtirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektdr temsilcilerinin beklentilerine uygun insan
kaynagi yetistiren;

Uluslararas1 akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

Ogretim elemanlari ile sonug odakl1 bir egitim profili olusturan;

Katilimci, kendine giivenen bireyler yetistiren;

Uluslararas1 degerlere saygili, post modern yodnetim ilkelerini ve toplam kalite anlayisim
benimsemis, kendini siirekli yenileyen bir program olmaktir.

Programimizin vizyon ve misyonunu olusturan temel degerler sunlardir:

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagli olmak,

Vatan sevgisiyle gdrevini anayasa, uluslararasi hukuk ilkeleri, insan haklar1 ve yiiksekogretim
mevzuatiyla ilgili tim yasal diizenlemelere uyarak yerine getirmek,

Din, dil, irk, milliyet, renk, diisiince farkliligi gozetmeksizin insanlar1 sevmek ve saymak,
Calismaktan, dogruluktan ve diiriistliikten taviz vermemek,

Universitenin misyon ve vizyonuna bagl olmak,

Bilimin uluslararas1 kabul gormesine inanmak,

Yenilik¢i olmak, degisimi yonetmek ve gerceklestirmek,
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Kurumsal bagliliga, kurum i¢inde uyum ve dayanismaya énem vermek,

Zaman yOnetimine 6zen gostererek stirekli miikemmelligi yakalamaya galigmak,
Isimizi sevmek ve 6zgiin aragtirmalar yapmak,

Siirdiiriilebilir rekabet avantaji saglamak.

Kanitlar

2

https://ctbmyo.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/misyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/vizyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/gida-isleme-bolumu.html

.7.1. Program egitim amaglar sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak,
nasil belirlendigini kanitlariyla agiklaymiz. *

25- 26 Nisan 2024 tarihinde gerceklestirilen “Is’te Pratigin Giicii Mesleki Egitimde
Uygulamali Egitim Calistay1” ile i¢ ve dis paydaslarin goriisii alinarak egitimde 3+1 egitim modeline
gecis yapilmistir. Calistay siiresince mevcut egitimine devam eden aktif 6grencilerimizin goriigleri
almmistir. Bu goriisler kapsaminda egitim 6gretim programimizda ve derslerimizde degisikliklere
gidilerek sektoriin isteklerine daha etkin cevap veren elemanlarin yetistirilmesi amaglanmustir.

Kanitlar

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydaslarimiz-r51.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/okul-yonetimi-bolum-baskanlari-ile-bir-arava-
geler-r946.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yil-sonu-akademik-kurul-toplantisi-yapildi-
r994.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-
egi-r972.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-
egiti-r985.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariver-fuari-r1033.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/uluslararasi-ogrencilerimizle-konusma-etkinligi-
r936.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ogretim-yili-comu-mezuniyet-
toren-r993.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/comu-imece-koordinatorlugunce-31-egitim-
sistemi-su-r953.html

2.7.2. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayimiz.

25- 26 Nisan 2024 tarihinde gerceklestirilen “Is’te Pratigin Giicii Mesleki Egitimde
Uygulamali Egitim Calistay1 “ile i¢ ve dis paydaslarin goriisii alinarak egitimde 3+1 egitim modeline
gecis yapilmistir. Calistay siiresince sektorde gorev yapan mezun ve hali hazirda DGS ile egitimine
devam eden mezun &grencilerimiz ve sektor igerisinde paydaslarimizin da goriisleri alinmistir. Bu
gorisler kapsaminda egitim 6gretim programimizda ve derslerimizde degisikliklere gidilerek sektoriin
isteklerine daha etkin cevap veren elemanlarin yetistirilmesi amaglanmistir.

Kanitlar

ehttps://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydaslarimiz-r51.html

ehttps://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde uygulamali-
egi-r972.html

ehttps://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-

egiti-r985.html
ehttps://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariver-fuari-r1033.html
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https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/uluslararasi-ogrencilerimizle-konusma-etkinligi-r936.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/uluslararasi-ogrencilerimizle-konusma-etkinligi-r936.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ogretim-yili-comu-mezuniyet-toren-r993.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ogretim-yili-comu-mezuniyet-toren-r993.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/comu-imece-koordinatorlugunce-31-egitim-sistemi-su-r953.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/comu-imece-koordinatorlugunce-31-egitim-sistemi-su-r953.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydaslarimiz-r51.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde%20uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde%20uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html

V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Olciit 3. Program Ciktilari
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklaymiz.

Programimiza ait kurumsal amag ve hedefler ortaya konurken, tanimlanmig ulusal ve uluslararasi
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi egitimi amag, hedef ya da ¢iktilariyla karsilastirilmis 6rnek programlar
bir komisyon tarafindan incelenerek 2018 yilinda programda genel bir degisiklige gidilmistir. Gida Kalite
ve Kontrolii Analizi Programi; Giiniimiiz teknolojik imkéan ve sartlarindan yiiksek diizeyde faydalanilarak,
iilkemiz gida endiistrisinin ihtiya¢ duydugu teknik deneyim ve donanima sahip, kendini gelistiren, ekip ile
calisabilen, girisimci ve meslek etigi olan teknik elemanlar1 yetistirmeyi misyon edinmistir. Bu ¢ercevede
Gida Kalite ve Kontrolii Analizi Programi’nin amaci; gida giivenliginin ve kalitesinin temini i¢in gida ve
gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin birincil liretim agamasi dahil olmak iizere iiretim, isleme
ve dagitim asamalarinda asgari teknik ve hijyenik sartlar gozeterek, yonetmelige uygun olarak gida
denetim ve kontrol hizmetleri yapabilecek ve gerektiginde bir denetim raporu diizenleyebilecek yardimci
elamanlan yetistirmektir. Aym1 zamanda gidanin iiretiminden tiiketimine kadar gegen siirecteki biitiin
asamalarda numune alma, alinan numunelerin duyusal, fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik analizlerini
yapma bilgi ve becerisine sahip nitelikli kisiler yetistirmektir.

Programiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak,
calisacaklari sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim
becerisi yiiksek, 6zgliveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini, ¢cagdas diinya
ve lilke kosullaria duyarli, Atatiirk ilke ve inkilaplar bilincinde ulusal kiiltlir ve degerlerini yasatan,
iilkesine, ulusuna ve insanlik ailesine hizmeti amag edinen, gida sekttriinde evrensel bilim ve egitimi temel
alan, kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirebilen, alaninda tibbi laboratuvar, igletim-donanim
sistemlerini, teknolojilerini ve materyallerini bilen, bu teknolojileri verimli ve etkili kullanan, bu siireclerde
mesleginin profesyonel gereklerini yerine getirebilen, gerekli iiriinleri hazirlayan, elde ettigi sonuglar
etkin bir sekilde hizmete sunan, laboratuvar standartlarimin gelisimine ve yasam kalitesinin arttirilmasina
katki saglayan, alaninda sorunlar1 algilayan, ¢oziimler iiretebilen, analitik diisiinme yetenegine, takim
calismasina ve sorumluluk duygusuna sahip meslek elemanlari olarak yetistirmeyi hedeflemektedir.

Programimiz bu kapsamda mezunlariin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak,
calisacaklari sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim
becerisi yiiksek, 6zgiliveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.
Gida Kalite Kontrolii ve Analiz programini bitiren 6grenci, on lisans diplomasi alarak Gida Kalite
Kontrolii ve Analiz meslek elemani unvani almaya hak kazanir. Bu programi basariyla tamamlayan
ogrenciler, Gida Kalite Kontrolii ve Analiz alaninda "meslek elemani" unvani/derecesi almaya hak
kazanmaktadirlar. Gida Kalite Kontrolii ve Analiz programi mezunlart kamu kurumlarinda, 6zel
igyerlerinde, sivil toplum kuruluslarinda veya yasal sartlar1 sagladiktan sonra kendi isyerlerini agip
calisabilmektedirler.

Bu 6z gorev, amaglar, hedefler ve kriterler cercevesinde Gida Kalite Kontrolii ve Analiz
Programi’nin program ciktilar1 belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate
alinmaktadir. Program ¢iktilar diizenlenecegi zaman program danismaninin boliim baskanina onerisiyle
toplanti glindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize edilmekte ve ilgili tiim 6gretim elemanlarimn
ve birim Bologna koordinatoriimiiziin de goriisii mutlaka alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde
ve/veya Ogretim plani giincellendiginde ya da 6gretim planina sadece yeni bir ders eklendiginde dersin
ogrenme ciktilarimin program ¢iktilariyla uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma gore program
ciktilar1 da giincellenmektedir. Ozetle program ciktilar1 her sene en az bir kez rutin olarak ilgili program
danismani ve komisyon tarafindan gozden gecirilmekte giincelleme gerektiginde ise bu diizenleme
yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir. Bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi 6n lisans
egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tamimlamistir. Mezunlarm bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu
hakkinda birim web sitemiz araciligi ile 6l¢iimler yapilmaktadir. Egitim programimin amag ve hedefleri,
Ogrencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlan igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve
yetkinlikleri tanimlar bu da egitim-0gretim bilgi sistemimizdeki program ¢iktilarimizda program ¢iktilari
matrisinde aktif olarak gdzlemlenebilir. Ayrica program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin dénemsel olarak
belirlenmesi de 6grencilerimizin herhangi bir dénem (giiz/bahar) igerisinde aldigi derslerdeki basar
seviyesiyle de yakindan iliskilidir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On lisans-Lisans Egitim Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi’nin 23 {incii maddesinde 6grencilerin basart durumlari, 22 nci maddeye gore
derslerden almig olduklari notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
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(DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenir.

Ozetle bu amag ve hedefler, programa ait mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina
yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir. Ayrica her yil yapilan gesitli teknik gezi, seminer veya
konferanslarla bu durum perginlenmektedir. Bu kapsamda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida isleme Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analiz
Programi’nin ¢iktilar1 MEDEK Program c¢iktilar1 temel alinarak olusturulmustur ve kanit olarak asagida
bilgilerinize sunulmusgtur:

MEDEK Program Ciktilart

BILGI
PC 1 Meslegi ile ilgili temel, glincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

BECERI
PC 3 Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC 5 Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme
ve ¢Ozlim Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

YETKINLIK

PC 6 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde
sunabilir, anlasilir bigimde ifade eder.

PC 7 Alanu ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmagik sorunlar1 ¢6zmek
icin ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.

PC 8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC 9 Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarimin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 Bir yabanci dili kullanarak alamindaki bilgileri takip eder ve meslektaglar ile iletigim kurar.
GIDA KALITE KONTROLU VE ANALIiZI PROGRAMI ICIN GEREKLI CIKTILAR

1. Gida sektoriinde kullanilan hammaddeler, katki maddeleri, ambalaj materyalleri, hijyen ve sanitasyon
konularim agiklar.

2. Alaniile ilgili laboratuvarlarda kimyasal, fiziksel, enstriimantal ve kalite kontrol analizleri i¢in gerekli
alet ekipmanlar kullanir.

3. Gidalarin kalitesini duyusal analiz yontemlerini kullanarak degerlendirir.

Yukarida ilgili program c¢iktilariyla Ortiistiigiintin goértilmesi agisindan tekrar aktarilan program
misyon, amag, hedefleri ve agagida kanit olarak sunulan program 6gretim plani, ders igerikleri ve 6grenme
¢iktilarindan da anlasilacagi lizere program 6z gérev, amag ve hedefleriyle, 6gretim planiyla, ders icerikleri
ve ogrenme ¢iktilartyla program ¢iktilarinin birbirini destekledigi ve tiim bunlarn birbiriyle uyusmakta
oldugu agik bir bi¢imde goriilmektedir. Ayrica program ¢iktilari her sene rutin olarak en az bir kez gézden
gecirilmekte ve gerekli glincelleme ilgili komisyon tarafindan yerine getirilmektedir. Bu da bu 6l¢iitle ilgili
tiim detay kriterlerin tamamimin karsilandig1 sonucunu dogurmaktadir. Ogrencilerimiz, &grenci
adaylarimiz ve tiim i¢ ve dis paydaslarimiz Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite
Kontrolii ve Analiz Programi’na ait program ¢iktilarina birimimizin ve programimizin web sayfasindan
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acik bir bigimde ¢ok rahat erisilebilecegi gibi UBYS egitim bilgi sistemi iizerinden de erisim
saglayabilirler.

Ayrica program 0z gorev, amag ve hedefleri, 6gretim plani, ders igerikleri ve program c¢iktilariyla
o6grenme ciktilari iliskisi birinci sinif 6grencilerimize donem basinda ilgili program danismani tarafindan
oryantasyon egitiminde aktarilmakta ve gerekli ¢iktilar 6grencilerimize teslim edilmektedir. Kanit olarak
ekte ilgili web sitelerinin linkleri de sunulmustur. Bu linklerden, programin 6z gorevine, amaglarina,
hedeflerine, dgretim planina, ders igeriklerine, program ¢iktilarina ve derslerin 6grenme ¢iktilarina,
program ¢iktilariyla 6grenme ¢iktilarinin birbirini destekledigine dair matrise ulasilabilmekle birlikte bu
konuda siireglerin ve is akiginin nasil yiiriidiigiine dair is akis semalari, gérev tanimlari, faaliyet raporlari,
i¢ kontrol raporlari ve stratejik planlara da erisilebilmektedir.

Kanitlar

¢ https://ctbmyo.comu.edu.tr/gida-isleme-bolumu.html

* http://gida.ctbmyo.comu.edu.tr/

* https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html

e https://ubys.comu.edu.tr/

¢ https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!
NWwisgXOw!xGGx!!IxGGx!&culture=tr-TR

 https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydaslarimiz-r51.html

3.1.2. Program ¢iktilarini belirleme yénteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.?

Yukarida da detayl1 olarak aktarildig: tizere bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
on lisans egitimi icin gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Gida Kalite Kontrolii ve Analiz
Programi’nin program ¢iktilari belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate
almmaktadir.

Ayrica programimiz egitim programlarinda {niversitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun
kurumsal hedefleri ve 6nceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglari ve hedefleri
dikkate almaktadir. Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program damigmaninin boliim bagkanina
Onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tiim
ilgililerin gorisii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigi takdirde ve/veya Ogretim plan
giincellendiginde program ¢iktilar1 da mutlaka giincellenmektedir. Bu kapsamda program ¢iktilarinin
saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi sisteminden ve 6grenci bilgi
sisteminden taklp edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem (gtiz/bahar) igerisinde aldig1 derslerdeki
basari seviyesi ile de ilgilidir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi’nin 23 {incii maddesinde Ogrencilerin basar1 durumlari, 22 nci maddeye gore
derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Donem Not
Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenir. DNO bir yariyilda alinan
derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlari toplaminin,
ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde edilmektedir.

Bunlarin disinda program c¢iktilarin1 Slgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimmma da Onem

verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yan sira agagidaki anketlerle de
Ogrencilerimizden geri doniis alinmaya calisilmaktadir;
Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis olduklar1 derslerin program ciktilarini ne
derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi, igerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler
sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme Formu kullanilarak, Lisans Programinda yer alan
tiim dersler i¢in, hedeflenen 6grenme ¢iktilar: ile kuvvetli iligkili olan program ¢iktilari, ders tanitim
formlar1 temel alinarak belirlenir. Bu program ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi
sinav, Odev, proje, vb. gibi 6lgme araclari iizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Lisans
Programinin program ¢iktilarini ne 6lgiide sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece,
Ogrenci caligmalariin esas alindig sistematik bir 6l¢iim gerceklestirilebilmektedir.

Kanitlar

¢ https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html
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https://uluslararasi.vok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
e https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OQutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3cS6pwa!xBBx!NWwfs

XOw!IxGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

e https://cdn.comu.edu.tr/cms/ctbmyvo/files/1509-2023-2024-gida-ic-pavdas-toplantisi.pdf
o https://ctbmyo.comu.edu.tr/viewer
¢ https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/belgeler-ve-formlar-r24.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-
r985.html

¢ https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-
r972.html

3.1.3. Program ¢iktilar, program dgretim amaglari ile tutarligini agiklaymiz.

Program c¢iktilarinin 6grenme ¢iktilar ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim- 6gretim bilgi
sisteminde program c¢iktilart matrisinde agik¢a goriilmekte hangi 6grenme ¢iktisinin hangi program ¢iktisina
karsilik kaldig1 ve ne derece katki sagladig: takip edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere, ¢alisma alanlarinda
basarili olmalari i¢in gereken bilgi, beceri ve teknolojiden en iyi bicimde yararlanmayi saglayacak ¢alisma
diizeninin planlanmast i¢in teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de pekistirilmektedir.

Kamt

e https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=6344

3.1.4. Program ¢iktilarmi MEDEK ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlaymiz.*

Boliimiimiiz tarafindan olusturulmus Program ¢iktilari, MEDEK c¢iktilar1 kistas alinarak olusturulmadigi
icin konu ile ilgili bir veri bulunmamaktadir.

3.2.1. Her bir program ¢iktisi i¢in ayri ayr1 olmak ilizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir
Ogrencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayimiz ve bu amagla kurulmus olan 6lgme ve
degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar1 6zetleyiniz.

3.2.2. Her bir program ¢iktisi i¢in ayri ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o ¢iktinin
saglandigimin kamti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda ayrica
sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz.
Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar1 arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle
agiklayiniz.>

MEDEK program degerlendiricilerinin kurum ziyareti sirasinda 6grenci ¢aligmalar1 ve bunlara
iligkin yapilan degerlendirmeler kanit olarak program 6gretim elemanlari tarafindan sunulacaktir.

! Gelen ve giden dgrencilerin sayilar1 toplam olarak verilecektir.

2 Bu amagla kullanilan ydntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3 Program giktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.

4 Eger program c¢iktilar, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

3 Bu siireg agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢aligmalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basar1 notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.


https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ctbmyo/files/1509-2023-2024-gida-ic-paydas-toplantisi.pdf
https://ctbmyo.comu.edu.tr/viewer
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/belgeler-ve-formlar-r24.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6344
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1. Kurulan o6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir onceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil iginde), somut verilere
dayal1 olarak belirlenen sorunlart ve bu sorunlar1 gidermek igin programla ilgili yaptiginiz stirekli
iyilestirme c¢aligmalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim
Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme
zamanlarinin,  gerceklestirilenlerin  izlenmesinin ~ ve  yapilan iyilestirmelerin  yeterlilik
degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar ile
toplantilart MEYOK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari,
faaliyet raporlari, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi ilgili bolim
baskani ve program danigsmani ile birim y6neticisinin takip sorumlulugundadir.

Ayrica performans gosterileri, boliim degerlendirme anketleri yilda bir
giincellenmektedir. Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik plan anketleri yapilmaktadir. Bu kapsamda
programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef olarak 6niine koymustur.
Bu kapsamda 2016, 2018, 2019 yillarinda kokli giincellemelere gidilmistir. Bunlarin kanitlart ekteki
linklerde verilmis daha 6nceki bdliimlerde de detayli olarak agiklanmigtir. Bu kapsamda Gida Kalite
Kontrolii ve Analiz Programinin stratejik planinda, stratejik amaglarimiz belirtilmistir. Belirlenen bu
amaglari en 6nemlisi bilimsel, girisimeci, yenilik¢i ve rekabetgi bir aragtirma tliniversitesi olmaya bir
program olarak katki saglamak; kaliteli egitim ve O6gretim faaliyetleri sunmak, paydaslarla olan
iligkilerin gelistirilmesi ve daha iyi mezunlarin yetistirilmesidir. Bu stratejik amaglarimiza ulasabilmek
i¢in programimiz su stratejik hedefleri dogrultusunda strateji gelistirmektedir: Bilimsel, girisimci ve
ayni zamanda yenilik¢i calismalarin gelistirilmesi; egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi; i¢ ve dig
paydaslarla olan iligkilerin etkin kilinmas1 seklindedir. Bu hedefler dogrultusunda attigimiz adimlar ve
ontimiizdeki bes y1l boyunca gergeklestirmeyi diisiindiiglimiiz planlar programimiza ait stratejik planda
web sitemizde kamuya acik paylasiimistir.

Program Swot Analizi: Boliimiimiiziin ve programimizin egitim, 6gretim ve ydnetim
faaliyetleri degisik acgilardan incelenerek {iniversitenin kuvvetli yonleri, zayif yonleri, firsatlar ve
tehditleri degerlendirilmistir. Degerlendirme;

» Egitim-6gretim,

» Girisimci ve yenilik¢i bir aragtirma iiniversitesi olma vizyonuna katki,
* Ders igeriklerinin siirekli glincellenmesi, ders planinin gerektiginde giincellenmesi,
* Ders yiiklerinin dagilimi,

+ Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmasi,

+ Ogrencilerin DGS ile lisansa gecis olanaklari,

» Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

+ I¢ ve dis paydaslarla daha sik1 bir ileitsim kurulmast,

+ Ogrenci/akademisyen iletisimi,

* Mezun iliskileri,

* Destek birimleri kapsaminda yapilmistir.

Programin Giiglii Yonleri:

* Bolge ve toplum ihtiyaclarma yonelik giincel bir dort yariyillik 6gretim planma sahip olunmasi,
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* Yeni fiziki imkanlara kisa zamanda kavusulacak olunmasi,

* Canakkale’nin merkez ilgesinde bulunmamiz,

* Edirne’nin Kesan, Balikesir’in Bandirma gibi biiylik ilgelerine olan yakinligimiz,
* Dardanel vb. markalara, sanayi ve ticaret aglarina yakinligimiz,

* Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varligi,

*Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programinin kendi alaninda Tiirkiye’de sayili boliimlerden birisi
olmasi,

» Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli eser liretme kapasitesine sahip olmasi,

» Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli proje liretme potansiyeline sahip olmasi,
» Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,

» Akademik personel 6grenci iletigiminin istenilen diizeyde olmasi,

» Akademik personel idari personel iletisimimin istenilen diizeyde olmasi,

+ Idari personel grenci iletisimin istenilen diizeyde olmast,

* Programimizin fiziki konumu ve teknolojik alt yapr noktasinda bilgi kaynaklarma erisimin uygun
olmasi,

+ Universitemizin bdlgesinin en biiyiik ve kapsaml kiitiiphanelerinden birine sahip olmasi ve kampus
dis1 erisim i¢in 0grencilerimize verilen kullanict adi ve sifre ile online kaynaklara ve veri tabanlarina

aninda erigim saglamasi,

*Universitemizde ve Yiiksekokulumuzda girisimcilik ve yenilik faaliyetleriyle ilgili gerekli
organizasyonlarin yonetim tarafindan desteklenmesi ve tegvik edilmesi,

* Yonetime katilimin giiclii olmasi1 ve onerilerin dikkate alinmasi,
» Konferans salonumuz, muhasebe ve bilgisayar laboratuvarina sahip olmamiz,
* Her sinifta beyaz tahta, projeksiyon bulunmasi,

*Kongre, toplanti, mezuniyet, konser, tiyatro vb. organizasyonlar i¢in il belediyesinin, yeni
yerleskemizin ve tiniversitemiz merkez kampiisiiniin yeterli fiziki imkanlara sahip olmasi,

« Ogrencilerin istedikleri konularda dgrenci kuliibii kurabilme ve organizasyon yapabilme imkanlari,

* Merkezi sinavla gelen grencilerin teorik bilgi akisim saglamada sinavsiz gegise kiyasla daha istekli
olmalart.

Programin Zayif Yonleri:

* Kalite, akreditasyon, orgiitsel gelisme ve orgiitsel degisim siireglerinin yadirganmasi, degisime karsi
direng gosterilmesi ve kamuda ¢alisma aliskanlig1 nedeniyle vizyon ve misyonun tiim i¢ paydaslar
tarafindan yeterli diizeyde sahiplenilmemis olmasi,

* Ortaklasa ¢alisma ve multidisipliner ¢alisma eksikligi,

« Ogrencilerin konuya ilgisiz kalmalarindan dolay1 bilimsel ya da sanayi odakli proje gergeklestirme ve
bunlara 6grencileri dahil etme eksikligi,
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» Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi ve bu nedenle Fulbright, Erasmus gibi programlara

gerekli 6zenin gosterilmemis olmast,

* Ders kitaplar1 disinda farkli sektérlerden gilincel uygulamaya yonelik kaynaklari her 6gretim elemani
tarafindan kullanilmamasi,

* Kisilik gelistirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaci ile olusturulan 6grenci kuliiplerinin etkin
calismamasi ve kendilerini yenilememeleri,

» Ogrencilere ve akademisyenlere yonelik teknik gezi, kongre, ssmpozyum, fuar katilimlarinda dgrenci
katiliminin azlig1 nedeniyle gergeklestirilememesi,

» Ogrencilerin DGS ve is bulma stresleri nedeniyle yeterince motive olamamalari,

» Ogrencilerin Gida Kalite Kontrolii ve Analiz programini kendi farkindaliklar1 disinda tercih etmis
olmalari,

* Bir dersi veren dgretim elemanlarimin her donem degismesi. Bir 6gretim elemaninin her dénem
girecegi derslerin belli olmamasi, performans gosterecegi veya uzman oldugu konularda derse

girememe durumu.

* AKTS sorunu ve 4 yariyillik 6gretim programinin giincel olmamasi nedeniyle DGS gecisi sonrasinda
Ogrencilerin derslerini saydiramama sorunu yasamalari,

Firsatlar:

* Yeni yasal diizenlemeler,

+ Ogretim planinin yeni giincellenmis olmast,

* Programimiz 6gretim elemanlarinin giincel mevzuata hakim olmasi1 ve iiniversite-sanayi, liniversite-
kamu iligkilerinin gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,

* Programimiz 6gretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi nedeniyle ulusal
ve uluslararas1 akademik ¢evrede taninmalari,

+ Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,

* Meslek Yiiksekokulumuzda gegmise nazaran daha aktif, yonetime katilimi saglayan, paylasimci,
elestiri ve yeniliklere acik her konuda ¢alisanina ve kuruma destek olmaya calisan idari bir yapiya sahip
olunmasi,

» Aktif idari personele sahip olunmasi,

* Bo6liim ve diger tniversite 6gretim tiyeleri arasindaki iliskinin yeterli olmasi,

* Ulusal ve uluslararasi projelerde ¢alisabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip olunmasi,

* Boliimiimiiz 6gretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun yeterli olmasi.

Tehditler:

* Yabanci dil ve bilimsel hazirlik simiflarinin olmayisi,

* Kisa staj siireleri,

* Lise tamtimlari, yiiksek okulumuz hakkinda tanitici brosiirler ve tercih danismanligi gibi adimlar
atilmadigi takdirde bazi programlarin dondurulmaktan ziyade kapatilma riskiyle kars1 karsiya kalmasi.
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» Akademik personelin kaygilarin bilimsel ¢alisma trendine olumsuz etki yapmasi,
* Yardimci1 akademik personel sayisinin optimal seviyeden diisiik olmasi,

» Universite sanayi is birligine yonelik ara kurumlarin her departmana yetisememesi,

+ Ozel ve kamu sektoriinde ingilizce 6grenimine egilimin artmasi nedeniyle &grencilerin bilimsel
bilgiden daha ¢ok yabanci dile 6nem vermek istemesi fakat bu imkanlar1 yeterli diizeyde elde
edememeleri,

+ Ogrencilerin bilimsel bilgiden ziyade kamu personel sinavlarma ve DGS’ye yonelik ¢alismalar,

» Ogrencilerin liseden gelen aliskanliklarimi devam ettirmeleri, ders gegcmek amacli ezbere egitime
Ogretim elemanlarini yoneltmeye ¢alismalari,

» Ogrencilerin gerceklestirilen oryantasyon ve is giivenligi egitimlerini dikkate almamalari,

* Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi ve Pazarlama Programi gibi alana yakin programlarla
ayni birim igerisinde yer almak potansiyel 0grencilerin Gida Kalite Kontrolii ve Analiz Programinin
tercih edilirligini diistirmesi,

+ Ogrencilerin derslerde ses kaydi almasi, kitap, defter, ders notu olmadan derse gelmesi, sinavlara
kimliksiz, kalemsiz, silgi olmadan katilmaya caligmalar1 ve bu gibi sorumsuz davranislarinin stireklilik
arz etmesi,

* Yukarida bahsedilen konularda program danismani disinda 6grencilere psikolojik danismanlik veya
mentorluk yapabilecek bir departmanin olmayisi,

Sorunlara Coziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi:

Bu kapsamda programimizin yaptigi SWOT analizleri neticesinde de degerlendirilen
zayif/kavvetli yonleri, Onilindeki firsatlar/tehditler dikkate alinarak {iniversitemizin uyguladigi
stratejilere uyumlu hale getirilecek bi¢cimde degerlendirilmistir. Bu stratejiler kapsaminda yapilan
calismalar gozden gegirilmis ve stratejilerin devam edip etmemesi konusunda bir karar olusturulmustur.
Yukarida bahsedilen nedenler g¢alisgan ve Ogrenci performansim direkt ya da endirekt olarak
etkileyebileceginden c¢alisan ve 6grenci memnuniyetinin ¢ok az da olsa diisiik oldugu ve yiiksek
okulumuz ile programimizin da yukarida belirtilen nedenlerle merkezi sinav sonuclarina gore tercih
edilirliginin stabil kaldig1 diisiiniilmektedir. Bu kapsamda uygulanmasi diisiiniilen temel ¢6ziim
Onerileri ve stratejiler kisaca asagida bilgilerinize sunulmustur.

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler Stratejiler

Strateji 1.1.1. Programimiz 6gretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararasi kongrelere
katilmini tegvik etmek

STRATEJiK HEDEF 1.1.
Akademik beceri, nitelik ve etkin  [Strateji 1.1.2. SCI, SSCI ve AHCI endeksli
arastirma yapabilme kapasitesini ~ [Makalelere yonelimin arttirilmasi

artirmak
Strateji 1.1.3. Mimkuin oldugunca BAP, Tiibitak
ve AB projeleri iiretiminin desteklenmesi
STRATEJIK AMAC 1
Ar-Ge, Yenilik¢ilik Faaliyetlerini Gelistirmek Strateji 1.2.1. Ulusal ve uluslararasi
IPatent, faydali model, bulus, endiistriyel tasarim vb.
Uretiminin tesvik edilmesi
STRATEJIK HEDEF 1.2. Strateji 1.2.2. Ogretim elemanlarinin
Katma deger yaratan bilimsel, girisimci [sanayi ile yaptig1 projeler, Teknopark Merkezleri vb.
ve yenilik¢i ¢iktilari artirmak IKuruluslarla iletisim halinde miimkiinse isbirligi

icerisinde olmasinin saglanmasi

Strateji 1.2.3. Akademik ¢aligmalarda niversitemizin
6ncelikli alanlarina yonelik projelerin tercih edilmesi
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STRATEJIiK AMAC 2

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini
Artirmak

STRATEJIK HEDEF 2.1.

Egitim-6gretim programlarinin
altyapisini gelistirme

Strateji 2.1.1. Programimiza bagh gida
labortuvarinin gesitli projeler ve ¢alismalarla daha
kaliteli ve donanimli hale getirilmesi

STRATEJIK HEDEF 2.2.

Ogretim elemanlarmin egitici ve
ogretici niteliklerini gelistirmek

Strateji 2.2.1. Ders ve akademik ¢alismalar
lkapsaminda kullanilan programlarm daha etkin
kullanilmasi adina isbirligi i¢inde olunmasi

Strateji 2.2.2. Ogretim elemanlarinin yurt igi ve
yurt dis1 arastirmalarina y6nelik burs, proje vb.
programlardan haberdar olmasini saglamak

Strateji 2.2.3. Ogretim elemanlarinin Erasmus,
IMevlana gibi degisim programlarindan
faydalanmasinda tesvik edilmesi

STRATEJIK HEDEF 2.3.

Ogrencilerin 6grenme istek, kapasite ve
memnuniyetlerini gelistirmek (Pandemi
nedeniyle uzaktan- online olarak)

Strateji 2.3.1. Ogretim {iyesi basina diigen 6grenci
say1sinin miimkiin oldukg¢a artmamasi ile daha etkin
egitim saglanmasi

Strateji 2.3.2. Ogrencilere yonelik egitici- dgretici
seminerlerin duyurulmasi ve uygulanmaya calisiimasi

Strateji 2.3.3. Uzaktan egitimde canli olarak verilen
ders say1s1 ve kalitesinin arttirilmasi,
zenginlestirilmesi

Strateji 2.3.4. Ders ile ilgili kullanilan
materyallerin guncel ve dijital hale
donustirilmesi ve gelistiriimesi
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STRATEJIiK AMAC 3

Kurum Tanmirligin Gelistirmek ve
Kurumsallagsmay1 Kuvvetlendirmek

STRATEJIK HEDEF 3.1

Kurumsal goriiniirligii artirmak

Strateji 3.1.1. Gergeklestirilen akademik faaliyetler
sonucu iiretilen yayinlar ve atiflar ile {iniversite
lakademik basari sirasina katki saglanmasi

Strateji 3.1.2. Cesitli burs ve 6diil alinabilmesi adina
0gretim elemanlarinin desteklenmesi

STRATEJIK HEDEF 3.2

Kurum i¢i memnuniyet, iletisim ve is
birliginin gelistirilmesi

Strateji 3.2.1. Program adina Ogrencilerin kurum
kiiltiirtinden memnuniyet diizeyinin arttirilmasi
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Kanitlar
e https://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-r32.html

o https://ctbmvo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r47.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/viewer

o https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3cS6pwa!xBBx!NWwfsg
XOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

o https://uluslararasi.vok.gov.tr/uluslararasilasma/tvyc

e https://ctbmvo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/swot-analizi-r58.html

¢ https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r59.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/meslek-yuksekokullari-ve-acikogretim-on-lisans-pro.html

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini dahil ederek,
sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kamtlaniyla aciklayimz. Bu
caligmalarinmzi belgeleyen yontemlerini agiklayimz ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi’nda dnceki
yillarda program gelistirme Onerileri tiim boliim Ogretim elemanlarimi kapsayan genisletilmis
toplantilarda ele almarak uygulamaya gegirilmistir. Iyilestirme Siireci, Toplam Kalite Y®onetiminin
Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) déngiisiinii esas almaktadir.

Uzun Donemli Cevrim, bes yi1l araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program Ciktilar
ve Taslak Ders Planmi olusturulmaktadir. Bu c¢evrimdeki isler temel olarak organize edilen gesitli
toplantilar aracilifiyla goriilmektedir.

Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Planm1 ve tartismalar dikkate alinarak boliimde
gergeklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani son haline getirilmekte, ders igerikleri
hazirlanmakta ve onay siireci gergeklestirilmektedir. Yukarida tanimlanan Planlama asamasinin
ardindan onaylanan ders plant MEYOK koordinatorliigiinden gegtikten sonra senatoya sunulmakta ve
kabul edildigi takdirde uygulamaya alinmaktadir. Ayrica bes yillik siirenin tamamlanmasi veya stratejik
bir karar nedeniyle degisiklik ihtiyact olup olmadigi Kontrol edilmekte ve bu kosullardan biri
gerceklestiginde ¢evrim basa donerek yeniden Planlama siireci yeniden baglatilmaktadir. Bu ¢evrimdeki
Onlem Alma asamasi biiyiik oranda Calistay araciligiyla gerceklestirildiginden Planlama asamasi ile
cakismaktadir.

Kisa Donemli Cevrimde ise her yartyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve ogrenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme Anketlerinin
degerlendirme sonuglar1 kullanilarak goézden gegirilmektedir. Ders Dosyalarinda amag, igerik,
degerlendirme 6lgiitleri, Ders Basari Listesi ve dersin Ogrenim Ciktilari ile Program Ciktilar1 arasindaki
iligkiyi gosteren tablo yer almaktadir. Bu islem, programda ders veren tiim 6gretim elemanlarinin
katildig1 genigletilmis toplantilarda gergeklestirilmektedir. Her dgretim elemani tiim derslere iligkin
degerlendirmelerin yani sira kendisiyle ilgili sonuglar1 da gorebilmekte ve 6z degerlendirmede
bulunabilmektedir.

Bu iki temel ¢evrimin disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri
dikkate alinmakta ve gerekli kurullarda tartigilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda hayata
gecirilmektedir.Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil
hedef olarak oniine koymustur. Ayrica mevcut stratejik planimizda kurum, birim ve bdlim stratejik
planlarina uygun bigimde verilere dayali olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz de bulunmaktadir.
Bunlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

Kurum, Birim ve Boliim Stratejik Planlari Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program Stratejileri;

Strateji 1: Bologna girislerinin dersi veren ilgili 6gretim elemanlar1 tarafindan giincel kalmasinin
saglanmasi.

Strateji 2: Ogretim elemanlarinin arastirma ydntem ve teknikleri ile istatistik konularinda kendilerini


https://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-r32.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r47.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/viewer
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/swot-analizi-r58.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r59.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/meslek-yuksekokullari-ve-acikogretim-on-lisans-pro.html
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yenilemeleri ve gelistirilmelerinin saglanmasi
Strateji 3: Egitimin Kkalitesinin yiikselmesi ve Ogrencilerimizin egitimden daha fazla istifade
edebilmeleri i¢in akademik personelin kendi uzmanlik alaninda ders vermesi saglanarak adaletli bir ders

paylasimi yapilmalidir.

Strateji 4: Yiiksekokulumuzun merkez ve yakin ¢evredeki liselere tanitim ve tercih danigmanligi
yapmasi ve potansiyel 6grencilerin dogru bi¢imde yonlendirilmesinin saglanmasi.

Strateji 5: Proje yazma, ortaklasa ¢alisma, multidisipliner ¢aligma, holistik bakis agisi, egiticinin egitimi,
mobing ve empati konularinda gerektigi 6l¢iide faaliyetler ve etkinliklerle giiclendirilerek kurumsal
vizyonun sahiplenilmesi.

Strateji 6: Ogretim elemanmin ilk derse girmeden dnce 6grenciyi bilgilendirmesi

Strateji 7: Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programina ait web sitesinin aktif kalmasinin saglanmasi.

Strateji 8: Ogretim {iyesi dgretim elemanimin uyumlu calisabilmesi icin etkin iletisim tekniklerinin
kullanilmasi.

Strateji 9: Uluslararasi yayinlarin daha yogun desteklenmesi.

Strateji 10: Ogretim elemanlarinin derslerinin sabit hale getirilmesi.

Strateji 11: Demirbas ve sarf malzeme konusunda calisanlara yapilan katkinin arttirilmasi.
Strateji 12: Universite sanayi is birligi protokolleri yapilmasinin tesvik edilmesi

Strateji 13: Plan ve projelerin herkesce sahiplenilerek sorumluluklarin paylasilmast ve sorumluluk
almayan 0grenci ve 0gretim elemanlarinin siirece dahil edilmesi.

Strateji 14: Ogretim elemanlarinin ders anlatim tekniklerini gelistirerek uygulamaya agirlik verilmesi.
Strateji 15: Rakip programlarla gereken karsilastirmalarin yapilarak varsa yeni onerilerin getirilmesi.
Strateji 16: Internet Destekli Ogretimin ve sanal gerceklik uygulamalarinin desteklenmesi.

Strateji 17: Bolgesel seminer, kongre, sempozyum ve fuarlara katilimin desteklenmesi

Strateji 18: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik edilmesi
Strateji 19: Boliimiimiiz 6grencilerine gereken alt yapi saglanarak 6grencilerin sektorel caligmalara
katiliminin saglanmasi. Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 ve meslek yiiksekokulumuz nezdinde
girisimlerde bulunarak basarili 6grencilere isletmelerde ¢alisma karsiliginda burs ve benzeri imkanlarin
yaratilmast ve bolimiimiiz Ogrencilerine staj yapma imkani saglanabilmesi i¢in girisimlerde
bulunulmasi.

Strateji 20: Ogrencilere ve akademik personele yabanci dil 6greniminde gerekli kolayligin saglanmasi.
Ogrenciler ve akademik personel i¢in Fulbright, Erasmus, Farabi, programlar1 gibi degisim programlari

ile desteklenerek bu hususta gerekli imkanlarin saglanmasi.

Strateji 21: Universitemiz mezunlari ile iliskileri biriminin aktif calisarak meslek yiiksekokulumuza
¢esitli kaynaklar sunmasinin tesvik edilmesi.

Kanitlar

e https://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-r32.html
e https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r47.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/viewer



https://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-r32.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r47.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/viewer
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o https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/gida-isleme-bolumu.html
o https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-5.htm
e https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/swot-analizi-r58.html

e https://ctbmyvo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/puko-dongusu- r59.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/viewer
o https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OQutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3cS6pwa!xBBx!

NWwiseXOw!xGGx! IxGGx! &culture=tr-TR

¢ https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-
r972.html

o https://ctbmvo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-
r985.html

o http://erasmus.comu.edu.tr/anlasma-listesi-aktif-r150.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-
ogrenim-b-r1026.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-
toplan-r1014.html

o https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/meslek-yuksekokullari-ve-acikogretim-on-lisans-pro.html

o https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yuksekokulumuzda-teknofest-tanitim-etkinligi-
gerce-r1036.html

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi aracilifiyla elde ettigi bilgiler
sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla agiklaymiz. Bu
caligmalarinmizi belgeleyen yontemlerini agiklayimz ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Boliimiimiiz, mezunlarimizin mesleki gelisimlerini ve istihdam durumlarini takip etmek amaciyla
diizenli olarak mezun anketleri ve paydas goriismeleri gerceklestirmektedir. Bu kapsamda, igverenler,
akademisyenler ve mezunlarimizdan elde edilen geri bildirimler sistematik bir sekilde toplanarak analiz
edilmektedir. Mezun izleme yontemi, anketler, bireysel miilakatlar ve sektdr temsilcileriyle yapilan
toplantilar  araciligiyla  ylriitiilmekte olup, elde edilen veriler istatistiksel analizlerle
degerlendirilmektedir. Bu siiregte kullanilan temel araglar arasinda ¢evrimigi anket platformlari, mezun
takip sistemleri ve dogrudan goriisme kayitlar1 yer almaktadir. Ornegin, son yapilan calismada,
mezunlarimizin sektdrdeki istihdam oranlari, mezun olduklar programdan edindikleri becerilerin is
hayatina katkilar1 ve igveren beklentilerine uygunluklar 6l¢iilmiis, elde edilen bulgular dogrultusunda
ders igeriklerinde giincellemeler yapilmigtir. Boylece, egitim programimizin siirekli iyilestirilmesi
saglanarak mezun basarilari somut verilere dayali bir bicimde desteklenmistir.

Kanit
e https://ubys.comu.edu.tt/MES/Application/Public/Join?Surveyld=Ptwmyj91GQuOY giNfN4Hzw!xG
Gx!!xGGx!

Olciit 5. Egitim Plam
5.1. Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.


https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/gida-isleme-bolumu.html
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-5.htm
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/swot-analizi-r58.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-%20r59.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/viewer
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
http://erasmus.comu.edu.tr/anlasma-listesi-aktif-r150.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-ogrenim-b-r1026.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-ogrenim-b-r1026.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-toplan-r1014.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-toplan-r1014.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/meslek-yuksekokullari-ve-acikogretim-on-lisans-pro.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yuksekokulumuzda-teknofest-tanitim-etkinligi-gerce-r1036.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yuksekokulumuzda-teknofest-tanitim-etkinligi-gerce-r1036.html
https://ubys.comu.edu.tr/MES/Application/Public/Join?SurveyId=Ptwmyj9IGQuOYgiNfN4Hzw!xGGx!!xGGx
https://ubys.comu.edu.tr/MES/Application/Public/Join?SurveyId=Ptwmyj9IGQuOYgiNfN4Hzw!xGGx!!xGGx
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Tablo 5.1. Egitim Plam

[Gida Kalite Kontrolii ve Analizi]

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)

Ders Ad1 Ogretim Genel | Matematik ve Pfog{ama/alar{a . ].)ls .pgyda}s Isletmede Mesleki Egiti.m’ Staj ve .
Dili Egitim | Temel Bilimler OZg(lil mesleki onerller1311n dikkate | Uygulamali Ders ve/yeya giincel mesleki
ersler alindig1 dersler program/yazilim i¢eren ders/dersler
1. Yarty1l
Genel Kimya | Tiirkge X
Laboratuar Tiirkce
Teknikleri
Genel Tiirkge
Mikrobiyoloji
Genel Tiirkge X
Matematik
Gida Hijyeni ve| Tiirkge
Sanitasyonu
Gida Endiistri | Tirkge
Makineleri
Gidalarda Tiirkge
Temel islemler
Gida Mevzuat1 | Tiirkge IX
Yabanca Dil Tiirkge [X
(ingilizce)
Gida Ekonomisi| Tiirkge
Gida Muhafaza| Tirkce
Yontemleri
Gida Meslek Tiirkge IX
Etigi ve
Verimlilik
Arastirma Tirkge [X
Yontem ve
Teknikleri
Beden Egitimi | Tiirkce [X
Bilisim Tirkge [X
Teknolojileri
Giizel Sanatlar | Tiirkce [X
2. Yariyil
Gidalarda Tiirkge
Duyusal
Degerlendirme
Gida Tiirkge
Ambalajlama
Teknolojisi
Gida Tiirkge
Mikrobiyolojisi
Gida Kimyas1 | Tirkee
is Saghig1 ve Tirkge [X
Giivenligi
Ozel Gidalar | Tiirkge
Teknolojisi
Gida Katki Tiirkge
Maddeleri ve
Toksikoloji
Yag Analizleri | Tiirkce
Yabanca Dil Tiirkge [X
(ingilizce)
Gida Lojistigi | Tirkece
Organik Kimya| Tiirkce X
Gida Tiirkge
isletmelerde
Projelendirme
Beden Egitimi | Tiirkce [X
Kariyer Tirkge [X
Planlama
Giizel Sanatlar | Tirkce [X
3. Yartyil
Siit ve Siit Tiirkce

Uriinleri Analizi
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Et ve Uriinleri | Tiirkce X
Analizi
Meyve Sebze ve| Tiirkge X
Uriinleri Analizi
Tahil ve Tiirkge X
Uriinleri Analizi
Fermentasyon | Tiirkce X
Teknolojisi
Endiistriye Tiirkce X X
Dayal Egitim
(Staj)
Su Uriinleri | Tiirkge X
isleme
Teknolojisi
Beslenme Tiirkge X
ilkeleri
Gida Kalite Tiirkge X
Yonetim
Sistemleri ve
Standartlan
Enstriimental | Tirkce X
Analiz
isletme Tirkge [X
Yonetimi
Pazarlama Tiirkce [X
4. Yariyil
Atatiirk Ilkeleri| Tiirkce [X
ve inkilap
Tarihi
Tiirk Dili Tirkge [X
Isletmede Tiirkce X
Mesleki Egitim
(IME)
Bal ve Sekerli | Tiirkge X
Uriinlerin
Analizi
Su Analizleri Tiirkce X
Yumurta ve Tiirkce X
Uriinleri
Teknolojisi
Yeni Uriin Tiirkge X
Gelistirme
Teknikleri
Hazir Yemek | Tirkce X
Teknolojisi
Gida Endiistrisi| Tiirkge X
Atiklar: ve
Degerlendirmesi
Siirdiiriilebilir | Tiirkce X
Gida Sistemleri
Organik Gida | Tiirkge X
ve Tarim
Yoresel ve Tiirkge X
Fonksiyonel
Gidalar
Girisimcilik Tiirkee [X
Insan Haklan | Tiirkce [X
Goniiliiliik Tiirkge [X
Calismalari

NOT: Ders sayisi1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

! Burada, programu yiiriiten boliimiin, boliim baskanligi diizeyinde ve/veya ogretim elemanlarindan olusan
komiteler araciligiyla, 6nlisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus
olmasi beklenmektedir.
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Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Gida Kalite Kontrolii ve Analizi]

Dersin . Son Iki .Yarlyllda Dersin Tiird'
Kodu Dersin Ad1 _Dersi Seqen ) -
Ogrenci Sayist Smif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
GKK-1103 |Genel Kimya 1o X X
GKK-1105 [Laboratuar (8 X X
Teknikleri
GKK-1107 |Genel (8 X X
Mikrobiyoloji
GKK-1109 |Genel Matematik [+ X
GKK-1111 |Gida Hijyenive [8 X
Sanitasyonu
GKK-1113 |Gida Endiistri (7 X
Makineleri
GKK-1115 |Gidalarda Temel [ X
islemler
GKK-1117 |Gida Mevzuat1 [ X
YDI-1101  [Yabane Dil 48 X
(ingilizce)
GKK-1121 |Gida Ekonomisi |5 X
GKK-1123 |Gida Muhafaza |15 X
[Yontemleri
GKK-1125 |Gida Meslek Etigi |3 X
ve Verimlilik
GKK-1129 |Arastirma i) X
Yontem ve
Teknikleri
BED- 1133 |Beden Egitimi (s X
GKK-1131 [Bilisim X
Teknolojileri
GKK-1104 |Gidalarda (s X
[Duyusal
IDegerlendirme
GKK-1106 |Gida (4 X
lAmbalajlama
Teknolojisi
GKK-1108 |Gida (s X X
IMikrobiyolojisi
GKK-1110 |Gida Kimyasi (o X X
GKK-1112 |is Saghgi ve H7 X
Giivenligi
GKK-1114 |Ozel Gidalar (4 X
Teknolojisi
GKK-1116 |Gida Katki (s X
Maddeleri ve
Toksikoloji
GKK-1118 |Yag Analizleri pa X X
YDI-1102  Yabane Dil 47 X
(ingilizce)
GKK-1122 |Gida Lojistigi 15 X
GKK-1124 |Organik Kimya |5 X
GKK-1126 (Gida Isletmelerde [15 X
Projelendirme
BED- 1132 [Beden Egitimi - X
GKK-1130 |[Kariyer Planlama ]S X
GKK-1134 |Giizel Sanatlar |10 X
GKK-2103 [Siit ve Siit 3+1 sisteminde dersler heniiz [X X
Uriinleri Analizi [Plmmamistr
GKK-2105 |Et ve Uriinleri 3+1 sisteminde dersler heniiz [X X
Analizi alinmamigtir.
GKK-2107 Meyve Sebze ve 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X IX
Uriinleri Analizi _["mamistr
GKK-2109 [Tahil ve Uriinleri P+! sisteminde dersler heniiz [X X
Analizi alinmamugtir.
GKK-2111 |Fermentasyon 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Teknolojisi alinmamigtir.
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STJ-2101 Endiistriye Dayah 3+1 sisteminde dersler heniiz
Egi tim (S taj) lalinmamustir.

GKK-2115 [Su Uriinleri 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
isleme Teknolojisi [ ™a™!s!T

GKK-2117 |Beslenme Ilkeleri P+! sisteminde dersler heniiz [X

alinmamustir.

GKK-2119 |Gida Kalite 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
'Yénetim lalinmamustir.

Sistemleri ve
Standartlar:

GKK-2123 |[Enstriimental 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Analiz lalinmamustir.

GKK-2125 is]etme Yonetimi [3*! sisteminde dersler heniiz|X

alinmamustir.

GKK-2127 [Pazarlama 3+1 sisteminde dersler heniiz [X

alinmamustir.

IATA-2204 [Atatiirk ilkeleri vel3+1 sisteminde dersler heniiz X
inkilap Tarihi  [mmamisir.

TDIi-2202 [Tiirk Dili 3+1 sisteminde dersler heniiz [X

alinmamustir.

GKK-2208 isletmede Mesleki [3+!1 sisteminde dersler heniiz
E gitim (IME) alinmamustir.

GKK-2210 [Bal ve Sekerli 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Uriinlerin Analizi f/"mamisur

GKK-2212 |Su Analizleri 3+1 sisteminde dersler heniiz [X

alinmamustir.

GKK-2214 |[Yumurta ve 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Urﬁnl eri lalinmamustir.

Teknolojisi

GKK-2216 |Yeni eriin 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Gelistirme lalinmamustir.

Teknikleri

GKK-2218 [Hazir Yemek 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Teknolojisi lalinmamustir.

GKK-2220 |Gida Endiistrisi P+ sisteminde dersler heniiz [X
IAtiklar: ve lalinmamustir.
IDegerlendirmesi

GKK-2222 [Siirdiiriilebilir 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Gida Sistemleri  ['"mamstr

GKK-2224 |Organik Gida ve 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Tarim lalinmamustir.

GKK-2226 |Yoresel ve 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
F onksiy onel lalinmamustir.

Gidalar

GKK-2228 Girisimcilik 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X

lalinmamustir.

GKK-2230 |insan Haklar 3+1 sisteminde dersler heniiz [X

alinmamustir.

GKK-2232 |Goniiliiliik 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Callsmalarl alinmamustir.

GKK-2001 [Siit ve Siit 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Uriinleri Analizi T ['mmamistr:

GKK-2003 [Etve eriinleri 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Analizi I lalinmamustir.

GKK-2005 [Meyve-Sebze 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Uriinleri Analizi T ['"m2mstr

GKK-2007 Yag Analizleri 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X

alinmamustir.

GKK-2009 [Tahil ve eriinleri 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Analizi I lalinmamustir.

GKK-2011 |Gida 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Mikrobiyolojisi  [™™mamistr-

GKK-2002 [Siit ve Siit 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Uriinleri Analizi [TP!"mamistr

GKK-2004 [Etve eriinleri 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Analizi II lalinmamustir.

GKK-2006 [Meyve-Sebze 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Uriinleri Analizi TTF!mmamistr

GKK-2008 [Tahil ve Uriinleri P+! sisteminde dersler heniiz [X
Analizi II lalinmamustir.

GKK-2010 [Kalite Yonetim 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Sistemi ve lalinmamustir.

Standartlan

STJ-2002 STAJ 3+1 sisteminde dersler heniiz

alinmamustir.
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BED-1002 |[Beden Egiﬁmi 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
alinmamustir.

IGUS-1002 |Giizel Sanatlar 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
alinmamugtir.

GKK-1012 |Ambalaj 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Teknolojisi alinmamugtir.
GKK-1014 |Gida Muhafazas1 P+1 sisteminde dersler heniiz [X
alinmamustir.
GKK-2013 |Gida Katki 3+1 sisteminde dersler heniiz |[X
Maddeleri ve lalinmamustir.
Toksikoloji
GKK-2017 [Su Uriinleri 3+1 sisteminde dersler heniiz [X X
isleme Teknolojisi [ ™a™!s!T
GKK-2019 |Su Analizleri 3+1 sisteminde dersler heniiz [X X
alinmamigtir.
GKK-2012 OZC] Gidalar 3+1 sisteminde dersler heniiz [X IX
Teknolo ji si lalinmamustir.
GKK-2016 Arastlrma 3+1 sisteminde dersler heniiz [X
Yéntem ve lalinmamustir.
Teknikleri
GKK-2020 |Gida Endiistrisi [+ sisteminde dersler heniiz [X

Makineleri alinmamugtir.

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas oOnerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklaymiz.

25- 26 Nisan 2024 tarihinde gerceklestirilen “IS’te Pratigin Giicii-Mesleki Egitimde Uygulamali
Egitim” Calistay1 sonucunda sektorden gelen dis paydas Onerilerine istinaden; Gida Mevzuati, Gida
Meslek Etigi ve Verimlilik, Fermentasyon Teknolojisi dersleri 3+1 egitim modeli egitim planina dahil
edilmistir.

5.3. En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme siirecini agiklayiniz.

25- 26 Nisan 2024 tarihinde gergeklestirilen “IS’te Pratigin Giicii-Mesleki Egitimde Uygulamali
Egitim” Calistay1 sonucunda sektorden gelen dis paydas Onerilerine istinaden; Gida Mevzuati, Gida
Meslek Etigi ve Verimlilik, Fermentasyon Teknolojisi, Gidalarda Temel Islemler, Gida Ekonomisi,
Gida Lojistigi, Organik Kimya, Gida Isletmelerde Projelendirme, Beslenme Ilkeleri, Enstriimental
Analiz, Isletme Yonetimi, Pazarlama, Bal ve Sekerli Uriinlerin Analizi, Yumurta ve Uriinleri
Teknolojisi, Yeni Uriin Gelistirme Teknikleri, Hazir Yemek Teknolojisi, Gida Endiistrisi Atiklar1 ve
Degerlendirilmesi, Siirdiiriilebilir Gida Sistemleri, Organik Gida ve Tarim, Yoresel ve Fonksiyonel,
Girisimcilik, Insan Haklar1, Gidalar dersleri, Géniilliilik Caligmalar13+1 egitim modeli egitim planina
dahil edilmistir.

5.4. Programa/alana 6zgli 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS oldugunu
Tablo 5.3’te agiklayimz.

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarimi saglayan mesleki dersler

Ders Ad1 Ogretim Dili Programa/alana 6zgii 6grenim Program Ciktisi?
ciktilarini saglayan mesleki
derslerin
T ‘ U | K ‘ AKTS
1. Yartyil
Genel Kimya Tiirkce 3 0
Laboratuar Tiirkge 3 1 4 4
Teknikleri
Genel Mikrobiyoloji Tiirkce 3 2 5 5
Genel Matematik Tiirkge 3 3
Gida Hijyeni ve Tiirkce 2 2 3
Sanitasyonu
Gida Endiistri Tiirkge 2 0 2 2
Makineleri
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Gidalarda Temel Tiirkge 2 0 2 2 PC1, PCS, PC6, PC7, PC11
Islemler
Gida Mevzuati Tiirkce 2 0 2 2
Yabanci Dil Tiirkge 2 0 2 2
(ingilizce)
Gida Ekonomisi Tiirkce 2 0 2 2
Gida Muhafaza Tiirkge 2 0 2 2
Yontemleri
Gida Meslek Etigi Tiirkce 2 0 2 2 PCS, PC6, PC7
ve Verimlilik
Aragtirma Yontem Tiirkge 2 0 2 2
ve Teknikleri
Beden Egitimi Tiirkge 2 0 2 2
Biligim Tiirkge 2 0 2 2
Teknolojileri
Giizel Sanatlar Tiirkce 2 0 2 2
2. Yartyil
Gidalarda Duyusal Tiirkce 1 1 2 3
Degerlendirme
Gida Ambalajlama Tiirkge 2 0 2 2 PC1, PC5, PC6, PC7, PC11
Teknolojisi
Gida Tiirkge 2 2 4 4
Mikrobiyolojisi
Gida Kimyasi Tiirkce 3 1 3 5
Is Saghgi ve Tiirkce 2 2 2
Giivenligi
Ozel Gidalar Tiirkge 2 0 2 3 PC5, PC6, PC7, PC11,PC13
Teknolojisi
Gida Katki Tiirkge 2 0 2 2
Maddeleri ve
Toksikoloji
Yag Analizleri Tiirkce 2 1 3 3
Yabanci Dil Tiirkge 2 2 2
(Ingilizce)
Gida Lojistigi Tirkge 2 0 2 2
Organik Kimya Tiirkce 2 0 2 2
Gida Isletmelerde Tiirkge 2 0 2 2
Projelendirme
Beden Egitimi Tiirkce 2 0 2 2
Kariyer Planlama Tiirkce 2 0 2 2 PC5, PC8
Giizel Sanatlar Tiirkce 2 0 2 2
3. Yariy1l
Siit ve Siit Uriinleri|  Tirkge 3 1 4 4 PC1, PC5, PC6, PC7, PC11,PC12, PC13
Analizi
Et ve Uriinleri Tiirkge 3 1 4 4
Analizi
Meyve Sebze ve Tiirkge 3 1 4 4 PC1, PC5, PC6, PC7, PC11,PC12, PC13
Uriinleri Analizi
Tahil ve Uriinlri Tiirkge 3 1 4 4 PC1, PC5, PC6, PC7, PC11,PC12, PC13
Analizi
Fermentasyon Tiirkge 2 0 2 2 PC1, PC5, PC6, PC7, PC11,PC12, PC13
Teknolojisi
Endiistriye Dayali Tiirkce 0 2 1 8
Egitim (Staj)
Su Uriinleri Isleme Tiirkce 2 1 2 2
Teknolojisi
Beslenme Ilkeleri Tiirkge 2 0 2 2 PC1, PC5, PC6, PC7
Gida Kalite Tiirkge 2 0 2 2
Yonetim Sistemleri
ve Standartlari
Enstriimental Analiz Tiirkce 2 0 2 2
Isletme Yonetimi Tiirkce 2 0 2 2
Pazarlama Tiirkce 2 0 2 2
4. Yariyil
Atatiirk Ilkeleri ve Tiirkge 4 0 4 4
Inkilap Tarihi
Tiirk Dili Tiirkce 4 0 4 4
Isletmede Mesleki Tiirkce 0 30 15 22
Egitim (IME)
Bal ve Sekerli Tiirkce 1 1 2 3 PC1, PC5, PC6, PC7, PC11,PC12, PC13
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Uriinlerin Analizi
Su Analizleri Tiirkce 1 1 2 3
Yumurta ve Tiirkge 1 1 2 2
Uriinleri Teknolojisi
Yeni Uriin Tiirkge 2 0 2 2
Geligtirme
Teknikleri
Hazir Yemek Tiirkge 2 0 2 2 PC1, PC5, PC6, PC7
Teknolojisi
Gida Endiistrisi Tiirkge 2 0 2 2
Atiklart ve
Degerlendirmesi
Siirdiiriilebilir Gida Tiirkge 2 0 2 2
Sistemleri
Organik Gida ve Tiirkce 2 0 2 2
Tarim
Yoresel ve Tiirkce 2 0 2 2 PC1, PC5, PC6, PC7
Fonksiyonel Gidalar|
Girigsimcilik Tiirkge 2 0 2 2
Insan Haklar Tiirkce 2 0 2 2
Goniiliilik Tiirkce 2 0 2 2
Calismalari

2 Olgiit. 9 da tanimlanan program &6zgii ¢iktilarm dersle olan iliski bu siitunda yazilmahdir.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil), belirtilen formata
uygun olarak, Ek I.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklayiniz.

Egitim planinda yer alan tiim derslere iliskin ders izlenceleri EK 1-1°de verilmistir.
Kamuoyuyla paylasma siirecine iliskin kanit asagida verilmistir.

Kanit
e https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=6344

5.6. Egitim planimin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. !

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 &nlisans egitim planina uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da sec¢imlik derslere program
danismanlar tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar1 dnlisans egitim planini ve
derslerin igeriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatca gdrebilmektedirler.
Ayrica ilgili program danismani bu bilgilerin ¢iktilarini her dénem &grencilere dagitmaktadir.
Ogrenciler her yariyil basindaki kayit donemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders
secimi yapmakta daha sonra kayitlar1 damismanlari tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim
planinin  6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ig¢in 6grenci danigsmanlari
yonlendirici olmanin yani sira denetgi olarak da bilyiik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet
asamasina gelmis tiim Ogrencilerin mezuniyet islemleri, Ogrenci damigmanlart tarafindan
baslatilmaktadir. Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklart egitim planina uygun ders alip
almadiklari, mezuniyet kosullarin1 saglayip saglamadiklari, 6grenci danismanlari tarafindan kontrol
edilmektedir. Yine egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasim giivence altina almak i¢in 6n
lisans egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlari olusturulmus yukarida ve ekteki
kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi,
0zel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarini dersin 6gretim eleman1 hazirlamakta ve bunu
her yil giincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin ders tamim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi
Sisteminde yer almakta ve 6grenciler buradan ihtiya¢ duyduklan bilgilere de erisebilmektedirler. Her
Ogretim elemanin verdigi derse iliskin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi
beklenmektedir. Egitim planinin 6ngdriildiigii bicimde uygulanmasini saglanmasi ve egitim planinin
stirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu iiyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir.
Bu toplantilarda 6ncelikle i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler 1s181nda, egitim faaliyetlerinin
gidigati, 6grenim yeterliliklerinin saglanip saglanmadigi, giincel uluslararasi iliskiler faaliyetlerinin
neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim programlari, paydaslarla iligkiler gibi konularda ne gibi
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iyilestirmelerin yapilmasi gerektigi gibi konular goriisiillmektedir. Birim Kalite Komisyonu
koordinatorligiiniin giidiimiinde ve Boliim Y 6netim Kurulunun isbirliginde bir egitim yonetim sistemi
ongoriilmektedir.

Kanit
e https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=6344

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’1 doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim O6gretim tyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolari
doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Gida Kalite Kontrolii ve Analizi]

.o . Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik,
Ogretim Aldig1 yok)?
Elemaninin Unvani Son Kamu/ . Bu ] Sanayiye
Adi! Derece Sanayi ];) gretim |y rumdaki K MTSIPikl Ja| Arastrm Verilen
Deneyimi eneymmi Deneyimi UrUUStardal o da Danigmanlikta
Serhat Prof. Dr. 1 27 12 8 . . .
COLAKOGLU Yiiksek Yiiksek Yiiksek
Mehmet PISKIN | Doc.Dr. 1 27 26 11 Yiiksek | Yiiksek Yiiksek
Muhammed Dog¢.Dr. 2 23 11 11 . .. ..
VUCEER Yiiksek Yiiksek Yiiksek
Kiibra TARHAN| Ogr. Gér. 4 8 8 8 Yiiksek Orta Diisiik
KUZU

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore dgretim kadrosunun egitim 6gretim faaliyetleri ve program egitim planina gére
yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin 6zet 6zgecmislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi
Ogretim kadrosunun egitim-0gretim faaliyetleri ve program egitim planma gore yeterliligi
degerlendirildiginde, akademik ve mesleki deneyim agisindan giiclii bir yapiya sahip oldugu
goriilmektedir. Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU (Béliim Baskani) (29 yil), Dog.Dr. Mehmet PISKIN,
Dog.Dr. Muhammed YUCEER, Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU 6gretim kadrosunu olusturmaktadir.
Ozellikle Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU (Boliim Baskani) (29 yil), Dog.Dr. Mehmet PISKIN, Dog.Dr.
Muhammed YUCEER gerek akademik gerekse sanayi isbirligi ve danismanlik faaliyetleriyle béliimiin
dis paydas iliskilerini gelistirmekte, dolayisiyla bu durum i¢ paydaslarimiz agisindan da daha faydali
hale gelmektedir.

6.2. Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarim aciklaymiz ve siirecin
adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigline dair kanitlar1 sununuz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi'nda
gbrev yapan Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve odiillendirme mekanizmalari, akademik tesvik
Odenegi, basar1 odiilleri ve proje destekleri gibi ¢esitli uygulamalart icermektedir. Akademik tesvik
Odenegi, dgretim elemanlarinin bilimsel arastirma, yayimn ve projelerini desteklemek amaciyla belirli
kriterler dogrultusunda saglanirken, iiniversite tarafindan ulusal ve uluslararasi diizeyde basaril
calismalara verilen odiiller, akademik basariy1 tesvik etmektedir. Ayrica, TUBITAK gibi kurumlar
aracilifiyla saglanan proje destekleri, bilimsel ¢aligmalarin ilerlemesine katkida bulunmaktadir. Bu
stireclerin adil ve seffaf bir sekilde yiriitiildiigline dair kanitlar arasinda kalite giivence politikalari,
kalite glivence komisyonlarinin denetimleri, stratejik planlar ve SWOT analizleri yer almaktadir.
Universiteler, kalite giivencesi kapsaminda belirledikleri politikalarla seffafligi saglamay: taahhiit
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ederken, kalite giivence komisyonlar1 siireclerin objektif kriterlere dayali olarak yiiriitiilmesini
denetlemektedir. Stratejik planlar ve SWOT analizleri ise tesvik ve ddiillendirme mekanizmalarinin
etkinligini degerlendirerek iyilestirme alanlarini belirlemektedir. Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu'nun web sitesinde yer alan "Kalite Giivencesi ve I¢ Kontrol" bashg: altindaki bilgiler,
kurumun siireglerinin adil ve seffaf bir sekilde yiiriitiildiigline dair taahhiitlerini géstermektedir.

Kanit
e https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikamiz-r48.html

6.3. Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen hususlar1 da gz 6niine
alarak, agiklayiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Personel Daire Bagkanligi sayfasinda mevzuatlar basligi
altinda Akademik Kadro Atama Kriterleri mevcuttur. Bu mevzuat icerisinde 6gretim iiyesi kadrolarina
basvuru, gorev siiresi uzatimi, atanma ve yiikseltilme kriterleri belirtilmistir.

Kanitlar
° https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yari
zamanli ve ek gdrevli tiim 6gretim {iyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Programda 6gretim
elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin nasil yiiriitildiigiini agiklayiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi’nda
Ogretim elemanlarmin niteliklerine gore adil ve seffaf bir ders dagilim siireci yiiriitiilmektedir. Bu siireg,
akademik uzmanlik alanlari, deneyimler ve iiniversitenin belirledigi yonetmelikler ¢ercevesinde
diizenlenerek egitim kalitesinin en {ist seviyede tutulmasii amaglamaktadir. Ogretim elemanlarinin
aldiklar1 akademik dereceler, uzmanlik alanlar1 ve mesleki deneyimleri, ders atamalarinda temel
belirleyici faktorlerdir.

Ders dagilim siireci, ilgili boliim baskanlig1 tarafindan belirlenen akademik takvim dogrultusunda
gergeklestirilmektedir. Her akademik yilin basinda diizenlenen Bolim Akademik Kurulu
toplantilarinda, 6gretim lyeleriyle istisare edilerek derslerin kimin tarafindan yiiriitiilecegi belirlenir.
Bu siirecte, 6gretim elemanlarinin is yliki dengesi gozetilir ve adil bir dagilim yapilmasina 6zen
gosterilir. Ogretim elemanlarinin kurumda gegirdigi siire de ders atamalarinda dikkate alinmakta olup,
uzun siiredir gorev yapan akademisyenler temel ve ana uzmanlik derslerini yiiriitiirken, yeni 6gretim
gorevlileri destekleyici ve uygulamali derslerde gorevlendirilmektedir.

Sanayiye yonelik damismanlik yapan ve sektorde aktif olarak calisan akademisyenler, mesleki
uygulamalar ve proje bazli derslerde daha fazla rol iistlenmektedir. Siirecin seffaf bir sekilde
yiriitiilmesi i¢in boliim akademik kurul kararlar1 kayit altina alinmakta ve Ogretim elemanlariyla
paylasilmaktadir. Ders atamalariyla ilgili herhangi bir itiraz olmasi durumunda, 6gretim iiyeleri Bolim
Baskan1 ve Yiiksekokul Yonetimi ile iletisime gegerek goriislerini bildirebilmektedir. Ayrica, kalite
giivencesi kapsaminda yapilan degerlendirmelerle siirecin adil bir sekilde ilerleyip ilerlemedigi diizenli
olarak gozden gegcirilmektedir.

Sonug olarak, Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi’nda ders dagilim siireci, dgretim
elemanlarinin uzmanlik alanlarina, akademik ve mesleki deneyimlerine, arastirma faaliyetlerine ve
sanayi ig birliklerine gore adil ve seffaf bir sekilde yiiriitiilmektedir. Akademik kurul kararlari, kalite
giivence politikalar1 ve 0gretim liyeleriyle yapilan istisareler sayesinde, siirecin tiim paydaslar icin
esitlik¢i bir yaklasimla yonetilmesi saglanmaktadir.
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Gida Kalite Kontrolii ve Analizi]

Toplam Etkinlik Dagilm*

Ogretim Verdigi Dersler (Dersin Kodu/

Elemanimin Adi Kredisi/ Dénemi/ Y1l1)?

Soyadi (Unvani) Ogretim Aragtirma’ Diger
GKK-1117/ Gida Alan Indeksli
Mevzuat1/2/Giiz/2024-2025 Makale:1 adet

Uluslararasi
GKK-1111/ Gida Hijyeni ve Teblig: 1 adet
Sanitasyonu/2/Giiz/2024-2025 Ulusal Kitap|

IProf. Dr. Sgrhat
COLAKOGLU

GKK-1121/Gida
IEkonomisi/2/Giiz/2024-2025

GKK-2017/Su  Uriinleri  Isleme
Teknolojileri/2/Giiz/2024-2025

GKG-5047/Gida Isleme
IEndiistrilerinde HACCP|
Uygulamalari/3/Giiz/2024-2025

GKK-1010/Gidalarda Duyusal
Degerlendirme/2/Bahar/2023-2024

GKK-2004/Et ve Uriinleri Analizi
11/3/Bahar/2023-2024

GKG-5032/Su Uriinleri vel
Saglik/3/Bahar/2023-2024

Bolimii: 1 adet
IBAP Projesi: 1 adet]
Universite -
Sanayii  Isbirlikli
IAr-Ge Projesi: 1
adet

Ogr. Gor. Kiibra
TARHAN KUZU

GKK-1115/ Gidalarda Temel
Islemler/2/ Giiz/ 2024-2025

GKK-1125/ Gida Meslek Etigi ve
\Verimlilik/2 /Giiz/ 2024-2025

GKK-2001/ Siit ve Siit Uriinleri
\Analizi I /4 /Glz/ 2024-2025

GKK-2003/ Et ve Et Uriinleri
|Analizi 1 /3 /Guiz/ 2024-2025

GKK-2005/ Meyve- Sebze
Uriinleri Analizi I /3 /Giiz/ 2024-
2025

GKK-2009/ Tahil ve Uriinleri
|Analizi 1 /3 /Guiz/ 2024-2025

GKK-1012/ Ambalaj Teknolojisi/ 4
Bahar/ 2024-2025

GKK-2002/ Siit ve Siit Uriinleri
|Analizi II /3/ Bahar/ 2024-2025

GKK-2006/ Meyve- Sebze
Uriinleri Analizi II /3/ Bahar/ 2024
2025

GKK-2008/ Tahil ve Uriinleri
|Analizi II /3/ Bahar/ 2024-2025

GKK-2012/ Ozel Gidalar
Teknolojisi /3/ Bahar/ 2024-2025
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!'Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)
2 Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iligki bu siitunda yazilmahdar.
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Olciit 7. Altyapr

7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardime1 oldugunu, niteliksel ve
niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten boliimiin kendi altyapisi
degil, program 6grencileri igin destek boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in
yeterli ve Ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuzda 17 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda, laboratuvar ve atolyelerimizde
projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Yiiksekokulumuz fiziksel yapisina iliskin bilgiler Tablo 7.1°de
sunulmustur.

Tablo 7.1. Egitim alanlan

Egitim Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi - - - - - -
Sinif 17 - - - - -
Bilgisayar 4
Lab.
Diger Lab. 5 - - - - -
Toplam 26 - - - - -

Okulumuzda 1 adet yemekhane ve 1 adet kantin bulunmaktadir. Kantin alan1 280 metrekaredir.
Yemekhane alan1 150 kisilik kapasiteli ve 280 metrekaredir.

Yiiksekokulumuzda akademik personele ve idari personelin kullandiklar1 ofislere iliskin bilgiler Tablo
7.2 ve Tablo 7.3’de sunulmustur.

Tablo 7.2. Akademik Personel Hizmet Alanlar

Sayis1 (Adet) Alani (m?)Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odasi 20 21 40
Toplam 20 21 40

Tablo 7.3. Idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi (Adet) | Alam1 (m?) | Kullanan Sayis1 (Kisi)
Servis 8 15 14
Calisma Odasi - - -
Toplam 8 15 14

Yiiksekokulumuzda ayrica 100 m? ambar, 100 m? arsiv alan1 ve 3 adet toplam 1500 m? atélye
bulunmaktadir.
Yiiksekokulumuzda kullanilan yazilimlar, bilgisayarlar ve diger teknolojik kaynaklar asagida
listelenmistir.
Yazihmlar
Lisansh yiiklii programlar
Lectra : Tekstil

Infowood, Optimizer, Alfa Cam  :I¢ Mekan Tasarmi
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Auto CAD (edu)
Surmim
Coreldraw
Photoshop
Freehand
Delphi,V .basic
Solid Works
Solid CAM

Bilgisayarlar

MESLEKI EGITIM
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AKREDITASYON DERNEGi

: Makine-Insaat-Elektrik

: insaat

: Grafik
: Grafik
: Grafik

: Bilgisayar Tekno. ve Programlama

: Makine
: Makine

Masa tistii bilgisayar sayisi : 399 Adet

Tasinabilir bilgisayar sayist :11 Adet
Tablo 7.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

idari Amach (Adet)

Egitim Amach (Adet) Aragtirma Amagh

Projeksiyon

(Adet)
16 -

Slayt makinesi

Tepegdz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

—_— = =]
1

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

N
1

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD’ler + Videolar

Yiiksekokulumuzun akademik kadrolarina iliskin bilgiler Tablo 7.5 ve Tablo 7.6’da verilmistir.
Tablo 7.5. Akademik Personel

Akademik Personel
. Kadrolarm Istihdam Sekline
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore .
Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yar1 Zamanl
Profesor 3 - 3 3 -
Docgent 8 - 8 8 -
Dr. Ogr. Uyesi 9 - 9 9 -
Ogretim Gorevlisi 17 - 17 17 -

Tablo 7.6. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

25-29 Yasg 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi Sayis1 1 2 5 8 6 15
Yiizde 2,7 5.4 13,5 21,6 16,2 40,5
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Yiiksekokulumuzda 6grenim goren 6grencilere ait bilgiler Tablo 7.7, 7.8 ve 7.9’da verilmistir.

Tablo 7.7. Ogrenci Sayilart

Ogrenci Sayilar

?::ﬁ:ﬁi{n Qﬂgiilﬁggi I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
Yiiksekokulu E K | Top. E K | Top. E K Toplam
Fakiilteler - - - - - - - - -
Yiiksekokullar - - - - - - - - -
Enstitiiler - - - - - - - - -
Meslek Yiiksekokullari 967 | 475 | 1442 | 195 21 216 1162 496 1658
Toplam 967 | 475 | 1442 | 195 21 | 216 1194 464 1658

Tablo 7.8. Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlari

Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Oram
Birimin Adi: Canakkale Teknik Bilimler 0ss 0SS sonucu Bos Doluluk
Meslek Yiiksekokulu Kontenjam Yerlesen Kalan Orani
Fakiilteler - - - -
Yiiksekokullar - - - -
Meslek Yiiksekokullart 440 417 95
Toplam 440 417 95

Tablo 7. 9. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu (")grencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birimin Adi: Canakkale Teknik Bilimler Meslek Boliimii

Yiiksekokulu Kadin Erkek Toplam

Fakiilteler - - -

Yiksekokullar - - -

Enstitiiler - - -

Meslek Yiiksekokullar 14 44 58
Kanitlar

e https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligcence/Students/StudentsByUnits

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/program-taban-puanlari-r49.html

e https://cdn.comu.edu.tr/cms/ctbmyo/files/1983-2024-vili-birim-faalivet-raporu.pdf

e https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/yillara-gore-ogrenci-savilari-r48.html
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsBy Units

e https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-
oranlar-r299.html

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini Ek 1.3’te veriniz ve
bu arag-gereglerin onlisans egitiminde nasil kullanildigin1 agiklayimiz.,

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalaria olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda anlatiniz.
Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini

karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
iyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapir mevcut olmalidir. Meslek Yiiksekokulumuz konferans,


https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsByUnits
https://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/program-taban-puanlari-r49.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ctbmyo/files/1983-2024-yili-birim-faaliyet-raporu.pdf
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/yillara-gore-ogrenci-sayilari-r48.html
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsByUnits
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-r299.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-r299.html
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seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi bir konferans salonuna sahiptir.
Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢alismalarini
sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde Ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin
hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin
mevcuttur.

Ayrica dgrencilerimiz Terzioglu Yerleskesinde bulunan Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi
(OSEM) ve kiitiiphaneden yararlanmaktadir. Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler
esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire Baskanlig tarafindan verilmektedir. Ogrenciler, ders
dis1 faaliyetlerde bulunabilmeleri i¢in yerleskemizdeki kapali spor salonundan faydalanabilmektedirler.
Ayrica, Canakkale’de Dardanos Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlar1 6grencilerimize sunulmaktadir.
Ogrencilerimiz, saglikla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim ve Arastirma
Hastanesi’ne bagvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon programlari ile meslek
yiiksekokulumu ve programlarimiz tanitilmaktadir. Universitemiz biinyesinde her yil bahar senlikleri
yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarigma ve sosyal faaliyet
gergeklesmektedir.

Kanitlar
. https://dardanos.comu.edu.tr/
. https://sporbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/hasan-mevsuf-spor-salonu-programi-r516.html

- https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/bahar-senlikleri-20-23-mayis-2024-r22.html

7.3.  Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda almmis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
Onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayimiz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu'nda egitim ortamlarinda ve Ogrenci
laboratuvarlarinda, 6grencilerin ve personelin giivenli bir sekilde ¢alisabilmesini saglamak amaciyla
bir dizi giivenlik, ilk yardim ve is saglig1 ve giivenligi (ISG) 6nlemi uygulanmaktadir. Bu énlemler
genel ve program bazli 6zel 6nlemler olarak ikiye ayrilmaktadir.

Genel Giivenlik Onlemleri

. Yetkisiz kisilerin laboratuvarlara girmesini 6nlemek i¢in giris- ¢ikis denetimleri yapilmaktadir.
. Acil ¢ikis kapilari, yangin sondiirme tiipleri ve yangin alarm sistemleri diizenli olarak kontrol
edilmektedir.
. Elektrikli ekipmanlarin periyodik bakimlari yapilarak olasi elektrik kazalar1 dnlenmektedir.
. Tehlikeli bolgelerde giivenlik uyari levhalar1 bulundurularak farkindalik arttirilmaktadir.
Is Saghig1 ve Giivenligi (1ISG) Onlemleri
. Ogrencilere ve akademik personele ISG egitimleri verilmektedir.
. Kisisel koruyucu donanim (KKD) kullanimi zorunlu hale getirilmistir (laboratuvarlarda gozliik,
eldiven, maske, is ayakkabisi vb.).
. Kimyasal maddelerle calisilan laboratuvarlarda uygun havalandirma sistemleri bulunmaktadir.
. Elektrik, mekanik ve kimyasal giivenlik talimatlari tiim laboratuvarlarda agikg¢a belirtilmektedir.
[k Yardim Onlemleri
. Laboratuvarlarda ve atolyelerde ilk yardim cantalari bulundurulmakta ve diizenli kontrol
edilmektedir.
. Acil durumlarda saglik personeline veya ilgili birimlere hizl erisimi saglayan iletisim panolar1
hazirlanmustir.
. Yanik, kesik veya kimyasal sigramalara karsi uygun ilk yardim tedbirleri alinmaktadir.
. Yangin, elektrik carpmasi gibi durumlara karsi personelin ilk yardim egitimi almasi tesvik
edilmektedir.
Program Tiiriiniin Gerektirdigi Ozel Onlemler
. Elektrik ve Elektronik Programlari: Elektrik carpmasina karsi topraklama sistemleri kontrol
edilmekte, yiiksek voltajli ekipmanlarla ¢alisilirken izolasyonlu malzemeler kullanilmaktadir.
. Makine ve Metal Teknolojileri Programlari: Kesici, delici ve pres makineleri i¢in koruyucu
kalkanlar kullanilmakta, is kiyafetleri makineye takilmayacak sekilde secilmektedir.
. Kimya ve Laboratuvar Teknolojisi Programi: Kimyasal maddelerle ¢alisilirken uygun eldiven,

gozlik ve solunum maskeleri kullanilmakta, tehlikeli maddeler giivenli bir sekilde depolanmaktadir.

Bu oOnlemler, 6grencilerin ve akademik personelin gilivenli bir ortamda egitim almasin
saglamak ve is kazalarini en aza indirmek amaciyla uygulanmaktadir. Her laboratuvar ve program
0zelinde risk degerlendirmeleri yapilarak ek tedbirler alinmaktadir.

Kanitlar


https://dardanos.comu.edu.tr/
https://sporbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/hasan-mevsuf-spor-salonu-programi-r516.html
https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/bahar-senlikleri-20-23-mayis-2024-r22.html
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http://ctbmyo.comu.edu.tr/laboratuvarlarimiz/hakkimizdaa.html
http://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html

https://ekb.comu.edu.tr/

https://isgb.comu.edu.tr/

http://isguvenligi.lee.comu.edu.tr/anabilim-dali-kurulu-r3.html

https://guvenliksube.comu.edu.tr/
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-r388.html

7.4.  Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan bilgiye erisim olanaklari
anlatiniz.

Yeni kayitlanan 6grenciler i¢in donem basinda oryantasyon egitimi verilerek Kampus
alanindaki ve kiitiiphane hizmetlerinden nasil faydalanacaklari anlatilmaktadir. 07.10.2024 tarihinde
{iniversitemize yeni baslayan tiim Ogrencilerin katilimi ile ICDAS Kara Yusuf Kongre Merkezinde
oryantasyon egitimi ilgili uzmanlarin sunumlari ile gergeklesmistir.

Kanitlar
e https://www.comu.edu.tr/haber-22907.html

e https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi-
r1013.html

e http://lib.comu.edu.tr/

7.5. Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak
saglayan rampalar bulunmaktadir. Canakkale 18 Mart Universitesi biinyesinde, Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Engelli Ogrenci Birimi. Mevcuttur. Bu birim aktif olarak faaliyetlerde bulunmakta ve
engelliler i¢in ihtiya¢ duyulacak eksiklikleri veya Onerileri iist yonetime bildirmektedir. Tiim iiniversite
biinyesinde engelli bireyleri tespit edip ihtiyaglarini giderebilmek adina ¢aligmalar yapmaktadirlar.
Engelli 6grenciler i¢in alinan ders materyallerinden 1 Adet Braille Alfabesi Yazicisi ile 3 Adet Canta
Tipi indiksiyon Dongii Sistemi Cihazi bunlardan bir kagidur.

Kanitlar

e https://ekb.comu.edu.tr/

e https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenci-gereksinim-belirleme-formu-ve-bil-r24.html

¢ https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenciler-icin-alinan-ders-materyalleri-r29.html

o https://www.dir.gen.tr/lcl/10500-canakkale-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu.html#google vignette

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

3 Her 6gretim elemani igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (bagka programlarda verilen dersler déhil)
siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

4 Btkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayist /
(Verilen toplam ders sayist + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

5 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayisi)


http://ctbmyo.comu.edu.tr/laboratuvarlarimiz/hakkimizdaa.html
http://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ekb.comu.edu.tr/
https://isgb.comu.edu.tr/
http://isguvenligi.lee.comu.edu.tr/anabilim-dali-kurulu-r3.html
https://guvenliksube.comu.edu.tr/
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-r388.html
https://www.comu.edu.tr/haber-22907.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi-r1013.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi-r1013.html
http://lib.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenci-gereksinim-belirleme-formu-ve-bil-r24.html
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenciler-icin-alinan-ders-materyalleri-r29.html
https://www.dir.gen.tr/lcl/10500-canakkale-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu.html#google_vignette
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7.6.1. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatimz ve bunlarin
yeterliligini irdeleyiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerin kullandigi 6 adet
bilgisayar ve enformatik laboratuvari mevcuttur. Tim mevcut igerisinde her 8 Ogrenciye 1 adet
bilgisayar diigmektedir. Asagida sektoriin en ¢ok tercih ettigi bilgisayar programlari lisanshi olarak
bilgisayarlara yiiklenmis ve &grencilere Ogretilmektedir. Bilgisayarlar say1 olarak yeterli degildir.
Nitelik olarak giiniimiiz teknolojisinde geri kalmigtir. Thtiyaglar1 yeterince karsilayamamaktadar.

Yazilimlar

Lisansh yiiklii programlar

Lectra : Tekstil

Infowood, Optimizer, Alfa Cam: I¢ Mekan Tasarim
Auto CAD : Makine-Insaat-Elektrik

Coreldraw : Grafik

Photoshop : Grafik

Freehand : Grafik

Delphi,V.basic : Bilgisayar Tekno. ve Programlama
Solid Works : Makine

Solid CAM : Makine

Tablo 7.10. Laboratuvar ve bilgisayar olanaklari

Laboratuvarlardaki Bilgisayar Sayis1 Ogrenci Sayist Ogrenci Basln;a}]?ll;sen Bilgisayar
220 1685 8

7.6.2. Ogretim elemanlarimin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatimiz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarimiz da ¢alisma odalarindan mevcut bilgisayarlar ile internet hizmetinden
yararlanarak rahatlikla aragtirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erigimi vasitasiyla
siireli yayin, e-dergi, etez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Elektronik veri tabanlar ve ¢esitli
yazilim programlarina yonelik iiniversite biinyesinde yiiz yiize ve ¢evrimici egitimler
diizenlenmektedir. Bilgisayarlar say1 olarak yeterli fakat nitelik olarak giiniimiiz teknolojisinde geri
kalmugtir. Ihtiyaclari yeterince karsilayamamaktadir.

Tablo 7.11. Birimlerdeki bilgisayara ait bilgiler

.. Ceq s Personel Bagina Diisen
Birimlerdeki Bilgisayar Sayisi Personel Sayisi Bilgisayar Say1s1
190 49 4

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapist
8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak yonetim
modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri agiklayiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programu,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin misyonu ile uyumlu bir egitim anlayisina sahiptir. Program,
tniversitenin bilimsel, teknolojik ve toplumsal gelisime katki saglama misyonunu destekleyen, sektdrel
ihtiyaglara uygun nitelikli mezunlar yetistirmeyi amaglayan bir yonetim modeli ve organizasyonel
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yapiya sahiptir. Bu dogrultuda, akademik ve idari siirecler, stratejik planlama c¢ergevesinde
yiiriitilmekte olup, paydas katilimini esas alan yonetim anlayist benimsenmektedir. Egitim-6gretim
stirecleri, giincel teknolojik gelismeler ve mesleki yeterlilikler dogrultusunda siirekli iyilestirilmekte,
sektdr ile is birligi iginde uygulamali egitim olanaklar1 saglanmaktadir. Béylece program, iiniversitenin
stratejik amac¢ ve hedeflerini gergeklestirmeye katkida bulunarak, donanimli ve rekabetci bireyler
yetistirmeye yonelik etkin bir organizasyon yapisini siirdiirmektedir.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigim giivence altina alan taniml politika ve
stirecler agiklayiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programu,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin insan kaynaklarmi etkin ve verimli kullanma hedefi
dogrultusunda yapilandirilmis bir yonetim anlayisina sahiptir. Program, akademik ve idari personelin
yetkinliklerini en {ist diizeyde degerlendirebilecegi bir ¢alisma ortami sunarak, egitim-0gretim,
arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerini destekleyen politika ve siiregler gelistirmektedir. Insan
kaynaklarinin siirdiiriilebilir ve verimli kullanimi i¢in gérev tanimlari, performans degerlendirme
sistemleri, mesleki gelisim destekleri ve siirekli iyilestirme siiregleri belirlenmis olup, bu g¢ercevede
seffaf ve katilimci bir yonetim anlayis1 benimsenmektedir. Boylece, program biinyesindeki akademik
ve idari kadronun potansiyelini en iyi sekilde kullanmasi saglanarak, egitim kalitesinin artirilmasi ve
tiniversitenin stratejik hedeflerine katkida bulunulmasi glivence altina alinmaktadir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siireleri agiklaymiz.!

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin belirlemis oldugu akademik ve idari personele
yonelik tanimli hizmet i¢i egitimlerin tamami kurum ¢aliganlar tarafindan alinmistir/alinmaktadir.

8.4. Egitim Ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yontem ve
stireclerinin isletildigine dair kanitlart sunulmalidir.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi
Ogretim elemanlar1 alanlarinda yaptiklar1 bilimsel ¢alismalar1 (makale, bildiri, ¢alistay, kitap bolimi
vb.) Akademik Veri Yonetim Sistemi {lizerinden paylasmaktadir. Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin
bilgiler ise birimin resmi web sayfasindan duyurulmaktadir.

Kamt
e https://avesis.comu.edu.tr/
e https://ctbmyo.comu.edu.tr/

Olciit 9. Disipline Ozgii Olciitler

9.1. Program egitim plani, dersler, dlgme-degerlendirme yontemleri araciliiyla programa
0zgii Olciitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programu,
belirlenen egitim amaglarina ulasmak ve programa 0zgl Olgiitleri saglamak amaciyla titizlikle
yapilandirilmis bir egitim plamina sahiptir. Program kapsaminda sunulan dersler, gida sektoriiniin
ihtiyaglar1 dogrultusunda belirlenmis olup, teorik ve uygulamali egitim dengesi gozetilerek
planlanmistir. Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini en iist diizeye ¢ikarmak i¢in temel miihendislik
dersleri, siit ve tirtinleri teknolojisi, et ve iiriinleri teknolojisi, meyve- sebze ve tirlinleri teknolojisi, yag
analizleri ve bolgesel avantajlar ve ihtiyaglara gore su ve triinleri analizi gibi alanlara yonelik dersler
sunulmaktadir. Ayrica, O6lgme ve degerlendirme yontemleri, yazili sinavlar, uygulamali proje
calismalari, laboratuvar uygulamalari, staj degerlendirmeleri ve bitirme projeleri gibi ¢ok yonlii
araglarla gerceklestirilmektedir. Bu sistem sayesinde, dgrencilerin akademik ve mesleki yeterlilikleri
stirekli olarak Slciilmekte, degerlendirilmekte ve programa 6zgii dlciitlerin saglandigi giivence altina
alimmaktadir.


https://avesis.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/
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EK I - PROGRAMA ILISKIN EK BILGILER

1.1 Ders izlenceleri'
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders igin aym
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Et ve Uriinleri Analizi GKK-2105 Z 4 4 31
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yz ylize
Dersin Yiiriitiiciisii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Ders Koordinatorii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Dersin Amac1 Bu ders ile dgrencilere; kirmizi ve beyaz etin tanimi,

Ozellikle endiistride kullanilan kirmiz etin fiziksel,
kimyasal ve fizikokimyasal 6zellikleri, kesimi,
incelenmesi

ve degerlendirilmesi, mevzuat ve analiz metotlarina
uygun olarak analizlerini yapma/degerlendirme
yeterliklerinin kazandirilmasi1 amaglanmaktadir.

Dersin Hedefi Et ve tiriinlerinin islenmesi, degerlendirilmesi ve analiz
edilmesi gibi konular1 degerlendirebilen bir 6gretim
hedeflenmektedir.

Dersin Igerigi Derslerde, kirmiz1 ve beyaz etin tanimi, 6zellikle

endiistride kullanilan kirmizi etin fiziksel, kimyasal ve
fizikokimyasal 6zellikleri, kesimi, mevzuat ve analiz
metotlarina uygun olarak sucuk, emiilsiyon tipi et
iriinleri, pastirma, kavurma ve konserve tipi et
triinlerinin analizlerinin yapilmasi konulara
deginilecektir.
Dersin Ogrenme Ciktilari 1- Etin beslenmedeki 6nemini ve genel
ozelliklerini tanimlar.
2- Kesim yontemlerini, kesim 6ncesi ve sonrasi
yapilmasi gereken durumlari agiklar.
3- Etin fiziksel, kimyasal ve fizikomkimyasal
ozelliklerini tanimlar
4- Sucuk analizlerini yapabilir.
5- Emiilsiyon tipi et iiriinlerinin analizlerini

degerlendirebilir.

6- Pastirma ve kavurma analizlerini
uygulayabilir

7- Islenmis et iiriinlerinin proses asamalarini
degerlendirir.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Semra Kayaardi, Miige Akkaya, Ceyda Sobeli, 2015.

Et ve Et Urtinleri Analizi Kitabi1

Gokalp,H.Y.,Kaya,M.,1999.Et ve Uriinlerinde Kalite
Kontrol ve Laboratuvar Kilavuzu. Atatiirk
Universitesi Ziraat Fakiiltesi Yayinlari. Erzurum



¥
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MEDEK

On Kosul Dersler ve Kosullar -

DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415
1-Etin beslenmedeki 6nemini ve genel X X X X X X X
Ozelliklerini tanimlar.
2-Kesim yontemlerini, kesim 6éncesive X X X X X X X X
sonrasi yapilmasi gereken durumlari
aciklar.
3-Etin fiziksel, kimyasal ve fiziko- X X X X X X X X
kimyasal 6zelliklerini tanimlar
4-Sucuk analizlerini yapabilir. X X X X X X X
5-Emiilsiyon tipi et lirlinlerinin analizlerinix x x X X X X
degerlendirebilir.
6-Pastirma ve kavurma analizlerini X X X X X X X
uygulayabilir
7-Islenmis et iiriinlerinin proses X X X X X X X X X
asamalarin degerlendirir.
Giincelleme Tarihi 11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Basglik E-Dokiiman Video @ Kisa Ses Dosyalari

1 Etin beslenmedeki 6nemi ve biyolojik degeri X - -

2 Et bilesimi X

3 Etin histolojik yapis1 ve karkas 6zellikleri X

4 Kasaplik hayvanin kesimi ve yontemleri X

5 Etin standardizasyonu ve smiflandirilmasi X

6 Kesimden sonra ette meydana gelen degisimler X

7 Etin fiziksel, kimyasal ve fiziko-kimyasal X
ozellikleri

8 Vize Haftasi

9 Sucuklarda duyusal, fiziksel ve kimyasal analizler X

10 Emiilsiyon tipi et iiriinlerinde duyusal, fiziksel ve X
kimyasal analizler

11 Pastirmanin duyusal, fiziksel ve kimyasal X
ozellikleri

12 Kavurmanin duyusal, fiziksel ve kimyasal X
ozellikleri

13 Sakatat iiriinleri duyusal, fiziksel ve kimyasal X
ozellikleri

14 Konserve et iiriinlerinin duyusal, fiziksel ve X
kimyasal 6zellikleri

15 Konserve et tirlinlerinin duyusal, fiziksel ve X

kimyasal 6zellikleri

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

serhat colakoglu@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx
INWwisgXOw!xGGx!!xGGx! &culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Et ve Uriinleri Analizi I GKK-2004 Z 3 3 2 1


mailto:serhat_colakoglu@comu.edu.tr
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
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Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze

Dersin Yiiriitiiciisii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU

Ders Koordinatorii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU

Dersin Amaci Bu ders ile 6grencilere; mevzuat ve analiz metotlarina

uygun olarak sucuk, emiilsiyon tipi et iiriinleri,
pastirma, kavurma ve konserve tipi et Uriinlerinin
analizlerini yapma yeterliklerinin kazandirilmasi

amaglanmaktadir.

Dersin Hedefi Et ve tiriinlerinin islenmesi, degerlendirilmesi ve analiz
edilmesi gibi konular1 degerlendirebilen bir 6grenim
hedeflenmektedir.

Dersin Icerigi Birinci modiil olan “Sucuk analizlerini

yapmak/degerlendirmek” konulu bdliimde sucukta
duyusal ve kimyasal 6zellikler ve analizleri konularina
deginilmektedir. ikinci modiil olan “Emiilsiyon tipi et
driinlerinin  analizlerini  yapmak/degerlendirmek”
konulu béliimde emiilsiyon tipi et iirlinlerinin duyusal,
fiziksel ve kimyasal 6zellikleri ve analizleri hakkinda
bilgi verilmektedir. Ugiincii modiil olan “Pastirma ve
kavurma analizlerini yapmak/degerlendirmek” konulu
boliimde pastirma ve kavurmanin duyusal, fiziksel ve
kimyasal ozellikleri ve analizleri hakkinda bilgi
verilmektedir. Son modiil olan “Konserve tipi et
driinlerinin  analizlerini  yapmak/degerlendirmek”
konulu boliimde ise konserve tipi et Triinlerinin
duyusal, fiziksel ve kimyasal 6zellikleri ve analizleri
hakkinda bilgi verilmektedir.
Dersin Ogrenme Ciktilari 8- Sucuk analizlerini yapabilir.
9- Emiilsiyon tipi et iirlinlerinin analizlerini
degerlendirebilir.
10- Pastirma ve kavurma analizlerini
uygulayabilir.
11- Konserve tipi et iiriinlerinin analizlerini
uygulayabilir.
12- Islenmis et iiriinlerinin proses asamalarini
degerlendirir.
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Gokalp,H.Y.,Kaya,M.,1999 Et ve Uriinlerinde Kalite
Kontrol ve Laboratuvar Kilavuzu. Atatiirk Universitesi
Ziraat Fakiiltesi Yaymlari.Erzurum
On Kosul Dersler ve Kosullar -

Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415

1-Sucuk analizlerini yapabilir. X X X X X X X X
2-Emiilsiyon tipi et iirlinlerinin analizlerinix x x X X X X X
degerlendirebilir.

3-Pastirma ve kavurma analizlerini X X X X X X X X
uygulayabilir

4- Konserve tipi et iiriinlerinin analizlerini x x x X X X X X
uygulayabilir.

5-Islenmis et iiriinlerinin proses X X X X X X X X X

asamalarini degerlendirir.
Giincelleme Tarihi 11.02.2025
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Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman Video = Kisa Ses Dosyalar1
1 Sucuklarda duyusal analizler X - -
2 Sucugun kimyasal dzellikleri X
3 Sucugun kimyasal 6zellikleri X
4 Emiilsiyon tipi et {irlinlerinde duyusal analizler X
5 Emiilsiyon tipi et {irtinlerinin fiziksel ve kimyasal X
ozellikleri
6 Emiilsiyon tipi et tirinlerinin fiziksel ve kimyasal X
Ozellikleri
7 Pastirmanin duyusal 6zellikleri X
8 Vize Haftasi
9 Pastirmanin fiziksel ve kimyasal 6zellikleri X
10 Kavurmanin duyusal ve fiziksel ézellikleri X
11 Kavurmanin kimyasal 6zellikleri X
12 Konserve et iiriinlerinin duyusal 6zellikleri X
13 Konserve et iiriinlerinin fiziksel ve kimyasal X
ozellikleri
14 Konserve et iiriinlerinin duyusal, fiziksel ve X

kimyasal 6zellikleri

15 .
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri serhat_colakoglu@comu.edu.tr
Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx
INWwisgXOw!xGGx!xGGx! &culture=tr-TR
DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
) _ Se¢meli
Su Uriinleri Isleme Teknolojisi GKK-2115 S 2 2 2 1
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yz ylize

Dersin Yiriticusi
Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Su iiriinlerinin insan beslenmesindeki 6nemi,
baliklarin degerlendirilmesi ve isleme metotlari, su
iriinlerinin taze ve iglenmis olarak muhafazasi
tekniklerinin 6gretilmesi ve isleme tesislerinin kalite
kontrol agisindan degerlendirilmesi (HACCP)
amaclanmaktadir.
Kaliteli ve halk sagligim1 koruyan farkli yontemlerle
elde edilen su lirlinlerinin piyasaya arzinin dgretilmesi
hedeflenmektedir.
Su triinlerinin fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik
yapist, sudan cikarildiktan sonar meydana gelen
degisimler, isleme teknolojileri, muhafaza ve
ambalajlama yontemleri ile HACCP uygulamalaria
yer verilecektir.

1-  Su dirlinleri isleme teknolojisini uygular.

2- Baliklarda tazelik kontrolii yapar.
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3- Balik konserve, fiime ve marinat tiriinlerini
analiz eder.

4-  Suriinlerinde muhafaza ve paketleme
yontemlerini uygular.

5-  Su triinlerinde sik kullanilan analizleri

uygular.
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Siikran Cakli, 2010. Su Uriinleri isleme Teknolojisi 1

kitabi. Ege Universitesi Basimevi.
Tarim ve Orman Bakanligi’nin ilgili kanun,
yonetmelik ve talimatlari
On Kosul Dersler ve Kosullar -
Program Ciktilari
1-Su tirtinleri isleme teknolojisini uygular.
2- Baliklarda tazelik kontrolii yapar.
3- Balik konserve, flime ve marinat
iiriinlerini analiz eder.
4-Su tiriinlerinde muhafaza ve paketleme
yontemlerini uygular.
5- Su iirlinlerinde sik kullanilan analizleri x x x X X X X X X X
uygular.
Giincelleme Tarihi 11.02.2025

4 9 1011 12 13 14 15
X X X

X X X X
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Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalar1
1 Su iiriinleri isleme teknolojisine giris

Balik etinin kimyasal yapisi

Su tirtinleri etlerinin fiziksel 6zellikleri

Baliklarda 6liim sonras1 degisimler Baliklarda
Oliim sonras1 degisimler

5 Baliklarda tazelik kontrol yontemleri

6 Baliklarin taginmasi ve muhafaza yontemleri

7 Su {irtinleri teknolojisi metotlart

8 Vize Haftasi

9 Dondurulmus Balikgilik Uriinleri Teknolojisi

10 Tuzlama/ Salamura Balik¢ilik Uriinleri Teknolojisi
11 Kurutulmus Balik¢ilik Uriinleri Teknolojisi

12 Tiitsiilenmis/Fiime Balik¢ilik Uriinleri Teknolojisi
13 Konserve Balik¢ilik Uriinleri Teknolojisi

14 sy Uriinlerinde HACCP uygulamalari

15 Diger Su Uriinleri isleme Yéntemleri

2w
KUK R R

PP K XX

Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri serhat_colakoglu@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx]
INWwisg XOw!xGGx! IxGGx! &culture=tr-TR
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DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Gida Hijyeni ve Sanitasyonu GKK-1111 Z 3 2 2.0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze
Dersin Yiiriitiiciisii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Ders Koordinatorii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Dersin Amaci Gida sektoriinde hijyen ve sanitasyon uygulamalarinin

onemini anlatilarak uygulama yontemlerinin
kavranmasim saglamaktir.

Dersin Hedefi Bu dersin hedefi, gida sektoriinde hijyen ve sanitasyon
kurallarin1 ilgili kanun ve yonetmeliklere gore
uygulanmasi hedeflenir.

Dersin Icerigi Gida endiistrisinde sanitasyonun énemi,
mikroorganizma-sanitasyon iliskisi, deterjan ve
dezenfektanlar, sanitasyon ekipmanlar1 ve sistemleri,
personel hijyeni, atiklarin
uzaklastirilmasi, haserelerle miicadele, su hijyeni, hava
hijyeni, yoOnetim ve sanitasyonla ilgili kanun ve
yonetmelikler verilecektir.

Dersin Ogrenme Ciktilary 1- Gida endiistrisinde sanitasyon uygulamalarini

yapar.

2- Temizlik ve dezenfeksiyon islemleri ile bu
amagla kullanilan kimyasallar1 irdelerken
kimya ve mikrobiyoloji derslerinde aldiklar1
temel bilgileri aciklar.

3- Aldiklan bilgiler dogrultusunda hazirladiklar
Odevlerle herhangi bir gida isletmesinde
gereksinimleri karsilayacak sekilde sanitasyon
programu planlar ve siireci tasarlar.

4-  Ders kapsaminda yaptiklar1 6devlerle takim
¢alismasi bilinci ve sunum becerisi kazanir.

5- Dersle iligkili seminer ve kurslara da
yonlendirilerek yasam boyu 6grenmenin
gerekliligini analiz eder.

6- (Gida sanayinde sanitasyon uygulamalarindaki
yetersizliklerin getirdigi teknolojik problem
ve ¢Oziimlerinin etkilerini tanimlar.

7- Kisisel hijyen ve gida hijyeni ile ilgili mesleki
ve giincel sorunlart tespit edebilir.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Gida Hijyeni ve Sanitasyon, Prof. Dr. Semra

KAYAARDI, Sidas Yayinlari.
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
1-Gida endiistrisinde sanitasyon
uygulamalarini yapar.
2-Temizlik ve dezenfeksiyon islemleriile x x x X X X X
bu amacla kullanilan kimyasallar

2 345 6 7 8 9 101112131415
X X X X X X

ERE
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irdelerken kimya ve mikrobiyoloji

derslerinde aldiklari temel bilgileri agiklar.

3-Aldiklan bilgiler dogrultusunda X X X X X X X
hazirladiklart 6devlerle herhangi bir gida

isletmesinde gereksinimleri karsilayacak

sekilde sanitasyon programi planlar ve

stireci tasarlar.

4-Ders kapsaminda yaptiklar: 6devlerle  x X X X X X X
takim calismasi bilinci ve sunum becerisi

kazanir.

5- Dersle iligkili seminer ve kurslara da  x X X X X X X

yonlendirilerek yasam boyu 6grenmenin

gerekliligini analiz eder.

6- Gida sanayinde sanitasyon X X X X X X X
uygulamalarindaki yetersizliklerin

getirdigi teknolojik problem ve

¢Oziimlerinin etkilerini tanimlar.

7-Kisisel hijyen ve gida hijyeni ile ilgili x x x X X X X
mesleki ve gilincel sorunlari tespit edebilir.
Giincelleme Tarihi 11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalari

1 Gida endiistrisinde sanitasyonun rolii, endiistriye X - -
yonelik hijyenik dnlemler, sanitasyon
programlarinin yararlari

2 Mikroorganizmalarla sanitasyon iliskisi, X
mikroorganizmalarin gelismesini etkileyen
faktorler, kontaminasyona kars1 alinan énlemler

3 Mikroorganizmalari bulagsma kaynaklar1 Gida X
kaynakli hastaliklar ve gidalarda kalitenin
korunmasi
4 Temizleme islemi ve temizleme maddeleri X
(deterjanlar)
5 Dezenfeksiyon islemleri ve dezenfektanlar X
6 Temizleme ve dezenfeksiyon ekipmanlart ve X
sistemler
7 Hasereyle miicadele X
8 Vize Sinavi
9 Atiklarin Uzaklastiriimasi X
10 Ppersonel Hijyeni X
11 Su hijyeni X
12 Hava Hijyeni X
13 Temel hijyenik tasarim yaklasimlar: (GHP, GMP, X
PM, HT..)
14 Temel Kalite Sistemleri (HACCP, 1S02200) X
15 Temel Kalite Sistemleri (HACCP, 1S02200) X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri serhat_colakoglu@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx|
INWwisgXOw!xGGx!xGGx! &culture=tr-TR




V MESLEKI EGITIM
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Gida Ekonomisi GKK-1121 S 2 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi

Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU

Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU

Gida ekonomisi ve tarim politikasinin genel tanimi,
gidalarin ve tarim liretiminin ekonomik boyutu ve
ozellikleri, iiretim kavrami, fonksiyonu ve
fonksiyonel iligkiler, iretim ekonomisinin temel
ilkeleri, gida maddelerinin pazarlamasi, gida sanayii
isletmeleri, gida giivenligi hakkinda bilgi sahibi
olunmasi amaglanmgtir.

Gida ekonomisi hakkinda fikir sahibidir.

Gida ckonomisine giris, gida iiretiminin ekonomik
boyutu, {retim kavrami, iretim fonksiyonu ve
fonksiyonel iligkiler, iiretim ekonomisinin temel
ilkeleri, gida pazarlama, gida ve tarima dayali sanayii
isletmeleri ve gida glivenligi, fiyat mekanizmasi: talep,
arz ve fiyat, liretim ve maliyetler, gelir ve fiyat
diizeyinin belirlenmesi gibi konulara deginilecektir.

Dersin Ogrenme Ciktilari 1- Gida isletme ve yonetimi ile ilgili temel
kavramlart agiklar.
2- (Gida isletmelerinde kurulus islemleri ve
kurulus yeri se¢imini analiz eder.
3- Yonetim ve yonetimin gelisimini 6grenir.
4- Uretim islemini tanimlar.
5- Pazarlama yoOnetimi ve halkla iligkileri
iliskilendirir.
6- Isletmelerde finansal analizin nasil
yapilacagin tartisir.
7- Personel yonetimini agiklar.
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar

1-Gida isletme ve yonetimi ile ilgili temel
kavramlari aciklar.
2-Gida isletmelerinde kurulus islemleri ve
kurulus yeri se¢imini analiz eder.
3-Yonetim ve yonetimin gelisimini
Ogrenir.
4-Uretim islemini tanimlar.
5-Pazarlama y6netimi ve halkla iliskileri
iligkilendirir.
6-Isletmelerde finansal analizin nasil
yapilacagini tartigir.

Cetin, B. 2012. Gida Sanayi Isletme Ekonomisi (2.
Baski1). Nobel Akademik Yayincilik. 179 s. Ankara.
ISBN:978-605-133-259-8.

1 23 45 6 7 8 9 101112131415
X X X X X X X X X

X X X X X X X

X X X X X X X

X X X X X X X

X X X X X X X

X X X X X X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
7-Personel yonetimini agiklar. X X X X X X

Giincelleme Tarihi 11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslhk E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalart
1 Gida sanayiinin Tlrkiye ekonomisi igerisindeki X - -
yeri ve Onemi
2 Gida sanayiinin Tiirkiye ekonomisi igerisindeki X
yeri ve Onemi
3 Isletme ekonomisi ile ilgili temel kavramlar X
4 Gida sanayi ve tarima dayali sanayi isletme X
kavramlart
5 Gida isletmelerinin kurulusu ve kurulus yeri se¢imi X
6 Gida isletmelerinde kurulus yeri se¢imini etkileyen X
faktorler
7 Gida isletmelerinde yonetim ve yonetimin X
fonksiyonlar1
8 Vize Haftasi
9 Gida isletmelerinde yonetim ve yonetimin X
fonksiyonlar
10 Uretim islevi X
11 Uretim islevi X
12 pazarlama islevi X
13 Finansman islevi X
14 fsletmelerde personel yénetimi ve destek islevler X
15 Sonug ve genel degerlendirme X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri serhat_colakoglu@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx|
INWwiseXOw!xGGx!!xGGx! &culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Adu: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Gida Isletmelerinde Projelendirme GKK-1126 S 2 2 2.0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yz ylize
Dersin Yiiriitiiciisii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Ders Koordinatorii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Dersin Amaci Gida isletmelerinin kurulmasi asamasinda yer tespiti,

arazinin durumu vb. etiitlerin yapilmasi, gerekli yasal
zorunluluklarin gézden gecirilmesi, HACCP kalite
sistemleri dikkate alinarak planin yapilmast ve
fizibilitenin ¢ikarilmasi amac¢lanmaktadir.

Dersin Hedefi Derste, herhangi bir gida isletmesi kurulurken ilgili
mevzuatlar dikkate alinarak projelendirilmesi ve
kurulumunun saglanmasinin ogretilmesi
hedeflenmektedir.

Dersin Icerigi Gida isletmelerinin kurulmasi1 asamasindan Once

projelendirme i¢in alanda yer tespiti, arazinin durumu
vb. etiitlerin yapilmasi, gerekli yasal zorunluluklarin


mailto:serhat_colakoglu@comu.edu.tr
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

gozden gecirilmesi. Projelendirme asamasinda
HACCP vb. kalite sistemleri dikkate alinarak planin
yapilmasi.  Fizibilite  yapilirkken gerekli alet-
ekipmanlarin ¢ikarilmasi, vb. konulara deginilecektir.
Dersin Ogrenme Ciktilari 1- Gida isleme tesislerinin siniflandirilmasini
bilir.
2- Isletmenin kurulacag araziyi etiid eder.
3- Isletmenin HACCP, iSO 22000 vb kalite
sistemine gore kurulumunu tasarlar.
4- Kurulacak gida isletmesinde hangi makine,
alet-ekipman vb. kurulacagini bilir.
5- Projelendirilecek isletmenin fizibilitesini

cikarir.
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Authore: Hugh Joseph Barbara Rusmore o
Ders Notlart
On Kosul Dersler ve Kosullar -
Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415
Gida isleme tesislerinin siniflandirilmasint x  x X X X X X X
bilir.
Isletmenin kurulacagi araziyi etiid eder. x x X X X X X
Isletmenin HACCP, ISO 22000 vb kalite x x x X X X X
sistemine gore kurulumunu tasarlar.
Kurulacak gida isletmesinde hangi makine,x X X X X
alet-ekipman vb. kurulacagini bilir.
Projelendirilecek isletmenin fizibilitesini  x X X X X
cikarir. Projelendirilecek isletmenin
fizibilitesini ¢ikarir.
Giincelleme Tarihi 11.02.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Hafta Baslik E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalari
1 Gida igletmesinin tanimlanmasi ve X - -
siniflandirilmasi
2 Gida isletmesinin tanimlanmasi ve X
siniflandiriimast
3 Gida Isletmelerinin projelendirilmesi asamasinda X
izlenecek yollar
4 Gida isletmelerinin projelendirilmesi esnasinda X
ilgili mevzuatlar
5 Gida isletmelerinin projelendirilmesi esnasinda X
ilgili mevzuatlar
6 Gida Isletmesinin kurulacag arazide etiit X
7 Gida Isletmesinin kurulacag arazide etiit X
8 Vize Haftasi
9 Isletmede kullanilacak makine, alet-ekipman vb. X
ihtiyag listesinin ¢ikarilmasi
10 fsletmede kullamlacak makine, alet-ekipman vb. X

ihtiyag listesinin ¢ikarilmasi
11 Gida isletmesinde HACCP vb dikkate alinarak X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

12

13

14

15

proje calismast

Gida isletmesinde HACCP vb dikkate alinarak X
proje calismasi
Gida isletmesinde HACCP vb dikkate alinarak X
proje calismast
Gida isletmesinde HACCP vb dikkate alinarak X
proje calismasi
Proje Sunumu X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri serhat_colakoglu@comu.edu.tr
Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx
INWwisgXOw!xGGx!xGGx!&culture=tr-TR
DERS IZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu, AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Se¢meli
Gida Mevzuati GKK-1117 Z 2 2 2.0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yz ylize

Dersin Yiritiicusi
Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi
X

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Bu ders kapsaminda o&grenciler, gida kalitesinin
saglanmasinda sorumlu ve uymak zorunda olduklar
ulusal ve uluslararast gida mevzuatt hakkinda
bilinglendirilecektir.
Bu ders ile hukukun temel kavramlari, gida hukuku,
gida mevzuati, gida kontrolii ve cografi isaretleme
sistemleri igin gereklilikler ve gida kontrol sisteminin
organizasyonu  konulari  dgrenciler  tarafindan
kavranmis olacaktir.
Gida mevzuati dersinde, gida kontroliiniin 6nemi, 5996
Sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem
Kanunu ve ilgili yonetmelikler ile uluslararasi
mevzuatlara deginilecektir.
8- Tiirk Gida Mevzuati ve Gida Denetimi
tanimlar
9- Uluslararas1 Gida Standartlar1 ve Kontrol
Kriterlerini tanimlar
10- Gidalarda Taklit, Tagsis ve Sahte Uretim
tanimlar
11- Yatay ve Dikey mevzuatlar1 tanimlar
12- AB Mevzuatini tanimlar
13- Avrupa Yesil Mutabakatin tanimlar Avrupa
Yesil Mutabakatini tanimlar
14- Kosher ve Helal Gida mevzuatini tanimlar

Dersin Meslege Katkis1
Beceri Yetkinlik
X X
Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Vize Final Proje Odev
%40 %60

Artik, N, Sanlier, N., Ceyhun-Sezgin, A. 2022. Gida


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

¥ MEDEK 2
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

Giuvenligi ve Gida Mevzuati. Detay Yayincilik,
Ankara, Turkiye.
On Kosul Dersler ve Kosullar -
Program Ciktilar 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
1-Tirk Gida Mevzuati ve Gida Denetimi X x X X X X X
tanimlar
2- Uluslararasi Gida Standartlari ve X X X X X X X
Kontrol Kriterlerini tanimlar
3-Gidalarda Taklit, Tagsis ve Sahte Uretimx x x X X X X X
tanimlar
4- Yatay ve Dikey mevzuatlari tanimlar X
5-AB Mevzuatini tanimlar X
6- Avrupa Yesil Mutabakatin1 tanimlar X
Avrupa Yesil Mutabakatini tanimlar
7- Kosher ve Helal Gida mevzuatini X X X X X X X X
tanimlar

M
S
S
SR
=

=

=

Giincelleme Tarihi 11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Bashk E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalar1

1 Gida Kontrolii ve Onemi

2 Gida Kontrolii ve Onemi

3 5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi,
Gida ve Yem Kanunu

4 Gida Kodeksi Gida Etiketleme ve Tiiketicileri
Bilgilendirme Yo6netmeligi

5 Gida Kodeksi Gida Etiketleme ve Tiiketicileri
Bilgilendirme Ynetmeligi

6 Gida Kodeksi Gida Etiketleme ve Tiiketicileri
Bilgilendirme Yo6netmeligi

7 Cografi Isaret, Gida giivenligi ve mevzuatindaki
yeri

8 Vize Haftasi

9 Cografi Isaret, Gida giivenligi ve mevzuatindaki
yeri

10 Ulusal/Uluslararas1 Gida Standartlar1 ve Kontrol
Kriterleri

11 Ulusal/Uluslararas1 Gida Standartlar1 ve Kontrol
Kriterleri

12 Gidalarda Taklit, Tagsis ve Sahte Uretim
Ulusal/Uluslararas1 Gida Standartlar1 ve Kontrol
Kriterleri

13 Avrupa Yesil Mutabakati X
Gidalarda Taklit, Tagsis ve Sahte
Uretim

14 Avrupa Yesil Mutabakati X

15 Kosher ve Helal Gida Mevzuati X

)X X ) XXX

<X X X

Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri serhat_colakoglu@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased
earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx]
INWwisg XOw!xGGx!IxGGx! &culture=tr-TR



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
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V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Adi:

Gidalarda Duyusal Degerlendirme

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
GKK-1104 Z 3 2 1 1
Yz ylize

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi
Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar

Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU

Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU

Bu dersin amaci 6grencilere gidalarin duyusal
degerlendirme yontemleri hakkinda uygulamali olarak
yetkinlik kazandirilmasidir.

Duyusal degerlendirmenin 6nemini kavrar ve gida
tretiminin siirekliligine katki saglanmasi hedeflenir.
Duyusal degerlendirmenin tanimi ve 6nemi, gidalarda
kullanim amaci, Ornekleme ve Ornek hazirlama,
orneklerin panele sunulusu, panelist se¢imi ve egitimi,
gidalarin duyusal 6zelliklerini etkileyen faktorler, renk
koku, tat, aroma, vizkozite, sertlik v.b. kalite
derecelendirilmesinde kullanilan skalalar,
degerlendirme formlarinin hazirlanmasi, duyusal test
yontemleri verilecektir.

1. Gidalarin duyusal 6zelliklerinin gida kalitesi
agisindan dnemini tasvir edebilir.

2. Laboratuvarda duyusal analiz yapma
yetenegini kazanabilir.

3. Duyusal analiz i¢in panelist segme ve egitme
yetenegini kullanabilir.

4. Gida ile ilgili aragtirmalarda duyusal testleri
uygulama yetenegini kazanma ve rapor
hazirlayabilir.

5. (Gida isletmelerinde duyusal degerlendirmenin
Onemini analiz edebilir.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Altug Onoglu, T. ve Elmaci, Y., 2015. Gidalarda

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari
1- Gidalarm duyusal 6zelliklerinin gida
kalitesi agisindan 6nemini tasvir edebilir.
2-Laboratuvarda duyusal analiz yapma
yetenegini kazanabilir.
3- Duyusal analiz i¢in panelist segme ve
egitme yetenegini kullanabilir.
4-Gida ile ilgili aragtirmalarda duyusal
testleri uygulama yetenegini kazanma ve
rapor hazirlayabilir.
5-Gida isletmelerinde duyusal
degerlendirmenin 6nemini analiz edebilir.
Giincelleme Tarihi

Duyusal Degerlendirme. Sidas Medya Ltd. Sti. Yaym
No. 010-2B

1 23 45 6 7 8 9 101112131415

X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
11.02.2025



¥ MEDEK 8
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalari

1 Duyusal Degerlendirmenin Tanimi ve Onemi, Gida X - -
Sanayinde Kullanim Amaglari

2 Gida Kalitesi ve Duyusal Kalite Karakteristikleri X
3 Duyusal Degerlendirme Laboratuvari, Uriin ve X
Panel Kontrolleri
4 Duyusal Degerlendirmelerde Panelist se¢imi ve X
Panel Biiytikligiinii Etkileyen Faktorler
5 Farklilik Testleri ve Degerlendirilmesi (°A’’-"A”’ X
Degil testi, Kontrolden farklilik testi)
6 Farklilik Testleri ve Degerlendirilmesi (ikili-iiglii X
test, Ucgen test)
7 Farklilik Testleri ve Degerlendirilmesi (Coklu X
kiyaslama Testi)
8 Vize Haftas1
9 Duyusal Degerlendirmede Kullanilan Skalalar X
10 Lezzet Profili Analizi X
11 Doku Profili Analizi X
12 Doku Profili Analizi X
13 Duyusal Testlerin Tiiketici Tercih X
Calismalarinda Kullanilmasi
14 Gida sletmelerinde Uygulanacak Duyusal X
Degerlendirme Programinda Dikkat Edilecekler
15 Gida Isletmelerinde Uygulanacak Duyusal X
Degerlendirme Programinda Dikkat Edilecekler
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri serhat_colakoglu@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased
earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx]
INWwisgXOw!xGGx! IxGGx! &culture=tr-TR

DERS iZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Girigimcilik GKK-2228 S 2 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze
Dersin Yiriitiiciisii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Ders Koordinatorii Prof. Dr. Serhat COLAKOGLU
Dersin Amaci Ogrencilerin girisimcilik, siirdiiriilebilir kalkinma

hedefleri ve proje yonetimi konularinda
bilgilendirerek, gerek dgrencilik gerekse is hayatinda
daha girisimci bir ruha sahip olmasini saglayarak
farkindalik yaratmak 6ncelikli amagtir.

Dersin Hedefi [s kurma siireci igin yapilmas1 gerekenleri dgretmek,
proje yonetim becerilerini giiglendirerek, disiplin igi
ve disiplinler arasi alanlarda basarili bir is hayati
gelistirme becerisi kazandirmak hedeflenmektedir.

Dersin Igerigi Girisimcilik dersi kapsaminda, girisimcinin 6zellikleri,
destek saglayan kuruluslar, bulus-yaraticilik, yenilik,


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ar-Ge, Inovasyon, girisimcililikte basarisizligin
sebepleri, is plani vb. konulara deginilecektir.
Dersin Ogrenme Ciktilar 1- Girisimcilik 6zelliklerinden hareketle kendi
girisimcilik 6zelliklerini sorgular.

2- Girisimcilikteki engelleri ve tesvikleri
ogrenerek uygun sektorle ilgili firsatlar
karsilastirir.

3- Basarili/basarisiz olmus girisimcilik
orneklerinden hareketle kariyer planini bir
girisimci olarak yapilandirir.

4- Ulusal ve uluslararasi proje hibe ve
desteklerini arastirabilir, yararlanma sartlarin
Ogrenir.

5- Proje destek ve hibelerinden faydalanmak
tizere is plani veya basvuru dokiimani ve
biit¢esini olusturabilir.

6- Proje yonetimi ve is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi sahibi olur.

7- Girisimcilik ve proje yonetimi hakkinda etkin
rapor yazabilme becerisi kazanir.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Inovasyon ve Girisimecilik. John Bessant — Joe Tidd.

Nobel Yaymcilik. 2018 Serkan Kilig, Inovasyon ve
Inovasyon Yénetimi, Segkin Yayincilik, 2013.
On Kosul Dersler ve Kosullar -

Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415
1-Girisimcilik 6zelliklerinden hareketle x x X X X X X X
kendi girisimcilik o6zelliklerini sorgular.
2-Girigsimcilikteki engelleri ve tesvikleri x x x X X X X X
ogrenerek uygun sektorle ilgili firsatlar:
karsilastirir
3-Basarili/basarisiz olmus girisimcilik X X X X X X X X

orneklerinden hareketle kariyer planini bir

girisimci olarak yapilandirir.

4-Ulusal ve uluslararasi proje hibe ve X X X X X X X X
desteklerini aragtirabilir, yararlanma

sartlarin1 6grenir.

5-Proje destek ve hibelerinden X X X X X X X X
faydalanmak iizere is plam veya bagvuru

dokiimani ve biitgesini olusturabilir.

6-Proje yonetimi ve is hayatindaki X X XXX XX X XX XX | X X X
uygulamalar hakkinda bilgi sahibi olur.
7-Girisimcilik ve proje yonetimi hakkinda x x x X X X X X
etkin rapor yazabilme becerisi kazanir.
Giincelleme Tarihi 11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslhk E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalar1
1 Dersin Tanitimi ve Giris. Farkli Diistinme. X - -
2 Girisimcilik ve Girisimcinin Ozellikleri. X

Girisimcilik Temel Kavramlar.



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

W

N

10

11

12
13

14

15

Girisimcilik alaninda destek saglayan kamu ve 6zel X
sektor kuruluslari.
Bulus ve Yaraticilik, Yenilik Arasindaki Farklar. X
Ar-Ge ve Inovasyon nedir?
Girisimcilik faaliyetlerinin 6nemi ve girisimcilik X
tiirleri.
Girisimcilikte yaraticilik ve girisimeilik X
faaliyetlerinin gelistirilmesi
Girisimcilik faaliyetlerinin basarisizlik sebepleri, X
riskler ve rekabet edebilme.
Vize Haftasi
Girisimcilikte motivasyon ve bireysel liderlik X
ozellikleri.
Yaratici fikirleri koruma altina alma sekilleri. X
Bulus, Patent Fikri & Sinai Haklar
Pazar arastirmasi, Pazarlama, Yénetim ve Uretim X
Planlamasi.
Is Plan1 Nedir? Is fikri gelistirme ve yaraticilik. X
Is Plan1 Sunumunda Dikkat Edilmesi Gereken X
Noktalar.
Basarih Bir Bigimde Yazilmis Is plan X
Orneklerinin Incelenmesi
Sonug ve Degerlendirme X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri serhat_colakoglu@comu.edu.tr
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx]
INWwisgXOw!xGGx! IxGGx ! &culture=tr-TR
DERS IZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Se¢meli
Enstriimental Analiz GKK-2123  Secmeli 2 2 2.0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Dog. Dr. Mehmet PISKIN
Maddenin bilesimi, yapist hakkinda nicel ve nitel bilgi
toplayabilmek i¢in analizler yapma, bunun i¢in modern cihazlar
hakkinda teorik bilgileri ve g¢esitli oOrneklerin nasil analiz
edilecegini 6gretmektir.
Gida analizlerinde siklikla kullanilan cihazlarin  calisma
prensiplerini ve kullanim prosediirlerini kavrayabilme.
Elektromagnetik radyasyon ve maddeyle etkilesimi, optik
spektroskopi cihazlari, UV ve goriliniir bdlge absorpsiyon
spektroskopisi, atomik absorpsiyon ve emisyon spektroskopisi,
infrared spektroskopisi, niikleer magnetik rezonans, kiitle ve
floresans  spektroskopisi,  kondiiktometri, potansiyometri,
polarografi.

1. Kimyasal analiz yontemleri arasinda enstriimental analiz

yontemlerinin dnemini kavrar



¥ MEDEK

Meslegi

2. Enstriimental analiz yontemlerini kavrar

analizlerin gida

sanayinde uygulama

4. Enstriimental analiz cihazlarim ve ¢alisma prensiplerini

5. Enstriimental analiz cihazlarinin farkli gida {irlinlerinde
uygulanma yontemlerini kavrar ve uygular
6. Enstriimental analiz sonuglarini degerlendirir ve yorumlar

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
3. Enstriimental
alanlarim kavrar
kavrar
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri
X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final
%40 %60
Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari
ile ilgili temel,

uygulamali bilgilere sahip olur.

Meslegi

icin  giincel

giincel

gelismeleri

Proje

Yetkinlik
X

Odev

1. Gazi Kitabevi - Enstriimental Analiz - Turgut
Giindiiz, Ankara.
Bulunmamaktadir.

1 23 456 7289

e 11

Ve

uygulamalar1 takip eder, etkin sekildel 1 1
kullanir.
Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini
(yazilim, program, animasyon vb.) etkinl 1 1
kullanir.

Alam ile ilgili verilerin toplanmasi,

uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi

asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel
ve etik degerlere sahiptir.
Alam ile ilgili laboratuvarlarda kimyasal,

fiziksel, enstriimantal ve kalite kontrol

analizleri i¢in gerekli alet ekipmanlari
kullanir.

Hafta

AN U W

[ <N

10
11
12
13
14
15

Giincelleme Tarihi

30.01.2025

1

1

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Baslhik
Ders isleyisi hakkinda genel
bilgilendirme
Isin ve ozellikleri
Absorpsiyon kanunlari
Spektroskopik cihazlar
UV-vis spektroskopisi
UV analiz sonuglarimin
degerlendirilmesi
Infrared spektroskopisi
Ara Sinav
IR analiz sonuglarinin
degerlendirilmesi
Kromatografi
NMR spektroskopisi
Kiitle spektroskopisi
Refraktometre

pH metre, Su aktivitesi Cihazi

Final Haftasi

E-Dokiiman

X

XX X )

MR R R )

Video
X

)RR X

MR R R )

1

10 11 12 13 14 15 16 17 18

I 1
I 1
I 1
1 1
1 1

Kisa Ses Dosyalari



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl ea

rning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=t
rue&islntegratedCourse=false&courseld=srKi4
dOMQQL60OHCErvOGGwW!xGGx!!xGGx!&cur
riculumId=na!xBBx!mLthf7c07uanlLENiHw!x
GGx!!xGGx!&apid=0WiZt3c56pwa!xBBx!NW
wisgXOw!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progNa
me=G%C4%B1da%20%C4%B0%C5%9Fleme
2%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20( Teknik%20Biliml
er)&culture=tr-TR

Dersin Adi:

Genel Kimya

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
GKK-1124 Sec¢meli 3 3 3.0
Yiiz ylize

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Doc. Dr. Mehmet PISKIN

Bu ders ile 6grencilere; kimyanin temel ilkeleri ve kavramlari
konularma iligkin bilgi ve beceri kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Temel kimya ve temel analitik kimya kavramlarim 6gretmek ve
numunelerin nitel analizlerini yapabilecek, ¢6zelti hazirlama
becerilerini kazandirabilme.

Maddenin yapisi, halleri, siniflandirilmasi, karigimlar, bilesikler,
atomun yapisi, elektron konfigiirasyonlar, periyodik tablo,
kimyasal baglar, mol kavrami, kimyasal hesaplama, kimyasal
reaksiyonlar, ¢ozeltiler, asitler ve bazlar, tampon ¢ozeltiler.

7. Atomik teori ve periyodik tablonun 6grenilmesi, bilesik
adlandirma, kimyasal bilesiklerin tipleri ve formiillerinin
Ogrenilmesi ve hesaplamalarimin yapilmasi

8. Atom sayisi, mol sayisi, tanecik sayisi, mol kiitle, atom
kiitle gibi kavramlarin 6grenilmesi.

9. Stokiyometrik hesaplamalar, artan maddesi olan
tepkimeler, karisim problemlerinin ¢éziimlenmesi

10. Asitler, bazlar tuzlar ve tepkime 1s1sinin 6grenilmesi

11. Yiizde, molar, normal ¢ozelti hazirlama tekniklerinin

kavranmast
Dersin Meslege Katkis1
Beceri Yetkinlik
X X
Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

1. Erdik, E., Sarikaya, Y., Temel Universite Kimyast,
Gazi Kitabevi, Ankara, 2007



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari
Meslegi ile ilgili temel, giincel ve
uygulamali bilgilere sahip olur.
Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve
kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
Gida sektoriinde kullanilan hammaddeler,
katki maddeleri, ambalaj materyalleri,
hijyen ve sanitasyon konularini aciklar.
Alani ile ilgili laboratuvarlarda kimyasal,
fiziksel, enstriimantal ve kalite kontrol
analizleri i¢in gerekli alet ekipmanlari
kullanir.

Giincelleme Tarihi

Bulunmamaktadir.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12 13 1415 16 17 18
1 1 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1
30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

1 Maddenin yapisi, halleri ve
siniflandirilmast

2 Karigimlar ve Bilesikler

3 Atomun yapist

4 Elektron konfigiirasyonlar1

5 Periyodik Tablo

6 Kimyasal Baglar

7 Kimyasal formiillerin bulunmasi

8 Ara Sinav

9 Mol kavrami

10 Kimyasal Hesaplama
11 Kimyasal Reaksiyonlar
12 Cozeltiler

13 Asitler ve Bazlar

14 Tampon Cozeltiler

15 Final Haftasi

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

U XX X
U XX X

Sl Il
Sl I Il

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Class/In

dex?classld=awguXDHZzrDndZbl4UEUcQ%?2
1xGGx%21%21xGGx%21

DERS IZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Genel Matematik GKK-1109  Se¢cmeli 3 3 3 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Doc. Dr. Mehmet PISKIN

Teknik programlar i¢in 6nemini kavratmaya, 6grencinin kendi
mesleki programi i¢in oOzellikle iyi bilmesi gereken konular
kavratilmas1 amac¢lanmaktadir.

Teknik bilimler alanlarindaki bazi teorilerin daha iyi
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Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

anlagilabilmesine  olanak saglayan matematiksel araglari
tanitabilmeyi  ve  Ogrencileri  problemlerin  ¢6ziimiinde
matematiksel araglar kullanabilmesi hedeflenmektedir.

Temel Kavramlar, Sayilar, B6lme Boliinebilme, OBEK-OKEK,
Mutlak Deger, Cebirsel islemler, Denklemler, Usli-Koklii
Sayilar, Oran ve oranti, Problemler.

12. Sayma sayilarindan baglayarak; dogal sayilar, tamsayilar
ve rasyonel sayilar, Gslii sayilar, koklii sayilar kiimeleri
tizerindeki islemlerin Ozelliklerini kavrayarak, bunlar
problemlere uygulayabilir.

13. Sabit ve degisken kavramini, nicelikleri bilir, sembollerle
ifade eder. Formiilleri doniistiiriir ve hesap yapabilir.

14. Oran, orantt1 kavramlarimi tammlayabilir. Orantinin
Ozelliklerini kavrar. Geometrik ortay1 bulabilir. Dogru,
ters ve bilesik orant1 islemlerini yapabilir.

15. Problem ¢6zebilme becerisi edinir.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar 1. Erdik, E., Sarikaya, Y., Temel Universite Kimyasi,

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve
uygulamali bilgilere sahip olur.

Mesleki problemleri ve konular bagimsiz
olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla

degerlendirme ve ¢6ziim Onerisini
sunabilme becerisine sahiptir.

Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini

yazil1 ve s6zIi iletisim yolu ile etkin

bicimde sunabilir, anlasilir bicimde ifade

eder.

Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme

konularinda farkindaliga sahiptir.
Alani ile ilgili verilerin toplanmasi,

uygulanmasi ve sonuglariin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel

ve etik degerlere sahiptir.

Giincelleme Tarihi

Gazi Kitabevi, Ankara, 2007

Bulunmamaktadir.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16 17 18
1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1

30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

0NN N kW

Temel Kavramlar. Say1
sistemleri-Basamak Kavrami
Temel Kavramlar. Asal
Carpanlar-Tam Bolenler-
Faktoriyel

Rasyonel Sayilar
Ondalikli Sayilar
Bolme-Boliinebilme
OBEB-OKEK

Mutlak Deger

Ara Sinav

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

9 Uslii Sayilar

10 Koklii Sayilar

Il Cebirsel Islemler

12 Birinci Dereceden Bir
Bilinmeyenli Denklemler

I3 Birinci Dereceden iki
Bilinmeyenli Denklemler

14 Oran ve oranti

15 Problemler

M X XX XX
M X XX XX

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Class/In

dex?classld=YrmOB9K8aimSILrhcJPvFw%21x
GGx%21%21xGGx%21

Dersin Adi:

Gida Katki Maddeleri ve Toksikoloji

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi
X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

DERS IZLENCESI

Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi

Secmeli
GGK-1116 Zorunlu 2 2 2.0
Yiiz ylize

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Doc. Dr. Mehmet PISKIN
Gida maddelerinin {iretiminde kullanilan katki maddelerinin
kullanim alanlari, etki mekanizmalart ve kullammu ile ilgili
kisitlamalar hakkinda bilgilendirmektir.
Gidalarm raf dmriiniin uzatilmasi, gidalarin duyusal 6zelliklerinin
gelistirilmesi, gida, kalite karakteristiklerinin
korunmasi, gida hazirlanmasina yardimci olarak besleyici degerin
korunmasidir.
Gida katkilarinin 6nemi, katkilarin siniflandirilmasi, koruyucu
maddeler, antioksidanlar, renk maddeleri, aroma maddeleri,
tatlandiricilar, zenginlestirici maddeler, yap1 ve goriiniim {izerine
etkili maddeler ve digerleri, katkilar hakkinda {ilkelerarasi yasa ve
sinirlamalar, katkilarin saglik acgisindan degerlendirilmeleri.
Gidalardaki toksin maddelerin yapilari, kaynaklar1 ve olusumlar
ve bu maddelerin zararlh etkileri, etki mekanizmalari.

16. Gida katki maddelerinin tanimlar.

17. Gida katki maddelerinin kullanim amaglarini siralar.

18. Gida katki maddelerini siniflandirir.

19. Gida katki maddelerinin kullanimi1 sirasinda dikkat

edilmesi gereken hususlari siralar.
20. Bir maddenin gida katkis1 olabilmesi i¢in hangi
Ozelliklerinin incelendigini siralar.

Dersin Meslege Katkisi
Beceri Yetkinlik
X X
Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

1. Gida Katki Maddeleri, Sidas Yaymevi, 2009, izmir,
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MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Gidalardaki Katki Meddeleri ve Zararlari, Nobel Tip
Kitabevi, 2007,

2. Gida Katki Maddeleri Analiz Yontemleri, Ege
Universitesi Basimevi, 2000, Izmir

On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.

Program Ciktilari 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10111213 141516 17 18
Meslegi ile ilgili temel, giincel ve

o . I 1 11 11 11
uygulamali bilgilere sahip olur.
Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve
uygulamalar1 takip eder, etkin sekildel 1 1 1 1 1 1 1
kullanir.
Gida sektoriinde kullanilan hammaddeler,
katki maddeleri, ambalaj materyalleri, 1 1 1 1 1 1 1 1
hijyen ve sanitasyon konularini agiklar.

Giincelleme Tarihi 30.01.2025

Hafta

10

11

12

13

14

15

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Bashik

Gida katki maddelerinin tanimu,
kullanim amaglari,
siiflandirilmasi ve
kullanimindaki temel ilkeler, bu
konudaki yasal diizenlemeler ve
toksikolojik degerlendirmeler
Antioksidanlarin yapist,
ozellikleri ve kullanim alanlar
Asitligi diizenleyicilerin yapisi,
kullanim alanlar1 ve etki
mekanizmalari

Emiilgatorlerin yapisi,
ozellikleri, kullanim alanlari, etki
mekanizmalari

Gamlarin yapisi, 6zellikleri ve
gida sanayiinde kullanim alanlari
Koruyucularin genel 6zellikleri
ve etki mekanizmalari
Renklendiriciler ve Selat ajanlari
hakkinda genel bilgi verilmesi
Vize Haftasi

Lezzet maddeleri ve lezzet
artiricilar hakkinda genel bilgi
Tatlandiricilarin yapisi, genel
ozellikleri, kullanim alanlar1 ve
etki mekanizmalar1 hakkinda
bilgi verilmesi

Topaklanmay1 onleyiciler
hakkinda genel bilgi verilmesi
Un isleme ajanlarinin yapisi,
ozellikleri ve etki mekanizmalari
hakkinda bilgi verilmesi

Hacim arttiricilar, itici gazlar,
kabartma ajanlar1 hakkinda genel
bilgi verilmesi

Kopiirtme ajanlari, kopilirmeyi
Onleyici ajanlar, nem vericiler,
parlatma ajanlari, sikilastirict
ajanlar ve stabilizorler

Final Haftasi

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
X
X
X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X
X
X X
X X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Class/In

dex?classId=vi98Px5ROIWnYEBgbPiV6egw%21
XGGx%21%21xGGx%21

DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Laboratuvar Teknikleri GGK-1105  Zorunlu 4 4 3 1
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize
Dersin Yiiriitiiciisii Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dog. Dr. Mehmet PISKIN
Bu ders, gida analizlerinde kullanilacak yontemlerin uygulanisi,
gerekli ¢ozeltilerin hazirlanmasi, kullanilacak alet- ekipmanin
oOzellikleri ve ¢alisma prensipleri hakkinda bilgi verir.
Bu ders, fiziksel ve kimyasal analiz/deney Oncesi, esnasi ve
sonrasinda alinmasi gereken laboratuvar giivenligi onlemlerinin,
analiz ve deney Oncesi hazirlik agamalarinin ve bazi kimyasal
analiz yontemlerinin anlatim1 ve bazi érnek uygulamalar igerir.
Laboratuvar  gilivenligi, laboratuvar kazalari, laboratuvar
malzemeleri ve cihazlari, ¢ozeltilerde konsantrasyon, laboratuvar
ve laboratuvar malzemelerinin temizligi, kimyasal analizlerde
ortak islemler, fiziksel analiz yontemleri, kantitatif analiz
yontemleri

21. Gida laboratuvarini tanir ve ¢alisma kurallarini kavrar.

22. Laboratuvar kazalar1 ve ilk yardim yontemlerini kavrar.

23. Gida laboratuvarinda kullanilan malzemeler, alet,

ekipmanlari kavrar.
24. Temel analiz yontemlerini kavrar.
25. Deney kurma, uygulama ve elde edilen sonuglar
degerlendirme becerisi kazanir.
26. Gida analizlerinde kullanilacak temel ¢6zeltilerin hazirlar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar 1. Yrd. Dog. Dr. Siireyya Sultan Evrensel, Dora

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari
Meslegi ile ilgili temel, gilincel ve
uygulamali bilgilere sahip olur.
Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve
kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
Meslegi igin giincel gelismeleri ve
uygulamalar1 takip eder, etkin sekilde

Yayincilik, Laboratuvar Teknikleri

2. O.F. Gamli, Laboratuvar Teknikleri ve Temel Gida
Analizleri, Dora Yayimcilik

Bulunmamaktadir.

1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 14 1516 17 18

1 1 11 11 1 1

1 1 1 1 1 1

[a—
[u—
[am—
[a—
[am—
[am—



¥ MEDEK

kullanir.

Alani ile ilgili laboratuvarlarda kimyasal,

fiziksel,

enstrimantal ve kalite kontrol

analizleri i¢in gerekli alet ekipmanlart

kullanir.

Gidalarm kalitesini duyusal analiz
yontemlerini kullanarak degerlendirir.

Hafta

|9,

— O 0 3 O

12

13
14
15

Gincelleme Tarihi

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

1 11 11 1 1
1 11 11 1 1
30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Bashk

Laboratuvar On Hazirliklar
Laboratuvar Giivenligi
Laboratuvar Araclar1 ve
Ekipmanlari

Laboratuvar Araglar ve
Ekipmanlari

Gida Maddesinden Numune
Alma ve Duyusal Analizler
Gidalarda Duyusal Analizler
Laboratuvar Temel Islemleri
Vize Haftasi

Laboratuvar Temel Islemleri
Yiizde, Molar ve Normal
Cozeltiler

Yiizde, Molar ve Normal
Cozeltiler

ppm ve ppb cozeltiler, ¢ozeltileri
deristirme ve seyreltme
Gidalarda Gravimetrik Analizler
Gidalarda Volumetrik Analizler
Final Haftasi

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
X
X
X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X
X
X X
X X

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Class/In
dex?classld=c45rAuR%21xDDx%21GNCdUC
TGP1f4gw%21xGGx%21%21xGGx%21

DERS iZLENCESI
Dersin Adr: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Organik Kimya GKK-1124 Se¢meli 3 3 3.0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci
Dersin Hedefi

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Organik kimya konusunda temel bilgi ve becerileri kazandirmak.
Organik bilesik adlandirilmasi ve fonksiyonel gruplari tanimak,
gidalarda bulunan gelen bilesik gruplarmmin organik yapilari



¥ MEDEK

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

hakkinda, kendi alanlarina uygulama i¢in diisiinme ve uygulama

kabiliyetini kazandirabilme.

Organik kimyaya giris, kimyasal baglar, molekiil orbitalin tanim1
ve Ozellikleri ile doymus hidrokarbonlar, alkoller, eterler,
aldehitler, ketonlar, karboksilik asitler, esterler ve aminlerin
adlandirilmasi, yapisi ve 6zellikleri.
27. Organik (Karbon) kimyanin temellerini tanimlar.
28. Farkli organik bilesikleri uygun sekilde isimlendirir.
29. Organik bilesikleri siniflandirir.
30. Fonksiyonel gruplarin yapilarim ve 6zelliklerini tahmin

eder.

31. Gidalardaki  fonksiyonel gruplarin yapilarmi  ve
ozelliklerini tahmin eder.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Ol¢me Degerleme Vize Final
%40 %60

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Meslegi

Program Ciktilari

ile ilgili temel, giincel ve

uygulamali bilgilere sahip olur.

Meslegi

icin glincel gelismeleri ve

Proje

Yetkinlik
X

Odev

1. Ralph J. Fessenden & Joan S. Fessenden. Ceviri
Editorii: Prof. Dr. Tahsin Uyar. Giines Kitabevi

Yayinlari, 2001 Ankara.
Bulunmamaktadir.

1 23 456 789

1 1 1 1

uygulamalar1 takip eder, etkin sekildel 1 1 1

kullanir.

Gida sektoriinde kullanilan hammaddeler,
katki maddeleri, ambalaj materyalleri,
hijyen ve sanitasyon konularini aciklar.
Alani ile ilgili laboratuvarlarda kimyasal,

fiziksel,

enstrimantal ve kalite kontrol

analizleri i¢in gerekli alet ekipmanlart

kullanir.

Hafta

Giincelleme Tarihi

111
1 11
30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Baslik
Organik Kimyaya Girig
Organik Kimyanin Temelleri,
Kimyasal Baglar
Organik Kimyanin Temelleri,
Molekiil Orbital
Hidrokarbonlar-Alkanlarin
Adlandirilmasi, Yapist ve
Ozellikleri
Hidrokarbonlar-Alkenlerin
Adlandirilmasi, Yapist ve
Ozellikleri
Hidrokarbonlar- Alkinlerin
Adlandirilmasi, Yapisi ve
Ozellikleri
Alkollerin Adlandirilmasi, Yapist
ve Ozellikleri
Ara Sinav
Eterlerin Adlandirilmasi, Yapist

E-Dokiiman Video

X
X

1

X
X

1

10 11 12 13 14 15 16 17 18

11
11
11
11
Kisa Ses Dosyalar1



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

ve Ozellikleri

10 Aldehitlerin Adlandirilmasi,
Yapist ve Ozellikleri

11 Ketonlarin Adlandirilmasi,
Yapisi ve Ozellikleri

12 Karboksilli Asitlerin
Adlandirilmasi, Yapisi ve
Ozellikleri

13 Esterlerin Adlandirilmasi, Yapisi
ve Ozellikleri

14 Aminlerin Adlandiriimas, Yapist
ve Ozellikleri

15 Amitlerin Adlandirilmasi, Yapisi
ve Ozellikleri

X X
X X
X X
X X
X X
X X

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Class/In

dex?classId=135PDf48FdAfaD3OEEuObQ%21
XGGx%21%21xGGx%21

Dersin Adi:

Su Analizleri

DERS IZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
GKK-2212 Zorunlu 3 2 1 1
Yiiz ylize

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Dog. Dr. Mehmet PISKIN
Suile ilgili genel bilgileri edinmelerini, sulama suyu kalitesini etki
eden su ile ilgili 6zellikleri ve Olgit degerleri, sulama suyu
kalitesini belirlemede kullanilan analiz yontemlerini, analiz
sonuglarmi degerlendirebilmelerini, sulama suyu analiz raporunu
yazip Onerilerde bulunabilme becerisi kazandirmaktir. Ayrica,
Tiirkiye sulan ile ilgili genel degerlendirme yapabilmelerini
saglamaktir.
Suyun smiflandirilmasi, su kaynaklari, sularin kirlenmesi,
temizlenmesi, saf suyun 6zellikleri, suyun hijyenik muayenesi,
suyun sagliga uygunlugu yoniinden incelenmesi konularinda bilgi
Verir.
Kalitatif, kantitatif analizin esaslar1 ve kolloid kimyasinin temel
prensipleri. Sulardan numune alma. Sularda fiziksel analizler, pH,
asitlik, alkalilik, renk ve bulamiklik, sudaki katilarin anlam ve
onemleri. Sularda kimyasal analizler, Sudaki organik ve inorganik
kirleticiler. Sulardaki zehirli kirleticiler. Kirlilik parametreleri ve
tayin yontemleri, Enstriimental analiz yontemleri.
32. Suyun gida maddesi olarak 6nemini ve bilesimini ayirt
eder.
33. Suyun hijyenik, fiziksel ve kimyasal analiz metotlarini
kullanir.
34. Saglik agisindan suyun tagimasi gereken 6zellikleri, suda
bulunabilecek olumsuzluklari ayirt eder.



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

35. Igme sularinda gerekli mikrobiyolojik analizleri uygular.
36. Su kalitesi ve mevzuatini kavrar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar 1. Dogan, M., Soylak, M. Su Kimyasi, Erciyes
Universitesi Yayinlari, No: 120, 2000.
On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.
Program Ciktilart 1 23 45 6 7 8 9 1011121314 1516 17 18

Meslegi ile ilgili temel, gilincel ve
uygulamali bilgilere sahip olur.
Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve

1 1 1 1 1 1 1 1

kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur. L L L
Meslegi igin giincel gelismeleri ve
uygulamalar1 takip eder, etkin sekildel 1 1 1 1 1 1 1
kullanir.
Gida sektoriinde kullanilan hammaddeler,
katki maddeleri, ambalaj materyalleri, 1 1 1 1 1 1 1 1
hijyen ve sanitasyon konularini aciklar.
Alam ile ilgili laboratuvarlarda kimyasal,
fiziksel, enstriimantal ve kalite kontrol

e . . 1 11 11 1 1
analizleri i¢in gerekli alet ekipmanlari
kullanir.
Gidalarin kalitesini duyusal analiz 111 11 11
yontemlerini kullanarak degerlendirir.

Giincelleme Tarihi 30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari

1 Suyun Onemi ve Ozellikleri, Su X X
Analizlerinin Onemi ve Su
Numunesi Alma

2 Sularda Koku ve Tat Testi X X

3 Sularda Renk ve Bulaniklik X X
Tayini

4 Sularda Buharlastirma Kalintis1 X X
Tayini

5 Sularda Elektriksel Iletkenlik ve X X
pH Tayini

6 Sularda Katyon ve Anyon X X
Analizlerinin Onemi, Sularda
Sodyum ve Potasyum Tayini

7 Sularda Kalsiyum ve X X
Magnezyum Tayini

8 Ara Smav

9 Sularda Karbonat ve Bikarbonat X X
Tayini

10 Sularda Kloriir Tayini X X

11 Sularda Siilfat Tayini X X

12 Su Kirliligi ve Nedenleri, Sularda X X
Organik Madde Tayini

13 Azot Dongilisii ve Sularda X X

Azotun Onemi, Sularda
Amonyak Tayini



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

14 Sularda Nitrit ve Nitrat Tayini
15 Final Haftasi

X X

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Class/In

dex?classld=9ADDxuhBAUmM6%21xDDx%212
fo8Su7ew%21xGGx%21%21xGGx%21

DERS iZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Yag Analizleri GKK-2212 Zorunlu 3 3 2 1
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Dog. Dr. Mehmet PISKIN
Bu ders ile 6grencilere; bitkisel yag iretimini, kat1 ve siv1 yaglarin
kalite  kontrol  analizlerini  yapabilme ve  sonuglar
degerlendirebilme yeterliklerinin kazandirilmasi
amaclanmaktadir.
Bitkisel yaglarda fiziksel ve kimyasal analizleri yapabilme ve
yorumlayabilme, kati yag analizleri hakkinda bilgi sahibi
olabilme.
Bitkisel ve hayvansal yaglarda kaliteyi belirleyen fiziksel,
kimyasal ve duyusal analizleri, Kirllma indisi tayini, eterde
¢Oziinmeyen yabanct madde ile kiil tayini, u¢ucu madde tayini,
serbest yag asitleri tayini, bitkisel yaglarda asitlik tayini, peroksit,
iyot ve sabunlagma sayisi tayinleri, kreis testi, mineral yag
aranmasi tayini.
37. Bitkisel yaglarda mevzuata uygun fiziksel ve kimyasal
kalite kontrol analizlerini yapar ve yorumlar.
38. Zeytinyaginda mevzuata uygun fiziksel ve kimyasal kalite
kontrol analizlerini yapar ve yorumlar.
39. Shortening ve Margarinin mevzuata uygun fiziksel ve
kimyasal kalite kontrol analizlerini yapar ve yorumlar.
40. Yemeklik yaglarin mevzuata uygun uygun fiziksel ve
kimyasal kalite kontrol analizlerini yapar ve yorumlar.
41. Bitkisel yag kalitesi ve mevzuatini kavrar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar 1. NAS Sebahattin, Hiisnii Yusuf Gokalp, Mahmut

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar

Unsal, Bitkisel Yag Teknolojisi, Pamukkale

Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, Ders Kitaplart

Yayin No:005, Miihendislik Fakiiltesi Matbaast,

Denizli, 1998.

Bulunmamaktadir.

1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 14 1516 17 18



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve

uygulamali bilgilere sahip olur. L
Is saghg ve giivenligi, gevre bilinci ve 1
kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve
uygulamalar1 takip eder, etkin sekildel 1 |1
kullanir.
Gida sektoriinde kullanilan hammaddeler,
katki maddeleri, ambalaj materyalleri,1 1 1
hijyen ve sanitasyon konularini agiklar.
Alam ile ilgili laboratuvarlarda kimyasal,
fiziksel, enstriimantal ve kalite kontrol

P . : 11
analizleri i¢in gerekli alet ekipmanlari
kullanir.
Gidalarin  kalitesini  duyusal  analiz 11
yontemlerini kullanarak degerlendirir.

Giincelleme Tarihi 30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman

1 Yemeklik ve Bitkisel Yaglarda
Kirilma Indisi Tayini

2 Yemeklik ve Bitkisel Yaglarda
Ozgiil Agirlik Tayini

3 Yemeklik ve Bitkisel Yaglarda
Asitlik Tayini

4 Yemeklik ve Bitkisel Yaglarda
Sabunlagma Sayis1 Tayini

5 Yemeklik ve Bitkisel Yaglarda
Peroksit Sayis1 Tayini

6 Yemeklik ve Bitkisel Yaglarda
Iyot Sayis1 Tayini

7 Zeytinyag1 ve Cesitleri,
Zeytinyagi Kalitesine Etki Eden

Faktorler

8 Ara Sinav

9 Zeytinyaginda Duyusal Test ve
Onemi

10 Zeytinyaginda Fiziksel ve
Kimyasal Analizler

11 Zeytinyaginda Prina Yagi
Aranmast

12 Zeytinyaginda Pamuk Yag1
Aranmast

13 Margarin ve Cesitleri, Gida
Sanayinde Kullanim Alanlari,
Margarinde Yag Miktarmin
Belirlenmesi Analizi

14 Margarinde Tuz Tayini

15 Margarinde Tuz Tayini

X

XX X Xk X X

XX ) o X

X
X

1

XX ) X

=

X
X

11
11
11
11
11
11
Kisa Ses Dosyalar1

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Class/In

dex?classId=8JO8UyOuw87Nvhe!xBBx!Kbya

QOQ!xGGx!!'xGGx!




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Adi:

Arastirma Yontem ve Teknikleri

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
GKK-1129 S 2 2 2 0
Yiiz ylize

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Doc. Dr. Mehmet PISKIN
Bu ders ile 6grencilere kaynak arastirmasi yapma, derleme yazma,
arastirma konusu se¢me, derleme veya arastirma sonuglarini rapor
haline doniistirme ve sunum yapma yeterliliklerinin
kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Arastirma yapma yeterliklerini kazandirabilme.
Amacina ve yontemine gore aragtirma gesitleri, teknikleri, veri
toplama yontemleri, veri kaynaklari, etik kurallar, arastirma
problemi belirleme, bilimsel arastirma siireci ve planlama,
verilerin toplanmasi, verilerin islenmesi ve yorumlanmasi, yazim
kurallar, verileri rapor haline getirme sunum hazirlama ve raporu
sunma.
42. Bilim, derleme ve arastirma kavramlarini tanimlar.
43. Yapacag derleme veya arastirma icin kaynak taramasi
yapar.
44, Verileri nereden ve nasil toplayacagini agiklayabilecektir.
45. Bir derlemeyi dispozisyona uygun olarak yayima veya
sunuma hazirlar
46. Arastirma planlamayr ve sonuglarini degerlendirmeyi
Ogrenir.
47. Aragtirmay1 dispozisyona uygun olarak yayima veya
sunuma hazirlar.
48. Alaninda bilimsel arastirma yapar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

Meslegi ile ilgili temel, gilincel ve
uygulamali bilgilere sahip olur.
Meslegi igin giincel gelismeleri ve
uygulamalar1 takip eder, etkin sekilde
kullanir.
Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini
(yazilim, program, animasyon vb.) etkin
kullanir.
Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini
yazil1 ve s6zIi iletisim yolu ile etkin
bicimde sunabilir, anlagilir bicimde ifade
eder.

1. Kaya, Z. ve Sahin, M (2013). Meslek Yiiksek

Okullar1 I¢in Arastirma Yontem ve Teknikleri

(2.Baski1). Konya: Egitim Kitabevi.

2. Karasar, N. (2010). Bilimsel Arastirma Y 6ntemi.

Nobel Yayincilik. Ankara: 21. Basim.

Bulunmamaktadir.

1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 14 1516 17 18

1 1 11 1 1 1 1

1 1 11 1 1 1 1

1 1 11 1 1 1 1



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
uygulanmasi ve sonuglariin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel

ve etik degerlere sahiptir.

Hafta

11

12

13

14

15

Giincelleme Tarihi

30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Bashk

Arastirma Teknikleri

Bilim ve arastirma etigi
Aragtirmalarin Planlanmasi ve
Yiritiilmesi Prensipleri
Kaynak arastirmasi yapma
Derleme konusu belirleme
Derleme ve aragtirma yazim
kurallari

Derleme sonuglarini rapor haline
doniistiirme ve sunum yapma
Vize Haftas1

Arastirma konusu belirleme
Arastirma i¢in literatiir taramasi
yapma

Materyal ve metod belirleme
caligsmalar1

Aragtirma faaliyetleri ve
laboratuar ¢alismalari
Arastirma faaliyetleri ve
laboratuar ¢aligmalari
Arastirma sonuglarini rapor
haline doniistiirme ve sunum
yapma

Final Haftasi

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
X
X
X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X
X
X X
X X

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Class/In

dex?classId=vt%21xBBx%21BJ%21xDDx%21
sXsvwjuZclrhwINe%21xGGx%21%21xGGx%
21
=

Dersin Adi:

Gida Endustrisi Atiklar ve
Degerlendirilmesi

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
GKK-2220 Se¢meli 2 2 2.0
Yiiz ylize

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dog. Dr. Mehmet PISKIN

Doc. Dr. Mehmet PISKIN

Gida enddistri atiklarinin insan sagligi, ¢evre ve ekonomi iizerine

etkisini, gida isleme sanayiinin yan iiriinleri

Ve

atik



¥ MEDEK

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

malzemelerinin kullanimi, g¢esitli gida triinlerinin islenmesi ile
ortaya ¢ikan atiklarin aritma yontemleri ile ilgili bilgiler
vermektir.
Gida analizlerinde siklikla kullanilan cihazlarin = g¢aligma
prensiplerini ve kullanim prosediirlerini kavrayabilme.
Atik ve yan {irlin temel kavramlari, gida endiistrisi yan iiriinleri ve
atiklarinin kaynaklar1 ve 6zelikleri, gida endiistrisi yan iiriinleri ve
atiklarinin - siniflandirilmasi, atiklarin  yapisal Gzellikleri  ve
kimyasal bilesimleri, gida sanayii atik sularinin karakterizasyonu,
atik su aritim yontemleri. Seker, yag, meyve ve sebze, et, tahil, siit
ve fermente {iriin endiistrisi attk ve yan driinlerinin
degerlendirilmesi. Yan iriinler ve atiklarin biyoteknolojik
yontemlerle zenginlestirilmesi
49. Gida enddistri atiklarinin insan sagligi, ¢evre ve ekonomi
tizerine etkisini kavrar.
50. Gida isleme sanayiinin yan Uriinleri ve atik
malzemelerinin kullanimini kavrar.
51. Atik isleme yontemlerini agiklar.
52. Gida endiistrisinde agiga ¢ikan artiklarin geri kazanim
uygulamalarinin énemi ve gerekliligini kavrar.
53. Atik su aritiminda fiziksel, kimyasal ve biyolojik aritim
yontemlerini kavrar.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

Kaynaklar

Utilization of By-Products and Treatment of Waste in
the Food Industry edited by Vasso Oreopoulou,
C.H.LP.S, 2007

On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.

Program Ciktilari 1 2 3 4 5 6 7 8 9 101112 13141516 17 18
Meslegi ile ilgili temel, giincel ve

- . I 1 11 11 11
uygulamali bilgilere sahip olur.
Is saghg ve giivenligi, gevre bilinci ve 11 11 11
kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
Meslegi igin giincel gelismeleri ve
uygulamalar1 takip eder, etkin sekildel 1 1 |1 1 1 1 1
kullanir.
Gida sektoriinde kullanilan hammaddeler,
katki maddeleri, ambalaj materyalleri, 1 1 1 1 1 1 1 1
hijyen ve sanitasyon konularini agiklar.

Giincelleme Tarihi 30.01.2025

Hafta

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Bashik

Atik ve yan iiriin temel
kavramlari

Gida endiistrisi yan tiriinleri ve
atiklarinin kaynaklari ve
ozellikleri

Gida endiistrisi yan tiriinleri ve
atiklarinin siniflandirilmasi
Atiklarin yapisal 6zellikleri ve
kimyasal bilesimleri

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
X X
X
X
X X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

5 Gida sanayii atik sularinin
karakterizasyonu

6 Atik su aritim yontemleri

7 Seker endiistrisi atik ve yan
triinlerinin degerlendirilmesi

8 Ara Sinav

9 Yag endiistrisi atik ve yan

iiriinlerinin degerlendirilmesi

10 Meyve-sebze endiistrisi atik ve
yan Uriinlerinin degerlendirilmesi

11 Et endiistrisi atik ve yan
iiriinlerinin degerlendirilmesi

12 Tahil endiistrisi atik ve yan
irlinlerinin degerlendirilmesi

13 Siit, fermente tiriin endiistrisi atik
ve yan Uriinlerinin
degerlendirilmesi

14 van iiriler ve atiklarin
biyoteknolojik yontemlerle
zenginlestirilmesi

15 Final Haftasi

X X
X X
X X
X X
X X
X X
X

X

X X
X X

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

mehmetpiskin@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) ttps://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl ea

rning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCourse=t
rue&islntegratedCourse=false&courseld=UF77

ZWIJgETCPJelmHBsy8g!xGGx!!xGGx! &curri
culumId=na!xBBx!mLfhf7¢c07uanlLENiHw!xG
Gx!!xGGx!&apid=0WiZt3c56pwa!xBBXINWw
fsgXOw!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progNam|
e=G%C4%B1da%20%C4%B0%C5%9Fleme%
20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
2%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
2%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3

%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Biliml
er)&culture=tr-TR

Dersin Adr:

Yeni Uriin Gelistirme Teknikleri

DERS IZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
GKK-2216 S 2 2 2 0
Yiiz yiize

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Yeni {riiniin tanimi, smiflandirilmast ve ihtiyaglar
hakkinda bilgi sahibi olmak.
Gida sistemlerinde yeni iiriin gelistirme hakkinda fikir sahibidir.
Yeni {irlin gelistirme siireclerinden olusur. yeni iiriin agiklamalari,
siniflar, ihtiyaglar Arastirma ve Gelistirme miihendisligi ve



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

iretim asamalar1 Proje sunumlarini yapmay1 dgrenir.

an
)
=5
&

0NN N W~

Dersin Ogrenme Ciktilari

9- Yeni iiriin stniflarin1 6grenir
10- Yeni iiriin ihtiya¢larin ve iiretim agamalar1 Sgrenir.
11- Yeni iiriin gelistirme ihtiyaclar Arastirma ve Gelistirme

yapmay1 Ogrenir.

8- Yeni lriin agiklamalari, siiflar, ihtiyag¢lar 6grenir

12- Uretim asamalarini ve proje sunumlarmi yapmay1
Ogrenir.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi Beceri

X

X

Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger

Olgme Degerleme Vize
%40
Kaynaklar Ders notlar
On Kosul Dersler ve Kosullar -
Program Ciktilari 1 2 3 4
1. Yeni iiriin ag¢iklamalari, siniflar,
ihtiyaglar 6grenir
2. Yeni iirlin stmiflarini 6grenir
3. Yeni iriin ihtiyaglarin ve tiretim
asamalar1 6grenir.
4. Yeni iirlin gelistirme ihtiyaglar
Aragtirma ve Gelistirme yapmay1 0grenir.
5. Uretim asamalarin1 ve proje
sunumlarini1 yapmayi 6grenir.
Glincelleme Tarihi 11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Baslik
Giris ve tarihge
Yeni iiriin agiklamalari, siniflar, ihtiyaglar
Uretim asamalari
Miisteri ve pilot liretim
Duyusal degerlendirme
Ambalajlama ve yeni iiriin
Ara sinav
Fikri haklar ve patent siirecleri
Ogrenci proje sunumlari
Ogrenci proje sunumlari
Ogrenci proje sunumlari
Ogrenci proje sunumlari
Ogrenci proje sunumlari
Ogrenci proje sunumlari
Sonug ve genel degerlendirme

Final
%60

567 89

E-Dokiman

PR R KKK

PP PR K R XX

Proje

10 11
X

XX XX

Video

Yetkinlik
X

Odev

[am—

213 14 15

I I

Kisa Ses Dosyalari

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

myuceer(@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/H|
ome/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegrate

dCourse=false&courseld=0MsVBJ!xDDx!4tAxaSCADb

064rtQ!'xGGx!'xGGx! &curriculumld=na!xBBx!mLfhf
7¢07uanlLENiHW!xGGx!!'xGGx!&apid=0WiZt3c56pw
alxBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!'xGGx!&eqd=10601&pr
0gName=G%C4%B1da%20%C4%B0%C5%9Fleme%




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3%BC%?2
0ve%20Analizi%20/%20%C3%96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3%BC%?2
0ve%20Analizi%?20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-

TR
DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Gida Endiistri Makineleri GKK-1113 Z 2 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Gida endiistrisinde kullanilan alet ve ekipmanlarin ¢alisma
prensipleri hakkinda bilgi vermek. Gida endiistrisinde
kullanilan makinelerin 6grenciler tarafindan kavranilmasinin
saglanmak.

Gida endiistrisi makineleri hakkinda fikir sahibidir.

Gida Endiistrisi Makinalar1 dersinde; tartma ve dlgme aletleri,
tasima ve iletim diizenleri, yikama ve ayiklama makineleri,
ayirma makineleri, filtrasyon, santrifiigasyon konulari,
karigtirma makineleri, homojenizatorler, 1s1l islem makine ve
ekipmanlari, evaporatorler, kurutma islemi ve dehidratorler,
boyut kiicliltme makineleri, presler, kesme makineleri, gida
endiistrisinde  kullanilan ambalajlar, yikama, doldurma,
kapama makineleri ve aseptik ambalajlama konular
islenmektedir.

13- Hammadde hazirlik makinalarinin ¢alisma ilkeleri ve
kullanim alanlarini agiklayabilecektir.

14- Siniflandirma ve ayirma makinalarinin ¢alisma
ilkeleri ve kullanim alanlarini tanimlayabilecektir.

15- Karistirma ve karisimlama makinalarinin galigma
ilkeleri ve kullanim alanlarini agiklayabilecektir.

16- Gida endiistrisinde kullanilan 1s1l islem
makinalarinin ¢aligma ilkeleri ve kullanim alanlarini
tanimlayabilecektir.

17- Gida endiistrisinde isleme makinalar1 ve ekipman
secimlerini tartisabilecektir.

Dersin Meslege Katkist
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
1. Hammadde hazirlik makinalarinin ¢alisma
ilkeleri ve kullanim alanlarin agiklayabilecektir.
2. Siniflandirma ve ayirma makinalarinin ¢alisma
ilkeleri ve kullanim alanlarini tanimlayabilecektir.

Gida Endiistrisi Makineleri, Ilbilge Saldamli, Engin
Saldamli, Ankara.

1 2 5 6 7 8 9 1011121314 15

3 4
X X
X X



MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

¥ MEDEK

3. Karigtirma ve karisimlama makinalarinin
caligsma ilkeleri ve kullanim alanlarini
aciklayabilecektir.

4. Gida endiistrisinde kullanilan 1s1l islem
makinalarinin ¢alisma ilkeleri ve kullanim
alanlarinm tanimlayabilecektir.

5. Gida endiistrisinde isleme makinalar1 ve
ckipman sec¢imlerini tartisabilecektir.
Giincelleme Tarihi

AKREDITASYON DERNEGi

X X

X X

11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

s
)
=%
&

Baslik

Boyut kiiciiltme ve yikama makineleri
Filtrasyon ve Santrifiij

Yikama, doldurma ve paketleme makineleri
Aseptik dolum

Pompalar

Ara sinav

Seperatorler

Homojenizatorler

Is1 aktarim teknigi

Plakal1 ve borulu 1s1 degistiriciler
Pastorizasyon teknigi

Sterilizasyon teknigi

Kurutma sistemleri, 1s1l islem makine ve
donanimlar1 ve buharlastiricilar

Sonug ve genel degerlendirme

0NN N kAW~

Pt e \O)
W = O

15

Tart1 ve 6lgii aletleri, nakliye ve iletim sistemleri

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari

PR R KR KK

ittt

X

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

myuceer(@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearning/
Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isInte

gratedCourse=false&courseld=qnL.D8k3xCAeB!xDD
xIW8TLvJZ!xBBx!g!xGGx!!xGGx!&curriculumId=n

alxBBx!mLfhf7c07uanlLENiHwW!xGGx!!xGGx!&api
d=0WiZt3c56pwa!xBBx! NWwfsgXOw!xGGx!!xGG
x!&eqd=10601&progName=G%C4%B1da%20%C4
%B0%C5%9Fleme%20B%C3%B61%C3%BCm%C3
%BC%?20-

%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3%BC%
20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nlisans%20-
%?20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3%BC%

20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilimler)&culture=t
r-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Gida Muhafaza Yontemleri GKK-1122 S 2 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Yiiriitiicsii Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Ders Koordinatorii Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Dersin Amac1 Neden gidalar muhafaza edilir? Gida muhafaza
teknikleri nelerdir?

Dersin Hedefi Gida muhafaza yontemleri hakkinda fikir sahibidir.

Dersin Icerigi Gidalarin  Muhafazasinda Onem tasiyan kriterler

nelerdir? Fiziksel yoOntemler, kimyasal yontemler,
1sinlama, modifiye atmosfer paketleme, engeller
teknolojisi, gida korumada yeni teknolojiler
Dersin Ogrenme Ciktilar 18- Gidalarin neden muhafaza edilmesi
gerektigini 6grenir.
19- Gida muhafaza yontemlerinin neler oldugunu
Ogrenir.
20- Gidaya gore hangi muhafaza yontemini
kullanacagma karar verir
21- Gidalarin muhafazasinda kullanilan muhafaza
yontemlerinden kontaminasyonun 6nlenmesi
mikroorganizmalarin uzaklastiriimasi
ilkelerini kavrayabilecek.
22- Gidalarin muhafazasinda kullanilan muhafaza
yontemlerinden mikroorganizmalarin
Oldiiriilmesi ilkelerini kavrayabilecektir.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar 1. Ray, B. ve Bhuani, A. 2016. Temel Gida

Mikrobiyolojisi. 5. Basim. Ceviri Editorii: Dilek
Heperkan, 608 s, CRC Press, New York.
2. Gould, G. W. New Methods of Food Preservation.
324 p. Champman and Hall, UK. 2. Erol, I., 2007.
Gida Hijyeni ve Mikrobiyolojisi. ISBN 978-975-
00131-0-9, Pozitif Matbaacilik Ltd. Sti., Ankara
3. Erkmen, O., 2011. Gida Mikrobiyolojisi. ISBN:
978-605-43340-2-5, Elif yaymevi, Istanbul
4. Goktan, D., Tungel, G., 2010. Temel Gida Hijyeni.
ISBN: 978-605-88942-0-4, Meta Basim Matbaacilik
Hizmetleri, {zmir
On Kosul Dersler ve Kosullar -
Program Ciktilari 1 2 3 456 78 9
1. Gidalarin neden muhafaza edilmesi X
gerektigini dgrenir.
2. Gida muhafaza yontemlerinin neler X
oldugunu 6grenir.
3. Gidaya gore hangi muhafaza yontemini X
X

0 11 12 13 14 15

—

kullanacagina karar verir

4. Gidalarin muhafazasinda kullanilan
muhafaza yontemlerinden
kontaminasyonun dnlenmesi
mikroorganizmalarin uzaklastirilmasi
ilkelerini kavrayabilecek.

5. Gidalarin muhafazasinda kullanilan X X
muhafaza yontemlerinden

mikroorganizmalarin 6ldirilmesi ilkelerini

kavrayabilecektir.

Giincelleme Tarihi 11.02.2025

XX X X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Basglik E-Dokiiman Video @ Kisa Ses Dosyalari
1 Gidalarin Muhafazasinda 6nem tasiyan kriterler X - -
2 Fiziksel Yontemler X
3 Isil islem ile Kontrol X
4 Diistik Sicaklik X
5 Kurutma ile Kontrol X
6 Kimyasallar ile Kontrol X
7 Ara sinav
8 Isinlama X
9 Modifiye Atmosfer Uygulamalar X
10 Antimikrobiyal Bilesenler ve Bakteriyofajlar X
11 Engeller Teknolojisi X
12 Gida Koruma Yéntemlerinde Yeni Teknolojiler X
13 Gida Koruma Yéntemlerinde Yeni Teknolojiler X
14 Gida Koruma Yéntemlerinde Yeni Teknolojiler X
15 Sonug ve genel degerlendirme X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri myuceer@comu.edu.tr
Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCours
e=true&isIntegratedCourse=false&courseld=T
KTaJo9TuUHps6Jgdypezw!xGGx!!xGGx!&cu
rriculumld=na!xBBx!mL fhf7c07uanlLENiHw
IxGGx!!xGGx!&apid=0WiZt3c56pwa!xBBx!
NWwisgXOw!xGGx!xGGx!&eqd=10601&pr]
ogName=G%C4%B1da%20%C4%B0%C5%9
Fleme%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC
%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nli
sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilim
ler)&culture=tr-TR
DERS IZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Sec¢meli
Yumurta ve Uriinleri Teknolojisi GKK-2214 S 2 2 2.0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize
Dersin Yiiriitiiciisii Dog. Dr. Muhammed YUCEER
Ders Koordinatorii Dog. Dr. Muhammed YUCEER
Dersin Amac1 Dersin amaci, yumurta biliminin temel ilkelerini

ozetlemek ve tavukculuk sektoriindeki uygulamalarim
irdelemektir. Bu derste yumurtanin olusumunu, kalite



¥ MEDEK

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ozelliklerini ve bu 6zellikleri belirlenme yontemlerini,
yumurtalarin depolanmasini, yumurta isleme
teknolojisini ve yumurta ve iiriinlerinin besin
igeriginin degistirilmesine iliskin konularda bilgi
verilmesi amaclanmustir.
Yumurta ve yumurta iirlinleri hakkinda fikir sahibidir.
Yumurta biliminin temel ilkelerini 06zetlemek ve
tavukculuk sektoriindeki uygulamalarimi irdelemektir.
Bu derste yumurtanin olusumunu, kalite 6zelliklerini
ve bu ozellikleri belirlenme yontemlerini, yumurtalarin
depolanmasini, yumurta isleme teknolojisini ve
yumurta  ve iirlinlerinin besin igeriginin
degistirilmesine iliskin konularda bilgi verilmesi
amaclanmistir.
1. Yumurta temel bilesimi ve 6geleri hakkinda
bilgi sahibi olur

2. Yumurta kalite kriterleri ve kalite belirleme
yontemleri hakkinda bilgi sahibi olur

3. Yumurta muhafazasi hakkinda bilgi sahibi
olur

4. Yumurta isleme teknolojisi hakkinda bilgi

sahibi olur
5. Yumurta {irtinlerinin fonksiyonel 6zellikleri
hakkinda bilgi sahibi olur

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar 1.Yiiceer, M., 2019. Yumurta ve Yumurta Uriinleri

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar

1. Yumurta temel bilesimi ve 6geleri
hakkinda bilgi sahibi olur
2. Yumurta kalite kriterleri ve kalite
belirleme yontemleri hakkinda bilgi sahibi
olur
3. Yumurta muhafazasi hakkinda bilgi
sahibi olur
4. Yumurta isleme teknolojisi hakkinda

Isleme Teknolojisi ve Uygulamalari. Sidas Medya

Ltd.Sti.

2- Huopalahti, R., L6 pez-Fandiii o, R., Anton, M.,

Schade, R., 2007. Bioactive Egg Compounds.

Springer-Verlag, Berlin Heidelberg.

3- Stadelman, W.J., Cotterill, O.J., 1995. Egg Science

and Technology The Haworth Press Inc - Food

Products Press, New York.

4- Vaclavik, V.A., Christian, E.W., 2003. Egg and

Egg Products, in: Vaclavik, V.A., Christian, E.W.

(Eds.), Essentials of Food Science, Second. Ed.

Kluwar Academic / Plenum Publishers, pp. 187-213.

5- Mine, Y., 2007. Egg Bioscience and

Biotechnology. Wiley-Interscience & Sons, Inc.,

Publication, Hoboken, New Jersey, USA.

6- Sim, J.S., Nakai, S., Guenter, W., 2000. Egg

Nutrition and Biotechnology. CABI Publishing, New

York, USA.

1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 14 15
X X

X X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

bilgi sahibi olur

5. Yumurta {irlinlerinin fonksiyonel X X
ozellikleri hakkinda bilgi sahibi olur

Giincelleme Tarihi 11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalari

1 Yumurta Bilimi ve Teknolojisi -Giris

2 Tavukguluk sektorii ve yumurtanin olusum

asamalarinin anlatilmasi

Yumurtanin kisimlar1 ve fonksiyonlar

Yumurtanin yapisi ve besin degeri

Yumurtanin insan sagligi agisindan degeri

Yumurta kalite kriterleri

Ara sinav

Yumurta dis ve i¢ kalite kriterlerinin bilinmesi ve

kalite belirleme yontemleri

9 Yumurta i¢ kalite ve dis standartlar1 ve yumurtanin
depolanmasi

10 Yumurta ve yumurta iiriinlerinin fonksiyonel
modifikasyonu

11 Yumurtanin islenmesi

12 Ppastsrize sivi yumurta {iretimi

13 Yumurta tozu {liretimi

14 Katma degerli yumurta iiriinler

15 Sonug ve genel degerlendirme

(SIS - N N
KKK K XK

MR )< ) X

Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri myuceer@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=true&isIntegratedCourse=false&courseld=Q
1XIw9qed31!xBBx!rC!xDDx!3Se YbOA!xGGx
NxGGx!&curriculumld=na!xBBx!mLth{f7¢07ul
anlLENiHw!xGGx!!'xGGx!&apid=0WiZt3c56
pwalxBBxINWwifsg XOw!xGGx!!xGGx!&eqd
=10601&progName=G%C4%B1da%20%C4
%B0%C5%9Fleme%20B%C3%B61%C3%BC
m%C3%BC%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nli
sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3

%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilim
ler)&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Gida Kimyasi GKK-1103 Z 4 4 3.1

Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze



¥ MEDEK

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi
X

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilart

1. Gida maddelerinin temel bilesim 6geleri

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Bu dersin amac1 gidayr meydana getiren bilesenlerin
kimyasal yapilarinin ve 6zelliklerinin 6gretilmesi, gida
bilesenlerinin isleme ve depolama sirasinda ugradigi
kimyasal reaksiyonlar sonucunda meydana gelen tat,
tekstiir ve reolojik oOzelliklerdeki degisikliklerin
anlasilmasi i¢in gerekli bilgilerin kazandirilmasidir.
Gidalarin birincil ve ikincil yapitaglariin kimyas:.
Bilesenlerin kimyasal yapilarindaki degisikliklerin
gidalarin islevsel, fiziksel 6zellikleri ve besin degeri
uzerindeki etkisi. Gida yapitaslarim  kapsayan
kompleks enzimatik ve kimyasal bagmtilar ve bu
tepkimelerin gida sistemlerinin lizerindeki etkisi

Gida kimyas1 hakkinda fikir sahibidir.

Gidalarin  makro (su, karbohidratlar, proteinler,
lipidler) ve mikro (vitaminler, mineraller, pigmentler,
tat ve koku maddeleri, fenolik bilesikler, organik
asitler) bilesenlerinin kimyasal yapilari, reaksiyon
ozellikleri ve gidada bulunma halleri. Su ve buzun
o6nemi. Karbonhidratlar, Amino asit ve Proteinler, Yag
asitleri ve Lipidler, Enzimler, Vitamin ve Mineraller,
Pigment ve Fenolik bilesiklerin fonksiyonlar1. Gida
katkilart.

23- Gida maddelerinin temel bilesim 6geleri
hakkinda bilgi kazanimi saglanacaktir

24- Gida maddelerde bulunan su ve buzun 6nemi
ilgili kazanim saglanacaktir.

25- Monosakkaritler, oligosakkaritler ve
polisakkaritler hakkinda bilgi edinme
kazanim saglanacaktir

26- Amino asit ve proteinlerin yapist hakkinda
bilgi edinme kazanimi saglanacaktir

27- Yag asitleri ve lipidler hakkinda bilgi edinme
kazanimi1 saglanacaktir

28- Vitaminler, mineraller, enzimler, gida
pigmentleri, fenolik bilesikler ve gida katki
maddeleri hakkinda bilgi edinme kazanimi

saglanacaktir
Dersin Meslege Katkis1
Beceri Yetkinlik
X X
Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Vize Final Proje Odev
%40 %60
1. Saldamly, I. (Editor). 1998. Gida Kimyasi.
Hacettepe Universitesi Yayinlar1, Ankara.
2. Fennema, O.R. (Editor). 2008. Food
Chemistry, 4th edition. CRC Press, Taylor &
Francis Group.
3. Gogis, F., Fadiloglu, S. 2006. Food
Chemistry. Nobel Yayin Dagitim, Ankara.
4. Telefoncu, A. 1993. Besin Kimyasi. Ege

Universitesi Yayinlar1 No: 149, izmir.

1 23 456 7289

X X

10 11 12 13 14 15

hakkinda bilgi kazanimi1 saglanacaktir



¥

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

MEDEK

2. Gida maddelerde bulunan su ve buzun
Onemi ilgili kazanim saglanacaktir.

3. Monosakkaritler, oligosakkaritler ve
polisakkaritler hakkinda bilgi edinme
kazanimi saglanacaktir

4. Amino asit ve proteinlerin yapisi
hakkinda bilgi bilgi edinme kazanim
saglanacaktir

5. Yag asitleri ve lipidler hakkinda bilgi
edinme kazanimi saglanacaktir

6. Vitaminler, mineraller, enzimler, gida
pigmentleri, fenolik bilesikler ve gida katki
maddeleri hakkinda bilgi edinme kazanimi
saglanacaktir

Gincelleme Tarihi

Hafta

10

11

12

13

14
15

AKREDITASYON DERNEGi

11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Bashik
Gida Kimyasina Giris ve Gidalarin Bilesimi

Gidalarda bulunan su, 6nemi ve fonksiyonlarini

kavramak

Gidalarda bulunan karbonhidratlari, 6nemini ve

fonksiyonlarim kavramak

Gidalarda bulunan karbonhidratlari, dnemini ve

fonksiyonlarin1 kavramak

Gidalarda bulunan lipidleri, 6nemini ve
fonksiyonlarim kavramak

Gidalarda bulunan lipidleri, dnemini ve
fonksiyonlarin1 kavramak

Ara sinav

Gidalarda bulunan proteinleri, 6nemini ve
fonksiyonlarin1 kavramak

Gidalarda bulunan proteinleri, onemini ve
fonksiyonlarim kavramak

Gidalarda bulunan mineral maddeleri, 6nemini ve

fonksiyonlarin1 kavramak

Gidalarda bulunan vitaminleri, 6nemini ve
fonksiyonlarim kavramak

Gidalarda bulunan enzimleri, 6nemini ve
fonksiyonlarin1 kavramak

Gidalarda bulunan fenolik ve pigment maddeleri,

O6nemini ve fonksiyonlarin1 kavramak
Gida katki maddeleri
Sonug ve genel degerlendirme

E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalari

T A A

o T A B B

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

myuceer(@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=false&isIntegratedCourse=false&courseld=6
PhWxSLqTz7r918zO1kICA!xGGx!!xGGx!&c
urriculumld=na!xBBx!mLfhf7c07uanlLENiH
w!xGGx!xGGx! &apid=0WiZt3c56pwa!xBBx
INWwisgXOw!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&p
rogName=G%C4%B1da%20%C4%B0%C5%
9Fleme%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nli
sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20K alite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilim
ler)&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Gida Lojistigi GKK-2119 S 2 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yz ylize

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Dog. Dr. Muhammed YUCEER
Bu derste Gida Lojistigini olusturan paydaslar
hakkinda bilgi sahibi olunacaktir.
Gida lojistik sistemleri hakkinda fikir sahibidir.
Bu dersin kapsaminda Gida Temin Zinciri ve
Lojistigindeki Gereklilikler ve Degisimler
Incelenecektir.
29- Ogrenciler lojistikte temel kavramlari dgrenir.
30- Ogrenciler nakliye gesitleri ve kosullarini
Ogrenir.
31- Ogrenciler giimriik ve sigortalama siireclerini
Ogrenir.
32- Ogrenciler depolama ve stok yonetimi
sorunlarii kavrar.
33- Ogrenciler siparis ve miisteri iliskileri
yOnetimini Ogrenir.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar

1. Ogrenciler lojistikte temel kavramlari
Ogrenir
2. Ogrenciler nakliye gesitleri ve
kosullarini 6grenir.
3. Ogrenciler giimriik ve sigortalama
siireclerini 6grenir.
4. Ogrenciler depolama ve stok yonetimi
sorunlarini kavrar.
5. Ogrenciler siparis ve miisteri iligkileri
yOnetimini 6grenir.

Retailing logistics and fresh food packaging :
managing change in the supply chain. Kerstin
Gustafsson, Gunilla Jonso

1 2 3 45 8 9 101112 13 14 15

6 7
X X
X X
X X
X X
X X
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Hafta Bashik E-Dokiiman Video @ Kisa Ses Dosyalari
1 Ureticiler X - -
2 Tiiketiciler X
3 Toptancilar X
4 Distribiitorler X
5 Isleyiciler X
6 Lojistik Prensipleri X
7 Ara sinav
8 Dagitim Metotlar X
9 Dagitim Metotlar X
10 Soguk Zincir X
11 Gida Lojistigi Ornekleri X
12 Gida Lojistigi Ornekleri X
13 Gida Tedarik Zincirini etkileyen faktorler X
14 Gida Tedarik Zincirindeki problemler X
15 Sonug ve genel degerlendirme X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri myuceer@comu.edu.tr
Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCours
e=true&isIntegratedCourse=false&courseld=7
WevSOvietRMOLxe!xDDx!y8yGQ!xGGx!x
GGx!&curriculumld=na!xBBx!mL fhf7c07uan
ILENiHwW!xGGx!!xGGx!&apid=0WiZt3c56p
walxBBx!INWwfsgXOw!xGGx!!'xGGx!&eqd
=10601&progName=G%C4%B1da%20%C4
%B0%C5%9Fleme%20B%C3%B61%C3%BC
m%C3%BC%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nli
sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilim
ler)&culture=tr-TR
DERS IZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Genel Mikrobiyolojisi GKK-1107 Z 5 5 3 2
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze

MEDEK e
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Giincelleme Tarihi 11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Dog. Dr. Muhammed YUCEER
Temel mikrobiyolojik kavramlarin 6grenilmesi ve gida
mikrobiyolojisi

dersi i¢in  gerekli altyapinin




¥ MEDEK

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

olusturulmasi. Bu ders ile 6grencilere; mevzuat ve
analiz metotlarina uygun olarak mikrobiyolojik
numune alma, mikrobiyolojik analizler i¢in hazirlik
yapma, kiltlir elde etme ile mikroskobik inceleme
yapma yeterliklerinin kazandirilmasi
amaclanmaktadir. Mikrobiyolojik numune almak,
Mikrobiyolojik analizler i¢in hazirlik yapmak, Kiiltiir
Elde Etmek, Mikrobiyolojik kiiltiir saflastirmak,
Mikroskobik Inceleme Yapmak.
Genel mikrobiyoloji hakkinda fikir sahibidir.
Mikrobiyolojiye giris, Terminoloji, Siniflandirma,
Mikroorganizma gruplarinin genel ozellikleri ve bu
mikroorganizma gruplarinin gida mikrobiyolojisi
acisindan 6nemi, Mikrobiyal metabolizma, Mikrobiyal
ireme, Mikroorganizmalarin kontrolii,
34- Mikrobiyoloji ile ilgili temel kavram
kazanimi saglanacaktir
35- Mikroorganizmalarin hiicre yapist ile ilgili
kazanim saglanacaktir
36- Mikroorganizmalarin gruplandirilmasi ile
ilgili kazanim saglanacaktur.
37- Mikroorganizmalarin gelismeleri ile ilgili
kazanim saglanacaktir.
38- Gidalardan 6rnek alma, hazirlama,
mikrobiyolojik degerlendirme ile ilgli
kazanim saglanacaktir.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar
1. Mikrobiyoloji ile ilgili temel kavram
kazanimi saglanacaktir
2. Mikroorganizmalarin hiicre yapisi ile
ilgili kazanmim saglanacaktir
3. Mikroorganizmalarin gruplandirilmasi
ile ilgili kazanim saglanacaktir.
4. Mikroorganizmalarin gelismeleri ile
ilgili kazanim saglanacaktir.
5. Gidalardan 6rnek alma, hazirlama,
mikrobiyolojik degerlendirme ile ilgli
kazanim saglanacaktir.
Giincelleme Tarihi

5. Temiz, Ayhan. Genel Mikrobiyoloji
Uygulama Teknikleri. Hatiboglu Yayinlari.
Ankara 2010.

6. Ozgelik, Sami. Genel Mikrobiyoloji,
Siileyman Demirel Universitesi, Ziraat
Fakiiltesi Yayin No:1, Isparta, 1998

7. Giirsel, Asuman. Mikrobiyoloji. Ankara
Universitesi, Ziraat Fakiiltesi, Siit Teknolojisi
Bolumii, Ankara 2010.

5 6 7 9 10 11 12 13 14 15

8

X
X
X
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X
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11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Hafta Baslik E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalari
1 Giris ve Tarihge X I -
2 Mikroorganizmalarin canlilar alemindeki yeri. X

Mikrobiyolojinin tarihsel gelisimi,
mikrobiyolojinin canlilar alemindeki yeri,
mikroorganizmalarin genel 6zellikleri

3 Tanimlar - Mikrobiyolojiye Giris. X
Mikroorganizmalarin hiicre yapilari

4 Prokaryotlar, 6karyotlar, funguslar, Viriisler X
5 Mikroorganizmalarin morfolojisi - Numune alma, X
hijyen kontrol numuneleri. Mikroorganizmalarda
beslenme
6 Mikroorganizmalar Hiicre Yapist - Sterilizasyon X
on hazirliklari, sterilizasyon. Mikroorganizmalarda
gelisme ve gelisme kosullari
7 Ara sinav X
8 Mikroorganizmalarin iiremeleri,
mikroorganizmalarin gelismelerine etki eden
faktorler
9 Mikroorganizmalarda ¢ogalma. Mikrobiyolojik X

Numune Almak; Aseptik ¢alisma tekniklerini
uygulamak, numune almak
10 Mikroorganizmalarda madde degisimi. Mikrobiyal X
gelismenin kontrolil - Diliisyon sivist hazirlama,
diliisyon serisi hazirlama

11 Mikrobiyal gelismenin kontrolii- Diliisyon serisi X
hazirlama, ekim yapma
12 Mikrobiyolojik kiiltiir yontemleri. X

Mikroorganizmalarin ¢gogalmasi - Koloni
morfolojisi ve inkiibasyon

13 Mikroorganizmalarda Madde Degisimi - Koloni X
morfolojisi

14 Mikroorganizmalarin Siniflandirilmas - X
Mikroorganizma hiicrelerini inceleme

15 Sonug ve genel degerlendirme X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri myuceer@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=false&isIntegratedCourse=false&courseld=
K7FWrUt6vKf2ziIEGWGRD6A ! xGGx!!xGGx
! &curriculumlId=na!xBBx!mLthf7c07uanlLE
NiHw!xGGx!!xGGx!&apid=0WiZt3cS56pwalx
BBx!NWwisgXOw!xGGx!!xGGx!&eqd=106
01&progName=G%C4%B1da%20%C4%B0%
C5%9Fleme%20B%C3%B61%C3%BCm%C3
%BC%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nli
sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20K alite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilim
ler)&culture=tr-TR




V MESLEKI EGITIM
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Stirdiiriilebilir Gida Sistemleri GKK-2222 S 2 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Bu ders siirdiirtilebilirlik ¢iktilarina odaklanarak gida
sistem ¢ercevesinin ve gida sistemlerinin farkli
Olceklerde isleyisinin dgrenciler tarafindan kapsamli
bir sekilde anlagilmasini hedeflemektedir. Gida sistem
sorunlarmin  gida sistemi  ¢ergevesinde analiz
edilebilmesi igin gereken bilgi ve becerileri aktarmak
da dersin amaglarindan biridir.

Stirdiiriilebilir gida sistemleri hakkinda fikir sahibidir.
Gida sistem kavrami ve cercevesi. Gida sistem
aktiviteleri, aktorleri, itici gli¢leri ve ¢iktilari. Gida

sistem sorunlari. Gida sistemleri {izerine vaka
calismalari.

6. Gida sistemlerini, gida sistem aktivitelerini,
aktdrlerini, itici giiglerini ve giktilarini
tanmimlayabilir ve agiklayabilir.

7. Gida sistem sorunlarmi belirleyip,

aciklayabilir, analiz edebilir.
8. Siirdiiriilebilir gida sistemleri kavramini

agiklayabilir.

9. Farkli 6l¢ekte gida sistemleri hakkinda bilgi
sahibidir.

10. Gida sistemi gergevesini gida sistem
sorunlariin analizinde uygulayabilir.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Ders notu

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

1. Gida sistemlerini, gida sistem
aktivitelerini, aktorlerini, itici gliclerini ve
¢iktilarini tanimlayabilir ve agiklayabilir.
2. Gida sistem sorunlarini belirleyip,
aciklayabilir, analiz edebilir.
3. Siirdiirtilebilir gida sistemleri kavramini
aciklayabilir.
4. Farkli 6l¢ekte gida sistemleri hakkinda
bilgi sahibidir.
5. Gida sistemi gergevesini gida sistem
sorunlarinin analizinde uygulayabilir.
Giincelleme Tarihi

1 23 456 7289
X X

10 11 12 13 14 15

X X

X X

X X

X X

11.02.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

H
1
2
3
4
5
6
7
8

9
10

11
12

13
14

15

afta Bashik

Siirdiiriilebilir gida sistemi

Gida tiretiminde yasam dongiisii degerlendirmesi
Gida iiretiminde toprak ve su kullanimi

Gida iiretiminde enerji ve ekserji

Gida proseslerinde siirdiiriilebilirlik: Isil iglemler
Gida proseslerinde siirdiiriilebilirlik: Ambalajlama

Ara smav

E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalari

KPR R R X )

Gida proseslerinde siirdiiriilebilirlik: Sogutma ve

soguk zincir

Gida tedarik zincirinde siirdiiriilebilirlik
Gida isletmelerinin sanitasyonunda

stirdiiriilebilirlik
Siirdiiriilebilir gida tiiketimi

Dongiisel ekonomi yaklagimiyla gida atiklarinin

degerlendirilmesi

Sektorlerde siirdiirilebilirlik: Vaka

degerlendirmesi

Dongiisel ekonomi yaklagimiyla gida atiklarinin

degerlendirilmesi
Sonug ve genel degerlendirme

XXX XX XX

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

myuceer(@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased

earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=true&isIntegratedCourse=false&courseld=7
oNwvV1HTuYMNsGk8wiNog!xGGx!!xGGx!
&curriculumId=na!xBBx!mLfhf7¢07uanlLENi
Hw!xGGx!!xGGx!&apid=0WiZt3c56pwa!xB
Bx!NWwifsgXOw!xGGx!!xGGx!&eqd=10601
&progName=G%C4%B1da%20%C4%B0%C
5%9Fleme%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%
BC%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nli
sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilim
ler)&culture=tr-TR

Dersin Adr:

Gida Mikrobiyolojisi

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
GKK-1108 Z 4 4 2 2
Yiiz yiize

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Gida Mikrobiyolojisi dersinin amaci; gidalarda
bulunan mikroorganizmalarla ilgili temel kavramlar,
gidalarin  mikrobiyal kontaminasyon kaynaklari,



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

gidalarda bulunan mikroorganizmalarin iiremesini
etkileyen faktorler, gida koruma yontemleri ve gida
kaynakli hastaliklar ile ilgili bilgiler vermektir.

Dersin Hedefi Gida mikrobiyolojisi hakkinda fikir sahibidir.

Dersin Icerigi Mikroorganizmalar ve gidalar. Gidalarin
kontaminasyon kaynaklari.  Mikroorganizmalarin
gidalarda iiremesini etkileyen faktorler (i faktorler, dis
faktorler). Gida koruma yontemleri (kontaminasyonun
onlenmesi, kontaminantlarin gidalardan
uzaklagtirilmasi, mikrobiyal iiremenin Onlenmesi,
gidalarda bulunan mikroorganizmalarin 6ldiiriilmesi).
Gida kaynakli hastaliklar, gida kaynakli patojenler ve
intoksikasyonlar.

Dersin Ogrenme Ciktilar 39- Gidalarda bulunabilecek patojen, saprofit,
yararl1 ve indikatdr mikroorganizmalar1 ve bu
mikroorganizmalarin gidalardaki gelisme
sartlarin1 kavramak.

40- Gida tretim siirecindeki mikrobiyal bulagsma
kaynaklarini1 saymak.

41- Gida kaynakli mikrobiyal hastaliklara yol
acan patojen mikroorganizmalar1 tanimak ve
gida {iretim siirecinde bu mikroorganizmalari
tespit etmek.

42- Gidalardaki mikrobiyal bozulmalar1 tarif
etmek ve gida muhafaza yontemlerini
uygulamak.

43- Gidalara uygulanan katki maddelerini,
koruyuculugunu ve dzelligini ayirt etmek.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar 1. Unliitiirk ve Turantas, 2003. Gida Mikrobiyolojisi.

Meta Basim Matbaacilik Hizmetleri, izmir.
2. Erkmen, 2010. Gida Mikrobiyolojisi. Efil Yayin
Evi, Ankara.
On Kosul Dersler ve Kosullar -
Program Ciktilar 1 23 45 6 7 8 9 101112131415

1. Gidalarda bulunabilecek patojen, X X

saprofit, yararl ve indikator

mikroorganizmalar1 ve bu

mikroorganizmalarin gidalardaki gelisme

sartlarin1 kavramak.

2. Gida iiretim siirecindeki mikrobiyal X X

bulagma kaynaklarini saymak.

3. Gida kaynakli mikrobiyal hastaliklara X X

yol agan patojen mikroorganizmalari

tanimak ve gida {iretim siirecinde bu

mikroorganizmalan tespit etmek.

4. Gidalardaki mikrobiyal bozulmalar tarif X X

etmek ve gida muhafaza yontemlerini

uygulamak.

5. Gidalara uygulanan katki maddelerini, X X

koruyuculugunu ve 6zelligini ayirt etmek.

Giincelleme Tarihi 11.02.2025



V MESLEKI EGITIM
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslhk E-Dokiiman Video | Kisa Ses Dosyalari

1 Gida mikrobiyolojine giris, onemli X - -
mikroorganizmalar

2 Gidalarda bulunan mikroorganizmalarin ekoloji,
kaynaklar1

3 Gidalarda mikrobiyal gelismeyi etkileyen faktorler

4 Gidalarda mikrobiyal gelismeyi etkileyen faktorler

5 Gidalarin Mikrobiyal Bozulmasi

2 Gidalarin Mikrobiyal Bozulmasi

8

MR RXK )

Ara sinav
Gida Kaynakli Mikrobiyal Hastaliklar

9 Gida Kaynakli Enfeksiyonlar X

10 Gida Kaynakl Toksikolojik Enfeksiyonlar X

11 Gida kaynakl intoksikasyonlar X

12 Firsater mikroorganizmalar X

13 F aydali Mikroorganizmalar X

14 Gidalarin korunmasi X

15 Sonug ve genel degerlendirme X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri myuceer@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=false&isIntegratedCourse=false&courseld=7
HwGM4cuEaxDg4BBDxo0iUg!xGGx!xGGx!
&curriculumlId=na!xBBx!mLfhf7¢07uanlLENi
Hw!xGGx!!xGGx!&apid=0WiZt3cS6pwa!xB
Bx!NWwifsgXOw!xGGx!!'xGGx!&eqd=10601
&progName=G%C4%B1da%20%C4%B0%C
5%9Fleme%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%
BC%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nli
sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20Kontrol%C3

%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilim
ler)&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Gida Kalite Yonetim Sistemleri ve GKK-2119 S 2 2 2.0
Standartlar1
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylze
Dersin Yiiriitiictsii Dog. Dr. Muhammed YUCEER
Ders Koordinatorii Dog. Dr. Muhammed YUCEER
Dersin Amac1 Bu derste; is hayatinda kalite yonetim sistemleri ile

ilgili yeterliliklerin kazandirilmas1 amaclanmistir.



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Kalite Yonetim Sisteminin Altyapisini Olusturmak,
Kalite Standartlarim Uygulamak, Istatistiksel kalite
kontrol yontemleri uygulamak. Mal ve hizmetlerin
iretim siireci igersinde kalite bilincini olusturmak ,
uluslararast ve ulusal standartlar ile kalite yonetim
sistemi asamalarini ve belgelerini tanimak, toplam
kalite felsefesi icinde egitim vermek amac¢lanmstir.

Dersin Hedefi Gida kalite yonetim sistemleri hakkinda fikir
sahibidir.
Dersin Icerigi Kalite Yonetim Sistemleri Dersinde; kalite kavramui,

standart ve standardizasyon, standardin iiretim ve
hizmet sektoriinde Onemi, yonetim kalitesi ve
standartlari, ¢evre, kalite yonetim sistemi modelleri,
stratejik yonetim, yonetime katilma, siire¢ ve kaynak
yonetim sistemleri ve Efgm miikemmellik modeli
konular1 islenmektedir. 1 Kalite kavrami 2 Kalite
kavrami, Sandart ve standardizasyon 3 Standart ve
standardizasyon 4 Standardin iiretim ve hizmet
sektorliinde 6nemi 5 Yonetim kalitesi ve standartlari 6
Yonetim kalitesi ve standartlari, Cevre standartlart 7
Cevre standartlar 8 Kalite yonetim sistemi modelleri 9
Kalite yonetim sistemi modelleri Stratejik yonetim 10
Stratejik yonetim 11 Yonetime katilma 12 Siireg
yonetim sistemi 13 Kaynak yonetimi sistemi 14 Efqm
miilkemmellik modeli
Dersin Ogrenme Ciktilari 44- Kalite ve toplam kalite kavramini aciklar.
45- Kalite kontrol ve muayene tekniklerini
uygular.
46- 1SO Kalite standartlarinin i¢erigini, belge
prosediirlerini analiz eder.
47- EFQM Miikemmellik modeli ,kalite
cemberleri,5S ve KAIZEN felsefesini

yorumlar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Ders anlatimi, Odev, Seminer, Diger
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Kalite Giivence Standartlar1 Prof.Dr.Irfan ¢aglar,

Yrd.Dog.Dr.sabiha kilig, Nobel yayimevi.
Toplam kalite Yo6netimi Prof.Dr. Canan Cetin
Dog¢.Dr.Liitfi Arslan, Kalite Cemberleri Ridvan
Bozkurt ve Ceylan Esit.
On Kosul Dersler ve Kosullar -
Program Ciktilari 1 2 3 456 78 9
1. Kalite ve toplam kalite kavramini X
aciklar.
2. Kalite kontrol ve muayene tekniklerini X
uygular.
3. ISO Kalite standartlarinin igerigini, X
X

[am—

0 11 12 13 14 15

belge prosediirlerini analiz eder.

4. EFQM Miikemmellik modeli ,kalite
¢emberleri,5S ve KAIZEN felsefesini
yorumlar.

5. Standart ¢esitlerini ve X X
standardizasyonun isletmeye faydasini

analiz eder ve tartisir.

Giincelleme Tarihi 11.02.2025

XX o) X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Bashk E-Dokiiman Video @ Kisa Ses Dosyalari
1 Kalite Tarihgesi ve Temel Kavramlar X - -
2 Kalite Maliyetleri X
3 Toplam Kalite Yonetimi X
4 ISOve TSE X
5 Standart ve Standardizasyon X
6 ISO 22000 HACCP Gida Giivenligi Standartlari X
7 Ara smav
8 ISO 14001 Cevre Standartlart X
9 Kalite Kontrol ve Muayene Teknikleri X
10 Kalite Cemberleri X
11 EFQM Miikemmellik Modeli ve Kurumsal kalite X
Yonetimi
12 Kaynak Yéonetimi X
13 Uretimde kalite Kontrol ve Ornekleme X
14 Uluslararas Kalite Kuruluslari ve kalite Belge ve X
Simgeleri
15 Sonug ve genel degerlendirme X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri myuceer@comu.edu.tr
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=true&isIntegratedCourse=false&courseld=I
YbOqCKpBYMbbNd3wDTBVw!xGGx!!xGG
x!&curriculumld=na!xBBx!mLthf7c07uanllLE
NiHw!xGGx!!'xGGx! &apid=0WiZt3cS6pwalx
BBx!NWwifsgXOw!xGGx!!xGGx!&eqd=106
01&progName=G%C4%B1da%20%C4%B0%)
C5%9Fleme%20B%C3%B61%C3%BCm%C3
%BC%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20/%20%C3%96nli
sans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20G%C4%B1da%20Kalite%20K ontrol%C3
%BC%20ve%20Analizi%20(Teknik%20Bilim
ler)&culture=tr-TR
DERS iZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal T U
Kodu Secmeli = Kredi Kredi
Gida Meslek Etigi ve Verimlilik GKK-1106 = Zorunlu 2 2 2.0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiritiiciisi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Bu ders kapsaminda gerek sivil hayatta gerekse mesleki hayatta olmak
iizere etik, ahlak vb. kavramlan {izerinde tartigilarak 6grencinin etik
degerlere uygun bir eleman olarak yetistirilmesi ve verimli olmasi
hedeflenmektedir.



¥ MEDEK

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi

X

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ogretim Yoéntem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar
Etik ve Ahlak kavramini kavrar.

Ahlaki degerler ve cesitlerini yorumlar.

Etik sistemleri ve kurallar1 hakkinda fikir beyan

eder.

Meslek Etigini tanimlar.

Meslek Etigini kendi meslegi ile

iligkilendirerek drneklendirir.

Etik ve Ahlak kavramini kavrar.

Ahlaki degerler ve gesitlerini yorumlar.

Hafta

ESNINVS I \S)

0 3 O W

11
12

13

14

15

Giincelleme Tarihi

Baslik

Etik ve etige uygun davranislari yorumlamas: ve hayatla, meslekle
iliskilendirmesi hedeflenir.
Ders igerigini etik, ahlak, hukuk, etik sistemleri, meslek etigi vb. konular
olusturmaktadir.

1. Etik ve Ahlak kavramin1 kavrar.

2. Ahlaki degerler ve gesitlerini yorumlar.

3. Etik sistemleri ve kurallar1 hakkinda fikir beyan eder.

4. Meslek Etigini tanimlar.

5. Meslek Etigini kendi meslegi ile iliskilendirerek drneklendirir.

Dersin Meslege Katkisi

Beceri Yetkinlik
X X
Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

Dog¢.Dr. Mensure Kolcak, Meslek Etigi, Murathan Yayevi,
201, Ankara. ders notlar1 sunumlar, MEGEP kaynaklari
Bulunmamaktadir.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 1

1

1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1 1
1 1

30.01.2025

Haftahk islenen Konular (14 Hafta)

Etik nedir? Neden 6nemlidir?
Etik nedir? Neden 6nemlidir?
Ahlak nedir? Etik ile farki nedir?

Deger Catigmast” ya da “Etik ikilem”

Nedir?

Ahlaki degerler ve cesitleri
Ahlaki degerler ve cesitleri

Insanin ahlaki gelisimi

Etik kurallar
Ara Sinav
Etik sistemleri
Etik sistemleri
Meslek  Etigi
iliskilendirme
Meslek  Etigi
iliskilendirme
Meslek  Etigi
iliskilendirme
Meslek  Etigi
iliskilendirme

Ve

Ve

Ve

ve

meslek

meslek

meslek

meslek

ile

ile

ile

ile

E-Dokiiman Video
X

Kisa Ses Dosyalari

KR R R R R M X X X ) X)X

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

kubratarhan@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearnin
/Home/Index?1id=0WiZt3c56pwa!xBBXxINWwifsgX
Ow!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI



¥ MEDEK 2
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

Dersin Adr:

Et ve Uriinleri Analizi

Ders Yiiz yiize /Uzaktan
Dersin Yiiriitiiciisii

Ders Koordinatorii
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dersin Zorunlu/  AKTS Ulusal Kredi T U

Kodu Se¢meli = Kredi

GKK-2003 = Zorunlu 3 3 2 2
Yiiz yiize

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Bu ders ile 6grencilere; kirmizi ve beyaz etin tanimi, 6zellikle endiistride
kullanilan kirmizi etin fiziksel, kimyasal ve fizikokimyasal 6zellikleri,
kesimi, incelenmesi ve degerlendirilmesi, mevzuat ve analiz metotlarina
uygun olarak analizlerini yapma/degerlendirme yeterliklerinin
kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Etin fiziksel, kimyasal ve biyokimyasal dzelliklerini kavrar.

Bu ders ile 6grencilere; mevzuat ve analiz metotlarina uygun olarak taze
et, dondurulus et tiriinleri, kanatli et ve su iirlinlerinin analizlerini
yapma/degerlendirme yeterliklerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Et ve etten elde edilebilecek iirlinlere ait tanimlama, etin kimyasal yapisi
ve boliimleri, kesim Oncesi ve sonrasi ette olusan reaksiyonlar ders
icerigini olusturmaktadir.

6. Etin beslenmedeki 6nemini ve genel 6zelliklerini tanimlar.

7. Etin bilesimini tanimlar.

8. Kesim yontemlerini, kesim dncesi ve sonrast yapilmasi gereken
durumlart agiklar.

9. Etin fiziksel, kimyasal ve fizikomkimyasal o6zelliklerini
tanimlar.

10. Etin muhafaza metodlarinin etkilerini tartigir.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
Etin  beslenmedeki 6nemini ve  genel
ozelliklerini tanimlar.

Etin bilesimini tanimlar.

Kesim yontemlerini, kesim &ncesi ve sonrasi
yapilmasi gereken durumlar agiklar.

Etin fiziksel, kimyasal ve fizikomkimyasal
ozelliklerini tanimlar.

Etin muhafaza metodlarinin etkilerini tartisir.

Giincelleme Tarihi
Haftahk isle
Hafta Baglik
1 Etin  beslenmedeki &nemi ve
biyolojik degeri
2 Et bilesimi
3 Et bilesimi
4 Etin histolojik yapist ve karkas
ozellikleri
5 Etin histolojik yapist ve karkas

ozellikleri

Ders notlari, sunumlar

Semra Kayaardi, Miige Akkaya, Ceyda Sobeli, 2015. Et ve Et Uriinleri
Analizi Kitab1

Bulunmamaktadir.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1
1 11 1 1 1
1 1 1 1
30.01.2025
nen Konular (14 Hafta)
E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
X
X X
X
X
X



¥ MEDEK

6

7

10

11

12

13

14

15

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Kasaplik hayvanin  kesimi ve X X
yontemleri
Etin standardizasyonu ve X
siniflandiriimasi
Etin standardizasyonu ve X
siiflandiriimasi
Ara smav X
Kesimden sonra ette meydana gelen X
degisimler
Etin fiziksel, kimyasal ve X X
fizikokimyasal 6zellikleri
Etin fiziksel, kimyasal ve X X
fizikokimyasal 6zellikleri
Etin fiziksel, kimyasal ve X
fizikokimyasal 6zellikleri
Et ve et Uriinlerinin muhafazasi ve X
yontemleri
Et ve et riinlerinin muhafazasi ve X

yontemleri

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

iletisim Bilgileri

kubratarhan@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearnin
/Home/Index?1d=0WiZt3c56pwa!x BBxINWwfsgX
Ow!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal T U
Kodu Secmeli = Kredi Kredi
Kariyer Planlama GKK-1130 Zorunlu 2 2 2.0
Ders Yiiz ylize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiriitiiclisii

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Isletmelerde kariyer planlama ve gelistirme konusuna derinlemesine
egilmek, dgrencilere teoriyi aktarmak ve uygulamadan drnekler sunmak.
Ogrencilik ve mezuniyet durumunda kariyer planma konusunda plan
yapabilmesini hedefler.

Kariyerin tanim1 ve kariyer planlamanin ve gelistirmenin énemi, kariyer
gelisim  modelleri, kariyer yonetim sistemleri, kariyer yonetim
sistemlerinin degerlendirilmesi, birey ve organizasyon agisindan kariyer
yonetimi, c¢alisanlarn, yoneticilerin ve IK uzmanlarmin kariyer
yonetimindeki rolleri, kariyer yonetiminde 6zel durumlar: ileri yastaki
calisanlar, her iki ebeveynin de c¢alistig1 aileler, kariyer platosu,
becerilerin eskimesi, ev ve is dengesinin kurulmasi, sinirsiz kariyer
konulari dersin igerigini olusturmaktadir.

11. Kariyer yonetimi ile ilgili edinilen bilgiler yardimiyla is
hayatinda ilgili sorunlar1 daha iyi ayirt edebilir ve ¢dziim
gelistirebilir.

12. Isletmelerde kariyer yonetimi islevinin dnemini agiklar.

13. Insan kaynaklar1 ydnetiminin stratejik dnemini agiklar.

14. Bireysel ve orgiitsel kariyer planlamay1 tanimlar.

15. Kariyer hedefleri, degerleri ve kisiligi konusunda farkindalig:

artar.
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar Uyargil, Cavide ve digerleri, insan Kaynaklar1 Y®onetimi,

1.U Isletme Fakiiltesi, Beta, Istanbul, 2008 Barutcugil, Ismet
Stratejik Insan Kaynaklari Y&netimi, Istanbul Fombrun,
Charles J, Tichy, Noel M., Devanna, Mary Anne, Strategicn
Human Resource Management, John Wiley and Sons, 1984.
Dessler, Gary, Human Resources Management, 8.baski,
Prentice Hall, New Jersey, 2000. Calik, Temel ve Eres,
Figen, Kariyer Yonetimi, Gazi Kitabevi, Ankara, 2006.

On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.
Program Ciktilar 1 2 3 45 6 7 8 9 10 11 12 13
Kariyer yonetimi ile ilgili edinilen bilgiler
yardimiyla is hayatinda ilgili sorunlar1 daha iyil 1 1 1
ayirt edebilir ve ¢dziim gelistirebilir.
Isletmelerde kariyer yonetimi islevinin ijnemini1 1 11
aciklar.
Insan kaynaklar1 yonetiminin stratejik dnemini
I 1 1 1 1
aciklar.
Bireysel ve Orgiitsel Kkariyer planlamayl1 1 1 11
tanimlar.
Kariyer hedefleri, degerleri ve kisiligi 1 1 11

konusunda farkindalig artar.

Kariyer yonetimi ile ilgili edinilen bilgiler
yardimiyla is hayatinda ilgili sorunlar1 daha iyi 1 1 1 11
ayirt edebilir ve ¢ozliim gelistirebilir.
Isletmelerde kariyer yonetimi islevinin 6nemini

1 1 1 1
aciklar.
Giincelleme Tarihi 30.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Kariyerin Tanimi ve Kapsami X
2 Kariyer Sistemleri X X
3 Kariyer Sisteminin Unsurlari X X
4 Kariyer Gelistirme X X
5 Kariyer  Gelistirme  Sisteminin X X
Degerlendirilmesi
6 Kariyer  Gelistirme  Sisteminin X X
Degerlendirilmesi

7 Kariyer Gelistirme Kaynaklar1 X X
8 Kariyer Planlama X
9 Ara Simav X X
10 Kariyer Yonetimi Kavrami X X
11 Sistemin Gerekleri ve Asamalari X X
12 Kariyer Stratejileri X X
13 Kariyer Stratejileri X
14 Tekrar ve Vaka Tartigma X
15 Tekrar ve Vaka Tartisma

Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri kubratarhan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearnin

/Home/Index?id=0WiZt3cS6pwa!xBBxINWwfsgX
Ow!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Adr:

Gidalarda Temel Tslemler

Ders Yiiz ylize /Uzaktan
Dersin Yiiriitiiciisii

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal T U

Kodu Secmeli = Kredi Kredi

GKK-1115 Zorunlu 2 2 2 0
Yiiz ylize

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Bu ders ile gida hammaddelerinin kabuliinden tasinmasina, son iiriine
ulasincaya kadar hammaddeye uygulanan her tiirlii islemin belirlenmesi
(temizleme, ayiklama, kabuk soyma, homojenizasyon, ekstraksiyon, 1s1l
islem uygulamalar1 vb. ve uygulanmasina yonelik islemlerin kavranmasi
amaglanmaktadir.

Temel islemler ve gesitlerini kavrar.

Hammadde temini ve hammaddeye uygulanan 6n islemler, 6gilitme,
eleme, c¢oktiirme, damitma, ekstrasiyon, ekstriizyon, 1si1l islem
uygulamalari, sogukta depolama, dondurma vb. konular1 ders igerigini
olusturmaktadir.

16. Hammaddenin  kabulii, temizlenmesi, simiflandirilmasi,
ayiklanmasi ile ilgili temel bilgiler ve kavramlar agiklar.

17. Hammaddeye uygulanan On islemleri, gesitli mekanik islemleri
ve kullanilan sistemler ile ilgili temel bilgiler ve kavramlari
aciklar.

18. Ogiitme, Eleme; ¢oktiirme, filtasyon, Santriifiij,Damitma
islemleri ile ilgili temel bilgiler ve kavramlar1 agiklar.

19. Ekstraksiyon, Homojenizasyon, emiilsiyon ve karistirma
sistemleri ile ilgili temel bilgiler ve kavramlar1 agiklar.

20. Isil islemler ve cesitleri, uygulanmas ilgili temel kavramlar
agiklar.

21. Sogukta depolama ve dondurma islemlerini, kurutma islemini
kavrar ve yorumlar.

22. Evaporasyon, ekstriizyon, kristalizasyon, pisirme, haslama vb.
islemleri yorumlar.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar Cemeroglu B.S., Gida Miihendisliginde Temel Islemler,

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
Hammaddenin kabuli, temizlenmesi,
smiflandirilmasi, ayiklanmasi ile ilgili temel

bilgiler ve kavramlari agiklar.

Hammaddeye uygulanan On islemleri, cesitli

mekanik islemleri ve kullanilan sistemler ile

ilgili temel bilgiler ve kavramlar1 agiklar.

Ogﬁtme, Eleme; ¢Oktiirme, filtasyon,

Santriifiij,Damitma islemleri ile ilgili temel

bilgiler ve kavramlari agiklar.

Ekstraksiyon, Homojenizasyon, emiilsiyon ve

karigtirma sistemleri ile ilgili temel bilgiler ve

kavramlar agiklar.

Isil iglemler ve gesitleri, uygulanmas: ilgili

temel kavramlari agiklar.

Sogukta depolama ve dondurma islemlerini,

kurutma islemini kavrar ve yorumlar.

Evaporasyon, ekstriizyon, kristalizasyon,

pisirme, haglama vb. iglemleri yorumlar.
Giincelleme Tarihi

1.ve2. cilt, Bizim Biiro Basimevi, 2017.

Ders notlari

Bulunmamaktadir.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 1 11 1 1

1 1 1 1 1

1 1 1 11 1

1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1

30.01.2025
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Hafta

9

10
11
12
13
14
15

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Haftahk islenen Konular (14 Hafta)

Baglik

Temel islemlerin amaci nedir?
Hammadde kabulii, temizlenmesi,
ayiklama ve siniflandirma islemleri
ham maddeyi sap/ ug¢ ayirma,
cekirdek  ¢ikarma,kabuk  soyma,
dograma ve boyut kiigiiltme
Ogiitme, Eleme, Coktiirme,
Filtrasyon Islemleri

Santrifiijleme ve Ekstrasksiyon
Homojenizasyon,  Karigtirma
emiilsiyon

Isil  iglemler (  Pastdrizasyon,
Sterilizasyon vb.)

Isil  iglemler (  Pastdrizasyon,
Sterilizasyon vb.)

Ara Simav

Sogutma Teknolojisi ve Dondurma
Sogutma Teknolojisi ve Dondurma
Kurutma ve Evaporasyon

Kurutma ve Evaporasyon
Ekstriizyon ve Kristalizasyon
Haslama ve Pisirme

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

X
X

I I A A A o T T R e A

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

kubratarhan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearnin
/Home/Index?1id=0WiZt3c56pwa!xBBXxINWwifsgX
Ow!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu/  AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu Segmeli = Kredi
Meyve-Sebze Uriinleri Analizi I GKK-2005 = Zorunlu 3 3 2 2
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiritiiciisi

Ders Koordinatorii
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Bu ders ile hammadde olan meyve- sebzelerin genel bilesimi
(karbonhidrat, protein, vitamin, mineraller vb.) ve bilesime uygun islem
basamaklariin yorumlanabilmesine iliskin gerekli bilgi ve kazanimlarin
saglanmasi amaglanmaktadir.

Meyve sebze genel bilesimini kavramasi hedeflenmektedir.

Dersin igerigini meyve- sebzelerin genel bilesimi (karbonhidrat, protein,
vitamin, mineraller vb.) ve bilesime uygun islem basamaklarinin
degerlendirilmesi, meyve sebzenin iilkemizde ve diinyada tiretimi hacmi,
uygulanan temel ve 6n islemler, konserve iiretimi, meyve sebzelerin
muhafaza metodlar1 vb. olusturmaktadir.

23. Meyve ve sebzelerin bilesimini tanimlar.

24. Konserve gesitleri ve iiretim basamaklarini agiklar.

25. Meyve-Sebze firlinlere uygulanan &n islemler ve iiretim
akislarini agiklar.

26. Meyve sebzelerin depolama, muhafazasi hakkinda bilgi sahibi



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

olur ve etkilerini tartisir.
27. Meyve sebzelerde olabilecek kimyasal, mikrobiyolojik
degisimleri tanimlar.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar Ders notlari, sunumlar
On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.
Program Ciktilar 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Meyve ve sebzelerin bilesimini tanimlar.
1 I 1 1 1 1 1 1

Konserve c¢esitleri ve iiretim basamaklarini

1 1 1 1 1 1 1

aciklar.
Meyve-Sebze iiriinlere uygulanan 6n islemler

oy I 1 1 1 1 1 1
ve Uuretim akislarmi aciklar.
Meyve sebzelerin  depolama, muhafazasi 1 1 1 1
hakkinda bilgi sahibi olur ve etkilerini tartisir.
Meyve sebzelerde olabilecek kimyasal, 1 1 1111 111
mikrobiyolojik degisimleri tanimlar.

Giincelleme Tarihi 30.01.2025

Haftahk islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Meyve ve sebzeler hakkinda genel X
bilgiler.
2 Meyve ve sebzelerin kurutulmasi X
3 Meyve ve sebzelerin kurutulmasi X
4 Meyve ve sebzelerin dondurulmasi. X
5 Meyve ve sebzelerin dondurulmasi. X
6 Meyve  sebzelerin  konserveye X
islenmesi
7 Meyve  sebzelerin  konserveye X
islenmesi
8 Meyve ve sebze suyu iiretimi X
9 Ara smav X
10 Meyve ve sebze suyu iiretimi X
11 Meyve ve sebze suyu tiretimi X
12 Salga tiretimi X
13 Salca iiretimi X
14 Islenmis meyve sebze iiriinlerinde X
olabilecek fiziksel hasarlar
15 Islenmis meyve sebze iiriinlerinde X
olabilecek fiziksel hasarlar
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri kubratarhan@comu.edu.tr
Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earnin
/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBxNWwfsgX
Ow!xGGx!!xGGx! &culture=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adr: Dersin Zorunlu/  AKTS Ulusal Kredi| T U
Kodu Se¢meli = Kredi



¥ MEDEK 2
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

Meyve-Sebze Uriinleri Analizi 1T

Ders Yiiz yiize /Uzaktan
Dersin Yiiriitiiciisii

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

GKK-2006 = Zorunlu 3 3 2 1

Yiiz yiize
Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Bu ders ile dgrencilerin; meyve- sebzeler ve meyve- sebzelerden elde
edilen tiriinlerin (meyve suyu, salga, tursu, sirke vb.) dzellikleri, liretim
akis semalart ve uygun parametreleri mevzuata uygun sekilde
degerlendirebilecek yetiye sahip olmasi amaglanmaktadir.

Meyve sebze ve bunlardan elde dilen iiriinlerin ozellikleri, liretim
prosesleri ile ilgili bilgi ve kazanim saglamaktir.

Meyve ve Sebze Uriinleri Analizleri IT dersi; meyve- sebze suyu, nektari,
meyveli icecek vb. iiriinleri, salga, tursu, sirke, regel ve marmelat vb.
driinlerin mevzuata uygun Ozelliklerini, iiretim prosesleri ve
basamaklarina ait bilgileri igermektedir.

28. Meyve- sebze suyu ve bunlardan elde edilen iriinleri, islem
basamaklarini, durultma ve filtrasyonu agiklar.

29. Tursu liretimi ve ¢esitlerini tanimlar.

30. Sirke ve iiretim basamaklarini tanimlar.

31. Salga ve iiretim basamaklarmi tanimlar.

32. Regel, marmelat ve jole tiretim basamaklarini tanimlar.

33. Meyve sebzelerde MAP, CAP, VP, isinlama teknolojisi
islemlerini ve etkilerini tartigir.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar Ders notlari, sunumlar
On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.
Program Ciktilar 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Meyve- sebze suyu ve bunlardan elde edilen
driinleri, islem basamaklarini, durultma ve
filtrasyonu aciklar.

Tursu iiretimi ve ¢esitlerini tanimlar.

Sirke ve iiretim basamaklarini tanimlar.

Salca ve iiretim basamaklarini tanimlar.

Recel, marmelat ve jole liretim basamaklarimi
tanimlar.

Meyve sebzelerde MAP, CAP, VP, 1sinlama
teknolojisi islemlerini ve etkilerini tartigir.

Giincelleme Tarihi
Haftahk isle

Hafta Baglik
1 Meyve suyu iretim teknolojisi;

meyve sularmma iligkin mevzuat,
meyve suyuna iglenmeleri agisindan
meyvelerin baslica nitelikleri

2 Meyve suyu iiretim teknolojisi;
meyve sularma iliskin mevzuat,
meyve suyuna iglenmeleri agisindan
meyvelerin baslica nitelikleri

3 Meyve suyu iretim teknolojisi;
meyve sularma iligkin mevzuat,
meyve suyuna islenmeleri agisindan
meyvelerin baglica nitelikleri

I 1 I | 1 1 1

1 1 1 1 1 1
1 1
1 1 1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1 1
30.01.2025
nen Konular (14 Hafta)
E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
X
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4

5

10
11

12

13

14

15

Meyve suyu iretim teknolojisi;
durultma, filtrasyon ve filtreler
Meyve suyu iretim teknolojisi;
meyve sularmin konsantre
edilmeleri, aroma ayirma ve aroma
tutucular

Meyve suyu iretim teknolojisi;
meyve sular1 ve nektarlarin tiikketim
icin ambalajlanmalari

Meyve suyu iiretim teknolojisi; bazi
meyvelerin meyve suyuna
islenmeleri

Sebze sulari iiretimi

Ara smav

Gazli ve gazsiz igeceklerin liretimi
Quality control of fruit juices, nectars
and beverages

Meyve sulari, nektar ve iceceklerde
kalite kontrol uygulamalari

Meyve ve sebze isleme endiistrisinde
temel analiz metotlar1

Meyve ve sebze isleme endiistrisinde
temel analiz metotlar1

Meyve ve sebze isleme endiistrisinde
temel analiz metotlari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

X

X

>

XX X ) X R XX

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

kubratarhan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearnin
/Home/Index?1id=0WiZt3c56pwa!xBBXxINWwifsgX
Ow!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu/ | AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu Segmeli = Kredi
Ozel Gidalar Teknolojisi GKK-1114 | Zorunlu 3 2 2 10
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiritiiciisi

Ders Koordinatorii
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ozel gidalar (seker iiretimi, kahve, gikolata vb.) ile ilgili genel bilgi,
hammaddeler ve iiretim basamaklari hakkinda bilgi ve kazanimlarin
saglanmasini amaglar.
Ozel Gidalar igeriginde
basamaklarini bilir.
Sofralik sekeri hammaddesi, iiretimi, affinasyon ve rafinasyonu, cay
bitkisi ve ¢ay iiretim basamaklari, kahve, kakao ve ¢ikolata iiretimi,
Sekerlemeler konularimi kapsamaktadir.

islenen irilinlerin ozelliklerini, tretim

34. Cay sekerinin hammaddesi ve iiretim asamalar1 hakkinda bilgi
sahibi olur. Degerlendirmesini yapar.

35. Cay bitkisi ve iiretim asamalar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

36. Kahve bitkisi ve kahve {iretim basamaklarmi bilir.
Degerlendirmesini yapar. Yenilebilir ambalajlarin 6zelliklerini
ve kullanim alanlarini agiklar.

37. Kakao ve ¢ikolata firetim
Degerlendirmesini yapar.

38. Sekerleme driinleri ile ilgili bilgi sahibi olur ve iiretim

basamaklarim1  kavrar.



¥ MEDEK

basamaklarini bilir. Degerlendirmesini yapar.

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri
X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje
%40 %60 -
Kaynaklar Ders notlar1, sunumlar
On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.
Program Ciktilar 1 2 3 4 5 6 7 8 09

Cay sekerinin hammaddesi ve iiretim asamalari
hakkinda bilgi sahibi olur. Degerlendirmesini

yapar.

Cay bitkisi ve liretim asamalar1 hakkinda bilgi1
sahibi olur.
Kahve bitkisi ve kahve tretim basamaklarini

bilir.

Degerlendirmesini

yapar. Yenilebilir

ambalajlarin 6zelliklerini ve kullanim alanlarini

aciklar.

Kakao ve cikolata liretim basamaklarini kavrar.
Degerlendirmesini yapar.
Sekerleme tirtinleri ile ilgili bilgi sahibi olur ve

iretim basamaklarimi bilir. Degerlendirmesinil

yapar.

Hafta

O 0 3 N L A WIN—

—_ —
— O

—_
N

13
14
15

Giincelleme Tarihi

1 111 11

1 1 1

1 1 1 1

1 1 11

1 1 1 1 1
30.01.2025

Haftahk islenen Konular (14 Hafta)

Baglik
Seker teknolojisi
Seker teknolojisi
Seker teknolojisi
Cay bitkisi ve ¢esitleri
Cay iiretim teknolojisi
Cay iiretim teknolojisi
Kahve bitkisi ve kahve tiretimi
Kahve bitkisi ve kahve tiretimi
Ara sinav
Kakao ve ¢ikolata iiretimi
Kakao ve ¢ikolata iiretimi
Kakao ve ¢ikolata iiretimi
Sekerlemeler
Sekerlemeler
Sekerlemeler

E-Dokiiman Video
X
X
X X
X
X
X X
X
X
X
X
X
X X
X
X X
X

Yetkinlik
X
Odev
10 11 12 13

1 1 1

1 1

1 1

1 1 1

1 1 1

Kisa Ses Dosyalar1

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

kubratarhan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearnin

/Home/Index?1d=0WiZt3c56pwa!x BBxINWwfsgX

Ow!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

Dersin Adi:

Siit ve Uriinleri Analizi

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu/ | AKTS
Kodu Secmeli = Kredi
GKK-2001 = Zorunlu 4

Ulusal Kredi

3

T

2

U

2



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ders Yiiz ylize /Uzaktan
Dersin Yiiriitiiciisii

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Yiiz yiize
Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

flgili derste siitiin kompozisyonu, fiziksel, kimyasal ve fizikokimyasal
ozellikleri, ¢ig siitin nakli, 6n islemleri ve islenmesi, depolanmasi
kisacas1 siit hammaddesinin endiistride O6nemli olan 6zelliklerinin
aktarilmasi amaglanmaktadir.

Siit hammaddesinin fiziksel, kimyasal, biyokimyasal &zelliklerini
yorumlayabilmesi hedeflenmektedir.

Ders farklt hayvanlara ait siit bilesimi, siitiin genel bilesenleri
(karbonhidrat protein, yag, vitamin ve mineralleri gibi) ve bu bilesenlerin
interaksiyonlarini, siitiin isletmeye kabulii, degerlendirilmesi ve cesitli
on islemlere ait temel bilgiler ve uygulanan 1s1l islemlere ait bilgileri
icermektedir.

39. Siitiin tanimlar, bilesimini ve 6zelliklerini tanimlar.

40. Siittin ~ fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik olarak
degerlendirmesini yapar.

41. Siitiin fabrikaya kabuliinii yapar. Hammaddeyi inceler.

42. Siitte yapilmasi gereken on islemleri ve temel islemleri
tanimlar.

43. siitiin 151l iglemi ve standardizasyonunu yapar.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

Ders notlari, sunumlar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

Siitlin  tanimlar, bilesimini ve oOzelliklerini 1

tanimlar.

Siitin fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik

olarak degerlendirmesini yapar.

Siitiin fabrikaya kabuliinii yapar. Hammaddeyi

inceler.

Siitte yapilmasi gereken 6n iglemleri ve temel

islemleri tanimlar.

siitlin 151l iglemi ve standardizasyonunu yapar.
Giincelleme Tarihi

Ders notlari, sunumlar

Mustafa Metin, 2011, Stit ve Mamiilleri Analiz Yontemleri

Kurt, A., Cakmakei, S, Caglar, A. 1993. Siit ve Mamulleri Muayene ve
Analiz Metotlart Rehberi. Atatiick Uni, Erzurum. 238 s. Metin, M. ve
Oztiirk, G.F. Siit ve Mamulleri Analiz Yontemleri, Ege Meslek
Yiiksekokulu Basimevi, Izmir, 2002. Siit Teknologunun El Kitab1, M.
DEMIRCI, H. GUNDUZ, Hasad Yaymcilik Siit ve Mamulleri Analiz
Yontemleri, Mustafa Metin, G.F.Oztiirk, Ege Universitesi Yaymlar1
Tekinsen, O.C. ve Tekinsen, K.K. Siit ve Siit Uriinleri, Ikinci Baski,
Selcuk Universitesi Basimevi, Konya, 2005. Tekinsen, O.C., Atasever,
M., Keles, A. ve Tekinsen, K.K. Siit, Yogurt, Tereyagi, Peynir Uretim ve
Kontrol, Birinci Basim,

Bulunmamaktadir.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 1 1 1 1

1 I 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1

1 1 1 11 1 1

30.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik

1 Siit nedir? Bilesimi ve ozellikleri
nelerdir?

2 Siitiin fiziksel 6zellikleri

3 Siitin ~~ bilesimi  (karbonhidrat,

protein, yag, mineral maddeler vb.)

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
X

X
X



¥ MEDEK

4

5

11
12
13
14

15

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Siitlin bilesimi (karbonhidrat,

protein, yag, mineral maddeler vb.)

Siitlin bilesimi (karbonhidrat,

protein, yag, mineral maddeler vb.)

Laktozun hidrolizasyonu,

fermentasyonu, laktoz intolerans

Cig siitiin eldesi, nakli ve kabul
Siitte 6n islemler (klarifikasyon,
deaerasyon, homojenizasyon vb. )
Ara simav

Siitte on islemler (klarifikasyon,
deaerasyon, homojenizasyon vb. )
Stitte 1s1l islem, depolama, sogutma
Siittlin standardizasyonu

Stittiin standardizasyonu

Siittliin fizikokimyasal 6zellikleri ve
analizleri

Stittiin fizikokimyasal 6zellikleri ve
analizleri

T S T T T Al Bl Rl R

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

iletisim Bilgileri

kubratarhan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearnin
/Home/Index?1d=0WiZt3c56pwa!x BBxINWwfsgX
Ow!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/  AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu Secmeli = Kredi
Siit ve Uriinleri Analizi II GKK-2002 = Zorunlu 3 4 3 1
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiriitiiclisii

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Bu dersin amacr siit ve iriinlerinden duyusal, fiziksel, kimyasal ve
mikrobiyolojik analizler ig¢in numune alma ve uygunlugunun
degerlendirilmesi , analiz metotlarina uygun olarak siit analizleri, yogurt,
slit tozu, ayran, kefir, dondurma, peynir, tereyagi vb. siitten elde dilen
driinlerin Ozellikleri, tretim prosesleri ile ilgili bilgi ve kazanim
saglamaktir.

Yogurt, siit tozu, ayran, kefir, dondurma, peynir, tereyagi vb. siitten elde
dilen {iirtinlerin 6zellikleri, tiretim prosesleri ile ilgili bilgi ve kazanim
saglamaktir.

Ders; yogurt, siit tozu, ayran, kefir, tereyagi, kasar peynir, dondurma gibi
siitten elde dilen trinlerin TSE tarafindan kabul edilen o6zelliklerini,
iiretim prosesleri ve basamaklarina ait bilgileri igermektedir.

44. St tozu Uretimini kavrar, Uretim basamaklarini tanimlar ve
degerlendirmesini yapabilir.

45. Yogurt cesitlerini ve 6zelliklerini agiklar, iretim basamaklarini
tanimlar ve degerlendirmesini yapabilir.

46. Ayran ve kefir Ozelliklerini agiklar, iiretim basamaklarini
tanimlar ve degerlendirmesini yapabilir.

47. Tereyag ozelliklerini agiklar, iiretim basamaklarini tanimlar ve
degerlendirmesini yapabilir.

48. Beyaz peynir, kasar peynir Ozelliklerini agiklar,
basamaklarini tanimlar ve degerlendirmesini yapabilir.

49. Dondurma &zelliklerini ve bazi ¢esitlerini agiklar, tretim

Uretim


mailto:kubratarhan@comu.edu.tr
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBx!NWwfsgXOw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

¥ MEDEK 2
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

basamaklarmi tanimlar ve degerlendirmesini yapabilir.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar Ders notlar1, sunumlar
Mustafa Metin, 2011, Siit ve Mamiilleri Analiz Y 6ntemleri
Kurt, A., Cakmakei, S, Caglar, A. 1993. Siit ve Mamulleri Muayene ve
Analiz Metotlar1 Rehberi. Atatiirk Uni, Erzurum. 238 s. Metin, M. ve
Oztiirk, G.F. Siit ve Mamulleri Analiz Yontemleri, Ege Meslek
Yiiksekokulu Basimevi, Izmir, 2002. Siit Teknologunun El Kitab1, M.
DEMIRCI, H. GUNDUZ, Hasad Yaymcilik Siit ve Mamulleri Analiz
Yontemleri, Mustafa Metin, G.F.Oztiirk, Ege Universitesi Yayinlart
Tekinsen, O.C. ve Tekinsen, K.K. Siit ve Siit Uriinleri, Tkinci Baski,
Selcuk Universitesi Bastmevi, Konya, 2005. Tekinsen, O.C., Atasever,
M., Keles, A. ve Tekinsen, K.K. Siit, Yogurt, Tereyag1, Peynir Uretim
ve Kontrol, Birinci Basim,
On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.
Program Ciktilari 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Siit tozu iiretimini kavrar, tiretim basamaklarini
tanimlar ve degerlendirmesini yapabilir. 1 1 1 1 1 1 1

Yogurt gesitlerini ve 6zelliklerini agiklar, iiretim
basamaklarini tanimlar ve degerlendirmesini
yapabilir. 1 1 11 11

Ayran ve kefir ozelliklerini aciklar, iretim
basamaklarini tanimlar ve degerlendirmesini

yapabilir. 1 1 I 1 1 1 1 1 1
Tereyag ozelliklerini aciklar, iretim
basamaklarini tanimlar ve degerlendirmesini
S 1 I 1 1 1 1 1
yapabilir.
Beyaz peynir, kasar peynir 6zelliklerini agiklar,
iretim basamaklarini tanimlar ve
degerlendirmesini yapabilir. 1 U 1 1 1
Dondurma ozelliklerini ve bazi g¢esitlerini
aciklar, iretim basamaklarini tanimlar vel I 1 1 1 1 1
degerlendirmesini yapabilir.
Giincelleme Tarihi 30.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Hafta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Siit tozu tanimi, dzellikleri ve iiretim X
basamaklari
2 Siit tozu tanimi, dzellikleri ve iiretim X
basamaklar1
3 Yogurt tanimi, ¢esitleri, 6zellikleri ve X

uretim basamaklari



¥ MEDEK

4

5

10

11

12

13

14

15

ve tretim basamaklari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Yogurt tanimi, ¢esitleri, 6zellikleri ve X
liretim basamaklari

Ayran tanimi, 6zellikleri ve iiretim X
basamaklari

Kefir tanimi, ozellikleri ve iiretim X
basamaklar1

Tereyag tanimi, 6zellikleri ve {iretim X
basamaklar1

Tereyag tanimi, dzellikleri ve liretim X
basamaklari

Ara sinav X
Peynir tanimi, dzellikleri ve iiretim X
basamaklari

Peynir tanimi, dzellikleri ve iiretim X X
basamaklari

Kasar peynirinin tanimi, 6zellikleri X X
Dondurma tanimmi, Ozellikleri ve X
iretim basamaklari

Dondurma tanimmi, Ozellikleri ve X
iretim basamaklar1

Dondurma tanimmi, Ozellikleri ve X

uretim basamaklari

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

kubratarhan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearnin
/Home/Index?1d=0WiZt3c56pwa!x BBxINWwfsgX
Ow!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI
Dersin Adr: Dersin Zorunlu/ | AKTS Ulusal Kredi| T U
Kodu Segmeli = Kredi
Tahil ve Uriinleri Analizi IT GKK-2008  Zorunlu 3 3 2 1
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiritiiciisi

Ders Koordinatorii
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Tahil cesitleri ile ilgili genel bilgiye sahip olmalari, 6glitme sonucu elde
edilen hammadde ile ekmek yapimi, irmik ve makarna yapimi, bulgurun
elde edilmesi ve biskiivi, gofret, kahvaltilik tahil {irtinleri gibi endiistriyel
iriinlerin tiretim agamalart ve degerlendirmesi {izerine gerekli bilgi ve
kazanimlarin saglanmasi dersin amacini olugturmaktadir.

Tahil ve driinlerinin ¢esitlerini {iretim proseslerini yorumlamay1
hedefler.

Ekmek cesitleri ve liretim asamalari, irmik ve makarna iiretimi, makarna
kalite degerlendirme kriterleri, bulgurun elde edilmesi ve biskiivi, gofret,
kahvaltilik tahil driinlerinin mevzuata uygun Ozellikleri, tiretimi akis
semalar1 dersin i¢erigini olusturmaktadir.

50. Ekmek yapimi asamalar ile ilgili bilgi sahibi olur. Ekmek
tiretim asamalarm takip eder, degerlendirmesini yapar.

51. Irmik ve makarna iiretim asamalarmi takip eder. Kalite
degerlendirmesi yapar.

52. Bulgur iiretim basamaklarmi agiklar.

53. Biskiivi ¢esitleri ve liretim basamaklarini tanimlar.

54. Gofret, kek, kahvaltilik gevrek gibi endiistriyel tahil {irinlerinin



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

liretim basamaklarin1 agiklar.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -
Kaynaklar Ders notlari, sunumlar
On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.
Program Ciktilar 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Ekmek yapimi agamalart ile ilgili bilgi sahibi
olur. Ekmek tretim asamalarmi takip eder,; 1 11 1 1 1 11 1

degerlendirmesini yapar.

Irmik ve makarna iiretim asamalarin1 takip
eder. Kalite degerlendirmesi yapar.
Bulgur iiretim basamaklarini agiklar. 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Biskiivi cesitleri ve {retim basamaklarini
1 1 1 1 1 1
tanimlar.
Gofret, kek, kahvaltilik gevrek gibi endiistriyel
e 1 I 1 1 1 1 1
tahil {irtinlerinin {iretim basamaklarin1 aciklar.
Giincelleme Tarihi 30.01.2025

1 r 1 11 1 1 1

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
1 Ekmek  cesitleri ve  {iretim X
basamaklar1
2 Ekmek  cesitleri ve  {iretim X X
basamaklari
3 Irmik iiretim asamalar1 X
4 Makarna tanimi ve gesitleri X
5 Makarna Uretim asamalari X
6 Makarna Uretim asamalari X
7 Makarna kalite 6zellikleri X
8 Bulgur tiretimi X
9 Ara smav X
10 Biskiivi ¢esitleri X
11 Biskiivi liretim asamalari X X
12 Gofret tanimi, tiretim asamalari X X
13 Kek ve kraker tanmimi, iretim X
asamalari
14 Kahvaltilik tahil dirtinleri X
15 Kahvaltilik tahil Giriinleri X
Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
iletisim Bilgileri kubratarhan@comu.edu.tr
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearnin
/Home/Index?1d=0WiZt3c56pwa!xBBxNWwfsgX
Ow!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI
Dersin Adr: Dersin Zorunlu/  AKTS Ulusal Kredi| T U
Kodu Secmeli = Kredi

Tahil ve Uriinleri Analizi [ GKK-2009 = Zorunlu 3 3 2 2



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiriitiiclisii

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gor. Kiibra TARHAN KUZU

Tahil c¢esitleri ile ilgili genel bilgiye sahip olmalari, bugday bilesimi,
cesitleri ve kalite kriterleri, bugday hastaliklar1 ve zararlilari, isletmeye
hammadde kabulii, 6rnek alimi ve sirasiyla islem basamaklart, igleme ve
depolama sirasinda karsilagilabilecek problemler, 6giitme teknolojisi ve
ekipmanlart ilgili bilgi ve kazanimlara sahip olmalari amaglanmaktadir.
Tahil ¢esitlerini ve fiziksel, kimyasal, biyokimyasal 0&zelliklerini
yorumlamay1 hedefler.

Bu ders; Tahil tanim ve tarihi, tahil ¢esitleri, bugday ¢esitleri ve kimyasal
bilesenleri, bugday anatomik yapisi, bugdayin kisimlari, bugday
hastaliklar1 ve zararlilar, bugday kalite kriterleri, 6giitme teknolojisi ve
bugday isleme asamalar1 konularini1 kapsamaktadir.

55. Tahillar ile genel bilgi birikimine sahip olur. Ozelliklerine gére
tahil Uirtinii Gretimini agiklar.

Fonksiyonel tahil tiriinti gelistirir, pacal yapimini agiklar.
Islemeye kabul edilen bugdaym kalite degerlendirme
kriterlerine uygunlugunu agiklar.

Ogiitme teknolojisine kullanilan cihazlar1 tanir, islevlerinin

bilincinde olur, un eldesi i¢in gerekli bilgiye sahiptir.

56.
57.

58.

59. Bugday hastaliklar1 ve depolama zararhlarini, etkilerini tartigir.
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Ders notlari, sunumlar

Tahil Isleme Teknolojisi, Prof. Dr. Adem Elgiin, Prof. Dr. Zeki Ertugay,
Atatiirk Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ofset tesisi, Erzurum 2002.
Bulunmamaktadir.

Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10 11 12 13
Tahillar ile genel bilgi birikimine sahip olur.
Ozelliklerine gore tahil iiriinii iiretimini agiklar. 4 1 11 1 1 11
Fonksiyonel tahil tirtinti gelistirir, pagal
1 1 1 1 1 1 1
yapimint aciklar.
Islemeye kabul edilen bugdaymn kalite
- . . . 9 I 11 1 1 11 1 1 1
degerlendirme kriterlerine uygunlugunu agiklar.
Ogiitme teknolojisine kullanilan cihazlari tanir,
islevlerinin bilincinde olur, un eldesi iginl 1 1 1 1 1 1 1
gerekli bilgiye sahiptir.
Bugday hastaliklar1 ve depolama zararlilarini, 1 1 1111 1

etkilerini tartigir
Giincelleme Tarihi

30.01.2025

Haftahk islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Bagslik

1 Giris tanmim ve tahil tarihi

2 Tahuil cesitleri ve tiretimi

3 Bugday  ¢esitleri, iretimi  ve
ekonomideki yeri

4 Bugdaym  smniflandirilmast  ve
anatomik yapisi

5 Bugday tanesinin kisimlari

6 Bugday olusum evreleri

7 Bugday tanesinin kimyasal bilesimi

(karbonhidrat, protein ve lipid)

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

el o T T e e
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8

9

10
11
12
13
14
15

Bugday tanesinin kimyasal bilesimi
(mineral madde, vitamin, enzim)
Ara simav

Bugday hastaliklar1 ve zararlilar1
Bugday kalite kriterleri

Bugday kalite kriterleri

Ogiitme teknolojisi ve ekipmanlari
Ogiitme teknolojisi ve ekipmanlari
Ogiitme teknolojisi ve ekipmanlari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

MK R KR K )

Dersin Giin ve Saati

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

kubratarhan@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearnin
/Home/Index?1id=0WiZt3c56pwa!xBBXxNWwifsgX
Ow!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu/  AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu Segmeli = Kredi
Gida Ambalajlama Teknolojisi GKK-1106 | Zorunlu 2 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiritiiciisi

Ders Koordinatorii
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ogr. Gér. Kiibra TARHAN KUZU

Ders ile ambalajin tanimi1 ve ne amagla kullanildigi, tiiketici ve tireticinin
ambalajdan beklentileri ve ozellikleri, gidaya uygun farkl 6zellikteki
ambalaj materyallerini (cam, kagit, ahsap, plastik vb.) ve bunlarin gidaya
uygulanmast  hakkinda  bilgi ve  kazammlarin  saglanmasi
amaglanmaktadir.

Ambalaj ¢esitlerini tanimlar, iiriin tipine gére uygun ambalaj tercihi
hakkinda fikir sahibidir.

Ambalajlama Teknolojisi dersi; cam ambalajlar, teneke ve aliiminyum
ambalajlar, ahsap ambalajlar, kagit, karton, oluklu mukavva ambalajlar,
plastikler ve plastik esasli ambalaj malzemeleri, gida sanayinde aseptik
ambalajlama ve gidalarin modifiye atmosferde ambalajlanmasi,
yenilebilir ambalajlar konularini igermektedir.

60. Gida ambalajint ve fonksiyonlarini ve kullanim amaglarimi
tanimlar.

61. Gidalarda kullanilan farkli ambalaj materyallerini (cam, ahsap,
kagit kokenli, aliiminyum, teneke, plastik) siniflar.

62. Gidanin yapisina uygun ambalaj materyalini seger, ambalaj
iizerindeki isaretleme ve uyarilarin etkilerini tartigir.

63. Yenilebilir ambalajlarin 6zelliklerini ve kullanim alanlarmni
agiklar.

64. Aseptik ambalaj, MAP, CAP, VP tekniklerini yorumlar.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60 -

Kaynaklar

Ucgiincii, M. 2007. Gida Ambalajlama Teknolojisi, Akademik
Yayincilik Tiirk Gida Kodeksi ilgili Yonetmelikleri
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On Kosul Dersler ve Kosullar Bulunmamaktadir.

Program Ciktilar 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Gida ambalajini ve fonksiyonlarmi ve kullamm1 111 11 111 1 1
amagclarini tanimlar.
Gidalarda kullanilan farkli ambalaj
materyallerini (cam, ahsap, kagit kokenli,1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
alliminyum, teneke, plastik) siniflar.
Gidanin yapisina uygun ambalaj materyalini
secer, ambalaj Tiizerindeki isaretleme ve 1 1 1 1 1 1 1 1 1
uyarilarin etkilerini tartigir.
Yenilebilir ambalajlarin  6zelliklerini  ve

I 1 1 11 1 1 1 1
kullanim alanlarini agiklar.
Aseptik ambalaj, MAP, CAP, VP tekmklerml1 11 11 1111 1
yorumlar.
Giincelleme Tarihi 30.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
1 Ambalajin tanimi X
2 Gidalardaki bozulmalar ve gida X
ambalajlamada  dikkat edilecek
noktalar
3 Ambalaj cesitleri- cam ambalaj X
ozellikleri, tretimi, gidalarda
kullanimi1
4 Ambalaj ¢esitleri- cam ambalaj X
ozellikleri, tretimi, gidalarda
kullanimi1
5 Ambalaj gesitleri- Kagit, Karton ve X

Oluklu Mukavva ambalaj 6zellikleri,
tretimi, gidalarda kullanimi
6 Ambalaj  cesitleri-  Aliiminyum X
Mukavva  ambalaj ozellikleri,
tretimi, gidalarda kullanimi

7 Ambalaj c¢esitleri- teneke ambalaj X
ozellikleri, uretimi, gidalarda
kullanim1

8 Ambalaj c¢esitleri- teneke ambalaj
ozellikleri, uretimi, gidalarda
kullanimi
Ara simav X

10 Ambalaj cesitleri- plastik ambalaj X
ozellikleri, uretimi, gidalarda
kullanim1

11 Ambalaj iizerindeki bazi isaretler ve X
anlamlari

12 Yenebilir Ambalajlar X

13 Aseptik Ambalaj X

14 MAP- CAP- VP X

15 MAP- CAP- VP

Dersin Giin ve Saati CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri CTBMYO web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri kubratarhan@comu.edu.tr
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearnin
/Home/Index?id=0WiZt3c56pwa!xBBxINWwfsgX
Ow!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programi yiiriiten boliimdeki tiim 6gretim lyelerinin, dgretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlariin 6zgecmislerini veriniz. Ozge¢misler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi bagina
iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari igermelidir:
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Adi, soyadi ve unvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danigmanliklari, patentleri, vb.

Son ii¢ yildaki belli basli yaymlari

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig odiiller

Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Ogretim Elemam1 Ozgecmisleri

Adi Soyadi ve

Serhat COLAKOGLU — Prof. Dr.

Unvani
Aldig1 Dereceler 7-31.08.1998 COMU Fen Bilimleri Enstitiisii
(Alan kurum ve 6-25.02.2000 COMU Fen Bilimleri Enstitiisii
tarih bilgisi ile) 5-31.01.2001 Canakkale Tarim Il Miidiirliigii
4-08.09.2006 Canakkale Tarmm Il Miidiirliigii
3-31.07.2009 Canakkale Tarmm Il Miidiirliigii
2-28.04.2011 Canakkale Tarmm il Miidiirliigii
1-01.09.2015 Canakkale Tarmm il Miidiirliigii
3-24.11.2015 COMU Teknik Bilimler MYO Gida Isleme Béliimii
2-18.04.2015 COMU Teknik Bilimler MYO Gida isleme Boliimii
1-06.07.2017 COMU Teknik Bilimler MYO Gida Isleme Boliimii
Kurumdaki Hizmet Siiresi
Kurum Ik 31.08.1998
Atama Tarihi
Kurumda Terfi 01.09.2015
Tarihi
Unvan 1998-2001 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi /
Degisiklikleri ve Aragtirma Gorevlisi
Tarihleri 2002-2015 Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligy/ Su Uriinleri Miihendisi
2016-2016 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler MYO
Gida Isleme Boliimii/Yardime1 Dogent
2016-2021 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler MYO
Gida Isleme Boliimii/Dogent
2021- Devam Ediyor Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik
Bilimler MYO Gida Isleme Boliimii/Profesor
Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Egitim -
Sanayi -
Diger 2002-2015 Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligy/ Su Uriinleri Miihendisi
Danismanliklari Misya Su Uriinleri San. ve Tic. A.S.
Patentleri -
Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaymnlart
Yayin Yaym Adi Doi Numarast
Tiirii/Index
Ozgiin Makale/SCI Seasonal variations and human health risk | 10.1080/19393210.2022.2084567

Expanded-2022

assessment of trace elements in the bivalve
ecosystem in the Sea of Marmara

Ozgiin Makale / Diger
Indeksler-2022

Determination of Free Radical Scavenging | 10.22161/ijfaf.6.3.4
Activity in Some Economic Bivalve
Species

Ozgiin Makale / Diger Stuffed mussels in Turkish culinary culture: | 10.12714/egejfas.39.2.12
Indeksler-2022 Ottoman Empire period

Ozgiin Makale / TR Tiirkiye’de Gida Giivenligi Konusunda | 10.1111/5.1365-277X
DIZIN-2022 Tiiketicilerin Biling Diizeyinin Belirlenmesi




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ozgiin Makale/Alan
Indeksleri-2023

Length — Weight Relationships, Meat Yield | 10.26650/ASE20241371586
and Morphometric Indices of Five
Commercial Bivalve Species Collected

from the Canakkale Strait (Tiirkiye)

Ozgiin Makale / Diger
Indeksler-2023

A review of packaging awareness | 10.31695/1IJASRE.2023.9.7.2
consumers level in terms of material and
product information in food safety: The case

of Turkey

Derleme Makale/TR- Gelibolu Balikg¢ilig1 ve Tarihi https://dergipark.org.tr/tr/pub/aeskd/
DIZIN-2023 issue/80828/1234103
Ozgiin Makale/Alan Iklim degisiminin Tiirkiye’de giivenli gida | 10.37908/mkutbd.1352185
Indeksleri-2024 algis1 ve tiikketim davranmislarina etkisinin

incelenmesi
Ulusal Kitap/Kitap Damaktaki ~ Gelibolu/Gelibolu ~ Mutfak | ISBN: 978-625-00-7550-0

Boliimii-2024

Kiiltiirii- Gelibolu Balik¢ilig1 ve Tarihi

Uluslararasi Kitap/Kitap
Bolimii-2023

Su Uriinlerinde Yeni Gelismeler- Ekonomik | ISBN: 978-625-6707-92-4
Deniz Hiyar Tiirii Holothuria Tubulosa'nin

Genel Ogzellikleri ve Giiney Marmara

Denizi  Populasyonlarinin ~ Biyometrik
Degiskenlerinin Belirlenmesi
Uyesi  oldugu -
mesleki ve
bilimsel
kuruluslar
Aldig1 Odiiller -The Tecnical Programme for The Mission in Turkey - Taiex Egitim/Intecmar-2012

-Training on "LBM EU import requirements": Sustained Training Mission in
Turkey-Taiex Egitimi/European Commission-2012

-Training on Hygiene and Official Controls of Live Bivalve Molluscs/ AENOR-
2011

-Training on Hygiene and Controls of Fishery Products and LBM/AENOR-2010

Son ¢ yilda

-Gida Isleme Béliim Baskanlig

verdigi

kurumsal ve

mesleki

hizmetler

Son ti¢ yildaki mesleki -
gelisim etkinlikleri

Ogretim Eleman1 Ozgecmisleri

Adi Soyadi ve

Mehmet Pigkin — Dog. Dr.

Unvani

Aldig1 Dereceler 1-11.10.1999 MEB Ogretmen

(Alan kurum ve 2-26.08.2002 Gebze Teknik Universitesi/Fen Bilimleri Enstitiisii

tarih bilgisi ile) 3-04.07.2011 Marmara Universitesi/Fen Bilimleri Enstitiisii
4-24.11.2015 COMU Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme
Boliimii Yardimei Dogent
5-06.03.2018 COMU Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Gida Isleme Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Dr. Ogr. Uyesi
6-29.04.2019 Dogent / Universiteleraras1 Kurul Baskanligi/Kimya
7-20.02.2020 COMU Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Gida Isleme Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Dog. Dr.
Kurumdaki Hizmet Siiresi

Kurum Ik 13.02.2014

Atama Tarihi

Kurumda Terfi 20.02.2020

Tarihi

Unvan 11.10.1999 - 12.02.2014: MEB/ Ogretmen
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Degisiklikleri ve 13.02.2014 - 05.03.2018: COMU Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Tarihleri Gida Isleme Boliimii Yardimei Dogent
06.03.2018-19.02.2020: COMU Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Gida Isleme Bélimii Gida Kalite Kontrolii ve Analizi
Dr. Ogr. Uyesi
20.02.2020-Halen devam ediyor. COMU Canakkale Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme Béliimii Gida Kalite Kontrolii ve
Analizi Dog. Dr.
Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Egitim -
Sanayi -
Diger
Danismanliklari -
Patentleri -
Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaymnlart
Yayin Yaym Adi Doi Numarast
Tiirii/Index
Ozgiin Makale/SCI Kazancigok, Z., Giiler, H. E., Ozdemir, M., | 10.1016/j.molstruc.2022.134565

Expanded-2023

Piskin, M., Bulut, M., Yalgin, B., & Salan,
U. (2022). Photophysical and
photochemical properties and comparison
of tolyl and tosyl coumarin-bearing
phthalocyanines. Journal of Molecular
Structure, 1274, 134565.

Ozgiin Makale/SCI
Expanded-2023

Piskin, M. (2022). Phthalocyanine
photosensitizers with bathochromic shift, of
suitable brightness, capable of producing
singlet oxygen with effective efficiency.
Journal of Photochemistry and
Photobiology A Chemistry, 435, 114325.

10.1016/j jphotochem.2022.114325

Ozgiin Makale/SCI
Expanded-2022

Orman, E. B., Yazar, Z., Piskin, M.,
Odabas, Z., & Ozkaya, A. R. (2022). Novel
2,6-dimethoxyphenoxy alpha substituted
phthalocyaninato metal complexes:
Electrochemistry, In situ
spectroelectrochemistry  and  oxygen
electrocatalysis. Synthetic Metals, 290,
117139.

10.1016/j.synthmet.2022.117139

Ozgiin Makale/SCI
Expanded-2022

Demirbas, U., Piskin, M., Durmus, M., &
Kantekin, H. (2022). Metal or metal-free
phthalocyanines containing morpholine
substituents: synthesis, spectroscopic and
photophysicochemical properties. Journal
of Coordination Chemistry, 75(9-10),
1243-1255.

10.1080/00958972.2022.2102906

Ozgiin Makale/SCI
Expanded-2022

Dilber, G., Nas, A., Piskin, M., & Durmus,
M. (2022). Asymmetrically tetra-
substituted phthalocyanine derivatives:
synthesis, photophysical and photochemical
properties. Transition Metal Chemistry,
47(4-5), 157-168.

10.1007/s11243-022-00499-3

Ozgiin Makale/SCI
Expanded-2022

Onciil, G. A., Oztiirk, O. F., & Piskin, M.

(2022). Spectroscopic and
photophysicochemical properties of zinc(II)
phthalocyanine substituted with

benzenesulfonamide units containing schiff
base. Main Group Chemistry, 21(4), 997—
1011.

10.3233/MGC-220067
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Ozgiin Makale/SCI
Expanded-2022

Piskin, M.

properties  of
phthalocyanine.

102(1-2), 35-44.

(2021).

Synthesis, | 10.1007/s10847-021-01094-2
characterization, thermal and photophysical
novel strontium  (II)
Journal of Inclusion
Phenomena and Macrocyclic Chemistry,

Uyesi  oldugu

mesleki ve

bilimsel

kuruluglar

Aldig1 Odiiller -
Son ¢ yilda -Gida Isleme Boliim Baskanlig1 Yardimeilig
verdigi

kurumsal ve

mesleki

hizmetler

Son ti¢ yildaki mesleki -
gelisim etkinlikleri

Ogretim Eleman1 Ozge¢misleri

Adi  Soyadi ve
Unvani

Dog. Dr. Muhammed YUCEER

Aldig1  Dereceler Ogrenim Okul Ad1 Mezuniyet Tarihi
(Alan kurum ve Seviyesi
tarih bilgisi ile) Lisans Yiiziincii Y1l Universitesi 06.06.2002
Yiiksek Lisans | Istanbul Teknik Universitesi 06.06.2007
Doktora Canakkale Onsekiz Mart 13.09.2013
Universitesi
Docgentlik Universiteler Aras1 Kurul 10.02.2021
Kurumdaki Hizmet Siiresi
Kurum Ilk Atama 15.11.2013
Tarihi
Kurumda  Terfi 15.11.2024 — Derece Terfi (2/1)
Tarihi 15.11.2023 — Derece Terfi (3/3)
15.11.2021 — Derece Terfi (3/1)
15.11.2020 — Derece Terfi (5/3)
15.11.2019 — Derece Terfi (5/2)
Unvan Yrd.Dog¢.Dr. 15.11.2013
Degisiklikleri  ve Dog.Dr. 10.02.2021
Tarihleri
Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Egitim Ogrenim Okul Adi Mezuniyet Tarihi
Seviyesi
Lisans Yiiziincii Y1l Universitesi 06.06.2002
Yiiksek Lisans | istanbul Teknik Universitesi 06.06.2007
Doktora Canakkale Onsekiz Mart 13.09.2013
Universitesi
Sanayi 1. Organik Pastorize Sivi Yumurta Proses lyilestirme, Kapasite

Artis1 ve Siireg Optimizasyon Calismast Olarak Siyiricili
Siirekli Filtrasyon Sistem Uygulamas1 (Universite-Sanayi
Isbirligi Ar-Ge Projesi),

2. Sivi Yumurta Akindan Fonksiyonel Uriin Eldesi igin Proses
Sistemi Tasarlanmas1 (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge
Projesi),
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Sivi Yumurta Akmdan Ticari Ovalbumin Ekstraksiyonu igin
Pilot Unite Gelistirilmesi ve Prototip imalat: (Universite-Sanayi
Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Membran Filtrasyon Teknigi Kullanilarak Konsantre Yumurta
Ak1 Eldesi ve Zenginlestirilmis Fonksiyonel Sporcu Icecegi
Uretimi (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Biitliin Sivi Yumurtada Tagsisin Belirlenmesinde Yenilikei
Tekniklerin Kullammi (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge
Projesi),

Yumurta Kabugu ile Membran Zar1 Ayrimimi Saglayan Makine
(Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Uzun Raf Omiirlii Yumurta Proteini Bazli Sporcu igecegi Uriinii
Gelistirilmesi (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Siv1 Lizozimden Toz Lizozim Eldesi i¢in Piiskiirtmeli Kurutucu
Sistemi Tasarlanmasi ve Prototip Imalati (Universite-Sanayi
Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Siiriilebilir Kahvaltilik Uriin Gelistirilmesi (Universite-Sanayi
Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Yumurta Uriinlerinden Katma Degerli endiistriyel Lizozim
Eldesi ve Uygulama Imkanlar1 (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-
Ge Projesi),

Lizozim Seperasyonu i¢in Tam Otomatik Uretim Hatt1 Tasarimi
ve Prototip imalat: (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),
Pastorize Sivi Yumurtanin Dondurulmasinda Meydana Gelen
Kalite Kayiplarinin Azaltilmasi, Endiistriyel C6ziim Pratikleri
ve Ekipman Tasarimi (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge
Projesi),

Pastérize Sivi Yumurta Isletmesi Plakali Is1 Esanjorlerinde
Proses Parametrelerinin Optimizasyonu ve Siire¢ Tasarimi
(Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Tiim Pastorize Likit Yumurta Uretimi, Siire¢ lyilestirmesi ve
Proses Optimizasyonu (Universite-Sanayi Isbirligi Danismanlik
Projesi),

Pastorize Likit Yumurta Uretimi, Siire¢ Iyilestirmesi ve Proses
Optimizasyonu (Universite-Sanayi Isbirligi Danismanlik
Projesi).

Diger

Danismanliklari

Organik Pastorize Stvi Yumurta Proses lyilestirme, Kapasite
Artis1 ve Siireg Optimizasyon Calismast Olarak Sryiricili
Siirekli Filtrasyon Sistem Uygulamasi (Universite-Sanayi
Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Stvi Yumurta Akindan Fonksiyonel Uriin Eldesi i¢in Proses
Sistemi Tasarlanmasi (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge
Projesi),

Sivi Yumurta Akindan Ticari Ovalbumin Ekstraksiyonu igin
Pilot Unite Gelistirilmesi ve Prototip imalat: (Universite-Sanayi
Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Membran Filtrasyon Teknigi Kullanilarak Konsantre Yumurta
Ak1 Eldesi ve Zenginlestirilmis Fonksiyonel Sporcu Igecegi
Uretimi (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Biitiin Sivi Yumurtada Tagsisin Belirlenmesinde Yenilikei
Tekniklerin Kullammi (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge
Projesi),

Yumurta Kabugu ile Membran Zar1 Ayrimim Saglayan Makine
(Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

Uzun Raf Omiirlii Yumurta Proteini Bazli Sporcu igecegi Uriinii
Gelistirilmesi (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

S1vi Lizozimden Toz Lizozim Eldesi igin Piiskiirtmeli Kurutucu
Sistemi Tasarlanmas1 ve Prototip Imalati (Universite-Sanayi
Isbirligi Ar-Ge Projesi),
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Siiriilebilir Kahvaltilik Uriin Gelistirilmesi (Universite-Sanayi
Isbirligi Ar-Ge Projesi),

10. Yumurta Uriinlerinden Katma Degerli endiistriyel Lizozim
Eldesi ve Uygulama Imkanlar1 (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-
Ge Projesi),

11. Lizozim Seperasyonu i¢in Tam Otomatik Uretim Hatt1 Tasarimi
ve Prototip Imalat1 (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

12. Pastorize Sivi Yumurtanin Dondurulmasinda Meydana Gelen
Kalite Kayiplarinin Azaltilmasi, Endiistriyel Coziim Pratikleri
ve Ekipman Tasarim (Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge
Projesi),

13. Pastorize Sivi Yumurta Isletmesi Plakali Is1 Esanjorlerinde
Proses Parametrelerinin Optimizasyonu ve Siire¢ Tasarimi
(Universite-Sanayi Isbirligi Ar-Ge Projesi),

14. Tiim Pastorize Likit Yumurta Uretimi, Siire¢ lyilestirmesi ve
Proses Optimizasyonu (Universite-Sanayi Isbirligi Danigmanlik
Projesi),

15. Pastorize Likit Yumurta Uretimi, Siire¢ Iyilestirmesi ve Proses
Optimizasyonu (Universite-Sanayi Isbirligi Danismanlik
Projesi).

Patentleri 1. Yumurta Uriinlerinde Tagsisin Tespitine Yonelik Bir Yontem
(2021/017164),

2. Yumurta Aki Tozu Uretiminde Karamelizasyonu Onlemeye
Yonelik Bir Yontem (021/004156),

3. Siiriilebilir Yumurta Uriinii Uretim Yontemi (2020/18067),

4. Sivi Yumurtanin Ultrases Teknigiyle Islenmesi Yéntemi
(2018/08369),

5. Enzimler ile Fermente Edilen S1vi Yumurta Aki ile Beze Uretim
Yontemi (2018/01572),

6. Yumurta Kabugu ile Membran Zar Ayrimim saglayan Makine
(2018/017746).

Son Ug Yildaki Alan ile lgili Yayinlari
Yayin Tiirii/Index Yayin Adi Doi Numarasi
SCI Caner C, Tiryaki K, Pala | 10.1177/10820132241227009
CU and Yuceer M,
Combined effect of
electrolyzed water (EW)
and sonication with
equilibrium  modified
atmosphere  packaging
for prolonging storage
stability of fresh
strawberry. Food Sci
Technol Int. (2025).
SCI Caner C, Pala CU and 10.1177/10820132241263198
Yuceer M, The impact
of ozone and
equilibrium-modified
atmosphere packaging
on storage stability and
health-promoting
indicators of fresh
"Angelino" plums.
Food  Science and
Technology
International (2025).
SCI Yiiceer M and Caner C, 10.1080/15428052.2022.2034692

Improvement of Structural
Characteristics for Liquid
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Egg White by Enzyme
Treatment. Journal of
Culinary Science &
Technology 22:99-109
(2024).

SCI

Aydin A, Yiceer M,
Ulugergerli EU and
Caner C, Improving food
security as disaster relief

using intermediate
moisture  foods and
active packaging

technologies.  Applied
Food Research 4:100378
(2024).

10.1016/j.afres.2023.100378

SCI

Sahansoy H, Caner C and
Yuceer M, The shellac
and shellac
nanocomposite coatings
on enhanced the storage
stability of fresh eggs for
sustainable  packaging.
International Journal of
Biological
Macromolecules
261:129817 (2024).

10.1016/j.ijbiomac.2024.129817

Alan Indeksi

Caner C, Yiiceer M and
Harte B, Trends in
Sustainability and
Innovative Food
Packaging Materials: An
Overview.  Akademik
Gi1da:65-77 (2024).

10.24323/akademik-gida.1554476

SCI

Yiiceer M,
Characterization of
pasteurized and

sonicated whole shell
egg and evaluating egg's
interior quality during
storage period. Journal
of  Food  Process
Engineering 46:1-6
(2023).

10.1111/jfpe.14194

SCI

Caner C, Almiak NY and
Yiiceer M, Combined
effect of sonication and
equilibrium-modified
atmosphere packaging to
improve storage stability
of “Angelino” plums
during extended storage.
Journal of Food Process
Engineering 46:¢14328
(2023).

10.1111/jfpe.14328

SCI

Caner C, Rahvali F,
Yiiceer M and Oral A,
Effects of types and
concentrations of
modified Cloisite Clays

10.1002/pat.6045




V MESLEKI EGITIM
V M E DEK DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGi

on properties of chitosan
nanocomposites for food
packaging. Polymers for
Advanced Technologies
34:2248-2260 (2023).

Alan Indeksi

Yiiceer M and Caner C,
Gida sanayiinde akill
ambalajlama ve
uygulamalari. Gida ve
Yem Bilimi Teknolojisi
Dergisi:57-68 (2023).

10.56833/gidaveyem. 1329885

Alan Indeksi

Yiiceer M, Investigation
of the effects of reverse
osmosis and ultrafiltration
treatments on
physicochemical, techno-
functional, and
rheological characteristics
of liquid egg albumen and
prepared meringue cookie
batter. Acta Alimentaria
52:317-329 (2023).

10.1556/066.2023.00039

Alan Indeksi

Yiiceer M, Celikten C,
Mavus R, Disli E, Agiral
Akgin S and San E,
Yumurta Akindan
Lizozim Ekstraksiyonu,
Saflastirilmasi ve
Kurutulmast: Giincel
Gelismeler ve
Uygulamalari.
International Journal of
Life Sciences and
Biotechnology 6:245-261
(2023).

10.38001/1j1sb.1227391

SCI

Caner C, Coskun BM and
Yuceer M, Chitosan
coatings and chitosan
nanocomposite to
enhance the storage
stability of fresh eggs
during storage. Journal of
Food Processing and
Preservation 46:¢16642
(2022).

10.1111/jfpp.16642

SCI

Yiiceer M and Caner C,
Effectiveness of enzymes
on structural, functional
and creep-recovery
behavior of  freshly
prepared meringue's
batter using liquid egg
albumen. Journal of Food

Science and Technology
59:927-934 (2022).

10.1007/s13197-021-05094-5

SCI

Yiiceer M, Yidirnm G
and Caner C, The effects
of sonication on the
stability of eggs during

10.1111/ijfs.15958
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extended storage.
International Journal of
Food Science &
Technology 57:6046-
6054 (2022).

SCI

Yiiceer M and Caner C,
The enhancement of the
physicochemical and
functional

characterisation of egg
white  proteins  using
different enzymes during
storage. Acta Alimentaria

10.1556/066.2021.00231

51:145-154 (2022).

SCI

Yiiceer M and Caner C, | 10.1007/s11694-022-01397-z

Investigate the enzyme-
texturized egg albumen
the functionality,
sensorial and textural
characteristics of cooked
meringue cookies during
storage. Journal of Food
Measurement and
Characterization

16:2961-2968 (2022).

on

Uyesi oldugu
mesleki ve
bilimsel
kuruluslar

1.

Yemek, Gida Isletmecileri, Servis Saglayicilar1 ve Mesleki
Egitim Dernegi (YEMEKDER),

Yumurta Ureticileri Uriinleri Sanayicileri Dernegi (YUSAD),
Gida Mihendisleri Dernegi (Gida Muhder),

Tiirk Mikrobiyoloji Cemiyeti,

TMMOB, Gida Miihendisleri Odasi,

Poultry Science Association (PSA),

World’s Poultry Science Association (WPSA),

Institute of Packaging Professionals (IoPP),

Institute of Packaging Professionals (IoPP),

. Society of Manufacturing Engineers (SME).

Aldigr Odiiller

i

e

—lzoeNourwn

Advance course on "Predictive Microbiology" Katilim Bursu,
Ispanya, 2015, CHIAM, IAMZ.

Trakya Proje Pazari, Birincilik Derecesi ve Ticarilestirme Destegi,
2017, Trakya Kalkinma Ajansi.

BIGBANG-2018 (Start-Up Challange) Finalist, 2018, ITU -Arn
Teknokent,

OFEED “Innovation Week IWA 2020 - International Federation
of Inventors’ Association, Glimiis Madalya, 2020, IFIA-
International International Federation of Inventors Associations.
AKAGIM Proje Pazari, Birincilik, 2020, Atasehir Belediyesi.

The European Institute of Innovation & Technology (EIT) Food
tarafindan diizenlenen FOODATHON Programinda En lyi Is Fikri
Odiilii, 2020, EIT

Basaksehir Living Hub 7. inovasyon Yarismasi, Birincilik, 2020,
Basaksehir Belediyesi.

Patent Growth Hizlandirma Programi (Dissemination of Patent
Information and Acceleration of IP-based Commercialization in
Developing Regions of Turkey), Finalist, 2021, Patent Effect.
ISIF’23 8th Istanbul International Invention Fair, Uluslararasi
Bulusgular Birligi Federasyonu (IFIA), Diinya Fikri Miilkiyet
Teskilat1 (WIPO), Avrupa Patent Ofisi (EPO), 2023, Gilimiis
Madalya, Tiirk Patent ve Marka Kurumu.
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.EIT Food - RIS Inspire — Sustainable Food Production and
Consumption: new Deep Tech approaches, The European Institute
of Innovation & Technology bursu, 2023, EIT.

Son ii¢ yilda 1. TUKONFED GIDA GUNDEMI: ”Besin Giivenligi, Hijyen ve
verdigi kurumsal Saglikli Beslenme” Roportaj, 07.02.2025,

ve mesleki 2. HORECA-FS Egitimi: Otel, Restoran, Cafe/Catering/Ikram
hizmetler Hizmetlerinde Gida Giivenligi ve Hijyen Uygulamalar1 —

HoReCa Ortamlarinda Giivenli Gida Isleme Uygulamalarmin
Saglanmasi: Bir Avrupa Birligi Proje Uygulamasi, Online-
Seminer, Gida Miihendisleri Dernegi 13.11.2024,

3. Yumurta ve Yumurta Uriinlerinin Helal ve Saglik Agisindan
Degerlendirilmesi — Online Seminer, Lokman Hekim
Universitesi, Helal Uriin Uygulama ve Arastirma Merkezi 30.
Seminerler Dizisi, 25.09.2024,

4. TUKONFED GIDA GUNDEMI: "Gida Siirdiiriilebilirligi ve
Universite Isbirlikleri” Roportaj, 23.08.2024,

5. Yumurta ve Yumurta Uriinleri Muhafaza Teknikleri, Online-
Seminer, Gida Miihendisleri Dernegi Mayis 2023

6. Yumurta ve Yumurta Uriinlerinin Kalitesi (Kimyast,
Biyokimyasi ve Mikrobiyolojisi), Online-Seminer, Gida
Miihendisleri Dernegi Mayis 2023

7. Yumurta Isleme Teknolojisi (Kirma, Pastorizasyon, Kurutma,
Dondurma, ileri Isleme), Online-Seminer, Gida Miihendisleri
Dernegi Mayis 2023

8. Katma Degerli Yumurta Uriinlerinin Gelistirilmesi, Online-
Seminer, Gida Miihendisleri Dernegi Mayis 2023

9. Yumurta Uriinleri Teknolojisi Egitimi, Online-Seminer, Gida
Miihendisleri Dernegi, Nisan 2023,

10. Yumurta ve Yumurta Uriinleri Egitim Semineri (yiiz-yiize),
Pladis Grup - Ulker Biskiivi Sanayi Anonim Sirketi, Ekim,

2022,

Son ii¢ yildaki mesleki
geligim etkinlikleri
Ogretim Eleman1 Ozgecmisleri
Adi Soyadi ve Unvan Kiibra TARHAN KUZU — Ogr. Gér.
Aldig1 Dereceler (Alan kurum 6/26.12.2017 / COMU CTBMYO
ve tarih bilgisi ile) 5/26.12.2019 / COMU CTBMYO

4/26.12.2022 / COMU CTBMYO
Kurumdaki Hizmet Siiresi 7
Kurum Ilk Atama Tarihi 26.12.2017
Kurumda Terfi Tarihi 26.12.2024
Unvan  Degisiklikleri  ve -
Tarihleri

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Egitim -
Sanayi -
Diger -
Danismanliklari -
Patentleri -
Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaymlart

Yayin Tiirii/Index Yayin Adi Doi Numarasi
SCI-Expanded Makale Production and 10.3390/pr11072100

Characterization
of Kombucha
Tea from



http://doi.org/10.3390/pr11072100
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Different
Sources of Tea
and Its Kinetic
Modeling
Uyesi oldugu mesleki ve -
bilimsel kuruluslar
Aldig1 Odiiller
Son ii¢ yilda verdigi kurumsal CTBMYO Kalite Giivence Komisyonu
ve mesleki hizmetler CTBMYO Gida Boliimii Kalite Glivence Komisyonu
CTBMYO Birim Uygulamali Egitimler Komisyonu
CTBMYO Olgme Degerlendirme Danisma Kurulu
Son ti¢ y1ldaki mesleki gelisim e “[S’te Pratigin Giicii-Mesleki Egitimde Uygulamali
etkinlikleri Egitim” Calistayi- 25- 26 Nisan 2024
e COMU Imece Koordinatorliigii- 3+1 Egitim
Sistemi

! Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintii paylasilmasi yeterlidir.

L3 Techizat
On lisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar teghizatini agiklayiniz.

e Reometre cihazi iinitesi hr-2 discovery hybrid rheometer1-dgr&ar
e Mikserler mikser ovobel n50hobart
e Karigtirmali yiiksek basing hiicresi.markasiz

e Buzdolaplari: buzdolab1 Vestel nf 450 a+ diger arastirma ve {iretim amagh laboratuvar cihaz ve
aletleri inkiibator.markasiz inkiibator

e Refraktometreler: refraktometreler: markasiz refraktometreler etiivler, inkiibatorler ve
durulayici kurutucular vorteks karistirici. Markasiz diger aragtirma ve tiretim amagl laboratuvar

cihaz ve aletleri dijital ultrasonik su banyosu.

e Markasiz dijital diger arastirma ve iiretim amagli laboratuvar cihaz ve aletleri 1siticilt manyetik
karigtirici.

e Markasiz diger arastirma ve iiretim amagl laboratuvar cihaz ve aletleri ph metre.

e Markasiz masa listii diger arastirma ve tiretim amach laboratuvar cihaz ve aletleri termometre
markasiz atlanabilir

e Kronometreler: kronometre. Markasiz vakum makineleri vakum makinesi pilot iinitesi
vacuubrand vakum makinesi pilot tinitesi

e Fmnnlar firm unox konveksiyonel firin hacim 6lgme cihaz ve aletleri otomatik pipet brand
otomatik pipet otoklavlar, sterilizatorler otoklav niive otoklav
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Saflastiricilar, gaz temizleyiciler saf su cihazi simgsek labor teknik  distile
spektrometreler/spektrofotometreler/ difraktometreler spektrofotometre jenways
pektrofotometre

Diger aragtirma ve iiretim amagh laboratuvar cihaz ve aletleri mikrobiyolojik emniyet kabini
nuveclass 11 optik mikroskoplar mikroskop World bestmikroskop

Laboratuvar tipi 1siticilar ve 1s1 reflektorleri geker ocak greenlab ¢eker ocak

Diger arastirma ve iiretim amacli laboratuvar cihaz ve aletleri uv isleme pilot iinitesi gentra
fotokatalitik

Diger arastirma ve liretim amach laboratuvar cihaz ve aletleri ultrases isleme pilot {initesi
bandelin ultrases isleme

Diger arastirma ve {iretim amagli laboratuvar cihaz ve aletleri ultrafiltrasyon isleme mebran

Diger aragtirma ve iiretim amacl laboratuvar cihaz ve aletleri gida kurutma makinesi pilot
iinitesi tribest gida

Diger arastirma ve Uretim amagli laboratuvar cihaz ve aletleri membran filtrasyon {initesi
markasiz akis Olcerler flow metreler flowmetre.

Diger aragtirma ve {iretim amagli laboratuvar cihaz ve aletleri yiiksek basing pompasi. Markasiz
santrifiijler mikrosantrifiij hettichmikro 185

Laboratuvar tipi 1siticilar ve 1s1 reflektdrleri su banyolu ¢ift blok 1sitict scientifictc 040100
Diger arastirma ve lretim amagli laboratuvar cihaz ve aletleri membran sistem modiilii i¢in
basingh tahliye diger arastirma ve iiretim amacgli laboratuvar cihaz ve aletleri membran

filtrasyon sistemi modiilii ana kaide-

Diger arastirma ve iiretim amagh laboratuvar cihaz ve aletleri membran filtrasyon sistemi
modiilii i¢in plc, vIt

Diger arastirma ve tiretim amacli laboratuvar cihaz ve aletleri su banyosu termalj11330kd

Diger arastirma ve iiretim amagcl laboratuvar cihaz ve aletleri dijital gdstergeli laboratuvar
Olgekli laboratuvar tipi firmlar kiil firini. Markasiz kiil firin1

Mikrometreler mikrometre test teknik tigayakli analog

Diger arastirma ve iiretim amagli laboratuvar cihaz ve aletleri dijital dairesel ¢alkaliyici dlabsk-
0180-s

Diger arastirma ve {iretim amacli laboratuvar cihaz ve aletleridispenserlabsolute5-60 ml

Diger arastirma ve liretim amaclh laboratuvar cihaz ve aletleri balon 1sitic1 weight labwf-bdk
250

Elektroforez cihazlari1 komple elektroforez sistemi major scientificmv10-mini 300

1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler igin kullanabilir.
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EK II - KURUM PROFILI

I1.1 Universiteye iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programu yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler
ODR’ye ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili bashig1 altinda hazirlanmalidir. Ek 11
belgesi birden fazla program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in
ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Adi :Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Web adresi : https://www.comu.edu.tr/
Adres : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Terzioglu Kampiisti, Barbaros, Prof. Dr. Sevim
Bulug Sk. No:20, 17100 Canakkale

Merkez/Canakkale
Yonetim statiisii (devlet, vakif) : Devlet
[k 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili :1992
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler
Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU
/Miihendislik
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Evren KARAYEL GOKKAYA
Rektor Yardimcisy/Giizel Sanatlar/Resim
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Hiisnii Levent DALY ANCI/Siyasal
Bilimler
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Arda AYDIN /Miihendislik/Ziraat
Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari) :08uz Unal

Akreditasyon bilgileri
Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarm adi) .7 (Egitim Fakiiltesi, Mithendislik Fakiiltesi,
Tip Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Spor Bilimleri
Fakiiltesi, BBIBF ve Biga Uygulamali Bilimler

Fakiiltesi
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayist 0
(Kuruluslarin ad1)
Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarin adi) 22
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
Universitenin misyonu : Cagdas, siirdiirtilebilir ve kapsayici egitim

yaklagimu ile yetkin bireyler yetistirmek; tirettigi
bilimsel bilgi ve teknolojiler ile gerceklestirdigi
kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve
uluslararasi diizeyde topluma katki sunmaktir.
Universitenin vizyonu : Yetistirdigi yenilik¢i ve girisimci bireyler ile
toplumun yasam kalitesine katkida bulunan
bilim, teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarnda
Oncil bir tiniversite olmak.
Universitenin degerleri : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi;
bulundugu degerli cografya icerisinde
kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tiim
kazanimlar ile yiiksek degerlere sahip bir
iiniversite olma yolunda ilerlemektedir.
Universitenin etik ilkeleri
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Universitenin slogani

Idari Destek Birimleri

Programlarin egitim amaclarma ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem,
ogrenci isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi
veriniz.

Terzioglu Yerleskesinde bulunan kiitliphanemiz 6grencilere sunulan olanaklar1 egitim amaclarina
ve program ¢iktilarina ulasmak icin yeterli diizeyde imkanlar sunmaktadir. Ogrenci ve &gretim
elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesinde yer alan 7/24 kiitiiphane
hizmetlerinden, ¢alisma salonu ve odalarindan, online hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yayinlarm, kullancilarin
akademik bilgi ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla iilkemizdeki yurtici bilgi merkezleri ve
kiitiiphanelerinden getirtilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin olabilmektedir

(http://lib.comu.edu.tr/ )

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin Bilgi Islem Daire Baskanligi, iiniversitenin bilisim
altyapisin1 yonetmek ve gelistirmek amaciyla cesitli hizmetler sunmaktadir. Bu hizmetler arasinda
bilgisayar ariza bakim-onarim, lisansli yazilim kurulumu, garanti takibi, bilisim firiinleri kabul
muayenesi, teknik rapor hazirlama ve bilgisayar laboratuvarlarina destek gibi teknik servis hizmetleri
bulunmaktadir. Ayrica, web tasarim ve programlama, ag ve sunucu yonetimi, yedekleme ve depolama,
elektronik posta hizmetleri, kablosuz ag (Eduroam) erisimi, veritabani yonetimi, proxy ve DNS hizmetleri
ile giivenlik hizmetleri de saglanmaktadir. Bilgi Islem Daire Baskanligi, ISO 9001 ve ISO 27001 kalite
sertifikalarina sahip olup, bilgi giivenligi ve kalite yonetim sistemleri standartlarina uygun hizmet

sunmaktadir. (https://bidb.comu.edu.tr/?utm_source=chatgpt.com).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhgi, iiniversitenin akademik ve
idari siireglerinde 6grencilere rehberlik eden 6nemli bir birimdir. Misyonu, 6grencilere, akademisyenlere
ve paydas kurumlara kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde dogru ve giincel bilgileri sunmak, 6grenci
islemleriyle ilgili degisen siirecleri en hizli sekilde hayata gecirmek ve Ogrenci memnuniyetini
saglamaktir. Vizyonu ise, ulusal standartlara uygun olarak etkin, hizl1 ve kaliteli hizmet sunan 6rnek bir

birim olmaktir.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligy, iiniversiteye yeni kayit yaptiran 8grencilerden mezun olana kadar
gecen siirecte tiim akademik islemleri yonetir. Bu kapsamda; ilk kayit ve e-kayit islemleri, ders kayitlart
ve ders muafiyetleri, ¢ift anadal ve yandal bagvurulari, yatay ve dikey gecisler, 6grenci belgesi ve
transkript talepleri, katki pay1 ve 6grenim ticretleri, askerlik igslemleri, mezuniyet ve diploma islemleri
gibi bircok hizmet sunmaktadir. Ogrencilerin akademik siireclerini daha verimli ydnetebilmesi igin

Ogrenci Bilgi Sistemi (UBYS) iizerinden online hizmetlere erisim saglanmaktadir.


http://lib.comu.edu.tr/
https://bidb.comu.edu.tr/?utm_source=chatgpt.com
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Bagkanlik ayrica, akademik takvim dogrultusunda 6grencilerin ders kayit yenileme ve danisman
onay siireglerini diizenler. Egitim hayatimt gegici olarak durdurmak isteyen Ogrenciler igin kayit
dondurma iglemleri de bu birim aracilifiyla yiiriitiilmektedir. Mezun olacak &grenciler i¢in ise ilisik

kesme iglemleri ve diploma diizenleme siirecleri titizlikle gerceklestirilmektedir.

Uluslararas1 dgrenciler i¢in ayr1 bir danismanlik hizmeti sunan Ogrenci Isleri Daire Baskanligi,
yabanci 6grenci kabulii, YOS (Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi) basvurular1 ve kabul siireclerini de
yiiriitmektedir. Universitenin kalite yOnetim sistemine uygun olarak calisan bu birim, dgrencilere
sagladigi hizmetlerin siirekli iyilestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in kurumsal akreditasyon ve kalite glivence
politikalar1 dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogrenciler, tiim giincel duyurulara ve islemlerine
Ogrenci  Isleri  Daire  Baskanligi'min  resmi  web  sitesi  iizerinden  ulasabilirler.

(https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r1 1.html).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, grencilerin sosyal,
kiiltiirel, beslenme ve spor ihtiyaglarint karsilamak amaciyla ¢esitli hizmetler sunmaktadir. Bu birim,
ogrencilerin beden ve ruh saglhigini korumak, bos zamanlarini verimli degerlendirmelerini saglamak ve
yeteneklerini gelistirmek igin ¢aligmaktadir. Kiiltiir Hizmetleri: Ogrenci kuliipleri aracihigiyla,
Ogrencilerin ilgi alanlarina gore cesitli etkinlikler diizenlenmektedir. Bu kuliipler, donem basinda
belirledikleri planlar dogrultusunda iiniversite i¢i ve disi sosyal hayata katkida bulunmaktadir. Beslenme
Hizmetleri: Universite biinyesindeki yemekhaneler, 6grencilere dengeli ve saglikli beslenme imkani
sunmaktadir. Glinliik yemek listeleri ve beslenme yardim1 gibi konularda detayli bilgiler Saglhik Kiiltiir

ve Spor Daire Bagkanligimin web sitesinde mevcuttur. (https://sks.comu.edu.tr/). Spor Hizmetleri:

Ogrencilerin sportif faaliyetlere katilimini tesvik etmek amaciyla gesitli spor tesisleri ve etkinlikler
diizenlenmektedir. Spor subesi, 6grencilerin fiziksel gelisimlerine katki saglamak i¢in farkli branslarda
faaliyetler organize etmektedir. Psikolojik Damsmanlik ve Rehberlik Hizmetleri: Ogrencilerin ruh
saglhigmi desteklemek amaciyla psikolojik danmismanlik hizmetleri sunulmaktadir. Bu hizmetler,
Ogrencilerin {iniversite yasaminda karsilastiklar1 zorluklarla basa c¢ikmalarina yardimer olmay1
hedeflemektedir. Ayrica, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, bahar aylarinda giizel sanatlar ve spor
alanlarinda ¢alismalar ve gosteriler diizenlemek icin Bahar Senlikleri organize etmektedir. Ogrencilere
beslenme bursu sunulmasi ve kismi zamanli ¢aligmalarmin organize edilmesi gibi hizmetler de

sunulmaktadir. (https://sks.comu.edu.tr/).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Kampiisii'nde yer alan Troia Kiiltiir Merkezi, 510
kisi kapasiteli 1 biiyiik salon ve 127 kisi kapasiteli 4 kiigiik salon ile hizmet vermektedir. Merkezi 1sitma-
sogutma sistemine sahip olan merkez, modern teknik altyapi ile donatilmistir. Kulis alaninda 2 adet
aynali, WC’li, klimali ve duslu oda bulunmaktadir. Teknik ekibin basinda teknisyen Nadir Ayhan
sorumlu olarak gorev yaparken, ses ve temizlik hizmetlerinden sorumlu Tamer Bilik, Géniil Oren ve

Mustafa Akay gorev almaktadir.

Ses sistemi, Behringer X32 dijital mikser, JBL ve Behringer hoparldrler, Mackie SRM 450
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hoparldrler ve gesitli amfi, DVD oynatici ve kasetgalarlar ile donatilmistir. Kablosuz ve kablolu
mikrofonlar arasinda Shure, Sennheiser, Behringer ve AKG marka modeller bulunmaktadir. Isik
sisteminde ise Work serisi 151k mikseri, ¢esitli spotlar (Par 64, Par 56, PC Spot, mor 151k, strob 1s1k) ve

4’lii mini beam gibi ekipmanlar yer almaktadir.

Ilahiyat Fakiiltesi I¢das Kara Yusuf Kongre Merkezi (Canakkale Sehitleri Yerleskesi)
Barbaros Mahallesi'nde bulunan ilahiyat Fakiiltesi i¢das Kara Yusuf Kongre Merkezi, 1119 kisi kapasiteli
Seyit Onbas1 Konferans Salonu ile genis katilimli etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir. Sahne alan1 18
metre en, 6,40 metre derinlik ve 4,50 metre ylikseklik 6l¢iilerine sahip olup, ¢am parke zemin, motorlu
sahne perdesi, 8 dekor askisi ve 2 151k kopriisii ile donatilmistir. Kulis alaninda 2 adet aynali, WC’li ve

klimali oda bulunmaktadir.

Teknik ekipte sorumlu Ozcan Ozkan ile birlikte Orhan Akyol, Cengiz Dikici, Ayse Sen, Necip
Engin Dokuz ve Erdem S6nmez gorev yapmaktadir. Ses sisteminde Behringer X32 mikser, Master Audio
Line Array (16 modiil), JBL PRX 712 monitdrler ve Solton hoparldrler bulunmaktadir. Mikrofon
sisteminde Shure SM 58, Shure SM 57, AKG C412, Sennheiser EW 300 telsiz mikrofonlar ve ¢esitli
gooseneck ve headset mikrofonlar yer almaktadir. Isik sisteminde Avolites Pearl 2010 151k masasi, LED

ve profil spotlar, halojen spotlar ve Par 64 spotlar bulunmaktadir.

Universitemiz dgrencilerinin ders disinda, personelimizin mesai haricinde kalan zamanlarini
degerlendirmek, beden ve ruh sagligimi korumak, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesinde
bulunan sportif faaliyetlerin, Universitemiz takimlarmin ve Spor Birligi Koordinatorliigii biinyesinde yer
alan spor kuliibiine ait faaliyetlerin daha saglikl1 ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi, spor alanlarinin etkin,

verimli ve sistemli kullanimim saglamaktadir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesindeki Spor Sube Miidiirliigiimiiz ve Universitemiz
Spor Birligi Koordinatérliigii ile, Universitemiz 6grencileri, akademik ve idari personelimiz ile diger
kamu c¢aligsanlarina genis spor olanaklar1 sunulmaktadir (https:/sks.comu.edu.tr/spor-sube/spor-

hizmetleri-r47.html).

Barmma konusunda, iiniversiteye yeni kayit yaptiran dgrenciler i¢in yurt basvurulari, Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Merkezi'nin sinav sonuglarini agiklamasinin ardindan, Kredi ve Yurtlar
Kurumu'nun resmi web sitesi iizerinden yapilmaktadir. Ara sinif 6grencileri ile yiiksek lisans ve doktora

Ogrencilerinin yurt bagvurular ise belirli donemlerde yine ayni site iizerinden kabul edilmektedir.
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi : Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu
Web adresi : https://ctbmyo.comu.edu.tr/
Iletisim adresi : Canakkale Teknik Bilimler Meslek

Yiiksekokulu, Terzioglu Yerleskesi 17020,
CANAKKALE (Beldemiz Sitesi Ustii)

Miidiir Adi Soyad1 (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Ismail SATMAZ

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Barbaros DEMIRSELCUK
Gorev dagilimi ‘Idari isler, Kalite siireci,

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Ogr. Gor. N. Sebnem KARAHAN

Gorev dagilimi : Egitim -Ogretim, ;Kalite siireci

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

MYO misyonu

Rekabetin yogun yasandigi ve bilginin
stirekli yenilendigi gliniimiiz diinyasinda,
hem {ilkesine ve toplumsal ¢evresine karsi
sorumluluklarinin bilincinde olan ve is
ahlakinin gereklerini yerine getiren, hem
de, teknolojiyi yakindan takip edip
kendini gelistirerek ihtiyaci olan bilgiye
nereden ve nasil ulasacagini bilen, nitelikli
meslek elemanlar yetistirmeyi kendine
misyon edinmistir.

MYO vizyonu Mezun olduktan sonra is hayatina cok ¢abuk
uyum saglayan, alant ile ilgili en yiiksek
diizeyde uygulama bilgisine sahip, nitelikli,
meslek etigi ve is ahlaki kavramlarmi
Oziimsemis, meslek elemanlar yetistiren bir
Meslek Yiiksekokulu olmak.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Tiirii 2 Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak . .
Basvuruda Bulunmus Degerlendirme igin

Programin Adi' Basvurmamig*
Normal ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok

1.Bilgisayar Programciligi X X

2. Elektrik X X

3.Gida Kalite Kontroliive X X

IAnalizi

4.Giyim Uretim X X

Teknolojisi

5.Grafik Tasarimi X X

6.1¢c Mekan Tasarimi X X

7.Insaat Teknolojisi X X

8.Makine X X

Organizasyon Semasi

Meslek yiiksekokulunun {iniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayimiz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandirmiz. Semada meslek yiiksekokulunun bagl
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oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcisi ve MYO
koordinatdrii gibi).

Rektér Yardimcis: (MYO'lardan Sorumiu)
Canakkale Teknik Bilimler MYO

Mador

Midir Yardimcis: 1 Yiksekokul Sekreteri Midir Yardimeis: 2

Yoneticilere liskin Bilgiler )
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zgegmisini veriniz. (Ozgegcmisler iki sayfayr gegmemelidir.)

Dr. Ogr. Uyesi ISMAIL SATMAZ OZGECMISI
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

ORCID:0000-0003-2696-3019

Yoksis Arastirmact 1D:294538

Egitim Bilgileri

Doktora:CanakkaleOnsekizMartUniversitesi,EgitimBilimleriEnstitiisii, EgitimProgramlariVeOgretim, Tiirkiye 2017 -
2023 TEZ ADI: 5. simif 6grencilerinin matematik kimliklerinin olusum siireglerinin incelenmesi

Yiiksek Lisans: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Programlari ve Ogretim,
Tiirkiye 2012-2016

Lisans: Gazi Universitesi, Gazi Egitim Fakiiltesi, [lkdgretim Matematik Ogretmenligi, Tiirkiye 2000-2004

Arastirma Alanlar

Sosyal ve Beseri Bilimler

Egitim

Egitim Bilimleri

Program Gelistirme

Egitim Programlar1 ve Ogretim

[kogretim

[Ikogretim Fen ve Matematik Ogretmenligi

Desteklenen Projeler (TUBITAK)

L.

Satmaz, I., Ozdemir, A., Girgin, D., & Demir, U. (2023). Diisiin, tfzsarla, tiret: Matematikle yagami kesfet!
(TUBITAK 4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullar1 - Matematik Y1l1 Ozel Cagrist Projesi). Tiirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK).

2. Akgiin, N. R., Girgin, D., Yal¢inkaya Onder, E., & Satmaz, I. (2023). Diisiin, tasarla, iiret: Matematikle

yasami (TUBITAK Projesi). Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK).

Makaleler (Hakemli Dergilerde Yayinlanan)
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Ayverdi, L., Girgin, D., Satmaz, I., & Yal¢inkaya Onder, E. (2025). Examining the effects of science curriculum
and activities developed for gifted students in Tiirkiye. Journal of Interdisciplinary Studies in Education, 14(2),
115-150.

Satmaz, 1., & Yabanova, U. (2024). Analysis of Maarif Model of Century of Tiirkiye secondary school
mathematics curriculum according to SOLO taxonomy. Uluslararas: Egitim Programlari ve Ogretim
Calismalart Dergisi, 14(2), 195-219.

Ayverdi, L., Bérekgi, C., Avcu, Y. E., Girgin, D., Ozatl1, N. S, Satmaz, 1., & Yal¢inkaya Onder, E. (2024).
Siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 baglaminda STREAM yaklasimina yonelik 6gretim tasarimlarinin
gelistirilmesinde fen bilimleri 6gretmenlerinin goriisleri. Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 62, 3005-3033.

Girgin, D., Satmaz, I., Yal¢inkaya Onder, E., & Ayverdi, L. (2024). Lise 6grencilerine yonelik kutup
arastirmalari farkindalik 6lgegi: Gegerlik ve giivenirlik calismasi. Batt Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, 15(2),
1642-1668.

Satmaz, 1. (2023). Views of Science and Art Center (SAC) graduates on SAC. Educational Policy Analysis and
Strategic Research, 18(3), 316-335.

Satmaz, 1., & Kincal, R. Y. (2023). Matematik kimligi 6lcegi: Gegerlik ve giivenirlik ¢alismasi. Uluslararasi
Bilim ve Egitim Dergisi, 6(2), 75-88.

Girgin, D., & Satmaz, 1. (2019). Ozel yetenekli grencilerin bilim ve sanat merkezinde gergeklestirilen bilimsel
soylesilere iligskin goriisleri. International Journal of Innovative Approaches in Education, 3(4), 82-92.

Satmaz, 1., Tortop, H. S., & Temiz, E. (2018). Investigation of the metaphorical perceptions of the gifted students
related to the concept of Science and Art Center (SAC). Higher Education Studies, 8(3), 34-48.

Evin-Gencel, 1., & Satmaz, 1. (2017). Ogretmen adaylarmin iistiin yetenekli 6grencilerin egitimine ydnelik
tutumlarn (Teacher candidates’ attitudes towards gifted education). International Journal of Curriculum and
Instructional Studies, 7(14), 49-62.

Satmaz, 1., & Evin-Gencel, 1. (2016). Bilim sanat merkezlerinde gérevlendirilen dgretmenlerin hizmet ici egitim
sorunu. Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 42, 59-73.

Kitap ve Kitap Boliimleri

1.

Girgin, D., & Satmaz, i. (2024). Oryantiring aktivitelerinin 6gretim programlarina entegrasyonu ve oryantiring
alanina yonelik 6gretim tasarimlarinin gelistirilmesi. In D. Girgin & O. Erenoglu (Eds.), Egitimde Oryantiring ve
Uygulama Ornekleri (pp. 133-153). Vizetek.

Girgin, D., & Satmaz, i. (2024). Ogrenme deneyimleri igin alternatif bir paradigma: Cocuk iiniversitesi. In H.
Sahin & M. Eraslan (Eds.), Egitim Bilimlerinde Yeni Yaklagimlar - 2024 (pp. 83-96). Livre de Lyon.

Satmaz, I. (2023). Ortaokul matematik dersinde tasarim odakl diisiinme. In D. Girgin & Z. Toker (Eds.),
Egitimde Tasarim Odakl Diisiinme Yaklasimi ve Uygulama Ornekleri (pp. 249-264). Nobel Akademik
Yayincilik.

Karaaslan, G., Ozbek, G., Karabulut, E., Kabasakal, V., & Ipek, Y. (2022). Bilim ve Sanat Merkezleri Lise
Matematik Alant Yardimct Ders Materyali. MEB Yayinlari.

Durmaz, B., Urhan, A. F., Simsek-Batar, A., Tunali, C., Alyesil-Kabakg1, D., Boyraz, H., & Bayrak, M. E.
(2022). Bilim ve Sanat Merkezleri Ilkégretim Matematik Alant Yardimci Ders Materyali. MEB Yaynlari.
Ozdes, G., Satmaz, 1., Ozen, O. E., & Taskin, Y. O. (2015). 100 Etkinlik ile Serbest Etkinlik Dersi. Tinaztepe
Yaynlari.

Kongre / Sempozyum Bildirileri

1.

Ozen, Z., Ayverdi, L., Avcu, Y. E., & Satmaz, I. (2024, May1s 9-12). Yesil diisiin, yaratic1 ¢alis: Evsel atiklarin
geri doniisiimii konusunda bir STREAM etkinliginin gelistirilmesi ve 6gretmen goriisleri. 3. Lisansiistii
Ogretmen Calismalar: Kongresi, Canakkale, Tiirkiye.

Satmaz, 1. (2024, Mayis 9-12). Ogretmen ¢ocuklarmin goziiyle egitim fakiilteleri. 3. Lisansiistii Ogretmen
Calismalar: Kongresi, Canakkale, Tiirkiye.

Satmaz, I., & Kincal, R. Y. (2023, Haziran 8-11). Ortaokul 6grencilerinin 6z diizenleyici 6grenme stratejileri ile
matematik kimlikleri arasindaki iligkinin incelenmesi. /0. International Eurasian Educational Research
Congress, Ankara, Tiirkiye.

Satmaz, I., & Kincal, R. Y. (2021, Ekim 27-30). Matematik dersinde alt basar1 diizeyindeki 6grencilerin
matematik kimliklerine iligkin 6zelliklerinin incelenmesi. Uluslararasi Pegem Egitim Kongresi, Antalya,
Tiirkiye.

Satmaz, I., & Kincal, R. Y. (2020, Aralik 4-6). Matematik kimligine iliskin ¢alismalarin incelenmesi: Bir meta-
sentez calismast. [zmir Demokrasi Universitesi 2. Uluslararasi Egitim Arastirmalar: Kongresi, 1zmir, Tiirkiye.
Satmaz, 1., & Kincal, R. Y. (2019, Ekim 23-27). Ogrencilerin meslek secimlerinin analizi. Uluslararasi Temel
Egitim Kongresi, Mugla, Tirkiye.

Satmaz, 1., & Girgin, D. (2019, Nisan 25-28). Diinya’daki ¢ocuk iiniversitelerinin incelenmesi. XI. International
Congress of Educational Research, Rize, Tiirkiye.
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8. Satmaz, I., & Girgin, D. (2019, Nisan 25-28). Tiirkiye’deki ¢ocuk iiniversitelerinin egitim programlar1 ve
paradigmalarinin analizi. XI. International Congress of Educational Research, Rize, Tiirkiye.
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Dr. Ogr. Uyesi BARBAROS DEMIRSELCUK
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi

Uluslararasi Arastirmaci ID'leri
ScholarID:OGvCd6sAAAA]
ORCID:0000-0002-5264-5535 —

Publons /WebOf ScienceResearcherID:GBY-0083-2022 —
YoksisArastirmaci ID:275173

EgitimBilgileri

Doktora: Canakkale Onsekiz Ma{t Universitesi,Fen Bilimleri Enstitiisii, Fizik, Tiirkiye 2010 -2016 Yiiksek
Lisans:Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Fizik, Tiirkiye 2008 -2010
Lisans: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Fen Fakiiltesi, Fizik, Tiirkiye 2003 -2008

Arastirma Alanlar

Fizik,YogunMadde 1:Yapisal,MekanikveTermalOzel ikler ,Yiizeyler ve arayiizeyler; Ince filmler venanosistemler,
Yogun Madde 2:ElektronikYap1,Elektrik, ManyetikveOptikOzel ikler,Elektronikyapi,arayiizeylerin, ince filmlerin ve
diistikboyutlu yapilarinelektrikozel ikleri,Manyetikozel ikler vemalzemeler,Optikozel ikler,Y ogunmadde
spektroskopisi, TemelBilimler

SCI, SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayilanan Makaleler

1. Demirselcuk, B., Giines, I., Sarica, E., Kus, E., Kiigiikarslan, A., & Bilgin, V. (2025). The effect of Fe and Co
doping on the physical properties of CdO films deposited by ultrasonic spray pyrolysis. Journal of Materials
Science: Materials in Electronics, 36(2).

2. Demirselcuk, B., Kus, E., Kiiciikarslan, A., Sarica, E., Akyiiz, 1., & Bilgin, V. (2021). Optimization of
chemically sprayed ZnS films by Mn doping. Physica B: Condensed Matter, 622.

3. Kus, E., Kiiciikarslan, A., Demirsel¢uk, B., Sarica, E., Akyliz, I,& Bilgin, V. (2021). Ultrasonically sprayed
cobalt oxide thin films: Enhancing of some physical properties by nickel doping. Materials Letters, 297.

4. Kiiciikarslan, A., Kus, E., Sarica, E., Akyiiz, I, Bilgin, V., & Demirselguk, B. (2021). Improvement of structural,
optical, and magnetic properties of cobalt oxide thin films by doping with iron. Applied Physics A: Materials
Science & Processing, 127(7).

5. Bilgin, V., Sarica, E., Demirselguk, B., & Ertiirk, K. (2020). Characterization of CdS films and CdS/Si
heterojunctions prepared by ultrasonic spray pyrolysis and their response to light. Physica B: Condensed Matter,
599.

6. Bilgin, V., Sarica, E., Demirselguk, B., & Tiirkyilmaz, S. (2018). Iron-doped ZnO thin films deposited by
ultrasonic spray pyrolysis: Structural, morphological, optical, electrical, and magnetic investigations. Journal of
Materials Science: Materials in Electronics, 29(20), 17542-17551.

7. Demirselguk, B., & Bilgin, V. (2013). Ultrasonically sprayed ZnO: Co thin films: Growth and characterization.
Applied Surface Science, 273, 478-483.

8. Oziitok, F., Demirselcuk, B., Sarica, E., Tiirkyillmaz, S., & Bilgin, V. (2012). Study of ultrasonically sprayed
ZnO films: Thermal annealing effect. Acta Physica Polonica A, 121(1), 53-55.

Diger Dergilerde Yaymlanan Makaleler
1. Kiiciikarslan, A., Demirselguk, B., Kus, E., Akyiiz, 1., & Bilgin, V. (2021). Preparation and characterization of

nickel-doped zinc sulphide thin films for solar cell applications. International Journal of Thin Films Science and
Technology, 7(4), 20-29.



2.

V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Eygiz, D., Demirselguk, B., & Bilgin, V. (2016). Influence of Sn doping on CdS thin film grown by ultrasonic
spray pyrolysis. International Journal of Thin Films Science and Technology, 5, 103-106.

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

L.

Giines, 1., Demirselguk, B., Sarica, E., Akyiiz, 1., Kiiciikarslan, A., & Bilgin, V. (2024, May1s 22-25). The effect
of sulfurization temperature on as-prepared SnS films deposited by ultrasonic spray pyrolysis. 6th International
Organic Electronic Material Technology Conference (OEMT-2024), Canakkale, Tiirkiye.

Kus, E., Sarica, E., Giines, I., Demirselguk, B., Kiigiikarslan, A., & Bilgin, V. (2021, Eyliil 1-5). Effect of iron
doping on structural and electrical properties of spray-deposited CdO thin films. Turkish Physical Society 37th
International Physical Congress (TPS-37), Mugla, Tiirkiye.

Sarica, E., Giines, 1., Demirselcuk, B., Kus, E., Kiiciikarslan, A., & Bilgin, V. (2021, Eyliil 1-5). Structural and
optical properties of iron-cobalt co-doped cadmium oxide thin films. Turkish Physical Society 37th International
Physical Congress (TPS-37), Mugla, Tiirkiye.

Desteklenen Projeler

1.

Giines, I., Demirselguk, B., & Sarica, E. (2023-2024). Lityum katkil1 ¢inko oksit ince filmlerinin iiretimi,
karakterizasyonu ve uygulamalari. Yiksekdgretim Kurumlar: Destekli Proje.

Giines, 1., Akyiiz, 1., Polat Géniilii, M., & Demirselguk, B. (2023-2024). Zn katkili CuO ince filmlerinin
biiyiitiilmesi, optimizasyonu ve uygulamalari. Yiksekogretim Kurumlar Destekli Proje.

Demirselguk, B., Kiigilikarslan, A., & Bilgin, V. (2022-2023). Siilfiir ile tavianmig SnS ince filmlerinin yapisal,
yiizeysel, elektriksel ve optiksel ozelliklerinin incelenmesi. Yiksekogretim Kurumlar: Destekli Proje.

Demirselcuk, B., Kiiciikarslan, A., Bilgin, V., Giines, I., Kus, E., & Sarica, E. (2020-2022). Fe ve Co ikili katkili
CdO ince filmlerinin sprey piroliz ile biiyiitiilmesi ve karakterizasyonu. Yiksekogretim Kurumlar1 Destekli
Proje.

Demirselguk, B., Bilgin, V., & Kiigiikarslan, A. (2019-2020). Spintronik uygulamalar i¢in ZnS:X (X=Ni, Mn)
yariiletken ince filmlerinin biiyiitiilmesi ve karakterizasyonu. Yiksekogretim Kurumlar: Destekli Proje.
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Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi
Uluslararasi Arastirmaci ID'leri
ORCID:0000-0002-5955-998X
YoksisArastirmaci ID:35466
EgitimBilgileri
YiiksekLisans:CanakkaleOnsekizMartUniversitesi,FenBilimleriEnstitiisii, JeofizikMiihendisligi, Tiirkiye 2004 -2013
Lisans:Y1ldizTeknikUniversitesi, InsaatFakiiltesi, insaatMiihendisligi, Tiirkiye 1992 -1997
Arastirma Alanlar
InsaatMiihendisligi, YapiMalzemesi, YapiMalzemeleri, Miihendislik ve Teknoloji
Akademik Unvanlar / Gorevler

e Ogretim Gorevlisi (2001 - Devam Ediyor)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Ingaat Bolimii
e Arastirma Gorevlisi (1999 - 2001)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii
e Arastirma Gorevlisi (1997 - 1999)

Yildiz Teknik Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik Boliimii

Akademik ve Idari Deneyim

e Maeslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi (2021)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Insaat Boliimii
e Boéliim Baskam (2020 - 2021)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Insaat Boliimii

Verilen Dersler

Beton Teknolojisi (On Lisans, 2022 - 2023)

Zemin Mekanigi I (On Lisans, 2022 - 2023)

Celik Yapilar (On Lisans, 2020 - 2021)

Yap1 Malzemeleri (On Lisans, 2021 - 2022)

Yapa Statigi (On Lisans, 2020 - 2021)

Betonarme (On Lisans, 2021 - 2022)

Yap1 Onarim ve Gii¢lendirme (On Lisans, 2021 - 2022)
Beton Teknolojisi (On Lisans, 2020 - 2021)

! Program adini tiniversite katalogunda gegtigi bicimde yaziniz.

2 Programin farkl tiirleri i¢in (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullanimiz.
3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar: belirtiniz



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MY O i¢i ve dis1)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo I1.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidur.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler (|[Akademik yil V])

Programim Adi® Ogretim Eleman1
7 YZ DSU Toplam
Adet?  [y(4) Adet HY Adet HY Adet HY

1.Bilgisayar Programciligt 2 12 1 4 3 16
2.Elektrik 5 68 1 4 6 72
3.Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 3 89 1 4 4 93
4.Giyim Uretim Teknolojisi 2 19 1 4 3 23
5.Grafik Tasarimi 0 0 1 4 1 4

6.Ic Mekan Tasarimi 2 30 1 4 3 34
7.Insaat Teknolojisi 3 43 1 4 4 47
8.Makine 2 22 1 4 3 26

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
yazilmalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmiyg bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidr.

@ Destek verilen béliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarimin diger
boliimlerde verdigi dersler.

® Bu siituna, tam zamanl 6gretim elemanlarinin toplam sayisim yaziniz.

“ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢calisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldig birimler ([Akademik yil (V])

Programim Ad1 @ Ogretim Eleman1
Z YZ DSU Toplam
Adet® v (4) Adet HY Adet HY Adet HY

1.Bilgisayar Programciligi 1 4 1 4
2.Elektrik 1 4 1 4
3.Gida Kalite Kontrolii ve 1 4 1 4
Analizi

4.Giyim Uretim Teknolojisi 1 4 1 4
5.Grafik Tasarimi 1 4 1 4
6.1¢ Mekan Tasarimi 1 4 1 4
7.Insaat Teknolojisi 1 4 1 4
8.Makine 1 4 1 4

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine
sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

& Bu siituna, tam zamanh 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilari

Meslek yiliksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
Ogrencilerin sayisin1 hem meslek yliksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayn tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
birer stiriimleri takim tiyelerine sunulmalidir.
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Tablo I1.3. Personel Sayisi ([Akademik Y1l ¥])

Adet @ Haftalik
Tz Yz | DSU  ToPlam r am Saat®
Ogretim Elemanlar1
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler
Diger @

@ Bu tabloya, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmaldur.
@ TZ: Tam zamanh, YZ: yari zamanli, DSU: Ders saati ticretli

& Ders veren 6gretim elemanminin toplam haftalik ders saati
@ Farkli bir kategori séz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.
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1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yart zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarmin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

IL.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son ii¢ yila iliskin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo 11-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar1
Tiim Meslek Yiiksekokulu Icin

f s
Akademik Y1l Hazirhik 1Sm1 3 Toplam Ogrenci Sayilarn Mezun Sayilar
[Gegerliyll] P 459 339 [798 280
[1 6nceki yil] 427 340 [767 294
[2 onceki yil] 351 349 [700 224
Program: Bilgisayar Programcilig
f s
Akademik Y1l Hazirlik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[I¢inde bulunulan 59 59 |118 78
akademik yil]
[1 6nceki yil] 60 |60 [120 65
[2 6nceki yil] 61 62 [123 71
Program: Elektrik
Sinif B}
Akademik Y1l Hazirlik 1 e 5 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilari
[I¢inde bulunulan 59 40 |99 21
akademik yil]
[1 onceki yil] 60 36 96 36
[2 6nceki yil] 61 44 [105 20
Program: Gida Kalite Kontrolii ve Analizi
Sinif B}
Akademik Y1l Hazirlik 1 e 7 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilari
[Icinde bulunulan 46 43 89 25
akademik yil]
[1 6nceki yil] 48 45 193 35
[2 onceki yil] 47 47 194 23
Program: Giyim Uretim Teknolojisi
f s
Akademik Y1l Hazirlik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[Icinde bulunulan 29 19 U8 7
akademik y1l]
[1 6nceki yil] 26 B 34 14
[2 onceki yil] 21 19 40 12
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Program: Grafik Tasarim
f e
Akademik Y1l Hazirlik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilarn Mezun Sayilar
[Icinde bulunulan 57 @8 |105 47
akademik y1l]
[1 onceki yil] 57 52 |109 47
[2 onceki yil] 52 |50 [102 40
Program: i¢ Mekan Tasarim
. Simif o .
Akademik Y1l Hazirlik 1 3 Toplam Ogrenci Sayilarn Mezun Sayilar
[I¢inde bulunulan 38 |34 [72 26
akademik yil]
[1 6nceki yil] 37 B7 [74 14
[2 6nceki yil] 36 Bl [76
Program: Insaat Teknolojisi
. Sif o .
Akademik Y1l Hazirlik 1 7 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilari
[I¢inde bulunulan 88 160 (148 41
akademik y1l]
[1 onceki yil] 91 61 [152 49
[2 6nceki yil] 82 |55 137 45
Program: Makine
. Sif o .
Akademik Y1l Hazirlik 1 3 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilari
[Icinde bulunulan 53  PB6 (89 25
akademik y1l]
[1 onceki yil] 48 47 195 34
[2 onceki yil] 52 4l 93 13

I1.6 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
calismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yariyil sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Avrupa Kredi Transfer Sistemi (Akts/Ects) Yonergesine
gore AKTS Kredisi: Bir dersin basartyla tamamlanabilmesi i¢in, 0grencinin yapmasi gereken
caligmalarin tiimiinii (teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel ¢alisma, sinavlar, 6devler, kiitiiphane

caligmalari, proje, stajlar ve mezuniyet tezi vb.) ifade eden bir degerini, Avrupa Kredi Transfer Sistemi
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(AKTS/ECTS), 6grencilerin yurt i¢inde ve yurt disinda aldiklar1 ve basarili olduklart ders kredilerinin,
bir yiiksekogretim kurumundan digerine transfer edilmelerini saglayan bir sistemi, AKTS Kurum
Koordinatorii: Kurum Yetkilisi Rektor tarafindan bir AKTS Kurum Koordinatoriinti, AKTS Program (
Boliim veya Anabilim Dalr) Koordinatérii: COMU’de diploma veren her akademik boliim ve anabilim
dalinin AKTS Koordinatoriinii, Egitim Bilgi Sistemi (AKTS Bilgi Paketi): AKTS Bilgi Paketi/ Ders
Katalogu, yurtdisindan gelen misafir 6grenciler i¢in kurumun web sayfasinda ve/veya basili olarak iki
dilde (ya da Ingilizce egitim veren kurumlar igin sadece Ingilizce) yayimlanan ECTS Users’ Guide
kontrol listelerindeki basliklar1 iceren bilgileri kapsayan egitim bilgi sistemini, Ogrenci Is Yiikii:
Ogrencinin hedeflenen dgrenme kazanimlarina ulasabilmek icin dersle ilgili olarak yaptig1 tiim pratik
calismalar, seminerler, alan ¢calismalari, bireysel ¢alismalar, sinavlar, baska bir deyisle ders saati iginde
ve ders saati disindaki tiim ¢alismalar1, Rektor: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektoriinii ifade
eder. AKTS Koordinatdrleri Kurum Yetkilisi Rektor tarafindan bir AKTS Kurum Koordinatorii ve
akademik programlarin nerisi ile AKTS Programina katilacak her boliim ya da anabilim dalina bir

Program (Bo6liim) Koordinatorii atanir. https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r1 1.html

AKTS kredisi, bir dersin basariyla tamamlanabilmesi i¢in, 0grencinin yapmast gereken
caligmalarin tiimiinii (teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel ¢alisma, sinavlar, ddevler, kiitiiphane
calismalari, proje, stajlar ve mezuniyet tezi vb.) ifade eden bir degerdir. Bu deger, her bir dersin,
herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda, bir akademik yilin, tam zamanl olarak tamamlanmasi igin
gereken toplam c¢alisma yiikiiniin ne kadar bir bolimiinii teskil ettiginin gostergesidir. AKTS
kredilendirilmesinde yariyillar esas alinir. Yariyil esasina gore egitim yapan kurumlarmn bir yariyillik
egitimi 30 AKTS kredisine esdegerdir. Y1l esasina gore egitim yapilan kurumlarin bir akademik yillik
(iki yariy1l) egitimi 60 AKTS kredisine esdegerdir. Bir akademik yilda {i¢ donem egitim yapilmasi
halinde her donem 20 AKTS kredisi olarak degerlendirilir. 60 AKTS kredisi 36-40 haftalik bir egitim-
Ogretim yilina ve yaklagitk 15001800 saatlik 6grenci is yiikiine karsiliktir. Kredi miktarmin
belirlenmesinde temel alinacak 6lgiit 'Ogrenci Is Yiikii' olmalidir. Bir AKTS kredisi, 25.5 saatlik
Ogrenci calismasimin karsiligidir. Bir dersin AKTS kredisi belirlenirken boliim/anabilim dalinin tiim
egitim-6gretim programi goéz Oniine alinarak hesaplama yapilir. Bu amacgla her ders/modiil igin
Ogrencinin kazanmasi gereken bilgi, beceri, kavrama diizeyindeki 6grenme firiinleri (¢iktilar1) ve
yeterliklerinin her birine belli bir kredi verilir.

1) islem Basamaklari

a) Ders 6grenme kazanimlari belirlenmelidir.

b) Hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulasabilmek icin gerekli 6grenme-6gretme aktiviteleri
belirlenmelidir.

¢) Uygun degerlendirme teknikleri se¢ilmelidir.

d) http://obs.comu.edu.tr/ adresinden her programin “Ders Bilgileri” girisindeki “Ders Is
Yiikii” tablosunda yer alan etkinlikler i¢in; etkinlik sayist ve her etkinlik (okulda (sinifta, lab.da vb.)
gecirdigi siire, sinavlarda veya degerlendirme teknigi i¢in harcadig siire, verilen 6dev, arastirma, proje
gibi etkinlikleri) i¢in tahmini 6grencinin harcayacagi siire girisi yapilir. Sistem otamatik olarak

hesaplamay1 yapar. Tahminler yapilirken 6grencinin; bu tiir etkinlikleri gerceklestirmek i¢in okul i¢inde
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ve disinda gegirdigi siire dikkate alinmalidir.  https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-

rll.html

I1.7 Kabul, Yatay Gecis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullar

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar ig¢in gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa,
burada belirtilmeli, ayrintilar ise, ilgili programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine
ne sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6n lisans
programina 6grenci kabulleri, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile ilan edilen tarihler arasinda, istenen

belgeler ile Meslek Yiiksekokulumuz 6grenci isleri kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir.

Yatay ve Dikey Gegis

Meslek yliksekokulundaki programlara yatay gecisle 6grenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklaymiz. Dikey ge¢is ile giden 6grenciler i¢in bulunan diizenlemeleri ve uygulamalari
ayrica agiklayiniz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi
gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yazimz.

Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulil, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan ilkeler ayrintili olarak tanimlanmistir. Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Y&netmelik hiikiimlerine gore yapilir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’ne bagli
fakiilte, yiiksekokul ve bdliimler arasi yatay gecisler ise, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina {liskin Yonetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore
yapilmaktadir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin 6grenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis
oldugu kurumda gegirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi

asamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda dgrenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme
sinavi veya bagar1 duruma gore yatay gegis ile insaat Teknolojisi Programina kayit yaptirdig: takdirde
daha once kayith bulunduklari yiiksekogretim kurumunda CC ile basarili olduklari dersler igin,
Ogrenimine basladiklar ilk yariyilin ilk haftasinda 6grenci islerine bagvurarak, bu derslerin muafiyeti
talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Midiirliigii muafiyet talebinde bulunan 6grencinin,

daha once almis oldugu dersleri, ilgili program danismaninin goriisiinii alarak hangi derslerden denklik
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nedeni ile ge¢mis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi
yartyildan &nceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin
Universite disindaki drgiin 6gretim programlarinda daha énceden basardig1 ve muaf oldugu ders/dersler
COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Smav Y&netmeliginin 22. maddesinde yer alan Sinavlarm
Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine gore doniistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir.
Bu siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu kalan siire igerisinde tamamlar.
Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiliksekdgretim kurumuna
kayith iken OSYM tarafindan yapilan smavlar sonucu veya &zel yetenek smavlart sonucu
universitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca
degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin
basar1 notlar, COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Y&netmeliginin 22. maddesindeki
basar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve iizerinde olan 6grencilerden
st yartyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin
programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve 6nceki
yartyillarda almadigi ve basarisiz oldugu dersler ile bir iist yartyildan ders alabilmeleri konusunda
meslek yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararmin alindig1 yartyilda bagvurmasi
halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen dgrenci tekrar alabilir. Ogrencinin iist yartyildan ders
almis olmasi iist yariyilda oldugu anlamina gelmez. Miifredatta zorunlu olan dersler i¢in muafiyet
sinavlari, her dénemin basinda Ingilizce I ve II dersleri icin de yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan
gecer not alan 6grenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1 6grencilerin transkriptlerine
islenmektedir. Mezun olan &grenciler Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek tekstil ve moda tasarimu,
tekstil tasarimi, moda tasarimi boliimlerini tercih etmektedirler. Ayrica Ogrencilerimiz lisans
Ogrenimlerini son yillarda gelisen teknolojik yenilikler baglaminda ‘‘uzaktan egitim’’ yoluyla
siirdlirebilmektedirler. Bu yatay ve dikey ge¢is uygulamalarin diginda programimizda aktif bigimde

uygulanan cift anadal, yan dal ve 6grenci degisim uygulamalar1 heniiz bulunmamaktadir.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklayimmiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Cift anadal programi; tiniversitelerde Onlisans-lisans Ogrencilerine sunulan bir &grenim
programudir.
Bu program, 6grencilere bir lisans derecesi programi iginde ana dal olarak segtikleri bir alanda egitim
almalarmin yani sira, ayni zamanda ikinci bir alanda da derinlemesine egitim alma firsati sunar. Yani

Ogrenci, iki farkli alanda uzmanlik kazanma sansina sahip olur.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda a¢ilmig ¢ift anadal programi

bulunmamaktadir. Bu kapsamdaki galismalar devam etmekte olup COMU'de ¢ift anadal programlari,
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ogrencilerin kayith olduklar1 On lisans programini basariyla yiiriitiirken, ayn1 zamanda ikinci bir n
lisans diplomas1 almalarimi saglar. Cift anadal programina bagvurabilmek i¢in 6grencinin anadal
programindaki genel not ortalamasinin en az 4.00 iizerinden 2.75 olmasi ve anadal programinda basari
siralamasi agisindan en iist %20 iginde yer almasi gerekir. Bu sartlar1 saglayan 6grenciler, en erken
ticlincii yariyilin baginda, en geg ise besinci yariyilin baginda ¢ift anadal programina bagvurabilirler.

Cift anadal programlari, ilgili yonetim kurulunun 6nerisi ve senatonun onayi ile agilir ve yiiriitiliir.

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5)
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Yandal

Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6l¢iitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda agilmis yandal programi bulunmamaktadir. Bu
kapsamdaki caligmalar devam etmekte olup COMU'de yandal programlari, "Universitede yan dal
okumak," bir 6grencinin ana dali olarak sectigi ana konu veya disiplin disinda, ilgi duydugu veya
uzmanlagmak istedigi bir baska konuda daha derinlemesine egitim almasi anlamina gelir. Yan dal, ana
dalin disinda ek bir uzmanlik alanini kapsar ve genellikle 6grencilere daha genis bir yelpazede bilgi ve
beceri kazandirmaktadir. Bir 6grenci, liniversite egitimi sirasinda ana dalini segerken ayni zamanda yan
dal da secebilir. Ana dal, 6grencinin en fazla ilgi duydugu veya kariyer hedeflerine daha fazla katki
saglayacagimi diislindiigii alandir. Yan dal ise, 6grencinin genel bilgi yelpazesini genisletmek veya farkli

bir uzmanlik alanina girmek istedigi durumlari kapsar.

Ornek olarak, bir 6grenci Isletme ana dalini sectiyse, ayn1 zamanda Psikoloji alaminda da yan dal
okuyarak isletme ile insan davraniglar1 arasindaki iligkileri anlamay1 amaglayabilir. Bu sayede dgrenci,
is diinyasinda insanlarin motivasyonlari, liderlik tarzlar1 ve takim dinamikleri gibi konularda daha fazla
bilgi sahibi olur. Yan dal, 6grencilere farkli perspektifler sunma, ¢ok yonlii beceriler kazandirma ve
kariyerleri i¢in daha genis bir yelpaze olusturma firsati sunar.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarimi saglamalarii garanti altina almak igin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.
Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Bir 6grencinin kayitli oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla yiikiimlii oldugu tiim
derslerden bagarili olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz derslerden (YE) almasi1 ve
120 AKTS kredisi almasi zorunludur. GNO’su 2.00 ve iizerinde olan 6grenciler kosullu basarili
derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin GNO’su ayn1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir.
Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin béliim kurullarinin kararlar1 dogrultusunda alinan

ilgili Yonetim Kurulunca karar verilir.

Ayrica;

a) Bir 6gretim yili boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az
(CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sarttyla genel not ortalamasina (GNO) gore
kayith bulundugu programin/boliimiin her siifinin birinci, ikinci ve tiglinciisii onur dgrencileri olarak
kabul edilir ve bu 6grenciler ilgili Dekanlik¢ca/Miidiirliik¢e 6gretim yili sonunda tesekkiir belgesi ile
odiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi i¢erisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde
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en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla GNO’na gore kayith bulundugu
okulunu birinci olarak bitiren 6grenciler fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi
kabul edilir ve bu 0Ogrenciler Rektorliikge fakiilte/yiiksekokul/meslek yliksekokulu yiiksek onur
Ogrencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

¢) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde
en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla GNO’na gore Canakkale
Onsekiz Mart Universitesini birinci olarak bitiren 6grenci/dgrenciler Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi yiiksek onur dgrencisi kabul edilir ve bu grenci/dgrenciler Rektorliikge Canakkale Onsekiz

Mart Universitesi yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

Tablo I1.1 Organizasyon Semasi
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