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Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak {izere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, aciklamalar, 6neriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi igin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program i¢in ayr1 bir ODR hazirlanmahdir. ikinci 6gretim programlari igin
normal 6gretim programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ béliimden olusmalidir:

1) Ana Boliim
2) EkI(Programa Iliskin Ek Bilgiler)
3) EkII (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan hazirlanan ve kullanima sunulan elektronik ortam aracihifi ile
olusturulmali ve tamamlanmalidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmalidir. Golgeli taranmug
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler tanimli
degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitim
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil igin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gore MEDEK tarafindan sunulan rapor olustruma ekrani
ile MEDEK e ulagtirilmalidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmas: ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya c¢ikmasi durumunda, bunlar aymi sekilde elektronik ortam
kullanilarak MEDEK e iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MEDEK’in ve degerlendirme takiminm kullanimu igindir.
flgili kurumun izni olmaksizin {igiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yaymlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODR’de kullamilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadr.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Higbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz kullanilmali,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.


http://www.medek.org.tr/
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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yilksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi :Canakkale Teknik Bilimler MYO
Tk 6grenci aldigi egitim ogretim yil :1976

Tk 6grenct mezun ettigi egitim 6gretim yilh :1978

Midiir Ad1 Soyadi (unvani) :Dr. Ogr. Uyest Ismaill SATMAZ
Miudir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Barbaros DEMIRSELCUK
Miidir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Ogr. Gor. N. Sebnem KARAHAN
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Tekstil Giyim Ayakkabi ve Der1 Bolimii
Program Adi : Giyim Uretim Teknolojist

Ik 6grenci aldigi egitim ogretim yil 2003

[Tk 6grenct mezun ettigi egitim 6gretim yil :2005

Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvani) :Dog¢. Dr. Dilek BAHCECI SENOL
Program ogretim tiirii : Orgiin Egitim

Egitim dili Tirkce

Programa 6grenci kabul sekli :OSYM TYT Sinavi

Diplomada yazilan derecenin adi : Tekniker

Program akredite mi? ‘Hayr

MYO’da akredite programlarin adlarn :Yok

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) :Dog. Dr. Dilek BAHCECI SENOL
Cep telefonu :05462804611

Elektronik posta - dilekbahcecicomu.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Yiiksekokulumuz 1976 yilinda Milli Egitim Bakanligi Orgiin Egitim Dairesi Baskanligi'na bagl olarak egitim ve
dgretimine baslamigtir. Yiiksekokulumuz 2547 Sayili Yasa ve 41 Sayili Kararname ile yeni kurulan Trakya Universitesi'ne,
daha sonra 1992 yilinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'ne baglanmistir. Yiiksekokulumuzda 2002-2003 Egitim ve
Ogretim yilindan itibaren 4702 sayili Kanun geregi; Mesleki Teknik Egitim Projesi (METEP) kapsaminda; Mesleki ve
Teknik Egitimde Orta ve Yiiksekdgretim Kurumlarir arasinda Program Biitiinliigliniin ve Devamliligimin Saglanmasi
amaciyla olusturulan sinavsiz gegis ile 6grenci alinmaya baslanmistir. Bu yeni uygulama ile programimiz Nedime Hanim
Kiz Meslek Lisesi biinyesinde agilmistir. 2003 yilinda Yiiksekogretim Baskanligit METEP kapsaminda uygulanan Tekstil
programi Ogretim plani ile baslamistir. 2010-2011 Egitim-Ogretim yili itibarryla, tiim meslek yiiksekokullarinda
uygulamaya konulan IKMEP projesi gergevesinde, Konfeksiyon alt dali Tekstil programindan ayrilarak Giyim Uretim
Teknolojisi adiyla bagimsiz bir dal haline gelmistir. Bu degisiklikle birlikte, boliim adi1 Tekstil, Giyim, Ayakkab1 ve Deri
Boliimii olarak yeniden diizenlenmis ve egitim faaliyetlerine Giyim Uretim Teknolojisi programi adi altinda devam
edilmektedir.

30 Kasmm 2011 tarihli YOK Genel Kurulu karari ile Yiiksekokulumuzun Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ve Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak iki farkli yliksekokula ayrilmistir. Tekstil, Giyim,
Ayakkab1 ve Deri Boliimii Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesinde kalmistir.

Yiiksekokulumuz Terzioglu Kampiisii alani icerisinde olup &grencilerimiz kampiis icerisindeki imkanlardan
(kiitiphane, spor salonlari, cesitli laboratuvarlar, saglik hizmetleri, sosyal alanlar, kafeteryalar vb) kolaylikla
yararlanabilmektedir. Yiiksekokul binamiz teknik bilimler programlarina yonelik, ihtiyaglar1 dogrultusunda tasarlanip
yapildigindan dolay1r modern teknolojilerle donatilmis boliim laboratuvarlari ve derslikleri mevcuttur.

2003-2011 yillart arasinda yiiriitiilen Tekstil/Tekstil Teknolojisi programindan 214, 2011-2021 yillar arasinda ise

Giyim Uretim Teknolojisi programindan 430 &grenci mezun olmustur. Béliimiimiiz, su an itibartyla 118 aktif 6grenci ile
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egitim Ogretime devam etmektedir.

Boliimiimiizde Ogrencilerin uygulama faaliyetleri i¢in kullanilan 95 metrekarelik bir konfeksiyon atdlyesi
bulunmaktadir. Bu at6lyede 13 adet sanayi tipi diiz dikis makinesi, 1 adet elektronik diiz dikis makinesi, 1 adet ev tipi dikis-
nakis makinesi, 2 adet 3 iplik overlok makinesi, 2 adet 4 iplik overlok makinesi, 1 adet etek regme, 1 adet bant regme ve 2
adet sanayi tipi buharli iitii ile vakumlu paskal bulunmaktadir.

Boliimiimiizde dgrencilerin faydalanabilecegi bir bilgisayar laboratuvari da bulunmaktadir. Bu laboratuvarda, ayni
anda 35 Ogrencinin kullanabilecegi "Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama" ve "Bilgisayar Destekli Giysi Tasarimi”
programlar1 mevcuttur.

Giyim Uretim Teknolojisi Programindan mezun olan &grenciler, giyim sektdriiniin; 6zel kalip hazirlama, dikis
dikme, temel tekstil bilgisene, moda bilgisine sahip, hazir giyim alaninda 6zel sektoriin ve kamu sektoriiniin, ihtiyag

duydugu konularda yeterli bilgi birikimi ve is becerisine sahip gerekli ara eleman (meslek elemani) olarak yetismektedir.

Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla alinan
onlemler

Giyim Uretim Teknolojisi Programn MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1.1. Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Giyim Uretim Teknolojisi Programimin 6rgiin dgretimi bulunmaktadir. Egitim dili Tiirkge olmakla birlikte zorunlu
yabanci dil dersi ingilizcedir. Programmmizin 6rgiin 6gretim programi 30 kontenjanla egitim dgretim faaliyetlerine devam
etmekte ancak donem dénem Yiiksek Ogretim Kurumu’nca gesitli giincellemeler yapilmaktadir. Giyim Uretim Teknolojisi
Programi 2024 YKS sistemine gére TYT puan tiiriinden 100,000 puan ve iizeri alan 6grencilerini kabul etmektedir.

Giyim Uretim Teknolojisi programina kaydolan dgrenciler, programdan mezun olabilmek igin miifredata dngoriilen
tim dersleri almak ve mezun olmadan Once 30 is giinii staj yapmak zorundadirlar. Programda stajlarin takibine,
verimlili§ine ve devamlihigma 6nem verilmektedir. Ogrenciler staj raporlarim dosya halinde ilgili takvim araliginda

program danigmanlarina teslim ederler.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayisi Yerlesme puani Sinav basari sirasi
Akademik Y1l| g on¢ enjan Kayit }En En diisiik ‘En En diisiik
yaptir yiikse yiikse
an k k
2024-2025 30 29 347,917 274,635 1,245,220
2023-2024 30 26 266,316 1,347,545
331,376
4
2022-2023 30 21 260,350 1,333,726
311,890
8

Tablo 1.1°i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen O6grenci sayilariyla, bu &grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Giyim Uretim Teknolojisi 6n
lisans programina dgrenci kabulleri, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile ilan edilen tarihler arasinda, istenen belgeler ile Meslek
Yiiksekokulumuz égrenci isleri kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz giyim Uretim Teknolojisi
Programi YKS sistemine gore TYT puan tiirlinden 150,000 puan ve lizeri alan dgrencilerini kabul etmektedir. Buna
istinaden program orgiin &gretim 30 kisilik, kontenjaniyla egitim-dgretime devam etmektedir. YOK mevzuatinda
gerceklestirilen yonetmelik degisiklikleri geregi basarisizlik ve egitim 6gretimle ilgili azami stirelerin asim1 nedeniyle ilisigi
kesilen Ogrencilerden sonra Ogrenci sayimiz yeniden hesaplanmistir. Bu kapsamda halen aktif kayitli bulunan
ogrencilerimiz, 2022 ve 2024 yillaria gére YKS puanlarimiz asagidaki tablolarda gsterilmistir. Giyim Uretim Teknolojisi

Programi 6rgiin 6gretim doluluk oranimiz %100°diir.
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Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

Kayith Ogrenci
Akademik Y1l © I .Sm?t %.Slnlf Mezgnglren ci
Sayisi
2024-2025 34 84 7
2023-2024 26 10 14
2022-2023 21 19 12

Tablo 1.2’yi son Ui¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis
bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.3.  Yatay gegis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda almmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile bagka kurumlarda
ve/veya programlarda almmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan ilkeler ayrintili olarak
tammmlanmistir. Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslaria [liskin Y&netmelik hiikiimlerine gore yapilir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’ne bagh
fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasi yatay gegisler ise, Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin
Yonetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gegis yapan dgrencilerin dgrenim
stirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla

belirtilen siireyi agsamaz.
Ogrencinin ders muafiyeti talebi dogrultusunda Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii’ne

dilekge ile bagvuruda bulunmasinin ardindan, ilgili siirecler sirasiyla boliim ders muafiyet degerlendirme komisyonu karari,

boliim kurulu karan ve yiiksekokul yonetim Kurulu karar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Tablo 1.3 Yatay Gecis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilari!

Akademik Yil| Yatay Gecigs| Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
2024-2025 | i _ _

2023-2024 | - I -
2022-2023 | _ N -

Tablo 1.3’0 son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini agiklaymiz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme sinavi veya basari
duruma gére yatay gegis ile Giyim Uretim Teknolojisi Programina kayit yaptirdigi takdirde daha 6nce kayitli bulunduklar:
yliksekdgretim kurumunda CC ile basarili olduklari dersler i¢in, 6grenimine basladiklari ilk yariyilin ilk haftasinda 6grenci
islerine basvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miudirligii muafiyet
talebinde bulunan 6grencinin, daha 6nce almis oldugu dersleri, ilgili program danigmanmin goriisiinii alarak hangi

derslerden denklik nedeni ile ge¢mis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydr yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi
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yariyildan nceki yariyila ait olan ve muaf olmadig1 dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki
orgiin 6gretim programlarinda daha onceden basardigi ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim,
Ogretim ve Sinav Yoénetmeliginin 22. maddesinde yer alan Sinavlari Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine
gore donistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden disiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu
kalan siire igerisinde tamamlar. Herhangi bir yiliksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yliksekogretim
kurumuna kayitl iken OSYM tarafindan yapilan smavlar sonucu veya 6zel yetenek sinavlari sonucu iiniversitemize kayit
yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun
goriilen Ogrencilerin muaf tutuldugu derslerinin basari notlari, COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin 22. maddesindeki basar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve {izerinde olan
ogrencilerden {ist yartyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin
programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yartyil ve onceki yartyillarda
almadig1 ve basarisiz oldugu dersler ile bir iist yartyildan ders alabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu yonetim
kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararmin alindig1 yariyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen
ogrenci tekrar alabilir. Ogrencinin iist yartyildan ders almis olmasi iist yarryilda oldugu anlamina gelmez. Miifredatta
zorunlu olan dersler i¢in muafiyet sinavlari, her dénemin baginda ingilizce I ve Il dersleri igin de yapilmaktadir. S6z konusu
sinavlardan gecer not alan 6grenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1 6grencilerin transkriptlerine
islenmektedir. Mezun olan 6grenciler Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek tekstil ve moda tasarimu, tekstil tasarimi, moda
tasarimi boliimlerini tercih etmektedirler. Ayrica 6grencilerimiz lisans O0grenimlerini son yillarda gelisen teknolojik
yenilikler baglaminda ‘‘uzaktan egitim’’ yoluyla siirdiirebilmektedirler. Bu yatay ve dikey gecis uygulamalarin disinda

programimizda aktif bicimde uygulanan c¢ift anadal, yan dal ve 6grenci degisim uygulamalar1 heniiz bulunmamaktadir.

1.5 Egitim dgretim siireclerine iligkin 6grenci merkezli yaklasim siireclerine ve nasil
igletildigini agiklayimiz?

Giyim Uretim Teknolojisi Programi’nin amagclarina ulasma kapsaminda misyon, vizyon, degerler, egitim ve
Ogretim amaclar1 mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle uyumludur. Yeterli mesleki
donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip Giyim
Uretim Teknolojisi meslek elemani yetistirebilmek igin programin misyonu, vizyonu ve degerleriyle uyumlu amaglar
aktarilmistir. Programin bu amagclar1 ve 6zgorevi tiim i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri alinarak benimsenmis ve bolgesel,
ulusal ve kiiresel 6lcekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda tiim paydaslarla istisare edilip glincellenmistir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak, ¢alisacaklar1 sektorle
ilgili ulusal ve uluslararas1 platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yliksek, 6zgiiveni tam,
girisimci ve yenilik¢i teknikerler olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Bu dogrultuda ise 6grencilere isletmelerin
sahip olduklar1 para, insan giicili, bilgi ve teknolojiden en iyi bi¢cimde yararlanmayi saglayacak c¢alisma diizeninin
planlanmasi i¢in ofis bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerde kalip hazirlama ve giysi
iiretim deneyimi kazandirilmaktadir.

Mezun olan 6grenciler Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek tekstil ve moda tasarim lisans boliimlerine devam

edebilmektedirler.
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1.6 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Programimiz, uluslararasi 6grenci hareketliligini desteklemeye yonelik ¢alismalar yiiriitmekte olup, 2022 yilinda
Polonya’daki UAM Universitesi’nden gelen &grencileri agirlayarak basarihi bir degisim siireci gergeklestirmistir. Bu
deneyim, akademik ve kiiltiirel etkilesimi giiclendiren 6énemli bir adim olmustur. 2024 yilinda ise benzer bir hareketlilik
gergeklesmemis olsa da, gelecekte yeni anlagsmalar ve programlar ile 6grenci degisim firsatlarini artirmak hedeflenmektedir.
Kurumumuz, 6grencilerin farkli akademik ve kiiltiirel deneyimler kazanmasini tegvik edecek is birlikleri gelistirmeye
devam etmektedir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci
hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir. Programimizdaki 68renciler, yabanci dil, miilakat, not
ortalamas1 gibi istenen sartlar1 yerine getirdikleri takdirde 6n lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir
yliksekogretim kurumunda yurt i¢i (Farabi)ve yurt dig1 (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler.
Universitemizin ise bu konuda anlasmal1 oldugu iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis iliskiler
Koordinatorliigii web sitemizden aktif olarak ulasilmaktadir. Ayrica Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenci degisim
programlariyla da ilgili bir koordinatdrliik bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program
danismanlarindan destek almaktadir.

Erasmus programi, ise Avrupa’daki yiiksekégretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonlii is birligi yapmalarini
tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir. Yiiksekégretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler
iiretip hayata gecirmeleri, 6grenci, idari ve akademik personel egitimi yapabilmeleri igin hibe niteliginde karsiliksiz mali
destek saglamaktadir. Erasmus 6grenim hareketliligi, Yiiksekdgretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik yil igerisinde
egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi liyesi bir iilkedeki anlagsmal1 bir yiiksekdgretim kurumunda
gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Erasmus degisim programina bagvurabilmesi i¢in 6grencilerimizin
yiiksekogretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya iigiincii kademe) bir
yliksekdgretim programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir. Program 6grencilerimizin kiimiilatif
akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmasi gerekmektedir. Bagvuru donemlerinde 6grencilerimiz
basvurularini Universitemizin web sayfasinda yayilanan link aracilig1 ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru
yapabilmesi i¢in boliimiimiiz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekdgretim Kurumu arasinda ilgili
akademik yilda (6rn. 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l1 i¢in) gegerli olan bir Erasmus Ikili Anlagmasi olmas1 gerekmektedir.
Ayrica 6grencilerimiz Fulbrigth degisim programina da bagvuru yapabilmektedirler. Daha 6nce dgrencilerimiz Erasmus
ve Fulbrigth gibi degisim programlarina bagvurmuslarsa da yabanci dil nedeniyle yeterince basarili olamadiklarindan
kabul géormemislerdir. Programimiza 6zel Erasmus programi kapsaminda iiniversitemizin anlagmali oldugu yabanci
yiiksekogretim kurumlar disinda 6nlisans diizeyinde Polonya Adam Mickiewicz University in Poznan, Faculty of

Pedagogy and Fine Arts in Kalisz ile ikili anlagmamis bulunmaktadir.

1.7 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Giyim Uretim Teknolojisi Programi, dgrenci hareketliligini tesvik
etmek amaciyla Erasmus+ anlasmalari kapsaminda uluslararasi 6grenim ve staj imkanlar1 sunmakta, Farabi ve
Mevlana Degigim Programlar: araciligtyla ulusal ve uluslararasi akademik degisimi desteklemektedir. Ayrica, sektorle

is birligi ¢ercevesinde is yeri egitimi ve staj olanaklar: saglanmakta, 6grencilerin mesleki yeterliliklerini artirmaya
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yonelik teknik geziler ve 6grenci kuliipleri organize edilmektedir. Akademik gesitliligin artiritlmas1 amaciyla 6grencilere
Cift Anadal ve Yan Dal programlar: gibi alternatif 6grenim secenekleri sunulmaktadir. Tiim bu diizenlemeler,
ogrencilerin akademik, mesleki ve uluslararas1 yetkinliklerini gelistirmeye yonelik olarak planlanmakta ve

uygulanmaktadir.

1.8 Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve drnek
uygulamalar belirtiniz.

Program ¢iktilar1 dogrultusunda derslerin 6grenme ¢iktilar1 belirlenmekte olup, ders igerikleri bu kapsamda 14
haftalik bir plan ¢er¢evesinde hazirlanmistir. Sinav sorulari, ilgili dersin 6grenme ¢iktilarina olan katkilar dikkate alinarak
olusturulmakta ve sinav degerlendirme siirecleri bu dogrultuda yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim
dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarli yontemlerle Olciilmekte ve degerlendirilmektedir.
Universitemizde; ara sinav, ara smav mazeret smavi, yartyll sonu sinavi ve biitiinleme smavlari yapilir. Ayrica
ogrencilerimizin talep de bulundugu ilgili baz1 dersler igin yaz okulu da agilabilmektedir. Yani sira 6grencilerimizin is ytikii
ve performansi Bologna sistemine gére AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bicimde takip
edilmekte, siav yiikleri agirliklaria gore degistirilebilmektedir. Sinavlarmz;

a) Ara Siavlar / Vizeler: Her ders icin en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yartyilin ilk dort haftasi icinde

derslerden sorumlu 6gretim elemanlarmin goriisii alinarak yonetim tarafindan organize edilir ve tarihler buna gore ilan
edilir. Ara siav notlar1 donem sonu sinavlarindan en az iki hafta 6nce ilan edilmektedir.

b) Yariyil Sonu / Final Sinavlari: En az on dort haftalik egitim-6gretim doneminden sonraki iki hafta igerisinde

yapilir. Her ders igin yariyil sonu sinavi yapilir. Yartyil sonu simavina katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve
basar1 notu olarak FF verilir. Yariyil sonu smavlari ile ilgili takvim, birimlerin dnerileri alinarak Universite Senatosu
tarafindan belirlenir. Yariyil sonu sinav programlari, dekanlik ve yiiksekokul miidiirliikleri tarafindan hazirlanir ve
sinavlardan en az iki hafta 6nce ilan edilir. Yariyil sonu sinavi i¢in mazeret sinavi agilmaz.

¢) Mazeret Sinavlari: Hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara sinava katilmayan ve simnavdan

sonraki bir hafta i¢erisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili yonetim kurullarinca kabul edilmesi
halinde, 6grencinin katilmadigi ara smavlar o yariyil i¢inde Yonetim Kurulunun belirledigi tarihte yazili olarak yapilir.
Mazeret sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen 6grencilere tekrar mazeret sinavi agilmaz.

d) Biitiinleme sinavlari: Dénem sonu sinavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklar1 derslerin biitiinleme

smavlaria girebilirler. Biitlinleme simavina girmeyenler basarisiz sayilirlar ve bu 6grencilere ayrica bir sinav agilmaz.
Biitiinleme sinavlari yariiyil sonu sinavlarinin bitiminden itibaren bir hafta sonra yapilir. Biitlinleme sinavlar1 i¢in mazeret
sinavi agilmaz.

Bunlarin disinda basarili olamayan 6grencilerimiz 3 farkli sinav hakki daha bulunmaktadir:

a) Tek Ders Sinavi: Dort yartyili tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak yalnizca bir dersi veremeyen
veya tiim dersleri verip GNO'su 2.00 olmayan 6grencilerin yararlandig1 sinavdir.

b) Ug Ders Simavi: Bir, iki veya ii¢ dersten girilen 2010 ve 6ncesi girisli 6grencilerin yararlandigi sinavdir.

¢) Ek Sinavlar: Azami 6grenim siiresi (8 Yariyil- 4 Yil) sonunda mezun olma durumundaki 6grencilerimize,
basarisiz olduklar1 (FF-FD-Y'S harf notlu) biitiin dersler i¢in iki ek sinav hakki taninir.

Bu smavlar sonunda, mezun olabilmesi i¢in basarmasi gereken toplam ders sayisini, bese indiremeyen dgrencilerin
iniversite ile ilisikleri kesilir. Genel olarak tiim sinav sonuglari on bes giin i¢erisinde dersin ilgili 6gretim elemani tarafindan

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi internet sayfasinda ilan edilir. Sinav sonuglarinin
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aciklanmasindan itibaren smav belgeleri i¢ y1l stireli saklanir. Derslerde devamsizlik sinirini agsan 6grenciler, o derse devam
etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar ve o dersten basarisiz kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen saglik
raporlarinin kapsadigi siireler icinde de devamsiz sayilirlar. Ara sinav ve donem igi etkinliklerden alinan notlarin
ortalamasinin % 40’1, yariy1l sonu veya biitiinleme sinav notunun % 60 katkis1 alinarak ilgili 6gretim eleman tarafindan
belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere bildirilir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders i¢in dgrencilerin
aldiklar1 basar1 notlart 100 puan iizerinden ele alinarak basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak dersin yariyil
sonu basar1 notu harfli ve katsayili not bigiminde, asagidaki tablodaki gibi takdir edilir:

90-100 Puan-AA (Katsay1 4.0, AKTS notu A)

85-89 Puan-BA (Katsay1 3.5, AKTS notu B)

80-84 Puan-BB (Katsay1 3.0, AKTS notu B)

70-79 Puan-CB (Katsay1 2.5, AKTS notu C)

60-69 Puan-CC (Katsay1 2.0, AKTS notu C)

55-59 Puan-DC (Katsay1 1.5, AKTS notu D)

50-54 Puan-DD (Katsay1 1.0, AKTS notu E)

40-49 Puan-FD (Katsay1 0.5, AKTS notu F)

0-39 Puan-FF (Katsay1 0, AKTS notu FX)

Yeterli-YE (AKTS notu S)

Yetersiz-YS (AKTS notu U)

Devamsiz-DS (Katsay1 0(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)

Buna gore 6grenci,

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi bagarmis sayilir.

b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” bagarmis sayilir.

¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi bagsaramamis sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS) yetersiz, (DS)
devamsiz sayilir.

e) Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasmin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu derslerinden alinan
(YE) ve (YS) notlan ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlart agirlikli not ortalamasiin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak
kredili derslerde (DS)’ nin karsilig1 0.00 sayilir. Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariyil
sonu veya biitlinleme sinavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve
alt1) sayilir.

Boylelikle 6grencilerimizin basart durumlari, iiniversitemiz siav yonetmeliginin 22. Maddesine gore derslerden
almis olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariyil/Dénem Not Ortalamasi (DNO)” ve “Genel Not
Ortalamasi (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yariyilda aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden
alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin ayni derslerin kredi toplamina bdliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda aldiklari derslerin
her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin tiim derslerin kredi toplamina bdliinmesi ile elde
edilir. 27/09/2016 tarihli ve 29840 sayil1 Resmi Gazete’de yayinlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-
Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yénetmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayitli dgrenciler icin su hiikiim uygulanir: “(DC)
veya (DD) notlarindan birini almig ve GNO’su 2.00 ve iizeri ise kosullu basarili sayilir; (DC) veya (DD) notlarindan birini

almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise kosullu basarisiz sayilir.”
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Bir 6grencinin kayith oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla yiikiimlii oldugu tiim derslerden basarili
olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz derslerden (YE) almasi ve 120 AKTS kredisi almasi zorunludur.
GNO’su 2.00 ve lizerinde olan 6grenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin GNO’su ayni
zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin bdliim kurullarmin kararlart dogrultusunda alinan ilgili
Yonetim Kurulunca karar verilir.

a) Bir 6gretim yil1 boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC) almak
ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla genel not ortalamasmma (GNO) gore kayitli bulundugu
programin/boliimiin her sinifinin birinci, ikinci ve iigiinciisii onur dgrencileri olarak kabul edilir ve bu dgrenciler ilgili
Dekanlik¢a/Miidiirliikge 6gretim yili sonunda tesekkiir belgesi ile odiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC)
almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamig olmak sartiyla GNO’na gore kayitli bulundugu okulunu birinci olarak bitiren
ogrenciler fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi kabul edilir ve bu 6grenciler Rektorliikge
fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

¢) Normal 6grenim siiresi icerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC)
almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartrtyla GNO’na gore Canakkale Onsekiz Mart Universitesini birinci
olarak bitiren 6grenci/6grenciler Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur &grencisi kabul edilir ve bu

ogrenci/dgrenciler Rektorliikce Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur dgrencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

1.9 Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendiren ve 6grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danigsmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti verilmelidir. Danigmanlar,
Ogrencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii sinav komisyonu olusturma, kayit yenileme, ders ekleme
birakma islemlerine onay vermekle ve dgrencilerin kayith olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim ¢aligmalari ve
iiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢6ztimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Program 6grencilerin basarisini takip
etme, danismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin
degerlendirilmesi ve izlenmesi 6gretimde amaglanan hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir.
Basari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danisman
Ogretim eleman1 6grencileri birinci siniftan itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir.
Meslek Yiiksekokulumuzda tim boliim baskanliklarma bagli programlarin program danigmani Ogretim elemanlar
bulunmaktadir. Program danismani olan 6gretim elemanlar ise 6grencilerin sadece staj, kayit yenileme, ders kayit veya
ders danismanlik islemleriyle degil ayn1 zamanda onlarla dost iliskiler igerisine girerek tipki bir mentor veya ko¢ gibi
ogrenciler yonlendirilmeye c¢alisilmakta ve destek gormektedirler. Bunun yani sira Meslek Yiiksekokulumuzdaki tiim
ogretim elemanlar1 dgrencilerle yakin iliskiler igerisinde olup onlar1 yénlendirmektedir. Ogretim elemanlariyla bu sekilde
rahat iletisim kurup destek gormek de 6grencilerimizin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda

etkilemektedir.
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Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar ders planlamasi
konularlnda yonlendirecek danigmanlik hizmetlerini ve danismanlik hizmetlerine katkilarini
sayisal ve niteliksel olarak aciklayiniz.

Giyim Uretim Teknolojisi Programi, dgrencilerin akademik gelisimini desteklemek amaciyla yetkin bir akademik
kadro ve etkili danigmanlik hizmetleri sunmaktadir. Program biinyesinde gorev yapan bir profesor doktor, iki
dogent doktor, bir doktor 6gretim gérevlisi ve bir dgretim gorevlisinden olusan akademik kadro, 6grencilerin
egitim siireglerini verimli bir sekilde yonetmelerine rehberlik etmektedir.

Akademik personel; ders planlamasi, sinav takvimi, staj kriterleri ve ogretim programi gibi konularda dgrencilere
rehberlik ederek akademik siireglerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktadir. Boliim baskani, 6gretim
elemanlariyla is birligi icinde dgrenci danismanlik siireglerini koordine etmekte ve dgrencilerin derslerdeki basart
durumlarin izleyerek akademik gelisimlerine yonelik yonlendirmelerde bulunmaktadir.

Bu kapsamda, &grencilerin 6grenme ¢iktilarina ulasmasin desteklemek amaciyla diizenli geri bildirim
mekanizmalar1 isletilmekte ve akademik performanslar1 siirekli degerlendirilerek gerekli yonlendirmeler
saglanmaktadir. Program, seffaf ve katilimci bir yonetim anlayrsi benimseyerek tim paydaslari siirece dahil eden

giiclii ve rekabetgi bir akademik yap1 sunmaktadir.

Programda aktif kayitli 6grenci sayist 118, kadrolu 6gretim elamani sayisi 5 olup 6gretim elemani basina diisen
ortalama 6grenci sayisi 23,6°dir. Bu deger, programdaki 6gretim elamani basina diisen 6grenci yiikiinii gostererek

akademik danismanlik ve ders planlamasi siireglerinde dikkate alinmasi gereken 6nemli bir gostergedir.

1.11 Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalar
ornek uygulamalar1 belirtiniz.

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte y1lda bir kez yapilan toplant1, dis paydaslarla yapilan yilda bir kez toplanti
ve goriigmeler, egitim-6gretim ve staj komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim ydneticiliginin
organize ettigi tiim toplantilar ile MEYOK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari,
faaliyet raporlari, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 ve bunlarin siirekli glincellenmesi ilgili boliim baskani ve program
danismani ile laboratuvar ¢alisanlar1 birim yoneticisinin takip sorumlulugundadir. Atdlye igerik bildirim degerlendirilmesi
yapilmaktadir.

Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik plan ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite
bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef olarak oniine koymustur. Zaman zaman ¢esitli giincellemelere gidilmistir. Bu
kapsamda Giyim Uretim Teknolojisi Programinin stratejik planinda, stratejik amaglarimiz belirtilmistir. Daha 6nce
belirtilen ama¢ ve hedefler dogrultusunda attigimiz adimlar ve Onilimiizdeki bes yil boyunca gerceklestirmeyi
diisiindiigiimiiz planlar programimiza ait stratejik planlar hazirlanmistir.

Program SWOT Analizi: Boliimiimiiziin ve programimizin egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri degisik agilardan
incelenerek iiniversitenin kuvvetli yonleri, zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditleri degerlendirilmistir. Ekte Giyim Uretim

Teknolojisi Programi swot analizi verilmistir.
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Giiclii Yonler Zayif Yonler

° Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin bir
birimi olmak,

° Tiim calisanlarin Universitemiz kurumsal
misyon, vizyon ve hedeflerine bagli olmasi

° Alanlarinda bilgi sahibi ve deneyimli
Ogretim kadrosuna sahip olmamiz,

° Canakkale ilinin lokasyonu

edilen bir okul olmamiz,
Universite iist yonetiminin destegi,

° Kesintisiz ~ internet  erigimine  ve
bilgisayarli egitim icin gerekli paket programlara
sahip olmamiz,

° Ogrencilerimizin gogunlugunun Meslek|
Lisesi ¢ikishi ve lise egitimleri siiresince stajlarini
mesleki c¢alisma alanlarinda yapmis olmalar
sebebiyle mesleki alt bilgiye sahip olmalari,

e Meslek Yiiksekokulumuzdan mezun olan|
Ogrencilerin diisiik sermaye ile is kurma sansinin
olmasi girisimciligi desteklemektedir.

° Boliimlerimizin ~ ¢ogunun  derslerini
uygulamali olarak yapmasini saglayan atdlyelere
sahip olmasi.

° Universitemizin bolgenin en biiyiik ve)
rapsamh kiitliphanelerinden birine sahip olmasi ve
k

ampus dis1 erisim i¢in Ogrencilerimize verilen|
kullanic1 adi ve sifre ile online kaynaklara ve veri
tabanlarina aninda erigim saglamasi
. Universitemizin en eski okullarindan biri
olmas1 sebebiyle deneyimli akademik ve idari
kadroya sahip olunmasi
MYO biinyesinde akredite laboratuvar ve
doner sermaye ile hizmet sunan programlarin|
bulunmasi

vepilgilerin eksikliginden kaynaklanan kendine giivensizlik|
okulumuzun il merkezinde olmasindan dolayi tercihve motivasyon eksikligi,

Diger Meslek Yiiksekokullari ile iletisim ve bilgi
paylagimi eksiklikleri,

° Gelisen teknolojiye uygun mesleki amach
bilgisayar programlarinin ¢esitlendirilerek lisansli olarak
alinmasi ve giincel tutulmasi konusunda yetersizlik

° Meslek liselerinden gelen 6grencilerde temel

° Gerek ulusal gerekse uluslararast kalkinma
ajanslariyla hazirlanmis ortak proje eksikligi,

Biitce yetersizligi,

|Arac-gereg eksikligi,

° Avrupa Birligi egitim programlarindan
yararlanmamizi saglayacak projelerin iiretilememesi,
Sosyal etkinliklerin yetersizligi.

° Dis paydaslarimiz ile aramizdaki
yetersiz olmasi,

° Ogrencilerin mezuniyetinden sonra da aidiyet]
duygusunu devam ettirmek i¢in  gerekli olan,
mezunlarimizla bir araya gelebilecegimiz etkinliklerin|
diizenlenmemesi.

° Bilimsel ya da sanayi odakli projelere 6grencileri
dahil etme eksikligi.

° Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi ve|
bu nedenle Fulbright, Erasmus gibi programlara gerekli
0zenin gosterilmemis olmasi.

Mesleki stajlarin etkin yapilamayisi

iletisimin|

Firsatlar
° Ulusal ve uluslararas1 proje iiretebilecek
nitelikte yeterli akademik personele sahip olunmasi.
° Canakkale ilinin tarihi, kiiltiirel dokusu ve
cografi konumu
Bolgenin giivenli ve huzurlu yapist
[ ]
eleman iggiiciine olan ihtiyacin artmasi

° Mesleki egitimde farkindaligin artmaya
baglamasi
° Kendi isini kurabilme imkanina sahip

programlarin olmast

Uygulama bilgisine sahip 1yi egitimli ara

Tehditler
Ogrenci sayisindaki programin talebi disindal
gergeklesen artisa bagli olarak alt yapi imkanlarinin|
yetersiz hale gelmesi,

Bolgede biiyiik sanayi kuruluglarinin olmamasi
Mezunlarimizla yeterli diizeyde iletisimin
saglanamamasi

Sponsor ve varlikli kisilerin yeterince sosyal
sorumluluk almamalar1

Ogrencilerin egitim hayatlar1 boyunca bilimsel
teknik bilgilerini arttirmak i¢in ¢aba gostermek yerine,
KPSS, DGS vb. faaliyetlere daha cok zaman ayirmasi,

4  vyanyilllik Ogretim programimin  lisans
programlarina uyum  yetersizligi ve AKTS’lerin
tutmamasi nedeniyle DGS geg¢isi sonrasinda 6grencilerin

derslerini saydirma sorunu yagamalari

1.12  Ogrencilerin

tim  dersleri

basarilarimin  hangi  yontemlerle 6lgiildiiglint

veE

degerlendirildigini Gzetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu

gerekeeleriyle agiklayimiz.
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nde 6grencilerin akademik basarilar1 seffaf, adil ve tutarli ydntemlerle
olgiilmekte ve degerlendirilmektedir. Ogrenciler igin ara sinav, ara sinav mazeret sinavi, yartyil sonu sinavi ve
biitiinleme siavlar1 uygulanmakta, belirli dersler igin talebe bagh olarak yaz okulu acilabilmektedir. Ogrenci
performansi ve is yiikii, Bologna siireci cercevesinde AKTS Bilgi Paketi ve UBYS Ogrenci Bilgi Sistemi
iizerinden izlenmekte ve degerlendirme siiregleri buna gore sekillendirilmektedir.

Siavlar, ara sinavlar, yartyil sonu sinavlari, mazeret siavlari ve biitiinleme sinavlari
olarak dort temel grupta diizenlenmektedir. Ara sinavlar her ders icin en az bir kez yapilmakta ve sinav
programlar1 6gretim elemanlarinin gorilisii dogrultusunda belirlenmektedir. Yartyil sonu sinavlar1 14 haftalik
egitim siirecinin ardindan gergeklestirilmekte olup, basarisiz Ogrenciler i¢in biitiinleme sinavlari
diizenlenmektedir. Mazeret sinavlar1 ise gegerli gerekceler sunan Ogrenciler i¢in ara smavlar kapsaminda
yapilmakta, ancak yar1yil sonu ve biitiinleme sinavlari i¢in mazeret sinavi hakki taninmamaktadir.

Ogrenciler, basarisiz olduklar1 dersler igin tek ders, ii¢ ders ve ek smav haklarindan

yararlanabilmektedir. Tek ders sinavi, mezuniyet agamasinda olup yalnizca bir dersi veremeyen dgrenciler i¢in
uygulanirken, ii¢ ders sinavi eski yonetmelik kapsaminda belirli 6grenciler icin gegerlidir. Ek sinavlar ise azami
Ogrenim siiresini dolduran 6grenciler i¢in basarisiz olduklari tiim derslerde iki kez uygulanmaktadir.
Ogrenci basar1 degerlendirmesi, yariyil i¢i ve yartyil sonu smavlarmin agirliklandirilmasi ile yapilmaktadir. Ara
smav ve donem i¢i etkinliklerden alinan notlarin %401, yariyill sonu veya biitiinleme smavlarinin %601
hesaplanarak basari notu belirlenmektedir. Basari notlar1 100 puan tizerinden degerlendirilmekte ve belirlenen not
araliklarina gore harf notlart ile katsayr karsiliklari belirlenmektedir. Ogrencinin bir dersi basariyla
tamamlayabilmesi i¢in en az 50 puan almasi gerekmektedir. Ayrica, 6grencinin genel not ortalamasi (GNO) 2.00
ve iizeri oldugunda, (DC) ve (DD) notlari ile gegtigi dersler kosullu basarili kabul edilmektedir.

Ogrencilerin akademik performanslari, yarityil not ortalamast (DNO) ve genel not
ortalamas1 (GNO) hesaplamalar ile takip edilmekte, bu hesaplamalar Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On
Lisans-Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’ne uygun olarak yiiriitiilmektedir. Mezuniyet icin 6grencinin tiim
dersleri tamamlamasi, zorunlu stajlarin1 basariyla tamamlamasi ve en az 120 AKTS kredisi saglamasi
gerekmektedir.

Akademik basariy1 tesvik etmek amaciyla, belirlenen basari kriterlerini saglayan 6grenciler
onur ve Yyilksek onur O&grencisi olarak odiillendirilmektedir. Genel not ortalamasma gore bolim,
fakiilte/yiiksekokul ve tiniversite birincileri belirlenmekte ve basarili 6grenciler, fakiilte/yliksekokul ve Rektorliik
tarafindan takdir belgeleri ile 6diillendirilmektedir.

1.13  Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek  i¢in  kullanilan  yontem/yontemleri  Ozetleyiniz.  Bu
yontem/yontemlerin glivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

Bir 6grencinin kayitli oldugu programdan mezun olabilmesi igin, almakla yiikiimlii oldugu tiim derslerden basarili
olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz derslerden (YE) almasi ve 120 AKTS kredisi almas1 zorunludur.
GNO’su 2.00 ve lizerinde olan 6grenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin GNO’su ayni
zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin bdliim kurullarmin kararlari dogrultusunda alinan ilgili
Yonetim Kurulunca karar verilir.

Ayrica;

a) Bir 6gretim yil1 boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC) almak
ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla genel not ortalamasmma (GNO) gore kayitlh bulundugu
programin/boliimiin her sinifinin birinci, ikinci ve iigiinciisii onur 6grencileri olarak kabul edilir ve bu dgrenciler ilgili
Dekanlik¢a/Miidiirliikge dgretim yili sonunda tesekkiir belgesi ile ddiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi i¢erisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC)
almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamig olmak sartiyla GNO’na gore kayitli bulundugu okulunu birinci olarak bitiren
ogrenciler fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi kabul edilir ve bu 6grenciler Rektorliikge

fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.
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¢) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC)
almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sarttyla GNO’ na gore Canakkale Onsekiz Mart Universitesini birinci
olarak bitiren grenci/dgrenciler Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur 6grencisi kabul edilir ve bu

ogrenci/dgrenciler Rektorliikge Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur 8grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.
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Olciit 2. Program Egitim Amaclar

2.1.  Program egitim ama¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlayiniz.

2.2. Programin egitim amac¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans gdstergeleri, mezunlarin
istihdam edilebilirlik oranlari, kariyer hedeflerine ulasma diizeyleri ve sektorel beklentileri karsilama becerileri
iizerinden degerlendirilir. Ogrencilerin program siiresince edindikleri teorik bilgi ve pratik beceriler, proje ve
uygulama caligmalarindaki performanslari, akademik basarilar ile mesleki yeterlilik belgeleri ve sertifikalarla
desteklenen gelisimleri, bu gostergeler arasinda yer almaktadir. Ayrica, yasam boyu 6grenme bilincine sahip olup
olmadiklari, toplum ve ¢evreye duyarli yaklasimlari ve liderlik oOzellikleri de Olgtim kriterleri arasinda
degerlendirilerek, programin genel etkinligini ve siirekli iyilestirme gereksinimlerini belirlemede 6nemli rol

oynamaktadir.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Program egitim amaglari, MEDEK (Mesleki Egitimde Kalite Cercevesi) ile uyumlu olacak sekilde mesleki becerilerin
kazandirilmasi, is giicli piyasasiyla entegrasyon, dogrenme c¢iktilarina dayali degerlendirme siiregleri ve teori-uygulama
dengesinin saglanmas gibi temel kriterleri dikkate alarak olusturulmustur. Ogrencilere sektériin beklentilerine uygun mesleki
yeterlilikler kazandirmay1 hedefleyen program, ayni zamanda kalite glivencesi siireclerine ve siirekli iyilestirme prensiplerine
bagli kalarak egitim siirecinin verimliligini artirmaktadir. MEDEK'in 6ngordiigii sekilde Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (EQF)

ile de uyumlu olan egitim amaglari, mezunlarin istihdam edilebilirligini destekleyen kapsamli bir yap: sunmaktadir.

2.3.2. Program egitim amaglar1 iiniversitenin 6z goérevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Program egitim amaglari, tiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu bir sekilde yapilandirilmis olup, akademik miikemmeliyet,
toplumsal katki ve mesleki yeterlilik kazandirma gibi temel hedefleri desteklemektedir. Universitenin egitim, arastirma ve
topluma hizmet misyonu dogrultusunda, programin egitim amaclar1 6grencilere alaninda uzmanlhk kazandirmayi, elestirel
diisiinme ve problem ¢dzme becerilerini gelistirmeyi, bilimsel arastirma kdiltiirlinii benimsetmeyi ve etik degerlere sahip
bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Ayrica, liniversitenin bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglama misyonuyla
ortlisecek sekilde, sektor ihtiyaglarma uygun mesleki egitim sunulmakta ve yerel topluluklarla is birligi i¢inde stirdiirtilebilir
projeler gelistirilerek topluma fayda saglanmaktadir. Bu kapsamda, programin egitim amaglari, iiniversitenin 6z gorevleriyle

dogrudan ortiismekte ve kurumsal hedeflere hizmet etmektedir.
2.3.3. Program egitim amagclar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Program egitim amaglari, meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle dogrudan uyumlu olup, uygulamali egitim
anlayisim benimseyerek sektore nitelikli insan giicli kazandirmay1 hedeflemektedir. Meslek yiiksekokullarinin temel

misyonu, 6grencilere mesleki bilgi ve becerileri kazandirarak onlar1 is diinyasina hazirlamak, sektorel gerekliliklere



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

uygun bir egitim sunmak ve bolgesel kalkinmaya katkida bulunmaktir. Bu dogrultuda, program egitim amaglari,
ogrencilerin uygulamali egitim yoluyla teknik ve mesleki yeterliliklerini artirmasini, is diinyasinda rekabet edebilir
bireyler olarak yetismesini ve siirekli gelisen sektor ihtiyaglarina uyum saglamasini desteklemektedir. Ayrica, yerel
ekonomi ve sanayi ile is birligi i¢inde yiiriitiilen projeler, meslek yiliksekokulunun toplumla biitiinlesme ve bolgesel
kalkinmaya katki saglama misyonuyla Ortiismektedir. Bu baglamda, programin egitim amaclari, meslek

yiiksekokulunun 6z gorevleriyle tamamen uyumlu bir yap1 sunmaktadir.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulagilacagi irdeleyiniz

Program egitim amaglarina ulasilmasi, planli ve biitiinciil bir egitim siireciyle miimkiin olup, bu siire¢ 6gretim programi,
uygulamali egitim, sektor is birlikleri, 6grenci degerlendirme yontemleri ve siirekli iyilestirme mekanizmalar1 gibi temel
bilesenler iizerinden yapilandirilmaktadir. Oncelikle, ders igerikleri ve dgretim programi, belirlenen egitim amaglarina
ulagsmada temel bir aragtir. Teorik dersler, 6grencilerin mesleki bilgi ve kavramlar1 6grenmesini saglarken, uygulamali
dersler bu bilgilerin pratikte nasil kullanilacagimi 6gretir. Laboratuvar ¢alismalari, atdlye dersleri ve proje bazli 6grenme
yontemleri ile 6grencilerin mesleki becerileri gelistirilir. Ayrica, sektorle is birligi i¢inde gerceklestirilen staj programlari
ve uygulamali egitimler, 6grencilerin gergek is ortamlarinda deneyim kazanmasimi saglar. Program kapsaminda sunulan
sektorel is birlikleri ve sanayi ortakliklari, 6grencilerin hem teknik becerilerini hem de is diinyasina adaptasyon
yetkinliklerini artirmasina yardimer olur. Olgme ve degerlendirme sistemleri, egitim amaclarina ne &lgiide ulasildigini
belirlemek igin kritik bir rol oynar. Ogrenci performans degerlendirmeleri, proje bazli sinavlar, yeterlilik testleri ve sektdr
temsilcileriyle yapilan geri bildirim ¢alismalari, programin etkinligini 6lgmeye yardime1 olur. Son olarak, program egitim
amaclarina ulasmada siirekli iyilestirme ve giincelleme mekanizmalar1 énemli bir yer tutar. Is diinyasindaki degisimlere
uyum saglamak amaciyla, miifredat gézden gecirilerek gilincellenir, mezun ve igveren geri bildirimleri dikkate alinir ve

akademik danigmanlik siiregleriyle 6grencilere yonlendirme yapilmaktadir.

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan Slgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.
Program egitim amaglarina ulasilma diizeyini belirlemek igin ¢esitli 6lgme ve degerlendirme ydntemleri
kullanilmaktadir. Bu siiregte, 6grencilerin akademik gelisimlerini ve mesleki yeterliliklerini degerlendirmeye
yonelik 6lgme araglar1 uygulanirken, ayni zamanda programin genel basarisi da izlenmektedir. Ders iceriklerine
bagl olarak yapilan sinavlar, projeler ve uygulamali ¢aligmalar 6grencilerin kazanimlarini belirlemeye yardime1
olurken, geri bildirim mekanizmalar1 programin siirekli iyilestirilmesini desteklemektedir. Ayrica, egitim
stirecinin etkinligini artirmak amaciyla, 6grenme ¢iktilarina yonelik analizler yapilmakta ve gerekli goriilen

noktalarda revizyonlar gergeklestirilmektedir.
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2.5. Program egitim amagclarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Program egitim amaglarina ulasilma diizeyi, egitim siirecinin biitiinciil bir degerlendirmesiyle analiz edilmektedir.
Ogrencilerin akademik ve mesleki gelisimleri dogrultusunda saglanan kazammlar, egitim programimn etkinligini gdsteren
onemli gostergelerden biridir. Mezunlarin sektdrdeki yerleri, 6grencilerin derslerde gosterdigi basar diizeyleri ve uygulamali
egitim siiregleri, programin hedeflerine ulasma derecesini belirlemeye yardimer olmaktadir. Ayrica, egitim igeriginin siirekli
giincellenmesi ve mesleki becerilerin gelistirilmesine yonelik uygulamalar, programin amaglarina ulagilmasim destekleyen
unsurlar arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda, egitim amaglarina ulasilma diizeyi genel olarak programin uygulanmasi ve

ogrencilere saglanan akademik yeterlilikler dogrultusunda degerlendirilmektedir.

2.6. Programin tamimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylagim
yontemini kanitlayiniz.
Program amaglarina ulasma kapsaminda Giyim Uretim Teknolojisi Programi’nin misyonu, vizyon, degerler, egitim ve
ogretim amaglar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6zgdrevleriyle uyumludur.
Bu uyum yukaridaki boliimlerde oldugu gibi bu boliimde de agikga aktarilmistir.

Universitemizin misyonu, Egitim ve 6gretimde bilgili, donaniml, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek bireyler yetistirmeyi
hedefleyen; bilimsel g¢alismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve ¢ok disiplinli arastirmalar yapma anlayigini
benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskileri gozeten, bilgiyi, sevgiyi ve saygiyr Canakkale’nin tarihi ve zengin
dokusuyla harmanlayan; kalite odakli, yenilik¢i ve girisimei bir liniversite olmaktir.

Universitemizin bu misyonuna karsilik Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak birimimiz bdlgenin ihtiyaglart
kapsaminda uzmanlastigimiz alanlarda yenilik¢i projelerle; Egitim kalitesini artirarak, ulusal ve uluslararasi sorunlara
duyarli, aranan eleman yetistirmeyi, bolgemizdeki sorunlara ¢oziimler liretmek ve yeni iriin gelistirmeyi Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi'nin diinya {iniversitesi olma vizyonuna destek saglamay: kendisine misyon edinmistir. Bu
kapsamda bagli oldugumuz Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ise;

> Atatiirk ilke ve Inkilaplarina, Tiirkiye Cumhuriyeti ¢agdas degerlerine baglh davranis, calisma ve ydnetim
anlayisiyla;

> Baris ve kiiltiir kenti Canakkale’nin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimina katki saglayan akademik ve sosyal
etkinlikleriyle;

> Ozgiir, demokrat kisilikli, girisimcilik kiiltiiriiyle donatilmig, uyumlu, derslere ve arastirmalara katilimi yiiksek,
ekip calismasina yatkin, Canakkale, Tiirkiye ve diinya sorunlarina ve degerlerine duyarli, kurumsal katki saglayan,
sosyal, mesleki ve akademik beklentileri karsilayan 6grencileriyle;

> Teknolojik altyap1 lojistigiyle azami 6zenle ders veren, d6grenciye liderlik yapan, ulusal ve uluslararasi diizeyde
yayin yapan, bildiri sunan, akademik etkinlik organize eden, yakin ve uzak ¢evreyle siirdiiriilebilir sosyal, mesleki
diyalog kuran, kurumsal katki i¢in proje 6nerme motivasyonu yiiksekogretim elemanlariyla;

> Egitim-6gretim, arastirma, sosyal ve akademik etkinlik, ¢cevre koordinasyonu, 6grenci beklentileri, biiyiime ve
gelistirme konularinda yiiksek motivasyonla lojistik katki saglayan idari kadrosuyla;

> Mezun olduktan sonra ig hayatina ¢ok ¢abuk uyum saglayan, alani ile ilgili en yiiksek diizeyde uygulama bilgisine
sahip, nitelikli, meslek etigi ve is ahlaki kavramlarini 6ziimsemis, meslek elemanlar1 yetistiren bir Meslek

Yiiksekokulu olmay1 amaglamaistir.
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Buna bagli olarak;

Yiiksekokulumuzda bilimsel bir etkinligin yapmayz,
Bilime katk1 saglamayi,

STK ve ¢evreye bilimsel katma deger yaratmay,
Bilimsel arastirmalara katki yapmayz,

Yore ve iilke kalkinmasima somut katkilarda bulunmayt,
Bilimsel literatiire yonelik bilgi liretmeyi,

Ogrenciye yonelik hizmet kalitesinin gelistirilmeyi,
Akademik ve idari personelin ¢alisma kosullarinin gelistirilmeyi,
Mezunlarla etkilesiminin gelistirilmeyi,

Is diinyastyla iligkilerin gelistirilmeyi,

Meslek Yiiksekokulumuzdan beklentilerin tespit edilmeyi,

V V. V V V V V V V V VY

Beklentilere uygun projeler iiretmeyi baglica hedefleri arasina koymustur.

Bu cercevede Giyim Uretim Teknolojisi Programi’mn misyonu ise; bilim, teknoloji ve sanat birikimlerinden
yararlanarak 21.yiizyilin Giyim Uretim Teknolojisi Programinin ilgili oldugu sektérlerde ilkemize hizmet edecek gagin
gereksinimlerine cevap verebilecek, ara teknik eleman yetistirmek ve egitimde verilen bu bilgilerin kullanilmasina ve

yayilmasina katkida bulunmay1 amag edinmistir.

Programimiz bu gercevede;
> [Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;
> Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektor temsilcilerinin beklentilerine uygun Insan kaynag: yetistiren;
> Uluslararas1 akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

> Ogretim elemanlar ile sonug odakli bir egitim profili olusturan;

> Mesleki etik bilincine sahip bireyler yetistiren; kendini siirekli yenileyen bir program olmak o6zgorevlerini

i¢sellestirmistir.

Goriildiigii gibi, programimizin 6zgoérevleri birim ve kurum 6zgorevleriyle tim ydnleriyle uyumludur. Egitim
amagclarinin yapilandirilmasinda birimin ve kurumun 6zgorevleri géz Oniine alinmis, tiim paydaslarla farkli zamanlarda
yapilan toplantilarda dile getirilen, gesitli anketlerde yansitilan degerlendirmeler tartigilarak bu amaglar siirekli gelisim

calismalari ger¢evesinde giincellenmistir. Tiim bunlara yonelik haberlerin linkleri de ayrica kanit olarak eklenmistir.

2.7.1. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla a¢iklayiniz. >

Program egitim amaglari, sistematik bir siire¢ icinde i¢ paydaslarin (6grenciler, akademik personel ve idari

birimler) gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmektedir. Bu siireg, egitim programinin giincel ve sektorel



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

gerekliliklere uygun hale getirilmesini saglamak amaciyla c¢esitli analiz ve degerlendirme asamalarim
igermektedir.i¢ paydaslarin gereksinimlerinin belirlenmesi, genellikle akademik kurul toplantilari, 6gretim
iiyelerinin ders degerlendirmeleri ve dgrenci geri bildirimleri gibi mekanizmalar aracilifiyla yiiriitiilmektedir.
Ders igerikleri, 6grencilerin mesleki gelisimine yonelik beklentileri ve 6gretim elemanlarinin akademik ¢ergeveye
dair goriigleri dogrultusunda sekillendirilmekte, programin siirekli giincellenmesi saglanmaktadir. Ayrica,
akademik danismanlik siiregleri ve i¢ degerlendirme raporlari da program egitim amaglarinin belirlenmesine katki
sunan onemli kanitlardir. Bu siirecte elde edilen veriler, program egitim amaglarinin paydas beklentilerine uygun

sekilde gelistirilmesine ve egitim kalitesinin artirtlmasina yonelik diizenlemelere temel olusturmaktadir.

https://ubys.comu.edu.tr/ERMS/Record/Record/Details?rid=q0wwg7FTRgwWmE!xBBx!4!xBBx! 1 1nfg!xGGx!
IxGGx!

https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydaslarimiz-r51.html
https://ubys.comu.edu.tr/ERMS/Record/Record/Details?rid=PCtPT2hn2n31H5v2LGa8zQ!xGGx!!'xGGx!

https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydaslarimiz-r51.html

2.7.2. Program egitim amaglar sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz.

Program egitim amaclari, dis paydaslarin (isverenler, sektdr temsilcileri, mezunlar ve ilgili meslek kuruluslari)

gereksinimleri dikkate alinarak sistematik bir sekilde belirlenmektedir. Sektoriin beklentilerini anlamak ve programin

giincelligini korumasini saglamak amaciyla is diinyasi ile yapilan gériismeler, mezun geri bildirimleri ve sektorel analizler

dikkate alinmaktadir. Is giicii piyasasimin ihtiyaglari dogrultusunda yapilan degerlendirmeler, ders igeriklerinin ve

uygulamali egitim siireglerinin sekillendirilmesine katki sunmaktadir. Ayrica, sektdrdeki gelismeler takip edilerek

programin stirekli iyilestirilmesi saglanmakta, boylece mezunlarin is hayatina uyum saglayabilecek niteliklerle donatilmasi

hedeflenmektedir.

https://ubys.comu.edu.tr/ERMS/Record/Record/Details?rid=q0wwg7FTRgwWmE!xBBx!4!xBBx!1 Infg!xGGx!
IxGGx!

https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydaslarimiz-r51.html
https://ubys.comu.edu.tr/ERMS/Record/Record/Details?rid=PCtPT2hn2n31H5v2LGa8zQ!xGGx ! xGGx!

https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/paydaslarimiz-r5 1.html
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Olciit 3. Program Ciktilar
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.

Program c¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin

tiimiinii kapsayacak sekilde, ilgili (MUDEK vb.) degerlendirme ciktilarini da igerecek bicimde tanimlanmustir.
Giyim Uretim Teknolojisi Programi’nin misyonu ise; giyim iiretim alaminda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi
paylasimina acik, teknolojik, ¢cevresel ve toplumsal duyarliliklar1 goz oniinde bulundurarak optimum sartlarda planlama,
iiretme ve yonetme yeteneklerine sahip nitelikli meslek elemanlar1 yetigtirmektir. Ayn1 zamanda, sektoriin ihtiyaglarina
sanat, estetik ve tasarim referansi ile cevap verebilen profesyonellerin yetismesini hedeflemektedir.

Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in o dersten yariyil notu olarak 6nlisans 6grencisinin en az (DD) almis olmasi
gerekir. Genel not ortalamasi ve yariyil not ortalamasi en az 2.00 olan &nlisans &grencileri basarili sayilirlar. Ingaat
Teknolojisi programinda Onlisans derecesi elde edebilmek igin dgrencilerin programda almasi gereken zorunlu ve segimlik
derslerin (toplam 120 AKTS karsilig1) tiimiinii basariyla tamamlamak ve genel agirlikli not ortalamasinin 4.00 {izerinden
en az 2.00 olmasi gerekir. Ayrica her 6grenci 30 giinliik stajin1 tamamlamak zorundadir. Bu 6zgorev, amaglar, hedefler ve
kriterler gergevesinde Giyim Uretim Teknolojisi Programi’nin program ciktilart belirlenirken ilgili ydnetmelikler ve
Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program danigmaninin bdliim
bagkanina Onerisiyle toplant1 giindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize edilmekte ve ilgili tim Ogretim
elemanlarinin ve birim Bologna koordinatoriimiiziin de goriisii mutlaka alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde
ve/veya O0gretim plani giincellendiginde ya da 6gretim planina sadece yeni bir ders eklendiginde dersin 6grenme ¢iktilarinin
program ciktilariyla uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma gére program ¢iktilar1 da giincellenmektedir. Ozetle
program ciktilar1 her sene en az bir kez rutin olarak ilgili program danismani ve komisyon tarafindan gézden gecirilmekte
giincelleme gerektiginde ise bu diizenleme yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir. Bu kapsamda Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi Onlisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne
kadar sahip oldugu hakkinda birimimize yapilan geri doniislerle dlglimler yapilmaktadir. Egitim programinin amag ve
hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlari icerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri
tanimlar bu da egitim-6gretim bilgi sistemimizdeki program ciktilarimizda program ciktilar1 matrisinde aktif olarak
gozlemlenebilir. Ayrica program ciktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi de 6grencilerimizin
herhangi bir donem (giiz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basari seviyesiyle de yakindan iligkilidir. Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Y&netmeligi’nin 28. maddesine gére 6grencilerin bagari
durumlari, derslerden almis olduklari notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO)
ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenmektedir. Ozetle bu amac ve hedefler, programa ait mesleksel ve
toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir.

Ayrica her yariyil yapilan teknik gezi, seminer ve konferanslarla bu durum per¢inlenmektedir. Bu kapsamda
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Giyim Uretim Teknolojisi Programi’nin
program ¢iktilar1 da kanit olarak asagida bilgilerinize sunulmustur:

1. Bilgisayar ortaminda kalip ¢izer, model uygular, giysi tasarimi yapar ve pastal plan1 hazirlar.
2. Almnan 6lgiiler dogrultusunda uygulama yapar, giysinin temel kalibin1 hazirlar ve model uygulama tekniklerini
uygular.
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Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi, kalip, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal, kesim, esleme,
dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz eder ve uygulamalarim yapar.

Belirlenmis bir hedef dogrultusunda giysi tasarimlari yapar ve uygular.

Konfeksiyon makinelerini tanir,analiz eder ve {izerinde uygulama caligmasi yapar.

Dokuma, 6rme, iplik ve konfeksiyon islemlerinin iiretim agsamalarini ve materyali bilir ve agiklar.

Giincel moda trendlerini takip eder ve tasarim siirecine entegre eder.

Temel haklar, tarihsel, kiiltiirel ve evrensel degerler, lilkenin sosyal ve ekonomik sorunlari ile ¢evre konularinda
toplumun bilinglenmesi i¢in sorumluluk alir.

Bilgiye ulagsma yollari aktif bir sekilde kullanarak yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu bir tutum gelistirir.
Uygun kalitede tiretim igin fiziksel ve kimyasal testler ile liretim siireci i¢indeki gerekli kontrol ve uygulamalari
aciklar.

Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik, temel ve
mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve is giivenligi sagligi ile ilgili konular1 bilir.

Dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve morfolojik 6zelliklerini bilir ve bunlari ileri teknolojik tekstillerin
iretimi ile iligkilendirerek kumasin (dokuma, 6rme ve dokusuz) yiizey olusumu ile ilgili bilgileri agiklar.
Uretimde temel ve yardimei olarak kullanilan materyaller ile birlikte alternatif materyellerin (deri, kiirk vb.) ve
cesitli arag gereclerin 6zelliklerini ayirt eder.

Tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke ve 6geleriyle, baski ve dokuma kumas tasarimlarint hem manuel
hem de bilgisayar destekli sistemlerde olusturur ve uygular.

[s hayatmin planlanmas, kariyer siiregleri, mesleki ve etik sorumluluk bilinci kazanir ve 8grenme felsefesinin
geregini yerine getirir.

3.1.2. Program ¢iktilarmi belirleme yonteminin nasil isletildigini kamtlariyla agiklayiniz.?

Giyim Uretim Teknolojisi Programi’nin program ¢iktilar1 belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka
dikkate alinmaktadir. Ayrica programimiz egitim programlarinda tiniversitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun kurumsal
hedefleri ve onceliklerinin yan1 sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar1 ve hedefleri dikkate almaktadir. Program
ciktilar1 diizenlenecegi zaman program danigmaninin boliim baskanina dnerisiyle toplant1 glindemi olusturulmakta ve
gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tiim ilgililerin goriisii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde
ve/veya dgretim plani giincellendiginde program ciktilar1 da mutlaka giincellenmektedir. Bu kapsamda program
ciktilarinin saglanma diizeyinin dénemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi sisteminden ve 6grenci bilgi
sisteminden takip edilmektedir.

Program ciktilar1 belirtleme yontemi isleyis kaniti
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GIUNDEM

1. Baliimin program gikulanmn belirlenmesi

2341 egitim modeline gire ders izlenimlen

3-Ders Program

4-Seemeli Dersler

Karar No: 1) Bolimiimilz Program Ciknlarmn sgagudaki 15 (onbeg) madde seklinde
kabuliine ve alinan karann Middidik Makamma arzina karar verilmagtar.

1. Bilgsayar ortaminda kalbp ¢izer, model wygular, givas tasarm yapar ve pastal plan
heazarlar.

2. Abhnan dlgiler dogrulnsunds uygulama yapar, givsinn temel kalibimg bazirlar ve model
uygulama tekniklerini wygular.

3. Urenm shrect iglemlenna {givad model amaliz, kalip, sablonlama, nomune hazorlama, sen,
pastal, kesim, esleme, dikim, Difileme, kalite kontral) analiz eder ve uygulamalarm yapar.

4. Belirlenmig bar hedef dogrulusunda giysi tasanmlan yapar ve uwygular.

5. Eonfeksiyon makinelerini tamranaliz eder ve keerinde uygulama calismas: yapar.

6. Doluma, deme, iplik ve konfeksiyon iglemlerinin dnetim agamalarm ve materyali bilir ve
agiklar.

7. Gimeel moda trendlerind takip eder v tasanim shrecine entegre eder.

8. Temel haklar, tarihsel, killibrel ve evrensel deferler, Glkenin sosyal ve ekonomik sorunlam
tle gevre konulanmda toplomun balinglenmes win sorumluluk alar

9. Bilgiye ulagma yollanm akif bar gekilde kullanarak yagam boyu drenmeye thigkin olumla
bir tutm gelistirir,

10 Uygun kalitede firetim igin fizmksel ve kimyasal testler ile iretim siirec ipindek gerekls
komtrol ve uygulamalan agdlar.

11. Meslegin temel bilgilerinm kazanlmasina destek saglayacak iemel dil becerilen, mesheks
maternatik, termel ve mesleks yabane dil, bilisam eknolojilen ve i§ givenlifn saghg ile
ilgili konular bilir.

12, Dagal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve morfolagik Szelliklenni bilir ve bunlan iler
teknalojik tekstillern Gretmi ile dagkalendirerek kumasan (dokuma, drme ve dokusuz)
yilmey ologumy ibe ilgili bilgileri agaklar.

13, Uretimde emel wve vardme: olarak kullamlan matervaller ile birlikie alternanf
materyellerin (den, kiick vb. ) ve gegath arag gereclenn deelliklerns ayart eder.

14. Teksnl tasarimanda kallanalan temel tasanm ilke ve Gielerivle, basky ve dokuma kumag
tasarimlann hem manue] hem die bilgsayar destekli sistemberde olugumr ve aygualar.
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3.1.3. Program ¢iktilari, program 6gretim amaglari ile tutarligini agiklayimiz

Giyim Uretim Teknolojisi progranminin temel amaci, tekstil ve konfeksiyon sektériinde ¢alisacak nitelikli bireyler
yetigtirmektir. Program, 6grencilerin giysi iiretim siireglerini tasarlama, planlama ve uygulama becerilerini kazanmalarini
saglamay1 hedefler. Program ¢iktilari, mezunlarin mezuniyet sonrasi sahip olacaklari bilgi, beceri ve yetkinlikleri ifade
etmektedir.
Giyim Uretim Teknolojisi programinin temel 6gretim amaglar1 sunlardir:
1. Tekstil ve giyim sektdriiniin iiretim siireglerini analiz edebilen ve uygulayabilen bireyler yetistirmek.
2. Giysi tiretiminde kullanilan malzemeleri, makineleri ve teknikleri taniyan, iiretim siireclerini planlayabilen bireyler
yetistirmek.
3. Giyim tretiminde kalite kontrol siireclerini yonetebilen, hatalar analiz edebilen ve ¢6ziim iiretebilen mezunlar
yetigtirmek.

4. Moda ve giyim sektoriindeki giincel trendleri takip ederek, iiretim siireglerine entegre edebilen bireyler yetistirmek.
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5. Tekstil ve giyim sektoriinde siirdiiriilebilirlik, etik degerler ve is glivenligi konularinda bilingli bireyler yetistirmek.

6. Mezunlarm kariyer planlamalarim yapmalarma yardimci olmak ve sektdrde istihdam edilebilirliklerini artirmak.

Program Ciktilar Ilgili Ogretim Amaclar ile iliskisi
1. Bilgisayar ortaminda kalip ¢izer, model
uygular, giysi tasarimi yapar ve pastal 1,2

plan1 hazirlar.

2. Alinan 6lgiiler dogrultusunda uygulama
yapar, giysinin temel kalibin1 hazirlar ve | 1,2
model uygulama tekniklerini uygular.

3. Uretim siireci islemlerini (giysi model
analizi, kalip, sablonlama, numune
hazirlama, seri, pastal, kesim, esleme, 1,3
dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz
eder ve uygulamalarin yapar.

4. Belirlenmis bir hedef dogrultusunda giysi

2,4
tasarimlar1 yapar ve uygular.

5. Konfeksiyon mkinelerini tanir, analiz
eder ve iizerinde uygulama caligmast 1,2
yapar.

6. Dokuma, 6rme, iplik ve konfeksiyon
islemlerinin iiretim asamalarini ve 1,2
materyali bilir ve aciklar.

7. Gilincel moda trendlerini takip eder ve 4

tasarim siirecine entegre eder.

8. Temel haklar, tarihsel, kiiltiirel ve
evrensel degerler, lilkenin sosyal ve
ekonomik sorunlari ile cevre 5
konularinda toplumun bilinglenmesi i¢in
sorumluluk alir.

9. Bilgiye ulagsma yollarin aktif bir sekilde
kullanarak yasam boyu 6grenmeye 6
iliskin olumlu bir tutum gelistirir.

10. Uygun kalitede {iretim i¢in fiziksel ve
kimyasal testler ile iiretim siireci
icindeki gerekli kontrol ve uygulamalari
agiklar

11. Meslegin temel bilgilerinin
kazanilmasina destek saglayacak, temel
dil becerileri, mesleki matematik, temel
ve mesleki yabanci dil, bilisim
teknolojileri ve ig gilivenligi sagligi ile
ilgili konular1 bilir.

12. Dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel
ve morfolojik dzelliklerini bilir ve
bunlart ileri teknolojik tekstillerin tiretimi
ile iligkilendirerek kumasin (dokuma,
orme ve dokusuz) yiizey olusumu ile
ilgili bilgileri aciklar.

13. Uretimde temel ve yardime1 olarak
kullanilan materyaller ile birlikte
alternatif materyellerin (deri, kiirk vb.) 2,3
ve ¢esitli arag gereclerin 6zelliklerini
ayirt eder.

14. Tekstil tasariminda kullanilan temel
tasarim ilke ve O6geleriyle, baski ve
dokuma kumas tasarimlarin1 hem
manuel hem de bilgisayar destekli

L5

2,5

2,4
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sistemlerde olusturur ve uygular.

15. Is hayatimin planlanmasi, kariyer
siirecleri, mesleki ve etik sorumluluk
bilinci kazanir ve 6grenme felsefesinin
geregini yerine getirir.

5,6

Giyim {iretimi siireglerinde teknik bilgi kazandirma amaci, kalip ¢izimi, model uygulamalart ve {iretim siirecleriyle
dogrudan iliskilidir. Konfeksiyon makineleri, tekstil materyalleri ve kalite kontrol siireclerine hakim bireyler yetistirme hedefi,
iiretim asamalari, kalite testleri ve malzeme bilgisi kazanimu ile desteklenmektedir. Moda ve tasarim trendlerine duyarli
bireyler yetistirme hedefi, tasarim ilkeleri ve giincel moda trendlerini takip etme becerisiyle oOrtiismektedir. Sektorde
stirdiiriilebilirlik ve etik kurallart gézetme bilinci kazandirma hedefi, iiretim siireclerinde ¢evresel farkindalik, is giivenligi ve
etik sorumluluk alanlarinda egitim verilmesiyle saglanmaktadir. Mezunlarin sektdre entegrasyonunu kolaylastirma ve istthdam
olanaklarmi artirma amaci, kariyer planlama, mesleki gelisim ve yasam boyu 6grenme becerilerinin desteklenmesiyle
uyumludur. Tekstil, Giyim, Ayakkab1 ve Deri Béliimii Giyim Uretim Teknolojisi programinin ¢iktilari, gretim amaglarimi
kapsamli bir sekilde desteklemekte ve mezunlarin sektérde basarili olmalart i¢in gerekli tiim bilgi, beceri ve yetkinlikleri

kazanmalarimi saglamaktadir.

3.1.4. Program ¢iktilarmin MEDEK c¢iktilarini nasil kapsadigini kamtlayiniz.*

Giyim Uretim Teknolojisi Programi MEDEK kapsamina heniiz alinmamus, ¢iktilart
belirlenmemistir.

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asgamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan olgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.

Program Ciktis1 1: Bilgisayar ortaminda kalip ¢izer, model uygular, giysi tasarimi yapar ve pastal plani hazirlar.
Ulasma Diizeyi: Mezun 6grenciler, Lectra tasarim yazilimlarin1 kullanarak kalip hazirlama, model uygulama ve

pastal plani olugturma becerisine sahiptir.

Kanitlar:
o Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama I-II-III-IV derslerinde yapilan dijital tasarim ve pastal planlari.
o Dikim Atolyesi ve Staj uygulamalarinda hazirlanan kalip tasarim raporlari.

¢ Bitirme projelerinde sunulan dijital ve fiziksel kalip 6rnekleri.

Program Ciktis1 2: Alinan Olgiiler dogrultusunda uygulama yapar, giysinin temel kalibim hazirlar ve model
uygulama tekniklerini uygular.

Ulasma Diizeyi: Ogrenciler, temel giysi kaliplarini olusturma ve model uygulama tekniklerini kullanma konusunda
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basarili olmustur.

Kanitlar:
o Kalip ve Model Uygulama Teknikleri I-II-III-IV derslerindeki uygulamali siavlar ve projeler.
o Dikim Atolyesi derslerinde yapilan giysi prototipleri.

e Staj raporlarinda 6l¢ili dogrulugu ve model uygulama teknikleri ile ilgili analizler.

Program Ciktis1 3: Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi, kalip, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal,

kesim, esleme, dikim, {itiileme, kalite kontrol) analiz eder ve uygulamalarini yapar.

Ulasma Diizeyi: Ogrenciler, giysi iiretim siirecinin her asamasma hakimdir ve teorik bilgilerini uygulamaya

dokebilmektedir.

Kanitlar:
o Dikim Atolyesi I-II-III-IV derslerinde yapilan {iretim projeleri.

o Konfeksiyon Uretim Teknolojisi dersinde vaka analizleri ve iiretim uygulamalari.
Program Ciktis1 4: Belirlenmis bir hedef dogrultusunda giysi tasarimlar yapar ve uygular.
Ulasma Diizeyi: Ogrenciler, miisteri taleplerine ve trend analizlerine gore 6zgiin giysi tasarimlar1 yapabilmektedir.

Kamitlar:
e Tekstil Tasarim I-1I derslerinde hazirlanan koleksiyon projeleri.

e Bilgisayar Destekli Giysi Tasarimi ve Moda Resmi derslerinde olusturulan dijital ve manuel ¢izimler.
Program Ciktis1 5. Konfeksiyon makinelerini tanir, analiz eder ve {izerinde uygulama ¢alismasi yapar.

Ulasma Diizeyi: Ogrenciler, diiz dikis, overlok, regme ve 6zel dikim makinelerini tantyip kullanma yetkinligine

sahiptir.

Kanaitlar:
o Konfeksiyon Uretim Teknolojisi dersinde yapilan makine analiz ¢alismalari.

o Dikim Atolyesi derslerinde uygulamali makine kullanim smavlari.

Program Ciktis1 6: Dokuma, 6rme, iplik ve konfeksiyon islemlerinin iiretim agsamalarin1 ve materyali bilir ve
aciklar.

Ulasma Diizeyi: Mezun 6grenciler, dokuma, 6rme, iplik ve konfeksiyon tiretim siireglerine iligkin temel teorik ve
uygulamal1 bilgilere sahip olup, bu siireglerin isleyisini analiz edebilmekte ve sektorel uygulamalarla
iliskilendirebilmektedir. Ozellikle, iplik iiretiminden baslayarak kumas olusumu (dokuma, 6rme, dokusuz yiizeyler)

ve konfeksiyon siire¢lerine kadar iiretimin tiim asamalarin1 6grenmislerdir.
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Kanitlar:
o Tekstil Teknolojisi I-1I derslerinde iplik, dokuma ve 6rme sistemleriyle ilgili yapilan analiz ve sunumlar.
o  Uretim Planlama dersinde, 8grencilerin {iretim siireglerini planlama, materyal kullanimini optimize etme ve

iretim verimliligini artirmaya yonelik uygulamali projeler yapmasi.

Program Ciktis1 7: Giincel moda trendlerini takip eder ve tasarim siirecine entegre eder.

Ulasma Diizeyi: Mezun 6grenciler, moda sektdriindeki giincel trendleri takip etme ve bu bilgileri tasarim siireglerine
dahil etme konusunda yetkinlik kazanmistir. Moda trendlerini belirleyen faktorleri analiz edebilmekte, renk, desen,
kumas ve stil secimlerinde giincel akimlar1 uygulayabilmektedirler. Ogrenciler, moda egilimleri derslerinde yapilan

analizler ve tekstil tasarim projelerinde trend odakli koleksiyonlar hazirlayarak teori ile pratigi birlestirmislerdir.

Kamtlar:

e Moda Egilimleri dersinde yapilan trend analizleri ve sunumlar, 6grencilerin modadaki yenilikleri takip
ettigini ve bunlar1 akademik ¢er¢evede degerlendirdigini géstermektedir.

e Tekstil Tasarim I-II derslerinde gelistirilen trend odakli giysi koleksiyonlari, 6grencilerin giincel moda
egilimlerini tasarim siirecine entegre ettigini kanitlamaktadir.

o Bilgisayar Destekli Tekstil Tasarim I-1I derslerinde yapilan dijital tasarimlar, moda trendlerinin bilgisayar
ortaminda uygulanmasim gostermektedir.

e Moda haftalari, defileler ve sektor etkinlikleri ile ilgili yapilan raporlar ve analizler, 6grencilerin sektordeki

yenilikleri takip ettigini ve degerlendirdigini ortaya koymaktadir.

Program Ciktis1 8. Temel haklar, tarihsel, kiiltiirel ve evrensel degerler, iilkenin sosyal ve ekonomik sorunlari ile
¢evre konularinda toplumun bilinglenmesi i¢in sorumluluk alir.

Ulasma Diizeyi: Mezun &grenciler, siirdiiriilebilirlik, ¢evresel farkindalik, etik sorumluluk ve toplumsal biling
konularinda yeterli bilgiye sahip olup, bu alanlarda sorumluluk alma bilinci gelistirmistir. Ogrenciler, ¢evre dostu
iretim yontemleri, tekstil endistrisinin ¢evresel etkileri ve etik iiretim modelleri hakkinda bilgi edinmis, bu
konularda ¢6zlim 6nerileri iiretebilecek diizeye ulasmistir.

Ogrenciler ayrica toplumsal bilinglendirme ve sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda aktif rol alarak, ¢evre dostu
uygulamalar, geri doniisiim ve siirdiiriilebilir tekstil {iretimi gibi konulara yonelik farkindalik kazandiran projeler
gelistirmistir. Bu siirecte, kiiltiirel mirasa saygili iiretim yontemleri, etik ¢alisma kosullar1 ve sosyal esitlik gibi

evrensel degerlere yonelik duyarliliklart artmigtir.

Kanitlar:
e Siirdiiriilebilirlik ve Cevre dersinde yapilan aragtirma projeleri, 6grencilerin ¢evresel ve etik konulara iligkin
biling diizeylerini artirmalarina katki saglamistir.
e Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersinde gergeklestirilen sosyal sorumluluk projeleri, 6grencilerin toplumsal
ve kiiltiirel sorunlara yonelik ¢ozlim tiretme becerilerini gelistirdigini gostermektedir.
Program Ciktis1 9. Bilgiye ulagma yollarim aktif bir sekilde kullanarak yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu bir
tutum gelistirir.

Ulasma Diizeyi: Mezun 0grenciler, bilgiye ulasma yollarim etkin bir sekilde kullanarak arastirma yapma, mesleki
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gelisimlerini siirdiirme ve yasam boyu 6grenmeye yonelik olumlu bir tutum gelistirme konusunda yeterli diizeye

ulasmustir. Ogrenciler, akademik kaynaklari kullanma, sektdrel gelismeleri takip etme, yeni teknolojileri dgrenme

ve mesleki becerilerini giincelleme konusunda bilinglenmistir.

Ogrenciler, kariyer planlamasi, proje yonetimi ve etik sorumluluk konularinda arastirmalar yaparak mesleklerini

stirdiirtilebilir bir sekilde gelistirme yetkinligi kazanmustir.

Kanitlar:

Kariyer Planlama ve Meslek Etigi derslerinde yapilan arastirmalar ve raporlar, 6grencilerin meslek
hayatlarma yonelik uzun vadeli planlar yapabilme becerisini gelistirdigini gostermektedir.

Proje Hazirlama Teknikleri dersinde yiiriitiilen akademik galismalar, Ggrencilerin bagimsiz arastirma
yapabilme, bilimsel yazim kurallarin1 uygulama ve akademik kaynaklari etkin kullanma becerilerini
kazandigini gostermektedir.

Ogrencilerin ulusal ve uluslararas: sektorel etkinliklere (seminerler, moda haftalari, tekstil fuarlar1 vb.)

katilim saglamalari, yasam boyu 6grenmeye yonelik istek ve motivasyonlarini artirmistir.

Program Ciktis1 10. Uygun kalitede iiretim i¢in fiziksel ve kimyasal testler ile {iretim siireci i¢indeki gerekli
kontrol ve uygulamalar agiklar.

Ulasma Diizeyi: Mezun 6grenciler, tekstil iiriinlerinde kalite kontrol siireglerini yonetme, fiziksel ve
kimyasal testleri uygulama ve iiretim agamalarinda kalite standartlarini saglama konusunda yeterli bilgi ve
beceriye sahiptir. Ogrenciler, kumaslarm mukavemet, boncuklanma, asmnma, boyutsal stabilite ve renk
haslig1 gibi kalite kriterlerini analiz edebilmekte ve fliretim siirecinde kaliteyi etkileyen faktorleri
degerlendirebilmektedir.

Kamitlar:

Kumas Yap1 Testleri ve Kumas Dayanim Testleri derslerinde yapilan laboratuvar ¢aligsmalari, 6grencilerin
tekstil malzemelerinin fiziksel ve kimyasal testlerini uygulamali olarak 6grenmelerini saglamistir.

Staj sirasinda gergeklestirilen kalite kontrol uygulamalari, 6grencilerin sektdrde kalite siireglerini yonetme
yetkinligi kazandigini gostermektedir.

Tekstil Teknolojisi I-II derslerinde, kumas ve ipliklerin kimyasal ve fiziksel 6zelliklerine yonelik yapilan
deneyler, 6grencilerin tekstil malzemelerini analiz edebilme becerisini gelistirmistir.

Konfeksiyon Uretim Teknolojisi dersinde, iiretim siireglerinde kalite kontrol asamalarma yonelik yapilan
vaka analizleri ve fabrika gozlemleri, 6grencilerin teorik bilgilerini sektorde uygulamalarina katki

saglamgtir.

Program Ciktis1 11: Meslegin temel bilgilerinin kazanmilmasina destek saglayacak, temel dil becerileri,
mesleki matematik, temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve is giivenligi saghig ile ilgili
konular bilir.

Kanitlar:

Mesleki Ingilizce I-11 ve Yabanci Dil I-1I derslerinde yapilan siavlar.

Is Giivenligi ve Sagligi dersinde yapilan uygulamali siavlar.

Mesleki Matematik I-1I derslerinde yapilan smavlar.

Program Ciktis1 12: Dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve morfolojik 6zelliklerini bilir ve bunlari ileri
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teknolojik tekstillerin tiretimi ile iliskilendirerek kumasin (dokuma, 6rme ve dokusuz) yiizey olusumu ile ilgili

bilgileri agiklar.

Ulasma Diizeyi: Mezun ogrenciler, dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve morfolojik 6zelliklerini

ogrenerek, bu bilgileri ileri teknolojik tekstil {iretimiyle iligkilendirme konusunda yetkinlik kazanmustir.

Ogrenciler, liflerin iiretim siireclerindeki etkilerini analiz edebilmekte, farkls lif tiirlerinin mukavemet, esneklik,

emicilik gibi Ozelliklerini tanmimlayarak dokuma, 6rme ve dokusuz yiizeylerin olusum siireglerini

aciklayabilmektedir. Ogrenciler ayrica, fonksiyonel tekstiller, teknik tekstiller ve siirdiiriilebilir tekstil iiretimi
gibi yenilik¢i uygulamalar 6grenmis, bu baglamda lif 6zelliklerini gelistirerek kullanim alanlarma uygun kumas
iiretimi yapabilme becerisi kazanmistir.

Kamitlar:

e Tekstil Teknolojisi I-1I derslerinde yapilan analizler ve laboratuvar deneyleri, 6grencilerin dogal ve sentetik
liflerin fiziksel ve kimyasal yapilarin1 karsilagtirarak mukavemet, esneklik ve emicilik gibi 6zellikleri
degerlendirme becerisi kazanmasini saglamistir.

e Tekstilde Kimyasal Testler dersinde gerceklestirilen analizler, 6grencilerin liflerin kimyasal yapisini ve
tekstil tiriinlerinin fonksiyonelligine olan etkilerini anlamalarina yardimci olmustur.

e Staj sirasinda yapilan laboratuvar ¢aligmalari ve isletmelerde lif bazli kumasg analizleri, 6grencilerin sanayi

ortaminda teorik bilgilerini uygulamali hale getirmelerine olanak saglamistir.

Program Ciktis1 13. Uretimde temel ve yardimci olarak kullanilan materyaller ile birlikte alternatif materyallerin
(deri, kiirk vb.) ve ¢esitli arag¢ gereclerin 6zelliklerini ayirt eder.

Ulasma Diizeyi: Mezun 6grenciler, tekstil ve konfeksiyon {iretiminde kullanilan temel ve yardimci malzemeleri
tanima, analiz etme ve dogru malzeme segimi yapma konusunda yeterli bilgiye sahiptir. Ogrenciler, konfeksiyon
iiretiminde kullanilan ana tekstil malzemeleri (kumaslar, astarlar, iplikler vb.) ile birlikte diigme, fermuar, tela, vatka
gibi yardimci malzemelerin 6zelliklerini ve kullanim amaglarimi 6grenmiglerdir. Ayrica, deri, kiirk ve geri
doniistiiriilmiis tekstiller gibi alternatif malzemelerin liretim siiregleri, gevresel etkileri ve kullanim alanlar1 hakkinda
biling kazanmus, sektorel siirdiiriilebilirlik yaklagimlarii anlamiglardir.

Kamtlar:

¢ Konfeksiyon Yardimci Malzemeleri dersinde yapilan analizler, 6grencilerin fermuar, diigme, tela, vatka gibi
konfeksiyon iiretiminde kullanilan yardimci malzemelerin islevlerini ve kalite kriterlerini 6grenmelerine
katki saglamistir.

e Giysilik Deri ve Konfeksiyon dersinde yapilan uygulamali ¢alismalar, 6grencilerin deri ve kiirk gibi
alternatif malzemelerin iiretim asamalarimi, fiziksel ve kimyasal Ozelliklerini degerlendirme becerisi
kazanmasim saglamistir.

Program Ciktis1 14. Tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke ve ogeleriyle, baski ve dokuma kumag
tasarimlarim hem manuel hem de bilgisayar destekli sistemlerde olusturur ve uygular.

Ulasma Diizeyi: Mezun 6grenciler, tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke ve 6gelerini tanima, analiz etme
ve tasarmm siirecine entegre etme konusunda yeterli bilgi ve beceriye sahiptir. Ogrenciler, baski ve dokuma kumas
tasarim stireglerini hem manuel olarak hem de bilgisayar destekli sistemler kullanarak gelistirebilmekte, desen
olusturma ve renk yonetimi konusunda yetkinlik kazanmislardir. Ayrica, bilgisayar destekli tasarim programlar

araciligiyla baski ve dokuma desenleri hazirlama, teknik ¢izimler olusturma ve sektorel iiretim siiregleriyle uyumlu
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tasarimlar gelistirme becerisi edinmislerdir.
Kamitlar:

o Bilgisayar Destekli Tekstil Tasarim I-1I derslerinde yapilan projeler, 6grencilerin baski ve dokuma kumasg
tasarimlarim hem manuel hem de dijital ortamda olusturma ve uygulama yetkinligini gelistirdigini
gostermektedir.

e Tekstil Tasarim I-II derslerinde yapilan desen g¢alismalari ve koleksiyon projeleri, dgrencilerin tasarim
ilkelerini kullanarak baski ve dokuma kumaslar igin 6zgiin tasarimlar gelistirdigini kanitlamaktadir.

e Boya Baski Teknikleri ve Uygulamalar1 dersinde yapilan deneysel ¢alismalar, dgrencilerin farkli baski

tekniklerini 6grenerek manuel ve dijital yontemleri karsilagtirmasini saglamistir.

Program Ciktis1 15: Is hayatinin planlanmas, kariyer siiregleri, mesleki ve etik sorumluluk bilinci kazanir ve
ogrenme felsefesinin geregini yerine getirir.

Ulasma Diizeyi: Mezun 6grenciler, is hayatina hazirlik, kariyer planlamasi, mesleki etik degerler ve siirekli
ogrenme felsefesi konularinda yeterli bilgiye sahiptir. Ogrenciler, is diinyasinin dinamiklerine uyum saglama, is
basgvurusu ve miilakat siireclerine hazirlanma, etik calisma ilkelerini benimseme ve mesleki gelisimlerini

stirdiirebilme becerilerini kazanmaistir.

Kanitlar:

e Meslek Etigi ve Kariyer Planlama derslerinde yapilan arastirmalar ve sunumlar, 6grencilerin kariyer
yonetimi, meslek etigi ve is diinyasindaki sorumluluklari konusunda bilgi sahibi oldugunu ve bu konulari
analiz edebildigini gostermektedir.

e Is Yasamu ve Iletisim dersinde yiiriitiilen vaka analizleri ve uygulamali ¢alismalar, dgrencilerin is

diinyasinda etkili iletisim kurma ve is siireglerini yonetme yetkinligini gelistirdigini gostermektedir.

3.2.2. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iligskilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci caligsmalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilart
arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.’

MEDEK program degerlendirecilerinin 6grenci ¢alismalari ve bunlara iliskin degerlendirmeler kanit olarak program
Ogretim elemanlari tarafindan sunulacaktir.

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilar1 toplam olarak verilecektir.

2 Bu amagla kullanilan yéntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmahdir.

3 Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri
beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.

* Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tammlanmissa, bilesen bazinda
ayrintili bir ¢apraz iliski tablosu kullanilmalidir.

3 Bu siire¢ agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere
ve ders ge¢cme basar1 notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri aracilifiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son li¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek i¢in programla
ilgili yaptigimz stirekli iyilestirme g¢alismalarini kanitlartyla agiklaymmiz. Bu kanitlar,
stirekli iyilestirme icin olusturulan ¢dziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Programi — Giyim Uretim Teknolojisi programi, MEDEK degerlendirmesine
ilk kez tabi tutuldugu i¢in ge¢mis donemlere ait somut veriler bulunmamaktadir. Ancak, son {i¢ yil i¢inde dgrenci
bagarisin1 artirmak, egitim kalitesini iyilestirmek ve sektorel gereksinimlere uyum saglamak amaciyla gesitli
stirekli iyilestirme caligmalart gerceklestirilmistir. Programda iyilestirmeye agik alanlarin belirlenmesi igin
Ogrenci geri bildirimleri, 6gretim elemanlarinin degerlendirmeleri ve sektdr temsilcileriyle yapilan goriismeler

dikkate alinmistir. Bu siiregte ders iceriklerinin giincellenmesi, uygulamali egitimlerin artirilmasi ve teknik

altyapinin giiclendirilmesi gerektigi tespit edilmistir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
lizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Giyim Uretim Teknolojisi programy, siirekli iyilestirme siireglerini sistematik bir yaklasimla yiiriitmekte ve egitim
kalitesini artirmak i¢in i¢ ve dis paydaslardan diizenli geri bildirim toplamaktadir. Programin gelismeye agik yonlerini
belirlemek amaciyla, Olgiit 2 (Egitim-Ogretim Siireci) ve Olgiit 3 (Program Ciktilar1 ve Kazanimlar1) kapsaminda
degerlendirmeler yapilmakta, elde edilen veriler dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar1 uygulanmaktadir.

Bu siire¢, akademik kurullar, 6grenci anketleri, mezun ve igveren geri bildirimleri, staj raporlari, akademik
damgmanlik goriismeleri, sektdrel is birlikleri ve akreditasyon gereklilikleri gercevesinde yiiriitiilmektedir. I¢ paydas
komisyonu tiyeleriyle birlikte yilda bir kez yapilan toplanti, dis paydaslarla yapilan yilda bir kez toplant1 ve goériismeler,
egitim-6gretim ve staj komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tim
toplantilar ile MEYOK toplantilarina katilim, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari,
gorev tanimlar1 ve is akis semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi ilgili boliim baskan1 ve program danigmamn ile
laboratuvar ¢alisanlari birim yoneticisinin takip sorumlulugundadir. Atdlye igerik bildirim degerlendirilmesi yapilmaktadir.

Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik plan ¢aligmalart yapilmaktadir. Bu kapsamda programimiz, gelisimini kalite
bilincine dayali olarak siirdiirmeyi asil hedef olarak dniine koymustur. Zaman zaman gesitli giincellemelere gidilmistir. Bu
kapsamda Giyim Uretim Teknolojisi Programinin stratejik planinda, stratejik amaclarimiz belirtilmistir. Daha &nce
belirtilen ama¢ ve hedefler dogrultusunda attigimiz adimlar ve Oniimiizdeki bes yil boyunca gergeklestirmeyi

diisiindiigiimiiz planlar programimiza ait stratejik planlar hazirlanmigtir,
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4.3. Yapilan siirekli iyilestirme caligmalarinda, mezun izleme yontemi aracilifiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklayiniz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Mezun izleme sisteminde geri bildirim alinamadigi i¢in bu boliimde kanit sunulamaktadir.
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5.1.  Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

Tablo 5.1. Egitim Plam

[Programin Adi]
Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
w : Programa/alan | Dis payda Isletmede Mesleki Egitim,
Ders Adi Ogreft} (lien Me;cemaic ik a é')zggii mesleki énesrlijle}rlinilsl Stajsve Uygulamali Derf
mDili | € Ve ‘eme dersler dikkate ve/veya giincel mesleki
Eglt Bilimler alindigi dersler|  program/yazilim iceren
| Yanyl 1m ders/dersler
Mesleki Ingilizce 1 Tiirkce
Renk Bilgisi Tiirkce
'Yabanci Dil | Tiirkce
Kalip ve Model Tiirkce X
[Uygulama Teknikleri I
Tekstil Teknolojisi I  [Tiirkce
Dikim Atolyesi | Tiirkce
Bilisim Teknolojileri  [Tiirkge
Mesleki Matematik I  [Tirkce
Bilgisayar Destekli Tiirkce X
Kalip Hazirlama I
Arastirma Yontem ve  [Tiirkce
Teknikleri
Giizel Sanatlar Tiirkce
Tekstil Tasarim I Tiirkce X
Dikis Teknikleri Tiirkce X
Konfeksiyon Uretim  [Tiirkge
Teknolojisi
Moda Egilimleri Tiirkce
Konfeksiyon Yardimer [Tiirkce
Malzemeleri
2. Yariyil
Boya Baski Teknikleri (Tiirkge
ve Uygulamalari
Mesleki Ingilizce I [Tiirkge
'Yabanci Dil 11 Tiirkce
Is Giivenligi ve Saglig [Tiirkce
Mesleki Matematik I [Tirkce
Dikim Atolyesi 11 Tiirkce
Tekstil Teknolojisi II  [Tiirkce
Kalip ve Model Tiirkce X
(Uygulama Teknikleri 11
Bilgisayar Destekli Tiirkce X
Kalip Hazirlama II
Giysilik Deri ve Tiirkce
Konfeksiyon
Kariyer Planlama Tiirkce
Meslek Etigi Tiirkce
Beden Egitimi Tiirkce
Tekstil Tasarim 11 Turkce X
Kumas Yapi1 Testleri  [Tiirkge
Erkek Giysi Kaliplar1  Tiirkge

Hazirlama Teknikleri
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Proje Hazirlama Tiirkce
Teknikleri
Siirdiiriilebilirlik ve  [Tiirkce
Cevre
Moda Resmi Tiirkce
3. Yariyil
STAJ (M.Y.) Tiirkce
Dikim Atolyesi 111 Tiirkce
Bilgisayar Destekli Tiirkce
Kalip Hazirlama 111
Kalite Kontrol Turkce
'Y ontemleri
Kalip ve Model Tiirkce
Uygulama Teknikleri
11
Tekstilde Ebru Tirkce
Uygulamalar
Giysi Siisleme Tiirkce
Teknikleri
Bilgisayar Destekli Tiirkce
Tekstil Tasarim |
Drapaj Tiirkce
Akill1 Tekstiller Turkce
Uretim Planlama Tiirkce
Bilgisayar Destekli Tiirkce
Giysi Tasarimi
Marka Yonetimi ve Tiirkce
Pazarlama
4. Yariyl
Atatiirk Tlkeleri ve Tiirkce
InkilaTarihi
Tiirk Dili Tiirkce
Bilgisayar Destekli Tiirkce
Kalip Hazirlama IV
Kalip ve Model Tiirkce
Uygulama Teknikleri
v
Dikim Atolyesi IV Tiirkce
Kisiye Ozel Giysi Tiirkce
Tasarmmi ve Uretim
Kumas Dayanim ve  [Tiirkge
Boncuklasma Testleri
Kumag Tasarimi ve  [Tiirkge
Uretim
Ev Tekstili Tasarimi ve [Tirkce
Uretim
Cocuk Giysi Kaliplart [Tiirkce
Hazirlama Teknikleri
¢ Giyim Kaliplari Tiirkce
Hazirlama Teknikleri
Topluma Hizmet Tiirkce
[Uygulamalar1
Is Yasam ve Iletisim  [Tiirkce
Tekstilde Turkce
KimyasalTestler
Giysi Konforu Tiirkce
Bilgisayar Destekli Tiirkce

Tekstil Tasarimi IT
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5.2. Enaz 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu'nda diizenlenen "Iste Pratigin Giicii: Mesleki Egitimde
Uygulamal1 Egitim Caligtay1", giyim {iretim sektoriiniin ihtiyaglarini belirlemek, egitim programini sektorel
beklentilere uygun hale getirmek ve 6grencilerin mesleki yetkinliklerini artirmak amaciyla gergeklestirilmistir.
Bu siiregte, Giyim Uretim Teknolojisi Programi, dis paydas toplantilarii 6grenci katilimi ile ve i¢ paydaslarla
birlikte gergeklestirmistir. Bu toplantilar sonucunda, 6gretim plan1 yeniden gozden gecirilmis ve secmeli dersler
Ogrencilerin farkl alanlarda donanim sahibi olmasi i¢in genisletilmistir.

1. Dis Paydas Onerilerine Gore Giincellenen Dersler :Dis paydas goriisleri dogrultusunda, 6grencilerin sektorde

daha fazla uygulama deneyimi kazanmasini saglamak i¢in uygulamali derslerin artirilmasi 6nerilmistir. Bu
kapsamda, asagidaki dersler egitim kataloguna eklenmistir: dikis teknikleri 3 saat, tekstil tasarim 3 saat,

bilgisayarli kalip uygulamalari 3 saat dis paydas goriisii ile egitim kataloguna eklendi.
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Derslerin Egitim Planina Dahil Edilme Siireci
1. Dis Paydas Toplantilar::
e Giyim iretim sektdriinden firma temsilcileri, akademisyenler ve &grenciler bir araya getirilerek
Ogretim planinin sektorel beklentilere uygunlugu degerlendirilmistir.
e Sektdr temsilcileri, 6grencilerin dijital kalip ¢izimi, dikis teknikleri ve tekstil tasarimi konularinda
daha fazla uygulamali egitime ihtiya¢ duydugunu belirtmistir.
2. li¢ Paydas Degerlendirmeleri:
e Akademik kurullar ve 6gretim elemanlar tarafindan dis paydas goriisleri degerlendirilmis ve program
miifredatinda yapilacak revizyonlar belirlenmistir.
3. Egitim Planinin Giincellenmesi:
e Derslerin kapsami, teorik ve uygulama saatleri ile AKTS kredileri belirlenmis ve egitim kataloguna
eklenmistir.
e Yeni derslerin igerikleri, 6grencilere kazandiracagi beceriler ve sektorel gereklilikler géz Oniinde
bulundurularak ders programina yerlestirilmistir.
4. Ogrenci Geri Bildirimleri ve Onay Siireci:
e Ogrencilerin segmeli derslere olan ilgisi degerlendirilmis, yapilan giincellemeler dgrenci talepleriyle
uyumlu hale getirilmistir.
5. Onay Siireci
e Boliim kurulu ili Universite onayina sunulmustur.

e Universitenin ilgili kurullarinda onay siireci tamamlanarak dersler yiiriirliige girmistir

5.3. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklaymiz.

Giyim Uretim Teknolojisi Programi, dgrencilerin sektdre hazir bireyler olarak yetismelerini saglamak
amactyla isletmelerde mesleki egitim, staj ve uygulamali dersleri igeren bir yap1 olusturmustur. Giyim Uretim
Teknolojisi Programi, dgrencilerin sektérde daha donanimli bireyler olarak yetismesini saglamak amaciyla
Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama IV, Kalip ve Model Uygulama Teknikleri IV, Dikim Atdlyesi [V, Kisiye
Ozel Giysi Tasarimi ve Uretim, Kumas Dayanim ve Boncuklasma Testleri, Kumas Tasarimi ve Uretim, Ev
Tekstili Tasarmmi ve Uretim, Cocuk Giysi Kaliplari Hazirlama Teknikleri, i¢ Giyim Kaliplar1 Hazirlama
Teknikleri, Topluma Hizmet Uygulamalari, Is Yasam ve Iletisim, Tekstilde Kimyasal Testler, Giysi Konforu ve
Bilgisayar Destekli Tekstil Tasarimi II derslerini egitim planina eklemistir. Bu derslerin miifredata dahil edilmesi,
dis paydas toplantilari, sektdr temsilcileri ve akademik kurul degerlendirmeleri sonucunda gergeklestirilmistir.
Yapilan analizlerde, 6grencilerin bilgisayar destekli kalip ve tekstil tasarimi, kumas testleri, 6zel giysi {iretimi ve
sektor ici iletisim gibi alanlarda daha fazla yetkinlik kazanmas1 gerektigi belirlenmis ve bu eksikligi gidermek

adina ders igerikleri giincellenmistir. Ozellikle, Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama IV ve Bilgisayar Destekli
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Tekstil Tasarimi II gibi dersler sektorde yaygin kullanilan yazilimlara uyum saglamak amaciyla gelistirilirken,
Dikim Atdlyesi IV ve Kisiye Ozel Giysi Tasarimi dersleri uygulamali egitimi giiglendirmek igin miifredata dahil
edilmistir. Ayrica, Tekstilde Kimyasal Testler ve Giysi Konforu dersleri, 6grencilerin kalite kontrol ve tekstil test
stireclerinde uzmanlagmasini saglamaya yonelik olarak planlanmistir. Boylece, 6grencilerin sektdr beklentilerine

daha iyi uyum saglamalari ve mezuniyet sonrasi istihdam edilebilirliklerinin artirilmasi amaglanmistir.

5.4. Programa/alana 0zgli 6grenim ¢iktilarim saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Giyim Uretim Teknolojisi Programi, 6grencilerin sektorel yetkinlikler kazanmasimi saglamak amaciyla mesleki
dersleri egitim planina entegre etmistir. Asagidaki tabloda, mesleki yeterlilikleri dogrudan destekleyen ve

program 6grenme ¢iktilarini saglayan dersler ile AKTS degerleri belirtilmistir.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini a¢iklayimniz.

Giyim Uretim Teknolojisi Programinda yer alan derslerin ders izlenceleri ekte
sunulmustur. Bu dersler ayrica Canakkale Onsekiz Mart Universitesi egitim bilgi
katologunda yer almaktadir.

5.6. Egitim planmin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasin giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yénetim sistemini anlatiniz. !

! Burada, programu yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig: diizeyinde ve/veya dgretim elemanlarindan olusan
komiteler araciligryla, onlisans programi egitim planimin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmas1 beklenmektedir.
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Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Giyim Uretim Teknolojisi]

Son iki Dersin Tiirii!
Dersi Dersin Adi1 | Yariyilda Dersi .
n o | Sif Laboratuva| Uygulam| Diger
Kod Secen Ogrenci Dersi r a
u 0 Sayisi
GYM IAragtirma 4 Gegen 7 X
1121.1 'Yontem ve IDevamsiz
Teknikleri
GUS 1123|Giizel Sanatlar |8 Gegen 8 X
IDevamsiz
GYM Tekstil Tasarim4Gegen 7 X
11235 1 Devamsiz
GYM Konfeksiyon |5 Gegen 9 X
1133.1 'Yardimci Devamsiz
Malzemeleri
GUT Marka 19 Gegen 2 X
2009.1 'Yonetimi ve  |[Devamsiz
IPazarlama
GUT Konfeksiyon [8 Gegen 9 Basariz [X
2006.1  [Yardimci
Malzemeleri
GUT Moda 7 Gegen 2 Basariz [X
2018.1  |Egilimleri
GYM Tekstil 6 Gecen 2 Basariz [X
1114 Teknolojisi I1
GYM Mesleki 12 Gegen 13 X
1101 Ingilizce | Devamsiz
GYM Renk Bilgisi |12 Gegen 13 X
1103 IDevamsiz
GYM Mesleki 7 Gegcen 13 X
1115 Matematik I  [Devamsiz
GUT 1001Mesleki 2 Gegen 3 Kalan [X
Matematik I
GUT 2011Kumas Yap1 |15 Gegen 4 Kalan [X
Testleri
GUT 2010[Konfeksyionda [2 Gegen 3 Kalan X
Kalite Kontrol
GUT 2014Kumas 2 Gegen 3 Kalan 1 [X
Dayanim ve  [Devamsiz
Boncuklagma
Testleri
GUT 1012(Giysilik Deri |11 Gegen 2 Kalan [X
Teknolojisi
GUT 1001Mesleki Mat I [20 Gecen 5 Kalan [X
GUT 2011|Kumas Yapt [3 Gegen 4 Kalan X
Testleri
GUT 2010Konfeksiyon [2 Gegen 3 Kalan [X
Kalite Kont.
GUT 1012(Giysilik Deri |11 Gegen 6 Kalan [X
Teknolojisi
GYM Tekstil 8 Gegen 16 X
1109.1  [Teknolojisil [Devamsiz 5
Basarisiz
GYM Bilisim 14 Basaril1 14 X
1113.1  [Teknolojisleri |Devamsiz |
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Basariz
GUT Tekstil 17 Basaril1 10 X
1007.1  [Teknolojisi Devamsiz
GUT Bilgi ve 19 Basaril1 9 X
1011.1  [lletisim Devamsiz
Teknolojisi 3Basarisiz
GUT Marka 6 Basarili 7 X
2009.1  |Yonetimi ve  |Basariz
Pazarlama
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Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarimi saglayan mesleki dersler

g g
g §0 g =] '% T§ .—% ::
EESYEE_EH
5 TTUTRT AKT Program Ciktisi®
Ders Adi O S
1. Yanyil
Mesleki Ingilizce I 20 R R 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
Tirke saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
© temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi saglig ile ilgili konular bilir.
Renk Bilgisi Tirk¢R 0 2 2 7-Glincel moda trendlerini takip eder ve tasarim
e siirecine entegre eder.
'Yabanci Dil 1 Tirkg2 0 2 2 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
e saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi sagligi ile ilgili konulari bilir.
Kalip ve Model Uygulama Tirk¢3 2 |5 @4 2-Alinan 6l¢iiler dogrultusunda uygulama yapar,
Teknikleri I © giysinin temel kalibini hazirlar ve model uygulama
tekniklerini uygular.
Tekstil Teknolojisi | Tirkg2 0 R 2 12-Dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve
© morfolojik 6zelliklerini bilir ve bunlar1 ileri
teknolojik tekstillerin iiretimi ile iligkilendirerek
lkumasin (dokuma, 6rme ve dokusuz) yiizey olusumu
ile ilgili bilgileri aciklar.
Dikim Atolyesi I TirkcR 2 @4 4 3-Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi,
© [kahp, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal,
kesim, esleme, dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz
cder ve uygulamalarini yapar.
Bilisim Teknolojileri Tirke3 0 3 2 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
e saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi saglig ile ilgili konular bilir.
Mesleki Matematik I Tirkg2 0 2 2 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
e saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi saglig ile ilgili konular bilir.
Bilgisayar Destekli Kalip Tirke2 1 3 3 1-Bilgisayar ortaminda kalip ¢izer, model uygular,
Hazirlama I c giysi tasarimi1 yapar ve pastal plani hazirlar.
|Arastirma Yontem ve Teknikleri [Tiurk¢2 [0 2 2 9-Bilgiye ulagma yollari aktif bir sekilde kullanarak
e yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu bir tutum
gelistirir.
Gtizel Sanatlar Tirk¢2 0 2 2 7-Giincel moda trendlerini takip eder ve tasarim
e siirecine entegre eder.
Tekstil Tasarim I Turke2 |1 3 3 14-Tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke
e ve 6geleriyle, baski ve dokuma kumas tasarimlarini
hem manuel hem de bilgisayar destekli sistemlerde
olusturur ve uygular.
Dikis Teknikleri Tirke2 1 3 3 4-Belirlenmis bir hedef dogrultusunda giysi
c tasarimlari yapar ve uygular.
Konfeksiyon Uretim Teknolojisi[Tiirkg[1 |I 2 2 5-Konfeksiyon makinelerini tanir,analiz eder ve
© iizerinde uygulama ¢alismasi yapar.
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Moda Egilimleri Tirke3 0 3 3 7-Giincel moda trendlerini takip eder ve tasarim
e stirecine entegre eder.
Konfeksiyon Yardimet Tirkg2 0 2 2 13-Uretimde temel ve yardimci olarak kullanilan
Malzemeleri e materyaller ile birlikte alternatif materyellerin (deri,
iirk vb.) ve cesitli ara¢ gereglerin 6zelliklerini ayirt
eder.
2. Yariyil
Boya Baski Teknikleri ve Tirke2 I 3 3 14-Tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke
Uygulamalari e ve 6geleriyle, baski ve dokuma kumas tasarimlarini
hem manuel hem de bilgisayar destekli sistemlerde
olusturur ve uygular.
Mesleki Ingilizce 11 Tirk¢2 0 2 2 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
e saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi saglig ile ilgili konular bilir.
'Yabanci Dil 11 Tiirk¢R 0 2 2 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
e saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi saglig ile ilgili konular bilir.
Is Giivenligi ve Saglig Tiirk¢R 0 2 2 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
e saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi sagligi ile ilgili konulari bilir.
Mesleki Matematik I1 Tiirk¢R 0 2 2 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
e saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi sagligi ile ilgili konulari bilir.
Dikim Atolyesi II TirkcR 2 @4 4 3-Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi,
© Eiahp, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal,
esim, esleme, dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz
eder ve uygulamalarini yapar.
Tekstil Teknolojisi 11 Tiirk¢R 0 2 2 12-Dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve
e morfolojik 6zelliklerini bilir ve bunlari ileri
teknolojik tekstillerin iiretimi ile iligkilendirerek
lkumasin (dokuma, 6rme ve dokusuz) yiizey olusumu
ile ilgili bilgileri aciklar.
Kalip ve Model Uygulama Tirk¢3 2 |5 @4 2-Alinan 6l¢iiler dogrultusunda uygulama yapar,
Teknikleri 11 © giysinin temel kalibini hazirlar ve model uygulama
tekniklerini uygular.
Bilgisayar Destekli Kalip Tirke2 1 3 3 1-Bilgisayar ortaminda kalip ¢izer, model uygular,
Hazirlama II © giysi tasarimi1 yapar ve pastal plani hazirlar.
Giysilik Deri ve Konfeksiyon  [Tirk¢[3 0 3 2 13-Uretimde temel ve yardimei olarak kullanilan
e materyaller ile birlikte alternatif materyellerin (deri,
lkiirk vb.) ve cesitli arag gereglerin 6zelliklerini ayirt
eder.
Kariyer Planlama Tiirk¢R 0 2 2 15-Is hayatinin planlanmas, kariyer siiregleri,
e mesleki ve etik sorumluluk bilinci kazanir ve
Ogrenme felsefesinin geregini yerine getirir.
Meslek Etigi Tirkg2 0 R 2 15-Is hayatinin planlanmas, kariyer siiregleri,
© mesleki ve etik sorumluluk bilinci kazanir ve
O0grenme felsefesinin geregini yerine getirir.
Beden Egitimi Tiirk¢2 0 2 2
e
Tekstil Tasarim I1 Tirkg2 |1 B 2 14-Tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke
© ve 0geleriyle, baski ve dokuma kumasg tasarimlarini
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hem manuel hem de bilgisayar destekli sistemlerde
olusturur ve uygular.

Kumasg Yap1 Testleri Tirke3 0 3 2 12-Dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve

e morfolojik 6zelliklerini bilir ve bunlari ileri
teknolojik tekstillerin iiretimi ile iligkilendirerek
lkumasin (dokuma, 6rme ve dokusuz) yiizey olusumu
ile ilgili bilgileri aciklar.

Erkek Giysi Kaliplar1 Hazirlama[Tiirkg2 1 (3 2 2-Alian 6lgiiler dogrultusunda uygulama yapar,
Teknikleri © giysinin temel kalibin1 hazirlar ve model uygulama
tekniklerini uygular.
Proje Hazirlama Teknikleri Tirk¢2 0 2 2 0-Bilgiye ulagsma yollarini aktif bir sekilde kullanarak
© yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu bir tutum
gelistirir.
Strdiiriilebilirlik ve Cevre Tirkg2 0 2 2 8-Temel haklar, tarihsel, kiiltiirel ve evrensel
e degerler, {ilkenin sosyal ve ekonomik sorunlari ile

cevre konularinda toplumun bilinglenmesi igin
sorumluluk alir.

Moda Resmi Tirke2 1 B 2 7-Giincel moda trendlerini takip eder ve tasarim
© siirecine entegre eder.
3. Yariyil
STAJ (M.Y.) Tirke2 10 2 8 3-Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi,
e kalip, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal,

kesim, esleme, dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz
eder ve uygulamalarini yapar.

Dikim Atolyesi 111 Tirke2 2 4 B3 3-Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi,

© kalip, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal,
kesim, esleme, dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz
cder ve uygulamalarini yapar.

Bilgisayar Destekli Tirke2 |1 3B B 1.Bilgisayar ortaminda kalip ¢izer, model uygular,
Kalip Hazirlama 111 © giysi tasarimi yapar ve pastal plani hazirlar.
Kalite Kontrol Yontemleri Tirk¢3 0 B |2 10- Uygun kalitede iiretim i¢in fiziksel ve kimyasal
© testler ile tretim siireci igindeki gerekli kontrol ve
uygulamalar aciklar.
Kalip ve Model Tirke3 2 |5 4 2-Alan Olgiiler dogrultusunda uygulama yapar,
Uygulama Teknikleri I1I © giysinin temel kalibin1 hazirlar ve model uygulama
tekniklerini uygular.
Tekstilde Ebru Uygulamalar1 ~ [Tiirk¢2 |1 3 3 14-Tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke
e ve 0geleriyle, baski ve dokuma kumas tasarimlarin

hem manuel hem de bilgisayar destekli sistemlerde
olusturur ve uygular.

Giysi Siisleme Teknikleri Tirk¢|]l 2 B B 4-Belirlenmis bir hedef dogrultusunda giysi
e tasarimlari yapar ve uygular.
Bilgisayar Destekli Tirke2 1 3 3 14-Tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke
Tekstil Tasarim [ e ve Ogeleriyle, baski ve dokuma kumas tasarimlarim
hem manuel hem de bilgisayar destekli sistemlerde
olusturur ve uygular.
Drapaj Tirke2 |1 B B 4-Belirlenmis bir hedef dogrultusunda giysi
e tasarimlari yapar ve uygular.
Akilli Tekstiller Tiirk¢R 0 2 2 12-Dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve
e morfolojik 6zelliklerini bilir ve bunlart ileri

teknolojik tekstillerin iiretimi ile iligkilendirerek
kumasin (dokuma, 6rme ve dokusuz) ylizey olusumu
ile ilgili bilgileri aciklar.
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Uretim Planlama Tirk¢3 0 B 2 6-Dokuma, 6rme, iplik ve konfeksiyon iglemlerinin

© liretim agsamalarini ve materyali bilir ve agiklar.

Bilgisayar Destekli Giysi Tirke2 |1 3B B 4-Belirlenmis bir hedef dogrultusunda giysi

Tasarimi e tasarimlari yapar ve uygular.

Marka Yonetimi ve Pazarlama [Tirk¢R2 0 2 2 3-Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi,

e alip, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal,
Fesim, esleme, dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz
eder ve uygulamalarini yapar.
4. Yariyil

Atatiirk Tllkeleri ve InkilaTarihi 4 10 4 4 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi sagligi ile ilgili konulari bilir.

Tiirk Dili 4 10 4 4 11-Meslegin temel bilgilerinin kazanilmasina destek
saglayacak, temel dil becerileri, mesleki matematik,
temel ve mesleki yabanci dil, bilisim teknolojileri ve
is giivenligi sagligi ile ilgili konulari bilir.

Bilgisayar Destekli Kalip 2 11 33 1-Bilgisayar ortaminda kalip ¢izer, model uygular,

Hazirlama IV giysi tasarimi yapar ve pastal plani hazirlar.

Kalip ve Model Uygulama 2 2 @@ 2-Alian 6lgiiler dogrultusunda uygulama yapar,

Teknikleri IV giysinin temel kalibin1 hazirlar ve model uygulama
tekniklerini uygular.

Dikim Atolyesi [V 2 2 4 4 3-Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi,
Eiahp, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal,

esim, esleme, dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz
eder ve uygulamalarini yapar.

Kisiye Ozel Giysi Tasarmmi ve 2 2 44 4-Belirlenmis bir hedef dogrultusunda giysi

Uretim tasarimlari yapar ve uygular.

Kumag Dayanim ve 310 33 10- Uygun kalitede {iretim i¢in fiziksel ve kimyasal

Boncuklagma Testleri testler ile iiretim siireci igindeki gerekli kontrol ve
uygulamalari agiklar.

Kumas Tasarimi ve Uretim 2 2 44 6-Dokuma, 6rme, iplik ve konfeksiyon islemlerinin
liretim agsamalarini ve materyali bilir ve agiklar.

Ev Tekstili Tasarimi ve Uretim 2 2 4 4 3-Uretim siireci islemlerini (giysi model analizi,
ﬁiahp, sablonlama, numune hazirlama, seri, pastal,

esim, esleme, dikim, iitiileme, kalite kontrol) analiz
eder ve uygulamalarini yapar.

Cocuk Giysi Kaliplari 2 11 33 2-Alinan 6l¢iiler dogrultusunda uygulama yapar,

Hazirlama Teknikleri giysinin temel kalibin1 hazirlar ve model uygulama
tekniklerini uygular.

¢ Giyim Kaliplar1 Hazirlama 2 11 33 2-Alinan 6l¢iiler dogrultusunda uygulama yapar,

Teknikleri giysinin temel kalibin1 hazirlar ve model uygulama
tekniklerini uygular.

Topluma Hizmet Uygulamalari 2 0 R R 8-Temel haklar, tarihsel, kiiltiirel ve evrensel
degerler, {ilkenin sosyal ve ekonomik sorunlari ile
cevre konularinda toplumun bilinglenmesi igin
sorumluluk alir.

Is Yasam ve Iletisim 2 0 R PR 8-Temel haklar, tarihsel, kiiltiirel ve evrensel
degerler, iilkenin sosyal ve ekonomik sorunlari ile
cevre konularinda toplumun bilinglenmesi igin
sorumluluk alir.

Tekstilde Kimyasal Testler 202 2 12-Dogal ve yapay liflerin kimyasal, fiziksel ve
morfolojik 6zelliklerini bilir ve bunlari ileri
teknolojik tekstillerin tiretimi ile iliskilendirerek

umasin (dokuma, 6rme ve dokusuz) yiizey olusumu
ile ilgili bilgileri aciklar.
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Giysi Konforu 2 0 R R 13-Uretimde temel ve yardimci olarak kullanilan
materyaller ile birlikte alternatif materyellerin (deri,
lkiirk vb.) ve cesitli arag gereglerin 6zelliklerini ayirt

eder.
Bilgisayar Destekli Tekstil 211 303 14-Tekstil tasariminda kullanilan temel tasarim ilke
Tasarimi 11 ve 6geleriyle, baski ve dokuma kumas tasarimlarini

hem manuel hem de bilgisayar destekli sistemlerde
olusturur ve uygular.
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2. Temel haklar, tarihsel, kiiltiirel ve evrensel degerler, lilkenin sosyal ve ekonomik sorunlari ile ¢evre konularinda
toplumun bilinglenmesi i¢in sorumluluk alir.

3. Uygun kalitede iiretim i¢in fiziksel ve kimyasal testler ile iiretim siireci i¢indeki gerekli kontrol ve uygulamalar
aciklar.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’ doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanl ve ek gdrevli tiim 6gretim tlyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 doldurulmustur.

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle ylikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
0zet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Boliimii 6grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla
daha yakindan ilgilenip donanimli 6grenciler yetistirmek i¢in akademik kadrosunu
stirekli giiclendirmektedir. Boliimiimiiz kadrosunda bir profesor doktor, iki dogent doktor,
bir doktor d6gretim gorevlisi ile i 6gretim gorevlisi bulunmaktadir. Boliimdeki 6gretim
elemanlarimin temel gorevi ilgili programlarindaki dersleri yiriitmek ve arastirma
yapmaktir. Ders vermekle yiikiimlii olan tiim 6gretim elemanlarinin 6z ge¢misleri hem
boliim web sitesinde hem de AVES sistemi {izerinden siirekli olarak giincellenmektedir.
Ayrica ilgili gérev tanimlar1 da birim web sitemizde yaymlanmistir. Bolimiimiizde yer
alan dgretim elemanlar;; Prof. Dr. Ali Nail YAPICI, Dogent Dr. Dilek BAHCECI
SENOL, Dogent Dr. Aylin OZCAN, Ogretim Gorevlisi Dr. Hanife GUNES YARMACI,
Ogretim Gorevlisi Alparslan ONCUL’diir.

6.2. Ogretim elemanlarina yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarim agiklaymiz ve

stirecin adil ve seffaf sekilde yuritiildiigline dair kanitlar1 sununuz.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, 6gretim elemanlarinin akademik basarilarini tesvik etmek ve
arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla gesitli tesvik ve ddiillendirme mekanizmalarini uygulamaktadir. Bu
siireg, tiniversitenin belirledigi akademik tesvik yonetmeligi ¢er¢evesinde yiritiilmekte olup, seffaf ve adil bir

degerlendirme siireci saglanmaktadir.
Akademik Tesvik ve Odiillendirme Siireci

Akademik tesvik siireci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Akademik
Tesvik Yonetmeligi cergevesinde uygulanmaktadir. Bu kapsamda 6gretim elemanlari, yayin, proje, atif, patent,

sanatsal faaliyet, akademik organizasyonlar ve diger akademik calismalar gibi kriterlere gore tesvik almaktadir.

Siirecin isleyisi:
1. Basvuru Asamast: Ogretim elemanlari, akademik tesvik yonetmeligine uygun olarak gerceklestirdikleri
caligmalar1 belgeleyerek bagvurularini yapar.
2. Birim Komisyon Incelemesi: Her akademik birim, basvurular inceleyerek ilgili yonetmelik
dogrultusunda degerlendirme yapar.

3. Universite Komisyon Incelemesi: Universite diizeyinde olusturulan komisyon, birimlerden gelen
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degerlendirmeleri kontrol ederek nihai karar verir.

Itiraz Siireci: Degerlendirme sonuglarina itiraz etmek isteyen 6gretim elemanlari igin belirlenen bir itiraz
stireci isletilir ve talepler tekrar incelenir.

[lan ve Odiillendirme: Sonuglar, seffaf bir sekilde ilan edilir ve tesvik ddemeleri akademik tesvik puanlart

dogrultusunda yapilir.

2. Siirecin Seffaf ve Adil Yiriitiildiigiine Dair Kanitlar

belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme,
“Ogretim Upyeligi Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslari’ na gore yapilir. S6z konusu esaslar, Universite’nin
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html internet sayfasinda “Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Ogretim Elemam Kadrolarina Bagvuru, Gérev Siiresi Uzatimi ve Performans Degerlendirme Kriterleri”
baslig1 altinda yayimlanmis olup 2020 itibariyla yeni kriterler yiiriirliige girmistir. Bu cercevede genel olarak gretim
iiyelerinin, ¢alistiklar1 alanda evrensel diizeyde aragtirma yapmalari, bu arastirmalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi
paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalar1; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilar diizenleyerek hem kendi caligmalarmi sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da

caligmalarim1 sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma ortaminin olugmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere

Akademik Tesvik Yonetmeligime Uygunluk: Tim degerlendirmeler, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Akademik Tesvik Yonetmeligi ¢ergevesinde yapilmakta olup, kriterler agikca belirlenmistir.
Komisyon Inceleme Siiregleri: Birim ve iiniversite komisyonlar tarafindan yapilan incelemeler, belli
akademik olgiitler dogrultusunda objektif olarak yiiriitilmektedir.

Itiraz Siireci: Ogretim elemanlarna itiraz hakki taninarak siirecte adaletin saglanmasi garanti altina
alinmastir.

[lan Siireci: Tesvik sonuglari resmi olarak ilan edilmekte ve Ogretim elemanlarinin bilgisine

sunulmaktadir.

6.3. Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen hususlar1 da gz
Oniine alarak, agiklayiniz

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak

bakilmaktadir. Bu kriterlere gore atamalar gerceklestirilmektedir.

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam
zamanli, yart zamanli ve ek gorevli tim Ogretim {iiyeleri ve O0gretim gorevlileri yer
almalidir. Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim
siirecinin nasil yiirtitiildiigiinii aciklayiniz.

Tablo 6.2 Giyim Uretim Teknolojisi programi tarafindan doldurulmustur.

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 smif dersi, %25 laboratuvar gibi)
2 Olgiit. 9 da tamimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
.o B Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi1 (ytiksek, orta, diistik,
Ogretim Aldig yok)?
Elemanin | Unvani 1 Son Kamu/ . Bu . Sanayiye
n Adi! Dere Sanayi | OBreti | Kurumdaki| Mesleki Aragtirmad| . Verilen
ce Deneyi m . Deneyimi | Kuruluglard . Danigmanlik
mi1 Deneyi a ta
mi
IAli Nail ~ |Prof. |1 33 24 29
YAPICI  DDr.
Dilek IDog¢.Dr. |1 7 24
SENOL
BAHCECI
Aylin IDog¢.Dr. |1 1 7 11
OZCAN
Hanife Ogr. 1 3 18 18
GUNES  (Gér. Dr.
YARMACI
Alpaslan  [Ogr. |1 31 20 20
Onciil Gor.
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programin Adi]
. Toplam Etkinlik Dagilimi*
Ogretim Verdigi Dersler (Dersin Kodu/
Elemaninin Adi Kredisi/ Dénemi/ Yilr)® gﬁ k= 5
) 7o) “ )OD
Soyadi (Unvani) 0 . g g =
IAli Nail Yapict GYM 1100/ Mesleki ingilizce *
(Prof. Dr.) I/1/Kredi 2/Giiz/2024
IAli Nail Yapici GYM 1103/ Renk Bilgisi/Kredi  [*
(Prof. Dr.) 2/Giiz/ 2024
IAli Nail Yapict GYM 1115/ Mesleki Matematik  [*
(Prof. Dr.) I/Kredi 2/Giiz/2024
IAli Nail Yapici GUT 2011/Kumas Yap1 Testleri/ [*
(Prof. Dr.) Kredi 2/Giiz/ 2024
Dilek Senol BahceciGUT 1007.1/Tekstil Teknolojisi ~ [*
(Dog. Dr.) I/Kredi 2/Giiz/2024
Dilek Senol Bah¢eciGYM-1113.1/Bilisim *
(Dog. Dr.) Teknolojileri/Kredi 2/ Giiz/2024
Dilek Senol BahceciGUT-1014.1/ Is Saghg ve *
(Dog. Dr.) Giivenligi/ Kredi 2/ Giiz/ 2024
Dilek Senol BahceciGUT-1002.1/ Mesleki Matematik ¥
(Dog. Dr.) 11/ Kredi 2/Bahar/ 2024
Aylin Ozcan  |GYM 1107/ Kalip ve Model g
Dog¢.Dr. Uygulama Teknikleri I/ 4 Kredi/
Giiz/ 2024
Aylin Ozcan ~ |GYM 1111/ Dikim Atélyesi I/ *
IDog¢.Dr. Kredi 3/ Giiz /2024
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Aylin Ozcan  |GUT 2001 Kadin Giysi Kaliplar1 [*
Dog.Dr. I11 (4-2-5-5) Giiz 2024
Aylin Ozcan  |GYM 1127 Dikis Teknikleri I (2- [*
Dog¢.Dr. 1-3-3)
Giiz 2024
Aylin Ozcan *
Dog¢.Dr.
GYM 1131 Moda Egilimleri (3-0-
3-3) Giiz 2024
Hanife GUNES GYM-1121.1/ Arastirma Yontem  [*
YARMACI ve Teknikleri/ Kredi 2/Giiz/2024
(Ogr. Gor. Dr.)
Hanife GUNES GUS-1123/ Giizel Sanatlar/ Kredi [*
YARMACI 2/ Gliz/ 2024
(Ogr. Gor. Dr.)
Hanife GUNES GYM-1125/ Tekstil Tasarmm I/~ [*
YARMACI Kredi 3/Giiz/2024
(Ogr. Gor. Dr.)
Hanife GUNES GYM-1133.1/ Konfeksiyon *
YARMACI 'Yardimc1 Malzemeleri/Kredi
(Ogr. Gor. Dr.) 2/Giiz/2024
Hanife GUNES GUT-2009.1/ Marka Yonetimi ve [*
YARMACI Pazarlama/ Kredi 2/ Giiz/2024
(Ogr. Gor. Dr.)
Hanife GUNES  |GUT-2006.1/Konfeksiyon g
YARMACI 'Yardimc1 Malzemeleri/Kredi
(Ogr. Gor. Dr.) 2/Bahar/ 2024
Hanife GUNES GUT-2018.1/Moda g
YARMACI Egilimleri/Kredi 3/Bahar/2024
(Ogr. Gor. Dr.)
Hanife GUNES  |GUT-1008.1/ Tekstil Teknolojisi [¥
YARMACI 1I/Kredi 2/ Bahar/ 2024

(Ogr. Gor. Dr.)
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Olciit 7. Altyapr

7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaclarina ve program
¢iktilarina ulagsmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yiiriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program oOgrencileri igin destek
boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.

Programimiz 6gretim elemanlar tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler halinde en yogundan en
az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiiz yiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya slaytlar esliginde yiiz

ylize 6grenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif olarak kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim
elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu 6grenci ile tartisarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica
baz1 donemlerde O6grencilere arastirma konular1 verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin sinifta anlatilmasi 6grenciye
0zgiliven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan yapilmaktadir. Anlasilmayan konular 6gretim elemanlari
tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem Cozme: Derste anlatilan konulari icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlar tarafindan hazirlanmakta

ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina
dayanmaktadir.

Alistirma: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da
farkl1 bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir. Uygulama sorular1 ders kitaplarindan veya 6grencilere verilen bagka
kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir.

Laboratuvar ve Uygulamalar: Bolimiimiiziin derslerinin bir kismi uygulama derslerinden olusmaktadir.

Boliimiimiize ait uygulama laboratuvarlarinda 6grencilerimizin katilimlilariyla beraber teorik olarak edindikleri bilgiler
uygulamaya doniistiirilmektedir.

Soru — Cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda Ogrencilerin
sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla proje veya 6devler
kullanilmaktadir. Proje ve 6devler ile 6grencinin dncelikle problemi tanimasi, kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi
ve konuyu ¢6zme becerilerini gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amag¢lanmaktadir.

Gosterme: Dersler kapsaminda teknik geziler yapilarak 6grencilerin derslerde 6grenmis olduklar1 konulari ziyaret
edilen tesis tarafindan gosterilmesi seklindedir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda sektoriin 6nde gelenleri mesleki firmalarinin temsilcileri yiiksekokulumuza

davet edilip seminer ve konferans organizasyonlar1 diizenlenmektedir.

Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler, orgiin 6gretim gruplar halinde yapilmaktadir. Diger yandan
secmeli derslerin agilmas1 6gretim {iyesi programi ve 6grencilerden gelen taleplere gore degismektedir. Boliimiin dogrudan
alanina girmeyen se¢meli dersler, diger boliimlerinin 6gretim elemanlar1 veya misafir 6gretim iiyeleri tarafindan
verilmektedir. Danigmanlar tarafindan 6grencilere kayit donemlerinde ders se¢imlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani
sira 6grencilerin akademik gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz yiize gerg¢eklesen egitim ile ders
esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz herhangi bir bilgi
paylasimu, sikayet, oneri vb. gibi konularla alakali dersi veren dgretim elemanlarini, ilgili program danmismani veya bolim

baskan ile onlarm kapilarinda asil1 olan 6grenci goriisme saatleri cercevesinde rahatca goriisebilmektedirler. Ogrencilerin
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ders esnasinda ve ders diginda hocalart ile siirekli iletisime sahiptirler. Tiim bu bilgilere egitim-6gretim bilgi sisteminden
veya Ogrenci bilgi sisteminden de ulasilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planimin 6ngdriildiigii big¢imde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu sdylenebilir. Egitim plani,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillari seklinde
uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde

islenmektedir.

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayimz.

Ek 1-3 te laboratuvar ara¢ geregleri verilmistir.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarma olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.

7.3.  Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 dgrenmeleri i¢in saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.

7.5. Engelliler i¢in alinmis olan altyapi diizenlemelerini anlatiniz.

! Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
? Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

3 Her 6gretim elemani i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler
dahil) siralaymiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

* Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak
veriniz. Toplam Etkinlik Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam
ders say1s1 / (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

5 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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7.6.1. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi anlatimz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmni
anlatiniz ve bunlarm yeterliligini irdeleyiniz.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapist

8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini ger¢eklestirmeyi saglayacak yonetim
modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri aciklaymiz.
Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini uygulamaktadir.
Universitenin yonetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur. Yiiksekokul diizeyinde

yOnetim organlar1 asagidaki gibidir:

Rektor

a) Devlet ve vakif iiniversitelerine rektdr, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan iiniversitelerde rektor
atamasi, mitevelli heyetinin teklifi tizerine yapilir. Rektor, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil
eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi
aranmaz. Rektor, ¢calismalarinda kendisine yardim etmek tizere, tiniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok i kisiyi
kendi rektorliik gorev siiresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor yardimcisi olarak seger. Ancak, merkezi acikogretim yapmakla
gorevli liniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor yardimcisi segilebilir. Rektor yardimcilari, rektor
tarafindan atanir. Rektor, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor gorevi
basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni
bir rektor atanir.
b) Gorev, yetki ve sorumluluklart:

> Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekodgretim iist kuruluslarmin kararlarim1 uygulamak, {iniversite
kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1

saglamak,

> Her egitim-6gretim yil1 sonunda ve gerektiginde liniversitenin egitim &gretim, bilimsel arastirma ve yayim

faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

> Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarim, bagli birimlerinin ve iiniversite yonetim

kurulu ile senatonun goriis ve dnerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

> Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli dgretim elemanlarinin ve diger

personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

> Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gérevini yapmak,
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> Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Universitenin ve bagl birimlerinin dgretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve
denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin

almmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektdr yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ y1l igin segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.
Senato, her egitim-6gretim y1li baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde
senatoyu toplantiya ¢agirir.

b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

> Universitenin egitim-dgretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin esaslart hakkinda karar almak,
> Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis bildirmek,

> Rektoriin onaymdan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiirlirliige girecek olan iiniversite veya tiniversitenin

birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
> Universitenin yillik egitim-6gretim programim ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

> Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki &nerilerini karara

baglamak,

> Fakiilte kurullar ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek

karara baglamak,
> Universite yonetim kuruluna iiye segmek,
> Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu
a) Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektriin baskanhiginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek ti¢ profesdrden olusur. Rektor gerektiginde
yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimeilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.
b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimer bir organ olup asagidaki gorevleri
yapar:
> Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar dogrultusunda

rektore yardim etmek,

> Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; liniversiteye bagli birimlerin 6nerilerini dikkate alarak
yatirnm programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektorliige, vakif

tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak
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> Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

> Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin karara

baglamak,

> Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul

a) Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kuruludur.

b) Yiiksekokul miidiirii, ti¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi lizerine rektor tarafindan atanir. Rektorliige bagl
yliksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir tekrar atanabilir. Miidiiriin okulda gorevli
aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil igin atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur. Miidiire vekalet etme veya
midirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirii, bu kanun ile dekanlara
verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

¢) Yiiksek okul kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimeilar1 ve okulu olusturan bdliim veya ana bilim dali
bagkanlarindan olusur.

d) Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ile miidiirce gosterilecek alt1 aday
arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ y1l icin se¢ilecek ii¢ 6gretim iiyesinden olusur.

e) Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna

verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Boliim

Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla boliim bulunamaz.
Boliim, boliim bagkani tarafindan yonetilir. Boliim baskani; boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadig: takdirde dogentleri,
dogent de bulunmadig: takdirde doktor 6gretim iiyeleri arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagh yiiksekokullarda
miidiiriin Onerisi iizerine dekanca, rektorliige bagh yiiksekokullarda miidiiriin 6nerisi iizerine rektdrce ii¢ yil icin atanir.
Siiresi biten bagkan tekrar atanabilir. Boliim baskani, gorevi baginda bulunamayacagi siireler i¢in 6gretim tiyelerinden birini
vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak {izere ayn1 yontemle yeni
bir boliim bagkani atanir. Boliim baskani, boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her tiirli

faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigin1 giivence altina alan tanimli politika ve
stirecler agiklayiniz

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siirecleri agiklayiniz.!

8.4. Egitim Ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yontem
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ve siireclerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler

9.1. Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa

0zgii olgiitlerin nasil saglandigim anlatiniz.

Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Programi — Giyim Uretim Teknolojisi programi, alanin gereksinimlerini karsilayacak
teknik ve uygulamali bilgileri kazandirmak amaciyla yapilandirilmistir. Egitim plani, temel mesleki dersler, uygulamali

dersler, staj ve proje caligmalariyla desteklenerek, 6grencilerin sektore hazir bireyler olarak yetismesini saglamaktadir.

Program, 6grencilerin temel mesleki bilgi ve becerilerini kazanmalarina yonelik teorik ve uygulamali derslerden
olugmaktadir. Egitim planinda iiretim stirecleri, teknik bilgi, tasarim, kalite kontrol ve mesleki gelisime yonelik dersler
bulunmaktadir.
Mesleki Temel Dersler: Tekstil Teknolojisi I-1I, Kalip ve Model Uygulama Teknikleri, Konfeksiyon Uretim Teknolojisi
Uygulamal Dersler: Dikim Atolyesi [-IV, Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama, Bilgisayar Destekli Tekstil Tasarimi
Kalite ve Teknik Kontrol Dersleri: Kumas Yap1 Testleri, Kalite Kontrol Yontemleri, Tekstilde Kimyasal Testler
Destekleyici Dersler: Moda Egilimleri, Konfeksiyon Yardimci Malzemeleri, Kariyer Planlama
Sektorle Baglantih Calismalar: Staj, Bitirme Projesi, Teknik Geziler
Programda, 6grencilerin akademik basarilarini ve mesleki yeterliliklerini 6lgmek igin ¢esitli degerlendirme yontemleri
uygulanmaktadir.
Ol¢me-Degerlendirme Yéntemleri: Teorik Bilgi Degerlendirmesi:Yazili snavlar (Vize ve Final)/Kisa simavlar
ve ders ici degerlendirmeler/ Odev ve arastirma raporlari
Uygulamal Ders Degerlendirmesi: Atolye calismalar1 ve proje bazli uygulamalar/ Model ve kalip hazirlama
uygulamalari/ Bilgisayar destekli tasarim projeleri
Alan Deneyimi ve Sektorle Baglantih Degerlendirme: Staj degerlendirmeleri (Is yerinde uygulama, isveren

geri bildirimleri)/Bitirme projeleri (Ogrencinin bagimsiz ¢aligmasi ve sunum becerisi)/Teknik geziler ve sektor etkinlikleri

' Bu kisimda gergeklestirilen hizmet igi egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve ornek kanitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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AKRE[]U%RP@EFHE‘H(% Ciktilar1 1) Meslegindeki temel tanim ve
Ingilizce karsiliklarini agikla
E 2) Is akisin1 ve bu akistaki teme
K Ingilizce karsiliklarim ayirt ¢
I 3) Uluslararasi firmalar ile temx
= konusunda gorev tistlenebilir
P 4) Mesleginde kullandig1 temel
R malzemelerin Ingilizce kars1
0 yeterlilik sahibidir.
G 5) Ingilizce olarak giysileri fark
R siiflandirir.
A Dersin Meslege Katkisi
M Bilgi Beceri
A
i C")gretir.r‘l Yontem ve Teknikleri
i Olgme Degerleme Vize Final Proje
S % 40 %60
Kaynaklar
K . y
i On Kosul Dersler ve Kosullar Yok
N Program Ciktilar 1 23 45 6 78 9 10
E Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi: )
K Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
B Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:
i Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad:
L Giincelleme Tarihi
G Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
I
L Hafta Baglik E-Dokiiman Video K
E 1 Types of Clothing
R 2 Body Types
3 Taking Measurement on Body
L1 Ders (Women)
Izlence 4 Taking Measurement on Body
leri! (Men)
D 5 Taking Measurement on Body
E (Children)
R 6 Pattern and Patterns Symbols
S 7 Model Properties
I 8 Vize Haftasi
Z 9 Production
L 10 Main Materials
2 11 Auxilary materials
C 12 Cutting Places Processes
E 13 Sewing Processes
S 14 Control Processes
i 15 Occupational Correspondence
Dersin Adr: Dersin Giin ve S3aff;, Zorunlu AKTS | Pragrweb sqyfaginda ilan ¢
Ders Goriisme Gimlwe Saatleri Kredi | Prdgradn web sayfasinda ilan e
. Iletisim Bilgileri Segmeli yapicin@comu.edu.tr
Mesleki Ingilizce 1 GYM1101 Z 2 2 2 2
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.ti/AIS/C
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize earning/Home/Index?id=AIjFY
tZRDPw!xGGx!IxGGx! &cultt

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci
Dersin Hedefi

Prof. Dr. A. Nail YAPICI

Prof. Dr. A. Nail YAPICI
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Dersin Adr:
Renk Bilgisi

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatorii
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

hissettirdiklerini aciklar.
4) Is hayatinda giysinin ve bunt
avantajlarini kullanir.
5) Renk uyumu (tona-ton, kont
bilgileri mesleginde kullanir.
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje
%40 %60
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilart 1 23 45 6 78 9 10
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad: X
Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

B

afta Baglik E-Dokiiman Video K

Elektromanyetik Spektrum

Gorme Olay1

Renk Teorileri

Ana Renkler

Isik ve Renk

Isigin Absorblanmasi ve

Yansitilmasi

Renk Karigimlar

Vize Haftasi

Tamamlayici Renkler

0 N&tr Renkler, Sicak ve Soguk
Renkler

11 Insan Géziinde Rengin Algilamigt

12 Giysi ve Renk

I3 Giyimde Renklerin Dili

14 Renkli Giyinirken Nelere Dikkat

Edilmeli
15 s Hayatinda Giysi ve Renk
Tercihi

N AW — T

— O 00

Dersin Giin ve Saati. o1 e | PrQgram web sgyfasinda ilan e
Ders Goriisme Gin ve Saatfferi  kred; | Pragram web sayfasinda ilan ¢

Tletisim Bilgileri Secmeli yapicin@comu.edu.tr
GYM 1103 Z 2 2 2 0

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

Yiizyiize
Prof. Dr. A. Nail YAPICI

Prof. Dr. A. Nail YAPICI

1) Gorme olayinin nasil oldugunu agiklar.
2) Renkler ve renk karigimlart hakkinda detayh
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Dersin Adr:

Mesleki Matematik 1

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi
Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi
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1)
2)
3)

4)

S)

Sayilarla ilgili temel iglemler
Cebirsel islemleri meslegind
Denklemlerle ilgili mesleki t
yapar.

Temel matematikle ilgili kor
uygular.

Sayilarin say1 dogrusu iizerir
ve onlar biiyiikliiklerine gor

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Vize

%40

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Ad:

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

1

Hafta
1
2

Baslik

Sayma sayilar1 ve dogal sayilar.
Sayma Sayilar1 ve dogal sayilarla
yapilan uygulamalar

Tam sayilar

Tamsayilarla ilgili islemler
Rasyonel sayilar

Rasyonel sayilarda islemler
Irrasyonel sayilar

Vize Haftasi

[rrasyonel sayilarda islemler
Say1 dogrusu

Say1 dogrusu ile ilgili 6rnek
problemler

Denklemler

Denklemler

Denklem sorulart

Genel Degerlendirme ve
eksiklerin tamamlanmasi

— = 0 0 3N LN~ W

— O

—
whn AW

23 45 6 7 89

E-Dokiiman

Beceri

Final
%60

Proje

10 |

Video

Dersin Giin ve Saati.

Program web sayfasinda ilan e

l.uulu 1‘\1\1 D

Ders Goriisme (ﬁm ye Saatfe Kredi

Proggam web sayfasinda ilan e

Tletisim Bilgileri Secmeli

yapicin@comu.edu.tr

Kamit (Egitim BilgViSidtefniDersin R.inki)

2 2 0

Yiiz
yiize
Prof. Dr. A. Nail YAPICI

Prof. Dr. A. Nail YAPICI

Ogrenciye, meslegi i¢in gerekli olan matematik bilgi
ve becerilerini isine uygulayabilme yeterligi

kazandirmaktir.

Sayilar, Say1 Dogrusu, Cebir ve Denklemler



v =i s
v M E BEK E.;Eééﬁtgﬁ.‘,'i'.{m VE degerlendirmek ve deri konfeksiyon
AKREDITASYON DERNEGI konfeksiyon arasindaki farklari goste
Dersin Ogrenme Ciktilari 1) Deri sektorii hakkinda genel
2) Deri islenme siirecini genel c
3) Mamul deri tiplerini tanir ve
aciklar.

4) Deri sektoriiniin gevresel etk

degerlendirir.
5) Tekstil konfeksiyon ile deri 1
arasindaki islem farklarini ac

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
X

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme Vize Final Proje

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilart 1 23 45 6 78 9 10

Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad: X
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Ad:
Giincelleme Tarihi
Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)

AECTQOTEREZTROLY TSO>S PRO0OR T

Hafta Baslik E-Dokiiman Video K
1.4 Ders 1 Giris, Tiirkiye ve diinya deri
izlence endiistrisi hakkinda genel bilgiler

Tabaklama Oncesi islemler
Tabaklama Oncesi Islemler
Tabaklama Y ontemleri
Krom Tabaklama
Tabaklama Oncesi islemler ve
krom tabaklama islemlerine
iliskin video ve slayt gdsterimi
Tabaklama Sonrasi Islemler
Vize Haftasi
9 Tabaklama Sonrasi Islemler
10 Bitirme islemleri
11 Deri Konfeksiyon
12 Tekstil konfeksiyon ile deri
konfeksiyonun genel olarak
_ karsilagtirilmast o .

Dersin Adt: 13 Deri Konf ? b‘hda K\/lﬂ?ﬁﬂﬂﬁh Iit?eéhb Ilé;lél(sl?l Ly

Arag ve Gere@ Secmeli
Giysilik Deri ve Konfeksiyoh  Deri KonfeksiyonJglemlepiile 5 3030
ilgili dijital gosterim

o 15 Teknik Gezi
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiz

Dersin Giin ve§’a411 Nl U A DT Program web sayfasinda ilan e
L JJL Vul T 77X TCOT .
Ders Goriisme Giin ve g?latlerl Program web sayfasinda ilan ¢

Ders Koordinatorii Tletisim Bllgllelarc £ Dr A Nail YAPICE yapicin@comu.edu.tr
Dersin Amact Kamt (Egitim Bilgi, ’l%%ln! f&e‘“&%&ﬂﬁ%lcmv kullantlan-mamul

o

leri!

AN N AW

=urnEOZECON"nZE T
o0 3

Dersin Yiriticusi

deri tipleri hakkinda farkindalik olugturmaktir.
Dersin Hedefi
Dersin Icerigi Giysi olarak kullanilan ham derileri tanitmak, onlarin
islenmesi hakkinda temel bilgiler vermek, kalitelerini
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' m“"EEGIEgl lif gesitleri, liflerin kullanim ve baku

MESLEKI EGIiTim
¥ MEDEK &
AKREDITASYON DERNEGi

Dersin Ogrenme Ciktilari 1. Tekstil liflerinin temel 6zelli

2. Tekstil liflerini siniflandirir
3. Yapay ve Dogal lifler hakkir
4. Kumaslarin 6zelliklerini tani
5. Kumaslarin bakim 6zellikler

igaretlerini 6grenir
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje

Kaynaklar Tekstil Lifleri, Miiriivvet MANGUT

AECTQOTEREZTROT OS> PRQORT T

1.5 Ders
izlence
leri!

=urnEOZECON"nZE T

Dersin Adr:

Tekstil Teknolojisi 1

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

KARAHAN, Ekin Basim Yayin Dag
Yardimci kaynaklar, Kimyasal lifler-
Seventekin, Dokuma hazirlik Teknol
Recep Eren

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar 1 23 45 6 78 9 10
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad:
Giincelleme Tarihi
Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Bashik E-Dokiiman k
1 Tekstil liflerinin yapisi ve temel 6zellikleri
2 Dogal ve Yapay Liflere
Giris
3 Dogal Lifler olan Bitkisel ve Hayvansal Liflere Girisg
4 Bitkisel kaynakli liflerin eldesi, bakim 6zellikleri ve
kullanim yerleri
5 Bitkisel kaynakli liflerden pamuk lifinin eldesi bakim
ozellikleri ve kalite isaretleri
6 Bitkisel kaynakli govde liflerinden ketenin eldesi bakim
ozellikleri ve kalite isaretleri T U
7 Hayvansal kaynakh liflerin eldes1 bakim 8zellikleri ve
kullanim yerleri 0
8 Ara Sinav
9 Deri tiriinii liflerden koyun yiiniiniin eldesi ve
siiflandirilmasi
10 Salgi liflerinden ipek lifinin eldesi ve ipegin
siniflandirilmast
11 Dogal maddelerden elde edilen kimyasal lifler
12 Sentetik maddelerden elde edilen kimyasal liflerin [lanilan
eldesi
13 Sentetik Lifler olan Poliamit, Poliester, Polivinil,
Poliolefin, Poliiiretan Lifleri ISma
14

Sentetik liflerin 6zellikleri, kullanim alanlar1 ve bakim
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Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

dilekbahceci@comu.edu.tr

Kamit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)




AECTQOTEREZTROT OS> PRQORT T

1.6 Ders
izlence
leri!

=urnEOZECON"nZE T

Dersin Adr:

Bilisim Teknolojileri

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

i =i

' '=““'med§ﬁ Bilgisayarin temeli olan word, excell

MESLEKI EGiTing o .
¥ MEDEK
AKREDITASYON DERNEGI kullanimini pekistirmek

Dersin Icerigi Bilgi teknolojisine giris, isletim siste

ve fonksiyonlar,sunum hazirlama

Dersin Ogrenme Ciktilari 1. Bilgisayari olusturan i¢ ve di

kavrar
2. Kelime islemci programini k
3. Hesap tablosu programi yard
yapar
4. Elektronik Tablolar1 6grenir
Sunum Hazirlar
6. Internet teknolojileri ve web
uygulamalarin kullanir

9]

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje
X X
Kaynaklar T.C. Sinanoglu ve Z.A.Oztiirk, Bilgi:

Ogreniyorum 2012, Pusula Yayincili
Yardimci kaynaklar, Hasan Cebi Bal
Internet Kullanim1 XP, ABP Yayiney

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari 1 2 3 456 78 9 10

Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 6. Ogrenme Ciktist Ad:

Hafta

[\

0 3N N KW

10

11
12
13

Gincelleme Tarihi

Haftalhk Islenen Konular (14 Hafta)

Baglik E-Dokiiman k

Bilgi Teknolojilerine ait temel kavramlar detayli sekilde taninmasi, bir
bilgisayar sistemindeki temel donanim ve yazilim bilesenlerini ve islevl
ayrmtili olarak kavranmasi.

Isletim sistemlerinin amaglar1 ve kullanimi1 konusunda temel seviyede b
verilmesi

Kelime Islemci Programi hakkinda genel bilgiler

Kelime Islemci Programi hakkinda genel bilgiler

Excel kullanimi1 hakkinda genel bilgiler 3 0
Formiiller ve Fonksiyonlar hakkinda genel bilgi

Grafikler ve Grafik Hazirlama hakkinda genel bilgi

ARA

SINAV

Bir sunu uygulamasinin tanitilmasi ve kullanimi hakkinda temel bilgiles
verilmesi 7 7

Bir sunu uygulamasinin tanitilmasi ve kullanimi hakkinda temel bilgile:
verilmesi

Sunu uygulamasinda slayt tasarimi ve 6zel animasyonlarin hazirlanmas
Internet hakkinda genel bilgiler tadir.

Ogrendikleri konular ile ilgili genel tekrar

U



¥

M PnOgrendikle}i'};ir;’i(';)ﬁﬁiér ile ilgili genel tekrar
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Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

dilekbahceci@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)
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"““"Jd:_eckaﬁ Temel derslere 6n bilgi-

AKREINFASYQNRERNES 1 temel dikisleri

uygulamak

AECTQOTEREZTROOTCO TP RQORT T

1.7 Ders
Izlence
leri!

=unEOZEON"TNDIEHT

Dersin Igerigi
Dersin Ogrenme Ciktilari

a.Cesitli b. Cesitli c. d.Kun
el makine  Kumasla iizerin
dikislerindikislerini r1 kesim kalipl:
iyapar. yapar. oncesi  kurall:
hazirlam goére
kurallar1 yerlest
na gore
hazirlar.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:a
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:b
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:c
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:d

Beceri
X X
Gosterip yaptirma
Vize
%40 %60

Smith, A. (2010).Dikis Teknikleri, Is
Yo

Proje

b
SISISIAIS e
SIIIPIE
SIIIPIES
RIPIIIET
SIS
RIPIINIES
SIS
PPN
PSP

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Bashk
1 Diiz teyel, isaret teyeli, elde

makine dikisi, stirfile dikisi, etek
ucu-pantolon pagasi temizleme

dikigleri

2 Diiz boy iplik, kumas kat1, giysi

oyuntulari, giysi tlirlerine gore
uygulanan teknikler, giysi
yardimc1 malzemeleri

3 Dikis makinesi, overlok makinesi

ve iitll kullanimi

Makinede dikis egzersizleri
Dikis egzersizleri, pens dikimi
Fermuar dikimi

Cep dikimi

Vize Haftasi

9 Pat dikimi

10 Ppatlet dikimi

11 Kol yirtmacit ve manset dikimi
12 Pervaz dikimi

[e BN o)V, I N

E-Dokiiman Video K

Dersin Adi: 14
15

Dikis Teknikleri

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

13 Kol takilmast

: [y SV, A qQ
Utiileme teﬁﬁ:}ﬂerl /LUl i i”}é{’
Final Sinavi

GYM 1127 Se¢meli 3

Yiiz

Dersin Giin ve Sty

Program web sayfasinda ilan ¢

Dersin Yiiriitiiciisii Dog.

r'lﬁ%&”ﬁ‘ﬁ’?ﬁgﬂle Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan ¢

Tletisim.Bilgileri

abedef@ ............. edu.tr

Ders Koordinatorii Dog.

= If‘avm* mfg‘if‘[m Bilgi Sistemi Dersin Linki)

Dersin Amaci: Temel derstercombitgi=

beceri kazandirmak
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MESLEKi EGITIM . .
DEGERLENDIRMEVE K BILGILER
AKREDITASYON DERNEGI
1.8 Ders izlenceleri'
DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ul
Kodu / Kredi Kr
Secmeli
Kalip ve Model Uygulama Teknikleri I GYM 1107 Zorunlu 4 4
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz
yiize

Dersin Yiiriitiiciisii Dog. Dr. Aylin Ozcan

Ders Koordinatorii Dog. Dr. Aylin Ozcan

Dersin Amaci Cesitli giysi kaliplarini
hazirlayabilmek

Dersin Hedefi Kaliplarin ¢ikarilmasinda
gerekli bilgi ve becerilerin kazandirilmasi

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

a.Olci  b.Temel c.Acilim d.Sabl
alabilme etek kalib1 kalib1  kalib1
hazirlayabihazirlaya hazirl:

Ime bilme e
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Gosterip yaptirma
Olgme Degerleme Vize Final Proje
% 40 % 60

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:a
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:b
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:c
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:d
Giincelleme Tarihi

Ozcan, A. (2023).Miiller ve Metrik k
Gore Kadin Dis Giyim Kaliplari, Car

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

1 Olgiilerin 6nemi

2 Temel ve yardimer 6lgiilerin
alinisi

3 Etek kalibinin ¢izimi

4 Etek kalibinin ¢izimi

5 Astar kalib1 ¢izimi

6 Sablonlamanin 6nemi

7 Etek kalib1 sablon kalib1 ¢izimi

8 Vize Haftasi

9 Model uygulamali etek kalib1
¢izimi |

10 Model uygulamal: etek kalib:
¢izimi I

11 Model uygulamali etek kalib1
¢izimi |

12 Model uygulamal: etek kalib:
¢izimi II

13

Model uygulamali etek kalib1

Yok

1 2 3 45 6 7 8 9 10
X X X X X X XX XX
X X X X X X XX XX
X XX X X X X X X X :
X XX X X X X X X X :
E-Dokiiman Video K



_ _ B MESLEKI EGiTiM
M r DEGERLENDIRME VE
i B W B W\, 0 AKRERIFASYQN PEREC
¢izimi II
15 Final smavi

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

abcdef@............. edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)




V MESLEK] EGITiM T T (R
V M EEEK DEGERLENDIRME VE dikimini dikimini r dikimi
AKREDITASYON DERNEGI yapabilm yapabilme dikimini yapab:
| ek k yapabilm
- ek
P Dersin Meslege Katkis1
R Bilgi Beceri
o X X X
G Ogretim Yéntem ve Teknikleri Gosterip yaptirma
R Olgme Degerleme Vize Final Proje
A % 40 % 60
M Kaynaklar Smith, A. (2010).Dikis Teknikleri, Is
A On Kosul Dersler ve Kosullar Yok
I Program Ciktilart 1 23 45 6 7 8 9 10
%" Dersin 1. C:)grenrne Ciktis1 Adi:a X X XXX XXX XX
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:b X XX X X X X X X X
IS( Dersin 3. (:)grenme Ciktis1 Adi:c X XX XX X X X X X .
i Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:d X x XX x x Xx X X
N Gﬁngelleme Tarihi
E Haftalik Islenen Konular (14 Hafta)
g Hafta Baslik E-Dokiiman Video K
i 1 Dikis ve overlok makinelerinin
L kullanimi
G 2 Dikis egzersizleri
i 3 Kumasi kesime hazirlama
L 4 Etek kalib1 hazirlama
E 5 Etek kalib1 kesimi
R 6 Pens dikimi
7 Fermuar dikimi
1.9 Ders 8 Vize Haftasi
Izlence 9 Etek pensi dikimi
leri' 10 Fermuar dikimi
D 11 Fermuar dikimi
E 12 Yirtmag dikimi
R 13 Kemer dikimi
S 14 Etek ucu temizleme
1 15 Final smavi
Z
L Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan ¢
E Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan ¢
2 Tletisim Bilgileri abcdef@.............. edu.tr
E Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)
S
i
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Dikim Atolyesi I GYM 1111 Zorunlu 4 3 2 2
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiz
yiize
Dersin Yiiriitiiciisii Dog. Dr. Aylin Ozcan
Ders Koordinatérii Dog. Dr. Aylin Ozcan
Dersin Amaci Cesitli giysileri dikebilmek
Dersin Hedefi Cesitli dikis tekniklerini
uygulayarak giysiler dikebilmek
Dersin Icerigi
Dersin Ogrenme Ciktilari a.Pens b.Yirtmac¢ c.Fermuad.Kemer



¥ MEDEK 2
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi
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AECTQOTEREZTROLY TSO>S PRO0OR T
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izlence
leri!

Dersin Adr:

Kadin Giysi Kaliplar IT

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

MESLEK] EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI K aynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:
Giincelleme Tarihi

% 40 % 60
Ozcan, A. (2023).Miiller ve Metrik k
Gore Kadin Dis Giyim Kaliplari, Car

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

1 Olgiilerin 6nemi

2 Temel ve yardimer 6lgiilerin
alinisi

Temel beden kalibinin ¢izimi
Temel beden kalibinin ¢izimi
Temel beden kalibinin ¢izimi
Temel kol ¢izimi

Temel kol ¢izimi

Vize Haftasi

Astar kalibinin ¢izimi
Sablonlamanin énemi

Model uygulamali giysi kalib1
¢izimi |

Model uygulamali giysi kalib1
¢izimi I

Model uygulamali giysi kalib1
¢izimi II

Model uygulamali giysi kalib1
¢izimi II

15 Final sinavi

— —_— = 0 00 3 N L AW
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Yok

1 2 3 45 6 7 8 9 10
X X X x X x X x XX
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X x X x X x X X x
E-Dokiiman Video K

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan ¢
Ders Goriisme (mignsie Saatlgiunlu AKTS | Pragragalweb sgyfaginda ilan e
Tletisim BilgileriKodu / Kred! | abdgiegdi) ............. edu.tr
Kamt (Egitim Billjgi SistemiBeFiH Linki)

GUT 200T Zoruntu 5 5 42

Yiiz
yiize

Dersin Yiiriitiiciisii Dog. Dr. Aylin Ozcan

Ders Koordinatérii Dog. Dr. Aylin Ozcan
Dersin Amaci Cesitli giysi kaliplarini

hazirlayabilmek

Dersin Hedefi Kaliplarin ¢ikarilmasinda
gerekli bilgi ve becerilerin kazandirilmasi

Dersin Igerigi
Dersin Ogrenme Ciktilar

Bilgi
X

Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

a.0lgii  b.Temel

c.Acilim d.Sablon
alabilme beden ve kalib1

kalib1

kol kalib1 hazirlaya hazirlayabilm
hazirlayabibilme e

Ime
Dersin Meslege Katkisi
Beceri
X
Gosterip yaptirma
Vize Final

Yetkinlik
X

Proje Odev



MESLEKI EGiTm

{ "Ivgirn Yontem ve Teknikleri

v M EBEK DEGERLENDI _ Anlatim
AKREDITASYON DERNEfi-me Degerleme Vize Final Proje
I % 40 % 60
- Kaynaklar Jenkyn Jones, S. (2009). Moda Tasa
P Yayincilik.
R
o On Kosul Dersler ve Kosullar Yok
G Program Ciktilart 1 23 45 6 78 9 10
R Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad: Xx Xx XX XXX x |
A Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: XXX XXX XXX X
M Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: XXX X X X X X X X
A Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: x X x X x XX X X X
: Giincelleme Tarihi
i Haftalik Islenen Konular (14 Hafta)
S Hafta Baslik E-Dokiiman  Video K
? 1 Modanin 6nemi
N 2 Moda egilimlerinin 6nemi
E 3 Moda sektoriinde giincel moda
K egilimleri
B 4 Moda sektoriinde giincel moda
i egilimleri
L 5 Moda sektoriinde giincel moda
G egilimleri
i 6 Moda sektoriinde giincel moda
L egilimleri
E 7 Moda sektdriinde giincel moda
R egilimleri
8 Vize Haftasi
L11 Der 9 Magazalarin o yilki trendlerinin
s analiz edilmesi
izlence 10 Magazalarin o yilki trendlerinin
leri! analiz edilmesi
11 Magazalarin o yilki ¢ocuk giyim
Dersin Adt: trendlerinidarsiiz edildesunlu AKTS Ulusal T U
12 Magazalarft¥¥hlki ka n i}e/Hn kKredi Kred
Moda Egilimleri - ;‘f;;;;;gﬁ%?;ﬁ{? %ﬁlggﬁ%}&u 3 3 30
giyimi trendlerinin analiz
Ders Yiiz yiize /Uzaktan “ edilmesi = Yiiz

Magazalarfié§11ki erkek giyim

Dersin Yiiriitliclisii Dog. Dr. Aylige&#i@Rinin analiz edilmesi

15 Final sinavi

Ders Koordinatorii Dog. Dr. Aylin Ozcan

Dersin Amaci1 Moda trend

kazandirmak

Dersin Hedefi Moda trend
kazandirmak icin giincel t1

edilmesi
Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi

CDRIBRNCHIN Ve Saati Program web sayfasinda ilan ¢
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan ¢

T1BHY BiIBeri abcdef@............ edu.tr
CRATO(BEIRm Bilgi Sistemi Dersin Linki)

a.Modanib.Moda c.Moda d.Moda

n egilimlerinegilimler egilimlerini

O6nemini inceleyebil ini hedef kitleye

gilincel ir. gelecek gore

trendlerle sezona yorumlayabili

kiyaslaya gore r.

bilir. tahmin

edebilir.
Dersin Meslege Katkis1
Beceri Yetkinlik
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M EBEK EEéE. ”:u“'mieckaﬁ Ogrenciler giivenlik énmelerini 6gre:
AKREDITASYON DERNEGI gelebilcek bir kazaya karsi nasil onle

gerektigini bilir
Dersin Igerigi Is saghgi ve is giivenligi kavram, Is

AECTQOTEREZTROT OS> PRQORT T

[
[

.q)N
)
[¢”]
=
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leri!
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Dersin Adt:
[s Giivenligi ve Saglig

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

yonetim sistemleri, Is saghigi ve is gi
politikalarinin olusturulmasi, Ergono
kaynaklar ve belirlenmesi, Acil eyle
ve patlama, Kaza incelemesi ve rapo:
analizi, Kisisel koruyucu donanimlar
hastaliklar1, Tekstil isletmelerine 6zg
Gtlivenligi onlemleri.

Dersin Ogrenme Ciktilari 1. ISG ‘nin amaglariny, is kazal

ve meslek hastaligii tanimlz

2. ISG konusunda ilgili taraflar
sorumluluklarini agiklar.

3. Is kanunu ve ISG ile ilgili m
farkina varir

4. Meslegi ile ilgili is kazalari
hastaliklarini bilir.

5. Fiziksel, Kimyasal, Biyolojil
risk etmenlerini tanimlar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje
X X
Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari 1 2 3 456 78 9 10

Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad:

Hafta

3

4

5

6

Giincelleme Tarihi

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Baslik E-Dokiiman k

™ot [ SO AT/ TC Tl -1 T 1T

Is Saghig1 ve giivenligi ile 11g111 temel kavramlar( is kazasi,Meslek hasta
Saglig1 ve Giivenligi Temel Prensipleri

Is Saghg ve gﬁvenligiiiilér 11g111 temel kavramlar( is kaz;m,Meslek hasta
Saglig1 ve Giivenligi Temel Prensipleri

Giivenlik Kiiltiri
Fiziksel Risk Etmenleri
Kimyasal Risk Etmenleri in 6nemini

S ~ nlemlerinin
Psikososyal Risk Etmenleri iktadir.
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Saglik ve Giivenlik Isaretleri

ARA
SINAV
9 Kisisel Koruyucu Donanimlar
10 Giyim sektériinde is saghg ve giivenligi
11 Giyim sektoriinde is sagligi ve giivenligi
12 Atiklar, Geri Doniisiim ve Cevre
13 Yangin ve
[lkyardim
14 Yangin ve
Ilkyardim
15 Sinav Oncesi Genel Tekrar
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri dilekbahceci@comu.edu.tr
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)
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MESLEK| EGiTiM e . ST .
M EDEK DEGEI acl Ogrenciye meslegi i¢in gerekli olan 1
AKRED'TASVON DERNEGI ve becerilerini, is hayatinda uygulay:
kazandirmak
Dersin Hedefi Ogrenciye meslegi igin gerekli olan 1
ve becerilerini, is hayatinda uygulay:
kazandirmak
Dersin Icerigi Uzunluk 6l¢ii birimleri ve doniisiimle

FEN AN~ WREZ RN~ =~ 2T QA0RT | ~ RS

1.13 Der

Izlence
leri!

—LnEAOZECONTRIHT

Dersin Adr:

Mesleki Matematik 11

birimleri ve doniistimleri, metre, met
hesaplamalari. Oran-oranti, tamsayil:
sayilarda dort islem.

Dersin Ogrenme Ciktilari 1. Temel matematiksel islemler

yapar

2. Yizde hesaplamalari hesaple

3. Oran-orant1 hesaplamalarini
Ogrenir

4. Uzunluk ve agirlik hesaplam

5. Alan ve ¢evre hesaplamalar

eder
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje
X X
Kaynaklar Temel Matematik, Balc1 Yayinlari, 2

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar 1 23 45 6 78 9 10
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad: )
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Ad:
Giincelleme Tarihi
Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik K

~N QNN R W -

Ders Yiiz yiize /Uzaktan 5

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori

10
11

Tam sayilarda dort islem; toplama, ¢ikarma, carpma ve bdlme
Rasyonel sayilarda dort islem; toplama, ¢ikarma, carpma ve bolme
Yiizde hesaplamalar1

Dogru orant1 ve ters oranti hesaplamalart

Uzunluk 6l¢ii birimleri

Uzunluk 6l¢ii doniistimleri

Agirlik ol

birimleri

ARA

SINAV

Dairenin alan ve ¢evre hesabi

Cemberde acilar ve yaylar

Dortgenlerin alan ve ¢evre hesabi
Dog. Dr. Dilek SENOL BAHCECI



A | e s R
M E Paralelkenar dlkdortgen eskenar dortgen ve karenin alan ve ¢evre

hesab1
Cokgen hesaplamalari

14 Kati cisimlerin alan ve hacim hesaplamalari

15 Sinav Oncesi Genel Tekrar

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

dilekbahceci@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)
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MESL

M E EK DECGEI ”:u“"ﬁgrgnme Ciktilar 1-Giizel sanatlarin tanimini ve sinifle
AKREDITASYON DERNEGI aciklayarak, sanatin farkli disiplinler
iliskileri kavrar.
I 2-Giizel kavramini estetik ve felsefi :
_ inceleyerek, sanat eserlerini elestirel
P analiz eder.
R 3-Sanat akimlarini tarihsel siireg i¢in
0 degerlendirerek, edebiyat, mimari, ti)
G resim, miizik, heykel ve sinema sana
R iligkilendirir.
A 4-Sanatin kiiltiirel ve toplumsal etkils
M ederek, sanatsal gelisim siireglerini f
A cografyalarda karsilastirir.
i 5-Sanat ve tasarim arasindaki iliskiy
L estetik algisimi gelistirir ve sanatin ye
i nasil kullanilabilecegini kavrar.
IS( Dersin Meslege Katkis1
i Bilgi Beceri
N X
E Ogretim Yontem ve Teknikleri
K Olgme Degerleme Vize Final Proje
B %20 %60
i Kaynaklar Estetil, Ismail Tunali, Remzi Kitap E
L Gerekliligi, E.Fischer
G On Kosul Dersler ve Kosullar On kosul Bulunmamaktadir.
| Program Ciktilari 1 23 45 6 78 9 10
L Dersin 1. Ogrenme Ciktist X
E Dersin 2. Ogrenme Ciktis X
R Dersin 3. Ogrenme Ciktis X
Dersin 4. Ogrenme Ciktist X
L14  Der Dersin 5. Ogrenme Ciktist X
3 Giincelleme Tarihi 31.01.2025
:::;nce Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)
Hafta Baslik E- Video
Dokiim
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS 18Ral T U
1 Giizel sanaKawn tanimy, kapsamiredarihselKredi
gelisimi Se¢meli
Giizel Sanatlar 2 Giizel sangtlddm $ddfidedmdthad: ve temel2 2.0

Ders Yiiz yiize /Uzaktan 3

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

sanat kavramlar

Glizel" kavgaﬁgwgeestetlk ve felsefi acidan

incelenmesi

4 Sanat aku@igriGibtabhsdhniife G REHSINARMACI

ve etkileri

Edebiyat (pgiigdsddaiatafdigkiSNES YARMACI

6 Mimari sa@éitzel Sdigathiy dehsplam xe@ogmadnat egitiminin
yapilar  6nemli bir kategorisi olan genel sanat egitimi

7 Tiyatro, daescesgsintbeidgrensaleatiaanat kiiltiri kazandirmak

incelenmese sanatsal ifade yeteneklerini gelistirmektir.

Vize Haf@sizel Sanatlar dersi, 6grencilere sanat kiiltiiri

9 Resim sardetnamdizaiade b gelikimligfekmikialistirmeyi ve sanati
ve sanat¢itasarim siireglerinde bilingli sekilde kullanmalarini

W

oo

10 Miizik sasaglamaylibedeftérler ve onemli
besteciler Giizel Sanatlar dersi, giizel sanatlarm tanima,

11 Heykel sasianflkndtaniaas migizeklkaveammin incelenmesi ve
onemli esealeat akimlar1 baglaminda edebiyat, mimari, tiyatro,

12 Sinema sadrns, wssink. geligikaiheykekyielsinema sanatlarimi ele
yOnetmenddarak 6grencilerin sanat kiiltiirtinii gelistirmeyi

13

Sanat ve tasaggtentigkiadisanatin giinliik
hayattaki yeri



B . MESLEKIEGITiv .
M ED e top, @lgavg sanatin kiiltiirel
ﬁ{(WON DERNEGI

Genel tekrar, 6grenci sunumlar1 ve donem

degerlendirmesi
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri hanifegunes@comu.edu.tr
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course
ContentAndDescription/Index#




V MESLEKI EGITiM
V MEQEK DEGERLENDIRME VE
AKRELTASYRINPERNEG!
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Dersin Adi:

Tekstil Teknolojisi 11

Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilar

stireclerini anlamalarini saglamayi ar
Farkli tekstil yiizeylerini olusturan {ir
fiziksel ve kimyasal terbiye islemleri
sektorde kullanilan malzemeleri ve n
uygulamali bilgi edinmelerini saglam
Pamuk, yiin, keten ve ipek iplik tiireti
dokuma, 6rme ve dokusuz yiizey olu
tekniklerini; fiziksel (kalandirlama, s
merserizasyon) ve kimyasal (kasarlar
boyama, baski) terbiye islemlerini ka
1- Pamuk, yiin, keten ve ipek liflerir
siireclerini agiklar ve bu siire¢lerin te
kavrar.
2-Dokuma, 6rme ve dokusuz yiizey c
yontemlerini tanir ve bu tekniklerin t
iretimindeki 6nemini agiklar.
3- Fiziksel ve kimyasal terbiye islem
tekstil ylizeylerinin fonksiyonel ve e
nasil degistirdigini analiz eder.
4- Tekstil iiretim siirecinde kullanilar
iretim tekniklerini tanir, farkli malze
iretim yontemlerini belirler.
5-Tekstil teknolojisindeki gelismeler
stirdiirtilebilir Giretim uygulamalarin
cevre dostu iiretim siireglerine yoneli
kazanir.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
X

Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar
Dersin 1. Ogrenme Ciktis
Dersin 2. Ogrenme Ciktis
Dersin 3. Ogrenme Ciktist
Dersin 4. Ogrenme Ciktist
Dersin 5. Ogrenme Ciktist

Giincelleme Tarihi

Beceri

Vize Final Proje
%30 %60

1 23 45 6 7 8 9 10

Lol B I

Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)

Hafta
1

4
Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Baslik

Pamuk iplik iiretim siireci: Elyaf
hazirlama, tarama, cer makinesi
ve iplik egirme teknikleri

Yiin iplik tiretim siireci: Yikama,

E-Dokiiman Video K

karbonizasygifgramafifilye  AKTS  Ulusal T | U
iplik egirmggdgmleri Kredi Kredi

Keten ve ipek iplik tireSagmeli
stirecleri: Gif WaitldhiAovenlu 2
egirme teknikleri

Dokuma yiggy 9Hkseturma Cozgii

hazirlama ve atki gegirme

2 2 0

teknikleri(hsr Gor. Dr. Hanife GUUINES YARMACI

Dokuma yiizey olusturma:

Armilr ve {rkasloWnBanife GUNES YARMACI

tekmklerlhhknrehml yiizey olusturma (dokuma, drme,

Orme W@&@l&ﬁ&‘%‘z’%}@éﬁ VY€ terbiye 1slemler1 hakkmda temel
yuvarlak ¢ ‘Pf@‘] I@%ﬂﬂl?ﬁkak ogrencilerin tekstil liretim
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Vize Haftasi

Dokusuz yiizey olusturma
teknikleri: Spunbond ve
meltblown yontemleri

Dokusuz yiizey olusturma
teknikleri: Needle punch ve diger
teknikler

Fiziksel terbiye islemleri:
Kalandirlama ve sanforizasyon
Fiziksel terbiye islemleri:
Merserizasyon ve diger islemler
Kimyasal terbiye islemleri:
Kasarlama ve agartma
Kimyasal terbiye islemleri:
Boyama ve baski teknikleri
Genel tekrar, degerlendirme ve
O0grenci sunumlari

Dersi

n Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

hanifegunes@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course
ContentAndDescription/Index#




Dersin Hedefi
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Dersin Adr:

malzeme se¢imi yapabilmesini saglas

V MESLEKi EGiTim
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI amaclamaktadir.
I

Dersin Igerigi

Konfeksiyon iiretiminde kullanilan y
malzemeleri tanmyarak, fonksiyonlari
kriterlerini anlamalarini, dogru malze
yapabilmelerini ve tiretim stirecindek
degerlendirmelerini saglamaktir.
Konfeksiyon iiretiminde kullanilan f
citeit, astar, tela, iplik ve diger yardir
tanitimi, fonksiyonlari ve kalite krite
bilgileri kapsar. Ayrica, yardimci ma
trilinlerindeki etkisi, kullanim alanlar
stirecindeki roli ve kalite kontrol yor
alinir.

Dersin Ogrenme Ciktilary 1-Konfeksiyon iiretiminde kullanilan

malzemeleri (fermuar, diigme, tela, a
siiflandirir.

2-Konfeksiyon iiretiminde yardimci 1
fonksiyonlarim ve iiretim siirecindek
3-Hazir giyim {iretiminde kullanilan

(fermuar, diigme, citcit vb.) ve dzelli
4-Konfeksiyon iiretiminde kullanilan
ve Ozelliklerini tanimlar, kullanim al:
siiflandirir.

5-Konfeksiyon yardimci malzemeler
dayaniklilik ve tiretim siiregleri {izeri
analiz eder.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje
%20 % 60
Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilari 1 2 3 456 78 9 10

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad:

Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad:

Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad:

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad:

Giincelleme Tarihi 31.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta
1

2

3
Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Bashik E-Dokiiman Video K

Konfeksiyon yardimci
malzemelerine giris: Tanimu,

simflandinfpagy ve irefimdeki AKTS  Ulusal T U

roli

Kodu / Kredi Kredi

Kapama geregleri: Ferrimameli

Konfeksiyon Yardime1 Malzemeldiigme, ¢1€¢¥ Nolpkca3cSgithariive? 2 2 0
kullanim alanlar1

Astar ve te]%ﬁ%"ﬁr.l%i, ozellikleri

ve konfeksiyon {iretimindeki

islevleri (3sr Gér. Dr. Hanife GIINES YARMACI
Konfeksiyonda kullanilan dikis

iplikleri: @esitlefér. Dr. Hanife GUNES YARMACI
numaralandsmasisisilitifinde kullanilan yardirnc:

6zelliklerimalzemelerin (fermuar, diigme, astar, tela, iplik vb.)

Konfeksi

AR ARG, LML, astal

%iﬁ@’iﬁﬁimﬁksiyonlarml ve kalite kriterlerini

kullanilanyglassik bagglan QI¥Etiretim siirecinde dogru
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arma iiriinlerinin dnemi
7 Konfeksiyon iiretiminde baski ve
aksesuarlarin 6nemi
8 Vize Haftasi
9 Su gecirmez, yanmaz ve anti-
bakteriyel yardimci malzemeler
10 Stirdiiriilebilir ve ¢evre dostu
yardimci malzemeler: Geri
doniistiiriilebilir malzemeler ve
ekolojik iiretim
11 Yardimci malzemelerin
konfeksiyon siirecindeki liretim
asamalarina etkisi
12 Konfeksiyon yardimci
malzemelerinin kullaniminda
maliyet ve verimlilik analizi
13 Yardimci1 malzemelerin segimi
ve teknik ¢izimlerle anlatimi
14 Yeni nesil yardimer malzemeler
ve teknolojik gelismeler
15 Genel tekrar, 6grenci sunumlari
ve donem degerlendirmesi

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

hanifegunes@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course
ContentAndDescription/Index#




V MESLEK] EGITiM - - -
DEGERLENDIRME VE anlamalarina ve kariyer siireglerin
AKREDITASYON DERNEGI yonetmelerine yardimci olmay1 amag

Dersin Hedefi Ogrencilerin bireysel yetkinliklerini |
CV hazirlama, ig gorlismelerine katil
ve profesyonel gelisim konularinda b
saglamak ve is diinyasina hazirlanma
olmaktir.

Dersin Igerigi Kariyer planlamanin temelleri, mesle
arama teknikleri, 6zgegmis ve miilak
etigi, girisimcilik, motivasyon, kisise
kariyer yonetimi konularim kapsama

Dersin Ogrenme Ciktilar 1-Bireysel yetkinliklerini, ilgi alanlar
hedeflerini analiz ederek kariyer plar
2-Is diinyasinda mesleklerin gereklil;
piyasasindaki giincel trendleri degerl
3- Etkili CV (6zgeg¢mis) ve 6n yazi h
basvurusu siirecine hazirlanir.

4- Miilakat teknikleri, i arama yonte
profesyonel iletisim becerilerini uygt
5- Is etigi, girisimcilik ve siirekli me:
konularinda biling kazanarak kariyer
planlar.
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri
X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje
%20 %60
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar 1 23 45 6 78 9 10
L17 Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad:
S Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Izlence Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
:1
leri Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:
Giincelleme Tarihi
Haftalk Islenen Konular (14 Hafta)

AECTQOTEAREZTROYTC TR ZPRQORT ! TR
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Hafta Baglik E-Dokiiman Video K
1 Kariyer 6netim siireci, bilgi ve
beceri ile ilgili kavramlar
2 Bireysel ve orgiitsel kariyer
planlama, kisilik ve zeka
kavramlari
3 Kariyer gelisimi ve kariyer
evreleri,yetenek ve duyussal
ozellik.
4 Diinyaki kariyer egilimleri ve
i yeni kariyer yaklagimlari,
Dersin Adt: hedef belir ﬁ{ég]{;e sma%torunlu ﬁJKeF(EP %1613?1 T U
hedefler Secmeli

Kariyer Planlama > I dunyasmﬁmem mgeiqgﬁ@rg 2 2 0

beklentileri, swot/scot analizi,
S grow modeli.
Ders Yiiz yiize /Uzaktan 6 Is Arama KXP#ai461. Kariyer

Gellstlrm% Kal;lyer P\lan,Lam TUINES YA TACI
\fﬁ( LI{ 111C UUNLY YARIMAUL
Karlyer patikasi, arlyer atasu
8 i
P ize Haffast ..
Ders Koordinatorii 9 Sektorde%ele%m Dr. Hanife UUHL,S YARMACI

Dersin Amaci Planlﬁm dersi, ogrencilerin  mesleki

Profesyonﬁ c?'}{:flerml betir
Hikayeler

=LnEOZECON"TVNDE T

Dersin Yiriticusi 7

I%elierme is diinyasinin beklentilerini
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Etkileyici Is Goriismesinde
Dikkat Edilecek Hususlar

12 Miilakat Teknikleri.

13 Is arama siireci ve internet
araciligiyla is basvurusunda
bulunma siirecinin incelenmesi

14 Zamam dogru yonetebilme.

15 Kariyer planlama projesi ve

kisisel gelisim plani
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri hanifegunes@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course
ContentAndDescription/Index#




¥ MEDEK 2
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi



Y‘ MED EK MESREERIMEiv SKIN EK BILGILER
1 DHAsYZ AKREDITASYON DERNEGi

DERS IZLENCESI



¥ MEDEK 2
Q6 AKRERITASYPRIBERMES | estirilir ve
dikilir.

Do Ve Uk | AP gl st i
Dersin Adi: Vioa Haprdersim o Zorunlu - AKTS —— Ulusal T U
Dersin Y triitiiciisii 8 Vize Hafﬁ@man ONCUL  Kredi  Krodi

9 Kol bedene dikilir. KolSwumali
DaeaK Adddyesiolil manset dimﬂ’d‘s’lan (")Ig@fmm . 3 4 D)
Dersin Amac 10 On pat kappfhrertesay dikilifamalar:
Dersin Hedefi i llik digme;dikied ¢rlAPEmalarn iizerinde deneyim kazanma

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

1. Gomlek kahplarmllt%nlr \
2. On ve arka bedenleri birl
3. Kolu bedene dikezr.lVola :
4. Degisik gomlek rnogzzller
5. Dikim sirasinda tela yapa:

Bilgi

i eri

Degisik goplgk-medelkk [lyaka, kol, apartura, manset, 6n
clde edileygk am%?ng}ggg% Y P ;
dikim yapilir.

Jaaisik gagkimadethki ®8kne sererek kesim yapar

cldp eagkek,3B 3 Adikerek birlestirir

a ut,u_r}éapélgxanset diker

Reasik somishamogslikalplasmas: yapar

%lliﬁlgié T fﬂﬂhﬁ%&ﬂ%ﬁ{lﬂik diigme ve fitii islemleri yapar.
I8N Meslege Katkist

Dikim sonrasi iitﬁ&lern%gggﬂlr ve
kalite kontrol islemlert yapilir.

Yetkinlik

Ogretim Yontem ve Teknikler Atdlycde uygulamali calisma
(")lgme Degerleme _ Vize Final Proje Odev _ _ _
B Bersin Giin ve Saatj, ,, o/ €0 Program web sayfasinda ilan edilecektir

Kaynakla

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

1

etisi

n Bilgileri ctbmyo(@comu.edu.tr

On Kosul Dersler ]
Program Ciktia

oot

Kanit

(Egitim Bilgj Sistergi Dersin Linkd) § 0 11 15 13 145

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Gomlek kaliplarini tanir ve pastal
kesimi i¢in kumas iizerine sererek
kesim yapar

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi: On

ve arka bedenleri birlestirir. Yaka
ayag ve yakay dikerek birlestirir

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:Kolu

1 1 1 1 1 1 1

bedene diker. Kola apartura ve manset

diker )
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi:

Degisik gomlek modellerini tanir ve

bunlara ait dikim ¢alismasi yapar
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Dikim sirasinda tela yapistirma

yapar. Dikim sonrast ilik diigme ve

utl islemleri yapar.
Gincelleme Tarihi
Haftalik Islenen

Konular (14 Hafta)

Hafta
1

Baslik

elde edilir.Calisilacak ku
tela belirlenir

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari

Gomlek modeline ait kaliplar

mas ve

2 Gomlek modeline ait kaliplar
elde edilir.Calisilacak kumas ve
tela belirlenir

3 Gomlek kaliplar1 kumas {izerine
serilerek kesim yapilir

4 Gerekli parcalara tela yapistirilir.
Yaka ayag1 ve yaka dikimi
yapilir

5

Gerekli parcalara tela yapistirilir.

Yaka ayag1 ve yaka dikimi

Program web sayfasinda ilan edilecektir
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A Armen rg =iy o

g;g;;;ﬁ;ﬁ%‘ﬂﬂﬁwine yerlestirilir ve

AKRED[EASTRIMPERIIE!
Istenilen parcalara tela
yapistirilir, ceplik kumastan
ceplikler Wiinylineir

¥ MEDEK

Ders Yiiz viize /Uzaktan

Do A Rt T
in Yiiriitiiciisii
pens kap %s A Kre
T yapthr — y . Scem di
Ders.Koordlnatoru 6 Yan cep ﬁﬁ%ﬁ‘ﬁ’l 'ﬂﬁwfd
Ders¥n Amaci pens kap }fl}e? kgt dikimi - . .
Dersin Hedefi yapihr Ceket dikim asamalarinda 6grenciye deneyim
— 7 Yakanin Kgﬁﬁfﬁiﬂﬂﬂf‘;yaplhr o
Dersin I¢erigi ve bedend {HABign model ceket kaliplarinin kumasa yerlesimi
8 Vize HafthgKesimi. Eide ediien kalipiarin dikimi. Astar
9 Kolun b eﬁgﬂgl&l 1 §§Eﬁm§umasa yeriesimi ve kesimi. Ceket

Kolun bed¥H¢ & 'i'l'r%'%'i)

i Astar kalipl tar k
Istenilen ceket ﬁkallplar‘llﬁ,zskf,;ﬁl@%’i%ar,l astar kumas
Elde edilen ceket kahplaﬂmﬂ}kel‘-

Astar kahplaringan aswt%&mﬂgﬁﬁlﬂmﬂﬁﬁeﬁypdﬁpar
Astar kallplarlmlgiker. Astarin bedene dikimi
Astarin bedene dikiminiy)‘flmf ve ceketi iitiiler

14
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi

apiimasi.
HiP

= 10
Dersin Ogrenme Clktlla['
1.

APl el g

Utiileme islemi yapihr. lik
acma ve diigme dikme
yapilir, Beceri

15

Ogretim Yontem ve Teknikleri Atolyede uygulamah egitim

ﬁgﬁﬁ]}’{i'{lgq{&ﬁnve Kesim yapar

Yetkinlik

Olgme Degerleme Dersin Giin ve SU#§ Final Brals-am web sgﬂ"a‘émda ilan edilecek
Ders Giriisme Giin v@$atleri 7060 Program web sayfasinda ilan edilecek
Kaynaklar iletisim Bilgileri ctbmyo@comu.edu.tr

On Kosul Dersler ve Kosyllafi¢ (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)
Program Ciktilar: 12 3 4 5 6 7 8

httig)s://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instrucl

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Istenilen ceket kaliplarim kumas
iizerine yerlestirir ve kesim yapar
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:Elde
edilen ceket kaliplarim diker.
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Astar
kaliplarindan astar kumasi iizerinde
kesim yapar
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Astar
kaliplarim diker.
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Astarin bedene dikimini yapar ve
ceketi iitiiler
Giincelleme Tarihi

Haftalik Islenen

Konular (14 Hafta)

Haft
a
1

Bashk E-Dokiiman Video
Istenilen ceket modeli
belirlenir ve ceket kaliplari

elde edilir

2 Elde edilen ceket kaliplar
kumas iizerine yerlestirilir ve
kesim yapilir

3 Elde edilen ceket kaliplar

ou seCJnte’ntAhdi)eslriﬂtion/lndex
01T 723 45

1
2

1

1

1

1

1
Kisa Ses
Dosyalan
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¥ MEDEK

Dersin Adt:
Ders Yiiz ylize /Uzaktan

Dersin Yﬁr&%@h

Ders Koordinatori
Dersin Amaci
Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

MESLEKI EGITIM

DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Zorunlu AKTS Ulusal
- Kodu / Kredi Kredi

Yiiz ytize Secmeli
Alpaslan OS}CH\/I 2119 Secmeli 3 3
Alpaslan Onciil

Drapaj teknigi ile giysi tasarim

Drapaj teknigi ile kalip elde ederek degisik tasarimlar
iiretebilme

Drapaj tekniginde kullanilan malzemeler. Prova

mankeni {izerinde drapaj teknigi uygulama yontemleri.
Drapaj tekniginde kalip elde etme ve model uygulama.

Elde edilen kaliplardan esas kumagla kesim ve dikim.

1. Prova mankeni iizerinde drapaj teknigi uygulamak i¢in gerekli malzemeleri tanir.
2. Bayan Temel beden kalip ¢izim asamalaria gore prova mankeni ol¢iilerinde baz kaliplar

elde eder.

3. Elde edilen kaliplar1 dikerek, deneme dikimini prova mankeni {izerine yerlestirir.

4. Prova dikimi manken {izerindeki dikim hatlarina oturtulduktan sonra modele gore kalip
sinirlart ¢izer ve deneme kumasindan kaliplar elde eder.

5. Elde edilen kaliplardan gercek kumasla dikim yapar. Giysi manken iizerine oturtularak
hatalar1 tespit eder ve diizeltmeler yapar.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi: Prova
mankeni iizerinde drapaj teknigi
uygulamak icin gerekli malzemeleri
tanir.
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Bayan Temel beden kalip ¢izim
asamalarina gdre prova mankeni
Olciilerinde baz kaliplar elde eder
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Elde
edilen kaliplar1 dikerek, deneme
dikimini prova mankeni {izerine
yerlestirir.
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Prova
dikimi manken tizerindeki dikim
hatlarma oturtulduktan sonra modele
gore kalip siirlar ¢izer ve deneme
kumasindan kaliplar elde eder.
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Adi: Elde
edilen kaliplardan ger¢ek kumagla
dikim yapar. Giysi manken iizerine
oturtularak hatalar1 tespit eder ve
diizeltmeler yapar.
Giincelleme Tarihi

Beceri Yetkinlik

Atolye ortaminda uygulamali gésterim
Vize Final Proje

%40 %60
1.Giysi Kalip Cizimleri. Yurdagiil Inceoglu
2.Internet ortaminda drapaj uygulamalart ile ilgili
vidyolar

Odev

1 23 45 6 7 8 9 1011 1213 1415
111 11 1

Haftalik Islenen Konular (14 Hafta)

T

U



V MESLEKI EGITIM
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Hafta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
1 Drapajda gerekli malzemelerin
taninmasi
2 Prova mankeni lizerinde degisik

drapaj yontemlerinin anlatilmasi
ve uygulamali 6rnek galigmalar

3 Drapaj ile tiretilecek giysi
tasariminin belirlenmesi

4 Bayan temel beden ¢izim
asamalarina gore temel beden
giysi kaliplarinin elde edilmesi
ve deneme kumasindan dikim

5 Bayan temel beden ¢izim
asamalarina gore temel beden
giysi kaliplarinin elde edilmesi
ve deneme kumasindan dikim

6 Elde edilen temel beden
dikiminin prova mankeni {izerine
oturtulmasi ve darlik bolluk
diizeltmelerinin yapilmasi.

7 Manken {izerine oturtulan temel
beden dikimi {izerinde istenilen
giysi modeline gére model
hatlarinin ¢izilmesi

8 Vize Haftasi

9 Manken {izerine oturtulan temel
beden dikimi iizerinde istenilen
giysi modeline gére model
hatlarinin ¢izilmesi

10 Bu sekilde deneme kumasindan
giysi kaliplarmin kesilerek elde
edilmesi

11 Elde edilen kaliplarla esas
kumastan kesim yapilmasi ve
dikim.

12 Modelde drapeli kisimlar varsa
prova mankeni iizerinde gerekli
pargalara drape uygulamast
yapma.

13 Modelde drapeli kisimlar varsa
prova mankeni iizerinde gerekli
pargalara drape uygulamast
yapma.

14 Elde edilen tiim parcalarin
dikilerek giysi tasariminin

tamamlanmasi.
15

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

ctbmyo@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/ AlS/Instructor/CourseContentAn

dDescription/Index




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

I.1 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programu yiiriiten boliimdeki tim &gretim iiyelerinin, dgretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlariin 6zgecmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmal, verilen bilgi kisi bagina
iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari igermelidir:

Ogretim Eleman1 Ozgecmisleri

Adi  Soyadi ve
Unvani

Ali Nail YAPICI, Prof.Dr.

Aldig1 Dereceler
(Alan kurum ve
tarih bilgisi ile)

LISANS: Deri ve Lif Teknolojisi, EGE UNIV, 1989.
YUKSEK LISANS: Deri Teknolojisi, EGE Univ, 1991
DOKTORA: Deri Teknolojisi, EGE Univ, 1997
DOCENTLIK: Tekstil Bilimleri ve Miihendisligi, UAK, 2010

Kurumdaki Hizmet Siiresi

Kurum ilk Atama
Tarihi

1994

Kurumda  Terfi
Tarihi

30.12.2019 (Profesorliik)

Unvan
Degisiklikleri ve
Tarihleri

2019, Prof, COMU

2010, Dogent, UAK

1998, Yrd. Dog. Dr, COMU
Uzman, 1994, COMU
Ar.Gor, 1989, EGE UNIV.

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Egitim Ege Universitesi, Ar.Gor (1989-1994)
Sanayi Antilop Deri Sanayi
Diger -
Danismanliklari -
Patentleri -
Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaymlart
Yayn Tiirii/Index Yaym Adi Doi Numarast
SCI Thermally activated

adsorbent over chemically 10.1016/j.biteb.2023.101692
modified Carica papaya tree
adsorbents for removal of
chromium from tannery

wastewater

Uyesi oldugu
mesleki ve
bilimsel
kuruluglar

DETEK (Deri Teknologlar1 Teknisyenleri ve Kimyacilar1 Dernegi)

Aldig1 Odiiller

Son {i¢g yilda
verdigi kurumsal

Doktora Tez Savunma Jiiri Uyelikleri (Ege I"Jniver_?itesi)
Yiiksek Lisans Tez Savunma Jiiri Uyelikleri (Ege Universitesi)

ve mesleki Tez Izleme Komitesi Uyelikleri (Ege ﬁniversitesi) )

hizmetler lirofesérh'ik ve Dogentlik Kadrolar Igin Asil Jiiri Uyelikleri (Ege
Universitesi)

Son ti¢ yildaki mesleki

gelisim etkinlikleri




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ogretim Eleman1 Ozgecmisleri

Adi Soyadi ve
Unvani

Aylin Ozcan Dog.Dr.

Aldig
Dereceler (Alan
kurum ve tarih

Doktora: (2011-2014) Ankara Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii El Sanatlar1 Programi
Yiiksek Lisans: (2004-2007) Selguk Universitesi Sosyal

bilgisi ile) Bilimler Enstitiisii Giyim Endiistrisi ve Giyim Sanatlari
Egitimi Programi
Lisans: (1999-2003) Gazi Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Giyim Endiistrisi ve Giyim Sanatlar1 Egitimi
Kurumdaki Hizmet Siiresi

Kurum Ik 19.09.2012

Atama Tarihi

Kurumda Terfi
Tarihi

COMU GUZEL SANATLAR FAKULTESI TEKSTIL
BOLUMU TEKSTIL TASARIMI A.B.D.
Ogr. Gér. 30.12.2012

Ogr. Gér. 30.12.2013

Ogr. Gér. 30.12.2014

Ogr. Gér. 30.12.2015

Yrd. Dog. Dr. 30.12.2016

Yrd. Dog. Dr. 30.12.2017

Dr. Ogr. Uyesi 30.12.2018

Dr. Ogr. Uyesi 30.12.2019

Dr. Ogr. Uyesi 30.12.2020

Dr. Ogr. Uyesi 30.12.2021

Unvan
Degisiklikleri
ve Tarihleri

COMU GUZEL SANATLAR FAKULTESI TEKSTIL
BOLUMU TEKSTIL TASARIMI A.B.D.

Ogr. Gér. 19.09.2012

Yrd. Dog. Dr. 11.04.2016

Dr. Ogr. Uyesi 06.03.2018

COMU CANAKKALE TEKNIK BILIMLER MYO
TEKSTIL, GIYIM, AYAKKABI VE DERI BOLUMU
GIYIM URETIM TEKNOLOJISI

Dog. Dr. 24.03.2022

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Egitim COMU GUZEL SANATLAR FAKULTESI TEKSTIL
BOLUMU TEKSTIL TASARIMI A.B.D. (2014-2021)
Boliim Bagkanligi
CUMHURIYET UNIVERSITESISIVAS MESLEK
YUKSEKOKULU TEKSTIL, GIYIM, AYAKKABI VE DERI
BOLUMU (2004-2012) Ogr. Gér.

Sanayi GAMATEKS, Uretim Departmam, DENIZLI (2004)

Diger TURKIYE CUMHURIYETI TICARET BAKANLIGI
Canakkale Ticaret il Miidiirliigii Tiiketici Hakem Heyeti
Baskanlhigi-Bilirkisi

Danigmanliklari COMU GUZEL SANATLAR FAKULTESI TEKSTIL
BOLUMU TEKSTIL TASARIMI A.B.D. 2012-2020
Ogrenci Danismanlig

Patentleri -

Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaymnlart

Yayin Yayin Doi Numarasi

Tiirii/Index Adi

Makale/ Alan Alexandre e-ISSN: 2980-0722,

endeksleri Vassiliev Vakfi Cevrimici/Online,

(Idealonline, Koleksiyonundan | https://dergipark.org.tr/tr/pub/lokum



https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=j-S5sSoG4U5AEPYDxdzvMg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=j-S5sSoG4U5AEPYDxdzvMg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=j-S5sSoG4U5AEPYDxdzvMg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
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MESLEKI EGITIM

DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

cultural motifs in
garment design

Academindex, Osmanl Tarzi Cilt / Volume: 1, Say1 / Issue: 2,
Tirk  Egitim Giyim Ornekleri | 2023
Indeksi,
Academic
Researches
Index,
SciMatic,
EuroPub Index,
ROAD Index,
SJIF, Cosmos,
Google Scholar,
ASCI  Index,
Research Bible
Academic
Resource Index
(Japan))
Lokum Sanat ve
Tasarim
Dergisi, 2023
Sozlii Bildiri Bauhaus Yaymn Yeri: Ulusal Izmir Sanat ve
Onciilerinden Kiiltiir Kongresi, 2023
Oskar
Schlemmer’in
Insan Viicut
Oranm
Denemeleri ve
Giysi Kalip
Sistemi ile
Baglantilar
SozIi Bildiri The use of Yayin Yeri: Sympozjum Naukowo-

Artystyczne VvV Edycji
Migdzynarodowego Projektu ,,OD
KREACJI DO RZECZY”, 2023.

So6zli-Tam Metin Bildiri

Derinin Giyim ve

Yayin Yeri: 1. Ulusal Zanaat, Sanat

Aylin Ozcan, Ali Nail | Aksesuar Ve Tasarim Dili Olarak Deri

Yapict Tasariminda Sempozyumu Ve Calistayi
Kullanimi (Zansatader), 2022

Sozli Bildiri Processing of Yaymn Yeri:

Ali Nail Yapici, Leather Wastes 7th  International Congress on

Aylin  Ozcan, to Create Innovative Aspects For Leather

Urana Dandar Recycled Industry — IAFLI 2023 November
Products 23-24, 2023 / Izmir, Tiirkiye, 2023

Kitap Boliimii OD KREACIJI Yayin Yeri: Adam Mickiewicz University,
DO RZECZY Basim sayist: 1, Sayfa sayis1:155, ISBN:987-
Bolim 83-8881-46-1, 2024.
Adi:Goscie
uczestnicy
wystaw “Od
kreacji do
rzeczy”

Kitap Boliimii Gelenekselden Yayin Yeri:izmir Katip Celebi Universitesi
Gelecege Yayinlari, Editor:Salman Fikri, Giirsoy
Degisim ve Fatma, Basim sayisi:1, Sayfa say1s1:277,
Gelisim Moda, ISBN:978-605-72469-5-0, Boliim Sayfalari:

Tekstil ve El 21-39, 2024.



https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=j-S5sSoG4U5AEPYDxdzvMg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=j-S5sSoG4U5AEPYDxdzvMg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=5uf_9lslX5C1E5Mu4-zEpg&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=Jc5mldD2IiJ-EmfJpSr5Vg&no=5Eaxq5GEK5ukOf71Zpm7dA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=Jc5mldD2IiJ-EmfJpSr5Vg&no=5Eaxq5GEK5ukOf71Zpm7dA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=Jc5mldD2IiJ-EmfJpSr5Vg&no=5Eaxq5GEK5ukOf71Zpm7dA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=3A0FBCA60E494AAB
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=JnJsm3lhmkFl_2TvC_5XYA&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=JnJsm3lhmkFl_2TvC_5XYA&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=JnJsm3lhmkFl_2TvC_5XYA&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=JnJsm3lhmkFl_2TvC_5XYA&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=72270D7DAACA9FE9
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=3A0FBCA60E494AAB
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=GhdSCWn1GaiRiDqv52Jmxw&no=-JY7-AwtRcFwDSw_TGsXhw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=GhdSCWn1GaiRiDqv52Jmxw&no=-JY7-AwtRcFwDSw_TGsXhw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=GhdSCWn1GaiRiDqv52Jmxw&no=-JY7-AwtRcFwDSw_TGsXhw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=GhdSCWn1GaiRiDqv52Jmxw&no=-JY7-AwtRcFwDSw_TGsXhw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=GhdSCWn1GaiRiDqv52Jmxw&no=-JY7-AwtRcFwDSw_TGsXhw
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Sanatlar
Calismalar
Bolim
Adi:Bauhaus
Onciilerinden
Oskar
Schlemmer’in
Insan Viicut
Orani
Denemeleri ve
Giysi Kalip
Sistemi ile
Baglantilar1.

Kitap

Tekstil ve Moda | Yayin Yeri: Paradigma Yayinevi, Basim
Tasarimi Egitim- | sayisi:1, Sayfa sayis1:178, ISBN:978-625-
Ogretim 6905-63-4, 2023.

Siire¢lerinde
Biligsel ve
Psikomotor
Ogrenme

Kitap

Miiller ve Metrik | OZCAN AYLIN, Yayn Yeri:Paradigma

Kalip Cizim Yayinevi, Basim sayisi:1, Sayfa sayis1:218,
Sistemlerine ISBN:978-625-6905-65-8, 2023.

Gore Kadin Dig

Giyim Kaliplan

Uyesi  oldugu

Akdeniz Sanat Hakemli Dergide Yaym Kurulu Uyeligi

gelisim etkinlikleri

mesleki ve ISSN: 1307-9700
bilimsel e-ISSN: 2458-9683
kuruluslar
Aldig Odiiller -
Son ¢ yilda Mesleki Dersler:
verdigi 2022-2024: Kadin Giysi Kaliplar1 I, Kadm Giysi
kurumsal  ve Kaliplar1 II, Kadin Giysi Kaliplar1 III, Kadin Giysi
mesleki Kaliplar1 IV, Kadim Giysi Uretimi I, Kadin Giysi Uretimi
hizmetler I, Giysi Teknik Cizimi, Moda Egilimleri, Dikis
Teknikleri
Dis Paydas Toplantist: Canakkale Terziler Esnaf ve Sanatkarlar
Odas1 Baskani, 2024.
I¢ Paydas Toplantisi: Grafik Boliimii Ogr. Gor. Giilhan Apak,
“Tekstil Tasariminda Bilgisayar Kullanimimin Onemi”, 2024.
Son ti¢ y1ldaki mesleki Sergiler:

1-Comii Karma Sergi

Yer: Canakkale Diizenleyen(ler):Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Giyim Uretim
Teknolojisi Bolimii

18.12.2024 -31.12.2024 Ulusal SERGILER/Universitelerin
diizenledigi sergiler

2- XI. Uluslararas1 Tiirk Kiiltiir ve Sanatlarin1 Tanitma
Sempozyumu

Yer:Italya Diizenleyen(ler):IFARTS

20.11.2024 -25.11.2024

Ulusal SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler

3- 15 Temmuz Davetli Karma Sergi )
Yer:Izmir Diizenleyen(ler):Izmir Katip Celebi Universitesi
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11.07.2024 -16.07.2024 Ulusal SERGILER/Universitelerin
diizenledigi sergiler

4- 6. Uluslararas1 Geleneksel, Yoresel ve Kiiltiirel Degerler
Sempozyumu” KARMA SERGISI

Yer:Gaziantep Diizenleyen(ler):IFARTS

20.12.2024 -28.12.2024 Uluslararas1 Karma Sergi

5- Od kreacji

Yer:Polonya Diizenleyen(ler): Adam Mickiewicz University
20.06.2024 -20.09.2024

Uluslararast SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler

6- Inonii Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
Uluslararas1 Cevrimigi Jiirili Karma Sergi 100. Y1l Cumhuriyet
Sergisi

Yer:Malatya, Tiirkiye Diizenleyen(ler):Inénii Universitesi Giizel
Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

29.10.2023 -15.11.2023 Ulusal SERGILER/Universitelerin
diizenledigi sergiler

7- Od Kreacji Do Rzeczy, V Edycja Miedzynarodowego Projektu
Artystycznego Zaproszenie, Muzeum Historii Przemyslu
Opatowek, Kalisz, Poland, 30.06 2023-30.09.2023.

Yer:Polonya Diizenleyen(ler): Adam Mickiewicz University
30.06.2023 -30.09.2023 Uluslararast SERGILER/Universitelerin
diizenledigi sergiler

8- Izmir Sanat ve Kiiltiir Kongresi Uluslararasi Jiirili ve
Uluslararas1 Katilimli Karma Sanat Etkinligi-Sergi
Yer:iZMIR Diizenleyen(ler):izmir Katip Celebi Universitesi
15.11.2022 -17.11.2022

Ulusal SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler

9- "Kesisme: Kokler ve Baglar"

Yer:KONYA Diizenleyen(ler):Selguk Universitesi Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi Moda Tasarimi Boliimii

20.07.2022 -30.07.2022 Ulusal Sergiler/Universitelerin
diizenledigi sergiler

10-Knotted Textural Surfaces "A Traditional Needlework with
Special Technique from Kastamonu Turkey"

Yer:POLONYA Diizenleyen(ler):Aylin Ozcan

06.04.2022 -06.04.2022

Uluslararas1 Workshop

11- Od Kreacji Do Rzeczy

Yer:POLONY A Diizenleyen(ler):Uniwersytet Im. Adama
Mickiewicza

30.06.2022 -30.08.2022 Uluslararasi Sergiler/Universitelerin
diizenledigi sergiler

12- Turkish Inspirations in Shibori
Yer:POLONY A Diizenleyen(ler): Aylin Ozcan
05.04.2022 -09.04.2022 Uluslararas: Kisisel sergi

13- II. Ulusal Online Jiirili Karma Tekstil ve Moda Tasarimi
Sergisi

Yer:KAHRAMANMARAS Diizenleyen(ler):Kahramanmaras
Siitcii Imam Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
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22.04.2022 -29.04.2022
Ulusal SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /
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Ogretim Eleman1 Ozgec¢misleri

Adi Soyadi ve
Unvani

Dilek SENOL BAHCECI

Ogrenim Yiiksek Lisans-Tezli (6/7/2001 COMU Fen Bilimleri
Dereceleri Enstitiisii)
(Alan kurum ve Doktora (8/2/2012 COMU Fen Bilimleri Enstitiisii)
tarih bilgisi ile)
Kurumdaki Hizmet Siiresi
Kurum Ik 20/10/1999
Atama Tarihi

Kurumda Terfi
Tarihi

Unvan
Degisiklikleri
ve Tarihleri

Arastirma Gorevlisi (20/10/1999-15/09/2006)
Uzman (12/07/2006-27/06/2016)

Dr.Ogretim Uyesi (12/07/2016-02/03/2021)
Dogentlik (02/03/2021-Devam ediyor)

iger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Egitim

Sanayi

Diger

Danismanliklari

Patentleri

Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaymlart

Yaymn
Tiirii/Index

Yaym Adi

Doi Numarasi

Q2

Biological Activity and
Optical Sensor Properties
of Green

Synthesis

Polymer (2022)

10.1002/s1ct.202202096

Q4

Optical Sensor
Applications of Carbazole
Derivative Polymers
Containing

Different

Aliphatic Groups
Against Fe3+

Metal Ion (2022)

10.1134/S0965545X22700584

Q4

Investigation  of
Synthesis,
Characterization,
and  Biological
Activities

of Water-Soluble
Polymer with
Horseradish
Peroxidase
Enzyme (2022)

10.1134/S1560090422700488

Q2

Synthesis,
characterization
of polymeric
ligand-metal
complexes  and
their  biological
activity properties
(2023)

10.1016/j.molstruc.2023.136144

Q4

Changes in

Optical,

10.1134/51560090424600505
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Electrochemical
and Electrical
Conductivities

in the Conductive
Polymer Mixture

by Adding
Different
Surfactants
(2024)
Q2 Anti-bacterial, 10.1007/s13726-023-01249-7
anti-oxidant
activities of
polymer-based
metal
complexes  and
their catalyst
effects in
presence of H202
(2024)
Q1 10.1016/j.jelechem.2024.118486
Electrochemical

polymer synthesis
using thiophene

and
pyrrole/carbazole:
Their
electrochemical
behaviours  and
capacitor
performance
(2024)

Alan index An evaluation on 10.5281/zen0do.12519199
the applications of
some
marine
biopolymers

Uyesi  oldugu

mesleki ve

bilimsel

kuruluslar

Aldig Odiiller

Son {i¢ yilda

verdigi

kurumsal ve

mesleki

hizmetler

Son ti¢ yildaki mesleki

gelisim etkinlikleri
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Ogretim Elemam Ozge¢misleri

Ad1 Soyadi ve Unvani Alpaslan Onciil, Ogretim Gorevlisi
Aldig1 Dereceler (Alan kurum 1.Yiiksek Lisans, Tekstil Teknolojisi alani, Afyon
ve tarih bilgisi ile) Kocatepe Unv.,Fen Bilimleri Enstitiisii,Haziran

2000

Kurumdaki Hizmet Siiresi
6 y1l1 (1996-2002)

Afyon Kocatepe Unv. Karahalli
MYO,(Ogr.Gor)

Canakkale Onsekiz Mart Unv., Teknik
Bilimler MYO

Kurum Ilk Atama Tarihi

Kurumda Terfi Tarihi

Unvan  Degisiklikleri  ve
Tarihleri

20 y11(Ocak 2004 -Giiniimiiz)

COMU, Canakkale MYO, Aralik 2003

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Egitim |

1. Lisans.Uludag Universitesi Miihendislik Fak. Tekstil Miihendisligi, 1989
2. Yiiksek Lisans.Afyon Kocatepe Unv.Fen Bilimleri Enstitiisii, Tekstil Teknolojisi
alani, Haziran 2000

Sanayi |

1.Y1ldiz Tekstil San. Boya Baski Isletmesi,(1989 -1990), 3 ay

1.0zdilek Tekstil San. Vardiya Amirligi.(1992 — 1993), 1 yil

2.Ruba Tekstil Ltd. Sti. Imalat Miidiirliigii,(1993 — 1996), 4 yil

Diger
Danismanliklari
Patentleri
Son Ug Yildaki Alani ile Ilgili Yaymlari
Yayin Tiirii/Index Yaym Doi Numarasi
Adi
Uyesi oldugu mesleki ve
bilimsel kuruluslar
Aldig1 Odiiller
Son ti¢ yilda verdigi kurumsal 1. Giiz Yariyil Dersleri:

ve mesleki hizmetler Bilgisayar Destelki Kalip Hazirlama I
Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama III
Bilgisayar Destekli Giysi Tasarimi
Konfeksiyon Uretim Teknolojisi
Uretim Planlamas1

Kadin Giysi Uretimi III

Drapaj

2. Bahar Yariyili Dersleri:
Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama 11
Bilgisayar Destekli Kalip HazirlamalV
Tekstilde Boya Baski Islemleri ve Uygulamalari
Kisiye Ozel Giysi Tasarimi ve Uretim
Kadin Giysi Uretimi IV

3. Bir simifin danmigmanligi

4. Program staj koordinatorligii

5. Her dénem yapilan mezunlarla bulusma
etkinligi

6. Her yil yapilan tekstil konfeksiyon isletme
ziyaretleri

Son ti¢ y1ldaki mesleki gelisim
etkinlikleri
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Ogretim Eleman1 Ozgecmisleri

1 ve Tarthleri

Ad1  Soyadi Hanife GUNES YARMACI (Ogr. Gor.Dr. )

ve Unvam

Aldig1

Dereceler 9 kadema 1 derece Yenice MYO-2.11.2007

(Alan kurum 9 kademe 2 derece Yenice MYO 23.03.2008

ve tarith 9 kademe 3 derece Yenice MYO 23.03.2009

bilgisi ile) 8 kademe 1 derece Yenice MYO 21.03.2010
8 kademe 2 derece Yenice MYO 16.09.2010
8 kademe 3 derece Yenice MYO 21.03.2011
7 kademe 1 derece Yenice MYO 21.03.2012
7 kademe 2 derece Yenice MYO 21.03.2013
7 kademe 3 derece Yenice MYO 21.03.2014
6 kademe 1 derece Yenice MYO 03.11.2014
6 kademe 2 derece Yenice MYO 21.03.2015
5 kademe 2 derece Yenice MYO 15.01.2016
5 kademe 3 derece Yenice MYO 21.03.2016
4 kademe 1 derece Yenice MYO 21.03.2017
4 kademe 2 derece Yenice MYO 21.03.2018
3 kademe 2 derece Yenice MYO 28.08.2018
3 kademe 3 derece Yenice MYO 21.03.2019
2 kademe 1 derece Yenice MYO 21.03.2020
2 kademe 2 derece Yenice MYO 21.03.2021
2 kademe 3 derece Yenice MYO 21.03.2022
1 kademe 1 derece Yenice MYO 21.03.2022
1 kademe 4 derece Yenice MYO 01.09.2023

Kurumdaki Hizmet Siiresi
2.11.2007

Kurum  flk

Atama Tarihi

Kurumda 23.03.2008

Terfi Tarihi

Unvan Ogretim Goérevlisi 02.11.2007

Degisiklikler Ogretim Goérevlisi Doktor 01.09.2023

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kavramlarin
Incelenmesi

Egitim
Sanayi 3yl
Diger
Danigsnamlikl
ari
Patentleri
Son Ug Yildaki Alani ile ilgili Yaymlart

Yayin Yaym Adi Doi Numarast
Tiirii/Index
Uluslararasi Geleneksel https://dx.doi.org/10.46291/ZftWT/160110
Makale / Kutnu Kumag
Uluslararas1 Dokumaciligi
alan Index nin  Tekstil

Tasariminda

Esin Kaynag:

Olarak

Kullanilmasi
Uluslararasi Brokar https://dx.doi.org/10.51531/korkutataturkiyat.14
Makale / Dokuma 21699
Uluslararasi Teknigi  ile
alan Index Tlgili Terim ve



https://dx.doi.org/10.46291/ZfWT/160110
https://dx.doi.org/10.51531/korkutataturkiyat.1421699
https://dx.doi.org/10.51531/korkutataturkiyat.1421699
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Uyesi oldugu
mesleki  ve
bilimsel
kuruluslar

Aldig
Odiiller

Son ii¢ yilda
verdigi
kurumsal ve
mesleki
hizmetler

Son ti¢ yildaki mesleki
gelisim etkinlikleri

' Bu bsliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekogretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin
adresini ve bir 6rnek goriintii paylasilmasi yeterlidir.
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1.2 Techizat

Olgiit 7. Altyap
7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amagclarina ve program
¢iktilarina ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yiiriiten bolimiin kendi altyapis1 degil, program O&grencileri igin destek
boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglaria ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in yeterli
ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda 17
adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda, laboratuvar ve atdlyelerimizde projeksiyon cihazi
bulunmaktadir. Yiiksekokulumuz fiziksel yapisina iliskin bilgiler Tablo 7.1’de sunulmustur.

Tablo 7.1. Egitim alanlan

Egiti Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasites
m 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 1251-
Alani Ugzeri

Sinif 17 - - - - -

Bilgisayar
Lab.

Diger Lab. |5 - - . a .

Toplam 26 - - - - -

Okulumuzda 1 adet yemekhane ve 1 adet kantin bulunmaktadir. Kantin alan1 280 metrekaredir.
Yemekhane alan1 150 kisilik kapasiteli ve 280 metrekaredir.

Yiiksekokulumuzda akademik personele ve idari personelin kullandiklar1 ofislere iliskin bilgiler
Tablo 7.1 ve Tablo 7.2’de sunulmustur.

Tablo 7.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayis1 (Adet) Alan1 (m?)Kullanan Sayis1 (Kisi)
Caligma Odasi120 21 40
Toplam 20 21 40

Tablo 7.2. Idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi (Adet) | Alam (m?) | Kullanan Sayisi (Kisi)
Servis 8 15 14
Calisma Odasi - - -
Toplam 8 15 14

Yiiksekokulumuzda ayrica 100 m? ambar, 100 m? arsiv alam ve 3 adet toplam 1500 m?
atolye bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda kullanmlan yazilimlar, bilgisayarlar ve diger teknolojik kaynaklar
asagida listelenmistir.

Yazilmlar

Lisansh yiiklii programlar
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Lectra

Infowood, Optimizer, Alfa Cam

Auto CAD (edu)
Surmim
Coreldraw
Photoshop
Freehand
Delphi,V.basic
Solid Works
Solid CAM

Bilgisayarlar

: Tekstil
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: I¢ Mekan Tasarimi1

: Makine-Insaat-Elektrik

: 1n§aat

: Grafik
: Grafik
: Grafik

: Bilgisayar Tekno. ve Programlama

: Makine
: Makine

Masa iistii bilgisayar sayis1 : 399 Adet

Tasmabilir bilgisayar sayis1 :11 Adet
Tablo 7.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amacli (Adet)

Egitim Amagli (Adet)

Arastirma

Amaclh
(Adet)

Projeksiyon

16

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Bask1 makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD’ler + Videolar

NN R EEEEE

Yiiksekokulumuzun akademik kadrolarina iliskin bilgiler Tablo 7.5 ve Tablo 7.6’da verilmistir.
Tablo 7.5. Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Goére K?drolarln Istihdam Sekline
Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanli [Yar1 Zamanli
Profesor 3 - 3 3 -
Dogent 8 - 8 8 -
Dr. Ogr. Uyesi 9 - 9 9 -
Ogretim Gorevlisi |17 - 17 17 -
Tablo 7.6. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
25-29 Yas |30-34 Yas 35-39 Yas | 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi Sayisi |1 2 5 8 6 15
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Yizde |27 54 13,5 21,6 16,2 40,5
Ogrenci Sayilar
Birimin Adr: I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
Canakkale  Teknik
Bilimler Meslek K Top. [E K Top. K Elopla
Yiiksekokulu
Fakiilteler - - - - - - - -
Yiiksekokullar - - - - - - - -
Enstitiiler - - - - - - - -
Meslek Yiiksekokullar1 (967 @75 |1442 195 21 216 | 1162 496 1658
Toplam 967 W15 (1442 195 21 216 | 1194 464 1658
Yiiksekokulumuzda 6grenim goren 6grencilere ait bilgiler Tablo 7.7, 7.8 ve 7.9’da verilmistir.
Tablo 7.7. Ogrenci Sayilart
Tablo 7.8. Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlari
Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Orani
Birimin Adi: Canakkale Teknik 0SS 0SS Bos Dolulu
Bilimler Meslek Yiiksekokulu Kontenjani sonucu Kala k
Yerlesen n Oranm
Fakiilteler - - - -
Yiiksekokullar - - - _
Meslek Yiiksekokullar 440 417 95
Toplam 440 417 95
Tablo 7. 9. Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Birimin Adi: Canakkale Teknik Bilimler Meslek Bolimii
Yiiksekokulu Kadin Erkek Toplam
Fakiilteler - - -
Yiiksekokullar - - -
Enstitiiler - - -
Meslek Yiiksekokullari 14 44 58

Kamtlar: https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsBy Units

https://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/program-taban-puanlari-r49.html

https://cdn.comu.edu.tr/cms/ctbmyo/files/1983-2024-yili-birim-faaliyet-raporu.pdf

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/yillara-gore-ogrenci-sayilari-r48.html
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsBy Units

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-

r299.html

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini Ek 1.3’te

veriniz ve bu arag-gereglerin Onlisans egitiminde kullanimi

Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arac-gereclerini Ek 1.3 te verilmistir.


https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-r299.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-r299.html
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7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilart

Ogrencilerin ders digi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-0gretim
iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir. Meslek Yiksekokulumuz konferans,
seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi bir konferans salonuna sahiptir.
Konferans salonumuzda ogretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel
caligmalarin1 sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde Ogrencilerimizin ve
calisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane,
bir adet kantin mevcuttur.

Ayrica 6grencilerimiz Terzioglu Yerleskesinde bulunan Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM) ve
kiitiiphaneden yararlanmaktadir. Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak
Saglik, Kiiltir ve Spor (SKS) Daire Baskanligi tarafindan verilmektedir. Ogrenciler, ders dist
faaliyetlerde bulunabilmeleri i¢in yerleskemizdeki kapali spor salonundan faydalanabilmektedirler.
Ayrica, Canakkale’de Dardanos Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlari 6grencilerimize
sunulmaktadir. Ogrencilerimiz, saglikla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Egitim ve Arastirma Hastanesi’ne basvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon
programlari ile meslek yiiksekokulumu ve programlarimiz tanitilmaktadir. Universitemiz biinyesinde
her yil bahar senlikleri yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarigma ve sosyal
faaliyet gerceklesmektedir.

Kamitlar: https://dardanos.comu.edu.tr/
https://sporbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/hasan-mevsuf-spor-salonu-programi-r516.html
https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/bahar-senlikleri-20-23-mayis-2024-r22.html
7.3.  Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemler

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu'nda egitim ortamlarinda ve Ogrenci
laboratuvarlarinda, 6grencilerin ve personelin giivenli bir sekilde ¢alisabilmesini saglamak amaciyla
bir dizi giivenlik, ilk yardim ve is saglig1 ve giivenligi (ISG) 6nlemi uygulanmaktadir. Bu énlemler
genel ve program bazli 6zel onlemler olarak ikiye ayrilmaktadir.
Genel Giivenlik Onlemleri

» Yetkisiz kisilerin laboratuvarlara girmesini onlemek igin giris- ¢ikis denetimleri yapilmaktadir.

» Acil ¢ikis kapilari, yangin sondiirme tlipleri ve yangin alarm sistemleri diizenli olarak kontrol
edilmektedir.

» Elektrikli ekipmanlarin periyodik bakimlart yapilarak olasi elektrik kazalar1 6nlenmektedir.

» Tehlikeli bolgelerde giivenlik uyar1 levhalari bulundurularak farkindalik arttiriimaktadir.
Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) Onlemleri

« Ogrencilere ve akademik personele ISG egitimleri verilmektedir.

» Kisisel koruyucu donanim (KKD) kullanimi zorunlu hale getirilmistir (laboratuvarlarda gozliik,
eldiven, maske, is ayakkabisi vb.).

» Kimyasal maddelerle ¢alisilan laboratuvarlarda uygun havalandirma sistemleri bulunmaktadir.

» Elektrik, mekanik ve kimyasal giivenlik talimatlari tiim laboratuvarlarda agikga belirtilmektedir.
ik Yardim Onlemleri

* Laboratuvarlarda ve atdlyelerde ilk yardim c¢antalar1 bulundurulmakta ve diizenli kontrol
edilmektedir.

* Acil durumlarda saglik personeline veya ilgili birimlere hizli erigsimi saglayan iletisim panolari
hazirlanmustir.

* Yanik, kesik veya kimyasal sicramalara kars1 uygun ilk yardim tedbirleri alinmaktadir.

* Yangm, elektrik carpmasi gibi durumlara karsi personelin ilk yardim egitimi almasi tegvik
edilmektedir.
Program Tiiriiniin Gerektirdigi Ozel Onlemler

» Elektrik ve Elektronik Programlari: Elektrik ¢arpmasina karsi topraklama sistemleri kontrol
edilmekte, yiiksek voltajli ekipmanlarla ¢alisilirken izolasyonlu malzemeler kullanilmaktadir.

* Makine ve Metal Teknolojileri Programlari: Kesici, delici ve pres makineleri i¢in koruyucu kalkanlar
kullanilmakta, is kiyafetleri makineye takilmayacak sekilde secilmektedir.

+ Kimya ve Laboratuvar Teknolojisi Programi: Kimyasal maddelerle ¢alisilirken uygun eldiven, gozliik
ve solunum maskeleri kullanilmakta, tehlikeli maddeler giivenli bir sekilde depolanmaktadir.
Bu 6nlemler, 6grencilerin ve akademik personelin giivenli bir ortamda egitim almasint saglamak ve
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is kazalarini en aza indirmek amaciyla uygulanmaktadir. Her laboratuvar ve program 6zelinde risk
degerlendirmeleri yapilarak ek tedbirler alinmaktadir.

Kanitlar:

http://ctbmyo.comu.edu.tr/laboratuvarlarimiz/hakkimizdaa.html
http://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html https://ekb.comu.edu.tr/
https://isgb.comu.edu.tr/

http://isguvenligi.lee.comu.edu.tr/anabilim-dali-kurulu-r3.html

https://guvenliksube.comu.edu.tr/
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-
r388.html

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan bilgiye erisim
olanaklar

Yeni kayitlanan 6grenciler i¢in donem basinda oryantasyon egitimi verilerek Kampus alanindaki ve
kiitiiphane hizmetlerinden nasil faydalanacaklar1 anlatilmaktadir. 07.10.2024 tarihinde tiniversitemize
yeni baslayan tiim 6grencilerin katilimi ile ICDAS Kara Yusuf Kongre Merkezinde oryantasyon
egitimi ilgili uzmanlarin sunumlari ile gergeklesmistir.

Kanitlar:

https://www.comu.edu.tr/haber-22907.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi-
r1013.html

http://lib.comu.edu.tr/

7.5.  Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemeler

Binalarin gevresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak saglayan
rampalar bulunmaktadir.

Canakkale 18 Mart Universitesi biinyesinde, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Engelli Ogrenci Birimi. Mevcuttur. Bu birim aktif olarak faaliyetlerde bulunmakta ve engelliler igin
ihtiya¢ duyulacak eksiklikleri veya Onerileri iist yonetime bildirmektedir. Tiim tiniversite blinyesinde
engelli bireyleri tespit edip ihtiyaglarim giderebilmek adina calismalar yapmaktadirlar. Engelli 6grenciler
i¢in alinan ders materyallerinden 1 Adet Braille Alfabesi Yazicisi ile 3 Adet Canta Tipi Indiksiyon Déngii
Sistemi Cihazi bunlardan bir kagidir.

Kanitlar:

https://ekb.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenci-gereksinim-belirleme-formu-ve-bil-r24.html
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenciler-icin-alinan-ders-materyalleri-r29.html

https://www.dir.gen.tr/lcl/10500-canakkale-teknik-bilimler-meslek-
yuksekokulu.html#google vignette

7.6.1. Ogrencilerin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilar1 ve bunlarin
yeterliligi

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerin kullandi1 6 adet bilgisayar ve
enformatik laboratuvari mevcuttur. Tim mevcut igerisinde her 8 Ogrenciye 1 adet bilgisayar
diismektedir. Asagida sektoriin en ¢ok tercih ettigi bilgisayar programlari lisansli olarak bilgisayarlara
yiiklenmis ve &grencilere Ogretilmektedir. Bilgisayarlar say1 olarak yeterli degildir. Nitelik olarak
giiniimiiz teknolojisinde geri kalmustir. Ihtiyaglari yeterince karsilayamamaktadir.


http://ctbmyo.comu.edu.tr/laboratuvarlarimiz/hakkimizdaa.html
https://ekb.comu.edu.tr/
http://isguvenligi.lee.comu.edu.tr/anabilim-dali-kurulu-r3.html
https://guvenliksube.comu.edu.tr/
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-r388.html
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-r388.html
http://lib.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenci-gereksinim-belirleme-formu-ve-bil-r24.html
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenciler-icin-alinan-ders-materyalleri-r29.html
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Yazilimlar

Lisansl1 yiiklii programlar

Lectra : Tekstil

Infowood, Optimizer, Alfa Cam: Ic Mekan Tasarimi
Auto CAD : Makine-Insaat-Elektrik

Coreldraw : Grafik

Photoshop : Grafik

Freehand : Grafik

Delphi,V.basic : Bilgisayar Tekno. ve Programlama
Solid Works : Makine

Solid CAM : Makine

Tablo 7.10. Laboratuvar ve bilgisayar olanaklari

e ao Ogrenci Basina Diisen
Laboratuvarlardaki Bilgisayar Sayisi Ogrenci Sayist Bilgisayar Says!
220 1685 8

7.6.2. Ogretim elemanlarinin  kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarimiz da ¢alisma odalarindan mevcut bilgisayarlar ile internet hizmetinden
yararlanarak rahatlikla arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erigimi
vasitasiyla siireli yayin, e-dergi, etez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Elektronik veri
tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik iiniversite blinyesinde yiiz yiize ve online egitimler
diizenlenmektedir. Bilgisayarlar say1 olarak yeterli fakat nitelik olarak giiniimiiz teknolojisinde geri
kalmustir. Thtiyaglari yeterince karsilayamamaktadir.

Tablo 7.11. Birimlerdeki bilgisayara ait bilgiler

.. e s Personel Bagina Diisen
Birimlerdeki Bilgisayar Sayisi Personel Sayis1 Bilgisayar Sayist
190 49 4
7.3. Teknik Alt Yap1

Programlar 6grencilerine modern araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklari tasimaktadir. Bilgisayar ve
bilisim altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim {iyelerinin bilimsel ve
egitsel ¢aligmalari i¢in yeterli diizeyde olacak sekilde tasarlanmistir. Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan
Yiiksekokulumuz, amacina hizmet edecek donanim, altyap: ve mekan hazirlamay1 hedefine oturtmustur. Bu baglamda,

bilgisayar laboratuvari ve uygulama laboratuvarlart mevcut olup sartlarm iyilestirilmesine doniik caligmalar siirmektedir.
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Laboratuvar ve Atolyeler:

Giyim Uretim Teknolojisi Progranu 6grencileri yiiksekokul biinyesinde bulunan ve meslek hayatinda ihtiyag
duyacaklar bilgisayar destekli kalip hazirlama programi ve ofis programlari ile donatilmig bilgisayar laboratuvarlarindan
Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama ve Bilgisayar Destekli Tasarim derslerinde gerekse bos saatlerinde
yararlanmaktadirlar.

Yiiksekokulumuz biinyesinde olan ve Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Boliimiine ait uygulamali derslerin
uygulama saatlerinin yapildigi laboratuvarlar mevcuttur.

Boliimiimiiz 6grencilerinin uygulama faaliyetleri i¢in 95 metrekare alaninda konfeksiyon atdlyemiz bulunmakta
olup bu atdlye biinyesinde; 13 adet sanayi tipi diiz dikis makinesi, 1 adet elektronik diiz dikis makinesi, 1 adet ev tipi
dikis-nakis makinesi, 2 adet 3 iplik overlok makinesi, 2 adet 4 iplik overlok makinesi, 1 adet etek re¢gme, 1 adet bant
recme ve 2 adet sanayi tipi buharl1 iitii ile vakumlu paskal bulunmaktadir. Béliim 6grencilerimizin faydalanabilecegi
bilgisayar laboratuvarinda, ayni anda 35 6grencinin kullanabilecegi “Bilgisayar Destekli Kalip Hazirlama” ve “Bilgisayar
Destekli Giysi Tasarimi1” programlari mevcuttur.

Ayrica bolme ait deri aragtirma ve uygullama labaratuvar: mevcut olup, deri ve kumas testlerinin uygulanmasinda
ogrenciye hizmet vermektedir.

Tekstil, Giyim Ayakkabi ve Deri béliimiinde 6grencilerinin uygulama faaliyetleri i¢in 95 metrekare alaninda
konfeksiyon atdlyemiz bulunmakta olup bu atdlye biinyesinde; 13 adet sanayi tipi diiz dikis makinesi, 1 adet elektronik
diiz dikis makinesi, 1 adet ev tipi dikig-nakis makinesi, 2 adet 3 iplik overlok makinesi, 2 adet 4 iplik overlok makinesi, 1
adet etek recme, 1 adet bant regme ve 2 adet sanayi tipi buharli iitii ile vakumlu paskal bulunmaktadir. Boliim
ogrencilerimizin faydalanabilecegi bilgisayar laboratuvarinda, ayni anda 35 6grencinin kullanabilecegi “Bilgisayar

Destekli Kalip Hazirlama” ve “Bilgisayar Destekli Giysi Tasarim1” programlart mevcuttur.

Resim 1. Atdlyede Bulunan Farkli Ozelliklerde Diiz Dikis ve Overlok Makineleri



¥ MEDEK 2
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

Resim 3. Atolyede Bulunan Sanayi Dikis Makineleri
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Resim 4. Atdlyede Bulunan Buharl Utii Sistemleri

Resim 5. Atdlyede Bulunan Cansiz Manken Ornekleri

ey B 52 2N
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Resim 6. Bilgisayar Destekli Kalip Cizim Bilgisayar Atdlyesi
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Resim 7. Bilgisayar Destekli Kalip Cizim Bilgisayar Atolyesi

1.3 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasim uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.
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EK II - KURUM PROFILi

I1.1 Universiteye Iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten bolim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla

program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Adi :Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Web adresi : https://www.comu.edu.tr/
Adres : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Terzioglu Kampiisii, Barbaros, Prof. Dr. Sevim
Bulug Sk. No:20, 17100 Canakkale

Merkez/Canakkale

Y Onetim statiisii (devlet, vakif) : Devlet

Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili 11992

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektér Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU
/Miihendislik

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Evren KARAYEL GOKKAYA
Rektor Yardimcisy/Glizel Sanatlar/Resim

Rektdr Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin) B Plrnczrtl'l Dr. Hiisnii Levent DALY ANCI/Siyasal

ilimler
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Arda AYDIN /Miihendislik/Ziraat
Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari) :Oguz Unal

Akreditasyon bilgileri
Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarin adi) | :7 (Egitim Fakiiltesi, Mithendislik Fakiiltesi,
Tip Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Spor Bilimleri

Fakiiltesi, BBIBF ve Biga Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayisi :0

(Kuruluslarin adi)

Universitenin akredite program sayisi (Kuruluslarin adi)  :22

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

Universitenin misyonu : Cagdas, stirdiiriilebilir ve kapsayici e%itim .
Kaklaslml ile yetkin bireyler yetistirmek; tirettigi

ilimsel bilgi ve teknolojiler 1le ger(;eldestlrdllgl
kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve
o uluslararast diizeyde topluma katk: sunmakir.

Universitenin vizyonu - Yetistirdigi yenilikci ve girisimei bireyler ile
tQFlumun yasam kalitesine katkida bulunan
bilim, teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarinda
oncii bir tiniversite olmak.

Universitenin degerleri : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi;
bulundugu de%erh cograalgg icerisinde
kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tiim
kazanmmlar ile yiiksek degerlere sahip bir
universite olma yolunda ilerlemektedir.

Universitenin etik ilkeleri :

Universitenin slogani

idari Destek Birimleri

Programlarin egitim amaclaria ulasmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

Terzioglu Yerleskesinde bulunan kiitliphanemiz 6grencilere sunulan olanaklar1 egitim amaglarma ve program
ciktilarma ulasmak igin yeterli diizeyde imkanlar sunmaktadir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Terzioglu Yerleskesinde yer alan 7/24 kiitiiphane hizmetlerinden, calisma salonu ve odalarindan, online

hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan
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yayinlarin, kullanicilarin akademik bilgi ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla iilkemizdeki yurti¢i bilgi merkezleri ve
kiitiiphanelerinden getirtilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin olabilmektedir (http:/lib.comu.edu.tr/
)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin Bilgi Islem Daire Baskanligi, iiniversitenin bilisim altyapisini yonetmek
ve gelistirmek amaciyla gesitli hizmetler sunmaktadir. Bu hizmetler arasinda bilgisayar ariza bakim-onarim, lisansl yazilim
kurulumu, garanti takibi, bilisim triinleri kabul muayenesi, teknik rapor hazirlama ve bilgisayar laboratuvarlarina destek
gibi teknik servis hizmetleri bulunmaktadir. Ayrica, web tasarim ve programlama, ag ve sunucu yonetimi, yedekleme ve
depolama, elektronik posta hizmetleri, kablosuz ag (Eduroam) erisimi, veritabani yonetimi, proxy ve DNS hizmetleri ile
giivenlik hizmetleri de saglanmaktadir. Bilgi Islem Daire Baskanligi, ISO 9001 ve ISO 27001 kalite sertifikalarina sahip
olup, bilgi giivenligi ve kalite yOnetim sistemleri standartlarina  uygun  hizmet  sunmaktadir.

(https://bidb.comu.edu.tr/?utm_source=chatgpt.com).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, iiniversitenin akademik ve idari siireclerinde
ogrencilere rehberlik eden 6nemli bir birimdir. Misyonu, 6grencilere, akademisyenlere ve paydas kurumlara kanun ve
yonetmelikler ¢ergevesinde dogru ve giincel bilgileri sunmak, 6grenci islemleriyle ilgili degisen siirecleri en hizli sekilde
hayata gecirmek ve 6grenci memnuniyetini saglamaktir. Vizyonu ise, ulusal standartlara uygun olarak etkin, hizl1 ve kaliteli
hizmet sunan 6rmek bir birim olmaktir.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1, {iniversiteye yeni kayit yaptiran dgrencilerden mezun olana kadar gecen siirecte
tiim akademik islemleri yonetir. Bu kapsamda; ilk kayit ve e-kayit islemleri, ders kayitlar1 ve ders muafiyetleri, ¢ift anadal
ve yandal bagvurulari, yatay ve dikey gegisler, 68renci belgesi ve transkript talepleri, katki pay1 ve 6grenim ficretleri,
askerlik islemleri, mezuniyet ve diploma islemleri gibi birgok hizmet sunmaktadir. Ogrencilerin akademik siireclerini daha
verimli yonetebilmesi icin Ogrenci Bilgi Sistemi (UBYS) {izerinden online hizmetlere erisim saglanmaktadir.

Baskanlik ayrica, akademik takvim dogrultusunda 6grencilerin ders kayit yenileme ve danigman onay siireclerini
diizenler. Egitim hayatin1 gegici olarak durdurmak isteyen 6grenciler i¢in kayit dondurma iglemleri de bu birim araciligiyla
ylriitilmektedir. Mezun olacak Ogrenciler igin ise ilisik kesme iglemleri ve diploma diizenleme siiregleri titizlikle
gergeklestirilmektedir.

Uluslararas: égrenciler i¢in ayr1 bir damismanlik hizmeti sunan Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, yabanci dgrenci
kabulii, YOS (Yabanci Uyruklu Ogrenci Siavi) bagvurulari ve kabul siireclerini de yiiriitmektedir. Universitenin kalite
yonetim sistemine uygun olarak ¢aligan bu birim, 6grencilere sagladigi hizmetlerin siirekli iyilestirilmesi ve gelistirilmesi
icin kurumsal akreditasyon ve kalite giivence politikalar1 dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogrenciler, tiim
giincel duyurulara ve islemlerine Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'min resmi web sitesi iizerinden ulasabilirler.

(https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r1 1.html).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, 6grencilerin sosyal, kiiltiirel,
beslenme ve spor ihtiyaglarini karsilamak amaciyla ¢esitli hizmetler sunmaktadir. Bu birim, 6grencilerin beden ve ruh
saglhigini korumak, bos zamanlarini verimli degerlendirmelerini saglamak ve yeteneklerini gelistirmek i¢in ¢caligsmaktadir.
Kiiltiir Hizmetleri: Ogrenci kuliipleri araciligiyla, dgrencilerin ilgi alanlarina gore gesitli etkinlikler diizenlenmektedir. Bu
kuliipler, donem basinda belirledikleri planlar dogrultusunda tiniversite i¢i ve digi1 sosyal hayata katkida bulunmaktadir.
Beslenme Hizmetleri: Universite biinyesindeki yemekhaneler, &grencilere dengeli ve saglikli beslenme imkani

sunmaktadir. Glinlik yemek listeleri ve beslenme yardimi gibi konularda detayl bilgiler Saghk Kiiltiir ve Spor Daire


http://lib.comu.edu.tr/
https://bidb.comu.edu.tr/?utm_source=chatgpt.com
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html

V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Baskanligi'min web sitesinde mevcuttur. (https:/sks.comu.edu.tr/). Spor Hizmetleri: Ogrencilerin sportif faaliyetlere

katilimini tesvik etmek amaciyla ¢esitli spor tesisleri ve etkinlikler diizenlenmektedir. Spor subesi, 6grencilerin fiziksel
gelisimlerine katki saglamak icin farkli branglarda faaliyetler organize etmektedir. Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik
Hizmetleri: Ogrencilerin ruh sagligini desteklemek amaciyla psikolojik danismanlik hizmetleri sunulmaktadir. Bu
hizmetler, 6grencilerin iiniversite yasaminda karsilastiklar: zorluklarla basa ¢ikmalarina yardimci olmay1 hedeflemektedir.
Ayrica, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, bahar aylarinda giizel sanatlar ve spor alanlarinda ¢aligmalar ve gosteriler
diizenlemek icin Bahar Senlikleri organize etmektedir. Ogrencilere beslenme bursu sunulmasi ve kismi zamanli

caligmalarinin organize edilmesi gibi hizmetler de sunulmaktadir. (https://sks.comu.edu.tr/).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Kampiisii'nde yer alan Troia Kiiltiir Merkezi, 510 kisi kapasiteli 1
biiylik salon ve 127 kisi kapasiteli 4 kiiglik salon ile hizmet vermektedir. Merkezi 1sitma-sogutma sistemine sahip olan
merkez, modern teknik altyapi ile donatilmistir. Kulis alaninda 2 adet aynali, WC’li, klimali ve duslu oda bulunmaktadir.
Teknik ekibin basinda teknisyen Nadir Ayhan sorumlu olarak gorev yaparken, ses ve temizlik hizmetlerinden sorumlu
Tamer Bilik, Goniil Oren ve Mustafa Akay gorev almaktadir.

Ses sistemi, Behringer X32 dijital mikser, JBL ve Behringer hoparlorler, Mackie SRM 450 hoparlorler ve gesitli
amfi, DVD oynatic1 ve kasetcalarlar ile donatilmistir. Kablosuz ve kablolu mikrofonlar arasinda Shure, Sennheiser,
Behringer ve AKG marka modeller bulunmaktadir. Isik sisteminde ise Work serisi 151k mikseri, ¢esitli spotlar (Par 64, Par
56, PC Spot, mor 151k, strob 151k) ve 4’lii mini beam gibi ekipmanlar yer almaktadir.

llahiyat  Fakiiltesi I¢das Kara  Yusuf Kongre Merkezi (Canakkale Sehitleri  Yerleskesi)
Barbaros Mahallesi'nde bulunan [lahiyat Fakiiltesi Icdas Kara Yusuf Kongre Merkezi, 1119 kisi kapasiteli Seyit Onbasi
Konferans Salonu ile genis katilimli etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir. Sahne alan1 18 metre en, 6,40 metre derinlik ve
4,50 metre yiikseklik 6l¢iilerine sahip olup, ¢am parke zemin, motorlu sahne perdesi, 8 dekor askisi ve 2 151k kopriisii ile
donatilmistir. Kulis alaninda 2 adet aynali, WC’li ve klimali oda bulunmaktadir.

Teknik ekipte sorumlu Ozcan Ozkan ile birlikte Orhan Akyol, Cengiz Dikici, Ayse Sen, Necip Engin Dokuz ve
Erdem Sonmez gorev yapmaktadir. Ses sisteminde Behringer X32 mikser, Master Audio Line Array (16 modiil), JBL PRX
712 monitorler ve Solton hoparlorler bulunmaktadir. Mikrofon sisteminde Shure SM 58, Shure SM 57, AKG C412,
Sennheiser EW 300 telsiz mikrofonlar ve ¢esitli gooseneck ve headset mikrofonlar yer almaktadir. Isik sisteminde Avolites
Pearl 2010 151k masasi, LED ve profil spotlar, halojen spotlar ve Par 64 spotlar bulunmaktadir.

Universitemiz &grencilerinin ders disinda, personelimizin mesai haricinde kalan zamanlarim degerlendirmek,
beden ve ruh saghigimm korumak, Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi biinyesinde bulunan sportif faaliyetlerin,
Universitemiz takimlarinin ve Spor Birligi Koordinatorliigii biinyesinde yer alan spor kuliibiine ait faaliyetlerin daha saglikli
ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi, spor alanlarinin etkin, verimli ve sistemli kullanimim saglamaktadir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesindeki Spor Sube Miidiirliigiimiiz ve Universitemiz Spor Birligi
Koordinatérliigii ile, Universitemiz dgrencileri, akademik ve idari personelimiz ile diger kamu calisanlarina genis spor
olanaklar1 sunulmaktadir (https://sks.comu.edu.tr/spor-sube/spor-hizmetleri-r47.html).

Barinma konusunda, {iniversiteye yeni kayit yaptiran Ogrenciler icin yurt basvurulari, Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezi'nin sinav sonuglarini agiklamasinin ardindan, Kredi ve Yurtlar Kurumu'nun resmi web sitesi {izerinden
yapilmaktadir. Ara sinif 6grencileri ile yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin yurt basvurulari ise belirli donemlerde yine

aynu site lizerinden kabul edilmektedir.


https://sks.comu.edu.tr/
https://sks.comu.edu.tr/
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi

Web adresi
Iletisim adresi

: Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

: https://ctbmyo.comu.edu.tr/

: Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Terzioglu Yerleskesi 17020,
CANAKKALE (Beldemiz Sitesi Ustii)

Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Ismail SATMAZ
Miidiir Yrd. Ad1 Soyad1 (unvant) : Dr. Ogr. Uyesi Barbaros DEMIRSELCUK

Gorev dagilim

:Idari isler, Kalite siireci,

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Ogr. Gor. N. Sebnem KARAHAN

Gorev dagilimi

: Egitim -Ogretim, ;Kalite siireci

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

MYO misyonu

MYO vizyonu

Rekabetin yogun yasandigi ve bilginin
stirekli yenilendigi gliniimiiz diinyasinda,
hem {ilkesine ve toplumsal ¢evresine karsi
sorumluluklarinin bilincinde olan ve is
ahlakinin gereklerini yerine getiren, hem
de, teknolojiyi yakindan takip edip
kendini gelistirerek ihtiyaci olan bilgiye
nereden ve nasil ulasacagini bilen, nitelikli
meslek elemanlar1 yetistirmeyi kendine
misyon edinmistir.

Mezun olduktan sonra is hayatina cok ¢abuk
uyum saglayan, alam ile ilgili en yiiksek
diizeyde uygulama bilgisine sahip, nitelikli,
meslek etigi ve is ahlaki kavramlarmi
Oziimsemis, meslek elemanlar yetistiren bir
Meslek Yiiksekokulu olmak.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Tiirii 2 Degerlendirme igin Mevcut, ancak
Basvuruda Bulunmus * Degerlendirme igin

Programin Ad1' Basvurmamig*
Normal ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok

1.Bilgisayar Programeciligi | X X

2. Elektrik X X

3.Gida Kalite Kontrolii ve X X

IAnalizi

4.Giyim Uretim X X

Teknolojisi

5.Grafik Tasarimi X X

6.1¢ Mekan Tasarimi X X
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7.insaat Teknolojisi X

8.Makine X X

Organizasyon Semasi

Meslek yiiksekokulunun {iniversitedeki yerini gdsteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandirmiz. Semada meslek yiiksekokulunun bagl
oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcisi ve MYO
koordinatdrii gibi).

Tablo I1.1 Organizasyon Semasi

Rektdr Yardimcisi (MYO'lardan Sorumlu)

Canakkale Teknik Bilimler MYO

Modar

Midiir Yardimcisi 1 Yiiksekokul Sekreteri Midir Yardimcis: 2
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Yoneticilere liskin Bilgiler

Miidiir ve yardimeilarinin birer 6zge¢misini veriniz. (Ozge¢cmisler iki sayfay: gecmemelidir.)

Dr. Ogr. Uyesi ISMAIL SATMAZ OZGECMISi
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

ORCID:0000-0003-2696-3019

Y oksis Arastirmaci 1D:294538

Egitim Bilgileri

Doktora:CanakkaleOnsekizMartUniversitesi,EgitimBilimleriEnstitiisii, EgitimProgramlar1VeOgretim, Tiirkiye 2017 -2023
TEZ ADI: 5. smif 6grencilerinin matematik kimliklerinin olusum siire¢lerinin incelenmesi

Yiiksek Lisans: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Programlar1 ve Ogretim,
Tiirkiye 2012-2016

Lisans: Gazi Universitesi, Gazi Egitim Fakiiltesi, [lkogretim Matematik Ogretmenligi, Tiirkiye 2000-2004

Arastirma Alanlari

Sosyal ve Beseri Bilimler

Egitim

Egitim Bilimleri

Program Gelistirme

Egitim Programlar1 ve Ogretim

[kogretim

[Ikogretim Fen ve Matematik Ogretmenligi

Desteklenen Projeler (TUBITAK)

L.

2.

Satmaz, I., Ozdemir, A., Girgin, D., & Demir, U. (2023). Diisiin, tasarla, iiret: Matematikle yasami kesfet!
(TUBITAK 4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullar1 - Matematik Y1l Ozel Cagrisi Projesi). Tiirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK).

Akgiin, N. R., Girgin, D., Yal¢cinkaya Onder, E., & Satmaz, i. (2023). Diigsiin, tasarla, tiret: Matematikle
yasami (TUBITAK Projesi). Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK).

Makaleler (Hakemli Dergilerde Yayinlanan)

L.

Ayverdi, L., Girgin, D., Satmaz, 1., & Yalginkaya Onder, E. (2025). Examining the effects of science curriculum
and activities developed for gifted students in Tiirkiye. Journal of Interdisciplinary Studies in Education, 14(2),
115-150.

Satmaz, 1., & Yabanova, U. (2024). Analysis of Maarif Model of Century of Tiirkiye secondary school
mathematics curriculum according to SOLO taxonomy. Uluslararast Egitim Programlar: ve Ogretim Calismalar
Dergisi, 14(2), 195-219.

Ayverdi, L., Bérekgi, C., Avcu, Y. E., Girgin, D., Ozatl1, N. S, Satmaz, 1., & Yal¢inkaya Onder, E. (2024).
Suirdiirtilebilir kalkinma amaglar1 baglaminda STREAM yaklagimina yonelik 6gretim tasarimlariin
gelistirilmesinde fen bilimleri 6gretmenlerinin goriisleri. Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 62, 3005-3033.

Girgin, D., Satmaz, I., Yal¢inkaya Onder, E., & Ayverdi, L. (2024). Lise dgrencilerine yonelik kutup arastirmalar
farkindalik 6l¢egi: Gegerlik ve giivenirlik ¢alismasi. Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, 15(2), 1642-1668.
Satmaz, 1. (2023). Views of Science and Art Center (SAC) graduates on SAC. Educational Policy Analysis and
Strategic Research, 18(3), 316-335.

Satmaz, 1., & Kincal, R. Y. (2023). Matematik kimligi 6lcegi: Gegerlik ve giivenirlik ¢alismas1. Uluslararasi
Bilim ve Egitim Dergisi, 6(2), 75-88.

Girgin, D., & Satmaz, 1. (2019). Ozel yetenekli 6grencilerin bilim ve sanat merkezinde gerceklestirilen bilimsel
sOylesilere iligskin goriisleri. International Journal of Innovative Approaches in Education, 3(4), 82-92.

Satmaz, ., Tortop, H. S., & Temiz, E. (2018). Investigation of the metaphorical perceptions of the gifted students
related to the concept of Science and Art Center (SAC). Higher Education Studies, 8(3), 34-48.

Evin-Gencel, 1., & Satmaz, I. (2017). Ogretmen adaylarmin iistiin yetenekli 6grencilerin egitimine ydnelik
tutumlar (Teacher candidates’ attitudes towards gifted education). International Journal of Curriculum and
Instructional Studies, 7(14), 49-62.
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10. Satmaz, I., & Evin-Gencel, 1. (2016). Bilim sanat merkezlerinde gorevlendirilen gretmenlerin hizmet igi egitim

sorunu. Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 42, 59-73.

Kitap ve Kitap Boliimleri

1.

Girgin, D., & Satmaz, 1. (2024). Oryantiring aktivitelerinin dgretim programlarina entegrasyonu ve oryantiring
alanina yonelik 6gretim tasarimlarinin gelistirilmesi. In D. Girgin & O. Erenoglu (Eds.), Egitimde Oryantiring ve
Uygulama Ornekleri (pp. 133-153). Vizetek.

Girgin, D., & Satmaz, 1. (2024). Ogrenme deneyimleri iin alternatif bir paradigma: Cocuk iiniversitesi. In H.
Sahin & M. Eraslan (Eds.), Egitim Bilimlerinde Yeni Yaklagimlar - 2024 (pp. 83-96). Livre de Lyon.

Satmaz, 1. (2023). Ortaokul matematik dersinde tasarim odakl diisinme. In D. Girgin & Z. Toker (Eds.),
Egitimde Tasarim Odakl Diisiinme Yaklasimi ve Uygulama Ornekleri (pp. 249-264). Nobel Akademik
Yayimcilik.

Karaaslan, G., Ozbek, G., Karabulut, E., Kabasakal, V., & 1pek, Y. (2022). Bilim ve Sanat Merkezleri Lise
Matematik Alani Yardimci Ders Materyali. MEB Yayinlart.

Durmaz, B., Urhan, A. F., Simsek-Batar, A., Tunali, C., Alyesil-Kabakg1, D., Boyraz, H., & Bayrak, M. E.
(2022). Bilim ve Sanat Merkezleri [lkogretim Matematik Alant Yardimer Ders Materyali. MEB Yayimlari.
Ozdes, G., Satmaz, 1., Ozen, O. E., & Taskin, Y. O. (2015). 100 Etkinlik ile Serbest Etkinlik Dersi. Tinaztepe
Yayinlart.

Kongre / Sempozyum Bildirileri

1.

Ozen, Z., Ayverdi, L., Avcu, Y. E., & Satmaz, 1. (2024, May1s 9-12). Yesil diisiin, yaratici ¢alis: Evsel atiklarmn
geri doniisiimii konusunda bir STREAM etkinliginin gelistirilmesi ve dgretmen goriisleri. 3. Lisansiistii Ogretmen
Calismalar: Kongresi, Canakkale, Tiirkiye.

Satmaz, 1. (2024, May1s 9-12). Ogretmen ¢ocuklarmin goziiyle egitim fakiilteleri. 3. Lisansiistii Ogretmen
Calismalar: Kongresi, Canakkale, Tiirkiye.

Satmaz, I., & Kincal, R. Y. (2023, Haziran 8-11). Ortaokul 6grencilerinin 6z diizenleyici dgrenme stratejileri ile
matematik kimlikleri arasindaki iliskinin incelenmesi. /0. International Eurasian Educational Research
Congress, Ankara, Tiirkiye.

Satmaz, 1., & Kincal, R. Y. (2021, Ekim 27-30). Matematik dersinde alt basar1 diizeyindeki 6grencilerin
matematik kimliklerine iliskin 6zelliklerinin incelenmesi. Uluslararasi Pegem Egitim Kongresi, Antalya, Tiirkiye.
Satmaz, 1., & Kincal, R. Y. (2020, Aralik 4-6). Matematik kimligine iliskin ¢alismalarin incelenmesi: Bir meta-
sentez galismasi. [zmir Demokrasi Universitesi 2. Uluslararast Egitim Arastirmalar: Kongresi, 1zmir, Tiirkiye.
Satmaz, 1., & Kincal, R. Y. (2019, Ekim 23-27). Ogrencilerin meslek se¢imlerinin analizi. Uluslararas: Temel
Egitim Kongresi, Mugla, Tiirkiye.

Satmaz, 1., & Girgin, D. (2019, Nisan 25-28). Diinya’daki ¢ocuk iiniversitelerinin incelenmesi. XI. International
Congress of Educational Research, Rize, Tirkiye.

Satmaz, 1., & Girgin, D. (2019, Nisan 25-28). Tiirkiye’deki ¢ocuk {iniversitelerinin egitim programlar1 ve
paradigmalarinin analizi. XI. International Congress of Educational Research, Rize, Tiirkiye.
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Dr. Ogr. Uyesi BARBAROS DEMIRSELCUK
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi

Uluslararasi1 Arastirmaci ID'leri
ScholarID:OGvCd6sAAAA]
ORCID:0000-0002-5264-5535 —

Publons /WebOf ScienceResearcherID:GBY-0083-2022 —
YoksisArastirmaci ID:275173

EgitimBilgileri

Doktora: Canakkale Onsekiz Mazt Universitesi,Fen Bilimleri Enstitiisii, Fizik, Tiirkiye 2010 -2016 Yiiksek
Lisans:Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Fizik, Tiirkiye 2008 -2010
Lisans: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Fen Fakiiltesi, Fizik, Tiirkiye 2003 -2008

Arastirma Alanlar

Fizik,YogunMadde 1:Yapisal,MekanikveTermalOzel ikler ,Yiizeyler ve arayiizeyler; Ince filmler venanosistemler, Yogun
Madde 2:ElektronikYap1,Elektrik,ManyetikveOptikOzel ikler,Elektronikyapi,arayiizeylerin, ince filmlerin ve
diistikboyutlu yapilarinelektrikozel ikleri,Manyetik6zel ikler vemalzemeler,Optikozel ikler,Y ogunmadde

spektroskopisi, TemelBilimler

SCI, SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayilanan Makaleler

1. Demirselcuk, B., Giines, I., Sarica, E., Kus, E., Kiigiikarslan, A., & Bilgin, V. (2025). The effect of Fe and Co
doping on the physical properties of CdO films deposited by ultrasonic spray pyrolysis. Journal of Materials
Science: Materials in Electronics, 36(2).

2. Demirselcuk, B., Kus, E., Kiiciikarslan, A., Sarica, E., Akyiiz, 1., & Bilgin, V. (2021). Optimization of chemically
sprayed ZnS films by Mn doping. Physica B: Condensed Matter, 622.

3. Kus, E., Kiiciikarslan, A., Demirselcuk, B., Sarica, E., Akyiiz, I,& Bilgin, V. (2021). Ultrasonically sprayed
cobalt oxide thin films: Enhancing of some physical properties by nickel doping. Materials Letters, 297.

4. Kiiciikarslan, A., Kus, E., Sarica, E., Akyiiz, I, Bilgin, V., & Demirselguk, B. (2021). Improvement of structural,
optical, and magnetic properties of cobalt oxide thin films by doping with iron. Applied Physics A: Materials
Science & Processing, 127(7).

5. Bilgin, V., Sarica, E., Demirselguk, B., & Ertiirk, K. (2020). Characterization of CdS films and CdS/Si
heterojunctions prepared by ultrasonic spray pyrolysis and their response to light. Physica B: Condensed Matter,
599.

6. Bilgin, V., Sarica, E., Demirselguk, B., & Tiirkyilmaz, S. (2018). Iron-doped ZnO thin films deposited by
ultrasonic spray pyrolysis: Structural, morphological, optical, electrical, and magnetic investigations. Journal of
Materials Science: Materials in Electronics, 29(20), 17542-17551.

7. Demirselguk, B., & Bilgin, V. (2013). Ultrasonically sprayed ZnO: Co thin films: Growth and characterization.
Applied Surface Science, 273, 478-483.

8. Oziitok, F., Demirselcuk, B., Sarica, E., Tirkyillmaz, S., & Bilgin, V. (2012). Study of ultrasonically sprayed ZnO
films: Thermal annealing effect. Acta Physica Polonica A, 121(1), 53-55.

Diger Dergilerde Yaymlanan Makaleler
1. Kiiciikarslan, A., Demirselguk, B., Kus, E., Akyiiz, 1., & Bilgin, V. (2021). Preparation and characterization of

nickel-doped zinc sulphide thin films for solar cell applications. International Journal of Thin Films Science and
Technology, 7(4), 20-29.
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Eygiz, D., Demirselguk, B., & Bilgin, V. (2016). Influence of Sn doping on CdS thin film grown by ultrasonic
spray pyrolysis. International Journal of Thin Films Science and Technology, 5, 103-106.

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

L.

Giines, 1., Demirselguk, B., Sarica, E., Akyiiz, 1., Kiiciikarslan, A., & Bilgin, V. (2024, May1s 22-25). The effect
of sulfurization temperature on as-prepared SnS films deposited by ultrasonic spray pyrolysis. 6th International
Organic Electronic Material Technology Conference (OEMT-2024), Canakkale, Tiirkiye.

Kus, E., Sarica, E., Giines, I., Demirselguk, B., Kiigiikarslan, A., & Bilgin, V. (2021, Eyliil 1-5). Effect of iron
doping on structural and electrical properties of spray-deposited CdO thin films. Turkish Physical Society 37th
International Physical Congress (TPS-37), Mugla, Tiirkiye.

Sarica, E., Giines, 1., Demirselcuk, B., Kus, E., Kiiciikarslan, A., & Bilgin, V. (2021, Eyliil 1-5). Structural and
optical properties of iron-cobalt co-doped cadmium oxide thin films. Turkish Physical Society 37th International
Physical Congress (TPS-37), Mugla, Tiirkiye.

Desteklenen Projeler

1.

Giines, I., Demirselguk, B., & Sarica, E. (2023-2024). Lityum katkil1 ¢inko oksit ince filmlerinin iiretimi,
karakterizasyonu ve uygulamalari. Yiksekdgretim Kurumlar: Destekli Proje.

Giines, 1., Akyiiz, 1., Polat Géniilii, M., & Demirselguk, B. (2023-2024). Zn katkili CuO ince filmlerinin
biiyiitiilmesi, optimizasyonu ve uygulamalari. Yiksekogretim Kurumlari Destekli Proje.

Demirselguk, B., Kiigilikarslan, A., & Bilgin, V. (2022-2023). Siilfiir ile tavianmig SnS ince filmlerinin yapisal,
yiizeysel, elektriksel ve optiksel ozelliklerinin incelenmesi. Yiksekogretim Kurumlar: Destekli Proje.

Demirselcuk, B., Kiiciikarslan, A., Bilgin, V., Giines, I., Kus, E., & Sarica, E. (2020-2022). Fe ve Co ikili katkili
CdO ince filmlerinin sprey piroliz ile biiyiitiilmesi ve karakterizasyonu. Yiksekogretim Kurumlar1 Destekli Proje.

Demirselguk, B., Bilgin, V., & Kiigiikarslan, A. (2019-2020). Spintronik uygulamalar i¢in ZnS:X (X=Ni, Mn)
yariiletken ince filmlerinin biiyiitiilmesi ve karakterizasyonu. Ylksekogretim Kurumlar: Destekli Proje.
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Ogr. Gor. NEZAHAT SEBNEM KARAHAN

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi
Uluslararasi Arastirmaci ID'leri
ORCID:0000-0002-5955-998X
YoksisArastirmaci ID:35466
EgitimBilgileri
YiiksekLisans:CanakkaleOnsekizMartUniversitesi,FenBilimleriEnstitiisii, JeofizikMiihendisligi, Tiirkiye 2004 -2013
Lisans:Y1ldizTeknikUniversitesi, InsaatFakiiltesi, insaatMiihendisligi, Tiirkiye 1992 -1997
Arastirma Alanlar
InsaatMiihendisligi, YapiMalzemesi, YapiMalzemeleri, Miihendislik ve Teknoloji
Akademik Unvanlar / Gorevler

e Ogretim Gorevlisi (2001 - Devam Ediyor)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Ingaat Bolimii
e Arastirma Gorevlisi (1999 - 2001)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii
e Arastirma Gorevlisi (1997 - 1999)

Yildiz Teknik Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik Boliimii

Akademik ve Idari Deneyim

e Maeslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi (2021)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Insaat Boliimii
e Boéliim Baskam (2020 - 2021)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Insaat Boliimii

Verilen Dersler

Beton Teknolojisi (On Lisans, 2022 - 2023)

Zemin Mekanigi I (On Lisans, 2022 - 2023)

Celik Yapilar (On Lisans, 2020 - 2021)

Yap1 Malzemeleri (On Lisans, 2021 - 2022)

Yapa Statigi (On Lisans, 2020 - 2021)

Betonarme (On Lisans, 2021 - 2022)

Yap1 Onarim ve Gii¢lendirme (On Lisans, 2021 - 2022)
Beton Teknolojisi (On Lisans, 2020 - 2021)

1 Program adim {iniversite katalogunda gectigi bi¢cimde yaziniz.

2 Programin farkls tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullanimniz.
Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.
Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar belirtiniz
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MY O i¢i ve dis1)
ile bilgileri kullanarak, Tablo I1.2a ve Tablo I1.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir stirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([Akademik yil V])

Programim Adi® Ogretim Eleman1
Z YZ DSU Toplam
Adet®  y(4) Adet HY Adet HY Adet HY

1.Bilgisayar Programciligi 2 12 1 4 3 16
2.Elektrik 5 68 1 4 6 72
3.Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 3 89 1 4 4 93
4.Giyim Uretim Teknolojisi 2 19 1 4 3 23
5.Grafik Tasarimi 0 0 1 4 1 4

6.Ic Mekan Tasarimi 2 30 1 4 3 34
7.Insaat Teknolojisi 3 43 1 4 4 47
8.Makine 2 22 1 4 3 26

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
yazumalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir stirtimii takim
tiyelerine sunulmalidr.

@ Destek verilen béliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarimn diger
boliimlerde verdigi dersler.

® Bu siituna, tam zamanl 6gretim elemanlarinin toplam sayisim yaziniz.

“ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢calisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldigi birimler ([Akademik yil ])

Programim Ad1 @ Ogretim Eleman1
7 YZ DSU Toplam
Adet® vy (4) Adet HY Adet HY Adet HY

1.Bilgisayar Programciligi 1 4 1 4
2.Elektrik 1 4 1 4
3.Gida Kalite Kontrolii ve 1 4 1 4
Analizi

4.Giyim Uretim Teknolojisi 1 4 1 4
5.Grafik Tasarimi 1 4 1 4
6.1¢c Mekan Tasarimi 1 4 1 4
7.Insaat Teknolojisi 1 4 1 4
8.Makine 1 4 1 4

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine
sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki gretim elemanlarinin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

© Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar: igin verdikleri toplam ders saati, diger gérevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek goérevli) ve
Ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program igin, Tablo I1.3’1
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kullanarak, ayr1 ayr tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmig
birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3. Personel Sayisi (|[Akademik Yil ¥])

Adet @ Haftalik

Tz Yz DSU  Toplam g iim Saat®
Ogretim Elemanlari (2024 Bahar) 36 1 37 469
Ogretim Elemanlar1 (2024 Giiz) 40 1 41 516
Toplam 76 2 78 985
Teknisyenler/Uzmanlar 8
Diger idari gorevliler
Diger @

@ Bu tabloya, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanl, DS U: Ders saati ticretli

& Ders veren gretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@ Farkl bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.
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I1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda goérevlendirilen yari zamanli ve ek gorevli
ogretim elemanlar1 (DSU’lii) akademik personelin takibi ilgili boliim baskanlar1 tarafindan yapilmakta,
sigorta ve SGK prim 6demeleri ve ders licret 6demeleri takibi Canakkale Teknik Bilimler Midiirltgii

tarafindan yapilmaktadir.

Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program i¢in son ii¢ yila iliskin 6grenci kayit

ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu i¢in

f .
Akademik Y1l Hazirhik 1Sm1 3 Toplam Ogrenci Sayilarn Mezun Sayilar
[Gegerliyil] 2 459 339 [798 280
[1 onceki yil] 427 340 [767 294
[2 onceki yil] 351 (349 (700 224
Program: Bilgisayar Programciligi
f .
Akademik Y1l Hazirlik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[Icinde bulunulan 59 59 118 78
akademik y1l]
[1 dnceki yil] 60 160 120 65
[2 onceki yil] 61 62 (123 71
Program: Elektrik
f .
Akademik Y1l Hazirlik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[I¢inde bulunulan 59 40 99 21
akademik yil]
[1 6nceki yil] 60 36 (96 36
[2 6nceki yil] 61 44 105 20
Program: Gida Kalite Kontrolii ve Analizi
Sinif R
Akademik Y1l Hazirlik 1 e 7 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[I¢inde bulunulan 46 43 |89 25
akademik yil]
[1 onceki yil] 48 45 193 35
[2 6nceki yil] 47 W47 194 23
Program: Giyim Uretim Teknolojisi
Sinif R
Akademik Y1l Hazirlik 1 e 7 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[Icinde bulunulan 29 |19 W8 7
akademik y1l]
[1 6nceki yil] 26 10 36 14
[2 onceki yil] 21 19 40 12
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Program: Grafik Tasarim
f .
Akademik Y1l Hazirlik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[Icinde bulunulan 57 48 105 47
akademik y1l]
[1 onceki yil] 57 |52 |109 47
[2 onceki yil] 52 |50 [102 40
Program: i¢ Mekan Tasarim
. Sif o .
Akademik Y1l Hazirhik 1 3 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[I¢inde bulunulan 38 |34 [72 26
akademik yil]
[1 6nceki yil] 37 B7 (14 14
[2 dnceki yil] 36 31 [76
Program: Insaat Teknolojisi
. Siuf v .
Akademik Y1l Hazirlik 1 7 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[I¢inde bulunulan 88 160 (148 41
akademik yil]
[1 onceki yil] 91 61 [152 49
[2 6nceki yil] 82 |55 137 45
Program: Makine
. Siuf v .
Akademik Y1l Hazirlik 1 3 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[Icinde bulunulan 53 PB6 (89 25
akademik y1l]
[1 6nceki yil] 48 47 195 34
[2 onceki yil] 52 4l 93 13
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I1.5 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yariyil sonu siavlari hari¢ en az 28
haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 0grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 0grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Avrupa Kredi Transfer Sistemi (Akts/Ects) Yonergesine
gore AKTS Kredisi: Bir dersin basariyla tamamlanabilmesi icin, &grencinin yapmasi gereken
calismalarin tiimiinii (teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel ¢alisma, sinavlar, 6devler, kiitiiphane
calismalari, proje, stajlar ve mezuniyet tezi vb.) ifade eden bir degerini, Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(AKTS/ECTS), 6grencilerin yurt i¢inde ve yurt disinda aldiklar1 ve basarili olduklar1 ders kredilerinin,
bir yiiksekogretim kurumundan digerine transfer edilmelerini saglayan bir sistemi, AKTS Kurum
Koordinatorii: Kurum Yetkilisi Rektor tarafindan bir AKTS Kurum Koordinatdriinii, AKTS Program (
Boliim veya Anabilim Dal1) Koordinatérii: COMU’de diploma veren her akademik bliim ve anabilim
dalinin AKTS Koordinatoriinii, Egitim Bilgi Sistemi (AKTS Bilgi Paketi): AKTS Bilgi Paketi/ Ders
Katalogu, yurtdisindan gelen misafir 6grenciler i¢in kurumun web sayfasinda ve/veya basili olarak iki
dilde (ya da Ingilizce egitim veren kurumlar icin sadece Ingilizce) yayimlanan ECTS Users’ Guide
kontrol listelerindeki basliklar1 iceren bilgileri kapsayan egitim bilgi sistemini, Ogrenci Is Yiikii:
Ogrencinin hedeflenen 6grenme kazammlarma ulasabilmek icin dersle ilgili olarak yaptig1 tiim pratik
calismalar, seminerler, alan ¢alismalari, bireysel calismalar, sinavlar, baska bir deyisle ders saati icinde
ve ders saati disindaki tiim calismalari, Rektor: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektoriinii ifade
eder. AKTS Koordinatorleri Kurum Yetkilisi Rektor tarafindan bir AKTS Kurum Koordinatorii ve
akademik programlarin onerisi ile AKTS Programina katilacak her boliim ya da anabilim dalina bir

Program (Bo6liim) Koordinatdrii atanir. https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-rl1.html

AKTS kredisi, bir dersin basariyla tamamlanabilmesi icin, Ogrencinin yapmasi gereken
caligmalarin tlimiinii (teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel ¢alisma, sinavlar, 6devler, kiitiiphane
calismalari, proje, stajlar ve mezuniyet tezi vb.) ifade eden bir degerdir. Bu deger, her bir dersin,
herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda, bir akademik yilin, tam zamanli olarak tamamlanmasi i¢in
gereken toplam ¢alisma yiikiiniin ne kadar bir boliimiinii teskil ettiginin gostergesidir. AKTS
kredilendirilmesinde yariyillar esas alinir. Yariyil esasina gore egitim yapan kurumlarin bir yartyillik
egitimi 30 AKTS kredisine esdegerdir. Y1l esasina gore egitim yapilan kurumlarin bir akademik yillik
(iki yarryil) egitimi 60 AKTS kredisine esdegerdir. Bir akademik yilda {i¢ dénem egitim yapilmasi
halinde her donem 20 AKTS kredisi olarak degerlendirilir. 60 AKTS kredisi 36-40 haftalik bir egitim-
Ogretim yilina ve yaklagitk 15001800 saatlik o6grenci is yikiine karsiliktir, Kredi miktarinin
belirlenmesinde temel alinacak 6lciit 'Ogrenci Is Yiikii' olmalidir. Bir AKTS kredisi, 25.5 saatlik 6grenci

calismasimin karsihigidir. Bir dersin AKTS kredisi belirlenirken boliim/anabilim dalinin tim egitim-
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Ogretim programi goz oniine alinarak hesaplama

yapilir. Bu amagla her ders/modiil i¢in 6grencinin kazanmasi gereken bilgi, beceri, kavrama
diizeyindeki 6grenme {iriinleri (giktilari) ve yeterliklerinin her birine belli bir kredi verilir.

1) islem Basamaklari

a) Ders 6grenme kazanimlari belirlenmelidir.

b) Hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulagabilmek igin gerekli 6grenme-0gretme aktiviteleri
belirlenmelidir.

¢) Uygun degerlendirme teknikleri segilmelidir.

d) http://obs.comu.edu.tr/ adresinden her programin “Ders Bilgileri” girisindeki “Ders Is Yiikii”
tablosunda yer alan etkinlikler i¢in; etkinlik sayist ve her etkinlik (okulda (sinifta, lab.da vb.) gecirdigi
siire, siavlarda veya degerlendirme teknigi i¢in harcadigi siire, verilen 6dev, arastirma, proje gibi
etkinlikleri) i¢in tahmini 6grencinin harcayacagi siire girisi yapilir. Sistem otamatik olarak hesaplamay1
yapar. Tahminler yapilirken 6grencinin; bu tiir etkinlikleri gergeklestirmek icin okul iginde ve disinda

gecirdigi siire dikkate alinmalidir. https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html

I1.6 Kabul, Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari
Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir. Degerlendirilmek
iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa, burada belirtilmeli,

ayrmtilari ise, ilgili programim Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii
Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne sekilde

sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6n lisans programina dgrenci kabulleri,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik
takvim ile ilan edilen tarihler arasinda, istenen belgeler ile Meslek Yiiksekokulumuz dgrenci isleri kayit biirosu tarafindan

yapilmaktadir.

Yatay ve Dikey Gegis,
Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gecisle 6grenci kabuliine iligskin diizenlemeleri ve uygulamalar
aciklaymiz. Dikey gecis ile giden Ogrenciler i¢in bulunan diizenlemeleri ve uygulamalar1 ayrica agiklaymiz.
Kabullerde kullanilan o6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders

esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile bagka kurumlarda
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ve/veya programlarda alimmig dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan ilkeler ayrintili olarak
tamimlanmistir. Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y6netmelik hiikiimlerine gore yapilir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’ne bagh
fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasi yatay gegisler ise, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin
Yonetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan dgrencilerin 6grenim
siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla
belirtilen siireyi agamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda dgrenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme sinavi veya basari
duruma gore yatay gecis ile Insaat Teknolojisi Programma kayit yaptirdig: takdirde daha énce kayitli bulunduklari
yiiksekogretim kurumunda CC ile bagarili olduklar1 dersler i¢in, 6grenimine basladiklart ilk yariyilin ilk haftasinda 6grenci
islerine basvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miidiirliigli muafiyet
talebinde bulunan 6grencinin, daha 6nce almis oldugu dersleri, ilgili program danmigsmaninin gorisiinii alarak hangi
derslerden denklik nedeni ile gecmis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi
yartyildan dnceki yartyila ait olan ve muaf olmadig1 dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki
orgiin 6gretim programlarida daha dnceden basardigi ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim,
Ogretim ve Siav Yoénetmeliginin 22. maddesinde yer alan Sinavlari Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine
gore doniistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu
kalan siire icerisinde tamamlar. Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yliksekdgretim
kurumuna kayith iken OSYM tarafindan yapilan smavlar sonucu veya 6zel yetenek sinavlari sonucu iiniversitemize kayit
yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun
goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin basari notlar, COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Smav
Yonetmeliginin 22. maddesindeki basari notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve {lizerinde olan
ogrencilerden iist yartyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariylldan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin
programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yartyil ve onceki yartyillarda
almadig1 ve basarisiz oldugu dersler ile bir iist yartyildan ders alabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu yonetim
kurulumuz yetkilidir. Muafiyet kararinin alindig1 yariyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen
ogrenci tekrar alabilir. Ogrencinin {ist yarryildan ders almis olmasi iist yariyilda oldugu anlamina gelmez. Miifredatta
zorunlu olan dersler i¢in muafiyet sinavlari, her ddnemin basinda ingilizce I ve II dersleri i¢in de yapilmaktadir. S6z konusu
smavlardan geger not alan 6grenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1 6grencilerin transkriptlerine
islenmektedir. Mezun olan 6grenciler Dikey Gegis Smavina (DGS) girerek tekstil ve moda tasarimi, tekstil tasarimi, moda
tasarimi boliimlerini tercih etmektedirler. Ayrica 6grencilerimiz lisans Ogrenimlerini son yillarda gelisen teknolojik
yenilikler baglaminda ‘‘uzaktan egitim’’ yoluyla siirdiirebilmektedirler. Bu yatay ve dikey gecis uygulamalarin disinda

programimizda aktif bigimde uygulanan ¢ift anadal, yan dal ve 6grenci degisim uygulamalar1 heniiz bulunmamaktadir.
Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligskin
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diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklayimiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not

ortalamasi degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Cift anadal programi; {liniversitelerde Onlisans-lisans Ogrencilerine sunulan bir 6grenim programidir.
Bu program, 6grencilere bir lisans derecesi programi i¢inde ana dal olarak sectikleri bir alanda egitim almalarinin
yant sira, ayni zamanda ikinci bir alanda da derinlemesine egitim alma firsati sunar. Yani 6grenci, iki farkli alanda

uzmanlik kazanma sansina sahip olur.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda agilmig ¢ift anadal programi bulunmamaktadir. Bu kapsamdaki
caligmalar devam etmekte olup COMU'de cift anadal programlari, dgrencilerin kayitl olduklar1 On lisans programim
basariyla yiiriitiirken, ayn1 zamanda ikinci bir 6n lisans diplomasi almalarini saglar. Cift anadal programina bagvurabilmek
icin 6grencinin anadal programindaki genel not ortalamasinin en az 4.00 {izerinden 2.75 olmasi ve anadal programinda
basar1 siralamasi agisindan en iist %20 iginde yer almas1 gerekir. Bu sartlar1 saglayan 6grenciler, en erken ii¢iincii yartyilin
basinda, en ge¢ ise besinci yariyilin basinda ¢ift anadal programina bagvurabilirler. Cift anadal programlari, ilgili yonetim

kurulunun 6nerisi ve senatonun onay1 ile agilir ve yiiriitiiliir.

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948 &MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5)

Yandal
Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin diizenlemeleri ve uygulamalari
aciklayimiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmig olmas1 gereken dersler,

ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda a¢ilmis yandal programi bulunmamaktadir. Bu kapsamdaki
calismalar devam etmekte olup COMU'de yandal programlari, "Universitede yan dal okumak," bir 6grencinin ana
dal1 olarak sectigi ana konu veya disiplin disinda, ilgi duydugu veya uzmanlasmak istedigi bir baska konuda daha
derinlemesine egitim almasi anlamina gelir. Yan dal, ana dalin diginda ek bir uzmanlik alanini kapsar ve genellikle
ogrencilere daha genis bir yelpazede bilgi ve beceri kazandirmaktadir. Bir 6grenci, iiniversite egitimi sirasinda ana
dalin1 secerken ayn1 zamanda yan dal da secebilir. Ana dal, 6grencinin en fazla ilgi duydugu veya kariyer
hedeflerine daha fazla katki saglayacagini diisiindiigii alandir. Yan dal ise, 6grencinin genel bilgi yelpazesini
genisletmek veya farkli bir uzmanlik alanina girmek istedigi durumlar kapsar.

Ornek olarak, bir 6grenci Isletme ana dalini segtiyse, ayn1 zamanda Psikoloji alaninda da yan dal okuyarak isletme
ile insan davramslar1 arasindaki iliskileri anlamay1 amaclayabilir. Bu sayede 6grenci, is diinyasinda insanlarin
motivasyonlari, liderlik tarzlari ve takim dinamikleri gibi konularda daha fazla bilgi sahibi olur. Yan dal,
ogrencilere farkli perspektifler sunma, ¢ok yonlii beceriler kazandirma ve kariyerleri i¢in daha genis bir yelpaze
olusturma firsati sunar.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=>5

Mezuniyet Kosullari


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Bir 6grencinin kayith oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla yiikiimlii oldugu tiim derslerden basarili
olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz derslerden (YE) almasi ve 120 AKTS kredisi almasi1 zorunludur.
GNO’su 2.00 ve lizerinde olan 6grenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin GNO’su ayni
zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin bdliim kurullarmin kararlart dogrultusunda alinan ilgili
Yonetim Kurulunca karar verilir.

Ayrica;

a) Bir 6gretim yil1 boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC) almak
ve herhangi bir disiplin cezast almamis olmak sartiyla genel not ortalamasmma (GNO) gore kayitli bulundugu
programin/boliimiin her sinifinin birinci, ikinci ve iigiinciisii onur dgrencileri olarak kabul edilir ve bu dgrenciler ilgili
Dekanlik¢a/Miidiirliikge 6gretim yili sonunda tesekkiir belgesi ile odiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC)
almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamig olmak sartiyla GNO’na gore kayitli bulundugu okulunu birinci olarak bitiren
ogrenciler fakiilte/yiiksekokul/meslek yiliksekokulu yiiksek onur 6grencisi kabul edilir ve bu 6grenciler Rektorliikge
fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

¢) Normal 6grenim siiresi icerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC)
almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartrtyla GNO’na gore Canakkale Onsekiz Mart Universitesini birinci
olarak bitiren 6grenci/6grenciler Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur &grencisi kabul edilir ve bu

ogrenci/dgrenciler Rektorliikce Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarim garanti altina almak icin kullanilan siireci tanimlayiniz. Bu amagla
kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.
Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Tablo II.1 Organizasyon Semasi
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