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Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak {izere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, aciklamalar, 6neriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi igin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmahdir. ikinci 6gretim programlar igin
normal dgretim programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ béliimden olusmalidir:

1) AnaBolim
2) EkI (Programa iliskin Ek Bilgiler)
3) EkII (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan hazirlanan ve kullanima sunulan elektronik ortam aracihig ile
olusturulmali ve tamamlanmalidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmalidir. Golgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil igcin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gore MEDEK tarafindan sunulan rapor olustruma ekrani
ile MEDEK e ulagtirilmalidur.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmas: ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya c¢ikmasi durumunda, bunlar aynmi sekilde elektronik ortam
kullanilarak MEDEK ¢ iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MEDEK ’in ve degerlendirme takiminin kullanimi igindir.
Ilgili kurumun izni olmaksizin {iciincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan armdirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODR’de kullamlacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hicbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa iligkin Genel Bilgiler béliimii eksiksiz kullanilmali,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir Onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi : Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Ik &grenci aldig1 egitim 6gretim yili :1976 Trakya Universitesi .
:1992 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim y1lt :1978 Trakya Universitesi )
:1994 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Miidiir Ad1 Soyadi (unvant) : Ismail SATMAZ (Dr. Ogr. Uyesi)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Barbaros DEMIRSELCUK (Dr. Ogr. Uyesi)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : N. Sebnem KARAHAN (Ogr. Gér.)
Programla ilgili bilgiler
Bolim Adi : Tasarim Bolimii
Program Adi : I¢ Mekan Tasarimi Programi
Ik 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :2021/2022
Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim y1li :2022/2023
Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvani) : Bilgin ICEL (Prof. Dr.)
Program &gretim tiirii : Orgiin Egitim
Egitim dili : Tiirkge
Programa 6grenci kabul sekli : YKS sistemine gore TYT puan tiirii
Diplomada yazilan derecenin adi : Onlisans
Program akredite mi? : Hayir
MYO’da akredite programlarin adlart -
Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak kisi bilgileri
Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Bilgin ICEL (Prof. Dr.)
Cep telefonu :
Elektronik posta : bilginicel@comu.edu.tr

Programin kisa tarihcesi ve degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢apli son degisiklikleri (MEDEK
degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklayiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaat Boliimi,
Yiiksekokulumuzun ilk agildigit 1976 yilindan itibaren egitim ve Ogretimini siirdiirmektedir.
Yiiksekokulumuzun 2547 sayili yasa ve 41 sayili kararname ile Trakya Universitesine baglanmasi ile
1992 yilina kadar Trakya Universitesi Canakkale Meslek Yiiksekokulu biinyesinde, daha sonra 1992
yilinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin kurulmasi ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi-
Canakkale Meslek Yiiksekokulu biinyesinde egitim 6gretim faaliyetlerini siirdiirmiistiir. 30 Kasim 2011
tarihli YOK Genel Kurulu karari ile Yiiksekokulumuzun Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ve Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak iki farkli yiiksekokula
ayrilmistir. Ingaat Boliimii Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesinde kalmustir.

Yiksekokulumuz Terzioglu Kampiisii alani igerisinde olup Ogrencilerimiz kampiis igerisindeki
imkanlardan (kiitiphane, spor salonlari, c¢esitli laboratuvarlar, saglik hizmetleri, sosyal alanlar,
kafeteryalar vb) kolaylikla yararlanabilmektedir. Yiiksekokul binamiz teknik bilimler programlarina
yonelik, ihtiyaclar1 dogrultusunda tasarlanip yapildigindan dolayr modern teknolojilerle donatilmig
boliim laboratuvarlar ve derslikleri mevcuttur.

¢ Mekan Tasarmmi Programi Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 26.04.2019 tarihli ve 75850160-
104.01.01.01-E31630 sayil1 yazist ile agilmustir. Ilk kez 2021-2022 6gretim yilinda 40 6grenci ile egitim-
Ogretime baglanmustir.

Ayrica 25- 26 Nisan 2024 tarihinde gerceklestirilen “Is’ te Pratigin Giicii Mesleki Egitimde Uygulamali
Egitim Calistayr “ile i¢ ve dis paydaslarin goriisii alinarak egitimde 3+1 egitim modeline gegis
yapilmistir. Caligtay siiresince mevcut egitimine devam eden aktif grencilerimiz, sektorde gorev yapan
mezun ve hali hazirda DGS ile egitimine devam eden mezun Ogrencilerimiz ve sektdr igerisinde
paydaslarimizin da goriisleri alinmistir. Bu goriisler kapsaminda egitim 6gretim programmuzda ve
derslerimizde degisikliklere gidilerek sektoriin isteklerine daha etkin cevap veren elemanlarin
yetistirilmesi amaglanmaistir.
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Kamitlar COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (comu.edu.tr)
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tasarim-bolumu-r6.html

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI - I¢ Mekan Tasarimi (102790292) | YOK
Onlisans Atlasi (yok.gov.tr)
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-
egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-

egi-r972.html

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.
Sayet daha once degerlendirilmis ve en son degerlendirme sonucunda programda MEDEK tarafindan
Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler bildirildiyse, bunlari son MEDEK
degerlendirme raporunda yer aldig1 sirada, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan
onlemleri ayr1 ayri belirtiniz. Bir dnceki degerlendirme sirasinda tiim programlar igin ortak olarak
saptanmig Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler varsa, bunlardan da her
programa ait 6z degerlendirme raporunda ayri ayri s6z edilmelidir.

Programimiz MEDEK kapsaminda daha once herhangi bir degerlendirmeye tabii tutulmamistir.


https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/hakkimizda.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tasarim-bolumu-r6.html
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102790292
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102790292
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
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Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri
ve davramglar1) Ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniline alman gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére gelisimi
degerlendirilmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Tasarim Béliimii, ¢ Mekan Tasarim 6n lisans programina grenci kabulleri, Yiiksekdgretim
Kurulu (YOK), Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanlig: ile Rektorliik
tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile ilan edilen tarihler arasinda, istenen
belgeler ile Meslek Yiiksekokulumuz 6grenci isleri kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir.
Meslek Yiiksekokulumuz i¢ Mekan Tasarimi Programi YKS sistemine gore TYT puan
tiiriinden 150,00 puan ve iizeri alan 6grencilerini kabul etmektedir. Buna istinaden program
orgiin Ogretim olarak 40+2 kisilik Orglin 6gretim kontenjaniyla egitim-6gretime devam
etmektedir. Programimizin egitim dili Tiirkge olup yabanci dil olarak zorunlu ingilizce
dersleri bulunmaktadir. I¢ Mekan Tasarimi programina kaydolan 6grenciler, programdan
mezun olabilmek i¢in 6dngdriilen miifredattaki tiim dersleri almak zorundadirlar.
Ogrencilerimiz mezun olmadan énce 30 is giinii staj yapmak zorundadirlar. Programda
stajlarin takibine ve siirdiiriilebilirligine azami derecede dnem verilmekte ve 6grencinin staja
basladiktan 15 giin sonra staj yaptig1 kurumdan takip yazisi istenmektedir. Ogrenciler staj
teslim dosyalarmi bir sonraki akademik donemi takip eden ve ders segimlerinin yapildigi
zaman ilgili program danismanlarina teslim ederler. Bu programi basariyla tamamlayan i¢
Mekan Tasarimi Programi mezunlari; 6zel sektorde mobilya imalati ve i¢ mekan tasarimi ve
uygulamasi yapan igletmelerde tasarim ve uygulama elemani, ingaat firmalarinda mekan
tasarimcist olarak degerlendirilebilirler. Bireysel calisma imkani olarak mekan tasarim
danigmanlig1 yapan firma ve tasarim ofislerinde ara eleman, restorasyon firmalarinda proje
eleman1 olarak, mimarlik ve miihendislik biirolarinda ¢izim elemani veya tasarimci olarak,
maket yapim biirolarinda vb. olarak calisabilirler. Ogrencilerimizin; calisacaklar1 sektdrle
ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, ekip ve proje
calismalarina yatkin, insan iliskileri ve iletisime azami derecede 6nem veren, CAD/CAM gibi
¢izim programlarini bilen bireyler olmasi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere hem
teorik bilgiler verilmekte hem de uygulamali derslerle 6grenciler is hayatina hazirlanmaktadir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine Iliskin Bilgi

Ogrenci sayisi Yerlesme puani Sinav basari sirast
Akademik Y1l Kontenjan yaKp?rlz:n yﬁlligek En diisiik yﬁilslek En diisiik
Gegerli Yil (2024)@42 38 309,85127 763449
Bir 6nceki yil 42 37 309,65678 772351
(2023)
iki onceki yil 41 36 302,89813 769815
(2022)

Kamitlar CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITES] - i¢ Mekan Tasarimi
(102790292) | YOK Onlisans Atlasi (yok.gov.tr)

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI - I¢ Mekan Tasarimi (102790292) |
YOK Onlisans Atlasi (yok.gov.tr)
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/807-2024-yks-comu-kontenjanlar.pdf

1.1.2. Tablo 1.1’i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu Ogrenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son {i¢
yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii


https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102790292
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102790292
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102790292
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102790292
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/807-2024-yks-comu-kontenjanlar.pdf
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1.3.

takim tiyelerine sunulmalidir.)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan
Tasarim1 6n lisans programina 6grenci kabulleri, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim
ile ilan edilen tarihler arasinda, istenen belgeler ile Meslek Yiiksekokulumuz 6grenci
isleri kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz I¢ Mekan Tasarmmi
Program1 YKS sistemine gére TYT puan tiiriinden degerlendirilen 6grencilerini kabul
etmektedir. Programimiz ilk kez 2021-2022 &gretim yilinda 40 &grenci ile egitim-
ogretime baglanmigtir. Ogrenci kontenjanimiz 40 olup doluluk oranimiz %100’ diir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilart

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Yil © 1.Siuf 2.Simf Saylsgl
Gegerli Yil (2024) 39 70 26
Bir 6nceki yil (2023) 14
Iki 6nceki yil (2022) o

Yatay gecis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda almmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz. Table 1.3’{ son
i¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir
stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Programimizda asagida belirtilen kurallara uygun olarak yatay ve dikey gecisler, cift
anadal ve ders sayma islemleri uygulanir.

Tiim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
[liskin Yonetmelik hiikiimlerine gore yapilir. Ogrenciler, egitim-dgretim siireleri iginde,
bulunduklar1 akademik birimlerde ve/veya diger akademik birimlerde bulunan esdeger
diizeydeki programlara Senato tarafindan belirlenen esaslar ve kontenjanlar dahilinde
yatay gecis yapabilirler. COMU igi yatay gecislerle ilgili diger hususlarda, ilgili mevzuat,
Yiiksekogretim Kurulunun bu konudaki kararlar1 ve Senatonun belirleyecegi esaslar
uygulanir.

Kurumlar arasi yatay gegis yiiksekogretim kurumlarimin aynm diizeydeki esdeger diploma
programlar1 arasinda ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yaymlanan kontenjanlar
gercevesinde yapilir. Kurumlar arasi yatay gegis i¢in Ogrencinin, kayith oldugu
programda bitirmis oldugu donemlere ait genel not ortalamasinin en az 100 iizerinden 60
olmasi sarttir. Yatay gegisle gelen Ogrencilerin 6nceki diploma programindan aldig: ve
basarili oldugu derslerin intibakinin yapilarak, bu derslere iligkin daha 6nce alinan notlar
transkripte islenir ve not ortalamasina eklenir. Yatay gecis hakki kazanan &grencilerin
intibak programlari, bu 6grencilerin yeni akademik yariyila diger 6grencilerle ayni tarihte
baglamasini saglayacak bicimde yapilir.

Meslek yiiksekokullart mezunlarinin lisans programina kabulleri, 19/2/2002 tarihli ve
24676 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan Meslek Yiiksekokullar1 ve Acik 6gretim On
Lisans Programlart Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Y&netmelik
hiikiimlerine gore ve ilgili Yonetim Kurullarinca kararlastirilir.

Kayitli oldugu lisans programini basari ile yiiriiten 6grencilere, ilgi duyduklart bagka bir
alanda bilgilenmelerini saglamak amaciyla yandal programina devam etme hakki
verilebilir. Cift anadal veya yandal programlari, ilgili Yonetim Kurulunun o6nerisi ile
Senato tarafindan agilir ve birimlerin igbirligi ile yiiriitiliir. Cift anadal ve yandal
programlarinda egitim-6gretim, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Y&netmelik hiikiimleri ile Senato tarafindan belirlenen esaslara gére
yapulir.
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Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksekégretim
kurumuna kayitli iken OSYM tarafindan yapilan sinavlar sonucu veya 6zel yetenek
sinavlart sonucu COMU akademik birimlerine kayit yaptiran 6grenciler, daha énce kayitli
bulunduklar1 yliksekdgretim kurumunda basarmis olduklart dersler igin, kayit
yaptirdiklari ilk yariyilin ilk iki haftasi i¢erisinde, muafiyet talebinde bulunabilirler. Yeni
kayit yaptiran Ogrencilerden kayit donduran ve hazirlik okuyan Ogrenciler, 6grenime
basladiklar1 ilk yariyilin ilk iki haftasi igerisinde muafiyet talebinde bulunabilirler.
Belirtilen tarihler disinda yapilan basvurular kabul edilmez. Ogrencinin yeni kaydoldugu
akademik birimin ilgili Yonetim Kurulu, muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha
once almis oldugu dersleri, ilgili bolimiin goriisiinii alarak degerlendirir ve hangi
derslerden denklik nedeni ile gegmis kabul edilecegini belirler. Ogrencinin hangi
derslerden muaf oldugu ve intibak ettirildigi sinif, ilgili 6grenciye bildirilir. Bu sekilde
intibak1 yapilan bir 68renci, intibak ettirildigi yariyilldan onceki yariyillara ait olan ve
muaf olmadig1 dersleri almak zorundadir. Ogrencinin geldigi programda “Yeterli” ve
benzeri not aldig1 kredisiz derslerin kaydoldugu COMU Béliim/Programinda kredili
olmasi durumunda bu not “CC” harf notuna déniistiiriiliir. Ogrencinin bu dersin/derslerin
geeme notunun 100’lik sistemdeki karsiligini belgelemesi durumunda, bu not COMU
harf notuna déniistiiriiliir. Ogrencilerin muaf oldugu ders/dersler 26 nc1 maddede yer alan
basar1 notu degerlendirme tablosuna gore doniistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir.
Bu 6grencilerden genel not ortalamasi 3.00 ve {izerinde olanlar {ist yartyildan ders almak
isterlerse, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam AKTS kredisinin
Boliim/Programdaki o yariyilin toplam AKTS kredisinin en az yarist olmasi halinde;
intibak ettirildigi yariyildan ve onceki yariyillardan almadigi veya basarisiz oldugu
dersler ile birlikte bir iist yariyildan ders alabilmeleri konusunda ilgili Y6netim kurullari
yetkilidir. Muafiyet istenen ders/derslerin igeriklerinin uyumlu olmast ve harf
notu/notlarinin ilgili boliim kurulu tarafindan belirlenen COMU harf notu karsiligimin en
az CC olmas sart1 aranir. Ogrenci, muafiyet kararmin alindig1 tarihten itibaren iki hafta
icerisinde basvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri tekrar alabilir. Ogrencinin {ist
yartyildan ders almasi veya muaf tutulmasi {ist yariyilda oldugu anlamina gelmez.

Mezun olan 6grenciler Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek asagida belirtilen lisans
boliimlerine devam edebileceklerdir;

I¢ Mimarlik,
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi,
Kiltiir Varliklarin1 Koruma ve Onarim

Acik 6gretim Fakiiltesi Lisans Programlari
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Tligkileri,
Halkla fligkiler ve Reklamecilik,

Halkla fligkiler ve Tanitim,

Iktisat,

Isletme

Kamu Y 6netimi,

Maliye,

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi,
Uluslararasi Iliskiler

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gecis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar1'

Akademik Yil

Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal

Gegerli YII 2
(2024)

Bir 6nceki yil |2
(2023)

Iki 6nceki yil 2
(2022)

Kanitlar Mevzuat Bilgi Sistemi
COMU - Ogrenci Isleri Daire Baskanligi (comu.edu.tr)



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/meslek-yuksekokullari-ve-acikogretim-on-lisans-pro.html
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1.4.

L.5.

COMU - Ogrenci Isleri Daire Baskanligi (comu.edu.tr)

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-

yonetm.html#:~:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B11l

%C4%B1k%?20lisans%20mezuniveti%20i1%C3%A7in%20300

https://www.osym.gov.tr/TR.29378/2024 .html

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/DGS/tablo2 10052024.pdf

Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini aciklayimiz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda &grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme smavi veya basar1 duruma gore yatay gecis ile I¢ Mekan Tasarimi Programina
kayit yaptirdig: takdirde daha once kayitli bulunduklar: yiiksekdgretim kurumunda CC ile
basarili olduklari dersler icin, 6grenimine basladiklari ilk yariyilin ilk haftasinda 6grenci
islerine  bagvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek
Yiksekokulumuz Miidiirligii muafiyet talebinde bulunan G&grencinin, daha once almig
oldugu dersleri, ilgili program danismaninin gorisiinii alarak hangi derslerden denklik
nedeni ile gegmis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak
ettirildigi yartyildan oOnceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak
zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki érgiin 6gretim programlarinda daha énceden
basardig1 ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin 22. maddesinde yer alan Sinavlarin Degerlendirilmesi ve Notlarin
Degerlendirilmesine gore donistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami
siireden diislilir ve 6grenci programinda derslerini bu kalan siire igerisinde tamamlar.
Herhangi bir yliksekogretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiiksekdgretim
kurumuna kayith iken OSYM tarafindan yapilan smavlar sonucu veya ozel yetenek
sinavlart sonucu iiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili
yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen
ogrencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, COMU Onlisans-Lisans Egitim,
Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 22. maddesindeki basar1 notuna déniistiiriiliir. Bunun
sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve iizerinde olan dgrencilerden iist yariyildan ders
almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin
programdaki o yartyilin toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi
yartyil ve onceki yariyillarda almadigi ve basarisiz oldugu dersler ile bir iist yartyildan ders
alabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet
kararinin alindig1 yariyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen
ogrenci tekrar alabilir. Ogrencinin iist yariyildan ders almis olmas: iist yariyilda oldugu
anlamina gelmez. Miifredatta zorunlu olan dersler i¢in muafiyet sinavlari, her donemin
basinda Ingilizce I ve II dersleri igin de yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan gecer not
alan Ogrenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1 &grencilerin
transkriptlerine islenmektedir.

Egitim Ogretim siireglerine iliskin 6grenci merkezli yaklagim siireglerini ve nasil
isletildigini agiklayiniz.

I¢ Mekan Tasarimi Programi’nin amaglarina ulasma kapsaminda misyon, vizyon,
degerler, egitim ve 6gretim amaglart mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve
mesleki beklentileriyle uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, stirekli iyilesmeyi ve
yasam boyu Ogrenmeyi ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip I¢ Mekan
Tasarimi meslek elemanm1 yetistirebilmek i¢in programim misyonu, vizyonu ve
degerleriyle uyumlu amaglar aktarilmistir. Programin bu amaclar1 ve 6zgorevi tiim i¢ ve
dis paydaglarimizin goriisleri alinarak benimsenmis ve bdlgesel, ulusal ve kiiresel
6lcekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda tiim paydaslarla istisare edilip
gilincellenmistir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii potansiyeli
olarak, calisacaklart sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel
geligsmeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilikgi


https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-yatay-gec-r281.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html#:%7E:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B1ll%C4%B1k%20lisans%20mezuniyeti%20i%C3%A7in%20300
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html#:%7E:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B1ll%C4%B1k%20lisans%20mezuniyeti%20i%C3%A7in%20300
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html#:%7E:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B1ll%C4%B1k%20lisans%20mezuniyeti%20i%C3%A7in%20300
https://www.osym.gov.tr/TR,29378/2024.html
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/DGS/tablo2_10052024.pdf
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teknikerler olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.
Mezun olan 6grenciler Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek lisans boliimlerine devam
edebilmektedirler.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalan belirtiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Canakkale Teknik Bilimler MYO olarak cesitli
kurum ve kuruluslarla ikili is birligi anlagmalar1 imzalanmgtir.

Kamtlar COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
COMU | Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

COMU | Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Okulumuzdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlari yerine
getirdikleri takdirde Onlisans egitimlerinin belirli bir déneminde bagka bir yiiksekogretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler.
Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus
ve Dis iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif olarak ulasiimaktadir.

Erasmus programi Avrupa’daki yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonlii isbirligi
yapmalarim tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi egitim programlarimdan biridir. Erasmus
ogrenim hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu Ogrencilerinin bir akademik yil icerisinde
egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi {iyesi bir iilkedeki anlagsmali bir
yiiksekogretim kurumunda gergeklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Erasmus degisim
programia bagvurabilmesi i¢in 6grencilerin yliksekdgretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim
kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya {iglincli kademe) bir yiiksekogretim
programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir. Program ogrencilerimizin
kiimiilatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmas1 gerekmektedir. Bagvuru
donemlerinde ogrencilerimiz  bagvurularmi  Universitemizin ~ web sayfasinda
(http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html)  yaymnlanan  link  araciligi  ile
yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin bagvuru yapabilmesi i¢in béliimiimiiz ile Erasmus Universite
Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekogretim Kurumu arasinda ilgili akademik yilda (6rn. 2021-
2022 Egitim-Ogretim Y1l igin) gegerli olan bir Erasmus Ikili Anlasmas1 olmas1 gerekmektedir.
Bunun yani sira 6grenciler Fulbrigth degisim programina da bagvuru yapabilmektedirler.

Kamtlar http://erasmus.comu.edu.tr/

COMU - Erasmus Koordinatorliigii (comu.edu.tr)
http://erasmus.comu.edu.tr/anlasma-listesi-aktif-r150.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-
ogrenim-b-r1026.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-
toplan-r1014.html

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve Grnek
uygulamalari belirtiniz.

Derslerde Kullanilan Ogretim Y&ntem ve Teknikleri

Ogretmen Merkezli Yontemler (Teacher-Centered Methods)

Diiz anlatim yontemi (Direct Instruction)


https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/comu-ve-bsa-makine-ins-ve-bilgisayar-tic-ltd-sti-a-r943.html
https://www.comu.edu.tr/haber-23100.html
https://www.comu.edu.tr/haber-22343.html
http://erasmus.comu.edu.tr/
http://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html
http://erasmus.comu.edu.tr/anlasma-listesi-aktif-r150.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-ogrenim-b-r1026.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/web-seminer-fulbright-meslek-yuksekokulu-ogrenim-b-r1026.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-toplan-r1014.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-ogrenci-hareketliligi-bilgilendirme-toplan-r1014.html
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Soru-cevap yontemi (Question-Answer)

Seminer (Giving a Seminar)

Tartisma Yontem ve Teknikleri (Inquiry Based Learning)
Biiyiik grup tartigmasi (Whole Class Discussion)

Kiigiik grup tartismasi (Discussion with a small group)
(Group Discussion) Miinazara (Debate)

Beyin firtinasi (Brainstorming)

Ogrenci Merkezli Yéntem ve Teknikler (Student-Centered Methods)
Gosterip Yaptirma yontemi (Demonstration)

Benzetim teknigi (Simulation)

Rol oynama yontemi (Role-Play)

Drama teknigi (Drama)

Aktif Ogrenme Teknikleri (Active/Kinesthetic Learning)

Konusma halkasi teknigi (Conversation Circle)

Gortis gelistirme teknigi (Opinion Development Technique)

Balik kil¢ig1 teknigi (Neden-sonug diyagrami) (Cause-Effect Diagram)
Kavram haritalar1 (Mind-Maps, Flowcharts)

Egitsel oyunlar (Edutainment) (Using Games)

Ol¢me Degerlendirme Y éntemleri

Yazili Yoklama (Agik Uglu) (Written Test) (Open-Ended Questions): Sorularin yazili olarak
verildigi, 0grencilerin cevaplarin1 yazili olarak sundugu tiirde sinavlardir. Bu sinavda,
acik uclu sorular kullanilarak {ist diizey diisiinme becerileri Olgiiliir. “degerlendiriniz,
yorumlayiniz, agiklayiniz, tartisimiz, elestirel bigimde inceleyiniz vb” ifadeler kullanilir.
Kisa cevapli test de yazili yoklama iginde ele almabilir. Ogrencinin cevabi bir kelime
veya climle ile belirtmesini gerektiren tiirde sinavlardir. Yanitlar kisa ve sinirlidir. Bosluk
doldurma tiiriinde madde tipleri de bu sinifta ele alinir. Derse iliskin bilgi, kavram, tanim,
ilke, tarih, yer, zaman, formiil vb igeren sorular sorulur.

Coktan Secmeli Test (Multiple Choice Test): Ogrencinin kendisine sunulan segenekler
icerisinden dogru cevabi isaretlemesini gerektiren tiirde sinavdir. Bilgi, kavrama,
aciklama, karsilastirma, oOrneklendirme, analiz etme vb diizeylerinde soru sormaya
uygundur. Dogru-yanhs testi de bu kapsamin icine alimustir. Ogrencinin kendisine
verilen ifadelerin dogru veya yanlis olup olmadigina karar vermesini gerektiren tiirde
smavlardir. Sorularin dogru ve yanlis olarak iki cevap olasiligi vardir. Daha ¢ok bilgi
diizeyinde 6l¢meler i¢in uygundur, iist diizeyde 6lgmeye imkan vermez.

Proje Degerlendirme (Evaluation of a Project): Proje degerlendirme, proje temelli 6grenimin alt
yapisint olusturur. Ogrencinin silire¢ igerisinde performansini 6lgmeye yonelik tiirde
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sinavlardir. Ozellikle problem ¢6zme, arastirma, akil yuriitme, girisimeilik, derse iligkin
uygulama yapma vb becerilerinin Slgiilmesinde tercih edilir. Odev ve proje ¢ogu zaman
es anlaml1 kullanilsa da, 6grenciye verilen 6devler bu baslik icerisinde ele alinmaz.

Performans Degerlendirme (Performance Evaluation): Herhangi bir problemi ¢6zmeye yonelik

yiiriitiilen proje ¢alismalar1 disinda 6grencinin ortaya koydugu performanslarin dl¢iilmesi
bu baslkta ele alimr. Ogrencilerin bir iiriin ortaya koymas:i ve siire¢ icerisinde
performanslarmin 6l¢iilmesine dayanir. Derste yapilan sunum, dgrenciye verilen 6dev,
sahada yapilan uygulama, atolye, laboratuvar ¢aligmalari, vaka analizi vb bu baslikta ele
alinir.

Gozlem (Observation): Ogretmenin gdzledigi &nemli, bireysel &grenci davramislarinin

degerlendirmede dikkate alinmasini ifade eder. Derse katilim, derse hazirlikli gelme,
Ogrencinin derse devaminin degerlendirmeye dahil edilmesi vb 6zelliklerin 6lgiilmesi bu
baslik altinda ele alinur.

Kontrol Listesi (Checklists): Ozellikle psiko-motor alani (beden egitimi, sanat, laboratuvar

1.9.

1.10.

uygulamalar1 vb) ilgilendiren 6lgmelerde kullamlir. Ornegin; 6grencinin bir mikroskopu
kullanma becerisi Ol¢lilmek isteniyorsa, bu isin gerekli adimlarinin kriter olarak
belirlenip; 6grenci davraniglarinin gozlemlenerek “evet/hayir, uygun/gelistirilmesi/uygun
degil” seklinde puanlanmasi yoluyla degerlendirme yapilir.

Uriin Dosyas1 (Portfolyo): Performans degerlendirmenin belirli araliklarla, sistemli ve
zamana yayilarak yapilan tiiriidiir. Ogrencinin dénem igerisinde gerceklestirmis oldugu
biitiin faaliyetlerin (6rnegin; sinif ici etkinlikler, 6devler, deney raporlari, diisiince
yazilari, tasarimlar, fotograf, resim vb bir dosyada toplanmasmi ifade eder. Ogretim
eleman1 bu dosyalara iliskin bir degerlendirme formu hazirlar ve 6grencinin derse iliskin
performansii siire¢ igerisinde degerlendirmis olur. Ozellikle yiiksekdgretimde
kullanilmasi tavsiye edilen bir 6lgme aracidir. Yaraticilik, sorumluluk alma, yeni fikirler
iiretme, girisimcilik vb becerilerin 6l¢lilmesinde kullanilir.

Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danigsmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Yiiksekokulumuzda danismanlar, grencilerin staj yeri kabul onay, kayit yenileme, ders
ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve Ogrencilerin kayitlh olduklar1 programi
izlemelerinde; egitim-6gretim c¢alismalar1 ve {iniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin
¢coziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Danismanlar 6grencilerin basarisini takip
etme, danigsmanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu da
yiiklenmislerdir. Ayrica danigman 6gretim elemani 6grencileri birinci siniftan itibaren her
konuda bilgilendirir, yonlendirir ve takip eder. Bunun yami sira Meslek
Yiiksekokulumuzdaki tiim 6gretim elemanlar1 6grencilerle yakin iligkiler igerisinde olup
onlar1 yonlendirmektedir. Bu sayede Ogrencilerimizin motivasyonu biiyiikk oOlctide
artmaktadir.

Kanitlar https://ctbmyo.comu.edu.tr/gorev-tanimlari-r34.html

COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (comu.edu.tr)
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/692-akademik-danismanlik-
yonergesi.pdf

Ogrencilerin derslerdeki basari durumunu izleyecek ve onlari ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak a¢iklayiniz.

Birimizde 2023-2024 egitim 6gretim y1h giiz-bahar doneminde 1. sinif ders danismanlhig
Dog. Dr. Akin KIRAG, 2. simf ders danigmanligini Ogr. Gor. Dr. Giilyaz AL tarafindan
gerceklestirilmektedir. Staj islemlerinin yiiriitiilmesi ve bu konudaki danigmanlik ise Ogr.


https://ctbmyo.comu.edu.tr/gorev-tanimlari-r34.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/akademik-danismanlik-komisyonu-danismanlik-haftali-r879.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/692-akademik-danismanlik-yonergesi.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/692-akademik-danismanlik-yonergesi.pdf
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Gor. Tuncay BILGE tarafindan gerceklestirilmektedir.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalar
ornek uygulamalar1 belirtiniz.

Universitemiz tarafindan Giiz ve bahar donemi sonunda ogrencilere cesitli anketler
uygulanmaktadir. Ayrica siirekli iyilestirme kapsaminda 6grencilerin 7/24 dilek, sikayet
ve Oneride bulunabilecegi {iniversitemiz biinyesinde Kampiis 7/24 lletisim Hatti
Kurulmustur.

1.12. Ogrencilerin  tim dersleri  basarilarmin  hangi  yontemlerle dlgiildiigiini  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.

Universitemizde; ara smav, ara simav mazeret sinavi, yartyil sonu siavi ve biitiinleme sinavlari
yapilir. Smavlarimiz;

a) Ara Siavlar / Vizeler: Her ders i¢in en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yariyilin
ilk dort haftasi i¢inde derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin goriigii alinarak yonetim
tarafindan organize edilir ve tarihler buna gore ilan edilir. Ara sinav notlar1 ddnem sonu
sinavlarindan en az iki hafta dnce ilan edilmektedir.

b) Yariyil Sonu / Final Smavlart: En az on dort haftalik egitim-6gretim déneminden sonraki iki
hafta igerisinde yapilir. Her ders igin yariyil sonu sinavi yapilir. Yariyil sonu simavina
katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve basar1 notu olarak FF verilir. Yariyil
sonu smav programlari, ilgili Bolim/Program baskanliklarinca hazirlanir ve akademik
birimlerin onayima sunulur. Yartyil sinav programi sinavlardan en az iki hafta 6nce ilan
edilir. Yariyil sonu sinavi i¢in mazeret sinavi yapilmaz.

c¢) Biitiinleme sinavlari: Yartyil sonu simavindan sonra yapilan sinavdir. Biitiinleme sinavina,
yariyll sonu smavina girme hakkini kazanip da bu sinavlara mazeretli veya mazeretsiz
girmeyen Ogrencilerle, girip de basarisiz duruma diisen 6grencilerin girebildigi sinavdir.
Biitiinleme sinavina girmeyen 6grencilerin yartyil sonu sinavlar1 sonunda olusan basari
notlar1 aynen kalir ve bu 6grencilere ayrica bir sinav agilmaz. Biitiinleme siavlari yariyil
sonu sinavlarinin bitiminden itibaren bir hafta sonra yapilir. Biitiinleme sinavlar1 i¢in
mazeret sinavi yapilmaz. Yariyil sonu bagart notu DD ve iizeri olan 6grenciler biitiinleme
sinavina giremezler.

¢) Mazeret Sinavlari: Hakli ve gegerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara sinava
katilmayan ve sinavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin
mazeretlerinin ilgili yonetim kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi
ara sinavlar o yariyil i¢inde o yariyil i¢inde ilgili Yonetim Kurulunun belirledigi tarihler
arasinda yapilan smavdir. Mazeret sinavi hakki, sadece ara sinavlar igin verilir. Mazeret
sinavina girebilme kosullar1 ve sinavin uygulanmasinda 24 iincii madde hiikiimleri esas
almir. Mazeret sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen Ogrencilere, tekrar mazeret
siavi yapilmaz.

d) Tek Ders Sinavi: Diger derslerden basarili olduklari halde sadece bir dersten basarisiz
olmalar1 nedeniyle mezun olamayan Ggrencilere bir yariyillda sadece bir defa olmak
tizere, akademik birimlerin ilgili yonetim kurulu karar1 ile donem sonunda yapilan
smavdir. Bu simava 6grencilerin girebilmeleri i¢in sinavin yapilacagi donemde kayit
yenilemeleri ve ilgili dersin ddev, devam gibi gerekliliklerini yerine getirmis olmalari
gerekir.

e) Ek Smavlar: Ek smavlar; azami 6grenim siiresi sonunda mezun olabilmek i¢in son smnif
Ogrencilerine, basarisiz olduklar1 biitiin dersler i¢in iki ek sinav hakk: verilir. Bu sinavlar
sonunda basarisiz ders sayisini bes derse indirenlere bu bes ders i¢in ii¢ yariyil, ek
sinavlar1 almadan bes derse kadar basarisiz olan Ggrencilere dort yariyil; bir dersten
basarisiz olanlara ise 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin sinirsiz, basarisiz olduklar
dersin smavlarina girme hakki taninir. Ek sinavlara iligkin esaslar asagida belirtilmistir:

1) Mezun olabilmek i¢in gerekli biitiin derslerden gecer not aldiklar1 hélde not ortalamalarinm
saglayamamalar1 sebebiyle ilisikleri kesilme durumuna gelen son donem Ogrencilerine
not ortalamalarin1 yiikseltmek {iizere diledikleri derslerden sinirsiz sinav hakki taninir.


https://kampus724.comu.edu.tr/index
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Bunlardan uygulamali, uygulamasi olan ve daha Once alinmamis dersler disindaki
derslere devam sart1 aranmaz.

2) Acilacak smavlara, st iiste veya aralikli olarak toplam ii¢ egitim-6gretim yili hi¢ girmeyen
Ogrenci, simirsiz smav hakkindan vazgegmis sayilir ve bu haktan yararlanamaz. Sinirsiz
hak kullanma durumunda olan Ogrenciler smava girdigi ders basina G6grenci katki
paymi/6grenim Tlicretini ddemeye devam ederler. Ancak bu &grenciler, smav hakki
disindaki diger 6grencilik haklarindan yararlanamazlar.

3) Sinavlarin degerlendirilmesi ve ders basari notlarinin belirlenmesinde uygulanacak esaslar
Senato tarafindan diizenlenir.

(2) Sinavlarin yazili olmasi esastir. Ancak, 6gretim elemaninin talebi, ilgili boliim kurulunun
onaytyla ve yariyil basinda ders bilgi formunda ilan edilmek kosuluyla, sinavlar, sozli
ve/veya uygulamali olarak da yapilabilir.

(3) Smav sonuglart akademik takvimde yariyll sonu basari notlarimin internet iizerinden
girilmesini belirleyen tarihi takiben onbes giin iginde ilgili 6gretim elemani tarafindan
Bolim Bagkanligina verilir. Smav kagitlann ve tutanaklarindan olusan belgeler ile
Ogrencinin bagar1 notunun belirlenmesinde katkida bulunan diger belgeler, ilgili akademik
birimlerin Yonetim kurullarinca daha uzun siire saklanmasi 6ngoriilmedikge, son islem
gordiikleri tarihten baglayarak, dersin sorumlu O6gretim {yesi tarafindan iki hafta
icerisinde miihiirli bir sekilde ilgili boliim baskanligi araciligi ile akademik birimlere
teslim edilir. Bu belgeler akademik birimler tarafindan iki yil siireyle saklanir. Bu siireler
sonunda usuliine gore imha edilir.

(4) Sinavlar, o dersi vermekle gorevli 6gretim elemanlar: tarafindan yapilir. Gorevli 6gretim
elemaninin simav doneminde izinli/gérevli izinli olmasi durumunda sinavlarm kimin
tarafindan yapilacagi ve degerlendirilecegi, ilgili boliim kurulu tarafindan kararlastirilir.
Yazili sinavlar igin Ogretim elemaninin talebi ve ihtiyact dogrultusunda gozetmen
gorevlendirilmesi ilgili akademik birim tarafindan yapilir. Uygulamali derslerin maket,
resim, el sanati tiirii degerlendirme ¢alismalariyla ilgili 6grenci ve Yonetim tarafindan
diizenlenen bir tutanak ile islem yapilir. Staj ve uygulama sonunda, sinav yapma
mecburiyeti olan akademik birimlerde, staj ve uygulama sinavlarinin nasil yapilacagi,
ilgili kurullar tarafindan belirlenen uygulama esaslarina gore belirlenir.

Basar1 notu

(1) 100 puan iizerinden verilen donem i¢i egitim 6gretim etkinliklerinden (ara sinav/sinavlar,
uygulama, staj, seminer, proje, 0dev, laboratuvar vb.) alinan notlarin ortalamasinin %40°1
ve yariyil sonu veya biitiinleme sinav notunun %60’1 alinip toplanarak 6grencinin basari
notu hesaplanir. “Basar1 Notu Degerlendirme Tablosuna gére Harf Notu ve AKTS notu
verilir.

(2) Bir dersten basarili sayilabilmek icin diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya
biitlinleme smavindan en az 50 puan almak gerekir, bu puani alamayan Ggrencilerin
basari notu 40’1n altinda ise FF, 40 ve lizerinde ise FD harf notu olarak takdir edilir.

(3) 2547 sayili Kanun’un 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak
zorunlu derslerden alinan (YE) ve (YS) notlart ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar
agirlikli not ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS) nin
karsilig1 0.00 sayilir.

(4) Ogrencilere, asagidaki tabloda goriilen puanlara karsilik gelen basar1 notundan daha asagida
basar1 notu verilmez. Basar1 notu degerlendirmesinde tabloda belirtilen notlara karsilik
gelen harf/AKTS notlarindan daha yiiksek bir harf/AKTS notu da verilemez.

(5) Basar1 notu degerlendirme tablosuna gore kredili bir dersten bir 6grenci;

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi basarmis sayilir.

b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri ise kosullu basarili sayilir.

¢) (DC) veya (DD) notlarindan birini almig ve GNO’su 2.00’1n altinda ise kosullu basarisiz
sayilir.

¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise basarisiz sayilir.

d) Derse devam kosulunu yerine getirmediyse devamsiz (DS) sayilir.

e) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basart degerlendirmelerinde; (YE) yeterli,
(YS) yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

f) Ogrencinin girmeyi hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

Bagar1 Notu Degerlendirme Tablosu

‘ Basar1 Notu | Harf Notu | Katsay1 AKTS Notu
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90-100 AA 4.0 A
85-89 BA 3.5 B
80-84 BB 3.0

70-79 CB 2.5 C
60-69 CcC 2.0

55-59 DC 1.5 D
50-54 DD 1.0 E
40-49 FD 0.5 F
0-39 FF 0 FX
Yeterli YE - S
Yetersiz YS - U
Devamsiz DS 0.00 NA

(Kredili Dersler i¢in)

Ogrencilerin basart durumlari, 22 inci maddeye gore derslerden almis olduklari notlar ve
derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not
Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenir.

(2) DNO bir yariyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin
katsayisinin ¢arpimlart toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde
edilir. Elde edilen ortalama, virgiilden sonra iki hane olmak {izere gosterilir. Virgiilden sonraki
iclincii hane, besten kiiciikse sifira; bes veya besten biiylikse, ikinci haneyi bir rakam artiracak
sekilde yuvarlanarak hesaplanir.

(3) GNO ise tiim yariyillarda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan
notlarin katsayisinin ¢arpimlari toplaminin tiim derslerin AKTS kredisi toplamina boliinmesi ile
elde edilir. Sonug, virgiilden sonra iki hane olmak iizere gosterilir. Virgiilden sonraki ii¢lincii
hane i¢in ikinci fikrada yer alan hiikiim uygulanir.

Kamitlarhttps://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-
yvonetm.html#:~:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B 111%
C4%B1k%?20lisans%20mezuniyeti%201%C3%A71n%20300

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullanilan  yOntem/yOntemleri  Ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekceleriyle agiklayiiz.

Bir 6grencinin I¢ Mekan Tasarimi programindan mezun olabilmesi igin, almakla yiikiimlii
oldugu tiim derslerden basarili olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz
derslerden (YE) almasi ve Onlisans mezuniyeti i¢in 120 AKTS kredisi almasi zorunludur.
GNO’su 2.00 ve iizerinde olan 6grenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler.
Bir 6grencinin GNO’su ayn1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir. Ogrencinin mezuniyetine
ilgili akademik birimlerin boliim kurullarmin kararlar1 dogrultusunda alinan ilgili Y&netim
Kurulunca karar verilir. Ayrica;

a) Bulundugu egitim-6gretim yil1 sonu itibariyle tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine
getirmek, tiim derslerde en az (DD) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak
sartiyla GNO’larina gore kayith bulundugu boliim/programin her sinifinin birinci, ikinci ve
tigiinciisti onur 6grencileri olarak kabul edilir ve bu dgrenciler ilgili Dekanlik veya Miidiirlikge
Ogretim yil1 sonunda tesekkiir belgesi ile 6diillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (DD) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla GNO’ya
gore kayitli bulundugu okulunu birinci olarak bitiren dgrenciler akademik birim yiiksek onur
ogrencisi kabul edilir ve bu 6grenciler Rektorliike takdir belgesi ile 6diillendirilir.

¢) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tim
derslerde en az (DD) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla GNO’ya
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gore COMU’yii birinci olarak bitiren 6grenci/6grenciler COMU yiiksek onur 6grencisi kabul
edilir ve bu 6grenci/6grenciler Rektorliikge takdir belgesi ile ddiillendirilir.

¢) Universite birincisi, fakiilteler tarafindan belirlenen yiiksek onur dgrencileri arasindan segilir
ve Rektorliikge takdir belgesi ie 6diillendirilir.

d) Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulunu birincilikle tamamlayan yiiksek onur 6grencileri
GNO'suna gore en yiiksek puana sahip olanlar Fakiilteler birincisi, Yiiksekokullar birincisi ve
Meslek Yiiksekokullar: birincisi kabul ediliri ve Rektorliikge takdir belgesi ile 6diillendirilir.

Kamitlar Mevzuat Bilgi Sistemi
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Olciit 2. Program Egitim Amaclar
2.1.  Program egitim amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlayimiz.

Programimiz egitim programlarinda tniversitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun kurumsal
hedefleri ve dnceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve hedefleri dikkate
almaktadir. Egitim programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri
ve tutumlan igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program
ciktilarimizda aktif olarak gozlemlenebilir. Bu amag¢ ve hedefler, mesleksel ve toplumsal
beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir. Bu yetkinlikler mezuniyet
oncesi egitime ayrilan siireye uygun olgiide, I¢ mekan Tasarimi Programi’nin tiim ydnlerini
Oornegin tasarim yapilacak bos mekani Ol¢iilendirme, tasarim igin veri toplama, diislinme ve
diislindiiklerini tasarima dontistiirme becerilerinin yamt sira sosyal bilimciye, i¢ mekan
tasarimcisina yakisir tutum ve davranisin kazandirilmasi ig¢in davranig bilimleri, psikoloji ve
insani bilimlerden de yararlanilmaktadir. Ayrica her yariyil yapilan teknik gezi, seminer ve
konferanslarla bu durum perginlenecektedir. Programmmiza ait kurumsal amag ve hedefler ortaya
konurken, tanimlanmis ulusal ve uluslararasi i¢ mekan tasarimi egitimi amag, hedef ya da
ciktilariyla karsilagtirllmig Ornek programlar bir komisyon tarafindan incelenerek program
olusturulmustur. Ig Mekan Tasarimi Programi; Endiirstri 4.0’ 1n gerektirdigi ¢agdas gorgii ve bilgi
diizeyine ulagsmak i¢in 6zgiin degerlere sahip, aragtirmaci bir akademik kadro anlayisiyla ¢agdas
ogretim teknikleri kullanarak toplumsal degerlere saygili inovatif girisimlere imza atacak nitelikli
girisimciler ile sanayi, 6zel sektor, kamu ve STK’larin nitelikli ara eleman ihtiyaci i¢in gerekli
donanmima sahip kaliteli insan kaynagimi yetistirmeyi misyon edinmistir. Bu ¢ercevede I¢ Mekan
Tasarimi Programi’nin Amaci; kamu ve 6zel sektor isletme ve kuruluslarinin iiretim ve hizmet
faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde ¢alisacak, cagdas i¢ mekan tasarimi anlayisina
uygun ve giiniimiiz teknolojisi ile faaliyet gosteren, meslek elemani ozelliklerine sahip ara
elemanlar yetistirmektir. Programiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isgiicii
potansiyeli olarak, calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel
geligsmeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, dzgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar
olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Programimiz bu baglamda o6zellikle inovasyon,
aragtirma- gelistirme, proje yonetimi, basta olmak {iizere ilgili tiim beseri ve teknik alanlarda
kendini yetistirmeye hevesli;

e Ekip ve proje caligmalarina yatkin;

e Insan iliskileri ve iletisime azami derecede &nem veren;

e Bilgisayar bilen (CAD/CAM gibi ¢izim programlan diizeyinde);

e Yabanci dil 6grenmeye Onem veren 6grenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.

Bu ¢ercevede tiim mezunlarimiz;

a) Uretim sektorlerinde, Kamu veya Ozel Kurum ve kuruluslarda gérev alabilirler,

b) Program mezunlart ¢ogunlukla, Tasarim ve {iretim vb. c¢aligma alanlarinda istihdam
edilebilirler,

¢) Yasam boyu 6grenme bilinciyle akademik gelisimlerine devam edebilirler.

Kamtlar COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (comu.edu.tr)

2.2. Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Programin egitim ama¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri tanimlanmamugtir.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.
Programin egitim amaglari olusturulmadigi igin MEDEK tanimiyla uyumlu olup
olmadig1 hakkinda bir veri bulunmamaktadir.

Program heniiz MEDEK bagvuru asamasinda olmasi nedeniyle tanimli bir uyum
programi bulunmamaktadir.


https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tasarim-bolumu-r6.html

v M EDEK MESLEKI EGITIM
v DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
2.3.2. Program egitim amaglar1 iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

Program amaglarina ulasma kapsaminda i¢ Mekan Tasarimi Programi’nin misyonu ve egitim
amaclar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu 6z gorevleriyle uyumludur. Universitemizin misyonu; egitim ve ogretimde
bilgili, donaniml, kiiltiirlii ve 6zgiliveni yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel
calismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve ¢ok disiplinli arastirmalar yapma anlayigini
benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iligkileri gozeten, bilgiyi, sevgiyi ve saygiyl
Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci
bir tiniversite olmaktir.

Universitemizin bu misyonuna karsihik Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
olarak Meslek Yiiksekokulumuz: Rekabetin yogun yasandigi ve bilginin siirekli yenilendigi
gliniimiiz diinyasinda, hem iilkesine ve toplumsal c¢evresine karsi sorumluluklarinin
bilincinde olan ve ig ahlakinin gereklerini yerine getiren, hem de teknolojiyi yakindan takip
edip kendini gelistirerek ihtiyaci olan bilgiye nereden ve nasil ulasacagini bilen, nitelikli
meslek elemanlar1 yetistirmeyi kendine Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin diinya
iiniversitesi olma vizyonuna destek saglamay1 kendisine misyon edinmistir.

Kamitlar https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
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2.3.3. Program egitim amaglar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

Bu kapsamda bagli oldugumuz birimimiz ise; bilimsel ve egitsel tim araglari etkin
kullanarak, oOgrencilerimize deger katan c¢ozliimler iiretmek, egitim ve Ogretim
faaliyetlerinde, iiniversitemizin imkanlar1 6l¢iisiinde en iyi teknolojik verileri kullanarak
egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak, meslek yiiksekokulumuz Ogrencilerini
iiniversitemizin en 6nemli paydasi bilmek, 6grencilerin {iniversite yasamina uyumunu
hizlandirmak i¢in oryantasyon programlar1 olusturmak, akademik ve idari kadrolarm
ogrencilere kars1 davranislarina diizeyli ve memnuniyet olusturacak standartlar getirmek
ve bunlar1 uygulamak, 6grenciler egitimlerini tamamladiktan sonra da onlarla iliskiyi
stirekli kilarak isbirligini artirmak, 6grencilerin is diinyasina kabul ettirilmeleri ve orada
etkin olarak yerlesebilmeleri igin destek caligmalar1 gergeklestirmek, birimlerde ve
bireylerde siirekli gelisim anlayisimi egemen kilmak ve gerceklestirmek, Ogretim
elemanlarin1 bilimsel c¢aligmalarda etkin yontemlerle motive ederek eserler vermelerini
saglamak, bilimsel aragtirmalarin kapsam alanini genisletmek amaciyla, ¢alismalarin
sadece ulusal degil, uluslar aras1 alanda da yapilabilmesi igin gerekli tiim destekleri
saglamak ve farkli disiplinlerde ekipler olusturulmasina onciilik etmek, daha etkili ve
verimli egitim Ogretim faaliyetlerinde bulunmak amaciyla kalite yonetim sistemimizi
stirekli iyilestirmek, bolgenin sanayi ve hizmet kuruluslartyla isbirlikleri gergeklestirmek,
giiniimiiz teknolojisine uygun, 6zel sektor isletmelerine ve sanayinin beklentilerine cevap
verecek yeterlilik ve gesitlilikte bilgi donanimina sahip nitelikli ara elemanlar yetistirmeyi
baslica amag ve hedefleri arasina koymustur.

Kamtlar https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/misyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/vizyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tasarim-bolumu-r6.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?1d=7544&c
ulture=tr-TR
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/ogr-gor-tuncay-bilge-ve-hemel-kimya-
firmasi-ile-he-r968.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/1-siniflar-icin-oryantasyon-programi-
r1011.html
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V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

24.1.

24.2.

https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kurumsal-akreditasyon-bilgilendirme-
brosuru-r991.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2025-¢gitim-ogretim-yili-
oryantasyon-programi-r1012.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/comu-kariyer-etkinligi-r950.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kalite-elcisi-egitim-programi-kep24-
r948.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-
programi-r1013.html

Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz.

Tiim i¢ ve dis paydaslarimiz ve Ozellikle Ogrencilerimiz ile Ggrenci adaylarimiz
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Web sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yonetim Sistemi’nden kolaylikla
ulagabilmektedirler. Ayrica bu konuda birinci sinif 6grencilerimize egitime basladiklari
ilk iki hafta icerisinde Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigli ve Program Baskanligi
tarafindan verilen oryantasyon egitiminde bu bilgilere nasil erisebilecekleri detayli
olarak aktarilir.

Kanitlar http://ctbmyo.comu.edu.tr/

https://ubys.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-
programi-r1012.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-
programi-r1013.html

Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Programmmizin 6zgorev, amag, hedef ve Ogretim plani iiniversitemizin ve meslek
yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve Onceliklerinin yam sira giincel yerel,
bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve hedefler dikkate alinarak hazirlanmustir.

Programimizin 6z gorev, amag, hedef ve Ogretim plami Uiniversitemizin ve meslek
yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve Onceliklerinin yam sira giincel yerel,
bolgesel, ulusal ihtiyaglar ve hedefler dikkate almarak hazirlannstir. ilgili akademik
kurullarda béliimiin ve programimizin daha o6nceki yillarda belirledikleri amag ve
hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim ve 6gretim programlarinin dgrencilerin
gereksinimleri ile hangi oranda Ortlistiigii yine boliimiimiiz, programimiz, birim
yoneticilerimiz, birim Bologna koordinatdriimiiz, MEYOK ve/veya {iniversitemiz
tarafindan belirli periyotlarla organize edilen gesitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla
degerlendirmektedir. Zira, Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi On lisans egitimi igin
gerekli yeterlilikleri de tanimlamigtir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip
oldugu hakkinda birim web sitemiz araciligi ile oOlglimler yapilmaktadir. Ayrica
programimiz, boliimiimiiz ve/veya birimimiz akademik kurul toplantilarinin diginda da
i¢c ve dis paydaslarla yilda en az bir kez danisma kurulu toplantisi gergeklestirmektedir.
Bu toplantilarin yam sira programimizin ¢ikti olarak gerceklestirdigi anketler ve
bunlarin disinda da birimimizin web sitesinde bulunan i¢ ve dis paydas anketleri,
Ogrencilerimizin staj yaptig1 is yerlerinin degerlendirme anketleri ve mezun 6grenci
anketleri bulunmakta ve bu anketlerin sonuglarma bilgi islem daire baskanligimiz
araciligl ile ulasilmaktadir. Bunlarin disinda programimiza ait akademik kurullar,
komisyon toplantilari, egitim-6gretim bilgi paketi, yillik faaliyet raporlar, yillik i¢
kontrol raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gerceklestirilen bu 6z degerlendirme raporu
da gerekli test Olglimlerinin bircok farkli yontemle yapildigina dair kanitlar
icermektedir. Ek olarak daha profesyonel ve 6znel online test Slgiitleri de gelistirmek
icin program baskanligimiz birim yoneticiligimiz ile gerekli calismalart aktif olarak
yiiriitmektedir.
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V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

2.5.

2.6.

2.7.1.

Kamtlarhttps://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-
r32.html

https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
http://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/misyon.html
http://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/vizyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tasarim-bolumu-r6.html
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?1d=6344&c
ulture=tr-TR

https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/okulumuz-bolum-toplantilari-yapildi-

1851.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/staj-evraklari-r36.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-

r47.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r46.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kalite-etkinlikleri-r112.html

Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigimi kanitlariyla anlatiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi Programinin egitim
amaglarmna dis paydas toplantilari, meslek gruplari ile yapilan goriismeler ve uygulamali
egitime iligskin yapilmis ¢alistaylar kapsaminda ulagilmustir.

Programin tamimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yOntemini kanitlaymiz.

Programin Vizyonu; Modern ve yenilik¢i diisiince ile problemlere ¢oziimler iiretebilen,
alaninda iyi bir uygulama bilgisine sahip, nitelikli, meslek etigi ve ig ahlaki kavramlarim
Oziimsemis mezunlar ile sektoriin gelecegine katkida bulunabilen bir program olmak.

Programin Misyonu; Ulkesine ve toplumsal gevresine karsi sorumluluklarimin bilincinde
olan ve is ahlakinin gereklerini yerine getiren bunun yani sira teknolojiyi yakindan takip
edip kendini gelistirerek ihtiyaci olan bilgiye nereden ve nasil ulasacagini bilen, nitelikli
meslek elemanlar yetistirmektir.

Kamitlar https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/misyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/yuksekokulumuz/vizyon.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tasarim-bolumu-r6.html

Program egitim amaclarn sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
aliarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayniz. ?

Program amagclarina ulasma kapsaminda I¢ Mekan Tasarimi Programi’nin misyonu ve
egitim amaglari programimizin tiim i¢ paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmistir. Bu
dogrultuda belirlenen misyonumuz igsellestirilip gerekli goriildiigiinde bolgesel, ulusal
ve kiiresel olgekteki gelismeler de dikkate alinarak, ¢agin gerekliliklerine gore yeniden
tim paydaglarin fikirleri alinarak giincellenecektir. 25- 26 Nisan 2024 tarihinde
gerceklestirilen “Is’ te Pratigin Giicii Mesleki Egitimde Uygulamali Egitim Calistay:
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V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

2.7.2.

“ile i¢ ve dis paydaslarin goriisii alinarak egitimde 3+1 egitim modeline gegis
yapilmistir. Caligtay siiresince mevcut egitimine devam eden aktif &grencilerimizin
goriisleri alinmistir. Bu goriisler kapsaminda egitim Ogretim programimizda ve
derslerimizde degisikliklere gidilerek sektoriin isteklerine daha etkin cevap veren
elemanlarin yetistirilmesi amaglanmistir.

Kamtlarhttps://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-
kontrol/paydaslarimiz-r51.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/okul-yonetimi-bolum-baskanlari-ile-bir-araya-
geler-r946.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yil-sonu-akademik-kurul-toplantisi-yapildi-
r994.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html

https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/uluslararasi-ogrencilerimizle-konusma-

etkinligi-r936.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ogretim-yili-comu-

mezuniyet-toren-r993.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/comu-imece-koordinatorlugunce-31-egitim-
sistemi-su-r953.html

Program egitim amaglan sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlartyla agiklaymiz.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Ii¢ Mekan Tasarimi Programi’nin misyonu ve
egitim amagclar1 programimizin tiim disg paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmistir. Bu
dogrultuda belirlenen misyonumuz igsellestirilip gerekli goriildiigiinde bolgesel, ulusal
ve kiiresel dlgekteki gelismeler de dikkate alinarak, ¢agin gerekliliklerine gore yeniden
tim paydaglarin fikirleri alinarak giincellenecektir. 25- 26 Nisan 2024 tarihinde
gerceklestirilen “Is’ te Pratigin Giicii Mesleki Egitimde Uygulamali Egitim Calistay:
“ile i¢ ve dis paydaslarin goriisii alinarak egitimde 3+1 egitim modeline gecis
yapilmistir. Caligtay siiresince sektorde gorev yapan mezun ve hali hazirda DGS ile
egitimine devam eden mezun Ogrencilerimiz ve sektor igerisinde paydaslarimizin da
goriisleri alinmistir. Bu goriisler kapsaminda egitim O6gretim programimizda ve
derslerimizde degisikliklere gidilerek sektoriin isteklerine daha etkin cevap veren
elemanlarin yetistirilmesi amag¢lanmistir.

Kamtlarhttps://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-
kontrol/paydaslarimiz-r51.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/ogr-gor-tuncay-bilge-ile-adeko-tecnologies-
firmasi-r951.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html

Olciit 3. Program Ciktilari

3.1.1.

Program ¢iktilarii belirleme yontemini agiklayimiz.

I¢ Mekan Tasarimi Programi’min misyonu, i¢ mekan tasarimi konusunda evrensel
boyutta meslek pratigine ve sorumluluklarmma hakim; piyasa kosullarmin
belirleyiciliginin 6tesinde ¢evresel farkindaliga ve kamusal sorumluluk bilincine
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https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html
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sahip, ¢agdas, katilimci, ulusal ve kiiresel diizeyde girisimci ve yenilikgi, rekabet
edebilen niteliklerde, disiplinler arast ¢alisma pratigi olan meslek insani
yetistirmektir.

Ic Mekan Tasarimi Programi; mekanlan estetik, fonksiyonellik ve teknolojiyi bir
arada kullanarak kullamicinmn kiltiir ve geleneklerine ait Ozgiin tasarimlar
gelistirmekte uzman, teknik, sanat alanlarinda disiplinler arasi is birligi kurabilen,
analitik diisiinme yetenegine sahip, etik degerlerine bagli mekan tasarimi iizerine
uzmanlagmis bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Cagdas bilimsel arastirma,
uygulama ve Ogretim ortaminin olusturulmasi, programimizin her zaman bagh
kalacag1 bir misyon olacaktir. Arastirici, girisimei, sorgulayict ve analitik diisiince
giicli gelismis, meslegine ve yeteneklerini gelistirmeye kendisini adamis, tasarimeilar
yetistirmektir.

Bu dogrultuda ogrencilere, bilgi ve teknolojiden en iyi bi¢imde yararlanmay1
saglayacak teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler is hayatina
hazirlanmaktadir.

Bu 6z gorev, amaclar, hedefler ve kriterler cercevesinde I¢ Mekan Tasarim
Programi’nin program c¢iktilart belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi
mutlaka dikkate alinmaktadir. Program c¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program
danigmaninin boliim baskanina Onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve
akademik kurul organize edilmekte ve ilgili tiim &gretim elemanlarinin ve birim
Bologna koordinatoriimiiziin de goriisii mutlaka alinmaktadir. Ayrica gerekli
gorildigi takdirde ve/veya 6gretim plani giincellendiginde ya da 6gretim plania
sadece yeni bir ders eklendiginde dersin 6§renme ¢iktilarinin program ¢iktilariyla
uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma goére program ¢iktilart da
giincellenmektedir. Ozetle program ciktilar1 her sene en az bir kez rutin olarak ilgili
program danigsmani ve komisyon tarafindan gozden gecirilmekte giincelleme
gerektiginde ise bu diizenleme yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir. Ayrica
program c¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi de
Ogrencilerimizin herhangi bir donem (giiz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basari
seviyesiyle de yakindan iliskilidir. Ogrencilerin basar1 durumlari, 22 inci maddeye
gore derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla
hesaplanan Donem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO)
degerleriyle izlenir. Ozetle bu amag ve hedefler, programa ait mesleksel ve
toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tiim yetkinlikleri kapsamaktadir.

Bu kapsamda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, I¢ Mekan Tasarimi Programi’nin program giktilar1 da kanit olarak
asagida bilgilerinize sunulmustur:

P.C.1.Yaratict ve yenilik¢i diisiinme, bilgiye ulasma, bilgiyi kullanma, etik degerler,
toplumsal duyarlilik, ¢evre duyarliligi, hayat boyu Ogrenmenin Onemini
benimseyerek yenilik¢i calismalar1 takip eden, etik degerlere, topluma saygili,
cevreye duyarli bireyler olurlar.

P.C.2. i¢ mekan tasarinu alaninda sektorle ilgili is giivenligi ve is¢i sagh@ kurallarini bilir
buna uygun davranmiglar sergiler ve gerekli uyarilari géz Oniinde bulundurarak
glivenli bir caligma ortami olusmasina destek olur.

P.C.3. Bireysel veya ekip calismasi gerektiren islerde gerekli sorumluluklar alarak etkin
ve verimli ¢alisabilen bireyler olurlar.

P.C.4. Renk, desen ve tasarim kavramlarini bilir ve bu bilgilerini kullanarak i¢c mekan
tasarimlarinda yaratici ve yenilik¢i ¢alismalar yapar.

P.C.5. Gerekli 6n arastirmalari, hesaplamalari, ¢izim planlarimi, maliyet hesaplarin
yaparak bir proje olusturur.

P.C.6. i¢ mekan tasarimi alaninda gerektirdigi diizeyde bilgisayar programlari ile birlikte
bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanarak ve giincel yenilikleri takip ederek
alanindaki ¢aligmalara bu yenilikleri ekler.

P.C.7. Teknik c¢izim ve bilgisayar destekli ¢izim programlarim kullanarak belirlenen
iiriine gore uygun tasarimlar1 ve degisik ol¢eklerdeki uygulamasim yapar.

P.C.8. I¢ mekan tasariminda kullamlan bilgisayar destekli ¢izim programlarmi etkili
olarak kullanir ve proje tasarimlari yapar.

P.C.9. i¢ mekan tasarimi alaminda kullanilan malzemeleri bilir, bu malzemelerin iiretim
siirecleri, teknik 6zellikleri, kullanim 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi olur.

P.C.10. I¢ mekan tasarimi alaninda edindigi teorik ve uygulamali bilgileri i¢ mekan



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

projelerinin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda etkili olarak kullanir.

Yukarida ilgili program ¢iktilariyla oOrtiistiigliniin goriilmesi agisindan tekrar
aktarilan program misyon, amag, hedefleri ve asagida kanit olarak sunulan program
O0gretim plani, ders igerikleri ve Ogrenme ciktilarindan da anlasilacagi tlizere
program 0Ozgorev, ama¢ ve hedefleriyle, Ogretim plamiyla, ders igerikleri ve
ogrenme c¢iktilariyla program ¢iktilariin birbirini destekledigi ve tiim bunlarin
birbiriyle uyusmakta oldugu agik bir bi¢imde goriillmektedir. Bu da bu 6lgiitle ilgili
tiim detay kriterlerin tamammin karsilandigi sonucunu dogurmaktadir. Ogrenci
adaylarimiz ve tim i¢ ve dis paydaslarimiz Canakkale Teknik Bilimler
Yiiksekokulu i¢ Mekan Tasarimi Programi’na ait program ciktilarina birimimizin
ve programimizin web sayfasindan ve UBY'S egitim bilgi sistemi lizerinden agik bir
bi¢imde ¢ok rahat erisebilirler.

Kamtlar http://ctbmyo.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tasarim-bolumu-r6.html
https://ubys.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?1d=7544
&culture=tr-TR

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-
yonetm.html#:~:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%
C4%B111%C4%B1k%20lisans%20mezuniyeti%20i%C3%A7in%20300

3.1.2. Program giktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklaymiz.?

Yukarida da detayli olarak aktarildig: iizere bu kapsamda Yiiksekdgretim Yeterlilikler
Cergevesi Onlisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tammlamustir. i¢ Mekan
Tasarimi Programi’nin program ¢iktilar1 belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna
sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Ayrica programimiz egitim programlarinda
iiniversitemizin ve meslek yiiksekokulumuzun kurumsal hedefleri ve onceliklerinin yam
sira glincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglari ve hedefleri dikkate almaktadir. Program
¢iktilar1 diizenlenecegi zaman program danigmaninin béliim baskanina onerisiyle toplanti
giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tiim
ilgililerin goriisii alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildigii takdirde ve/veya 6gretim planm
giincellendiginde program ¢iktilari da mutlaka giincellenmektedir. Bu kapsamda program
ciktilarimin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi
sisteminden ve &grenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir
donem (giiz/bahar) icerisinde aldig1 derslerdeki basari seviyesi ile de ilgilidir. Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 23
iincii maddesinde Ogrencilerin basar1 durumlari, 22 nci maddeye gore derslerden almis
olduklar notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenir. DNO bir yariyilda alinan
derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarm katsayisinin
carpimlar1 toplaminin, aymi derslerin AKTS kredi toplamimna boéliinmesi ile elde
edilmektedir. Bunlarin disinda program ¢iktilarin1 Slgerken i¢ ve dig paydaslarin
katilimina da 6nem verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarmin katiliminin
yaninda iyilestirme i¢in gerekli anketlerle de Ogrencilerimizden geri doniis alinmaya
calisilmaktadir.

Kanzitlar https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-
yonetmeligi.html

COMU - Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (comu.edu.tr)
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=0WiZt3c5
6pwalxBBxINWwisgXOw!xGGx!xGGx!&culture=tr-TR
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/belgeler-ve-formlar-
r24.html



http://ctbmyo.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/bolumlerimiz/tasarim-bolumu-r6.html
https://ubys.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7544&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7544&culture=tr-TR
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html#:%7E:text=MADDE%2037%20%E2%80%93%20(1)%20Bir,y%C4%B1ll%C4%B1k%20lisans%20mezuniyeti%20i%C3%A7in%20300
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https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/ogr-gor-tuncay-bilge-ile-adeko-
tecnologies-firmasi-r951.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/okul-yonetimi-bolum-baskanlari-ile-bir-
araya-geler-r946.html

3.1.3. Program ¢iktilari, program dgretim amaglari ile tutarliginm agiklaymiz

Programin 6gretim amaglari olusturulmadigi igin program ¢iktilari ile tutarliligi hakkinda
bir veri bulunmamaktadir.

Program ¢iktilarmin 6grenme ¢iktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigr egitim-
Ogretim bilgi sisteminde program c¢iktilar1 matrisinde agik¢a goriilmekte hangi 6grenme
ciktisimin hangi program ciktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip
edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere, caligma alanlarinda basarili olmalari igin gereken
bilgi, beceri ve teknolojiden en iyi bi¢imde yararlanmay1 saglayacak ¢alisma diizeninin
planlanmasi i¢in teorik bilgiler verilmekte, uygulamal derslerle de pekistirilmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=6344 & culture=tr-
TR

3.1.4. Program ¢iktilarmin MEDEK c¢iktilarini nasil kapsadigini kamtlayiniz.*

Programimiz tarafindan olusturulmus Program ¢iktilari, MEDEK c¢iktilar1 kistas alinarak
olusturulmadig1 i¢in nasil kapsadig ile ilgili bir veri bulunmamaktadir.

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 igin ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan Olgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar
Ozetleyiniz.

3.2.2. Her bir program ciktisi i¢in ayr ayr1 olmak iizere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kanit1 olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci c¢alismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilar
arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.’

MEDEK program degerlendiricilerinin kurum ziyareti sirasinda dgrenci ¢aligmalar1 ve
bunlara iligkin yapilan degerlendirmeler kanit olarak program &gretim elemanlar
tarafindan sunulacaktir.

! Gelen ve giden dgrencilerin sayilar1 toplam olarak verilecektir.
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2 Bu amagla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3 Program giktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.

4 Eger program g¢iktilar, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

5 Bu siireg agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi dgrenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
geeme basar1 notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil iginde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar gidermek i¢in programla
ilgili yaptiginiz stirekli iyilestirme c¢alismalarini kamitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar,
stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Iyilestirme igin gerekli anketler, egitim-6gretim ve staj komisyonlariyla toplantilar,
akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar, faaliyet
raporlari, gorevlendirmeler seklinde takip edilmektedir. Bu kapsamda I¢ Mekan
Tasarimi Programmin stratejik planinda, stratejik amaglarimiz belirtilmistir. Belirlenen
bu amaglarin en O6nemlisi bilimsel, girisimci, yenilik¢i ve rekabet¢i bir arastirma
iiniversitesi olmaya bir program olarak katki saglamak; kaliteli egitim ve Ogretim
faaliyetleri sunmak, paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi ve daha iyi mezunlarin
yetistirilmesidir. Bu stratejik amaglarimiza ulasabilmek i¢in programimiz su stratejik
hedefleri dogrultusunda strateji gelistirmektedir: Bilimsel, girisimci ve ayn1 zamanda
yenilik¢i ¢aligmalarin gelistirilmesi; egitim-0gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi; i¢ ve
dis paydaslarla olan iligkilerin etkin kilinmasi seklindedir.

Program Swot Analizi: Boliimiimiiziin ve programimizin egitim, 6gretim ve ydnetim
faaliyetleri degisik agilardan incelenerek programin kuvvetli yonleri, zayif yonleri,
firsatlar1 ve tehditleri degerlendirilmistir.

Degerlendirme;

* Egitim-0gretim,

* Girigimci ve yenilik¢i bir arastirma {liniversitesi olma vizyonuna katki,

* Ders igeriklerinin siirekli glincellenmesi, ders planinin gerektiginde giincellenmesi,
* Ders yiiklerinin dagilimi,

* Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmasi,

» Ogrencilerin DGS ile lisansa gegcis olanaklari,

» Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

« I¢ ve dis paydaslarla daha sik1 bir iletisim kurulmast,

+ Ogrenci/akademisyen iletisimi,

Programin Giiglii Yonleri:
* Bolge ve toplum ihtiyaglarina yonelik gilincel bir dort yariyillik 6gretim planina sahip

olunmasi,

*Fiziki imkanlara sahip olunmasi (Saricaali Yerleskesinde bulunan uygulama atdlyesi,

derslikler, ¢izim atdlyesi, bilgisayar lab.)

* Boliimiimiize ait CNC makinalarina sahip olunmast

* Canakkale merkezde bulunmamiz,

* Dogtas gibi mobilya firmasina yakinligimiz,

* Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varligi,

» Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli eser iiretme kapasitesine sahip olmast,

» Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli proje liretme potansiyeline sahip olmasi,
» Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,

» Akademik personel 6grenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

» Akademik personel yiiksekokul idari personel iletisimimin istenilen diizeyde olmasi,
*Yiiksekokul idari personel 6grenci iletisimin istenilen diizeyde olmasi,

* Programimizin fiziki konumu ve teknolojik alt yap1 noktasinda bilgi kaynaklarina erigimin

uygun olmasi,

» Universitemizin bdlgenin en biiyiik ve kapsaml kiitiiphanelerinden birine sahip olmasi ve

kampus dis1 erisim igin Ogrencilerimize verilen kullanict adi ve sifre ile online
kaynaklara ve veri tabanlarina aninda erigim saglamasi,

+ Universitemizde ve Yiiksekokulumuzda girisimcilik ve yenilik faaliyetleriyle ilgili gerekli

organizasyonlarin yonetim tarafindan desteklenmesi ve tesvik edilmesi,

* Yonetime katilimin giiglii olmasi ve onerilerin dikkate alinmasi,
» Konferans salonumuz ve bilgisayar laboratuvarina sahip olmamiz,
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* Her sinifta beyaz tahta, projeksiyon bulunmasi,

» Kongre, toplanti, mezuniyet, konser, tiyatro vb. organizasyonlara, iiniversitemiz merkez
kampiisiiniin yeterli fiziki imkanlara sahip olmasi,

+ Ogrencilerin istedikleri konularda 6grenci kuliibii kurabilme ve organizasyon yapabilme
imkanlari,

Programin Zayif Yonleri:

. Uygulama At6lyesinin kampus disinda olmasi,

. I¢ Mekan Tasarimi Programimin yeni agilmis olmasi

. Programda/Boliimde idari personel olmamasi

Firsatlar:

. Ogretim planinin yeni yapilmis olmast,

. Fakiilte ve yiiksekokul ile ayn1 yerleskede bulunuyor olmast

. Programimiz 6gretim elemanlarinin giincel mevzuata hakim olmasi ve iiniversite-
sanayi, Uiniversite- kamu iligkilerinin gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,

. Programimiz 6gretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi
nedeniyle ulusal ve uluslararasi akademik ¢evrede taninmalari,

. Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,

. Meslek Yiiksekokulumuzda ge¢cmise nazaran daha aktif, yonetime katilimi saglayan,

paylagimei, elestiri ve yeniliklere agik her konuda c¢alisanina ve kuruma destek olmaya
¢alisan idari bir yapiya sahip olunmasi,

. Yiiksekokul idari personelinin bdliim/ programdan alanlar ile ilgili konularda destek
istendiginde yardim etme hususunda olumlu tutum sergilemesi,

. Boliim ve diger iiniversite 6gretim iiyeleri arasindaki iligkinin yeterli olmasi,

. Ulusal ve uluslararasi projelerde ¢alisabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip
olunmasi,

. Boliimiimiiz 6gretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun yeterli olmasi.

Tehditler:

. Yabanci dil ve bilimsel hazirlik siniflarinin olmayisi,

. Kisa staj siireleri,

. Lise tanitimlari,

. Akademik personelin ekonomik kaygilarinin bilimsel ¢alisma trendine olumsuz etki
yapmas,

. Universite ortak derslerinin birinci siif miifredatinda olusturdugu kredi yiikii nedeniyle,

egitim programinda ilk sinifta mesleki temel derslerin daha az yer tutma zorunlulugu

Sorunlara Coziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi:
Programmmizin yaptigit SWOT analizleri neticesinde de degerlendirilen zayif/kuvvetli
yonleri, oOnilindeki firsatlar/tehditler dikkate alinarak {iiniversitemizin uyguladig
stratejilere uyumlu hale getirilecek bicimde degerlendirilmistir. Boliimiize ait bir
stratejik plan bulunmamaktadir. Bu nedenle Universitemiz stratejik plan1 kapsaminda
uygulanmasi diisiiniilen temel ¢6ziim Onerileri ve stratejiler kisaca su sekildedir;

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler Stratejiler
STRATEJiK HEDEF 1.1

Insan kaynaginin akademik beceri, Strateji 1.1.1. Aragtirmacilara

nitelik ve etkin arastirma yapabilme uluslararasi rekabet yetenegi

kapasitesinin arttirilmasi kazandiracak egitim programlari
gelistirmek, bu tarz programlara

STRATEJIK AMAC 1 katilim i¢in yeterli bilgilendirmeleri
Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i ve duyurular yapmak

bir program olmak

Strateji 1.1.2. Arastirmacilara yonelik
egitim programlarinin etkin
duyurulmasini saglamak

Strateji 1.1.3. Arastirmacilara yonelik
(arastirma yontemleri, arastirma etigi,
yabanct dil becerileri vb.) oryantasyon
programlari/seminer vb. Faaliyetleri
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Strateji 1.1.4. Ogretim elemanlarmin
ulusal ve uluslararas: kongrelere
katilimini tegvik etmek

duyurmak

STRATEJiIK HEDEF 1.2

Arastirma ve yenilikgilik ile ilgili
fiziksel ve operasyonel altyapinin
gelistirilmesi

Strateji 1.2.1. Merkez kiitiiphanedeki
dijital olanaklar1 program igerisinde
tanitmak ve etkin kullanimini
saglamak

Strateji 1.2.2. Merkez kiitliphanenin
basili ve elektronik program ile ilgili
kaynak kapasitesinin gelismesine
katki saglamak

Strateji 1.2.3. Tlgili yazilimlarin
temini, kullanilmasi

Strateji 1.2.4. Universitemiz,
programimiz adresli yayinlarin
sayisini artirmak

Strateji 1.2.5. Kaynak tasarrufu

konusunun program icerisinde hayata
gecirilmesi

STRATEJIK HEDEF 1.3

Katma deger yaratan bilimsel ve
yenilik¢i (inovatif) ¢iktilarin
artirilmast

Strateji 1.3.1Katma deger
yaratan/Universiteye katki olusturan
tasarim ¢iktilarinin arttiritlmasi igin
caligmalar yapmak.

STRATEJIK HEDEF 1.4

COMU’ niin ulusal ve uluslararasi
gelisiminin saglanmas, niteliginin
arttirtlmasi ve uluslararasilasma katk1
saglamak

Strateji 1.4.1. Ogretim elemanlarmin
ulusal ve uluslararasi dergilerde
makale yayinlamalarini tegvik etmek

Strateji 1.4.2. Ogretim elemanlarmin
ulusal ve uluslararast kongrelerde
bildirilerle katilmalarini tesvik etmek,
bilgilendirmeleri yapmak

Strateji 1.4.3. Ogretim elemanlarmin

projelerde gorev almalarini tesvik
etmek

STRATEJIiK AMAC 2

Universitemizin Bilimsel Girisimci ve
Yenilik¢i Universite Olmasina Katki
Saglamak

STRATEJIK HEDEF 2.1. insan
kaynaginin akademik beceri, nitelik ve
etkin arastirma yapabilme
kapasitesinin arttirtlmasi

Strateji 2.1.1. Arasgtirmacilara
uluslararasi rekabet yetenegi
kazandiracak egitim programlan
gelistirmek, program disindaki bu
tiir egitimlerin birim igerisinde
etkin duyurulmasi ve katilimin
6zendirilmesi

Strateji 2.1.2. Arastirmacilara
yonelik (arastirma yontemleri,
arastirma etigi, yabanci dil
becerileri vb.) oryantasyon
programlari gelistirmek

Strateji 2.1.3. Bilim kopriisiine
doniisecek uluslararasi ikili/goklu
anlasmalar yapilmasi i¢in tecriibe
paylasimi seminerleri diizenlemek

Strateji 2.1.4. Ogretim
elemanlarinin yurt dis1 arastirma
deneyimi kazanmasina yo6nelik burs
vb. programlardan haberdar
olmasini saglamak

Strateji 2.1.5. Ogretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararasi
kongrelere katilimini tesvik etmek,
bu aktivitelerin program igerisinde
duyurulmasi

STRATEJIK HEDEF 2.2. Arastirma
ve yenilikgilik ile ilgili fiziksel ve
operasyonel altyapinin gelistirilmesi

Strateji 2.2.1. Ogretim eleman alt
yapisini giiglendirmek

Strateji 2.2.2. Arastirmalara yonelik
ortak kullanilan paket
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programlarin, bilgisayar alt
yapisinin giiclendirilmesi i¢in
kurum imkanlarindan talepte
bulunmak

Strateji 2.2.3. Arastirma tegvik
sisteminin program icerisinde daha
fazla kullanilabilmesi i¢in gerekli
bilgilendirmeleri yapmak

Strateji 2.2.4. Mobilya dekorasyon
atdlyesi alt yapisinin
giiclendirilmesi i¢in kurum
imkanlarindan talepte bulunmak

STRATEJIK AMAC3

Universitemizin ve Meslek
Yiiksekokulumuzun Egitim ve
Ogretim Kalitesini Artirmaya Yénelik
Katki Saglamak

STRATEJIK HEDEF 3.1. Nitelikli
ve kendini iyi ifade edebilen meslek
mensuplart yetistirmek

Strateji 3.1.1. Ogrencilerin
motivasyonunu yiikseltmek i¢in
caligmalar yapilmasi.
Strateji 3.1.2. Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi, Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi, Meslek
Yiiksekokullart ve A¢ikogretim
On Lisans Programlari
Mezunlarini Lisans Ogrenimine
Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik
(Dikey Gegis) ile ilgili vb.
6nemli konularda 6grencilere
danigsmanlari tarafindan daha
etkin bilgilendirme yapilmasi
Strateji 3.1.3. Teknik ve kiiltiirel
gezilerin arttirilmasina yonelik
caligmalar yapilmas.
Strateji 3.1.4. Internet
uygulamali egitim faaliyetleri.
Strateji 3.1.5. Ogrencilerin
daha ¢ok aragtirmaya ve
uygulamalara tegvik
edilmesi. Odev ve proje
uygulamalarinin daha etkin
kullanimi
Strateji 3.1.6. Ogretim
elemanlarinin yeni gelismeleri takip
etmeleri ve kendilerini siirekli
yenilemelerinin saglanmasinin
tesvik edilmesi
Strateji 3.1.7. Nitelikli 6grencilere
ulagmak icin tanitimlarin yapilmasi
Strateji 3.1.8. Egitim programlarinin
giincelliginin saglanmast

STRATEJIK AMAC 4

Universitemizin ve Meslek
Yiiksekokulumuzun Cevre ve
Paydaslartyla Etkilesimini Artirmaya
Yonelik Katki Sunmak

STRATEJIK HEDEF 4.1. Universite

sanayi is birliginin arttirilmasi.

Strateji 4.1.1. Mezun iletisim birimi
ile isbirligi icerisinde ¢aligmak
Strateji 4.1.2. Danismanlarin ve staj
komisyonu iiyelerinin karsilikli
isbirligi igerisinde, staj yaptiran
firmalardan geri doniistimleri
degerlendirmesi
Strateji 4.1.3. Ogretim
elemanlarinin giincel egilimleri ve
piyasa kosullarin1 devamli takip
ederek kendilerini siirekli
yenilemelerini tesvik etmek.
Strateji 4.1.4.Universite sanayi
karsilikli is birligi yapilmasi igin
calismalar yapilarak gerekli
baglantilarin kurulmasi

STRATEJIK AMAC 5

Universitemizin ve Meslek
Yiiksekokulumuzun Bilimsel
Etkinliginin ve Akademik Yaym
Etkinliginin Arttirilmasina Katki
Sunmak

STRATEJIK HEDEF 5.1. Bilimsel
proje ve yaym-arastirma
etkinliklerinin niteligi, kalite ve
sayisinin artirmast.

Strateji 5.1.1. Disiplinlerarast
calismanin tesvik edilmesi.

Strateji 5.1.2. Bilimsel
arastirmaya/tasarim faaliyetlerine
yonelik, grup calismalari
motivasyonunun saglanmast
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4.2.

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar belirtiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ¢ Mekan Tasarimi Programi’nda program
gelistirme  Onerileri  tim bolim Ogretim elemanlarin1  kapsayan —genisletilmis
toplantilarda ele alinarak uygulamaya gegirilmistir. Iyilestirme Siireci, Toplam Kalite
Yonetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) déngiisiinii esas almaktadir.
Siire¢ iki ana g¢evrimden olugmaktadir. Uzun Dénemli Cevrim, bes yil araliklarla
tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program Ciktilar1 ve Taslak Ders Plami
olusturulacaktir. Bu ¢evrimdeki isler temel olarak organize edilen ¢esitli toplantilar
aracilifiyla goriilecektir. Toplant1 6ncesinde katilimeilarina karar vermelerinde yardimei
olarak asagidaki belge ve dokiimanlar veri kaynagi olarak sunulacaktir:

Universite, Meslek Yiiksekokulu, Béliim ve Program Stratejik Planlari, Egitim
Amaglar ve Program Ciktilarinin Oz gorevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla
kullanilacaktir.

Cesitli yurt ici ve yurt dist liniversite ders planlari, 6nerilen ders planinin giincellik ve
gecerliliginin sorgulanmasi amaciyla kullanilacaktir.

Toplant1 kararlar1 degisen katilimcilara bilgi aktarmak amaciyla kullanilacaktir.

Mezun anketi ve igveren anketi degerlendirme sonuclari egitim amaglarina ulagsma
diizeyini 6lgmek amaciyla; mezun durumundaki 6grenci anketi, program ¢iktilarina
ulasma diizeyini yorumlamak amaciyla kullanilacaktir.

Hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, i¢ Kontrol Raporlari, bdliimiin egitim-
Ogretim, arastirma, proje, yayin vb. konulardaki performansi hakkinda bilgi vermek
amaciyla kullanilacaktir. Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plani ve tartismalar
dikkate alinarak boliimde gerceklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani son
haline getirilecek, ders igerikleri hazirlanacak ve onay siireci gergeklestirilecektir.
Ayrica bes yillik slirenin tamamlanmasi veya stratejik bir karar nedeniyle degisiklik
ihtiyact olup olmadig: kontrol edilecek ve bu kosullardan biri gergeklestiginde ¢evrim
basa donerek yeniden planlama siireci yeniden baslatilacaktir. Kisa Donemli Cevrimde
ise her yariyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan ders dosyalarindaki bilgiler
ve Ogrenciler tarafindan cevaplanan ders degerlendirme anketlerinin degerlendirme
sonuclar1 kullanilarak gozden gegirilecektir. Bu islem, programda ders veren tiim
Ogretim elemanlarmin katildigi genisletilmis toplantilarla gergeklestirilecektir. Her
Ogretim elemani tiim derslere iliskin degerlendirmelerin yani sira kendisiyle ilgili
sonuclar1 da gorebilecek ve 6z degerlendirmede bulunacaktir. Bu iki temel ¢evrimin
disinda tiim i¢ ve dig paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri dikkate alinacak ve
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi I¢ Mekan Tasarimi Programi’nda program
gelistirme Onerileri tim bolim o6gretim elemanlarin1  kapsayan genisletilmis
toplantilarda ele almarak uygulamaya gegirilmistir. Iyilestirme Siireci, Toplam Kalite
Yonetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) déngiisiinii esas almaktadir.
Siireg iki ana c¢evrimden olugmaktadir. Uzun Donemli Cevrim, bes yil araliklarla
tekrarlanmakta ve Egitim Amagclari, Program Ciktilar1 ve Taslak Ders Plani
olusturulacaktir. Bu ¢evrimdeki isler temel olarak organize edilen ¢esitli toplantilar
araciligiyla goriilecektir. Toplanti 6ncesinde katilimcilarina karar vermelerinde yardimci
olarak asagidaki belge ve dokiimanlar veri kaynagi olarak sunulacaktir:

Universite, Meslek Yiiksekokulu, Boliim ve Program Stratejik Planlari, Egitim
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Amaglar ve Program Ciktilarinin Oz gorevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla
kullanilacaktir.

i1)  Cesitli yurt i¢i ve yurt dis1 Giniversite ders planlari, 6nerilen ders planinin giincellik ve
gegerliliginin sorgulanmasi1 amaciyla kullanilacaktir.

iiil)  Toplant1 kararlar1 degisen katilimcilara bilgi aktarmak amaciyla kullanilacaktir.

iv)  Mezun anketi ve igveren anketi degerlendirme sonuglari egitim amagclarina ulagma
diizeyini 6lgmek amaciyla; mezun durumundaki 6grenci anketi, program ¢iktilarina
ulagma diizeyini yorumlamak amaciyla kullanilacaktir.

V) Hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, i¢ Kontrol Raporlari, bdliimiin egitim-
Ogretim, arastirma, proje, yayin vb. konulardaki performansi hakkinda bilgi vermek
amaciyla kullanilacaktir. Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plani ve tartismalar
dikkate alinarak bolimde gerceklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani son
haline getirilecek, ders icerikleri hazirlanacak ve onay siireci gerceklestirilecektir.
Ayrica bes yillik siirenin tamamlanmasi veya stratejik bir karar nedeniyle degisiklik
ihtiyac1 olup olmadig1 kontrol edilecek ve bu kosullardan biri gerceklestiginde g¢evrim
basa donerek yeniden planlama siireci yeniden baslatilacaktir. Kisa Donemli Cevrimde
ise her yariyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan ders dosyalarindaki bilgiler
ve Ogrenciler tarafindan cevaplanan ders degerlendirme anketlerinin degerlendirme
sonuclar1 kullanilarak gozden gegirilecektir. Bu islem, programda ders veren tiim
Ogretim elemanlarinin katildigi genisletilmis toplantilarla gergeklestirilecektir. Her
ogretim elemam tiim derslere iliskin degerlendirmelerin yam sira kendisiyle ilgili
sonuclar1 da gorebilecek ve 6z degerlendirmede bulunacaktir. Bu iki temel ¢evrimin
disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri dikkate alinacak ve
gerekli kurullarda tartigilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda hayata gegirilecektir.
Ayrica performans gostergeleri, bolim degerlendirme anketleri yilda bir
giincellenecektir. Bunlar da asagida bilgilerinize sunulmustur. Kurum, Birim ve Boliim
Stratejik Planlar1 Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program Stratejileri

Strateji 1: Kaliteli egitim ve 0gretim faaliyetleri sunmak, diger meslek yiiksekokullariyla daha
rekabetci bir program igin yenilik¢i bir 6gretim planmi gelistirmek, bilimsel ¢alisma ve
proje sayisinin arttirtlmasina yonelik ortak calismalar yapmak.

Strateji 2: Tim paydaglarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek.
Universite sanayi karsilikli is birligi taahhiidii yapilmasi igin calismalar yapilarak
gerekli baglantilarin kurulmast.

Strateji 3: Bologna girislerinin her donem dersi veren ilgili 6gretim elemanlar1 tarafindan
giincellenmesinin saglanmasi. Ogretim elemanlarinin arastirma ydntem ve teknikleri
konularinda kendilerini yenilemeleri.

Strateji 4: Egitimin kalitesinin ylikselmesi ve dgrencilerimizin egitimden daha fazla istifade
edebilmeleri icin akademik personelin kendi uzmanlik alaninda ders vermesi saglanarak
adaletli bir ders paylasimi yapilmasi, 6gretim elemanlarinin derslerinin sabit hale
getirilmesi.

Strateji 5: Meslek Yiiksekokulumuzun liselere tanitim ve tercih danigsmanligi yapmaya devam
etmesini tesvik edilerek, potansiyel 6grencilerimizi kazanmamiz i¢in daha fazla ¢aba
harcanmasi.

Strateji 6: Uluslararasi yayinlarin daha yogun desteklenmesi icin ¢caba sarf edilmesi.

Strateji 7: Demirbasg ve sarf malzeme konusunda calisanlara yapilan katkinin arttirilmasi.

Strateji8: Rakip programlarla gereken karsilagtirmalarin yapilarak varsa yeni Onerilerin
getirilmesi.

Strateji 9: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik edilerek
piyasa uygulamali egitimin desteklenmesi.

Strateji 10: Bolimiimiiz Ogrencilerine gereken alt yapi saglanarak Ogrencilerin sektorel
calismalara katilimimnin saglanmasi. Bolimiiz 6gretim elemanlart ve meslek
yliksekokulumuz nezdinde girisimlerde bulunarak basarilt Ogrencilere isletmelerde
calisma karsiliginda burs ve benzeri imkanlarin yaratilmasi ve boliimiimiiz 6grencilerine
staj yapma imkan1 saglanabilmesi i¢in girisimlerde bulunulmas1 gerekmektedir.

Strateji 11: Universitemiz mezunlar ile iliskileri birimi ile isbirligi icerisinde calisilarak
meslek yliksekokulumuza cesitli kaynaklar sunmasinin tesvik edilmesi.

Kanaitlar https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-5.htm
https://strateji.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2024-2028-stratejik-planipdf-r32.html
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he-r968.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-
uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yuksekokulumuzda-teknofest-tanitim-
etkinligi-gerce-r1036.html

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciliiyla elde ettigi

bilgiler sistematik bir bigimde toplanmig olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Boliimiimiiz, mezunlarimizin mesleki gelisimlerini ve isttihdam durumlarim takip etmek
amaciyla diizenli olarak mezun anketleri ve paydas goériismeleri gerceklestirmektedir. Bu
kapsamda, isverenler, akademisyenler ve mezunlarimizdan elde edilen geri bildirimler
sistematik bir sekilde toplanarak analiz edilmektedir. Mezun izleme ydntemi, anketler,
bireysel miilakatlar ve sektdr temsilcileriyle yapilan toplantilar araciligiyla yiiriitiilmekte
olup, elde edilen veriler istatistiksel analizlerle degerlendirilmektedir. Bu siiregte kullanilan
temel araglar arasinda g¢evrimici anket platformlari, mezun takip sistemleri ve dogrudan
goriisme kayitlar1 yer almaktadir. Ornegin, son vyapilan ¢alismada, mezunlarimizin
sektordeki isttihdam oranlari, mezun olduklar1 programdan edindikleri becerilerin is hayatina
katkilar1 ve igveren beklentilerine uygunluklar 6l¢iilmiis, elde edilen bulgular dogrultusunda
ders igeriklerinde gilincellemeler yapilmistir. Boylece, egitim programmmizin siirekli
iyilestirilmesi saglanarak mezun basarilar1 somut verilere dayali bir bigcimde desteklenmistir.

Kamt
https://ubys.comu.edu.tr/MES/Application/Public/Join?Surveyld=Ptwmyj9lGQuOY giN{fN4
Hzw!xGGx!!xGGx!

Olciit 5. Egitim Plam

5.1.  Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.
Tablo 5.1. Egitim Plam
I¢ Mekan Tasarimi Programi
¢ g
Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
Ders Adi  |Ogretim Dili| Genel | Matematik ve Programa/alana Dis paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Esiti Temel Biliml 6zgii mesleki onerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
gitm emel Brimier dersler alindig1 dersler program/yazilim igeren ders/dersler
1. Yarty1l
Temel Tasarim(Tiirkge
ilkeleri
Is Saghgi ve [Tiirkce
Giivenligi
Malzeme Tiirkge
Bilgisi I
Uretim Tiirkge
Teknolojileri
Teknik Resim [Tiirkge
i
Biligim Tiirkge
[Teknolojileri



https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/swot-analizi-r58.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r59.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/okulumuz-koordinatorlukleri-ve-komisyon-toplantila-r850.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/ogr-gor-tuncay-bilge-ve-hemel-kimya-firmasi-ile-he-r968.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/ogr-gor-tuncay-bilge-ve-hemel-kimya-firmasi-ile-he-r968.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulamali-egi-r972.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/iste-pratigin-gucu-mesleki-egitimde-uygulami-egiti-r985.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/trakya-kariyer-fuari-r1033.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yuksekokulumuzda-teknofest-tanitim-etkinligi-gerce-r1036.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yuksekokulumuzda-teknofest-tanitim-etkinligi-gerce-r1036.html
https://ubys.comu.edu.tr/MES/Application/Public/Join?SurveyId=Ptwmyj9IGQuOYgiNfN4Hzw!xGGx!!xGGx
https://ubys.comu.edu.tr/MES/Application/Public/Join?SurveyId=Ptwmyj9IGQuOYgiNfN4Hzw!xGGx!!xGGx
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¢ Mekan Tiirkce X
[Tasarimi [

'Yabanc1 Dil I [Tiirkge X

(ingilizce)

Kariyer Tirkce X

Planlama

Mesleki Tiirkce X

Matematik

Giizel Sanatlar [Tiirkce X

Beden Egitimi [Tiirkce X

2. Yariyil

Bilgisayar Tiirkce

Destekli

[Tasarim

ic Mekan Tiirkce X
Uygulamalari

IAtolyesi I

Perspektif Tiirkce X
Malzeme Tiirkce X
Bilgisi IT

Teknik Resim [Tiirkge X
i

ic Mekan Tiirkge X
Tasarimi IT

'Yabanci Dil IT [Tirkge X

(ingilizce)

Arastirma Tiirkce X
'Yontem ve

Teknikleri

IAhsap Tiirkce X
Siisleme

[Teknikleri

Mobilya Tiirkge X
Tasarim ve

Kontriiksiyon

Giizel Sanatlar [Tiirkce X

Beden Egitimi [Tiirkce X

3. Yariyil

ic Mekan Tiirkce X
Uygulamalari

|Atolyesi 11

Mekan Proje [Tiirkce X
Cizimi

Tasarim Proje [Tirkge X
Uygulamalari

Bilgisayar Tirkce

Destekli

Uretim

Endiistriye Tiirkce

Dayal1 Egitim

(Staj)

Renk ve Tiirkce X
IAydinlatma

Maket Yapimu [Tiirkce X
Modiiler Tiirkce X
Sistemler

4. Yariyil

Atatiirk Tiirkce X

ilkeleri ve

inkilap Tarihi

Tiirk Dili Tiirkce X

isletmede Tiirkge

Mesleki

Egitim (IME)

Proje Tiirkce

Is Yeri Tiirkge X
[Tasarimi

Mekan Donat1 [Tiirkce X
Ust Yiizey  [Tiirkce X
islemleri

[Ergonomi Tiirkce X
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Konsept Tiirkce X
Mobilya
[Tasarimi

Maliyet Tiirkge X
Hesaplama

Engelsiz Tiirkge X
Mekan
Tasarimi

ic Mekanda  [Tiirkge X
Koruma ve
IRestarasyon

Kompozit Tiirkge X
Malzemeler

NOT: Ders sayist kadar satir ekleyebilirsiniz!

! Burada, program yiiriiten boliimiin, boliim bagkanlhig1 diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, onlisans programi egitim planinin stirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmug olmasi

beklenmektedir.
Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[1(; Mekan Tasarimi Programi]|
Dersin Dersin Ad1 SOI? Iki Yar}}:llda . Dersh Tt
Dersi Segen Ogrenci
Kodu Sayst Sinif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
[CM-1101 Temel Tasarmm
ilkeleri
[CM-1103 s Saglig ve
. Tt X
Giivenligi
[CM-1105 Malzeme Bilgisi [ X
[CM-1107 Uretim X
Teknolojileri
[CM-1109 Teknik Resim 1
ICM-1111 Bilisim &
Teknolojileri
[CM-1113 ic Mekan Tasarimi
Il
YDI-1115 'Yabanci Dil 1
. ey X
(Ingilizce)
[CM-1119 Kariyer Planlama X
ICM-1121 Mesleki Matematik X
GUS-1125 Giizel Sanatlar X
BED-1127 Beden Egitimi A
[MT-1004 Bilgisayar Destekli X
Tasarim [
li¢ Mekan
IMT-1006 Uygulamalari i
At6lyesi |
|Atatiirk Ilkeleri ve
(ATA-1002 nkilap Tarihi II "
IMT-1012 Malzeme Bilgisi II X
MT-1014 Teknik Resim I1
iMT-1008 ic Mekan Tasarimi
Il
'YDI-1002 Yabgl}m Dil Tl X
(Ingilizce)
TDI-1002 Tiirk Dili IT X
MT-1010 Mobilya :l"as.arlm I
ve Kontriiksiyon
ic Mekan
IMT-2001 Uygulamalar X
Atdlyesi 1T
IMT-2003 Perspektif
IMT-2005 li¢ Mekan Tasarim1
11
[MT-2007 Bilgisayar Destekli X
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Tasarim I1
IMT203  |Ergonomi X
IMT-2017 Ust Yiizey X
Islemleri
IMT-2002 Mekan Proje
Cizimi
IMT-2004 Bilgisayar Destekli X
Uretim
[MT-2006 Mekan Donati
MT-2008 Tasarim Proje X
[Uygulamalari
IMT-2010 Perspektif II
IMT-2020 IAhsap Stisleme X
Teknikleri
IMT-2022 Renk ve
Aydinlatma [

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)

5.2.

5.3.

5.4.

En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklayimiz.

25- 26 Nisan 2024 tarihinde gerceklestirilen “IS’te Pratigin Giicii-Mesleki Egitimde
Uygulamali Egitim” Calistayr sonucunda sektdrden gelen dis paydas Onerilerine
istinaden; Proje ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) dersleri 3+1 egitim modeli egitim
planina dahil edilmistir.

En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim i¢eren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
siirecini agiklayiniz.

25- 26 Nisan 2024 tarihinde gerceklestirilen “IS’te Pratigin Giicii-Mesleki Egitimde
Uygulamali Egitim” Calistayr sonucunda sektorden gelen dis paydas oOnerilerine
istinaden; Proje ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) dersleri 3+1 egitim modeli egitim
planina dahil edilmistir.

Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te agiklayimiz.

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarimi saglayan mesleki dersler

Osretim Programa/alana 6zgii 6grenim
Ders Ad1 %.1. ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktisi®
” T | U | K | AKIS

1. Yartyil
Temel Tasarim(Tiirkge 2 2 3 5 P.C.1;P.C.3;P.C.4;P.C.7
ilkeleri
Malzeme Tiirkge 2 0 2 2 P.C.1;P.C.9;P.C.6; P.C.3
Bilgisi I
Uretim Tiirkge 4 2 5 5 P.C.1;P.C.2;P.C.3;P.C.9;P.C.10
[Teknolojileri
Teknik Resim (Tiirkge 2 2 3 4 P.C.1;P.C.7
I
ic Mekan Tiirkce 2 2 3 4 P.C.1;P.C.4;P.C.5;P.C.7;P.C.10
Tasarimi [
Mesleki Tiirkce 2 0 2 2 P.C.1;P.C.5
Matematik

2. Yariyil
Bilgisayar Tiirkge 3 1 4 4 P.C.6./P.C.8.
Destekli
[Tasarim
ic Mekan Tiirkce 4 2 5 5 P.C.1/P.C.2/P.C.3/P.C.4/P.C.7/ P.C.8/P.C.10
Uygulamalari
Atolyesi I
Perspektif Tiirkce 2 2 3 4 P.C.7.
Malzeme Tiirkge 3 0 3 3 P.C.1;P.C.9;P.C.6; P.C.3
Bilgisi I
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Teknik Resim [Tiirkge 2 2 3 4 P.C.1;P.C.7
I
¢ Mekan Tiirkge 3 1 4 4 P.C.1;P.C.4;P.C.5;P.C.7;P.C.10
[Tasarimu 11
Arasgtirma Tiirkge 2 0 2 2 P.C.1; P.C.5
Y Ontem ve
[Teknikleri
IAhsap Tiirkce 2 0 2 2 P.C.1;P.C.3;P.C.4
Stisleme
[Teknikleri
Mobilya Tiirkge 2 0 2 2 P.C.1;P.C.2;P.C.3;P.C.9
Tasarim ve
Kontriiksiyon

3. Yariy1l
ic Mekan Tiirkge 4 2 5 5 P.C.9.
[Uygulamalar1
Atolyesi 11
Mekan Proje |Tiirkce 3 1 4 5 P.C.6./P.C.7.
Cizimi
Tasarim Proje (Tiirkge 4 2 5 6 IP.C.9. P.C.10.
[Uygulamalar1
Bilgisayar Tiirkce 3 1 4 4 P.C.6./P.C.8.
Destekli
Uretim
Endiistriye Tiirkge 0 2 1 8 P.C.10.
Dayali Egitim
(Staj)
Renk ve Tiirkce 2 0 2 2 P.C.4; P.C.1;P.C.9;P.C.6; P.C.3
|Aydinlatma
Maket Yapimi [Tiirkce 2 0 2 2
Modiiler Tiirkge 2 0 2 2
Sistemler

4. Yartyil
Isletmede Tiirkge 0 30 15 22 P.C.9. P.C.10.
Mesleki
Egitim (IME)
Is Yeri Tiirkce " W 4 4 P.C.6./P.C.7.
[Tasarimi
Mekan Donat1 [Tiirkge 2 2 4 4 P.C.1,P.C.4;P.C.7
Ust Yiizey  [Tiirkce 3 0 3 3
islemleri
[Ergonomi Tiirkce 3 0 3 3 P.C.1/P.C.2/P.C.3/P.C.4/P.C.7/ P.C.8/P.C.10
Konsept Tiirkge 2 0 2 2 P.C.7.;P.C.5;P.C.1;P.C.9;P.C.6; P.C.3
Mobilya
[Tasarimi
Maliyet Tiirkce 2 0 2 2
Hesaplama
Engelsiz Tiirkge 2 0 2 2 P.C.7.;P.C.5;P.C.1;P.C.9;P.C.6; P.C.3
Mekan
[Tasarimi
ic Mekanda  [Tiirkge 2 0 2 2 P.C.1;P.C.9;P.C.6; P.C.3
Koruma ve
Restarasyon
Kompozit Tiirkge 2 0 2 2 P.C.1;P.C.9;P.C.6; P.C.3
Malzemeler

2 Olgiit. 9 da tanimlanan program &6zgii ¢iktilarm dersle olan iliski bu siitunda yazilmahdir.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklaymiz.

Egitim planinda yer alan tiim derslere iliskin ders izlenceleri EK 1-1’de verilmistir.
Kamuoyuyla paylasma siirecine iliskin kanit agagida verilmistir.

Kanit: https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=6344

5.6. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini glivence altina almak ve siirekli



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6344

V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. !

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 énlisans egitim planina uygun olarak zorunlu
derslere, uzmanlagsmak istedikleri konulara yonelik olarak da secimlik derslere program
damismanlar1 tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar1 &nlisans egitim
planim1 ve derslerin igeriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatca
gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program danismani bu bilgilerin ¢iktilarini her donem 6grencilere
dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dsnemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sisteminden
kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra kayitlar1 danismanlar1 tarafindan kontrol edilerek
onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak icin
ogrenci danigmanlar1 yonlendirici olmanin yan1 sira denetgi olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar.
Oyle ki mezuniyet asamasina gelmis tiim dgrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danismanlari
tarafindan baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklar1 egitim planina
uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarim saglayip saglamadiklari, 6grenci danigmanlar
tarafindan kontrol edilmektedir. Yine egitim planinin 6ngdriildiigii bicimde uygulanmasini giivence
altina almak i¢in on lisans egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tamim bilgi formlar
olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders tanmim bilgi formlarinda
dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢imli bilgisi, icerigi, 6grenme ¢iktilari, izlencesi, dersin
degerlendirme Olgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarimi dersin
Ogretim elemani hazirlamakta ve bunu her yil giincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin
ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler buradan ihtiyag
duyduklar1 bilgilere de erisebilmektedirler. Her o6gretim elemanin verdigi derse iligkin 6z
degerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi1 beklenmektedir. Egitim planinin 6ngériildigii
bicimde uygulanmasini saglanmasi ve egitim planinin siirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite
Komisyonu iiyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu toplantilarda &ncelikle i¢ ve
dis paydaslardan gelen geri bildirimler 1s1ginda, egitim faaliyetlerinin gidisati, Ogrenim
yeterliliklerinin saglanip saglanmadigi, giincel uluslararasi iliskiler faaliyetlerinin neler oldugu,
birim faaliyetleri, egitim programlari, paydaslarla iliskiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin
yapilmast gerektigi gibi konular goriisiilmektedir. Birim Kalite Komisyonu koordinatorliigiiniin
gilidiimiinde ve Boliim Yonetim Kurulunun isbirliginde bir egitim yonetim sistemi 6ngdriilmektedir.

Kanit: https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=6344
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6.1.1. Tablo 6.1°i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,

yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim {iyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Ic Mekan Tasarimi Programi]

Ogretim

Aldig1

Deneyim Siiresi, Yil

Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)?

Elemaninin | Unvam Son Kamu{ Ogretim Bu . Mesleki Sanay e
1 Sanayi .. | Kurumdaki Aragtirmada Verilen
Adi Derece e Deneyimi . Kuruluglarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta

Bilgin ICEL _ |Prof. Dr. 1 31 30 7 Orta Yiiksek

IAkin KIRAC |Dog. Dr. 3 6 11 6 Orta Yiiksek Yok
Gilyaz AL gfr' Gor. | 5 7 7 7 Orta Orta Yok
Tuncay Ogr. Gor.

BILGE 1 34 34 21 Orta Orta Orta

6.1.2. Tablo 6.1’c gore 0gretim kadrosunun egitim O0gretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
Ozet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi1 Programi 6gretim kadrosunun
egitim-Ogretim faaliyetleri ve program egitim planma gore yeterliligi degerlendirildiginde,
akademik ve mesleki deneyim agisindan giiglii bir yapiya sahip oldugu goriilmektedir. Prof. Dr.
Bilgin Icel (Boliim Baskani) (31 yil), Dog Dr. Akin Kirag (6), Ogr. Gér. Dr. Giilyaz Al (7) ve Ogr.
Gér. Tuncay Bilge (34 yil) dgretim kadrosunu olusturmaktadir. Prof. Dr. Bilgin igel (Boliim
Baskani) (31 yil), Dog Dr. Akin Kirag (6), Ogr. Gér. Dr. Giilyaz Al (7) ve Ogr. Gor. Tuncay Bilge
(34 yil) akademik, Prof. Dr. Bilgin Igel (Boliim Baskani) (31 yil) ve Ogr. Gor. Tuncay Bilge (34
yil) sanayi is birligi ve danigsmanlik faaliyetleriyle boliimiin dis paydas iligkilerini gelistirmekte,
dolayisiyla bu durum i¢ paydaslarimiz agisindan da daha faydali hale gelmektedir.

6.2. Ogretim elemanlarina yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarimi agiklaymiz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi Programi'nda gorev yapan
Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve oOdiillendirme mekanizmalari, akademik tesvik 6denegi,
basari odiilleri ve proje destekleri gibi gesitli uygulamalari igermektedir. Akademik tesvik 6denegi,
ogretim elemanlarinin bilimsel arastirma, yayin ve projelerini desteklemek amaciyla belirli kriterler
dogrultusunda saglanirken, tiniversite tarafindan ulusal ve uluslararasi diizeyde basarili calismalara
verilen &diiller, akademik basariy1 tesvik etmektedir. Ayrica, TUBITAK gibi kurumlar araciligiyla
saglanan proje destekleri, bilimsel ¢aligmalarin ilerlemesine katkida bulunmaktadir. Bu siireclerin
adil ve seffaf bir sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar arasinda kalite glivence politikalari, kalite
glivence komisyonlarinin denetimleri, stratejik planlar ve SWOT analizleri yer almaktadir.
Universiteler, kalite giivencesi kapsaminda belirledikleri politikalarla seffaflig1 saglamay1 taahhiit
ederken, kalite giivence komisyonlar1 siireglerin objektif kriterlere dayali olarak yiiriitiilmesini
denetlemektedir. Stratejik planlar ve SWOT analizleri ise tesvik ve ddiillendirme mekanizmalariin
etkinligini degerlendirerek iyilestirme alanlarin1 belirlemektedir. Canakkale Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu'nun web sitesinde yer alan "Kalite Giivencesi ve I¢ Kontrol" bashg: altindaki
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bilgiler, kurumun siireglerinin adil ve seffaf bir sekilde yiritildiigiine dair taahhiitlerini
gostermektedir.

Kamit:https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikamiz-
r48.html

6.3.  Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlar1 da goz
Ontine alarak, agiklaymiz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Personel Daire Bagkanligi sayfasinda mevzuatlar
bashigr altinda Akademik Kadro Atama Kriterleri mevcuttur. Bu mevzuat igerisinde
Ogretim tiyesi kadrolarina basvuru, gorev siiresi uzatimi, atanma ve yiikseltilme
kriterleri belirtilmistir.

Kanitlar https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-
kriterleri-r7.html

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim Ogretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil ytriitiildiiglinii agiklayiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi Programi’nda ogretim
elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf bir ders dagilim siireci yiriitilmektedir. Bu siireg,
akademik uzmanlik alanlari, deneyimler ve tiniversitenin belirledigi yonetmelikler ¢ergevesinde
diizenlenerek egitim kalitesinin en iist seviyede tutulmasin1 amaglamaktadir. Ogretim elemanlarimin
aldiklar1 akademik dereceler, uzmanlik alanlar1 ve mesleki deneyimleri, ders atamalarinda temel
belirleyici faktorlerdir.

Ders dagilim siireci, ilgili boliim baskanligi tarafindan belirlenen akademik takvim dogrultusunda
gergeklestirilmektedir. Her akademik yilin basinda diizenlenen Bolim Akademik Kurulu
toplantilarinda, Ogretim {yeleriyle istisare edilerek derslerin kimin tarafindan yiiriitiilecegi
belirlenir. Bu siirecte, 6gretim elemanlarinin is yiikii dengesi gozetilir ve adil bir dagilim
yapilmasina 6zen gosterilir. Ogretim elemanlarinin kurumda gecirdigi siire de ders atamalarinda
dikkate alinmakta olup, uzun siiredir gérev yapan akademisyenler temel ve ana uzmanlik derslerini
ylriitiirken, yeni 6gretim gorevlileri destekleyici ve uygulamali derslerde gorevlendirilmektedir.
Sanayiye yonelik danigmanlik yapan ve sektorde aktif olarak g¢alisgan akademisyenler, mesleki
uygulamalar ve proje bazli derslerde daha fazla rol Ustlenmektedir. Siirecin seffaf bir sekilde
ylriitiilmesi i¢in boliim akademik kurul kararlari kayit altina alinmakta ve 6gretim elemanlariyla
paylagilmaktadir. Ders atamalariyla ilgili herhangi bir itiraz olmasi durumunda, 6gretim {iyeleri
Bolim Baskani ve Yiiksekokul Yonetimi ile iletisime gecerek goriislerini bildirebilmektedir.
Ayrica, kalite giivencesi kapsaminda yapilan degerlendirmelerle siirecin adil bir sekilde ilerleyip
ilerlemedigi diizenli olarak gozden gegirilmektedir.

Sonug¢ olarak, i¢ Mekan Tasarimi Programi’nda ders dagilim siireci, dgretim elemanlarmin
uzmanlik alanlarna, akademik ve mesleki deneyimlerine, arastirma faaliyetlerine ve sanayi is
birliklerine gore adil ve seffaf bir sekilde yiiriitiilmektedir. Akademik kurul kararlar, kalite
giivence politikalar1 ve dgretim iiyeleriyle yapilan istisareler sayesinde, siirecin tiim paydaslar igin
esitlik¢i bir yaklagimla yonetilmesi saglanmaktadir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[ic Mekan Tasarimi Programi]

Toplam Etkinlik Dagilimi*



https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikamiz-r48.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/kalite-guvencesi-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikamiz-r48.html
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
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Ogretim

Elemaninin Adi
Soyadi (Unvant)
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DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Verdigi Dersler
(Dersin Kodu/ Kredisi/
Dénemi/ Y1)

Ogretim

Aragtirma’®

Diger

ICEL

IProf.Dr. Bilgin

-ic mekan Tasarimi I
(ICM-
1113/2+2/4AKTS/2024-
25-Gliz

-Temel Tasarim lkeleri
(icM
1101/2+2:5AKTS/2024-
05 Giiz)

-Malzeme Bilgisi I (ICM
1105/2+0:2
IAKTS/2024-25 Giiz)
-Teknik Resim I
(ICM1109/2+2:4
IAKTS/2024-25 Giiz)
-Mesleki Matematik
(icM
1121/2+0:2AKTS/2024-
25 Giiz

-Aragtirma Yong ve
Tekn (GRA-2002/2+0:4
IAKTS/2023-24 Bahar)
-i¢ Mekan Tasarmmi I
(IMT 1008/2+2:5
IAKTS/2023-24 Bahar)
-Malzeme Bilgisi 11
(IMT1012/3+0:4
IAKTS/2023-24 Bahar)
-Teknik Resim IT (IMT
1014/2+2:5
IAKTS/2023-24 Bahar)
-Mekan Donat1 (IMT
2006/3+0:3
IAKTS/2023-24 Bahar)
-Renk ve Aydnlatma
(IMT 2022/3+0: 3
IAKTS/2023-24 Bahar)

%091

IDog. Dr. Akin
IKIRAC

ORMAN
ENTOMOLOJIST/
00U-
1034.1/3/Bahar/2023-
2024

OLCME
BILGISI/O0U-
1038.1/2/Bahar/2023-
2024

IAGACLANDIRMA ve
FIDANLIK TEKNiGi/
0O0U-2038.1/3/Bahar/
2023-2024

TUR DAGILIM
MODELLEMELERI
'YHE-
5010.1/3/Bahar/2023-
2024

ZOOLOJIK
SISTEMATIK

'YHE-
5028.1/3/Bahar/2023-
2024

SEMINER
ILEE-SE5000.3.
0/Bahar/2023-2024

%76, 47

19,53
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BIiLiSIM
TEKNOLOJILERI
iCM-1111.1 /2/Giiz/
2024-2025

[ERGONOMI
IMT-2013.1. /3/Giiz/
2024-2025

IARAZI ve KAMP
TEKNIKLERI
00U-2039.1. /2/Giiz/
2024-2025

HARITA BIiLGISi
00U-1049.1. /3/Giiz/
2024-2025

DAGCILIK
SPY-2047.1 /2/Giiz/
2024-2025

HAYVAN
COGRAFYASI
'YHE-5013.1.
3/Giiz/2024-2025

BIYOLOJIK
CESITLILIK
HESAPLAMALARI
'YHE-5017.1.
3/Giiz/2024-2025

Ogr. Gér. Dr.
Giilyaz AL

[s Saghg ve Giivenligi
(ICM-1103/2
kredi/Giiz/2024-2025)

Ust Yiizey Islemleri
(IMT-2017/3
kredi/Giiz/2024-2025)

Uretim Teknolojileri
(ICM-1107/5
kredi/Giiz/2024-2025)
[s Saglig1 ve Giivenligi
(GRA-1111/2
kredi/Giiz/2024-2025)

[s Giivenligi (INT-
1009/2 kredi/Giiz/2024-
2025)

Kalite Yonetimi (KMM-
2021/2 kredi/Giiz/2024-
2025)

[s Saghg ve Giivenligi
(KMM-2009/2
kredi/Giiz/2024-2025)

[s Saglig1 ve Giivenligi
(BPR-1008 /2
kredi/Bahar/2023-2024)

[s Giivenligi (ELK-
1014/2 Kredi/
Bahar/2023-2024)

is Giivenligi (MKN-
1012/2 Kredi/
Bahar/2023-2024)

¢ Mekan Uygulamalart

%76, 47

19,53
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Atélyesi (IMT-1006 /5
kredi/Giiz/2024-2025)

IMobilya Tasarim ve
Konstriiksiyon (IMT-
1010/2 Kredi/
IBahar/2023-2024)

IAhsap Siisleme
Teknikleri (IMT-2020/3
kredi/Giiz/2024-2025)

IMT-1004 Bilgisayar %100
IDestekli Tasarim 1
Ects4 / Bahar / 2024

IMT-2001 - i¢ Mekan
Uygulamalar1 Atolyesi
11 - Ects :5 Giiz /2024

IMT-2002 - Mekan
Proje Cizimi - Ects :6 /
Bahar / 2024

IMT-2003 - Perspektif I
- Ects :3/ Giiz /2024

IMT-2004 - Bilgisayar
Destekli Uretim - Ects :6

Ogr. Gor. Tuncay Bahar /2024

BILGE IMT-2005 - I¢ Mekan

Tasarmmu II - Ects :4 Giiz|
2024

IMT-2007 - Bilgisayar
IDestekli Tasarim II -
[Ects :4 Giiz / 2024

IMT-2008 - Tasarim
Proje Uygulamalari -
Ects :6 / Bahar /2024

IMT-2010 - Perspektif IT
- Ects :3 /Bahar / 2024

IMT-2016 - Modiiler
Sistemler - Ects :3 /
IBahar / 2024

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Btkinlik diizeyi son 3 y1lm ortalamasini yansitmalidir.

3 Her 6gretim elemani igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (bagka programlarda verilen dersler déhil)
siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

4 Btkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayist /
(Verilen toplam ders sayist + Toplam aragtirma faaliyet sayis1)) x 100

5> Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Patent say1s1)

Olciit 7. Altyapr
7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amaglarina ve program
c¢iktilarina ulagmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yiriiten bolimiin kendi altyapisi degil, program &grencileri igin destek
bolimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.
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Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak igin
yeterli ve Ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmaktadir. Meslek
Yiksekokulumuzda 17 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda, laboratuvar ve
atolyelerimizde projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Yiksekokulumuz fiziksel yapisina iliskin
bilgiler Tablo 7.1’de sunulmustur.

Tablo 7.1. Egitim alanlan

Egitim Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi - - - - - -
Sinif 17 - - - - -
Bilgisayar 4
Lab.
Diger Lab. 5 - - - - -
Toplam 26 - - - - -

Okulumuzda 1 adet yemekhane ve 1 adet kantin bulunmaktadir. Kantin alan1 280 metrekaredir.
Yemekhane alanm1 150 kisilik kapasiteli ve 280 metrekaredir.

Yiiksekokulumuzda akademik personele ve idari personelin kullandiklart ofislere iliskin bilgiler
Tablo 7.2 ve Tablo 7.3’te sunulmustur.

Tablo 7.2. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayis1 (Adet) Alani (m*)Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odasi 20 21 40
Toplam 20 21 40

Tablo 7.3. Idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi (Adet) | Alam1 (m?) | Kullanan Sayis1 (Kisi)
Servis 8 15 14
Calisma Odasi - - -
Toplam 8 15 14

Yiiksekokulumuzda ayrica 100 m? ambar, 100 m? arsiv alam ve 3 adet toplam 1500 m?
atolye bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda kullanilan yazilimlar, bilgisayarlar ve diger teknolojik kaynaklar
asagida listelenmistir.

Yazihmlar

Lisansh yiiklii programlar

Lectra : Tekstil
Infowood, Optimizer, Alfa Cam : I Mekan Tasarimi1
Auto CAD (edu) : Makine-Insaat-Elektrik

Surmim : Ingaat
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Coreldraw
Photoshop
Freehand
Delphi,V.basic
Solid Works
Solid CAM

Bilgisayarlar

: Grafik

: Grafik

: Grafik

: Bilgisayar Tekno. ve Programlama
: Makine

: Makine

Masa tistii bilgisayar sayisi : 399 Adet

Tasinabilir bilgisayar sayist :11 Adet
Tablo 7.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

idari Amach (Adet) Egitim Amach (Adet)

Arastirma Amach

Projeksiyon

1 16

(Adet)

Slayt makinesi

Tepegdz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

[
—_— = =]

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

1
N

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD’ler + Videolar

Yiiksekokulumuzun akademik kadrolarina iligkin bilgiler Tablo 7.5 ve Tablo 7.6’da verilmistir.

Tablo 7.5. Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarm Istihdam Sekline

Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanl Yar1 Zamanl
Profesor 3 - 3 3 -
Dogent 8 - 8 8 -
Dr. Ogr. Uyesi 9 - 9 9 -
Ogretim Gorevlisi 17 - 17 17 -

Tablo 7.6. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihmi
25-29 Yasg 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri

Kisi Sayis1 1 2 5 8 6 15
Yiizde 2,7 5.4 13,5 21,6 16,2 40,5




¥ MEDEK s
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Yiiksekokulumuzda 6grenim goren 6grencilere ait bilgiler Tablo 7.7, 7.8 ve 7.9’da verilmistir.

Tablo 7.7. Ogrenci Sayilart

Tablo 7.8. Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
Birimin Adi: Canakkale Teknik Bilimler 0SS OSS sonucu Bos Doluluk
Meslek Yiiksekokulu Kontenjan Yerlesen Kalan Orant
Fakiilteler - - - -
Yiiksekokullar - - - -
Meslek Yiiksekokullart 440 417 95
Toplam 440 417 95

Tablo 7. 9. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Ogrenci Sayilar
Birimin Adi: Canakkale I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Teknik Bilimler Meslek
Viiksekokulu E K | Top. E K | Top. E K Toplam
Fakiilteler - - - - - - - - -
Yiiksekokullar - - - - - - - - -
Enstitiiler - - - - - - - - -
Meslek Yiiksekokullar 967 | 475 | 1442 195 21 216 1162 496 1658
Toplam 967 | 475 | 1442 195 21 216 1194 464 1658
Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Birimin Adi: Canakkale Teknik Bilimler Meslek Boliimii
Yiiksekokulu Kadin Erkek Toplam
Fakiilteler - - -
Yiiksekokullar - - -
Enstitiiler - - -
Meslek Yiiksekokullari 14 44 58

Kanitlar: https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsByUnits

https://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/program-taban-puanlari-r49.html

https://cdn.comu.edu.tr/cms/ctbmyo/files/1983-2024-yili-birim-faaliyet-raporu.pdf

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/yillara-gore-ogrenci-sayilari-r48.html

https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsByUnits

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-
1299.html

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.



https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsByUnits
https://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/program-taban-puanlari-r49.html
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ctbmyo/files/1983-2024-yili-birim-faaliyet-raporu.pdf
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/istatistikler/yillara-gore-ogrenci-sayilari-r48.html
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsByUnits
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-r299.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-yks-universitemiz-programlari-doluluk-oranlar-r299.html
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Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arac-gereglerini Ek 1.3’te
verilmistir.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve &grenci-
Ogretim iyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapir mevcut olmalidir. Meslek Yiiksekokulumuz
konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi bir konferans
salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler
bilimsel ¢alismalarini sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alan1 igerisinde dgrencilerimizin
ve calisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet
yemekhane, bir adet kantin mevcuttur.

Ayrica dgrencilerimiz Terzioglu Yerleskesinde bulunan Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM)
ve kiitiiphaneden yararlanmaktadir. Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas
olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire Baskanlig: tarafindan verilmektedir. Ogrenciler, ders
dis1  faaliyetlerde  bulunabilmeleri i¢in  yerleskemizdeki  kapali  spor  salonundan
faydalanabilmektedirler. Ayrica, Canakkale’de Dardanos Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlar
ogrencilerimize sunulmaktadir. Ogrencilerimiz, saglikla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi’ne bagvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili
baglarken oryantasyon programlari ile meslek yiliksekokulumu ve programlarimiz tanitilmaktadir.
Universitemiz biinyesinde her yi1l bahar senlikleri yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok
sayida konser, yarigsma ve sosyal faaliyet ger¢eklesmektedir.

Kanitlar: https://dardanos.comu.edu.tr/
https://sporbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/hasan-mevsuf-spor-salonu-programi-r516.html
https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/bahar-senlikleri-20-23-mayis-2024-r22 .html

7.3.  Ogretim ortaminda ve grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu'nda egitim ortamlarinda ve ©grenci
laboratuvarlarinda, Ogrencilerin ve personelin gilivenli bir sekilde ¢alisabilmesini saglamak
amactyla bir dizi giivenlik, ilk yardim ve is saghg1 ve giivenligi (ISG) énlemi uygulanmaktadir. Bu
onlemler genel ve program bazli 6zel 6nlemler olarak ikiye ayrilmaktadir.

Genel Giivenlik Onlemleri

Yetkisiz kisilerin laboratuvarlara girmesini 6nlemek i¢in giris- ¢ikis denetimleri yapilmaktadir.

Acil c¢ikis kapilari, yangin sondiirme tiipleri ve yangin alarm sistemleri diizenli olarak kontrol
edilmektedir.

Elektrikli ekipmanlarin periyodik bakimlari yapilarak olasi elektrik kazalar1 6nlenmektedir.
Tehlikeli bolgelerde giivenlik uyar1 levhalar1 bulundurularak farkindalik arttirilmaktadir.

Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) Onlemleri

Ogrencilere ve akademik personele ISG egitimleri verilmektedir.

Kisisel koruyucu donanim (KKD) kullanimi zorunlu hale getirilmistir (laboratuvarlarda gozliik,
eldiven, maske, is ayakkabisi vb.).

Kimyasal maddelerle calisilan laboratuvarlarda uygun havalandirma sistemleri bulunmaktadir.
Elektrik, mekanik ve kimyasal giivenlik talimatlar tiim laboratuvarlarda agik¢a belirtilmektedir.

Ik Yardim Onlemleri

Laboratuvarlarda ve atolyelerde ilk yardim ¢antalari bulundurulmakta ve diizenli kontrol
edilmektedir.

Acil durumlarda saglik personeline veya ilgili birimlere hizli erisimi saglayan iletisim panolar1
hazirlanmistir.

Yanik, kesik veya kimyasal sigramalara karsi uygun ilk yardim tedbirleri alinmaktadir.

Yangin, elektrik ¢arpmast gibi durumlara karsi personelin ilk yardim egitimi almasi tesvik
edilmektedir.

Program Tiiriiniin Gerektirdigi Ozel Onlemler

Elektrik ve FElektronik Programlari: Elektrik carpmasina karsi topraklama sistemleri kontrol


https://dardanos.comu.edu.tr/
https://sporbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/hasan-mevsuf-spor-salonu-programi-r516.html
https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/bahar-senlikleri-20-23-mayis-2024-r22.html
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edilmekte, yiiksek voltajli ekipmanlarla ¢alisilirken izolasyonlu malzemeler kullanilmaktadir.

* Makine ve Metal Teknolojileri Programlari: Kesici, delici ve pres makineleri i¢in koruyucu
kalkanlar kullanilmakta, is kiyafetleri makineye takilmayacak sekilde secilmektedir.

* Kimya ve Laboratuvar Teknolojisi Programi: Kimyasal maddelerle ¢alisilirken uygun eldiven,
gozlik ve solunum maskeleri kullanilmakta, tehlikeli maddeler giivenli bir sekilde
depolanmaktadir.

Bu dnlemler, 6grencilerin ve akademik personelin giivenli bir ortamda egitim almasini saglamak ve
is kazalarin1 en aza indirmek amaciyla uygulanmaktadir. Her laboratuvar ve program 6zelinde risk
degerlendirmeleri yapilarak ek tedbirler alinmaktadir.

Kanitlar:

http://ctbmyo.comu.edu.tr/laboratuvarlarimiz/hakkimizdaa.html
http://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ekb.comu.edu.tr/

https://isgb.comu.edu.tr/

http://isguvenligi.lee.comu.edu.tr/anabilim-dali-kurulu-r3.html

https://guvenliksube.comu.edu.tr/
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-
r388.html

7.4.  Ogrencilere alan ile ilgili araglari kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.

Yeni kayitlanan 6grenciler i¢in donem baginda oryantasyon egitimi verilerek Kampus alanindaki ve
kiitiiphane  hizmetlerinden nasil faydalanacaklar1 anlatilmaktadir. 07.10.2024 tarihinde
{iniversitemize yeni baslayan tiim dgrencilerin katilim1 ile ICDAS Kara Yusuf Kongre Merkezinde
oryantasyon egitimi ilgili uzmanlarin sunumlar ile gergeklesmistir.

Kanitlar:

https://www.comu.edu.tr/haber-22907.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi-
r1013.html

http://lib.comu.edu.tr/

7.5. Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Binalarin ¢evresindeki kaldinmlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak
saglayan rampalar bulunmaktadir.

Canakkale 18 Mart Universitesi biinyesinde, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Engelli Ogrenci
Birimi. Mevcuttur. Bu birim aktif olarak faaliyetlerde bulunmakta ve engelliler i¢in ihtiya¢ duyulacak
eksiklikleri veya Onerileri iist yonetime bildirmektedir. Tiim {iniversite biinyesinde engelli bireyleri
tespit edip ihtiyaglarini giderebilmek adina ¢aligmalar yapmaktadirlar. Engelli 6grenciler i¢in alman
ders materyallerinden 1 Adet Braille Alfabesi Yazicis1 ile 3 Adet Canta Tipi Indiksiyon Dongii
Sistemi Cihazi bunlardan bir kagidir.

Kanitlar:

https://ekb.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenci-gereksinim-belirleme-formu-ve-bil-r24.html
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenciler-icin-alinan-ders-materyalleri-r29.html

https://www.dir.gen.tr/lcl/10500-canakkale-teknik-bilimler-meslek-
yuksekokulu.html#google vignette

7.6.1. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarm anlatimz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.


http://ctbmyo.comu.edu.tr/laboratuvarlarimiz/hakkimizdaa.html
http://ctbmyo.comu.edu.tr/hizli-erisim/yapi-malzemeleri-laboratuvari.html
https://ekb.comu.edu.tr/
https://isgb.comu.edu.tr/
http://isguvenligi.lee.comu.edu.tr/anabilim-dali-kurulu-r3.html
https://guvenliksube.comu.edu.tr/
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-r388.html
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/ilk-yardim-egitimi-basvuru-ve-katilim-belgesi-duyu-r388.html
https://www.comu.edu.tr/haber-22907.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi-r1013.html
https://ctbmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi-r1013.html
http://lib.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenci-gereksinim-belirleme-formu-ve-bil-r24.html
https://ekb.comu.edu.tr/engelli-ogrenciler-icin-alinan-ders-materyalleri-r29.html
https://www.dir.gen.tr/lcl/10500-canakkale-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu.html#google_vignette
https://www.dir.gen.tr/lcl/10500-canakkale-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu.html#google_vignette
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Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerin kullandigi 6 adet bilgisayar ve
enformatik laboratuvart mevcuttur. Tiim mevcut icerisinde her 8 Ogrenciye 1 adet bilgisayar
diismektedir. Asagida sektoriin en c¢ok tercih ettigi bilgisayar programlart lisansh olarak
bilgisayarlara yliklenmis ve 6grencilere 6gretilmektedir. Bilgisayarlar say1 olarak yeterli degildir.
Nitelik olarak giiniimiiz teknolojisinde geri kalmistir. Ihtiyaglar yeterince karsilayamamaktadar.

Yazilimlar

Lisansh yiiklii programlar

Lectra : Tekstil

Infowood, Optimizer, Alfa Cam: I¢ Mekan Tasarimi
Auto CAD : Makine-Insaat-Elektrik

Coreldraw : Grafik

Photoshop : Grafik

Freehand : Grafik

Delphi,V.basic : Bilgisayar Tekno. ve Programlama
Solid Works : Makine

Solid CAM : Makine

Tablo 7.10. Laboratuvar ve bilgisayar olanaklari

Laboratuvarlardaki Bilgisayar Sayis1 Ogrenci Sayist Ogrenci Basln;a}]?ll;sen Bilgisayar
220 1685 8

7.6.2. Ogretim elemanlarin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarimiz da calisma odalarindan mevcut bilgisayarlar ile internet hizmetinden
yararlanarak rahatlikla arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi
vasitasiyla siireli yayin, e-dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Elektronik veri
tabanlart ve cesitli yazilim programlarma yonelik {iniversite bilinyesinde yiiz yiize ve online
egitimler diizenlenmektedir. Bilgisayarlar say1 olarak yeterli fakat nitelik olarak giliniimiiz
teknolojisinde geri kalmistir. Ihtiyaclari yeterince karsilayamamaktadir.

Tablo 7.11. Birimlerdeki bilgisayara ait bilgiler

.. e Personel Basina Diigsen
Birimlerdeki Bilgisayar Sayis1 Personel Sayis1 Bilgisayar Sayist
190 49 4

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri agiklayiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi Programi, Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi'nin misyonu ile uyumlu bir egitim anlayisina sahiptir. Program, iiniversitenin
bilimsel, teknolojik ve toplumsal gelisime katki saglama misyonunu destekleyen, sektorel
ihtiyaglara uygun nitelikli mezunlar yetistirmeyi amacglayan bir yonetim modeli ve organizasyonel
yaptya sahiptir. Bu dogrultuda, akademik ve idari siirecler, stratejik planlama cercevesinde
ylriitiilmekte olup, paydas katilimini esas alan yonetim anlayisi benimsenmektedir. Egitim-6gretim
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siiregleri, giincel teknolojik gelismeler ve mesleki yeterlilikler dogrultusunda —siirekli
iyilestirilmekte, sektor ile is birligi icinde uygulamali egitim olanaklar1 saglanmaktadir. Boylece
program, iiniversitenin stratejik amag¢ ve hedeflerini ger¢eklestirmeye katkida bulunarak, donaniml
ve rekabetci bireyler yetistirmeye yonelik etkin bir organizasyon yapisini siirdiirmektedir.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigini giivence altina alan taniml
politika ve siirecler agiklayiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi Programi, Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi’nin insan kaynaklarini etkin ve verimli kullanma hedefi dogrultusunda
yapilandirilmis bir yOnetim anlayisina sahiptir. Program, akademik ve idari personelin
yetkinliklerini en {ist diizeyde degerlendirebilecegi bir ¢alisma ortami sunarak, egitim-0gretim,
aragtirma ve toplumsal katki faaliyetlerini destekleyen politika ve siiregler gelistirmektedir. Insan
kaynaklarinin siirdiirtilebilir ve verimli kullanimi i¢in gorev tanimlari, performans degerlendirme
sistemleri, mesleki gelisim destekleri ve siirekli iyilestirme siiregleri belirlenmis olup, bu ¢ergevede
seffaf ve katilimci bir yonetim anlayisi benimsenmektedir. Bdylece, program biinyesindeki
akademik ve idari kadronun potansiyelini en iyi sekilde kullanmasi saglanarak, egitim kalitesinin
artirilmasi ve {iniversitenin stratejik hedeflerine katkida bulunulmasi giivence altina alinmaktadir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri
aciklaymniz.!

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin belirlemis oldugu akademik ve idari personele yonelik
taniml1 hizmet i¢i egitimlerin tamami kurum caligsanlar tarafindan alinmistir/alinmaktadir.

8.4. [Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve siireclerinin isletildigine dair kanitlart sunulmalidir.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi Programi 6gretim elemanlari
alanlarinda yaptiklan bilimsel ¢aligmalar1 (makale, bildiri, ¢alistay, kitap boliimii vb.) Akademik
Veri Yonetim Sistemi iizerinden paylagmaktadir. Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin bilgiler ise
birimin resmi web sayfasindan duyurulmaktadir.

Kanit: https://avesis.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, 6l¢me-degerlendirme yontemleri aracilifiyla
programa 6zgii Ol¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu i¢ Mekan Tasarimi Programi, belirlenen egitim
amaclarma ulagmak ve programa 6zgii Olgiitleri saglamak amaciyla titizlikle yapilandirilmis bir
egitim planina sahiptir. Program kapsaminda sunulan dersler, i¢ mimarlik sektdriiniin ihtiyaclart
dogrultusunda belirlenmis olup, teorik ve uygulamali egitim dengesi gozetilerek planlanmuistir.
Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini en iist diizeye ¢ikarmak igin malzeme bilgisi dersleri,
teknik ¢izim, bilgisayar destekli ¢izim, atdlye gibi alanlara yonelik dersler sunulmaktadir. Ayrica,
Olgme ve degerlendirme yontemleri, yazili smavlar, uygulamali proje caligmalari, atdlye
uygulamalari, staj degerlendirmeleri ve bitirme projeleri gibi ¢ok yonlii araclarla
gerceklestirilmektedir. Bu sistem sayesinde, 6grencilerin akademik ve mesleki yeterlilikleri stirekli
olarak olgiilmekte, degerlendirilmekte ve programa oOzgii Olgiitlerin saglandigi giivence altina
alinmaktadir.


https://avesis.comu.edu.tr/
https://ctbmyo.comu.edu.tr/
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' Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve 6rnek kanitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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EK I - PROGRAMA ILISKIN EK BILGILER
1.1 Ders izlenceleri'

Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders igin aym
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

DERS IZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Bilgisayar Destekli Tasarim ICM-1102 Zorunlu 4 4 3 .1

Ders Yiiz yiize /Hzaktan

Dersin Yiiriitiiciisii Ogr.Gor.Tuncay BILGE

Ders Koordinatorii Ogr.Gér. Tuncay BILGE

Dersin Amac1 Ogrenci, CAD programi kullanarak mesleki ¢izimleri
yapabilecektir

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi Paket program kurulumu. CAD programi komutlari,
CAD programi ¢izim ayarlari, ara¢ ¢gubuklari, temel
bilgisayar islemleri, detay ¢izimleri, 6lgiilendirme
komutlari, tefris ve tarama, son iglemler, ¢ikt1 alma
islemleri.

Dersin Ogrenme Ciktilari 1-Bir paket programi bilgisayara yiiklemeyi kavrar.
2-Gerekli komutlar1 kullanarak, dosya agma,
goénderme, yazici ayarlar1 yapma ve ¢ikt1 alma
islemlerini yapar.
3-Bilgisayarla proje ¢izim avantajlarini kullanarak
tasarim boyutunu gelistirir.
4-Bilgisayar paket program kullanmanin temel
niteliklerini kavrar.
5-Bilgisayar Paket programlardan ¢ikti alabilir.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
40 60
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adu: 1 1 1
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1 1
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglhik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Tasarim siireci, giincel CAD programlarinin tanitimi

2 AutoCAD program penceresi, meniiler, koordinat girisleri

3 AutoCAD program penceresi, meniiler, koordinat girisleri

4 Temel ¢izim komutlarinin anlatilmasi.

2 Temel ¢izim komutlarinin anlatilmasi.

2D Cizim uygulamalari
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7 Diizenleme komutlar1 ve uygulamalar
8 Vize Haftasi
9 Diizenleme komutlar1 ve uygulamalar

10 Kesitler ve tarama komutlari.

11 Kesitler ve tarama komutlari.

12 AutoCAD program1 kullanarak 2D obje ¢izim ¢alismalar1 Olgiilendirme, yazdirma ve
¢izdirme komutlarini anlatmak.

13 AutoCAD programu kullanarak 2D obje ¢izim ¢alismalar1 Olgiilendirme, yazdirma ve
¢izdirme komutlarini anlatmak.

14 AutoCAD programi kullanarak 2D obje ¢izim ¢alismalart Olgiilendirme, yazdirma ve
¢izdirme komutlarini anlatmak.

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri tuncaybilge@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course
ContentAndDescription/Index

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Perspektif ICM-1106 Zorunlu 4 3 2 1

Ders Yiiz yiize /Hzaktan

Dersin Yiiriitiiciisii Ogr.Gor.Tuncay BILGE

Ders Koordinatorii Ogr.Gor.Tuncay BILGE

Dersin Amac1 Teknik ¢izim kurallarina gore temel geometrik
formlarin, tek kacis noktali perspektif ¢izim
konularinin ve metotlarinin verilmesi.

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi Perspektif tanimi, 6nemi, siiflandirilmasi ve
kullanildig1 yerler, konik perspektife giris, perspektif
unsurlarinin tanitilmasi, tek ve iki kagig noktal
perspektif ¢izim metotlari, 1s1nlar metoduyla noktanin
ve yatay dogrunun merkezi perspektifi, dikey
dogrularin ve karelerin perspektifleri, dairenin, kiip,
piramit, koni ve silindirin perspektifleri, egik
yiizeylerin perspektifleri, i¢ mekanlarin 1sinlar metodu
ile ¢izimi, distans metoduyla ¢esitli merdivenlerin
perspektifleri, distans metoduyla koltuklarin
perspektifleri, distans metoduyla konut antre
perspektifi, cam metoduyla konut salon perspektifi,
cam metoduyla konut mutfak perspektifi konularim
kapsamaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilari 1-Geometrik cisimlerin perspektifini ¢izmeyi kavrar.
2-Tek kagis noktali Perspektif Cizimini kavrar.
3-Isinlar, Distans metoduyla Perspektif Cizim
teknigini kavrar.
4-Cift kacis noktali Perspektif Cizimini kavrar.
5-I¢ Mekanlarin béley metoduyla gizim yapmay1
Ogrenir.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
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Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Ad:
Giincelleme Tarihi
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Vize Final Proje Odev
40 60

1 23 45 6 7 8 9 101112131415
1 1 1

1 1

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Perspektif tanimi, 6nemi, siniflandirilmasi ve kullanildig1 yerler hakkinda bilgi verilmesi.
2 Perspektif tanimi, 6nemi, siniflandirilmasi ve kullanildig1 yerler hakkinda bilgi verilmesi.
3 Konik perspektife giris, perspektif unsurlarinin tanitilmasi.
4 Tek kacis noktali perspektif ¢izim metotlari, 1g1nlar metoduyla noktanin ve yatay
dogrunun merkezi perspektif ¢izimi.
5 Tek kagis noktali perspektif ¢izim metotlari, 1sinlar metoduyla noktanin ve yatay
dogrunun merkezi perspektif ¢izimi.
6 Dikey dogrularn ve karelerin perspektifleri, dairenin, kiip, piramit, koni ve silindirin
perspektifleri, egik ylizeylerin perspektifleri, i¢ mekanlarin 1isinlar metodu ile ¢izimi.
7 Dikey dogrularin ve karelerin perspektifleri, dairenin, kiip, piramit, koni ve silindirin
perspektifleri, egik ylizeylerin perspektifleri, ic mekanlarin 1iginlar metodu ile ¢izimi.
8 Vize Haftasi
9 Dikey dogrularin ve karelerin perspektifleri, dairenin, kiip, piramit, koni ve silindirin
perspektifleri, egik ylizeylerin perspektifleri, i¢ mekanlarin 1isinlar metodu ile ¢izimi.
10 Distans metoduyla ¢esitli merdivenlerin perspektifleri.
11 Distans metoduyla ¢esitli merdivenlerin perspektifleri.
12 Distans metoduyla koltuklarin perspektiflerinin ¢izimi.
13 Distans metoduyla konut antre perspektifinin ¢izimi.
14 Cam metoduyla konut salon perspektifi ve konut mutfak perspektifi ¢izimi.
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri tuncaybilge@comu.edu.tr
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course
ContentAndDescription/Index

DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
‘ ' Secmeli
I¢ Mekan Tasarmmi 11 ICM-1112 Zorunlu 4 4 3 1
Ders Yiiz yiize /Hzaktan
Dersin Yiiriitiiciisii Ogr.Gor.Tuncay BILGE
Ders Koordinatorii Ogr.Gér. Tuncay BILGE
Dersin Amaci Bu dersin amaci; Proje konulari ile konut mimari

projesinin belirlenmesi, mobilya gruplarina gére temel
eylemler, antropometrik temel dlgiiler ve
fonksiyonlarinin incelenmesi, antre, mutfak yatak
odasi, salon, ¢calisma odas1 ve ¢cocuk odast



V MESLEKI EGITiM
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AKREDITASYON DERNEGI

mobilyalarmin grup mobilya tasarimi ilkelerine gore,
taslak ve eskiz ¢izimleri, antropometrik 6l¢iilere gore
projelendirilmesi, doku, golge ve boyama

tekniklerinin uygulanmasi konularimi kapsamaktadir.

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi Proje konulari ile konut mimari projesinin
belirlenmesi, mobilya gruplarina gore temel eylemler,
antropometrik temel dlgiiler ve fonksiyonlarinin
incelenmesi, antre, mutfak yatak odasi, salon, ¢caligma
odas1 ve ¢ocuk odas1 mobilyalarinin grup mobilya
tasarmmi ilkelerine gore, taslak ve eskiz ¢izimleri,
antropometrik oOl¢iilere gore projelendirilmesi, doku,
gblge ve boyama tekniklerinin uygulanmast
konularmi kapsamaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilary 1- Proje konular ile konut mimari projesinin belirler
2- Mobilya gruplarina gore temel eylemler,
antropometrik temel dlgiiler ve fonksiyonlarini inceler
3- Antre, mutfak yatak odasi, salon, ¢alisma odas1 ve
cocuk odasi mobilyalarinin grup mobilya tasarimi
ilkelerine gore, taslak ve eskiz ¢izimlerini yapar
4-Antropometrik Olgiilere gore proje ¢izimleri yapar
5- Doku, golge ve boyama tekniklerini uygular ve

yapar
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Uygulama  Odev
40 60
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilart 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1 1
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1 1
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

1 Proje konulari ile konut mimari projesinin belirlenmesi

2 Proje konulari ile konut mimari projesinin belirlenmesi

3 Mobilya gruplarina gore temel eylemler

4 Mobilya gruplarina gore temel eylemler

5 Antropometrik temel dlgiiler ve fonksiyonlarinin incelenmesi

6 Antre, mutfak yatak odasi, salon, ¢alisma odasi ve gocuk odasi mobilyalarinin grup
mobilya tasarimi ilkelerine gore, taslak ve eskiz ¢izimleri, antropometrik 6l¢iilere gore
projelendirilmesi

7 Antre, mutfak yatak odasi, salon, ¢alisma odasi ve gocuk odasi mobilyalarinin grup
mobilya tasarimi ilkelerine gore, taslak ve eskiz ¢izimleri, antropometrik 6l¢iilere gore
projelendirilmesi

8 Vize Haftasi

9 Doku, golge ve boyama tekniklerinin uygulanmasi konularini1 kapsamaktadir.

10 j¢ mekan tasarimi uygulamalari
11 [¢ mekan tasarimi uygulamalari
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12 I¢c mekan tasarimi uygulamalari
13 Indoor design applications

14 Final
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri tuncaybilge@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course
ContentAndDescription/Index

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

I¢ Mekan Uygulamalar1 Atdlyesi I ICM-2103 Zorunlu 5 5 4 1

Ders Yiiz yiize /Hzaktan

Dersin Yiiriitiiciisii Ogr.Gor.Tuncay BILGE

Ders Koordinatorii Ogr.Gor.Tuncay BILGE

Dersin Amaci Bu dersin amacr; Is giivenligi kurallarin1 kavratmak,
seri liretim projelerinin is analiz resimlerinin ¢izimi ve
agiklanmasi, bir ig i¢in gerekli malzeme miktarinin
tespiti ve listelerin hazirlanmasi 6gretmek, yemek
odas1 mobilyalarinin imalat teknikleri mutfak
mobilyalarimin imalat teknikleri, dekorasyonda
kullanilan yardime1 gereglerin ve aksesuarlarin
tanitilmasini ve kullanilmasini, levhalar1 kesme, ylizey
malzemelerini hazirlamay1, yiizeylerin kaplanmasini
ve levhalar1 net 6l¢iisiinde kesme islemlerini, panel
levha kenarlarini islemeyi, masifleme islemlerinin
gosterilmesini amaglamaktadir.

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi Is giivenligi kurallari, seri iiretim projelerinin is analiz
resimlerinin ¢izimi ve agiklanmasi, bir is i¢in gerekli
malzeme miktarimin tespiti ve listelerin hazirlanmasi,
yemek odasi mobilyalarinin imalat teknikleri mutfak
mobilyalarimin imalat teknikleri, dekorasyonda
kullanilan yardime1 gereglerin ve aksesuarlarin
tanitilmasi ve kullanilmasi, levhalar1 kesme, yiizey
malzemelerini hazirlama, yiizeylerin kaplanmasi ve
levhalari net dlgiisiinde kesme iglemleri, panel levha
kenarlarini islemek, masifleme islemlerinin
gosterilmesi konularini kapsamaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilary 1- Is giivenligi kurallari kavrar
2- Projelerinin is analiz resimlerinin ¢izimini yapar.
3- Dekorasyonda kullanilan yardimci gereglerin ve
aksesuarlarin tanir ve kullanir.
4- Levhalar1 net 6l¢iisiinde kesme iglemlerini yapar.
5- Masifleme islemlerini yapar

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Uygulama  Odev
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40 60
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar 1 23 45 6 7 8 9 101112131415

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1 1

Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1 1

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Uretim atdlyelerinde Is giivenligi kurallarinin anlatilmasi
2 Seri iiretim projelerinin is analiz resimlerinin ¢izimi ve agiklanmasi
3 Seri iiretim projelerinin is analiz resimlerinin ¢izimi ve agiklanmasi
4 Malzeme miktarinin tespiti ve listelerin hazirlanmasi, yemek odasi mobilyalarinin imalat
teknikleri mutfak mobilyalarinin imalat teknikleri
5 Malzeme miktarinin tespiti ve listelerin hazirlanmasi, yemek odas1 mobilyalarinin imalat
teknikleri mutfak mobilyalarinin imalat teknikleri
6 Malzeme miktarinin tespiti ve listelerin hazirlanmasi, yemek odasi mobilyalarinin imalat
teknikleri mutfak mobilyalarinin imalat teknikleri
7 Dekorasyonda kullanilan yardimci gereglerin ve aksesuarlarin tanitilmasi ve kullanilmasi
8 Vize Haftasi
9 Levhalar1 kesme, yiizey malzemelerini hazirlama, ylizeylerin kaplanmasi
10 Levhalari kesme, yiizey malzemelerini hazirlama, yiizeylerin kaplanmasi
11 Levhalari net dl¢iisiinde kesme islemleri
12 Panel levha kenarlarini islemek, masifleme iglemlerinin gdsterilmesi
13 Panel levha kenarlarini islemek, masifleme iglemlerinin gdsterilmesi
14 Panel levha kenarlarini islemek, masifleme islemlerinin gdsterilmesi
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri tuncaybilge@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AlS/Instructor/Course

ContentAndDescription/Index

DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Mekan Proje Cizimi ICM-2105 Zorunlu 5 4 3 1

Ders Yiiz yiize /Hzaktan

Dersin Yiiriitiiciisii Ogr.Gor.Tuncay BILGE

Ders Koordinatorii Ogr.Gér. Tuncay BILGE

Dersin Amac1 Proje konulari ile igyeri mimari projesinin
belirlenmesi, igyeri ilgi alanlarina gore igyeri
kurulusunu etkileyen fiziksel, fonksiyonel, psikolojik,
toplumsal, yapisal ve ekonomik gereklerinin
incelenmesi, dekorasyonu yapilacak islerin
belirlenmesi ve 6grenciye dagitilmasini amaglar.

Dersin Hedefi

Dersin Icerigi Proje konulari ile igyeri mimari projesinin

belirlenmesi, igyeri ilgi alanlarina gore igyeri
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kurulusunu etkileyen fiziksel, fonksiyonel, psikolojik,
toplumsal, yapisal ve ekonomik gereklerinin
incelenmesi, dekorasyonu yapilacak islerin
belirlenmesi ve 6grenciye dagitilmasi, igyerinin
incelenmesi ve rolevelerinin ¢ikarilmasinda dikkat
edilecek hususlar, igyerlerinin plan iizerinde
tasariminin yapilmasi, dekorasyon elemanlarinin
yerlestirilmesi, cephe goriiniis, kesit ve detaylari ile
perspektiflerinin ¢izimi, yeni bir igyerinin cephe
goriiniis, kesit ve detaylan ile perspektiflerinin ¢izimi,
arastirilan isyerlerinin bireysel ve grup olarak
raporlarinin hazirlanmasi ve derste sunulmasi
konularini kapsamaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilari 1- Mekan Projelerinin yapisal ve ekonomik

gereklerinin incelenmesini kavrar.

2- Dekorasyonu yapilacak islerin belirlenmesi
isyerinin incelenmesi ve rélevelerinin ¢ikarilmasini
Ogrenir.

3- Isyerlerinin plan {izerinde tasariminin yapilmasini
kavrar.

4- Yeni bir isyerinin cephe goriiniis, kesit ve detaylari
ile perspektiflerinin ¢izimini kavrar.

5- Yeni bir igyerine ait cephe goriiniis ve
perspektiflerinin renklendirilmesini kavrar.

Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Uygulama  Odev
40 60
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1 1
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1

Hafta

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari

Proje konulari ile igyeri mimari projesinin belirlenmesi.

Proje konulari ile igyeri mimari projesinin belirlenmesi.

Isyeri ilgi alanlarma gore isyeri kurulusunu etkileyen fiziksel, fonksiyonel, psikolojik,
toplumsal, yapisal ve ekonomik gereklerinin incelenmesi, dekorasyonu yapilacak iglerin
belirlenmesi ve dgrenciye dagitilmasi.

Isyeri ilgi alanlarma gore isyeri kurulusunu etkileyen fiziksel, fonksiyonel, psikolojik,
toplumsal, yapisal ve ekonomik gereklerinin incelenmesi, dekorasyonu yapilacak islerin
belirlenmesi ve dgrenciye dagitilmasi.

Isyeri ilgi alanlarina gore isyeri kurulusunu etkileyen fiziksel, fonksiyonel, psikolojik,
toplumsal, yapisal ve ekonomik gereklerinin incelenmesi, dekorasyonu yapilacak islerin
belirlenmesi ve 6grenciye dagitilmasi.

Isyerinin incelenmesi ve rolevelerinin ¢ikarilmasinda dikkat edilecek hususlar,
isyerlerinin plan {izerinde tasariminin yapilmasi, dekorasyon elemanlarinin
yerlestirilmesi.

Isyerinin incelenmesi ve rolevelerinin ¢ikarilmasinda dikkat edilecek hususlar,
isyerlerinin plan {izerinde tasariminin yapilmasi, dekorasyon elemanlarinin
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yerlestirilmesi.
8 Vize Haftasi
9 Isyerinin incelenmesi ve rolevelerinin ¢ikarilmasinda dikkat edilecek hususlar,
isyerlerinin plan {izerinde tasariminin yapilmasi, dekorasyon elemanlarinin
yerlestirilmesi.
10 Cephe goriiniis, kesit ve detaylar ile perspektiflerinin ¢izimi, yeni bir isyerinin cephe
gOriiniis, kesit ve detaylar ile perspektiflerinin ¢izimi.
11 Cephe goriiniis, kesit ve detaylar ile perspektiflerinin ¢izimi, yeni bir igyerinin cephe
g0riinls, kesit ve detaylari ile perspektiflerinin ¢izimi.
12 Cephe goriiniis, kesit ve detaylar ile perspektiflerinin ¢izimi, yeni bir isyerinin cephe
gOriiniis, kesit ve detaylar ile perspektiflerinin ¢izimi.
13 Aragtirilan igyerlerinin bireysel ve grup olarak raporlarinin hazirlanmasi ve derste
sunulmasi.
14 Aragtirilan isyerlerinin bireysel ve grup olarak raporlarinin hazirlanmasi ve derste
sunulmasi.
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri tuncaybilge@comu.edu.tr
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course
ContentAndDescription/Index

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U

Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Tasarim Proje Uygulamalart ICM-2107 Zorunlu 6 5 4 1

Ders Yiiz yiize /Hzaktan

Dersin Yiiriitiiciisii Ogr.Gor.Tuncay BILGE

Ders Koordinatorii Ogr.Gor.Tuncay BILGE
Dersin Amac1 Proje konulari ile igyeri mimari projesinin

belirlenmesi, isyeri ilgi alanlaria gore igyeri
kurulusunu etkileyen fiziksel, fonksiyonel, psikolojik,
toplumsal, yapisal ve ekonomik gereklerinin
incelenmesi, dekorasyonu yapilacak islerin
belirlenmesi ve 6grenciye dagitilmasini amaglar.

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi Mesleki ¢izim, ¢aligmalari, dogal kaplama ve PVC

kaplama ve kenarlari sekillendirme, levhalarda
konstriiksiyon islemleri yapmak baglanti
elemanlarinin deliklerinin delinmesi ve montajlarinin
yapilmasi, aksesuarlarin montajini1 yapmak, aksesuar
cesitleri, kapak montaj1 yapma, ¢ekmece montaji
yapma, CNC makinesi ve tasarim programlari
kullanilarak tasarlanan bir mobilya unsurunun
tasarmmi, kesim listeleri, CNC ¢izim programlarinda
diizenlenmesi ve imalatinin yapilmasi konularin
kapsamaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilari 1- Mesleki ¢izim, ¢alismalar1 yapar

2- Levhalarda konstriiksiyon islemleri yapar ve
uygulayabilir

3- aksesuarlarin montajini 6grenir ve uygular
4- CNC makinesi kullanimini ve tasarim
programlarini 6grenir
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5- CNC ¢izim programlarinda diizenlenmesi ve
imalatinin yapilmasini bilir

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Uygulama  Odev
40 60
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Adi: 1 1 1
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1 1
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Mesleki ¢izim, caligsmalari

2 Mesleki ¢izim, caligsmalari

3 Dogal kaplama ve PVC kaplama ve kenarlar sekillendirme

‘5‘ Dogal kaplama ve PVC kaplama ve kenarlar sekillendirme

10

11

12

13

14

Levhalarda konstriiksiyon islemleri yapmak baglanti elemanlarinin deliklerinin
delinmesi ve montajlarmin yapilmasi

Levhalarda konstriiksiyon islemleri yapmak baglant1 elemanlarinin deliklerinin
delinmesi ve montajlarimin yapilmasi

Aksesuarlarin montajin1 yapmak, aksesuar gesitleri, kapak montaji yapma, ¢ekmece
montaji yapma

Vize Haftas1

CNC makinesi ve tasarim programlari kullanilarak tasarlanan bir mobilya unsurunun
tasarimi, kesim listeleri, CNC ¢izim programlarinda diizenlenmesi ve imalatinin
yapilmast

CNC makinesi ve tasarim programlar1 kullanilarak tasarlanan bir mobilya unsurunun
tasarimi, kesim listeleri, CNC ¢izim programlarinda diizenlenmesi ve imalatinin
yapilmast

CNC makinesi ve tasarim programlar1 kullanilarak tasarlanan bir mobilya unsurunun
tasarimi, kesim listeleri, CNC ¢izim programlarinda diizenlenmesi ve imalatinin
yapilmast

CNC makinesi ve tasarim programlar1 kullanilarak tasarlanan bir mobilya unsurunun
tasarimi, kesim listeleri, CNC ¢izim programlarinda diizenlenmesi ve imalatinin
yapilmast

CNC makinesi ve tasarim programlari kullanilarak tasarlanan bir mobilya unsurunun
tasarimi, kesim listeleri, CNC ¢izim programlarinda diizenlenmesi ve imalatinin
yapilmast

Final

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri tuncaybilge@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/Course

ContentAndDescription/Index
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Dersin Adi:

Bilgisayar Destekli Uretim

Ders Yiiz yiize /Hzaktan

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi

Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilart

Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Ad:

Gincelleme Tarihi

DERS IZLENCESI

Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

ICM-2109 Zorunlu 4 4 3 1

Ogr.Gér. Tuncay BILGE

Ogr.Gor.Tuncay BILGE

CAM programimin 2B CAD modiili, CAM
programinin 3B CAD modiilii, CAD - CAM veri
dondsiimleri, CAM programlart ile kod tiiretebilecek
ve post processor sec¢imi, bilgisayardan tezgaha
program aktarmak, tezgahtan bilgisayara program
aktarmak

CAM programinin 2B CAD modiili, CAM
programinin 3B CAD modiilii, CAD - CAM veri
dondsiimleri, CAM programlart ile kod tiiretebilecek
ve post processor sec¢imi, bilgisayardan tezgaha
program aktarmak, tezgahtan bilgisayara program
aktarmak, CNC tezgahini ve kontrol panelini
kullanmak, kesici takimlar se¢ip baglamak, kesici
takim ayarlarin1 yapmak, kesme derinligi, islem agis1
ve ilerlemelerin verilmesi, takim kaba isleme derinlik
hesaby, ig ve parca sifirlamasim yapmak,
simiilasyonun tanimi ve dnemi, simiilasyon
programlari, program ¢alistirmak, CNC tezgah alarm
mesajlarina gore sorunlart gidermek, parga islemek
konularini kapsamaktadir.

1- CAM programinin 2B CAD modiiliinii kullanmay1
kavrar.

2- CAM programlari ile kod tiiretebilir.

3 Post processor se¢imini analiz eder.

4- CNC tezgahi ve kontrol panelini kullanmasini
kavrar.

5- Kesici takimlari secip baglayabilir, kesici takim
ayarlarini, kesme derinligi, islem agis1 ve ilerlemeleri
yapabilmeyi kavrar.

Dersin Meslege Katkis1

Beceri Yetkinlik
Vize Final Uygulama  Odev
40 60

1 23 45 6 7 8 9 101112131415
1 1 1
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Hafta

13

14

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
CAM programinin 2B CAD modiiliiniin tanitilmasi. Kontrol tuslarinin ve komutlarinin
tanitilmas.
CAM programinin 2B CAD modiiliiniin tanitilmasi. Kontrol tuglarinin ve komutlarinin
tanitilmasi.
CAM programinin 2B CAD modiiliini ve komutlarini kullanarak parga ¢izimleri
yapmak.
CAM programinin 2B CAD modiiliinii ve komutlarii kullanarak parca ¢izimleri
yapmak.
CAM programinin 2B CAD modiiliinii ve komutlarii kullanarak parca ¢izimleri
yapmak.
3B CAD modiili, CAD - CAM veri doniistimleri.
3B CAD modiili, CAD - CAM veri doniistimleri.
Vize Haftasi
3B CAD modiili, CAD - CAM veri doniigtimleri.
CAM programlari ile kod tiiretebilecek ve post processor se¢imi, bilgisayardan tezgdha
program aktarmak, tezgahtan bilgisayara program aktarmak.
CAM programlari ile kod tiiretebilecek ve post processor segimi, bilgisayardan tezgaha
program aktarmak, tezgdhtan bilgisayara program aktarmak.
CNC tezgahimi ve kontrol panelini kullanmak, kesici takimlari se¢ip baglamak, kesici
takim ayarlarini yapmak, kesme derinligi, islem agis1 ve ilerlemelerin verilmesi, takim
kaba isleme derinlik hesabu, is ve parga sifirlamasini yapmak, simiilasyonun tanimi ve
Onemi, simiilasyon programlari, program ¢aligtirmak.
CNC tezgahim ve kontrol panelini kullanmak, kesici takimlari se¢ip baglamak, kesici
takim ayarlarini yapmak, kesme derinligi, islem agis1 ve ilerlemelerin verilmesi, takim
kaba isleme derinlik hesabu, is ve parca sifirlamasini yapmak, simiilasyonun tanimi ve
Onemi, simiilasyon programlari, program ¢aligtirmak.
CNC tezgah alarm mesajlarina gore sorunlari gidermek ve parca islemek.

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri tuncaybilge@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AlS/Instructor/Course

ContentAndDescription/Index

DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Modiiler Sistemler ICM-2117 Secmeli 2 2 2

Ders Yiiz yiize /Hzaktan

Dersin Yiiriitiiciisii Ogr.Gor.Tuncay BILGE

Ders Koordinatorii Ogr.Gér. Tuncay BILGE

Dersin Amac1 Panel malzeme hakkinda genel bilgi. Panel mobilya
imalatinda kullanilan makine ve aletlerle calisma
prensipleri, proje olusturma, kesim listesi, kesim plan1
ve maliyet analizini hazirlama konularim
kapsamaktadir.

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi Panel mobilya imalatinda kullanilan makine ve

aletlerle ¢alisma prensipleri, proje olusturma, kesim
listesi, kesim plan1 ve maliyet analizini hazirlama
konularini kapsamaktadir.



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Ogrenme Ciktilari 1- Panel Mobilya hakkinda bilgileri kavrar.

2- Panel mobilya imalatinda kullanilan makine ve
aletleri tanir.

3- Panel mobilya imalatinda kullanilan makine ve
aletlerinin ¢aligma prensiplerini analiz eder.

4- Proje olusturma, kesim listesi, kesim plani ve
maliyet analizini hazirlama konularini kavrar.

5- Mobilya iiretiminde kullanilan aksesuar
malzemelerini tanir.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Uygulama  Odev
40 60
Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilart 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1 1
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1 1 1
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad: 1 1 1
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: 1 1

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Bagslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari

Panel malzeme hakkinda genel bilgi verilmesi.

2 Panel malzeme hakkinda genel bilgi verilmesi.

3 Panel mobilya imalatinda kullanilan makine ve aletlerle ¢aligma prensiplerinin

anlatilmasi.

4 Panel mobilya imalatinda kullanilan makine ve aletlerle ¢alisma prensiplerinin

anlatilmasi.

5 Panel mobilya imalatinda kullanilan makine ve aletlerle ¢aligma prensiplerinin

anlatilmasi.

6 Proje olusturma, kesim listesi, kesim plani1 ve maliyet analizini hazirlanmasi.

7 Proje olusturma, kesim listesi, kesim plani ve maliyet analizini hazirlanmasi.

8 Vize Haftas1

9 Proje olusturma, kesim listesi, kesim plani ve maliyet analizini hazirlanmasi.

10 Mobilya iiretiminde kullanilan ¢ekmece aksesuarlarinin malzemelerini tanitilmasi.

11 Mobilya iiretiminde kullanilan ¢ekmece aksesuarlarinin malzemelerini tanitilmasi.

12 Mobilya iiretiminde kullanilan kapak aksesuarlarinin malzemelerini tanitilmasi.

13 Proje olusturma, kesim listesi, kesim plani ve maliyet analizini hazirlanmas.

14 Pproje olusturma, kesim listesi, kesim plani ve maliyet analizini hazirlanmast.
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri tuncaybilge@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AlS/Instructor/Course

ContentAndDescription/Index

DERS iZLENCESI



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
' Secmeli

Arastirma Yontem ve Teknikleri IMT 2021 Se¢meli 3 3 2

Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize
Dersin Yiiriitiiciisii Dog. Dr. Akin KIRAC
Ders Koordinatorii Dog. Dr. Akin KIRAC
Dersin Amac1 Bu derste 6grenciye; arastirma ile ilgili temel kavram

ve yontemlerin 6gretilerek, bir arastirma yapabilmek
i¢in gereken yetkinlikleri kazandirmak

amaclanmaktadir.
Dersin Hedefi Ogrencilerin arastirma becerilerini gelistirmeyi ve
dogru bilgiye ulagsmalar1 hedeflenmektedir.
Dersin Icerigi Temel tanim ve kavramlar, Arastirma basamaklari

(Aragtirma konularmi se¢me; Kaynak arastirmasi
yapma; Arastirmanin yiiriitiilmesi (Y 6ntemler);
Arastirma sonuglarini degerlendirme; Arastirma
sonuglarinin sunulmasi-yayimlanmasi (Arastirma
sonuclarini rapor haline doniistiirme, Arastirma
sonuglarin yaymlanmasi; Gorsel ve yazili sunumlar:
Gorsel sunum teknikleri, yazili sunum teknikleri)
Dersin Ogrenme Ciktilari 1. Bu dersi bagaran 6grenciler, -Arastirma ile
ilgili temel kavram ve ilkeleri 6grenir ve
tanimlar.

2. Bilgiye ulagsma yollarim 6grenir ve bir
aragtirma yaptiginda ilgili literatiirlere erisir,
dogru kaynak aktarimi yapar, uygun kaynak
yazim kurallarini uygular.

3. Arastirma temel basamaklarini 6grenir ve
uygulama asamasinda bu bilgileri kullanir.

4. Arastirma yazili sunum tekniklerini 6grenir,
arastirma raporu yazar.

5. Aragtirma gorsel sunum tekniklerini 6grenir,
en az bir bilgisayarli gorsel sunum teknigini

kullanir.
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Diiz Anlatim, Aktif Ogrenme
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Temel Bilgi Teknolojileri, Kodlab, Aysegiil Kog
On Kosul Dersler ve Kosullar yok
Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X X X
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X X X X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X X
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X | X X
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X | X X X X

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Haft Baglhik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
a
1 Arastirma konusunun belirlenmesi X

2 Temel tanim ve kavramlar (1. X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

haftanin devami)

-Arastirma konusunun 6zellikleri,
bilgi (glinliik bilgi, bilimsel
bilgi,....), literatiir arastirmasi

- Hipotezin kurulmasi

3 - Yéntem X
- Literatiir aragtirmast
- Hipotez (6zellikler)

Bir arastirma konusu belirlenmesi
ve HO ve H1 hipotezlerinin
olusturulmasi

4 _ Aragtirma konusu (uygulama) X
- Verilen konuya ait hipotezlerin
olusturulmasi
- Hipotezlerin test edilmesi
- Arastirma konusu/sorusu ile ilgili
bilgilerin/verilerin toplanmas1
- Bazi kavramlara giris (Arastirma
evreni, hata, drnekleme, veri
toplama)

Ders igi 6gretici uygulama: Renk
nedir? Renk sistemi nedir? RGB
nedir?

5 -Arastirma Yéntemini Belirleme X
-Veri Toplama Y ontemini
Belirleme
-Evren ve Orneklem Secimini
Belirleme
-Verilerin Elde Edilmesi
Ders igi dgretici uygulama: Renk
konusu igerisinde HSV, HSB
nedir?

6 -"Orneklem ve Ornekleme" X
konulart devami
-Arastirma ve yaym etiginin temel
ilkeleri; mesleki etik ilkeler,
arastirma etigi, bilimsel dogruluk
ilkeleri, bilimsel etige aykir
davranislar, aragtirma
etkinliklerinde sorunlu davranislar
Ders igi dgretici uygulama: Takim
caligmast

7 Aragtirma evreni, ornekleme, X
orneklem konularmin 6rnek olay
tizerinden anlatimi
- Bagimli degisken, bagimsiz
degisken, kontrol degiskeni
kavramlart

Ders i¢i takim galigmast:
Arastirmada bagimli, bagimsiz,
kontrol degiskenlerinin farazi bir
ornek bir aragtirma igin

tanimlanmasi
8 Vize Haftasi X
9 Aragtirmanin uygulanmasi (Veri X
toplama)
10 Arastirmanin uygulanmas: X

(Bulgularin elde edilmesi)
Arastirmanin uygulanmasi (Veri



DEGERLENDIRME VE

¥ MEDEK 5%

AKREDITASYON DERNEGi

yorumlama)

11 Arastirmanin sunulmasi-Yazil
sunum (Arastirma raporu yazimi)

12 Aragtirmanin yazili sunulmasi
(Makaleler, bildiriler, teknik
notlar)

13 Aragtirmanin gérsel sunulmasi
(Tekli ve goklu gorsel sunum)-
Ornek: Power point sunum
uygulamalar1

14 Aragtirmanin gorsel sunulmasi
(Tekli ve goklu gorsel sunum)-
Ornek: Power point, Photoshop
Afis ve poster uygulamalar

-Ogrenci sunumlari
15

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

akinkirac@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=true&isIntegratedCourse=false&courseld=h

YnYusfkjNzbfSUJ3JEHEg!xGGx!!xGGx!&cu

rriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xG
Gx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDD
x1zFsx!xDDx!A!xGGx!!'xGGx!&eqd=10601&
progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l
%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%?20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar

%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Ergonomi IMT-2013 Secmeli 3 3 3
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dog. Dr. Akin KIRAC

Dog. Dr. Akin KIRAC
Bu derste amag dgrencilere; ergonomi ile ilgili temel

bilgileri kazandirmaktir.

Dersin Hedefi

Ogrencilerin, is siireclerini daha saglikli, verimli ve

giivenli hale getirmek icin ergonomik tasarim, risk
analizi ve ig kosullarinin iyilestirilmesi konularinda

Dersin Icerigi

bilgi ve beceri kazanmalarini hedeflemektedir.
Ergonominin Tanimi1 ve Onemi / Ergonominin Is
Verimliligi ile Iliskisi / Insan Viicudu / Calisma
Ortamindaki Fiziksel Kosullar / Kontrol ve Kumanda
Diizenekleri / Yiiklenme ve Zorlanma / Calisma ve
Dinleme Siireleri / Is Gerilimi Yorgunluk ve Bikkinlik



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

/ Calisma Enerjisi ve Islerin Enerji Gereksinimleri /
Ergonominin Is Giivenligi liskisi / Ergonominin
Meslek Hastaliklari iliskisi/ Ergonomi ve Is Etiidii
fliskisi / Ergonomi ve Kalite Kontrol iliskisi / Calisma
Yerlerinin Ergonomik Tasarmmy, / Isyerlerinde
Ergonomik Inceleme.
Dersin Ogrenme Ciktilary 1. Ergonomiyle ilgili kavramlari temel
disiplinine aktarir.
2. Ergonomik ¢alisma bigimleriyle ilgili bilgi
sahibi olur
3. Isyerlerinin ergonomik tasarimlarmni yapar
4. Ergonomi-verimlilik iliskisini kurar.
5. Ergonomik tekil esyalar tasarlar

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Diiz Anlatim, Aktif Ogrenme
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Ergonomi- N Erciiment DIZDAR
On Kosul Dersler ve Kosullar yok
Program Ciktilart 1 23 45 6 7 8 9 10
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X | X X
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X | X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X | X X
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X | X X
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X | X X

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Ergonominin Tanimi ve Onemi X
2 Ergonominin Is Verimliligi ile X
Miskisi
3 Insan Viicudu X
4 Calisma Ortamindaki Fiziksel X
Kosullar
5 Kontrol ve Kumanda X
Diizenekleri
6 Yiklenme ve Zorlanma X
7 Calisma ve Dinleme Siireleri X
8 Vize Haftasi X
9 Calisma Enerjisi ve Islerin Enerji X
Gereksinimleri
10 Ergonominin s Giivenligi iliskisi X
11 Ergonominin Meslek Hastaliklari X
Miskisi
12 Ergonomi ve s Etiidii iliskisi X
13 Calisma Yerlerinin Ergonomik X
Tasarimi
}‘51 Isyerlerinde Ergonomik inceleme X
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri akinkirac@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

e=true&isIntegratedCourse=false&courseld=s
x!xBBx!5dFWzPFqUx9gj6 TsQfA!xGGx!!xG
Gx!&curriculumld=Y1e93qvO9HnXegC5iRsF
JwIxGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKILt
y!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!'xGGx! &eqd=1
0601 &progName=Tasar%C4%B1m%20B%C
3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli

Bilgi Iletisim Teknolojileri IMT-1015 Seg¢meli 3 2 1 1

Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize
Dersin Yiiritiiciisii Dog. Dr. Akin KIRAC
Ders Koordinatorii Dog. Dr. Akin KIRAC
Dersin Amaci Ogrencilerin bilisim teknolojilerini tanimas1, genel

prensipleri hakkinda bilgi sahibi olmasi, isletim
sistemi, hesap tablosu gibi programlar1 ve ofis
uygulamalarin1 (MS Word, MS Excel, Power Point
vb.) kullanabilmesi amag¢lanmaktadir.

Dersin Hedefi Bilgisayar ve web ortaminda dgrencilerin is hayatinda
karsilasabilecegi islemleri kendi basina yapabilmesi
hedeflenmektedir.

Dersin Icerigi Bilgi ve lletisim Teknolojisi

Windows 10 isletim sistemi
Microsoft Office Programlar1 (Word, Powerpoint,
Excel)
Dersin Ogrenme Ciktilar 1. Bilgisayar donanimlarim ve yazilimlarim
tanir.
2. Temel Bilisim Teknolojileri araglarini, temel
kavramlarim kullanir.
3. Word kelime islemci programini kullanarak
metin diizenlemesi yapar.
4. PowerPoint sunum programini kullanarak
sunum materyalleri hazirlar.
5. Excel elektronik tablolama programini
kullanarak sayisal verileri diizenler.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Diiz Anlatim, Aktif Ogrenme
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Temel Bilgi Teknolojileri, Kodlab, Aysegiil Kog
On Kosul Dersler ve Kosullar yok
Program Ciktilari 1 2 3 456 7 8 9 10
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X X X X X

Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X X X X X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X X X X X
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X X X X X
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X X X X X
Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Hafta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
1 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi X
2 Windows 10 isletim sistemi X
3 Windows 10 igletim sistemi X
4 Microsoft Word X
5 Microsoft Word X
6 Microsoft Word X
7 Microsoft Power Point X
8 Vize Haftasi X
9 Microsoft Power Point X
10 Microsoft Power Point X
11 Microsoft Excel X
12 Microsoft Excel X
13 Microsoft Excel X
14 Microsoft Excel X
15
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri akinkirac@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=false&isIntegratedCourse=false&courseld=f
g8cD2kCQirGIrrugwROwg!xGGx!xGGx!&cu
rriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xG
Gx!!'xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDD
x!zFsx!xDDx!A!IxGGx!!xGGx!&eqd=10601&
progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l
%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar

%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI
Dersin Ad: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
' Secmeli
Ergonomi ICM 2218 Se¢meli 3 3 3
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize
Dersin Yiritiicusi Dog. Dr. Akin KIRAC
Ders Koordinatori Dog. Dr. Akin KIRAC
Dersin Amaci Bu derste amag 6grencilere; ergonomi ile ilgili temel
bilgileri kazandirmaktir.
Dersin Hedefi Ogrencilerin, is siireclerini daha saglikli, verimli ve

giivenli hale getirmek icin ergonomik tasarim, risk



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

analizi ve is kosullarinin iyilestirilmesi konularinda
bilgi ve beceri kazanmalarini hedeflemektedir.
Dersin Igerigi Ergonominin Tanimi ve Onemi / Ergonominin Is
Verimliligi ile Iliskisi / Insan Viicudu / Calisma
Ortamindaki Fiziksel Kosullar / Kontrol ve Kumanda
Diizenekleri / Yiikklenme ve Zorlanma / Caligsma ve
Dinleme Siireleri / Is Gerilimi Yorgunluk ve Bikkinlik
/ Calisma Enerjisi ve Islerin Enerji Gereksinimleri /
Ergonominin Is Giivenligi liskisi / Ergonominin
Meslek Hastaliklari iliskisi/ Ergonomi ve Is Etiidii
fliskisi / Ergonomi ve Kalite Kontrol iliskisi / Calisma
Yerlerinin Ergonomik Tasarmmy, / Isyerlerinde
Ergonomik Inceleme.
Dersin Ogrenme Ciktilary 1. Ergonomiyle ilgili kavramlari temel
disiplinine aktarir.
2. Ergonomik ¢alisma bigimleriyle ilgili bilgi
sahibi olur

3. Isyerlerinin ergonomik tasarimlarmni yapar

4. Ergonomi-verimlilik iliskisini kurar.

5. Ergonomik tekil esyalar tasarlar

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Diiz Anlatim, Aktif Ogrenme
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Ergonomi- N Erciiment DIZDAR
On Kosul Dersler ve Kosullar yok
Program Ciktilart 1 23 45 6 7 8 9 10
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X | X X
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X | X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X | X X
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X | X X
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X X | X X

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari

1 Ergonominin Tanimi ve Onemi X

2 Ergonominin Is Verimliligi ile X
Miskisi

3 Insan Viicudu X

4 Calisma Ortamindaki Fiziksel X
Kosullar

5 Kontrol ve Kumanda X
Diizenekleri

6 Yiiklenme ve Zorlanma X

7 Calisma ve Dinleme Siireleri X

8 Vize Haftasi X

9 Calisma Enerjisi ve Islerin Enerji X

Gereksinimleri

10 Ergonominin s Giivenligi iliskisi X

11 Ergonominin Meslek Hastaliklar1 X
Miskisi

12 Ergonomi ve s Etiidii iliskisi X

13 Calisma Yerlerinin Ergonomik X
Tasarimi

14 fgyerlerinde Ergonomik Inceleme X



¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

akinkirac@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin
Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBas
edLearning/Home/CourseDetail ?&isElecti
veCourse=true&isIntegratedCourse=false
&courseld=sx!xBBx!5dFWzPFqUx9gi6Ts
QfAIXGGx!!xGGx!&curriculumld=Y1e93
gvO9HNnXegCS5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&ap
1d=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDD
x!AIXGGx!!xGGx!&eqd=10601&progNa
me=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B61%C
3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20T
asar%C4%B 1m%C4%B1%20/%20%C3%
96nlisans%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim
%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20T
asar%C4%B 1m%C4%B1%?20(Teknik%20
Bilimler)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI

Dersin Adr:

Kariyer Planlama

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Zorunlu AKTS
/ Kredi

Secmeli
ICM 1119 Secmeli 2

Ulusal
Kredi

Dersin T U

Kodu

2

Yiiz ylize
Dog. Dr. Akin KIRAC

Dog. Dr. Akin KIRAC

Kariyer planlama ve kariyer siireci hakkinda genel
bilgi vermek ve 6rnekler sunmak.

Ogrencilerin kariyer hedeflerini belirlemek, meslekler
ve sektor hakkinda bilgi edinmeleri, kariyer yonetim
becerileri gelistirmeleri, planlama ve karar verme
yetileri kazanmalar1 hedeflenmektedir.

Etkin CV hazirlanmasi, basarili ig bagvurulari ve
goriismeleri hakkinda bilgi verilmesi

1. Kisisel gelisim ve kariyer planlama
konusunda bireysel ve orgiitsel diizeyde
yetkinlik elde eder.

2. Kariyer se¢eneklerini tanimlar.

3. Is goriismesine hazirlik konusunda donanim
ve On tecriibe elde eder.

4. Kariyer planlama ve sektoriin beklentilerini



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

planlama siirecinde kullanur.
5. lletisim becerisi ve beden dilini yorumlar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Diiz Anlatim, Aktif Ogrenme
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
%40 %60
Kaynaklar Calisma Yasaminda KARIYER Yénetimi,
Planlamasi, Gelistirilmesi Sorunlari, Prof. Dr. Serpil
AYTAC,
On Kosul Dersler ve Kosullar yok
Program Ciktilar 1 23 45 6 7 8 9 10

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad:

Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

SRR R
SRR R
SRR R

Hafta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
1 Is yasaminda temel terimler ve X
birey
2 Yasam ve kariyer dongiileri X
3 Yasam ve kariyer dongiileri X
4 Yasam ve kariyer asamalari X
5 Meslek ve kariyer se¢imi X
6 Kariyer yonetimi ve siireci X
7 Kariyer planlama asamalar X
8 Vize Haftasi X
9 Kariyer planlama asamalar X
10 Kariyer yollar: X
11 Kariyer Kaliplari X
12 Kariyer dénemi problemleri X
13 Insan Kaynaklar1 Yonetimi ve X
kariyeri
14 Genel revizyon X
15
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri akinkirac@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=true&isIntegratedCourse=false&courseld=D
1IVmWGhLnKVcWTTRbnxS!xDDx!g!xGGx!!
xGGx!&curriculumld=Y1e93qvO9HnXegC5i
RsFIw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wu
KLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!'xGGx!&eq
d=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B
%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

| N&culture=tr-TR |

Dersin Adt:
Bilisim Teknolojileri
Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

DERS IZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
ICM-1111 Secmeli 2 2 2
Yiiz ylize

Dog. Dr. Akin KIRAC

Dog. Dr. Akin KIRAC
Ogrencilerin bilisim teknolojilerini tanimasi, genel
prensipleri hakkinda bilgi sahibi olmasi, isletim
sistemi, hesap tablosu gibi programlar1 ve ofis
uygulamalarin1 (MS Word, MS Excel, Power Point
vb.) kullanabilmesi amag¢lanmaktadir.
Bilgisayar ve web ortaminda dgrencilerin is hayatinda
karsilasabilecegi islemleri kendi basina yapabilmesi
hedeflenmektedir.
Bilgi ve lletisim Teknolojisi
Windows 10 isletim sistemi
Microsoft Office Programlar1 (Word, Powerpoint,
Excel)
1. Bilgisayar donanimlarim ve yazilimlarim
tanir.
2. Temel Bilisim Teknolojileri araglarini, temel
kavramlarim kullanir.
3. Word kelime islemci programini kullanarak
metin diizenlemesi yapar.
4. PowerPoint sunum programim kullanarak
sunum materyalleri hazirlar.
5. Excel elektronik tablolama programini
kullanarak sayisal verileri diizenler.

Dersin Meslege Katkis1
Beceri Yetkinlik
X X
Diiz Anlatim, Aktif Ogrenme
Vize Final Proje Odev
%40 %60
Temel Bilgi Teknolojileri, Kodlab, Aysegiil Kog

yok
1 23 45 6 7 8 9 10

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X X
Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglhik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

1 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi X

2 Windows 10 isletim sistemi X

3 Windows 10 igletim sistemi X

4 Microsoft Word X

5 Microsoft Word X



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

6 Microsoft Word

7 Microsoft Power Point
8 Vize Haftasi

9 Microsoft Power Point

10 Microsoft Power Point
11 Microsoft Excel
12 Microsoft Excel
13 Microsoft Excel

14 Microsoft Excel
15

I I T B

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

akinkirac@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=false&isIntegratedCourse=false&courseld=f

g8cD2kCQirGlIrrugwROwg! xGGx!xGGx! &cul
rriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xG
Gx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDD
x1zFsx!xDDx!A!xGGx!!'xGGx!&eqd=10601&
progName=Tasar%C4%B 1m%20B%C3%B6l
%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar

%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

Dersin Adt:
Is Saghig1 ve Giivenligi

Ders Yiiz yiize /Uzaktan
Dersin Yuritiicisi
Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
ICM-1103 Z 2 2 2 0
Yiiz ylize

Ogr. Gor. Dr. Giilyaz AL

Bu derste 6grencilerin giivenlik kiiltiiriiniin 6nemini
kavramasi ve ig¢i sagligi ve i giivenligi dnlemlerinin
alimmasinin onemini anlamas1 amag¢lanmaktadir.

Is giivenligi temel kavramlar1, giivenlik kiiltiirii,
fiziksel, kimyasal, psikososyal risk etmenleri,
ergonomi, saglik ve giivenlik isaretleri, kisisel
koruyucu donanimlar, sektorde is sagligi ve giivenligi,
elektrik, yangin atiklar, geri doniisiim, ¢evre
konularini kapsamaktadir.

ISG ‘nin amaglarin, is kazalarmin sebeplerini ve
meslek hastaligini tanimlar.

ISG konusunda ilgili taraflar1 ve sorumluluklarini
agiklar.

Meslegi ile ilgili is kazalar1 ve meslek hastaliklarini



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Fiziksel, Kimyasal ve Psiko-sosyal risk etmenlerini

Is kanunu ve ISG ile ilgili mevzuatlarin farkindadir.

tanir.
tanimlar.
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri
X

Ogretim Yéntem ve Teknikleri Anlatim
Gosterim Teknigi
Soru-cevap yontemi

Ol¢me Degerleme Vize Final
X X
Kaynaklar 6331 sayili ISG kanunu

flgili yonetmelikleri

On Kosul Dersler ve Kosullar

Program Ciktilar 1 2 3 45 67
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adi: iISGnin 0 0 0 0 0 0 0
amaglarini, is kazalarinin sebeplerini ve

meslek hastaligini tanimlar.
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad:ISG 0 0 0 0 0 0 0
konusunda ilgili taraflar1 ve
sorumluluklarini agiklar.
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Meslegiile0 0 0 0 0 0 0
ilgili is kazalar1 ve meslek hastaliklarim
tanir.
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Fizikselve0O 0 0 0 0 0 0
Psiko-sosyal risk etmenlerini tanimlar.
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Adi: [skanunu0 0 0 0 0 0 0

ve ISG ile ilgili mevzuatlarin farkindadir.
Giincelleme Tarihi 28.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslhik E-Dokiiman

1 Is Saghg1 ve giivenligi ile ilgili
temel kavramlar( is
kazasi,Meslek hastalig1) Is
Saglig1 ve Giivenligi Temel
Prensipleri

2 Is Saghig1 ve giivenligi ile ilgili

temel kavramlar( is

kazasi,Meslek hastalig1) Is

Saglig1 ve Giivenligi Temel

Prensipleri

Giivenlik Kiiltiirti

Fiziksel Risk Etmenleri

Kimyasal Risk Faktorleri

Psikososyal Risk Etmenleri

Saglik ve Giivenlik Isaretleri

Kisisel Koruyucu Donanimlar

Vize

10 Ergonomi

11 Sektorde ISG

12 Elektrik-Elektronik Araglarla
Calismalarda Is Saghigi ve

0 NN DN AW

e

Giivenligi
13 Yangin
14 Yangin

15 Atiklar, Geri Doniisiim ve Cevre

Video

Proje

Yetkinlik

Odev

Kisa Ses Dosyalari



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

gulyaz@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=e055Y2alNcc3HI1tQg9tww!xGGx!!xGGx!
&curriculumld=02aZ4T2d16xH{zt39ncvGw!
xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!x
DDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=106
01&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3
%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

6/o20%C4%BO%C3%A7%20Mekan%2OTasar

%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

Dersin Adr:

Uretim Teknolojileri

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi
X

Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

DERS IZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
ICM-1107 Z 5 5 4 2
Yiiz yiize

Ogr. Gor. Dr. Giilyaz AL

Bu ders, mobilya {iretiminde mobilya parcalarim
kesme, rendeleme, delik delme, ylizey-kenar
sekillendirme ve yiizey kaplama gibi temel islemleri
Ogretimi amaglar.

Atolyenin tanitilmasi, is giivenligi kurallari
anlatilmasi, mobilya tiretiminde mobilya pargalarini
kesme, rendeleme, delik delme, yiizey/ kenar
sekillendirme ve yiizey kaplama gibi temel islemleri
konularmi kapsamaktadir.

Mobilya pargalarini kesmeyi kavrar.

Mobilya iiretiminde mobilya parcalarini rendelemeyi
Ogrenir.

Mobilya iiretiminde mobilya parcalarina delik delme
islemini kavrar.

Mobilya iiretiminde mobilya pargalarina yiizey- kenar
sekillendirme ve yiizey kaplama gibi temel islemleri
yapar.

Atolye is giivenligi kurallarim kavrar.

Dersin Meslege Katkisi
Beceri Yetkinlik
X X
Anlatim
Aktif Ogrenme
Vize Final Proje Odev


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=eO55Y2aINcc3HI1tQq9tww!xGGx!!xGGx!&curriculumId=02aZ4T2d16xHfzt39ncvGw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=eO55Y2aINcc3HI1tQq9tww!xGGx!!xGGx!&curriculumId=02aZ4T2d16xHfzt39ncvGw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=eO55Y2aINcc3HI1tQq9tww!xGGx!!xGGx!&curriculumId=02aZ4T2d16xHfzt39ncvGw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=eO55Y2aINcc3HI1tQq9tww!xGGx!!xGGx!&curriculumId=02aZ4T2d16xHfzt39ncvGw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=eO55Y2aINcc3HI1tQq9tww!xGGx!!xGGx!&curriculumId=02aZ4T2d16xHfzt39ncvGw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=eO55Y2aINcc3HI1tQq9tww!xGGx!!xGGx!&curriculumId=02aZ4T2d16xHfzt39ncvGw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=eO55Y2aINcc3HI1tQq9tww!xGGx!!xGGx!&curriculumId=02aZ4T2d16xHfzt39ncvGw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=eO55Y2aINcc3HI1tQq9tww!xGGx!!xGGx!&curriculumId=02aZ4T2d16xHfzt39ncvGw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
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V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

X X
Kaynaklar Ogretim elemani ders notlari
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar 1 2 3 45 67
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1t Adi: Mobilya 1 1 1 0 0 0 0
pargalarini kesmeyi kavrar.
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1t Adi: Mobilya 1 1 1 0 0 0 0
iiretiminde mobilya pargalarin
rendelemeyi 6grenir.
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi: Mobilya 1 1 1 0 0 0 0
iiretiminde mobilya parcalarina delik
delme islemini kavrar.
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1t Adi: Mobilya 1 1 1 0 0 0 0
iiretiminde mobilya parcalarina yiizey-
kenar sekillendirme ve ylizey kaplama gibi
temel islemleri yapar.
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi: Atdlyeis 1 1 1 0 0 0 0
giivenligi kurallarimi kavrar.
Giincelleme Tarihi 28.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Hafta Baglik E-Dokiiman Video
1 Atdlyenin tanitilmast, is
giivenligi kurallar1 anlatilmasi
2 Atolyenin tanitilmasi, is

giivenligi kurallar1 anlatilmasi

3 Mobilya tiretiminde mobilya
pargalarmi kesme, rendeleme
islemlerinin yapilmasi.

4 Mobilya tiretiminde mobilya
parcalarini kesme, rendeleme
islemlerinin yapilmasi

5 Mobilya iiretiminde mobilya
parcalarini kesme, rendeleme
islemlerinin yapilmasi

6 Mobilya pargalarini kesme,
rendeleme, delik delme ve kose
birlestirme islemleri.

7 Mobilya pargalarini kesme,
rendeleme, delik delme ve kose
birlestirme islemleri.

8 Mobilya pargalarini kesme,
rendeleme, delik delme ve kose
birlestirme islemleri.

Vize

10 Mobilya malzemelerinin yiizey/
kenar sekillendirme ve ylizey
kaplama gibi temel islemlerinin
yapilmasi.

11 Mobilya malzemelerinin ylizey/
kenar sekillendirme ve ylizey
kaplama gibi temel islemlerinin
yapilmasi.

12 Mobilya malzemelerinin ylizey/
kenar sekillendirme ve ylizey

Kisa Ses Dosyalari
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kaplama gibi temel islemlerinin
yapilmasi.

13 Mobilya malzemelerinin ylizey/
kenar sekillendirme ve ylizey
kaplama gibi temel islemlerinin
yapilmast.

14 Mobilya malzemelerinin ylizey/
kenar sekillendirme ve yiizey
kaplama gibi temel islemlerinin
yapilmast.

15 Mobilya malzemelerinin ylizey/
kenar sekillendirme ve yiizey
kaplama gibi temel islemlerinin
yapilmast.

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

gulyaz@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBased

earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=false&isIntegratedCourse=false&courseld=
PIC;56UUYQ8q5hwQnkIcEA!XxGGx!!xGGx!
&curriculumld=02a74T2d16xH{zt39ncvGw!x
GGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xD
Dx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601
&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B
61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

Dersin Adr:

I¢ Mekan Uygulamalar1 Atdlyesi I

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
IMT-1006 Z 5 5 4 2
Yiiz yiize

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi

Ogr. Gor. Dr. Giilyaz AL

Modern mobilya projelerinin tiretimi, liretimde
yardime1 makine eklentilerinin tespiti ve bunlarin
uygulamaya hazirlanmasini kavramasi
amagclamaktadir.

Modern mobilya projelerinin iiretimi, tiretimde
yardime1 makine eklentilerinin tespiti ve bunlarin
uygulamaya hazirlanmasi, tek ve grup modern
mobilya projelerinin iiretimi, mobilya aksesuarlarinin
tanitilmasi, kullanim yerine ve mobilya tiiriine gore
secimi ve montaji, uygulanacak projenin 1/10 net
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¥ MEDEK

Dersin Ogrenme Ciktilari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

resmi, 1/1 detay resimleri, is ve islem basamaklari,
mamul ve islemi, malzeme ihtiyag listesinin
hazirlanmasi, tasarim prensipleri, i¢c mekan tasarim
elemanlari, mekansal g¢esitliligin ve tasarim
alternatiflerinin kiigiik 6l¢ekli bir i¢ mekan projesinde
ahsap birlestirme elemanlarinin montaj ve uygulamast
ile i¢ mekan tasarim elemanlarinin, ahgsap modeller
tizerinde uygulanmasi konularini kapsamaktadir.

Tek ve grup modern mobilya projelerinin iiretimini
yapar.

Mobilya aksesuarlarinin tanir, kullanim yerine ve
mobilya tiiriine gore se¢imi ve montajini analiz eder.
Uygulanacak projenin 1/10 net resmi, 1/1 detay
resimleri, is ve islem basamaklarini kavrar.

Bir i¢ mekan projesinde ahsap birlestirme
elemanlarinin montaj ve uygulamast ile i¢ mekan
tasarim elemanlarinin, ahsap modeller iizerinde
uygulanmasini kavrar.

Degisik ahsap modeller {izerinde uygulama
yapilmasimi kavrar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri Anlatim
Aktif Ogrenme
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
X X X
Kaynaklar Ogretim elemani ders notlari
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilar 1 23 45 6 7 8 9 10
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Adi: Tekve 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

grup modern mobilya projelerinin
iiretimini yapar.

Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi: Mobilya

aksesuarlarinin tanir, kullanim yerine ve

mobilya tiiriine gére se¢imi ve montajint
analiz eder.

Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Adi:
Uygulanacak projenin 1/10 net resmi, 1/1
detay resimleri, is ve islem basamaklarini

kavrar.

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Bir i¢
mekan projesinde ahsap birlestirme
elemanlarinin montaj ve uygulamasi ile i¢
mekan tasarim elemanlarinin, ahsap
modeller tizerinde uygulanmasini kavrar.
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi: Degisik
ahsap modeller iizerinde uygulama
yapilmasini kavrar.
Giincelleme Tarihi

1111111111

1111111111

28.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

1 Modern mobilya projelerinin
iretimi

2

Modern mobilya projelerinin

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari
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11

12

13

14

iretimi

Uretimde yardimc1 makine
eklentilerinin tespiti ve bunlarin
uygulamaya hazirlanmasi, tek ve
grup modern mobilya
projelerinin iiretimi.

Uretimde yardimc1 makine
cklentilerinin tespiti ve bunlarin
uygulamaya hazirlanmasi, tek ve
grup modern mobilya
projelerinin iiretimi.

Uretimde yardimc1 makine
cklentilerinin tespiti ve bunlarin
uygulamaya hazirlanmasi, tek ve
grup modern mobilya
projelerinin iiretimi.

Uretimde yardimc1 makine
eklentilerinin tespiti ve bunlarin
uygulamaya hazirlanmasi, tek ve
grup modern mobilya
projelerinin iiretimi.

Mobilya aksesuarlarinin
tanitilmasi, kullanim yerine ve
mobilya tiiriine gore se¢imi ve
montajt

Mobilya aksesuarlarinin
tanitilmasi, kullanim yerine ve
mobilya tiiriine gore se¢imi ve
montajt.

Vize

Uygulanacak projenin 1/10 net
resmi, 1/1 detay resimleri, ig ve
islem basamaklari, mamul ve
islemi, malzeme ihtiyag listesinin
hazirlanmasi, tasarim prensipleri.
Uygulanacak projenin 1/10 net
resmi, 1/1 detay resimleri, is ve
islem basamaklari, mamul ve
islemi, malzeme ihtiyag listesinin
hazirlanmasi, tasarim prensipleri
I¢c mekan tasarim elemanlari,
mekansal ¢esitliligin ve tasarim
alternatiflerinin kiiciik 6lgekli bir
i¢ mekan projesinde ahsap
birlestirme elemanlarinin montaj
ve uygulamasi ile i¢ mekan
tasarim elemanlarinin, ahsap
modeller lizerinde uygulanmasi
I¢c mekan tasarim elemanlari,
mekansal ¢esitliligin ve tasarim
alternatiflerinin kiiciik 6l¢ekli bir
i¢ mekan projesinde ahsap
birlestirme elemanlarinin montaj
ve uygulamasi ile i¢ mekan
tasarim elemanlarinin, ahsap
modeller iizerinde uygulanmasi
I¢ mekan tasarim elemanlari,
mekansal ¢esitliligin ve tasarim
alternatiflerinin kiiciik 6l¢ekli bir
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i¢ mekan projesinde ahsap
birlestirme elemanlarinin montaj
ve uygulamasi ile i¢ mekan
tasarim elemanlarinin, ahsap
modeller lizerinde uygulanmasi
15 I¢ mekan tasarim elemanlari,
mekansal ¢esitliligin ve tasarim
alternatiflerinin kiiciik 6l¢ekli bir
i¢ mekan projesinde ahsap
birlestirme elemanlarinin montaj
ve uygulamasi ile i¢ mekan
tasarim elemanlarinin, ahsap
modeller iizerinde uygulanmasi

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

gulyaz@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail?&isElectiveCours
e=false&isIntegratedCourse=false&courseld=t
IYju7FwTebcykSuaOQvsw!xGGx!!xGGx!&c
urriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFIw!xG
Gx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDD
x!zFsx!xDDx!A!IxGGx!!xGGx!&eqd=10601&
progName=Tasar%C4%B 1m%20B%C3%B6l
%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

DERS IZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Mobilya Tasarim ve Konstriiksiyon IMT-1010 Z 3 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz ylize

Dersin Yiriticusi
Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Icerigi

Ogr. Gor. Dr. Giilyaz AL

Mobilyay1 olusturan elemanlar ve konstriiksiyonlar
hakkinda bilgi ve beceri kazandirilmasi
amaclanmaktadir.

Masif ve panel mobilya yapiminda kullanilan
konstriiksiyon ¢esitleri, en ve boy birlestirmeler, masif
tabla kose birlestirmeleri, ¢erceve kose birlestirmeleri,
ayak-kayit birlestirmeleri, 1zgara, kafes ve petek
konstriiksiyonlu isler, de-monte mobilya
konstriiksiyonlar1 ve kullanilan birlestirme elemanlari,
mobilya kapaklar1 ve gekmeceleri, mobilya
konstriiksiyonlarinda kullanilan aksesuar konularini
kapsamaktadir.
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V' M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgme Degerleme

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

Mobilya konstriiksiyon ¢esitlerini tanir.

Mobilya yapiminda kullanilan birlestirme
elemanlarini tanimlar.

Mobilya yapiminda kullanilan birlestirme ¢esitlerini
tanir.

De-monte mobilya konstriiksiyonlar1 ve kullanilan
birlestirme elemanlarini belirler.

Mobilya kapaklar1 ve ¢gekmece ¢esitlerini tanir.

Dersin Meslege Katkisi

Beceri Yetkinlik
X

Anlatim

Gosterim Teknigi
Soru-cevap yontemi
Vize Final
X X
Agag Isleri Teknik Resmi, Yrd. Dog. Dr. Musa Atar,
Dr. Hakan Keskin, Gazi Kitabevi, 2003, Ankara Masif
Mobilya Uretim Teknikleri, Ali Giirtekin, Ozcan,
Hekim, Degisim Yayinlari, 2006, Istanbul Agag Isleri
Konstriiksiyon Bilgisi Temel Ders Kitabi, irfan Zorlu,
Milli Egitim, 1978

Proje Odev

1 2 3 4 5 6

3
oo
O

10

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1t Adi: Mobilya 1 1 1 0 0 0 0 0 1

konstriiksiyon ¢esitlerini tanir.

Dersin 2. Ogrenme Ciktist Adi: Mobilya 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0

yapiminda kullanilan birlestirme
elemanlarini tanimlar.
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1t Adi: Mobilya 1 1 1
yapiminda kullanilan birlestirme ¢esitlerini
tanir.
Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: De-monte 1 1 1
mobilya konstriiksiyonlar ve kullanilan
birlestirme elemanlarini belirler.
Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi: Mobilya 0 0 0
kapaklar1 ve ¢gekmece ¢esitlerini tanir.
Giincelleme Tarihi

Hafta Baslik

1 Masif ve panel mobilya
yapiminda kullanilan
konstriiksiyon ¢esitleri

2 Masif ve panel mobilya

yapiminda kullanilan

konstriiksiyon ¢esitleri

En ve boy birlestirmeler

Masif tabla kose birlestirmeleri

Masif tabla kose birlestirmeleri

Cergeve kose birlestirmeleri

Ayak-kayit birlestirmeleri

Izgara, kafes ve petek

konstriiksiyonlu isler

Vize

10 1zgara, kafes ve petek
konstriiksiyonlu isler

11 de-monte mobilya
konstriiksiyonlar1 ve kullanilan

0NN DN AW

O

0

28.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

E-Dokiiman

0

0

Video

Kisa Ses Dosyalari
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birlestirme elemanlari

12 de-monte mobilya
konstriiksiyonlar1 ve kullanilan
birlestirme elemanlari

13 Mobilya kapaklar1 ve
cekmeceleri

14 Mobilya kapaklari ve
¢ekmeceleri

15 Mobilya konstriiksiyonlarinda
kullanilan aksesuarlar

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

gulyaz@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL

earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=false&isIntegratedCourse=false&courseld
=0HrwMLS5fiOPN9fOzJ6aA9wW!xGGx!!xGGx|
|&curriculumld=Y 1e93gvO9HnXegC5iRsFJ
w!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKILt
y!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=
10601 &progName=Tasar%C4%B1m%20B%
C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

5/020%C4%BO%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

Dersin Adr:

Ust Yiizey Islemleri

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi
Ders Koordinatori

Dersin Amaci

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

DERS iZLENCESI
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
IMT-2017 S 3 3 3 0
Yiiz ylize

Ogr. Gor. Dr. Giilyaz AL

Agag¢ malzemeye uygulanan iist ylizey islemlerinin
tanitilmasi ve uygulama yontemlerinin 6gretilmesi
amaclanmaktadir.

Ust yiizey islemlerinin tanim1 ve amaglari, iist yiizey
islemlerine etki eden faktdrler, iist ylizey islemleri,
aga¢ malzemenin st yilizey islemleri yoniinden
incelenmesi, aga¢ malzemenin st yiizey islemlerine
hazirlanmasi (perdah), ahsap malzemede renk agma
islemi ve boya ¢esitleri ve kullanildig1 yerler, boyama
islemi ve diger dekoratif igslemler, agac1 koruma
gerecleri, agac ylizeylerinde kullanilan koruyucu ve
ortlicii gerecler, verniklerin yapisal 6zellikleri ve
uygulama teknikleri, boya/vernik katmanlarinda
olusan kusurlar1 konularimi kapsamaktadir.


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0HrwML5fiOPN9fOzJ6aA9w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
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¥ MEDEK

Dersin Ogrenme Ciktilari

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ust yiizey islemlerinin tanimin1 ve amacini agiklar.
Agac malzemenin {ist ylizey islemlerine hazirlar.
Renk a¢ma igleminin 6nemini ve nasil yapilacagini
listeler.

Agac boyalar1 ve renklendirme islemlerini uygular.
Koruyucu katman tanimi ve 6nemini agiklar.

Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri Anlatim
Gosterim Teknigi
Soru-cevap yontemi
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
X X

Kaynaklar

On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Adr: Ust yiizey
islemlerinin tanimin1 ve amacini agiklar.
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Adi: Agag
malzemenin {st ylizey islemlerine hazirlar.

Dersin 3. Ogrenme Ciktist Adi: Renk agma0

isleminin 6nemini ve nasil yapilacagim
listeler.

Dersin 4. Ogrenme Ciktis1 Adi: Agag
boyalar ve renklendirme islemlerini
uygular.

Dersin 5. Ogrenme Ciktis1 Adi: Koruyucu
katman tanimi ve 6nemini agiklar.
Giincelleme Tarihi

Agag Malzeme Yiizey Islemleri, Prof. Dr. Ahmet
KURTOGLU, istanbul, 2000

1 23 45 6 78 9 10
0000 O0OUO0DU OO
000 0O0OOT ODO OO

000 O0O0OOO0DU OO
000 O0O0OUOT ODO OO
000 0O0OOT ODO OO
28.01.2025

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

1 Ust yiizey islemlerinin tanim1 ve
amagclari

2 Ust yiizey islemlerinin tanimi ve
amaglari

3 Ust yiizey islemlerine etki eden
faktorler

4 Ust yiizey islemleri

5 Agag¢ malzemenin iist ylizey
islemleri yoniinden incelenmesi

6 Agac¢ malzemenin st ylizey
islemleri yoniinden incelenmesi

7 Agag¢ malzemenin iist ylizey
islemlerine hazirlanmasi (perdah)

8 Ahsap malzemede renk agma
islemi ve boya c¢esitleri ve
kullanildig1 yerler

9 Vize

10 Boyama islemi ve diger dekoratif
islemler

11 Agaci1 koruma geregleri

12 Agag yiizeylerinde kullanilan

- koruyucu ve ortiicii gerecler

Verniklerin yapisal ozellikleri ve
uygulama teknikleri

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1



MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

¥ MEDEK

14 Boya/vernik katmanlarinda

olusan kusurlari
Boya/vernik katmanlarinda
olusan kusurlar

15

AKREDITASYON DERNEGi

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

gulyaz@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=true&isIntegratedCourse=false&courseld=
6DfIuN56XCcYFbHsLoPhMA !xGGx!!xGG
x!&curriculumId=Y1e93qgvO9HnXegC5iRsF]
w!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKILt
y!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=
10601 &progName=Tasar%C4%B1m%20B%
C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%?20-
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20

6/o20%C4%BO%C3%A7%20Mekan%2OTasar

%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle
r)&culture=tr-TR

DERS iZLENCESI
Dersin Adi: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Ahsap Siisleme Teknikleri IMT-2020 S 3 3 3 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz yiize

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori
Dersin Amaci

Ogr. Gor. Dr. Giilyaz AL

Ogrencilere, ahsap siisleme yapim teknikleri

gosterilerek bu yondeki bilgi ve becerilerinin
arttirilmasi amaglanmaktadir.

Dersin Hedefi
Dersin Igerigi

Renkler (ana renkler, ara renkler, soguk ve sicak

renkler), ahsap boyama, ahsap oyma, ahsap kakma,
marketri konularimi kapsamaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilari

Desen aktarma yontemlerini uygular.

Ahsap boyama yontemlerini uygular.
Ahsap oyma yontemlerini uygular.
Ahsap kakma uygular.
Ahsap malzeme iizerine marketri uygulamasi yapar.
I¢ mekanda hangi alanda hangi renklerin
kullanilacagini belirler.

Dersin Meslege Katkisi

Bilgi
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri

Beceri Yetkinlik

Anlatim

Gosterim Teknigi


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=6Df1uN56XCcYFbHsLoPhMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=6Df1uN56XCcYFbHsLoPhMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
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V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Soru-cevap yontemi

Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
X X
Kaynaklar Ahsap Siisleme Teknikleri, 2005, Mehmet Asarcikli,

Dr. Hakan Keskin
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilart 1 23 45 6 7 8 9 10

Dersin 1. Ogrenme Ciktist Adi: Desen 1 0 1 1 0 0 0 0 0

aktarma yontemlerini uygular.
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Adi: Ahsap 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0

boyama yontemlerini uygular.
Dersin 3. Ogrenme Ciktist Adi: Ahsap 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0

oyma yontemlerini uygular.
Dersin 4. Ogrenme Ciktist Adi: Ahsap 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0
kakma uygular.
Dersin 5. Ogrenme Ciktist Adi: Ahsap 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0
malzeme {lizerine marketri uygulamasi
yapar.
I¢ mekanda hangi alanda hangi renklerin
kullanilacagim belirler
Dersin 6. Ogrenme Ciktis1 Adr: I¢ 1 01 10000UO0DO
mekanda hangi alanda hangi renklerin
kullanilacagim belirler.
Giincelleme Tarihi 28.01.2025
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

afta Baglik E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1
Renkler
Desen aktarma
Ahsap Boyama Teknikleri
Ahsap Boyama Teknikleri
Ahsap Boyama Teknikleri
Ahsap Boyama Teknikleri
Ahsap Oyma
Ahsap Oyma
Vize

10 Ahsap Oyma

11 Kakma

12 Kakma

13 Marketri

14 Marketri

15 Marketri

O 0NN kW =T

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri gulyaz@comu.edu.tr

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) | https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL
earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCour
se=true&isIntegratedCourse=false&courseld=
USN4R!xDDx!xW40T6qYBQLNgKyQ!xGG
x1xGGx!&curriculumld=Y1e93qvO9HnXeg
C5iRsFIw!xGGx!!'xGGx!&apid=WnoSXaYv
SwuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!'xGGx
1&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m
%20B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20-
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar|
%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisa
ns%?20-



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

V MESLEKI EGITIM
V M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20
%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar|
%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimle]
r)&culture=tr-TR
DERS IZLENCESI
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Se¢meli
Teknik Resim 1 ICM 1109 Z 4 3 2 2
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiiz
yiize
Dersin Yiiriitiiciisii Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Ders Koordinatorii Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Dersin Amaci weblink
Dersin Hedefi weblink
Dersin Icerigi weblink
Dersin Ogrenme Ciktilary weblink
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
X X X
Kaynaklar Ubys sis. ilan
On Kosul Dersler ve Kosullar Yok
Program Ciktilart 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad: X X
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X

Giincelleme Tarihi

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

afta Baslik

resmin tarihgesi.

kagitlarin tanitilmasi
Teknik yazi ¢esitleri

Standart ¢izgiler ve kullanimi
Standart yazi ve kullanim

Geometrik ¢izimler (Agilar,

caligmalari.
Vize Haftasi

O 0 NNk W N =T

Olgekli ¢izim drnekleri ve uygulamasi.
1:20 6lgekli plan ve kesit ¢izim
1:100 6lgekli plan ve kesit

caligmalari.

caligmalari.
Semboller ve lejandlar.

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

Derse giris, ders igeriginin tanitilmasi. Teknik

Teknik resimde kullanilan ¢izim aletlerinin ve

Izdiisiim ve goriiniis ¢ikarma. Ornek ¢izim

Izdiisiim ve goriiniis ¢ikarma. Ornek ¢izim

Izdiisiim ve goriiniis ¢ikarma. Ornek ¢izim


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=U5N4R!xDDx!xW40T6qYBQLNqKyQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=Y1e93qvO9HnXegC5iRsFJw!xGGx!!xGGx!&apid=WnoSXaYv8wuKLty!xDDx!zFsx!xDDx!A!xGGx!!xGGx!&eqd=10601&progName=Tasar%C4%B1m%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20/%20%C3%96nlisans%20-%20Normal%20%C3%96%C4%9Fretim%20-%20%C4%B0%C3%A7%20Mekan%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20(Teknik%20Bilimler)&culture=tr-TR

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ogrenci geri bildirimleri

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

bilginicel@comu.edu.tr

Kanit (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki) https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/CourseContentAndDescri

ption/Index
Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Temel Tasarim Ilkeleri ICM 1101 Z 5 3 2 2
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiz
yiize
Dersin Yiiriitiiciisii Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Ders Koordinatorii Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Dersin Amaci Weblink
Dersin Hedefi Weblink
Dersin Icerigi Weblink
Dersin Ogrenme Ciktilary weblink
Dersin Meslege Katkisi
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
X X X
Kaynaklar Ubys sis. ilan
On Kosul Dersler ve Kosullar Yok
Program Ciktilar 1 23 45 6 7 8 9 101112131415
Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad: X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X

Gincelleme Tarihi

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

1 Giris (Kavramsal tanimlamalar: Tasarim,
yaraticilik, algi, soyutlama, diizlem, yiizey ve

mekan kavramlari vb.-Ders ile ilgili
bilgilendirmeler)
Tasarim ogeleri (Nokta, ¢izgi)

Tasarim ogeleri (Diizlem, hacim)
Tasarim ogeleri (Bicim)

Tasarim ogeleri (Renk-doku)
Tasarim ogeleri (Isik-golge)
Tasarim dgeleri (Olgii-oran giris)
Vize Haftasi

(e BN Bie) NNV, I SNEROS B

O

10 Tasarim ilkeleri (Tekrar-ritim)

11 Tasarmm ilkeleri (Uygunluk-zitlik)
12 Tasarim ilkeleri (Koram)

13 Tasarim ilkeleri (Egemenlik)

14 Tasarim ilkeleri (Denge)

Tasarim geleri (Olgii-oran devam-Aralik)

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari



MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

¥ MEDEK

Tasarim ilkeleri (Birlik)

AKREDITASYON DERNEGi

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri
Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

bilginicel@comu.edu.tr

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/CourseContentAndDescri
ption/Index

Dersin Adt: Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
Malzeme Bilgisi | ICM 1105 Z 2 2 2 0
Ders Yiiz yiize /Uzaktan Yiz
yiize
Dersin Yiiriitiiciisii Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Ders Koordinatorii Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Dersin Amaci Weblink
Dersin Hedefi Weblink
Dersin Icerigi Weblink
Dersin Ogrenme Ciktilari weblink
Dersin Meslege Katkis1
Bilgi Beceri Yetkinlik
X X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme Vize Final Proje Odev
X X
Kaynaklar Ubys sis. ilan
On Kosul Dersler ve Kosullar Yok
Program Ciktilari 1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Adi: X X
Dersin 2. Ogrenme Ciktist Ad: X X X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad: X X X X

Giincelleme Tarihi

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

1 Dersin tanitimi, Malzeme ve i¢ mekan
tasarimu iliskisi

2 Malzemelerin siniflandirilmasi (Genel
malzeme smiflandirmalari)

3 Malzemelerin siniflandirilmasi (Kullanima
gore simflandirmalar) -Ogrenci aragtirma
aktivitesi: Farkli alanlarda malzeme
siniflamasinin degisimi (Bir tanesi kendi alant
olmak tizere ,li¢ farkli alan i¢in kaynak
taramast)

Malzeme teknik 6zellikleri

Taban (Zemin) Déseme Malz.

Taban (Zemin) Déseme Malzemeleri

4
5
6
7 Gorsel materyaller lizerinden beyin firtinasi
8 Vize Haftasi

9 Tavan Kaplama Malz

10 Duvar Kaplama Malzemeleri

11 Duvar Kaplama Malz

E-Dokiiman

Video Kisa Ses Dosyalari
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12 Mobilya Malzemeleri

13 Mobilya Malzemeleri

14 Yesil Bina Malzemeler, LEED ve BREEAM
15 I¢ mekan malzeme segimi uygulama &rnekleri

(yeni mekanlar, restore edilen mekanlar)

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

Dersin Adi:

I¢ Mekan Tasarimi I

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiriticusi

Ders Koordinatori

Dersin Amaci
Dersin Hedefi
Dersin Igerigi
Dersin Ogrenme Ciktilari

Bilgi
X
Ogretim Yéntem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilari

Dersin 1. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:

Giincelleme Tarihi

bilginicel@comu.edu.tr

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/CourseContentAndDescri

ption/Index
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
ICM 1113 Z 4 3 2 2
Yiiz
ylize
Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Weblink
Weblink
Weblink
weblink
Dersin Meslege Katkisi
Beceri Yetkinlik
X X
Vize Final Proje Odev
X X X
Ubys sis. ilan
Yok
1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415
X X
X X X X
X X
X X X X

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik

Konut birimlerinde kullanilan mobilya

E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalari

gruplarina gore tasarim kavrami ve 6nemi
Mekanda temel eylemleri, tasarim modeli ve
tasarim arastirmasi yapmak.

I¢c mekan tasarimi temel eylemler, tasarim
modeli ve tasarim arastirmasi yapmak.

I¢c mekanda tasarim ilkeleri ve proje
olusturma

I¢ mekanda tasarim ilkeleri ve proje
olusturma

Mobilya ¢izimi yapabilecek ve temel
konstriiksiyonlar1

Tekil mobilya tiretim resiml

Vize

O 03 & U K~ W N~

Tekil mobilya tiretim resimlerini ¢izme
uygulamalari-1
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10 Tekil mobilya tiretim resimlerini ¢izme
uygulamalari 2
11 Tekil mobilya iiretim resimlerini ¢izme
uygulamalari 3
12 Tekil mobilya tiretim resimlerini ¢izme
uygulamalari 4
13 Tekil mobilya tiretim resimlerini ¢izme
uygulamalari 5
14 Tekil mobilya tiretim resimlerini ¢izme
uygulamalari 6
15 Tekil mobilya iiretim resimlerini ¢izme

uygulamalar1 7

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

Kamt (Egitim Bilgi Sistemi Dersin Linki)

Dersin Adr:

Ders Yiiz yiize /Uzaktan

Dersin Yiritiicusi

Ders Koordinatori

Dersin Amaci
Dersin Hedefi
Dersin Igerigi
Dersin Ogrenme Ciktilar

Bilgi
X
Ogretim Yontem ve Teknikleri
Olgme Degerleme

Kaynaklar
On Kosul Dersler ve Kosullar
Program Ciktilart
Dersin 1. Ogrenme Ciktist Ad:
Dersin 2. Ogrenme Ciktis1 Ad:
Dersin 3. Ogrenme Ciktis1 Ad:

bilginicel@comu.edu.tr

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/CourseContentAndDescri

ption/Index
Dersin Zorunlu AKTS Ulusal T U
Kodu / Kredi Kredi
Secmeli
iICM 4 2 2 2 0
Yiiz
ylize
Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Prof.Dr.
Bilgin
Icel
Weblink
weblink
weblink
weblink
Dersin Meslege Katkis1
Beceri Yetkinlik
X X
Vize Final Proje Odev
X X X
Ubys sis. ilan
Yok
1 2 3 4 5 6 7 8 9 101112 13 14 15
X X
X X X X
X X
X X X X

Dersin 3. Ogrenme Ciktist Ad:
Giincelleme Tarihi

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

E-Dokiiman Video

Hafta Baslik
Matematik diline ¢evirme, Sayilar (Giris)

Sayilar (Devam), Birinci ve Ikinci Dereceden
Bir Bilinmeyenli Denklemler
Oran ve Orant1 (Dogru, Ters, Bilesik Orant1)

Yiizde Hesaplar1
Maliyet, satis, kar ve zarar hesaplari

Olgek, dlgek tiirleri (kesir dlgegi, gizgi dlcegi,
Oleek ile alan hesabi)
Agilar

~N NN R W N

Kisa Ses Dosyalar1
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8 Vize

9 Geometride Temel Kavramlar

10 Diizlemsel Sekillerde A¢1, Cevre, Alan
Hesab1

11 Cember ve Dairede Cevre, Alan Hesab1
12 Kiip ve Prizmalarda Alan, Hacim Hesab1

13 Silindir, Kiire Piramit ve Konide Alan, Hacim
Hesab1
14 Tasarimsal sekil olugturma ve hesaplamalar

15 Ogrenci geri bildirim

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri bilginicel@comu.edu.tr

Kanit (Egltlm Bllgl Sistemi Dersin Llnkl) https://ubys.comu.edu.tr/AlS/Instructor/CourseContentAndDescri
ption/Index

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programu yiiriiten boliimdeki tim &gretim iiyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlariin 6zgec¢mislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina
iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari igermelidir:

Ogretim Eleman1 Ozgecmisleri

Ad1 Soyadi ve Unvani Prof.Dr. Bilgin ICEL
Aldig1 Dereceler (Alan Prof.:08.03.2019 Canakkale Onsekiz Mart Univ.
kurum ve tarih bilgisi ile) Dog.Dr.: Dogent - Universiteler Aras1 Kurul - 27.05.2013
Aras.Gor-Yrd.Dog.Dr.1997-2014 Siileyman Demirel Univ.
Aras. G61:27.07.1993 Kafkas Univ.
Kurumdaki Hizmet Siiresi
Kurum {1k Atama Tarihi 2017-Canakkale Onsekiz Mart Univ
Kurumda Terfi Tarihi 27.07.2012
Unvan Degisiklikleri ve Prof.:08.03.2019 Canakkale Onsekiz Mart Univ.
Tarihleri Dog.Dr.: Dogent - Universiteler Aras1 Kurul - 27.05.2013/SDU:2014
Aras. G61:27.07.1993 Kafkas Univ.
Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Egitim NC State University 2007-2008
Sanayi
Diger
Danismanliklari
Patentleri Faydali Model Tescil No: 2012 03196
Son Ug Yildaki Alani ile lgili Yaymlari
Yayin Tiirii/index Yaym Adi Doi Numarasi
Makale-SCI Usability of https://doi.org/10.22320/s0718221x/2024.29
fractometer
for the
purpose of a
practical
preliminary
assessment
tool for wood
density of
Pinus brutia
Bildiri-Ulusal Gorsel
Sempozyum iletisimde
piktogramlar:
giinliik hayata
yansimalarina
iligkin bir
degerlendirme
Bildiri-Uluslararasi Yent nesil
sempozyum iklim
degigimi
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senaryolari

fagus
sylvatica
(fagaceae)’
nin
Ekolojik
endiistriyel
gelecegl

etkist altinda

Uyesi oldugu mesleki ve
bilimsel kuruluglar

Orman Miih. Odasi

Aldig1 Odiiller

Tiibitak UBYT, TUBITAK Doktora sonrasi arastirma bursu

Son ¢ yilda verdigi
kurumsal ve  mesleki
hizmetler

Bolim baskanligi

Son ti¢ yildaki mesleki gelisim

etkinlikleri

Cumhurbaskanlig1 egitim kapisi 5 egitim

Ogretim Eleman1 Ozgecmisleri

Adi Soyadi ve
Unvani

Dog. Dr. Akin KIRAC

Aldig1
Dereceler (Alan
kurum ve tarih

3/08.08.2024-CTBMYO

bilgisi ile)

Kurumdaki 6

Hizmet Siiresi

Kurum ik 08.08.2018

Atama Tarihi

Kurumda Terfi

08.08.2022-08.08.2024

Tarihi
Unvan 2018- Dr. Ogr. Uyesi
Degisiklikleri 2022- Dogent

ve Tarihleri

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Egitim 5yil
Sanayi
Diger
Danismanliklari
Patentleri
Son Ug Yildaki Alant ile lgili Yaymlari
Yayin Yaym Adi Doi Numarasi
Tiirii/Index
Uluslararasi Evrigimsel Sinir https://doi.org/10.30516/bilgesci.886291

Aglart ile Oriimcek
Kusugillerin  Bazi
Tiirlerinin
Siniflandirilmasi

SCI-Expanded

Potential
distribution of two
Lynx species in

Europe under
paleoclimatological
scenarios and
anthropogenic
climate change
scenarios.

doi: 10.1590/01047760202127012517

TR DIZIN-

Maskeli  Oriimcek

https://doi.org/10.35229/jaes.909306
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Uluslararast Kusunun  (Lanius
nubicus,
Licthenstein  1823)
Iklim Degisimi
Etkisi Altindaki
Dagilimi

SCI-Expanded Climate change and
the fate of endemic
Beysehir Frog,
Pelophylax
caralitanus

SCI-Expanded Distribution and
habitat suitability of
two neighboring
Lycian salamanders

Uluslararast Modelling and
Mapping of
Microrefugial Areas

Uluslararast Konvoliisyonel
Sinir  Aglar1  ile
Ichneumonidae
(HYMENOPTERA)
Alt  Familyarinin
Belirlenmesi

Uluslararasi Climate Change https://doi.org/10.30516/bilgesci. 1205467
Will Cause a
Pollination Crisis in
the Mediterranean
Basin

SCI-Expanded Assessing https://doi.org/10.55730/1300-0179.3172
population size and
survival rate of
Pelophylax
bedriagae
caralitanus, in a
well-protected
Nature Park in

Tiirkiye
Aldig1 Odiiller
Son ii¢ yilda CTBMYO Bologna/AKTS Koordinatorliigii (Tasarim Boliimii)
verdigi CTBMYO Proje Koordinatérliigii (i Mekan Tasarimi Programi)
kurumsal ve CTBMYO Risk Yonetimi Ekibi (Tasarim Bolimii)
mesleki
hizmetler
Son ¢ yildaki mesleki

gelisim etkinlikleri

Ogretim Elemam Ozgecmisleri

Adi  Soyadi  ve Ogr. Gér. Dr. Giilyaz AL
Unvant

Aldig1 Dereceler 6/22.08.2017

(Alan kurum ve tarih 5/22.05.2019

bilgisi ile) 4/22.08.2021

3/20.10.2023
2/07.11.2024

Kurumdaki  Hizmet 7

Siiresi

Kurum Ik Atama 22.08.2017

Tarihi

Kurumda Terfi Tarihi 22.08.2024

Unvan Degisiklikleri Ogr. Gor. Dr.- 04.09.2023

ve Tarihleri

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
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Egitim

Sanayi

Diger

Danismanliklari

Patentleri

Son Ug Yildaki Alan ile lgili Yaymlari

Yayin Tiirii/index

Yaym Adi Doi Numarasi

Makale/SCI

The effects https://doi.org/10.1016/j.ijbiomac.2024.13
of PHB-g- 0745

MA types on
the
mechanical,
thermal,
morphologic
al, structural,
and
rheological
properties of
polyhydroxy
butyrate
biopolymers

Makale/TR
Uluslararasi
Indeksi

Dizin-
Alan

Nanoseliiloz: https://doi.org/10.2401 1/barofd.1358005
yapisl,
cesitleri  ve
kullanim
alanlar1

Makale/TR
Uluslararasi
Indeksi

Dizin-
Alan

Politiretan https://doi.org/10.24011/barofd. 1357963
Kopuk
Esasli Kavak
Kompozit
Panellerin
Fiziksel ve
Mekanik
Ozellikleri

Uyesi oldugu mesleki
ve bilimsel kuruluslar

Aldig1 Odiiller

1 (Tiibitak Cahit Arf yayin tesvik 6diilii)

Son ii¢ yilda verdigi
kurumsal ve mesleki

hizmetler

CTBMYO Kalite Giivence Komisyonu

CTBMYO Kalite Giivence Komisyonu (I¢ Mekan Tasarimi
Programi)

CTBMYO Kariyer ve Mezun Iliskileri Koordinatérliigii (I¢ Mekan
Tasarim1 Programi)

CTBMYO e-posta Sorumlulari (Tasarim Boliimii)

CTBMYO Ol¢me Degerlendirme Danisma Kurulu

Son ii¢ yildaki mesleki gelisim

etkinlikleri

Is’te Pratigin Giicii-Mesleki Egitimde Uygulamali Egitim” Calistayi-
25-26 Nisan 2024

Ogretim Eleman1 Ozge¢misleri

Adi Soyadi ve Unvan

Ogr.Gor. Tuncay BILGE

Aldig1 Dereceler (Alan kurum ve tarih 1/4
bilgisi ile)
Kurumdaki Hizmet Siiresi

Kurum ilk Atama Tarihi 20.05.2004
Kurumda Terfi Tarihi 02.10.2012
Unvan Degisiklikleri ve Tarihleri 18.12.2019

Diger Is Deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Egitim Gazi Univ. Fen Bilimleri Enstitiisii
Sanayi

Diger

MEB.Teknik Ogretmen
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Danismanliklari MINAR  Mobilya, Decortic =~ Mobilya
Danismanlik
Patentleri -
Son Ug Yildaki Alam ile Ilgili Yaymlart
Yayin Tiirii/Index Yayin Doi Numarasi
Adi

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel -

kuruluglar

Aldigr Odiiller -

Son 1ii¢ yilda verdigi kurumsal ve e Tasarim Bolimii Ogretim Gorevlisi
mesleki hizmetler (Canakkale Teknik Bilimler Meslek

Yiiksekokulu-Tasarim Bolimii)

e I¢ Mekan Tasarimi Ogretim Gorevlisi
(Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiksekokulu-Tasarim Boliimii-I¢
Mekan Tasarimi)

e Tasarim Béliimii Kurul Uyesi

e Tasarim Bolimii Bagkan Yardimcisi
(Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Tasarim Boliimii)

Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri -

! Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintii paylasilmasi yeterlidir.
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L.3 Techizat

Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar teghizatin1 agiklayniz.

Canakkale Teknik Bilimler MYO I¢ Mekan Tasarimi Programi egitiminde kullanilan baslica egitim ve
laboratuvar techizatlari:

Egitim techizati projeksiyon, 6 adet bilgisayar ve enformatik laboratuvarlari, teknik resim
smiflarindaki ¢izim masasi ve ekipmanlari.

Canakkale Teknik Bilimler M.Y.O I¢ Mekan Tasarimi Uygulama Atélyesi Techizatlari:

Sunta Kesme Makinast

Yatay Freze Makinasi

El Frezesi

Planya Makinasi

Cift Kollu Yatay Delik Matkap
Coklu Delik Matkabi

Siitunlu Dikey Matkap Tezgahi
Delici Matkap

Otomatik Cift Kafa Kesim ve Cift Zivana Agma Makinasi
Kenar Yapigtirma Makinast
Silikonlu Toz Emme Makinasi
Yatar Daire Makinasi

Kalinlik Makinasi

Iskence

Zimpara Makinasi

Marangoz Tezgahi

El Dekopaj

Tas Mentese Yeri Agma
Alman Tip1 Marangoz Tezgah
Serit Hizar Makinasi

Toz Emme Makinasi

Basingli Hava Kurutucusu
Raptor 2128 Osa 3 Eksen Cnc Freze Makinasi

1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler igin kullanabilir.
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EK II - KURUM PROFILI

I1.1 Universiteye iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten bolim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Adi :Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Web adresi : https://www.comu.edu.tr/
Adres : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Terzioglu Kampiisii, Barbaros, Prof. Dr. Sevim
Bulug Sk. No:20, 17100 Canafd(ale

Merkez/Canakkale

Y Onetim statiisii (devlet, vakif) : Devlet

Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili :1992

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektér Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU
/Miihendislik

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Evrien KARAYEL GOKKAYA
Rektor Yardimcisy/Giizel Sanatlar/Resim

Rektdr Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin) B Pﬁg}fi Dr. Hiisnii Levent DALY ANCI/Siyasal

ilimler
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Arda AYDIN /Miihendislik/Ziraat
Genel sekreter Adi1 Soyadi (akademik unvani /idari) :0Oguz Unal

Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarin adi) | :7 (Elgitim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
T1p Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Spor Bilimleri
Fakiiltesi, BBIBF ve Biga Uygulamal Bilimler
Fakiiltesi

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayisi :0

(Kuruluslarin adr)

Universitenin akredite program sayisi (Kuruluslarin adi)  :22

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

Universitenin misyonu : Cagdas, stirdiiriilebilir ve kapsayici e%itim B
Kaklaslml ile yetkin bireyler yetistirmek; tirettigi

limsel bilgi ve teknolojiler 1le. gerg:eldestlrdllgl

kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve
uluslararasi diizeyde topluma katki sunmaktir.

Universitenin vizyonu : Yetistirdigi yenilikei ve girisimci bireyler ile
toplumun yasam kalitesine katkida bulunan
bilim, teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarinda
oncti bir tiniversite olmak.

Universitenin degerleri : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi;

bulundugu de%erh cograa;a igerisinde

kurulusundan bugiine elde ettigi tiim

kazanmlarn ile yiiksek degerlere sahip bir

iniversite olma yolunda ilerlemektedir.

Universitenin etik ilkeleri :

Universitenin slogani

Idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaglarina ulagmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

Terzioglu Yerleskesinde bulunan kiitiiphanemiz O6grencilere sunulan olanaklar1 egitim
amaglarma ve program ¢iktilarina ulasmak igin yeterli diizeyde imkanlar sunmaktadir. Ogrenci ve
ogretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesinde yer alan 7/24

kiitiiphane hizmetlerinden, ¢aligma salonu ve odalarindan, online hizmetlerinden faydalanabilmektedir.
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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yaymlarin,
kullanicilarin akademik bilgi ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla tilkemizdeki yurtigi bilgi merkezleri
ve kiitiiphanelerinden getirtilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin olabilmektedir
(http:/lib.comu.edu.tr/ )

Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin Bilgi Islem Daire Baskanlig1, {iniversitenin bilisim
altyapisin1 yonetmek ve gelistirmek amaciyla ¢esitli hizmetler sunmaktadir. Bu hizmetler arasinda
bilgisayar ariza bakim-onarim, lisansli yazilim kurulumu, garanti takibi, bilisim iriinleri kabul
muayenesi, teknik rapor hazirlama ve bilgisayar laboratuvarlarina destek gibi teknik servis hizmetleri
bulunmaktadir. Ayrica, web tasarim ve programlama, ag ve sunucu yonetimi, yedekleme ve depolama,
elektronik posta hizmetleri, kablosuz ag (Eduroam) erisimi, veritabani yonetimi, proxy ve DNS
hizmetleri ile giivenlik hizmetleri de saglanmaktadir. Bilgi islem Daire Baskanligi, ISO 9001 ve 1SO
27001 kalite sertifikalarina sahip olup, bilgi giivenligi ve kalite yonetim sistemleri standartlarina

uygun hizmet sunmaktadir. (https://bidb.comu.edu.tr/?utm_source=chatgpt.com).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig, {iniversitenin akademik
ve idari slireglerinde Ogrencilere rehberlik eden onemli bir birimdir. Misyonu, &grencilere,
akademisyenlere ve paydas kurumlara kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde dogru ve giincel bilgileri
sunmak, Ogrenci islemleriyle ilgili degisen siirecleri en hizli sekilde hayata gecirmek ve 6grenci
memnuniyetini saglamaktir. Vizyonu ise, ulusal standartlara uygun olarak etkin, hizli ve kaliteli
hizmet sunan 6rnek bir birim olmaktir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig, iiniversiteye yeni kayit yaptiran dgrencilerden mezun olana
kadar gecen siirecte tiim akademik islemleri yonetir. Bu kapsamda; ilk kayit ve e-kayit islemleri, ders
kayitlar1 ve ders muafiyetleri, ¢ift anadal ve yandal bagvurulari, yatay ve dikey gegisler, dgrenci
belgesi ve transkript talepleri, katki pay1r ve &grenim iicretleri, askerlik islemleri, mezuniyet ve
diploma islemleri gibi bircok hizmet sunmaktadir. Ogrencilerin akademik siireclerini daha verimli
yonetebilmesi i¢in Ogrenci Bilgi Sistemi (UBYS) iizerinden online hizmetlere erisim saglanmaktadir.

Bagkanlik ayrica, akademik takvim dogrultusunda &grencilerin ders kayit yenileme ve
danigman onay siireglerini diizenler. Egitim hayatin1 gegici olarak durdurmak isteyen 6grenciler igin
kayit dondurma islemleri de bu birim araciliiyla yiritiilmektedir. Mezun olacak 6grenciler igin ise
ilisik kesme iglemleri ve diploma diizenleme siiregleri titizlikle gergeklestirilmektedir.

Uluslararas1 dgrenciler igin ayr1 bir damismanlik hizmeti sunan Ogrenci lsleri Daire
Baskanlig1, yabanci dgrenci kabulii, YOS (Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi) bagvurulari ve kabul
siireglerini de yiiriitmektedir. Universitenin kalite yonetim sistemine uygun olarak calisan bu birim,
Ogrencilere sagladig1 hizmetlerin siirekli iyilestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in kurumsal akreditasyon ve
kalite giivence politikalar1 dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogrenciler, tiim giincel
duyurulara ve islemlerine Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi'nin resmi web sitesi iizerinden ulasabilirler.

(https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r1 1.html).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, dgrencilerin

sosyal, kiiltiirel, beslenme ve spor ihtiyaclarini karsilamak amaciyla ¢esitli hizmetler sunmaktadir. Bu
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birim, 6grencilerin beden ve ruh saghigim korumak, bos zamanlarim1 verimli degerlendirmelerini
saglamak ve yeteneklerini gelistirmek icin calismaktadir. Kiiltiir Hizmetleri: Ogrenci kuliipleri
aracilifiyla, 6grencilerin ilgi alanlarina gore cesitli etkinlikler diizenlenmektedir. Bu kuliipler, donem
basinda belirledikleri planlar dogrultusunda tiniversite i¢i ve dis1 sosyal hayata katkida bulunmaktadir.
Beslenme Hizmetleri: Universite biinyesindeki yemekhaneler, dgrencilere dengeli ve saglikli beslenme
imkan1 sunmaktadir. Giinliik yemek listeleri ve beslenme yardimi gibi konularda detayl bilgiler Saglik

Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi'min web sitesinde mevcuttur. (https://sks.comu.edu.tr/). Spor

Hizmetleri: Ogrencilerin sportif faaliyetlere katilimini tesvik etmek amaciyla gesitli spor tesisleri ve
etkinlikler diizenlenmektedir. Spor subesi, 6grencilerin fiziksel gelisimlerine katki saglamak i¢in farkli
branslarda faaliyetler organize etmektedir. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri:
Ogrencilerin ruh sagligini desteklemek amaciyla psikolojik danismanlik hizmetleri sunulmaktadir. Bu
hizmetler, 6grencilerin {iniversite yasaminda karsilastiklar1 zorluklarla basa g¢ikmalarina yardimci
olmay1 hedeflemektedir. Ayrica, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, bahar aylarinda giizel
sanatlar ve spor alanlarinda calismalar ve gosteriler diizenlemek icin Bahar Senlikleri organize
etmektedir. Ogrencilere beslenme bursu sunulmasi ve kismi zamanli ¢alismalarinin organize edilmesi

gibi hizmetler de sunulmaktadir. (https://sks.comu.edu.tr/).

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Kampiisii'nde yer alan Troia Kiiltiir Merkezi,
510 kisi kapasiteli 1 biiyiik salon ve 127 kisi kapasiteli 4 kiiciik salon ile hizmet vermektedir. Merkezi
1sitma-sogutma sistemine sahip olan merkez, modern teknik altyapi ile donatilmistir. Kulis alaninda 2
adet aynali, WC’li, klimali ve duslu oda bulunmaktadir. Teknik ekibin basinda teknisyen Nadir Ayhan
sorumlu olarak gorev yaparken, ses ve temizlik hizmetlerinden sorumlu Tamer Bilik, Goniil Oren ve
Mustafa Akay gorev almaktadir.

Ses sistemi, Behringer X32 dijital mikser, JBL ve Behringer hoparlorler, Mackie SRM 450
hoparlorler ve ¢esitli amfi, DVD oynatict ve kasetgalarlar ile donatilmistir. Kablosuz ve kablolu
mikrofonlar arasinda Shure, Sennheiser, Behringer ve AKG marka modeller bulunmaktadir. Isik
sisteminde ise Work serisi 151k mikseri, ¢esitli spotlar (Par 64, Par 56, PC Spot, mor 151k, strob 151k) ve
4’1ii mini beam gibi ekipmanlar yer almaktadir.

[lahiyat Fakiiltesi I¢das Kara Yusuf Kongre Merkezi (Canakkale Sehitleri Yerleskesi)
Barbaros Mahallesi'nde bulunan Ilahiyat Fakiiltesi Icdas Kara Yusuf Kongre Merkezi, 1119 kisi
kapasiteli Seyit Onbas1 Konferans Salonu ile genis katilimli etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir.
Sahne alan1 18 metre en, 6,40 metre derinlik ve 4,50 metre yiikseklik 6l¢iilerine sahip olup, cam parke
zemin, motorlu sahne perdesi, 8 dekor askisi ve 2 151k kopriisii ile donatilmigtir. Kulis alaninda 2 adet
aynali, WC’li ve klimali oda bulunmaktadir.

Teknik ekipte sorumlu Ozcan Ozkan ile birlikte Orhan Akyol, Cengiz Dikici, Ayse Sen, Necip
Engin Dokuz ve Erdem Sonmez gorev yapmaktadir. Ses sisteminde Behringer X32 mikser, Master
Audio Line Array (16 modiil), JBL PRX 712 monitorler ve Solton hoparlérler bulunmaktadir.
Mikrofon sisteminde Shure SM 58, Shure SM 57, AKG C412, Sennheiser EW 300 telsiz mikrofonlar
ve c¢esitli gooseneck ve headset mikrofonlar yer almaktadir. Isik sisteminde Avolites Pearl 2010 151k
masasi, LED ve profil spotlar, halojen spotlar ve Par 64 spotlar bulunmaktadir.

Universitemiz dgrencilerinin ders disinda, personelimizin mesai haricinde kalan zamanlarim
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degerlendirmek, beden ve ruh sagligim korumak, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde
bulunan sportif faaliyetlerin, Universitemiz takimlarmin ve Spor Birligi Koordinatérliigii biinyesinde
yer alan spor kuliibiine ait faaliyetlerin daha saglikli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi, spor
alanlarinin etkin, verimli ve sistemli kullanimini saglamaktadir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi biinyesindeki Spor Sube Midiirliigiimiiz ve
Universitemiz Spor Birligi Koordinatérliigii ile, Universitemiz 6grencileri, akademik ve idari
personelimiz  ile diger kamu c¢alisanlarina  genis  spor  olanaklart  sunulmaktadir
(https://sks.comu.edu.tr/spor-sube/spor-hizmetleri-r47.html).

Barmma konusunda, iiniversiteye yeni kayit yaptiran dgrenciler igin yurt bagvurulari, Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Merkezi'nin simnav sonuclarini agiklamasmin ardindan, Kredi ve Yurtlar
Kurumu'nun resmi web sitesi iizerinden yapilmaktadir. Ara simif 6grencileri ile yiiksek lisans ve
doktora Ogrencilerinin yurt bagvurular ise belirli donemlerde yine ayni site iizerinden kabul

edilmektedir.
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi

Web adresi
Iletisim adresi

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani)
Midiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani)

Gorev dagilimi

Miidiir Yrd. Adi1 Soyad1 (unvani)

Gorev dagilimi

: Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

: https://ctbmyo.comu.edu.tr/

: Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Terzioglu Yerleskesi 17020,
CANAKKALE (Beldemiz Sitesi Ustii)

: Dr. Ogr. Uyesi Ismail SATMAZ

: Dr. Ogr. Uyesi Barbaros DEMIRSELCUK
:Idari isler, Kalite siireci,

: Ogr. Gor. N. Sebnem KARAHAN

: Egitim -Ogretim, ;Kalite siireci

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

MYO misyonu

MYO vizyonu

Rekabetin yogun yasandigi ve bilginin
stirekli yenilendigi gliniimiiz diinyasinda,
hem {ilkesine ve toplumsal c¢evresine
kars1 sorumluluklarinin bilincinde olan ve
is ahlakinin gereklerini yerine getiren,
hem de, teknolojiyi yakindan takip edip
kendini gelistirerek ihtiyaci olan bilgiye
nereden ve mnasil ulasacagim bilen,
nitelikli meslek elemanlarn yetistirmeyi
kendine misyon edinmistir.

Mezun olduktan sonra is hayatina cok ¢abuk
uyum saglayan, alant ile ilgili en yiiksek
diizeyde uygulama bilgisine sahip, nitelikli,
meslek etigi ve is ahlaki kavramlarmi
Oziimsemis, meslek elemanlar yetistiren bir
Meslek Yiiksekokulu olmak.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Tiirii 2 Degerlendirme igin Mevcut, ancak
Basvuruda Bulunmus * Degerlendirme igin
Programin Adi' Bagvurmamig*

Normal ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok

1.Bilgisayar Programciligi | X X

2 Elektrik X X

3.Gida Kalite Kontrolii ve X X

IAnalizi

4.Giyim Uretim X X

Teknolojisi

5.Grafik Tasarimi X X

6.1c Mekan Tasarimi X X

7.insaat Teknolojisi X X

8.Makine X X
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Organizasyon Semasi

Meslek yiiksekokulunun tiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandirmiz. Semada meslek yiiksekokulunun bagl
oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcisi ve MYO
koordinatdrii gibi).

Tablo I1.1 Organizasyon Semasi

Rektdr Yardimais: (MYO'lardan Sorumiu)

Canakkale Teknik Bilimler MYO

Midar Yardimcis: 1 Yiksekokul Sekreteri Midir Yardimcis: 2

Yoneticilere Iliskin Bilgiler )
Midiir ve yardimeilarinin birer 6zgegmisini veriniz. (Ozge¢misler iki sayfayr ge¢memelidir.)

Dr. Ogr. Uyesi ISMAIL SATMAZ OZGECMISi
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

ORCID:0000-0003-2696-3019

Yoksis Aragtirmaci 1D:294538

Egitim Bilgileri

Doktora: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Programlar1 ve
Ogretim, Tiirkiye 2017 -2023 TEZ ADI: 5. simif 6grencilerinin matematik kimliklerinin olusum
siireclerinin incelenmesi

Yiiksek Lisans: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Programlar1 ve
Ogretim, Tiirkiye 2012-2016

Lisans: Gazi Universitesi, Gazi Egitim Fakiiltesi, [lkdgretim Matematik Ogretmenligi, Tiirkiye 2000-2004

Arastirma Alanlari

Sosyal ve Beseri Bilimler

Egitim

Egitim Bilimleri

Program Gelistirme

Egitim Programlar1 ve Ogretim

[Ikogretim

[Ikdgretim Fen ve Matematik Ogretmenligi

Desteklenen Projeler (TUBITAK)

Satmaz, I., Ozdemir, A., Girgin, D., & Demir, U. (2023). Diisiin, tasarla, iiret: Matematikle yasami
kesfet! (TUBITAK 4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullari - Matematik Y1l Ozel Cagris1 Projesi). Tiirkiye
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK).

Akgiin, N. R., Girgin, D., Yal¢inkaya Onder, E., & Satmaz, 1. (2023). Diisiin, tasarla, iiret: Matematikle
yasami (TUBITAK Projesi). Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK).
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Makaleler (Hakemli Dergilerde Yayinlanan)

Ayverdi, L., Girgin, D., Satmaz, 1., & Yal¢inkaya Onder, E. (2025). Examining the effects of science
curriculum and activities developed for gifted students in Tiirkiye. Journal of Interdisciplinary Studies in
Education, 14(2), 115-150.

Satmaz, 1., & Yabanova, U. (2024). Analysis of Maarif Model of Century of Tiirkiye secondary school
mathematics curriculum according to SOLO taxonomy. Uluslararas: Egitim Programlari ve Ogretim
Calismalart Dergisi, 14(2), 195-219.

Ayverdi, L., Bérekei, C., Aveu, Y. E., Girgin, D., Ozatli, N. S., Satmaz, I,& Yalginkaya Onder, E. (2024).
Surdiirtilebilir kalkinma amaglar1 baglaminda STREAM yaklagimina yonelik 6gretim tasarimlarimin
gelistirilmesinde fen bilimleri 6gretmenlerinin goriisleri. Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 62, 3005-3033.
Girgin, D., Satmaz, I, Yalginkaya Onder, E., & Ayverdi, L. (2024). Lise 6grencilerine yonelik kutup
arastirmalan farkindalik 6lgegi: Gegerlik ve giivenirlik calismasi. Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi,
15(2), 1642-1668.

Satmaz, 1. (2023). Views of Science and Art Center (SAC) graduates on SAC. Educational Policy Analysis
and Strategic Research, 18(3), 316-335.

Satmaz, I., & Kincal, R. Y. (2023). Matematik kimligi 6lcegi: Gegerlik ve giivenirlik ¢aligmast.
Uluslararasi Bilim ve Egitim Dergisi, 6(2), 75-88.

Girgin, D., & Satmaz, 1. (2019). Ozel yetenekli dgrencilerin bilim ve sanat merkezinde gergeklestirilen
bilimsel sOylesilere iliskin goriisleri. International Journal of Innovative Approaches in Education, 3(4),
82-92.

Satmaz, 1., Tortop, H. S., & Temiz, E. (2018). Investigation of the metaphorical perceptions of the gifted
students related to the concept of Science and Art Center (SAC). Higher Education Studies, 8(3), 34-48.
Evin-Gencel, 1., & Satmaz, I. (2017). Ogretmen adaylarmin iistiin yetenekli 6grencilerin egitimine ydnelik
tutumlari (Teacher candidates’ attitudes towards gifted education). International Journal of Curriculum
and Instructional Studies, 7(14), 49-62.

Satmaz, I., & Evin-Gencel, 1. (2016). Bilim sanat merkezlerinde gérevlendirilen dgretmenlerin hizmet ici
egitim sorunu. Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 42, 59-73.

Kitap ve Kitap Béliimleri

Girgin, D., & Satmaz, i. (2024). Oryantiring aktivitelerinin gretim programlarina entegrasyonu ve
oryantiring alanina yonelik 6gretim tasarimlarinin gelistirilmesi. In D. Girgin & O. Erenoglu (Eds.),
Egitimde Oryantiring ve Uygulama Ornekleri (pp. 133-153). Vizetek.

Girgin, D., & Satmaz, i. (2024). Ogrenme deneyimleri igin alternatif bir paradigma: Cocuk iiniversitesi. In
H. Sahin & M. Eraslan (Eds.), Egitim Bilimlerinde Yeni Yaklasimlar - 2024 (pp. 83-96). Livre de Lyon.
Satmaz, I. (2023). Ortaokul matematik dersinde tasarim odakl diisiinme. In D. Girgin & Z. Toker (Eds.),
Egitimde Tasarim Odakli Diisiinme Yaklasimi ve Uygulama Ornekleri (pp. 249-264). Nobel Akademik
Yayincilik.

Karaaslan, G., Ozbek, G., Karabulut, E., Kabasakal, V., & Ipek, Y. (2022). Bilim ve Sanat Merkezleri Lise
Matematik Alani Yardimct Ders Materyali. MEB Yayinlari.

Durmaz, B., Urhan, A. F., Simsek-Batar, A., Tunali, C., Alyesil-Kabake1, D., Boyraz, H., & Bayrak, M. E.
(2022). Bilim ve Sanat Merkezleri Ilkogretim Matematik Alani Yardimcr Ders Materyali. MEB Yayinlari.
Ozdes, G., Satmaz, 1., Ozen, O. E., & Taskin, Y. O. (2015). 100 Etkinlik ile Serbest Etkinlik Dersi.
Tiaztepe Yaynlari.

Kongre / Sempozyum Bildirileri

Ozen, Z., Ayverdi, L., Avcu, Y. E., & Satmaz, I. (2024, May1s 9-12). Yesil diisiin, yaratic1 ¢alis: Evsel
atiklarin geri doniistimii konusunda bir STREAM etkinliginin gelistirilmesi ve 6gretmen goriisleri. 3.
Lisansiistii Ogretmen Calismalar: Kongresi, Canakkale, Tiirkiye.

Satmaz, 1. (2024, Mayis 9-12). Ogretmen ¢ocuklarmin goziiyle egitim fakiilteleri. 3. Lisansiistii Ogretmen
Calismalar Kongresi, Canakkale, Tiirkiye.

Satmaz, 1., & Kincal, R. Y. (2023, Haziran 8-1 1). Ortaokul 6grencilerinin 6z diizenleyici 6grenme
stratejileri ile matematik kimlikleri arasindaki iligkinin incelenmesi. /0. International Eurasian
Educational Research Congress, Ankara, Tiirkiye.

Satmaz, I., & Kincal, R. Y. (2021, Ekim 27-30). Matematik dersinde alt basar1 diizeyindeki 6grencilerin
matematik kimliklerine iligkin 6zelliklerinin incelenmesi. Uluslararasi Pegem Egitim Kongresi, Antalya,
Tiirkiye.

Satmaz, I., & Kincal, R. Y. (2020, Aralik 4-6). Matematik kimligine iliskin ¢alismalarin incelenmesi: Bir
meta-sentez ¢alismast. [zmir Demokrasi Universitesi 2. Uluslararasi Egitim Arastirmalart Kongresi, izmir,
Tiirkiye.
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Satmaz, 1., & Kincal, R. Y. (2019, Ekim 23-27). Ogrencilerin meslek se¢imlerinin analizi. Uluslararas:
Temel Egitim Kongresi, Mugla, Tiirkiye.

Satmaz, I., & Girgin, D. (2019, Nisan 25-28). Diinya’daki ¢ocuk iiniversitelerinin incelenmesi. XI.
International Congress of Educational Research, Rize, Tirkiye.

Satmaz, 1., & Girgin, D. (2019, Nisan 25-28). Tiirkiye’deki ¢ocuk iiniversitelerinin egitim programlari ve
paradigmalarinin analizi. XI. International Congress of Educational Research, Rize, Tiirkiye.
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Dr. Ogr. Uyesi BARBAROS DEMIRSELCUK
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi

Uluslararasi Arastirmaci ID'leri
ScholarID:OGvCd6sAAAA]
ORCID:0000-0002-5264-5535 —

Publons /WebOf ScienceResearcherID:GBY-0083-2022 —
YoksisArastirmaci ID:275173

EgitimBilgileri

Doktora: Canakkale Onsekiz Ma{t Universitesi,Fen Bilimleri Enstitiisii, Fizik, Tiirkiye 2010 -2016 Yiiksek
Lisans:Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Fizik, Tiirkiye 2008 -2010
Lisans: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Fen Fakiiltesi, Fizik, Tiirkiye 2003 -2008

Arastirma Alanlar

Fizik,YogunMadde 1:Yapisal,MekanikveTermalOzel ikler ,Yiizeyler ve arayiizeyler; Ince filmler
venanosistemler, Yogun Madde 2:ElektronikY ap1,Elektrik,ManyetikveOptikOzel
ikler,Elektronikyapi,arayiizeylerin, ince filmlerin ve diisiikboyutlu yapilarinelektrikozel ikleri,Manyetikdzel
ikler vemalzemeler,Optikozel ikler,Yogunmadde spektroskopisi, TemelBilimler

SCI, SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayilanan Makaleler

Demirselcuk, B., Giines, 1., Sarica, E., Kus, E., Kiigiikarslan, A., & Bilgin, V. (2025). The effect of Fe and
Co doping on the physical properties of CdO films deposited by ultrasonic spray pyrolysis. Journal of
Materials Science: Materials in Electronics, 36(2).

Demirselcuk, B., Kus, E., Kiiciikarslan, A., Sarica, E., Akyiiz, 1., & Bilgin, V. (2021). Optimization of
chemically sprayed ZnS films by Mn doping. Physica B: Condensed Matter, 622.

Kus, E., Kiiciikarslan, A., Demirselguk, B., Sarica, E., Akyiiz, I,& Bilgin, V. (2021). Ultrasonically
sprayed cobalt oxide thin films: Enhancing of some physical properties by nickel doping. Materials Letters,
297.

Kiiciikarslan, A., Kus, E., Sarica, E., Akyiiz, 1., Bilgin, V., & Demirsel¢uk, B. (2021). Improvement of
structural, optical, and magnetic properties of cobalt oxide thin films by doping with iron. Applied Physics
A: Materials Science & Processing, 127(7).

Bilgin, V., Sarica, E., Demirselcuk, B., & Ertiirk, K. (2020). Characterization of CdS films and CdS/Si
heterojunctions prepared by ultrasonic spray pyrolysis and their response to light. Physica B: Condensed
Matter, 599.

Bilgin, V., Sarica, E., Demirselcuk, B., & Tiirkyillmaz, S. (2018). Iron-doped ZnO thin films deposited by
ultrasonic spray pyrolysis: Structural, morphological, optical, electrical, and magnetic investigations.
Journal of Materials Science: Materials in Electronics, 29(20), 17542-17551.

Demirselguk, B., & Bilgin, V. (2013). Ultrasonically sprayed ZnO: Co thin films: Growth and
characterization. Applied Surface Science, 273, 478-483.

Oziitok, F., Demirselcuk, B., Sarica, E., Tirkyillmaz, S., & Bilgin, V. (2012). Study of ultrasonically
sprayed ZnO films: Thermal annealing effect. Acta Physica Polonica A, 121(1), 53-55.

Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler ‘
Kiictikarslan, A., Demirselguk, B., Kus, E., Akyiiz, 1., & Bilgin, V. (2021). Preparation and characterization

of nickel-doped zinc sulphide thin films for solar cell applications. International Journal of Thin Films
Science and Technology, 7(4), 20-29.
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MY O i¢i ve dis1)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo I1.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidur.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler (|[Akademik yil V])

Programin Adi® Ogretim Eleman
Z YZ DSU Toplam
Adet®  [y(4) Adet HY Adet HY Adet HY

1.Bilgisayar Programciligi 2 12 1 4 3 16
2. Elektrik 5 68 1 4 6 72
3.Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 3 89 1 4 4 93
4.Giyim Uretim Teknolojisi 2 19 1 4 3 23
5.Grafik Tasarimi 0 0 1 4 1 4

6.1c Mekan Tasarimi 2 30 1 4 3 34
7.Insaat Teknolojisi 3 43 1 4 4 47
8.Makine 2 22 1 4 3 26

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler
yvazumalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir stirtimii takim
tiyelerine sunulmalidir.

@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.

® Bu siituna, tam zamanl 6gretim elemanlarimn toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldigi birimler ([Akademik yil ])

Programin Adi1 @ Ogretim Eleman
7 YZ DSU Toplam
Adet® v (@) Adet HY Adet HY Adet HY

1.Bilgisayar Programciligi 1 4 1 4
2.Elektrik 1 4 1 4
3.Gida Kalite Kontrolii ve 1 4 1 4
Analizi

4.Giyim Uretim Teknolojisi 1 4 1 4
5.Grafik Tasarimi 1 4 1 4
6.1c Mekan Tasarimi 1 4 1 4
7.Insaat Teknolojisi 1 4 1 4
8.Makine 1 4 1 4

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine
sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarimin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

® Bu siituna, tam zamanh 6gretim elemanlarinin toplam sayisim yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
Ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayr tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
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birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3. Personel Sayis1 ([Akademik Yil V])

Adet @ Haftalik

TZ YZ  DSU Toplam Toplam Saat®
Ogretim Elemanlar1 (2024 Bahar) 36 1 37 469
Ogretim Elemanlari (2024 Giiz) 40 1 41 516
Toplam 76 2 78 985
Teknisyenler/Uzmanlar 8
Diger idari gorevliler
Diger @

@ Bu tabloya, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler yazilmalidir.

@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanl, DS U: Ders saati ticretli
© Ders veren ogretim elemaninin toplam haftalik ders saati
@ Farkli bir kategori s6z konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

I1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinmin izlenmesi

Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yart zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarmin

izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda gorevlendirilen yari zamanhi ve ek
gorevli 6gretim elemanlar1 (DSU’lii) akademik personelin takibi ilgili boliim bagkanlari tarafindan

yapilmakta, sigorta ve SGK prim 6demeleri ve ders iicret 6demeleri takibi Canakkale Teknik Bilimler

Miidiirligii tarafindan yapilmaktadir.

IL.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son ii¢ yila iliskin 6grenci kayit

ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo IT-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu Icin

Simf B}
Akademik Y1l Hazirlik 1 o 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[Gegerliyll] P 459 339 [798 280
[1 6nceki yil] 427 340 [767 294
[2 dnceki yil] 351 349 [700 224
Program: Bilgisayar Programcilig
Sinif R
Akademik Yil Hazirlik 1 e 7 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[I¢inde bulunulan 59 |59 118 78
akademik yil]
[1 onceki yil] 60 160 |120 65
[2 dnceki yil] 61 62 123 71
Program: Elektrik
Sinif R
Akademik Y1l Hazirlik 1 e 7 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[Icinde bulunulan 59 140 (99 21
akademik y1l]
[1 6nceki yil] 60 36 (96 36
[2 onceki yil] 61 44 1105 20
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Program: Gida Kalite Kontrolii ve Analizi
f .
Akademik Y1l Hazirhik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[Icinde bulunulan 46 143 |89 25
akademik y1l]
[1 6nceki yil] 48 45 193 35
[2 onceki yil] 47 W7 194 23
Program: Giyim Uretim Teknolojisi
f .
Akademik Y1l Hazirlik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[I¢inde bulunulan 29 |19 48 7
akademik yil]
[1 6nceki yil] 26 B 34 14
[2 6nceki yil] 21 19 40 12
Program: Grafik Tasarim
f .
Akademik Y1l Hazirlik 1Sln1 5 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[Icinde bulunulan 57 @8 105 47
akademik y1l]
[1 6nceki yil] 57 52 109 47
[2 onceki yil] 52 |50 {102 40
Program: i¢c Mekan Tasarim
f .
Akademik Y1l Hazirlik ISm1 3 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
[I¢inde bulunulan 38 |34 [72 26
akademik yil]
[1 6nceki yil] 37 B7 |14 14
[2 dnceki yil] 36 31 [76
Program: insaat Teknolojisi
Sinif R
Akademik Y1l Hazirlik 1 e 7 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[Icinde bulunulan 88 160 (148 41
akademik yil]
[1 onceki yil] 91 61 (152 49
[2 6nceki yil] 82 |55 137 45
Program: Makine
Sinif R
Akademik Y1l Hazirlik 1 e 3 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[Icinde bulunulan 53 6 |89 25
akademik y1l]
[1 6nceki yil] 48 47 195 34
[2 onceki yil] 52 4l 93 13

I1.6 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yariyil sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen
toplam zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Avrupa Kredi Transfer Sistemi (Akts/Ects)

Yonergesine gore AKTS Kredisi: Bir dersin basartyla tamamlanabilmesi i¢in, dgrencinin yapmasi
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gereken caligmalarin tiimiinii (teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel ¢alisma, sinavlar, 6devler,
kiitiiphane caligmalari, proje, stajlar ve mezuniyet tezi vb.) ifade eden bir degerini, Avrupa Kredi
Transfer Sistemi (AKTS/ECTS), 6grencilerin yurt icinde ve yurt disinda aldiklar1 ve basarili olduklar
ders kredilerinin, bir yiiksekdgretim kurumundan digerine transfer edilmelerini saglayan bir sistemi,
AKTS Kurum Koordinatérii: Kurum Yetkilisi Rektor tarafindan bir AKTS Kurum Koordinatorini,
AKTS Program ( Béliim veya Anabilim Dalr) Koordinatorii: COMU’de diploma veren her akademik
boliim ve anabilim dalinin AKTS Koordinatoriinii, Egitim Bilgi Sistemi (AKTS Bilgi Paketi): AKTS
Bilgi Paketi/ Ders Katalogu, yurtdigindan gelen misafir 6grenciler i¢in kurumun web sayfasinda
ve/veya basili olarak iki dilde (ya da Ingilizce egitim veren kurumlar icin sadece Ingilizce)
yaymmlanan ECTS Users’ Guide kontrol listelerindeki bagliklar1 iceren bilgileri kapsayan egitim bilgi
sistemini, Ogrenci Is Yiikii: Ogrencinin hedeflenen dgrenme kazanimlarina ulasabilmek igin dersle
ilgili olarak yaptigi tiim pratik ¢alismalar, seminerler, alan ¢aligmalari, bireysel ¢aligmalar, siavlar,
baska bir deyisle ders saati i¢inde ve ders saati digindaki tiim ¢alismalari, Rektor: Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Rektoriinii ifade eder. AKTS Koordinatdrleri Kurum Yetkilisi Rektor tarafindan bir
AKTS Kurum Koordinatorii ve akademik programlarin 6nerisi ile AKTS Programina katilacak her
bolim ya da  anabilim dalima bir Program  (Boliim) Koordinatérii — atanir.

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-rl 1 .html

AKTS kredisi, bir dersin bagariyla tamamlanabilmesi igin, 0grencinin yapmasi gereken
caligmalarin tiimiinii (teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel c¢alisma, sinavlar, &devler,
kiitiiphane ¢aligmalari, proje, stajlar ve mezuniyet tezi vb.) ifade eden bir degerdir. Bu deger, her bir
dersin, herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda, bir akademik yilin, tam zamanli olarak tamamlanmasi
icin gereken toplam calisma yiikiiniin ne kadar bir boliimiinii teskil ettiginin gostergesidir. AKTS
kredilendirilmesinde yariyillar esas alinir. Yariyil esasia gore egitim yapan kurumlarmn bir yariyillik
egitimi 30 AKTS kredisine esdegerdir. Y1l esasina gore egitim yapilan kurumlarin bir akademik yillik
(iki yartyil) egitimi 60 AKTS kredisine esdegerdir. Bir akademik yilda ii¢ dénem egitim yapilmasi
halinde her dénem 20 AKTS kredisi olarak degerlendirilir. 60 AKTS kredisi 36-40 haftalik bir
egitim-6gretim yilina ve yaklasik 15001800 saatlik 6grenci is yiikiine karsiliktir. Kredi miktarinin
belirlenmesinde temel alinacak 6lciit 'Ogrenci Is Yiikii' olmalidir. Bir AKTS kredisi, 25.5 saatlik
Ogrenci calismasimin karsiligidir. Bir dersin AKTS kredisi belirlenirken boliim/anabilim dalinin tiim
egitim-6gretim programi goéz Oniine alinarak hesaplama yapilir. Bu amacgla her ders/modiil i¢in
Ogrencinin kazanmasi gereken bilgi, beceri, kavrama diizeyindeki 6grenme friinleri (¢iktilar1) ve
yeterliklerinin her birine belli bir kredi verilir.

1) Islem Basamaklari

a) Ders 6grenme kazanimlar1 belirlenmelidir.

b) Hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulasabilmek icin gerekli 6grenme-6gretme aktiviteleri
belirlenmelidir.

¢) Uygun degerlendirme teknikleri se¢ilmelidir.

d) http://obs.comu.edu.tr/ adresinden her programin “Ders Bilgileri” girisindeki “Ders Is
Yiikii” tablosunda yer alan etkinlikler i¢in; etkinlik sayis1 ve her etkinlik (okulda (sinifta, lab.da vb.)

gecirdigi siire, sinavlarda veya degerlendirme teknigi i¢in harcadigi siire, verilen 6dev, arasgtirma,
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proje gibi etkinlikleri) i¢in tahmini 6grencinin harcayacag siire girisi yapilir. Sistem otamatik olarak
hesaplamay1 yapar. Tahminler yapilirken 6grencinin; bu tiir etkinlikleri gergeklestirmek igin okul
icinde ve disinda gecirdigi stire dikkate alimmalidir.

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-rl 1.html

I1.7 Kabul, Yatay Gecis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullar

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar icin gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek tizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa,
burada belirtilmeli, ayrintilar1 ise, ilgili programim Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine
ne sekilde sayildigina iligkin bilgi veriniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6n lisans
programina 6grenci kabulleri, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan belirlenen ilkeler ve akademik takvim ile ilan edilen tarihler arasinda, istenen

belgeler ile Meslek Yiiksekokulumuz 6grenci isleri kayit biirosu tarafindan yapilmaktadir.

Yatay ve Dikey Gegis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gegisle 6grenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 aciklaymiz. Dikey gegis ile giden dgrenciler ig¢in bulunan diizenlemeleri ve uygulamalar
ayrica aciklaymiz. Kabullerde kullamilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi
gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazamilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan ilkeler ayrintili olarak tanimlanmistir. Tiim yatay gegisler, 24/4/2010
tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmast Esaslarma Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére yapilir. Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi'ne bagli fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasi yatay gegisler ise, Yiiksekogretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik ve Universite Senatosunca
kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan oOgrencilerin Ogrenim siirelerinin
hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam
stire, kanunla belirtilen siireyi asamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda &grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme smavi veya basar1 duruma gore yatay gecis ile Insaat Teknolojisi Programina kayit
yaptirdig1 takdirde daha once kayith bulunduklart yiiksekdgretim kurumunda CC ile basarili olduklari
dersler i¢in, &grenimine bagladiklar1 ilk yaryilin ilk haftasinda 6grenci islerine bagvurarak, bu
derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miidiirliigi muafiyet talebinde
bulunan &grencinin, daha 6nce almis oldugu dersleri, ilgili program danigmaninin goriisiinii alarak

hangi derslerden denklik nedeni ile ge¢mis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir
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Ogrenci, intibak ettirildigi yariyilldan 6nceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak
zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki 6rgiin 6gretim programlarinda daha énceden basardig
ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 22.
maddesinde yer alan Smavlarin Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine gore
doniistliriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci programinda
derslerini bu kalan siire icerisinde tamamlar. Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan,
kayit sildiren, bir yiiksekdgretim kurumuna kayith iken OSYM tarafindan yapilan smavlar sonucu
veya Ozel yetenek smavlari sonucu liniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin,
ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen dgrencilerin
muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlar, COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin 22. maddesindeki basar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi
2.00 ve lizerinde olan dgrencilerden {ist yartyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yartyildan muaf
tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yaris1 olmasi
halinde; intibak ettirildigi yariy1l ve dnceki yariyillarda almadigi ve basarisiz oldugu dersler ile bir tist
yartyildan ders alabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet
kararmin alindig1 yariyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen Ogrenci
tekrar alabilir. Ogrencinin iist yartyildan ders almis olmas iist yartyilda oldugu anlamina gelmez.
Miifredatta zorunlu olan dersler i¢in muafiyet sinavlari, her donemin basinda Ingilizce I ve II dersleri
icin de yapilmaktadir. S6z konusu smavlardan geger not alan 6grenciler miifredattaki ilgili dersten
muaf olmakta ve notlar1 6grencilerin transkriptlerine islenmektedir. Mezun olan 6grenciler Dikey
Gecis Sinavina (DGS) girerek tekstil ve moda tasarimi, tekstil tasarimi, moda tasarimi boliimlerini
tercih etmektedirler. Ayrica Ogrencilerimiz lisans Ogrenimlerini son yillarda gelisen teknolojik
yenilikler baglaminda ‘‘uzaktan egitim’’ yoluyla siirdiirebilmektedirler. Bu yatay ve dikey gecis
uygulamalarin diginda programimizda aktif bi¢imde uygulanan ¢ift anadal, yan dal ve 6grenci degisim

uygulamalar1 heniiz bulunmamaktadir.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6l¢iitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.
Cift anadal programyi; tiniversitelerde onlisans-lisans 6grencilerine sunulan bir 6grenim programidir.
Bu program, 6grencilere bir lisans derecesi programi i¢inde ana dal olarak sectikleri bir alanda

egitim almalarinin yam sira, ayn1 zamanda ikinci bir alanda da derinlemesine egitim alma firsati

sunar. Yani 0grenci, iki farkl1 alanda uzmanlik kazanma sansina sahip olur.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda a¢ilmis ¢ift anadal programi bulunmamaktadir.
Bu kapsamdaki ¢alismalar devam etmekte olup COMU'de ¢ift anadal programlari, dgrencilerin
kayith olduklart On lisans programim basariyla yiiriitiirken, ayni zamanda ikinci bir 6n lisans
diplomasi almalarmi saglar. Cift anadal programina basvurabilmek i¢in &grencinin anadal
programindaki genel not ortalamasinin en az 4.00 iizerinden 2.75 olmasi ve anadal programinda

basar1 siralamasi agisindan en {ist %20 i¢inde yer almasi1 gerekir. Bu sartlar saglayan 6grenciler, en



V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

erken iiglincli yariyilin basinda, en ge¢ ise besinci yartyilin basinda ¢ift anadal programina
bagvurabilirler. Cift anadal programlari, ilgili yonetim kurulunun 6nerisi ve senatonun onayi ile agilir

ve yuritiiliir.

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5)

yandal Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda agilmis yandal programi bulunmamaktadir. Bu
kapsamdaki calismalar devam etmekte olup COMU'de yandal programlari, "Universitede yan dal
okumak," bir 6grencinin ana dali olarak sectigi ana konu veya disiplin disinda, ilgi duydugu veya
uzmanlagmak istedigi bir baska konuda daha derinlemesine egitim almasi anlamina gelir. Yan dal, ana
dalin disinda ek bir uzmanlik alanini1 kapsar ve genellikle 6grencilere daha genis bir yelpazede bilgi ve
beceri kazandirmaktadir. Bir 6grenci, tiniversite egitimi sirasinda ana dalin1 segerken ayn1 zamanda yan
dal da secebilir. Ana dal, 6grencinin en fazla ilgi duydugu veya kariyer hedeflerine daha fazla katki
saglayacagimi diislindiigii alandir. Yan dal ise, 6grencinin genel bilgi yelpazesini genisletmek veya farkli
bir uzmanlik alanina girmek istedigi durumlar kapsar.

Ornek olarak, bir 6grenci Isletme ana dalini segtiyse, aym zamanda Psikoloji alaninda da yan dal
okuyarak isletme ile insan davranislari arasindaki iliskileri anlamay1 amagclayabilir. Bu sayede 6grenci,
is diinyasinda insanlarin motivasyonlari, liderlik tarzlar1 ve takim dinamikleri gibi konularda daha fazla
bilgi sahibi olur. Yan dal, 6grencilere farkli perspektifler sunma, ¢ok yonlii beceriler kazandirma ve

kariyerleri i¢in daha genis bir yelpaze olusturma firsat1 sunar.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Mezuniyet Kosullar:

Ogrencilerin, mezuniyet kosullari1 saglamalarim garanti altina almak icin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Bir 6grencinin kayith oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla yiikiimli oldugu tim
derslerden basarili olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi, kredisiz derslerden (YE) almasi ve
120 AKTS kredisi almasi zorunludur. GNO’su 2.00 ve iizerinde olan 6grenciler kosullu basarili
derslerden de basarili kabul edilirler. Bir 6grencinin GNO’su ayni zamanda mezuniyet not
ortalamasidir.

Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin béliim kurullarinin kararlar1 dogrultusunda aliman
ilgili Yonetim Kurulunca karar verilir.

Ayrica;

a) Bir 6gretim yil1 boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
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(CC) almak ve herhangi bir disiplin cezast almamig olmak sartiyla genel not ortalamasina (GNO) gore
kayitli bulundugu programm/boliimiin her sinifinin birinci, ikinci ve li¢linciisli onur 6grencileri olarak
kabul edilir ve bu ogrenciler ilgili Dekanlik¢a/Miidiirlik¢e 6gretim yili sonunda tesekkiir belgesi ile
odiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla GNO’na gore
kayitli bulundugu okulunu birinci olarak bitiren &grenciler fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu
yiiksek onur o&grencisi kabul edilir ve bu 0Ogrenciler Rektorliikge fakiilte/yiiksekokul/meslek
yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

¢) Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sarttyla GNO’na gore
Canakkale Onsekiz Mart Universitesini birinci olarak bitiren dgrenci/dgrenciler Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi yiiksek onur dgrencisi kabul edilir ve bu 6grenci/dgrenciler Rektorliikce Canakkale

Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur dgrencisi takdir belgesi ile ddiillendirilir.

Tablo I1.1 Organizasyon Semasi
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