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CANAKKALE UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI
ENERJi YONETIiMi BOLUMU
KURUMUN EGITIiM-OGRETIM HiZMETIi SUNAN PROGRAMLARI

1. MISYONU, VIZYONU, DEGERLERi, HEDEFLERi, PERFORMANS
GOSTERGELERI

Misyon: Enerji Yonetimi Bolimii; temel bilim dallari, muhendislik ve isletme alanlarini
kullanarak enerji bilgi temellerinin saglam bir anlayisinin gelistirilmesi onciiliiglinde enerji
iretimi ve kullanimi siirecinde verimliligi artirmak, enerjinin sosyal ve ekonomik boyutunu da
ele alarak ¢ok boyutlu yeni yonetsel sistemler kurmak, problemleri kiiresel 6lcekte ve disiplinler
aras1 bir bakis acisi ile belirlemek, ¢Oziimler iiretebilmek ve bunu siirdiiriilebilir kilacak
yetkinlige sahip uzmanlar yetistirmektir. Igerigi itibariyle program, 6grencilere hizla degisen
ve gelisen teknolojileri 6gretme ve enerji alaninda bilgi ve tecriibelerini arttirma imkani
saglayacaktir.

Vizyon: Enerji ihtiyaglarimin giderek daha fazla 6nem kazandigi Dinya’da, artan enerji
ihtiyacinin karsilanmasi i¢in enerji kaynaklari1 6zel sektoriin katilimina ac¢ilmis, devletlerin ise
bu alanlarda faaliyetleri daha ¢ok piyasalar1 diizenleyen ve denetleyen bir konuma
indirgenmistir. Bunun yani sira alternatif enerji kaynaklaria artan oranda bir yonelim sz
konusudur. Bu durum enerjinin, piyasa kanunlar1 g¢ergevesinde diizenlemesini zorunlu
kilmaktadir. Ulkemizde ihtiya¢ olan bu diizenlemeleri gergeklestirebilmek, disiplinler arasi
formasyonu gerektirmekte, enerji teknolojileri ve yOnetimi alaninda uzmanlasmis
profesyonellere olan talep ortaya ¢ikmaktadir. Bu ihtiyact uygulamali teknik bilgilerle ulusal
ve uluslararasi diizeyde donanmis, dinamik ve rekabetci yaklasimla bilimin ve teknolojinin izini
stiren, gelisime ve degisime acik bir boliim olmaktir.

Degerler:

Kalite ve Verimlilik
Yenilik¢ilik ve Yaraticilik
Bilimsellik

Aidiyet

Caligkanlik

Etik

Empati

Liderlik

Girisimcilik



Hareketlilik

Isbirligi, Dayanisma ve Paylasma
Katilimcilik

Mukemmeliyetgilik

Yasam Boyu Ogrenme

Hedefler:

e Enerji bilimi ile ilgili temel konularda teorik ve kavramsal yeterliliklerin yani sira
uygulamali yeterliliklere sahip olma

e Enerji yonetimi alaninda disiplinler aras1 bir yaklasimla egitim alarak gerekli bilgiye
sahip olma

¢ Yenilenebilir enerji kaynaklarinin, stirdiiriilebilir enerji gelisimindeki yasamsal roliiniin
iilkelerin yenilenebilir enerji politikalarina etkilerini analiz edebilme

e Enerji politikalar1 ve uygulamalar1 arasindaki iliskiyi piyasalar, kurumlar, iklim
degisikligi ve cevre konulariyla degerlendirebilme

e Bilimsel ve teknolojik gelismeler, mesleki uygulamalardaki degisimlere ve toplum
gereksinmelerine yanit verebilmek i¢in bilgiye ulasma yollarini 6grenme.

e Yasam boyu ve kendi kendine 6grenmenin 6nemini kavrama ve benimseme.

e Ulkemizdeki enerji sektorii kuruluslarinin ¢alisma sekli, i¢ dinamikleri ve politikalari
hakkinda bilgi sahibi olma.

e Ulkemizin Diinya enerji sektoriindeki cografik, hacimsel ve politik konumu, isbirlikleri,
gelecekteki yeri ve ¢evre lilkelerle kurdugu iligkileri hakkinda bilgi sahibi olma.

Performans Gostergeleri:
e Uygulama agirlikli ve disiplinler arasi yaklasima ilke edinmis 6gretim planina sahip
olma
e Ulkemiz enerji verimliligini artirmak
e Boliim kalite giivencesi akreditasyon basvurusunun yapilmasi
e Ogrencilerimizin sektor tarafindan tercih ediliyor olmasi, mezunlarimizin kolaylikla is
bulabilmesi

2. BOLUMUN EGITIM DiLi
Egitim dili Tiirk¢e’dir.

3. MEZUN / AKTIF OGRENCI SAYISI

Boliimiimiiz 2015 yilinda kurulmus olup 6gretim tiyesi almaya basladigi ancak egitim 6gretim
faaliyeti baglamasi icin yeterli 6gretim tiyesi say1s1 tamamlanmigtir. 2020- 2021 Giiz yartyilinda
ogrenci alimina bagladigindan, su an aktif 31 Ogrencisi olup mezun edilen 6grenci
bulunmamaktadir.

4. OGRETIM UYESI, OGR. GOR., ARS. GOR, OKUTMAN, UZMAN SAYILARI
2020 Aralik ay1 itibari ile kadrosunda aktif 3 Doktor Ogretim Uyesi ve 1 Ogretim Gorevlisi
olmak Uzere 4 dgretim elemani bulunmaktadir. Ogretim Eleman1 Doktora egitimine devam



etmektedir. Norm Kadro Yonetmeligine istinaden dgretim liyesi ve arastirma gorevlisi kadrosu
icin talepler yapilmistir.

5. BIR OGRETIM UYESi BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI

Bir 6gretim iiyesine 10.33 6grenci diigmektedir.

6. OGRENCI, LABORATUVAR, DERSLIK, ATOLYE, KLiNiK, ETUD, BiREYSEL,
TARIM, MUZE, SERGI VB. ALANLAR

Fakultemize tahsis edilen binalar biinyesinde derslerin yiiriitiilebilecegi yeterli sayida derslikler
bulunmaktadir. Ayni yerleske igerisinde yer alan Fen-Edebiyat Fakdltesi Fizik Bolumu ve
boliimiin bilinyesindeki Enerji Kaynaklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi (CEKAM) ve
Kimya Boliumiu ile Muhendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi ve Jeoloji Miihendisligi
boliimleri yaninda Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile igbirligi igerisinde bu
birim ve boltimlerin laboratuar ve uygulama destekleri gecici bir siireligine egitim ve 6gretim
devam etmektedir. Bolimiimiiz, 2021 yili i¢cinde Deniz Bilmleri ve Teknoloji Fakiiltesi
blinyesinde tahsis edilen derslik ve ofislere tasinacaktir Bu birimdeki insaat faaliyetleri halen
devam etmektedir.

7. AR-GE LABORATUVARLARI

Enerji yonetimi boliimiimiizde arastirma merkezi ve AR-GE Laboratuvari olusturulmasi
planlanmaktadir. Teklif edilen ve edilecek TUBITAK ve Arastirma Projeleri ile bu merkezlerin
ve laboratuvarlarin kurulmasi hedeflenmektedir.

8. TEKNO PARK FAALIYET VE HIZMETLERI

Boliimiimiiz dgretim iiyelerinden Dr. Ogretim Uyesi Ozan Deniz’e ait Canakkale Teknoloji
Gelistirme Bolgesinde (Teknopark) 6zellikle Jeotermal Enerji ve Termik Enerji Sektorleri
olmak {izere tiim enerji sektorlerinde su ile ilgili biiyiik 6lgekli projelerin yiiriitildiigi bir ar-ge
sirketi bulunmaktadir.

9. PATENT CALISMALARI
Hentiz bir patent bagvurusunda bulunulmamaistir.

10. KAMU VE OZEL SEKTORE SAGLANAN HiZMETLER

Bolimumiizde basta jeotermal enerji ve madencilik sektorlerinin iginde bulundugu kamu ve
0zel sektor firmalari olmak {izere tiim enerji sirketlerine proje gelistirme — uzmanhk -
danismanlik hizmetleri verilmektedir.

11. BOLUM ADRESLI SCI-SCI EXPANDED MAKALE SAYISI

Boliimiin  kadrolu 6gretim iyelerinin atama islemleri 2018 yilimin ilk yarisinda
gergeklestiginden, yeni kurulup yapilanmaya baglayan boliimiimiiz i¢in bolim adresli 2020 yili
SCI-SCI Expanded kapsaminda yayimlanan 2 adet makalemiz bulunmaktadir.

12. BOLUM ADRESLI ULUSAL DERGILERDEKI MAKALE SAYISI
Yeni kurulan ve 2018 yil1 igerisinde yapilanmaya baslayan bir boliim oldugumuz igin heniiz
boliim adresli Ulusal Dergiler kapsaminda yayimlanan 5adet makalemiz bulunmaktadir.



13. BOLUM ADRESLI ULUSLARARASI PROJE SAYISI
Boliim 6gretim iiyelerinin arastirmaci oldugu 1 adet Avrupa Birligi projesi (8 Milyon Euro)
Uluslararasi Projeler kapsaminda yiiriitillen bir projemiz bulunmaktadir.

14. BOLUM ADRESLI ULUSAL PROJE SAYISI
Yeni kurulan ve 2018 yili igerisinde yapilanmaya baslayan bir boliim oldugumuz igin heniiz
bolum adresli 2 adet Ulusal Projeler kapsaminda ydrUtilen bir projemiz bulunmaktadir.

15. YABANCI OGRENCi KONTENJAN VE SAYILARI
Yabanci 6grenci kontenjani heniiz agilmamaistir.

16. iKiLi iSBIRLIGIi ANTLASMALARI

Ogrencilerin boliimden mezun olabilmek icin gerekli stajlarla ilgili isbirligi anlasmalar:
planlanmaktadir. Enerji YOnetimi zorunlulugu tasiyan her tiirli isletme veya enerji ile ugrasan
ozel iretim isletmeleri ya da kuruluslarina yerlestirilerek, belirli bir 6gretim elemaninin
gbzetimi ve denetimi altinda uygulama yapmak zorunda olacaklaridir. Canakkale Uygulamali
Bilimler Fakiltemiz blnyesinde Enerji Y 6netimi boliimii olarak Rektorliigiimiiz ile gesitli 6zel
sektdr kurum ve kuruluslar arasinda imzalanacak protokoller ile staj islemleri etkin ve verimli
bir sekle doniistiiriilmesi amaglanmaktadir. Egitim 6gretim faaliyeti baglamadigindan hentiz su
anda herhangi bir isbirligi resmi olarak yiiriirliige konulmamistir ancak firmalarin bu konuda
olumlu bakis agilar1 ve 6n goriismeler bulunmaktadir.

17. BOLUMDE DUZENLENEN ULUSAL VE ULUSLARARASI
TOPLANTI/KONGRE/CALISTAYLAR
Suan i¢in gerceklestirilen ve hazirllk asamasinda olan Ulusal ve Uluslararasi
Toplanti/Kongre/Calistay bulunmamaktadir.

18. KURUMSAL OLARAK ALDIGI ODULLER
Boliimiimiiziin kurumsal olarak aldig1 herhangi bir 6diil bulunmamaktadir.

19. USTUN YANLARI VE BOLUMU TANITAN ANAHTAR KELIMELER (4-6 ADET)

Usttn Yonleri
e Enerji Verimliligi Kanunu ¢ergevesinde her igyerinde enerji uzmani veya enerji yeterlilik
belgesi olan bir yetkin elemanin ¢alistirilmast mecburiyeti olmasi,

e Kuzey Ege, Marmara Bolgesi'nde yogun sekilde Riizgar Enerji Santrallerinin bulunmasi,
Canakkale ve Balikesir 11 ve ilcelerinde 40 civarinda bilinen jeotermal kaynagin varhigi,
Kuzeybati Anadolu’da jeotermal enerji kullanilarak elektrik iiretimi yapan 7,5 MW
kapasiteli Tuzla Jeotermal Santrali ve 8 MW kapasiteli Babadere Jeotermal Santalinin
Canakkale sinirlar iginde Ayvacik-Tuzla’da yer almasi, Ulkemizin énemli dogalgaz
yataklarii barindiran Trakya havzasinin Canakkale’ye kisa mesafe’deki Edirne-Corlu-
Tekirdag bolgesi’nde bulunmasi ve bu bodlgede ayni zamanda petrol kuyularinin
yeralmasi,



e (Canakkale ve civarinda yeterli glines ve riizgar potansiyelinin bulunmasi ve yorede bu
konuda yatirim amagli girisimlerin hizlanmast,

e (Canakkale Bogazi’nda, Akdeniz alt ve Karadeniz iist akintilarinin bulunmasi ve akinti
giiciinden enerji liretim potansiyelinin varligi,

e (Canakkale ilinde biiyiikbas ve kiigiikbas hayvan potansiyelinin bulunmasiyla birlikte
biyogaz enerjisine yon veren projelerin gelistirilmesi,

e Tiirkiyenin en temiz cevresel sartlarina sahip Kaz Daglar1 Bolgesinin ekolojik
dengesinin korunmasi i¢in temiz yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanimi konusunda
projelerin gelistirilmesi,

e Biiyliik olgiide disa bagimli oldugumuz enerji konusunda yenilenebilir enerji
kaynaklarimizin daha etkin ve bilingli bir sekilde kullanilabilir hale getirilmesi
konusunda, arastirma ve Ozellikle teknoloji gelistirme konusunda uzman yetistirme
imkani,

e Canakkale’nin tlilkemizin en 6nemli su yolu olan bogazlar sistemi i¢inde yer almasi
nedeniyle hem bu alandaki akintidan hem de dalga enerjisinden elektrik iiretimi igin
uygun potansiyel alanlar barindirmast,

e Son yillarda “Enerji Yonetimi” konu kapsami ile ilgili birgok Universitede Yiiksek
Lisans programinin ac¢ilmasindan dolayi, s6z konusu programlara temel lisans
programinin olusturulmasi.

Boliimii Tanitan Anahtar Kelimeler (4-6 Adet)
e Enerji

Enerji Yonetim uzmani

Enerjinin yonetilmesi

Enerji verimliligi

Stirdiirtilebilirlik

20. IYILESTIRME BEKLEYEN YANLARI
Boliimiimiiziin yeni kurulmus ve Og8renci almaya baslanmis olmasi sebebiyle heniiz bu
faaliyetle ilgili gelisme saglanamamustir. Ileride diizenli olarak bu noktada anket ve analizler
yapilip, bunlarin sonuglarina gore iyilestirme caligmalar1 yapilacaktir. Diger taraftan personel
bazli iyilestirme bekleyen yanlar sunlardir;
e Arastirma faaliyetlerinde Fakulltemiz dis1 parasal kaynaklarin kullanim olanaklarinin
sinirli olmast
e Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin uluslararasi bilimsel ve mesleki faaliyetlerinin
desteklenmesindeki yetersizlik

21. ECTS, AKTS VE BOLOGNA CALISMALARI

Ogrencilerin almasi gereken zorunlu ve segmeli tiim derslerin adlar1 ve kredileri, dénem
bazinda belirlenmistir. Bu derslerden 124 AKTS zorunlu, 116 AKTS ise se¢meli derslerden
olusmaktadir.

22. “PROGRAM AKREDITASYONU” VEYA KALITE GUVENCE (PUKO)
CALISMALARI



Boliimiiz heniliz mezun vermediginden dolay1 su an icin herhangi bir akreditasyon calismasi
bulunmamakla birlikte ileride bagvurulacagi planlanmistir.

23.1C VE DIS PAYDASLAR iLE ILGILI CALISMALAR

Enerji Yonetimi bolimii ilk asamada, ayn1 yerleske icerisinde yer alan Fen-Edebiyat Fakdiltesi
Fizik ve Kimya Boliimleri ile Miihendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi, Biyomiihendislik,
Malzeme Miihendisligi ve Jeoloji Miihendisligi boliimleri yaninda Canakkale Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Elektrik ve Enerji ile isbirligi icerisinde olacaktir. Ayrica yine COMU
Fen Edebiyat Fakiiltesi Fizik Boliimii blinyesinde Enerji Kaynaklar1 Arastirma ve Uygulama
Merkezi (CEKAM) ile isbirlikleri hem akademik hem de entelektiiel diizeylerde
gergeklestirilecektir.

Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanliginin bagli kurumlarinda, ulusal ve uluslararasi enerji
sirketlerinde, Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumunda, 6zel ve kamu sektorlerinde ener;ji
sistemleri ve teknolojileri ile ilgili tiim birimler ve alanlarla, Elektrik Isleri Etiit Idaresi, Tiirkiye
Elektrik iletim A.S., Maden Tetkik Aramada, Devlet Su Islerinde ve benzeri diger kurumlar, il
Ozel Idareleri, Belediyeler, yenilenebilir enerji iiretim sirketleri ile dis paydaslar olarak
caligmalar planlanmaktadir.

24. MEZUNLARLA OLAN ILiSKIiLER
Bolimimizin henliz mezunu yoktur.

25. MEMNUNIYET ANKETLERINE (OGRENCI BIiLGIi SISTEMi VE KUTUPHANE
WEB SAYFASI) KATILIM CALISMALARI
Boliimiimiizde yeni 6grenci almasindan dolayi ilgili ¢alisma heniiz yapilamamaistir.

26. OGRENCILER iCiN BURS, MESLEKi GELiSiM VE KARIYER, SEMINER,
KONFERANS, ETKINLIK, SOSYAL, KULTUREL VE SPORTIF FAALIYETLER
Henliz egitim faaliyetlerine baslandigindan Ogrenciler burs, staj vb. faaliyetlerde
bulunmamistir. Bununla birlikte bolgedeki enerji sektoriinde faaliyet gosteren firmalardan
CENAL Termik Santrali, Babadere Jeotermal Enerji Santrali, Canakkale Belediyesi Biyogaz
Enerji Santrali, Yatagan Termik Enerji Santrali ile yapilan goériismelerde bu sirketlerde staj
yapma olanaklar1 saglanmistir. Ogrenciler staj donemleri geldiginde kendi istekleri ile staj
yapmak lizere yer belirlememeleri halinde bu sirketler halihazirda stajyer olarak
ogrencilerimize destek vermeye hazirdir.

27. LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi'nin
07/05/2014 tarihli ve 7585160-104.01.03.01/27961 sayili yazist ile Enerji Kaynaklari ve
Yonetimi Anabilim Dali kurulmustur. Bu disiplinlerararast Anabilim dalinda 56 6grenci, Tezli
Yiiksek Lisans Programina kayitlanmis ve halen 6grenimine devam etmektedir. Ayrica 2020 y1li
itibariyle disiplerarasi Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiltemiz bunyesinde Enerji Y0netimi
Boliimii 6gretim {iyelerimiz bu anabilim dalinda tez danismanliklar1 yapmakta ve yiiksek lisans



dersleri vermektedir. Bu nedenle Enerji Yonetimi Boliimi i¢in ayrica bir Lisansistii egitim
Ogretim programi diisiiniilmemektedir.



Canakkale Uygulamah Bilimler Fakiltesi Enerji YOnetimi Bolumunin (2018-2022

STRATEJIK AMAC 1: Bilimsel, girisimci ve yenilikgi bir tiniversite olmak

Stratejik Hedef 1: Bilimsel ve ayni zamanda yenilik¢i ¢aligmalarin gelistirilmesi
Strateji 1.1. Bilimsel ¢aligmalara ev sahipligi yapmak

Strateji 1.2. Girigimcilik ve yenilik¢ilik iizerine egitim faaliyetleri yapmak

Yillar1 Arasim1 Kapsayan) Stratejik Plan

Performans Gostergeleri:

2018
H

2018
B

2019
H

2019
B

2020
H

2020

2021

2021

2022

2022

Ulusal ve uluslararasi kongre,
sempozyum, calistay sayist

Yurtigi destekli proje sayisi

Yurtdisi destekli proje sayisi

SCI makale say1s1

Girigimcilik ve inovasyon
iizerine verilen egitim sayis1

RPlW| k| W

Degerlendirme: Anket

STRATEJIK AMAC 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak
Stratejik Hedef 1: Egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi
Strateji 1.1. Ulusal ve uluslararasi egitim programlariyla koordinasyon saglamak

Strateji 1.2. Egitim- 6gretim planina farkl alanlardan ders ve uygulamalar koymak

Performans Gostergeleri:

2018
H

2018
B

2019
H

2019
B

2020
H

2020
B

2021

2021

2022

2022

Erasmus, Mevlana, Farabi’ den
faydalanan anlagma sayisi

Oryantasyon egitim sayisi

Tanitim yapilan ortadgretim
saylsl

Sektorel staja giden dgrenci
say1sl

31

Degerlendirme: Anket

STRATEJIK AMAC 3: Paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi
Stratejik Hedef 1: Paydaslarla olan iliskileri etkin kilmak
Strateji 1.1. Ogrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapilmasi

Strateji 1.2. Kamu ve 6zel sektorle ortak faaliyetler yapilmasi

Strateji 1.3. Bolgenin jeoiktisadi ihtiyaglart dogrultusunda faaliyetler yapmak

Performans Gostergeleri:

2018
H

2018
B

2019
H

2019
B

2020
H

2020

2021

2021

2022

2022

Sektorle tanigma giinleri/ziyaret
sayisl

Toplumsal farkindalik ¢alisma
sayisl

Sektorel Teknik gezi sayisi

Degerlendirme: Anket

H: Hedeflenen; B: Basarilan




