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ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

ÇAN UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ BÖLÜMÜ

SORUMLU ÖĞRETİM ELEMANI DEĞERLENDİRME FORMU


Bu form Sorumlu Öğretim Elemanı tarafından doldurulacaktır. (Denetlemenin olmadığı durumlarda boş bırakılacaktır)
	I. ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

	Adı:
	Soyadı:

	Öğrenci No:
	Bölüm:

Sınıfı:

	II. STAJ YAPILACAK KURUMUN

	Adı:

	Yetkili İME Eğitici Personelin Adı-Soyadı:

	Öğrencinin Çalıştığı Bölüm:

	Öğrencinin Yaptığı İş:

	İşletmede Mesleki Eğitim Bitiş Tarihi:

	III-DEĞERLENDİRME

	A. Kişisel Değerlendirme

	
	İyi
	Yeterli
	Zayıf
	Gözlenmedi

	Kendine güven
	
	
	
	

	İnisiyatif
	
	
	
	

	İşine gösterdiği özen
	
	
	
	

	Üstüyle iletişimi
	
	
	
	

	İşe devamda titizliği
	
	
	
	

	Sorumluluk alma
	
	
	
	

	Görevini yerine getirme
	
	
	
	

	Çalışma hızı ve zamanını değerlendirme
	
	
	
	

	Uygun malzeme kullanma becerisi
	
	
	
	

	Bilgiyi uygulamaya dökme becerisi
	
	
	
	

	İşi algılama ve öneri getirebilme
	
	
	
	

	Stajın ilk gününden son gününe kadar gösterdiği profesyonel gelişim
	
	
	
	

	Takım çalışmasına ve iş bölümüne yatkınlık
	
	
	
	

	SORUMLU ÖĞRETİM ELEMANININ

	Adı-Soyadı:
Tarih:
İmza:



	
	
	
	
	
	
	


