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GIRIS

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi web sayfasi iizerinden YOKAK UMIS-
UYBSProgram Oz Degerlendirme Modiilii aracilig1 ile mezun veren her program tarafindan her
yilbir 6nceki yil igin hazirlanmasi gereken Program Oz Degerlendirme Raporlar
paydaslarinbeklentilerini karsilamak iizere Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin On lisans,
Lisans,Lisansiistii Programlarinin Egitim-Ogretim Kalite giivencesini saglamay1 ve bu

programlarinsiirekliiyilestirilmesini desteklemeyi amaglamaktadir.

Herdlgiit,ilgili(BoliimBaskanligi/ABDBaskanligi)programyonetiminin;dgrencilere,0gr
etimelemanlarina,ilgilisektore,toplumavemeslegekarsiolansorumluluklariiyerinegetirmeydnii
ndennicelvenitelbirdzdegerlendirmeyetemelolusturmaktadir. BukapsamdaODRveKIDR3.061¢ii
tlerineyonelikbirdegerlendirmeyapilmasigerekmekteolupheraltdl¢iitkapsamindaenaz3-
4kamtyiiklenmisoldugugoriilmelidir.lgiliyiiksekdgretimkurumu,dzellikleprogramakreditasyo
nuvekurumsalakreditasyon konusunda herhangi bir programin degerlendirilmesi kapsaminda
Stratejik
Plan,ODRveKIDRgibionemliraporlardayeralandlgiitlerimutlakbigimdekarsiladigmikanitlamak
laytikiimliidiir.

TANIMLAR
Ilgilidlciitlerindegerlendirilmesindeasagidakibilgivedlciitlerintemelalarakyapilmasige
rekmektedir. Bu husustaasagidaki temeltanimlarin tutarli olarak esas alinmasivebu

basliklarayonelik kanitlarsunulmasi elzemdir.

. EgitimProgramimmimmAmaclari:Programimmezunlarindanyakinbirgelecekteerismeler

ibeklenenkariyerhedeflerinivemeslekibeklentilerinitanimlayangenelifadeler.

Il. Program Ciktilari:  Ogrencilerin  programdan mezun oluncaya kadar

kazanmalarigerekenbilgi, beceri vedavranislari tanimlayan ifadeler.

I11. Olgme: Egitim programmnin  amaglarina  ve program ¢iktilarma erisim
diizeylerinisaptamak iizere, cesitli yontemler kullanilarak ytiriitiilen veri ve kanit tanimlama,

toplama vediizenlemesiireci.



IV. Degerlendirme: Olgmeler sonucunda elde edilen verilerin ve kanitlarin
cesitliyontemlerkullanilarakyorumlanmasisiireci. Degerlendirmesiireci,programinegitimamagla
rina ve ¢iktilarma erisim diizeylerini vermeli ve bu siirecte elde edilen veriler

programiiyilestirmekiizerealinacak kararlarveyiiriitiilecekeylemlerdekullanilmalidir.

V. Kredi: Bir kredi, yarty1l boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (45-
50dakika)teorikdersinyadayapilanikiveyati¢saatlikuygulamaveyalaboratuvarcalismalarininegit

imyiikiineesdegerdir.

VI. AKTS Kredisi: Ogrenci is yiikiine dayali olan ve Avrupa Kredi Transfer

Sistemiolaraktanimlanan kredi.

VII. Paydas: Egitim kurumunun faaliyetlerinden, hedeflerinden, politikalarindan
vealdigt sonuglardan etkilenebilen veya bunlar1 etkileyebilen kisiler, gruplar,

organizasyonlarveya sistemler.

VIII. i¢ Paydas: Egitim kurumundan etkilenen veya kurumu etkileyen kurum
icindekikisi,grupveya(varsa)ilgili/baglikuruluslar. Egitimprogramininhazirlanmasi,ytriitiilmesi
vedegerlendirilmesininheragamasindaaktifrolalantiimkurumgcaliganlariileegitimprograminakati

landgrenciler,6gretimelemanlari,kurumydneticilerivekurumunidaripersoneli.

IX. DisPaydas:Egitimkurumundanetkilenenveyakurumuetkileyen, kurumdisindakikisi
,grupveyakuruluslardir. Egitimprograminihazirlanmas,yiiriitiilmesi,degerlendirilmesinin her
asamasinda aktif rol almayan ancak goriiglerine bagvurulan meslekorgiitleri, mezunlar,
mezunlarin ¢alistiklart kurumlarin yoneticileri, toplum ve ilgili diger siviltoplumkuruluslar

gibi taraflardir.

X. YasamBoyuOgrenme:Bireyinyasamisiiresinceiistlenecegiroller,icindebulunacag:
durumlar ve ortamlarda giivenle, yaraticiliga dayali ve zevkle

uygulayabilecegimeslekivesosyalbilgi,becerivedegeranlayisi saglayansiirekligelisimsiirecidir.
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RAPORUDEGERLENDIRMESI

HazirlayanBoliim/Program:Uluslararas1 Ticaret ve Isletmecilik
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DEGERLENDIRMEOLCUTLERI

DegerlendirmeBashg: Karar Aciklama*

OzDegerlendirmeRaporuFormati:

2021 Oz Degerlendirme Raporu (1 Ocak-
31Aralik)2021déneminikapsamalive2021y1lii
Ik8ayiigerisindehazirlanmigsolmalidir. Her
basliklailgilienazbirkanit
yiiklenmisvedrnekuygulama,olgunlagsmamisuyg
ulamave
uygulamayokseceneklerindenuygunolan
isaretlenmis olmalidir. ODR Raporu UMIS-
UYBS Program Oz Degerlendirme
Modiiliigiktisiolmalidir.

B Uygun

o Eksik

.. o UygunDegil
Universite, ilgili fakiilte ve bu
fakiiltedeytirtitiilen tim programlara iligkin
bilgilerUniversitemizingiincelbilgilerliyleu
yumluolmalidir.

ODR A4 kagida basilabilecek sekilde
PDFformatindahazirlanmaliveUniversitemizKal
iteGiivenceKomisyonunaUBY Sveyae-posta
iizerindenelektronikortamdagonderilmelidir.

EUygun

0Oz Degerlendirme Raporunun sekil ve 0 KismenUygun

icerikoraktutarhhg: 0 UygunDegil

*EksikveyaUygunDegiliseaciklamabéliimiiniiilgiliprogramageribildirimformatindadoldurunuz.




OLCUTLERINDEGERLENDIRILMESI

1. Cok Yetersiz: ODR’nin ilgili béliimiinde &lgiitiin karsilanmasina iliskin herhangi
birdegerlendirmeolmamasi,uygulamalarinyanlisyorumlanmasivetanimlanmasi,destekleye
nbelge/kanitlarinbulunmamasihalindeisaretlenecekdiizeydir(tanimliveyazilisiiregyok,
tanimlamagecersiz, belge/kanityok, uygulamayok).

2. Yetersiz:ODR ninilgilibdliimiindedlciitiinkarsilanmasinailiskinbazitanimlamalar/uy
gulamalar/belgeler/kanitlarinvarolduguancakdlgiitiikarsilayacakdiizeyde olmadig1
durumda isaretlenecek diizeydir (temel siireglerin tanimlanmamasi,kanitlar/belgelerde
ve/veyauygulanmasinda 6nemli eksiklikler olmasivb.,uygulamayok).

3. KabulEdilebilir:ODR ninilgilibsliimiindedl¢iitiinkarsilanmasnailiskintanimlamalar
/uygulamalar/belgeler/kanitlarin  yeterince var oldugu ancak gelistirilmesionerilen
hususlar ~ (uygulamanin  sistematik  olup  olmadigi, sonuglari  gdriinceye
kadaryeterlizamangecip-
geemedigi,kurumsallasmadurumuvb.)oldugudurumdaisaretlenecekdiizeydir.(Olgunlasma
misuygulama)

4. Tyi:ODR "ninilgilibsliimiindedlgiitiinkarsilanmasimailiskintanimlamalar/uygulamal
ar/belgeler/kanitlarineksiksizolarakbulundugudurumdaisaretlenecekdiizeydir.(Ornek
Uygulama)

5. Coklyi:ODR ninilgilibéliimiindedlgiitiinkarsilanmasinailiskintanimlamalar/uygulamal
ar/belgeler/kanitlarin kapsamli ve sistemli yaklasimla elde edildigivedrnek olusturacak

diizeydir.(Ornek Uygulama)

*  Olciitler yukaridaki ol¢ek kullamilarak degerlendirilmelidir. Gerekge
siitunundaverilen degerlendirme puanmm aciklayan ozellik ya da eksiklikler ifade
edilmelidir.Genelyorumveagciklamalarkismidoldurulmahdir.Bubdéliimdebiitiinselbirdeg
erlendirmeyapilarakCanakkaleOnsekizMartUniversitesiKaliteGiivencel¢Tetkikesi’nin
ziyaretindekararinaesasteskiledecekvekurumlabundansonrakiyazismalaratemelolustur
acak aciklama,bilgi veonerileryazilmahdir.



A. GIRISVEPROGRAMAAITBILGILER

1) Rapor2022yiliigerisindemiyazilmis?(Evet/Hayir)
Evet

2) Raporun (1 Ocak-31 Aralik) 2021 tarihlerini kapsadigina dair bir bilgilendirme
yapilmismi?(Evet/Hayir)
Evet

3) RaporPDFformatindaUMIS¢iktisimiveelektronikortamdaincelenebilecekdiizeydemi?(Evet/
Hayrr)
Evet

4) Ozdegerlendirmeraporunungirisbdliimiinderaporuhazirlayankomisyoniiyelerininiletisimbil
gileriveraporakatkilarininhangidiizeydeoldugubelirtilmismi?(Evet/Hay1r)
Evet

5) Giris boliimiinde ilgili raporun amaci, kapsami, uygulama plani, ilgili fakilte ve
boliimiintaniticibilgileri,organizasyonsemast,fakiilteveboliimiintarihgesineyeterlidiizeydedegin
ilmismi?(Evet/Hay1r)

Evet

6) Bilindigi iizere rapor kanitsiz sdylemlerden olusmamalidir. YOKAK program ve
kurumsalakreditasyonsiireglerikiinyelivekanitliveritalepetmektedir. Akreditasyondncesiozdege
rlendirme raporlarinin bu minvalde incelendigi de dikkate alinacak olursa hazirlananrapordaher
basliklailgili enaz3kanityiiklenmismi?(Evet/Hayir)

Evet

7) Bolimgorevtanimlar,isakigsemalari,stratejikplani,stratejikplanperformansgostergeleri
gincel mi ve yil bazinda izlenmekte mi? Boliimiin Stratejik plan, KIDR ve
ODRperformansgdstergelerininnasil izlendiginedeginilmismi?(Evet/Hayir)

Evet

8) Raporunkagincikezyazildiginadeginilerekoncekiyilézdegerlendirmeraporuilekarsilastirma
yapilarak boliimiin gelismeye agik yonlerine ve gelismis alanlarina deginilmigmi?(Evet/Hayir)
Evet

9) Raporboliimiinvebiriminkalitegiivencesekmesindepaylasilmismi?(Evet/Hayir)
Evet

10) Programin akademik kadrosu ve bu kadronun sahip oldugu giiclii yonlere deginilmis
mi?(Evet/Hayir)
Evet



11) Programin Bologna AKTS bilgi paketine dayali egitim amaglarina deginilmis mi?
Buamaglarileprogramin 6z gorevleriarasindailigkilendirmeyapilmigmi?(Evet/Hayir)
Evet

12) Oz gorevler ve egitim amaglar belirlenirken i¢c ve dis paydas goriisii alindigina
yonelikkanitlarilegergeklestirilenanketsonuglarinayonelikiyilestirmelerraporacklenmismi?(Ev
et/Hayir)

Evet

13) Dersdegerlendirmeanketleri,6gretimelemanidegerlendirmeanketleri,6grenci,akademisyen
,1idaripersonelmemnuniyetanketleri,mezundgrencianketleri,dispaydasanketleri, stratejik plan
izleme anketleri, kalite kiiltiirii ve siireg liderligini 6lgmeye yoOnelikanketler yapilmali anket
sonuclarina ve paydas geri bildirimlerine (dilek, 6neri sikayet) goregerekli iyilestirmelerin
gerceklestirilmesine yonelik siirdiiriilebilir bir siire¢ tasarlanmis veuygulanmaktami?

Ogrenci, ders, dgretim eleman1 ve idari personel hakkinda dis paydaslar iizerinde anketler
yaptirilmaktadir. Ilgili anketler Fakiilte web sayfasinda duyurulmustur. Yapilan anketler
sonrast elde edilen dilek, oOneri ve sikayetler cergevesinde gerekli iyilestirmeleri
gerceklestirmeye yonelik siire¢ uygulanmaktadir.

B. OGRENCILER

1) Programakabuledilendgrenciler,programinkazandirmaythedefledigigiktilari(bilgi,becerived
avramislar1)dngoriilensiiredeedinebilecekaltyapiyasahipmi?Ogrencilerinkabuliindegdzoniineal:
nangostergelerizleniyorvebunlarinyillaragéregelisimidegerlendiriliyormu?

Ogrencilerimiz boliimiin kazandirmay: hedefledigi bilgi, beceri ve davranislar kazanabilecek
yetenekte. Boliime kabul edilen 6grencilerin géz 6niinde bulundurulmasi gereken gostergeler
diizenli olarak degerlendirilmektedir.

2) Yatayvedikeygecisledgrencikabulii,giftanadal,yandalvedgrencidegisimiuygulamalariilebas
kakurumlardave/veyaprogramlardaalinmigderslervekazanilmigkredilerindegerlendirilmesindeu
ygulananpolitikalarayrintiliolaraktanimlanmigveuygulaniyormu?(Evet/Hayir)

Evet

3) Ortak se¢meli ders havuzu bulunmakta mi1 AKTS bilgi paketi ve ilgili detaylar
aciklanmismi?(Evet/Hayir)

Ortak se¢meli ders havuzu bulunmamaktadir. ISG boliimii icinde segmeli dersler bulunmakta
ve AKTS bilgi paketi ve ilgili detaylar agiklanmugtir.

4) Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacakortakliklar ile Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmalidir. Belirlibir politika ve plan ¢er¢evesinde dgrencilere ulusal ve uluslararasi degisim
firsatlar1 sunulmugve bu konuda idari destek saglanmis olmalidir.Ulusal ve uluslararasidegisim
olanaklarikonusundaduyurularyapilmasi,6grencilerinbilgilendirilmesivedegisimdenyararlanan
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ogrencilistelerininbulunmasidurumu.Budgrencilerindegisimekatilmayandgrencilerekonferansl
arla tecriibelerini aktarip onlar1 tesvik etmesi vb.Ilgili programin
uluslararasilasmakapsamindafarklikurumlarilegerceklestirdigianlasmalaraveortakliklarakanitla
riylabirlikte deginilerek program yonetiminin Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve
saglayacakonlemleriagiklanmigmi?

Bolimiimiiz ile bagka kurumlar arasinda Erasmus anlagmasi vardir. Ayrica yeni anlagmalar
yapmak i¢in ¢alismalar devam etmektedir. Boylece 6grencilerimize uluslararasi degisim
firsatlar1 verilmistir. Boliimiizden 2021-2022 giiz doneminde bir 68renci ve 2022-2023 giiz
doneminde bir 6grenci olmak iizere Erasmus kapsaminda degisim faaliyetinden
faydalanmustir.

5) Programdiizeyindedgrencileridersvekariyerplanlamasi,hakvesorumluluklarikonularinday6
nlendirenakademikdanismanlikhizmetiveriliyorolmalidir.Ogrencilerinsosyal kiiltiirel,sanatsalv
esportifolanaklarilesaglik,psikolojikdanigsmaverehberlikhizmetlerineerisebildiklerigdsterilmeli
dir.Glinceliletigimaragveortamlarikullanilaraksiirekli ve diizenli etkilesim saglanmalidir.
Ogrencilerle iletisim saglayan yliz ylize ya
daelektronikhaberlesmeydntemlerininkullanildigini, kurumsallagtirildigimivesiirekliligininsagla
ndigim1  gosteren kanitlar bulunmalidir. Nitelikli ve etkin 68renci temsiliyetini
saglayankurumsalbirsistemkurulmusveisletiliyorolmalidir.Fakiilte,boliim,programvesinifogren
citemsilcilerisecimininilgilimevzuatagoreyapildiginavegrencitemsilcilerininkurullara
katildigina iliskin kanitlarm bulunmalidir. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasikonularinda
yonlendirecek danigmanlik hizmeti verildigine yonelik kanitlar sunulmus mu?

Boliimiimiizde her sinifa ayr1 bir danisman 6gretim tiyesi gorevlendirilmistir. Her 6gretim
iiyesi sorumlu oldugu sinifa kariyer planlama faaliyetleri hakkinda detayli bi¢imde bilgi
vermektedir. Bu kapsamda yaptigimiz faaliyetler fakiiltemiz internet sayfasinda haberler
boliimiinde belgeleriyle gosterilmektedir. Ayrica yapilan bu faaliyetler boliim ODR
raporunda detayli olarak agiklanmustir. Ogrencilerimizle siirekli olarak dijital ortamda
haberlesmekteyiz. Boliim olarak kurdugumuz sosyal medya sayfalar1 yoluyla 6grencilerimizi
stirekli bilgilendirmekteyiz. Her sinif i¢in ayr1 bir 68renci temsilcisi belirlenmistir. Bu
temsilciler Fakiilte veya boliim hakkinda gelen bilgileri tiim smifa iletmektedir. Ogrenci
temsilcileri bu konudaki ilgili mevzuata uygun olarak segilmektedir. Sonug olarak boliim
ODR raporumuzda dgrenci ders ve kariyer planlama konularinda verdigimiz hizmetler
belgelendirilmistir.

6) Bologna AKTSBilgi paketidoluluk oran1%95 olmalive tiimderslerin
AKTSBilgiPaketleridgrencilereduyurulmalidir.Ogretimplanindakitiimderlerindgrenmekazani
mlariile program ¢iktilari arasindaki iliskinin dogru kurgulandig1 kanitlanmalidir.

Boliimiin Bologna AKTS Bilgi paketi %95’in {izerinde bir oraninda doludur. Ayrica ilgili
donemlerde ders veren Ogretim elemanlarindan sorumlu olduklar1 derslerin Bologna Bilgi
paketlerinin tam dolu oldugu hakkinda imzali belge alinmaktadir. Ogrencilere bu paketler
duyurulmus ve derslerinin 6grenme kazanimlari ile boliim c¢iktilart arasindaki iliski dogru
olarak kurgulandig1 boliim ODR raporunda kanitlariyla birlikte verilmistir.
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7) 1lgili birime ait matbu smav formu ve sinav zarflarinin kullanildig1 kanitlanmalidir.
Vize,finalvebiitiinlemesinavlarindadersinégrenmekazanimlariveilgiliprogramgiktilariaydneli
k smav sorular1 veya proje Odevleri verildigi  kanitlanmalidir.Ogrencilerin
programkapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarh
yontemlerledlgiilmelivedegerlendirilmelidir.Programdiizeyinde6lgmedegerlendirmesistemibir
yonetmelik veya yonerge ile kurgulandigi kanitlanmali ayrica vize final 6dev proje disindafarkli
degerlendirme ve farkli Ogretme yontemleri kullanildigi 6grenme ve program
ciktilariidlgmeye yonelik 6grencilere sinav sorular1 soruldugu veya bu hususta 6dev proje
teknik
gezivbaktiviteleryapildigikanitlanmalidir.ilgilikonuhakkindai¢paydasgériislerinegoreiyilestir
me yapildigi  kanitlanmalidir.  Ogrenci  odakli  6lgme  degerlendirme  sistemine
yonelikolgmedegerlendirmekilavuzlarihazirlanaraktiimakademikpersonelevedgrencilereduyur
ulmusmu?

COMU Kalite birimi tarafindan iletilen matbu smav formu ve smav zarflan
kullanilmaktadir. Vize,finalvebiitiinlemesinavlarindadersindgrenmekazanimlariveilgili testler
ve sinavlar yapilmaktadir. Bu sinavlar seffaf, adil ve tutarli yontemlerledlgiilmektedir. Her ders
icin donem i¢inde verilen calisma konular1 dengeli bigimde sinavlara yansitilmaktadir.
Ogrenimlerin dl¢iilmesi noktasinda teknik gezi, proje veya ddev yaptirilmaktadir. Bu konuda
hazirlanan Glgme degerlendirme kilavuzlari hazir ve Fakiiltenin internet sayfasinda
duyurulmustur.

8) Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullariyerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmalidir.Programg¢iktilariidlgmeyeyoneliknegibiuygulamalargerceklestirildigikanitlanmalidi
r.Ogrencilerinmezuniyetlerinekararvermekveprogramingerektirdigitiimkosullar: yerine
getirdiklerini belirlemek icin kullanilan kriterleri ve bu kriterlerin giiveniliroldugunu gosteren
belge ve kamitlar sunulmalidir. Ornegin  7+1 uygulamasi, diplomalardaTYCAYC
veECT Setiketivb.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in bdliimiin gerektirdigi tiim kosullarinyerine
getirildigini belirlemek i¢in Fakiiltenin kalite alt komisyonu olusturulmustur. Bu komisyonda
Ogretim elemanlar1 yaninda idari personel ve 6grenci islerinden sorumlu personelde hazir
bulunmaktadir. Ilgili komisyon Fakiilte internet sayfas1 kalite sekmesinde duyurulmustur.
Ogrencilerinmezuniyetlerinekararvermekveprogramingerektirdigitiimkosullar: yerine
getirdiklerini belirlemek icin Yiiksek Ogretim Kurumunun ilgili mevzuatlar1 kullanilmaktadur.
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B.OGRENCILER

DEGERLENDIRME

GEREKCE

9.ilgiliegitimprograminina
maglari,
ozellikleri,kurumsal insan
giicti ve
altyapisimnauygunolarak
Ogrencisayisinibelirliyorveta
lep ediyorolmalidir.

ol o2 o3m4 o5
Bu durumun talebe doniistiigiini
gosterenbelgelerinbulunmasidurumu.

10.Ogrencilerinkabuliindeg
6zo6niine alinan
gosterge(ler)
izlenmeli,bunlarin

yillara
goregelisimi/degisimi
degerlendiriliyor vebu
degerlendirmelerigvedigp
aydaslar ile
paylasiliyorolmalidir.

ol o2 o3 m4 oS5
MerkeziYerlestirmeSinaviverileri, Y OK, YOK
Atlas;, OSYM verileri
temelindegdstergelerin(programinkagincisirad
a

tercih edildigi, taban puant,
stiralamasi,dolulukoranivb.)degerlendirildi
giniveenazsonbesyillikdegisiminizlendigin
ive
paylasildigimigosterenbelgelerinbulunmasid
urumu.

11. Ogrencilerin egitim-
ogretimsiireglerineiliskinh
ak,gorevve

sorumluluklart
tanimlanmigveilgiliyonetm
elik,
yonergevekararlaryay1
mlanmigolmalidir.

ol 0203 o4 m5
Ogrencilerinhak,gorevvesorumluluklarinitanim
layan belgelerin bulunmasi, birim veprogram
web sitesinde erisilebilir olmasidurumu.

12. Yatay ve dikey
gegisyoluyladgrencikabulii
nde,varsa ¢ift ana dal veya
yandalda bagka
kurumlardanve/veyaprogra
mlardan

alimmugderslerve
kazanilmig
kredilerintaninmasinda esas
alinanmevzuat, ilke ve
kurallarayrintiliolaraktaniml
anmig,belgelendirilmigve

ol o2 o3 m4 5
Siireclere iliskin belgelerin, karar
veuygulamadrneklerininbulunmasidurumu

uygulantyorolmalidir.

13.Belirlibirpolitikavepl ol o) 03 oams
?rzgerge.zvesmde Ulusalveuluslararasidegisimolanaklarikonusun
Ogrencilereulusalveu daduvurularvapimasi
luslararasidegisim yurularyap 0

firsatlarisunulmugvebuk
onudaidaridestek
saglanmigolmalidir.

ogrencilerinbilgilendirilmesivedegisimdenyara
rlanan 6grenci listelerinin bulunmasidurumu.

14.Ogrencileridersve
kariyer planlamasi, hak
vesorumluluklarikonularin
dayonlendirenakademik
danigmanlik
hizmetiveriliyorolm

alidir.

ol o2 o3 o4m5
Akademik danigmanlik
sistemininuygulandiginailigkinbelgelerinb
ulunmasi
durumu.
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15.0grencilerinsosyal, kiiltiirel,
sanatsalve
sportifolanaklarilesaglik,psikolojikda
nismaverehberlik

hizmetlerine
erisebildiklerigosterilmelid

Ir.

ol o2 m3 o4 oS
Ogrencilerinsosyal kiiltiirel,sanatsalve
sportifolanaklardan nekadar
yararlandigininizleniyoroldugununbelgel
enmesidurumu.

ol o2 o3 m4os
Ogrencilerinsaglik,psikolojikdanismave
rehberlik hizmetlerinden ne
dereceyararlandiginin izleniyor
oldugununbelgelenmesidurumu.

16.0grencilerinegitsel, meslekive
kisisel-
sosyalgelisimlerinidestekleyenolanakla
r sunulmalidir.

ol o2 o3 m o5
Birinci sinif 6grencileri igin
uyum(oryantasyon) programi,
sosyalsorumlulukprojeleri,akrand
esteksistemi vekariyergiinlerigibi
etkinliklerin  diizenlendigine
vedgrencilerin bu
etkinliklerdenyararlandiginailis

kinbelgelerin
bulunmasidurumu.

17.Giinceliletisimaragveortamlarikul
lanilaraksiireklivediizenli
etkilesimsaglanmalidir.

ol o2 o3 m4 o5
Ogrencilerleiletisimsaglayanyiizyiizeya
da elektronikhaberlesme

yontemlerinin
kullanildigini,kurumsallastirildiginive
stirekliliginin
saglandiginigdsterenbelgelerinb
ulunmasidurumu.

18.Nitelikliveetkindgrenci
temsiliyetinisaglayankurumsalbirsi
stem kurulmus ve
isletiliyorolmalidir.

ol o2 o3 m oS
Fakiilte, boliim, program ve
simifégrenci temsilcileri segiminin
ilgilimevzuatagdreyapildiginavedgre
ncitemsilcilerininkurullarakatildigina
iliskinbelgelerinbulunmasidurumu.

19. Ogrencilerin mezuniyetine
kararverebilmekicinprogramingerektir
digitimkosullarin yerinegetirildigini
belirleyengiivenilirydontemvesiireclerge
listirilmisveuygulaniyorolmalidir.

ol o2 o3 m4 o5
Ogrencilerin mezuniyetlerine
kararvermekveprogramingerektirdigit
um

kosullariyerinegetirdiklerini

belirlemekiginkullanilan
kriterlerivebukriterleringiiveniliroldug

20.Mezunlarilesiireklivediizenliilet
isimi saglayan
mekanizmalarkurulmusolmalidir.

unu
gosterenbelgelerinbulunmasidurumu.
ol o2 o3 m4 o5

Mezunlar ile siirekli ve
diizenliiletisiminsaglandiginig
Osteren
belgelerinbulunmasidurumu.

GENELYORUM VEONERI

B KARSILANIYOR
o KISMENKARSILANIYOR
o KARSILANMIYOR
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C.PROGRAMIN
AMACLARI

DEGERLENDIRME

GEREKCE

1.Herprogramiiginegitimamaglaritan
imlanmigolmalidir. Amaglar,
varsaoalandakiprogramegitima
magclaritaniminauymalidir.
Universitenin,ilgilibirimin(enstitii,f
akiilte, yo, myo) 6z
gorevleriyleprogramin
misyonuuyumlu

olmalidir. Amaglar,siirecicerisindep
rogramin i¢ ve dig
paydaslarmisiirecedahiledeceksekil
de

belirlenmelidir.

ol o2 o3 o4 m5
Egitimprogramiamaglarinin
kilavuzdabelirtilentanimauygunlukd

urumu ile egitim
programiamaglariin
iiniversitenin
misyonuylauyumlulukdurumu.Alana
6zgiiamaglarlauyumlu,
kolaycaerisilebiliramaglarinvarligiye
terlidir.

2.Egitimprogramiamaglari,
kolaycaerisilebilecek sekilde kalite
giivence,bdliim/programlar
sekmesinde ilgiliprogramin UBYS
Egitim
Katalogulinkiverilerekyayimlanmis
olmalidir.

ol o2 o3 o4 mS
Egitimprogramiamaclariaerismed
urumu.

3. Egitim programi amaglari, i¢
vedis paydaslarinin
gereksinimleridogrultusundauyguna
raliklarla(3-5y1l) giincellenmelidir.

ol o2 o3 o4 mS
Egitimprogramiamaglarininuygunar
aliklarlagiincellenmedurumu.

4 Egitimprogramininamaglarinau
lagildiginibelirlemek ve
belgelemekiginesasalinanbir
degerlendirme siireci kurulmali
veisletilmelidir. Bu siire¢
yardimiylaprograminegitimamagl
arina
ulasildigikanitlanmahdir.i¢-dig
paydas goriisi, i¢-dis
paydasanketleri,akademikkurul
larvb.

ol o2 o3 m4 oS5
Egitimprogramiamaglarmaulasipula
smadiginisorgulayanbir
degerlendirmesistemininisletilmesi

GENELYORUM VEONERI

B KARSILANIYOR
o KISMENKARSILANIYOR
o KARSILANMIYOR
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D.PROGRAMCIKTILARI

DEGERLENDIRME

GEREKCE

1.Programgiktilari, TiirkiyeY
iiksekdgretimY eterlilikler
Cergevesi(TYYC),varsailgilialaninye
terlilikleriveUlusalCekirdek
EgitimProgrami(CEP)ileuyumlubi
Igi,beceriveyetkinlikler ile

enddistri 4.0 yeterliliklerini
veUniversitemiz 2021-2025
StratejikPlaninikapsayacaksekilde
tanimlanmalidir. Egitimprograminina
maglariyla tutarli olmak
kosuluylaprogramlarkendilerine
Ozgiliekprogramgiktilaritanimlayabili
rler.

ol o2 o3 m4 o5
Program ¢iktilarinin egitim
programininamaglartylauyumvekilavuzd
abelirtilentanimauyumlulukdurumu.

ol o2 o3 m4 b5
ProgramgiktilarininTY Y Cileuyumdurumu.

ol o2 o3 m ob5
Programgiktilarininalan/gekirdekprogramyeter
lilikleri(varsa) ile uyumdurumu.

2.Programgiktilarikolayca
erisilebileceksekildeolmali,kaliteg
ivence sekmesindeveya
boliim/program sekmesinde
ilgiliprogramin UBYS linki
yayimmlanmigolmalidir.

ol o2 o3 m4 b5
Programgiktilarininerisimdurumu.

3.Programgiktilarinaulagmad
iizeyinibelirliaraliklarla
degerlendirmek ve belgelemek
icinkullanilan bir degerlendirme
siireciolusturulmusveisletiliyorolmal
1dir.

ol o2 o3 ®4 o5
Program ¢iktilarina erisme
diizeyinindegerlendirmematrislerivey
abelirtke
tablolariseklindegosterilmedurumu(farklidgren
mealanlarmayoneliksinavornekleri
esliginde).

ol o2 o3 m4 b5
Uygulananél¢gmearaglarisonucundaeldeedil
enverilerdogrultusundayapilmis
iyilestirme ¢aligmalarinin varlik durumu
vekanitlar(komisyongaligmalari kararlarvb.).

4. Mezuniyet agamasina
gelendgrencilerinprogramgiktilar
idadngoriilenbilgi, becerive
davraniglarikazandiklari

ol o2 o3 m4 o5
Mezun durumuna gelmis
ogrencilereuygulanandlgmearaglarisonuc
undaeldeedilenverilerdogrultusundayapil
mis

kanitlanmalidir. C
iyilestirme ¢aligmalarinin varlik durumu
vekanitlar(komisyonc¢alismalari,kararlarvb.).
B KARSILANIYOR
GENELYORUM VEONERI o KISMENKARSILANIYOR

o KARSILANMIYOR
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E.
EGITIMPR
OGRAMI

DEGERLENDIRME

GEREKCE

1.Herprogramin,egitima
maglarini ve
¢iktilarimidestekleyenbir
Ogretim
plani(miifredati)olmalidir.

ol o2 o3 m4 o5
Programnigerikyeterlilikleri
karsilamaveTemel Bilimler, Mesleki Konular,
GenelEgitimveDiger Konular agisindan
irdelenmedurumu.

2.Egitimprogrami
icerisindeyeralanderslerind
gretimplanlarinda
kazanim, igerik,
iceriginsunulusyontemi

ve

degerlendirme
siire¢leriarasindatutarlil

1k

bulunmalidir.

ol o2 o3 m4 o5
EgitimBilgiPaketi’ndetanimlandigihaliyledersl
erin; kazanim, icerik, igerigin
sunulusydntemivedegerlendirmesiirecleri
arasindakitutarlilikdurumu.

3. Kullanilan
egitimprogrami modeli
(DerseDayal1,ProblemeD
ayali,Komite Sistemi,
EntegreEgitim vb.)
tanimlanmisolmalidir. A
TKS
BilgiPaketiDolulukOrani
%95’ iniizerindeolmalidir.

ol o2 o3 m4 ob5
Egitim program modeli ve
yapilanmasininher yartyil itibariyla
tanimlanmasi1 ve AKTSBilgiPaketi
DolulukOranu.

4 Egitimprogramindayeral
anderslerde6grenme
ciktilarina uygun
cesitliogretim yontem
veteknikleri(anlatim,proble
mgdzme, soru cevap,
aktifogrenme,
sunum,laboratuvar
calismasi,
alangalismasi,grup
calismasi
vb.)kullanilmalidir.

ol o2 o3 m4 o5
Derslerdedgrenmegiktilariileuyumluge
sitliogretimyontemvetekniklerininkull

antlmasidurumu.

5. Ogrencilerin
ders,laboratuvarveuygul
amagibidgrenmeetkinlik
leri
farklryontemvetekniklerledl

ol o2 o3 m4 o5
Farkli6lgmevedegerlendirmeyontemveteknikle
rininkullanilmasidurumu.

glilmelive
degerlendirilmelidir.
ol o2 o3 m4 ob
6. Egitim Program degerlendirme sisteminin

programinda,dgrenme-
Ogretmesiirecinindegerlend
irilmesiigin

biitiinlesik bir
programdegerlendirme
sistemiisletiliyorolmali

dir.

varlikdurumu(sinavsonuglarininanalizi,6grenci
geribildirimi, 6gretim iiyesi
geribildirimi,mezun/digerpaydasgeribildirimiol
abilir).

ol o2 o3 m4 o5
ProgramdegerlendirmeveODRsonucundaeldee
dilenverilertemelindeiyilestirme
yapilmasidurumuvebuna yonelikkanitlar.
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F.OGRETIMKADROSU

DEGERLENDIRME

GEREKCE

1.0gretimkadrosu,nicelikvenitelikba
kimindanprograminetkinbir
sekildeyiiriitiilmesini,
degerlendirilmesinivegelistirilmesinis
aglayacak yeterlilikteolmalidir.

ol o203 m4  ob5
Ogretimkadrosununnicelikvenitelik
acisindan yeterlilik
analizinin yapilmisg
olmasidurumuveverilerlekanitlan
masl.

2. Ogretim eleman1 atama
veylikseltmelerindefirsatesitli

gi

saglayanveakademikliyakatigdzetenyd

ntemvedlciitlerbulunuyorve
kullaniliyor olmalidir. Bu
konudaYOK ve Universitemiz
genelindebelirlenen Ol¢iitlerin
mevzuatlarinuygulanmasi.

ol o2 o3 m4 o5
Programinyiiriitiildiigiibirimdeson
besyildayapilanatamaveyiikseltm
e stireglerinde
kurumunatamaveyiikseltmeyonte
mvedlgiitlerininnasilkullanildigini
gosterenbelgelerinbulunmasiduru
mu.

3. Ogretim elemanlarina
meslekialandakendileriniyenilem
elerivearastirma yapmalari igin
olanaksaglanmalidir.

ol o203 W45
Sonbes yi1ldadgretim
elemanlarminmeslekigelisiminindes
teklendiginigdsteren
belgelerin
bulunmasidurumu.(Egiticin
inEgitimi,

AragtirmaY éntemveTeknikleri,is
tatistiksel Analiz,
Oryantasyonvb.)

GENELYORUMVEONERI

m KARSILANIYOR
o KISMENKARSILANIYOR
o KARSILANMIYOR
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G. ALTYAPI
VEOLANAKL
AR

DEGERLENDIRME

GEREKCE

1. Biiyiik ve kii¢iik gruplarla
yapilanegitim-
ogretimetkinliklerii¢in
siniflar,amfiler,laboratuvarlarve
digerdonanim,egitimamaclarinavepr
ogramgiktilarinaulagmakicin
yeterliolmalidir.

ol m2 o3 o4 o5
Egitim-0gretim etkinlikleri
icinkullanilan amfi, derslik,

seminerodasi, 6grenci

laboratuvarlar1 vebunlarin
donanim
durumunuggésterenbelgelerinbul
unmasi
yadabuhususayonelikbilgilerin
verilmisolmasidurumu.

Yiiksekokulumuz egitim dgretim faaliyetlerini
CAN MYO’a ait olan binada devam
ettirmektedir. Derslik ve amfi ihtiyaci
bulunmaktadir. Bunlarin giderilmesi i¢in
calismalar devam etmektedir

2. Kiitiiphane ve internet ya da
digerelektronik ortamlar {izerinden
bilgiyeerisimolanaklarisunulmusolm
alidir.

ol ©2m3 o4 ob5
Ogrencilerevedgretim
elemanlaria sunulan

kiitiiphaneolanaklariilebilgisayarv
ebilisimaltyapilarininyeterlilikdur

Yiiksekokulumuz, CAN MYO ile birlikte ayn1
binay1 paylasmaktadir. Ogrenciler kiitiiphaneyi
ortak kullanmakta ve internet erisiminde bazi alt
yap1 sorunlar1 mevcuttur.

umuna
yonelikbilgilerinverilmigolmasi.
3. Ogrencilerin sosyal, ol o2m3 od4ob IYiiksekokulumuz 6grencileri Can MYO’a ait

kiiltiirel,sanatsalvesportifgereksini
mlerinikarsilayan vebu yondeki
gelisimlerinidestekleyenuygun
altyapiveolanaklarbulunmalidir.

Ogrencilerin kullanimina
ayrilansportif,sanatsalvesosyalalanl
arile

lerinbulunmasidurumu.

digerolanaklarinvarliginigésterenbelge]

sosyal alanlar1 kullanmaktadir. (Kiitiiphane,
lyemekhane, kantin, basketbol sahast).

4. Gereksinimleri
dogrultusunda,dezavantajli
bireylerin
altyapi,donanimveolanaklaraerisi

ol o2 o3 m4 o5
Dezavantajlibireylerin
gereksinimleri
dogrultusundayapilandiizenlemeler

mlerinisaglayacakdiizenlemelerya e

pilmig yonelikkanitlar.
olmalidir.

5.0gretimelemanlarminegitim, ol o2®m3 o4 o5

arastirma ve akademik
danigmanlikfaaliyetlerini
yeterlidiizeyde
gerceklestirebilecegi altyapi
veolanaklarsaglanmisolmalidir

Ogretimiiyelerinesaglananaltyapive
olanaklar ilebunlarinasil
kullanildiklarini gésteren

belgelerinbulunmasidurumu.

GENELYORUM VEONERI

m KARSILANIYOR
o KISMENKARSILANIYOR
o KARSILANMIYOR
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H.KURUMDESTEGIVE
MALIOLANAKLAR

DEGEBLENDHUWE
OLCEGI

GEREKCE

1.Programigin gerekenaltyapiy1
teminetmeye,bakiminiyapmayaveisl
etmeyeyetecek malikaynak
desteginin iist yonetim
tarafindansaglanmasi
vebirimydnetimi
tarafindansponsor,ikiliisbirligi,pr
otokol, BAP,TUBITAKvb.
tekniklerlebukaynaklaring
elistirilmesidurumu.

ol o2o3 m4 ob
Altyapivedonanimiteminetmek,bakimi
n1 yapmak ve isletmek i¢insaglanan
malikaynaklarin
yeterliligini irdeleyen
belgelerinbulunmasidurumu.

2.Programingereksinimlerini
karsilayacakidari,teknikvedestekpe
rsoneliilekurumsalhizmetler
saglanmalidir.

ol o2o3 m oS
Programadestekverenidari,teknikve
destekpersonelinyeterliligini
nicelik ve nitelik olarak
irdeleyenbelgelerinbulunmasidurumu.

ol o2o3 ®m4 5
Programadzgiigereksinimleri(tekni
kgezi-gozlem,staj
anlagmalart vb.)
karsilayankurumsalhizmetlerinva
rhigmive
etkinliginigdsterenbelgelerinbulunmas
1durumu.

GENELYORUM VEONERI

m KARSILANIYOR
o KISMENKARSILANIYOR
o KARSILANMIYOR
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I. KURUMSAL
YONETIMVEKARA
RALMA

SURECLERI

DEGERLENDIRME

GEREKCE

1. Yiiksekogretim
kurumununorganizasyonuilealtbiriml
erinkendiigerisindeki ve aralarindaki
tiim yapivekarar
almasiiregleri,program
ciktilariningergeklestirilmesinivee
gitimamaglarinaulagilmasint
destekleyeceksekilde
diizenlenmelidir. Birim
yonetimi,birimkaliteglivencekomis
yonuve
Bolognakoordinatorliigiibukonudaa
ktifealigmalidir.

ol 0203 w4 o5
Altbirimlerdiizeyindekitiimyapive
organizasyon semalarinin vekarar

alma stirecleriyle ilgili
akisdiyagramlarinin bulunmast
vedrnek belgelerin
sunulmasidurumu.

GENELYORUMVEONERI

m KARSILANIYOR
o KISMENKARSILANIYOR

o KARSILANMIYOR
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J.SUREKLITYILESTIRME
VESONUC

DEGERLENDIRME

GEREKCE

1.Degerlendirme vesiirekli
iyilestirmesistemiolugturulmusvek
anitlarlakayitaltinaalinmig
olmalidir.

ol 0203 m4 o5
Tiimdegerlendirmedlgiitlerinindiize
nliaraliklarla
degerlendirildigineiligkinbirsistemi
nkuruldugunuve
isletildigini (PUKO
Dongiisii)gdsteren belgelerin
bulunmasidurumu.Raporunsonug
kismindaiyilestirmeye yonelik
onerilerinbulunmasidurumu.

GENELYORUM VEONERI

m KARSILANIYOR
o KISMENKARSILANIYOR
o KARSILANMIYOR

22




