
ÇAN UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ 

2022 PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU DEĞERLENDİRMESİ 

 

 

Fakültemiz bünyesinde, 2020, 2021 ve 2022 yıllarında mezun veren ve öz değerlendirmeye 

tabi tutulan İş Sağlığı ve Güvenliği ve Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik bölümleri 

bulunmaktadır. 

Kalite Güvence Alt Komisyonu 03 Mayıs 2022 tarihinde toplanmış ve bölümlerin 2022 yılına 

ait Öz Değerlendirme Raporlarını ÇOMÜ ÖDR değerlendirme Kılavuzu’na göre nitelik 

açısından değerlendirmiştir. Buna göre bölümlerin iyileştirilmesi için aşağıda yer alan hususlar 

önerilmektedir. 

• Hazırlanan öz değerlendirme raporlarının, üniversitemizin belirlediği formata uygun 

olduğu görülmüş olup, bazı iyileştirmelerin gerekli olduğu tespit edilmiştir. 

• Fakültemiz bölümlerine ait eğitim programları, tanımlı öğrenciler tarafından kolay 

ulaşılabilir olduğu, bununla birlikte eğitim programlarına ve kataloglarına ilişkin 

bilgilerin web sayfasında güncel olarak yer almakta olduğu tespit edilmiştir. 

• Bölümlerin geçmiş ÖDR’leri ve 2022 ÖDR’lerine bakıldığında öğrencilerin ulusal ve 

uluslararası değişim programlarına dahil edilmesini sağlayan Erasmus anlaşmaları 

geliştirilmiştir. Yine öğrencilere sunulacak fırsatların devam etmesi gerekmektedir. 

• Akademik personel yeterliliğinde bir araştırma görevlisi ile iyileştirilme sağlanmıştır. 

• Yeterli sınıf sayısının sağlanması öncelikli olarak iyileştirilmesi gereken hususlardandır. 

Fakültemiz ve Çan MYO aynı bina içerisinde eğitim öğretim süreçlerini yönetmektedir. 

Bu anlamda bazı alanlar kısıtlı kalmaktadır. 

• Kalite Güvence Sürecinin önemli unsurlarından birisi olanmezunlarla sürekli ve düzenli 

bir iletişim sağlanması için bölümlerin organizasyon ve sistematik çalışmaları oturtması 

gerekmektedir. Bu anlamda mezunlarla daha anlamlı etkinlikler ve takibin yapılmaya 

başlandığı gözlemlenmiştir. 

• İki bölümümün de öğretim üyesi kapsamında sayının güçlendirilmesi ihtiyacı 

bulunmaktadır. 

• Fakülteye ait henüz binanın olmayışı nedeniyle, her iki bölümün de altyapı, olanaklar, 

sosyal imkanlar açısından yetersizlikler bulunmaktadır. 



• Öğrencilerle yapılacak olan etkinlik ve projelerin daha aktif olarak yapılması her iki 

bölüm için de önerilmektedir. Geçmiş dönemlerde yapılan etkinliklere göre 2022 yılı ile 

iyileştirilme olduğu tespit edilmiştir. 

• Yapılan memnuniyet anketlerinin, aksiyon alınması adına değerlendirmelerin sistematik 

olarak yapılması önerilmektedir. 

• İç ve dış paydaş katılımlarının bölümlerde daha sıkı takip edilmesi gerektiği 

önerilmektedir. 

 

 

 

 

 
Prof. Dr. Serdar KURT 

(Fakülte Dekanı) 

Komisyon Başkanı 

 

 

 

 
 

Doç. Dr. Emrah TOKGÖZ 

Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü 

Komisyon Üyesi 

 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Onur ŞAYLAN 

Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü 
Komisyon Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Can KÖSE 

İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümü 

Komisyon Üyesi 

 

 

 

 

 
Arş. Gör. Kübra Yılmaz 

İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümü 

Komisyon Üyesi 


