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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞ 
 
 

Eğitimde artan sürdürülebilir rekabet avantajı ihtiyacıyla birlikte üniversitemizin 

mevcut misyon, vizyon, amaç ve hedefleri doğrultusunda, kalite odaklı ve yenilikçi bir 

üniversite ve uluslararası alanda güçlü bir üniversite olmak, eğitim ve öğretim faaliyetinin 

kalitesini artırmak, paydaşlarla ilişkilerin geliştirilmesini sağlamak, kurum kültürünün 

geliştirilmesi, toplum ve çevre yararına hizmetleri geliştirmek, üçüncü kuşak üniversitelerin 

sahip olması gereken niteliklere erişerek araştırma üniversiteleri arasına girmesine katkıda 

bulunmak amacıyla fakültemiz Stratejik Plan İzleme  Raporu oluşturulmasına ihtiyaç 

duyulmuştur. Bu doğrultuda fakültemizin beş yıllık stratejik eylem planı hazırlanarak, 

üniversitemizin hedefleri doğrultusunda kalite politikaları oluşturulmuştur. Bu planın ortaya 

koyduğu eksiklikler ve sorunlar irdelenip, sonuçları değerlendirilerek planda gerekli 

revizyon ve güncellemeler yönetimin bir taahhüttü olarak yerine getirilecektir. Bu çerçeve 

de ise her yıl stratejik eylem planlarımızın yenilenerek güncellenmesi planlanmaktadır. Bu 

bağlamda beş yıl için hazırlanan ÇOMÜ Çan Uygulamalı Bilimler Fakültesi 2021-2025 

Stratejik Planı da belirlenen amaç ve hedeflerimizi ne derece gerçekleştirebildiğimizi 

görebilmek hedeflerimizde oluşan sapmaların nedenlerini saptayıp değerlendirebilmek 

amacıyla altı ayda bir fakültemiz ve bölümler bazında performans hedeflerimiz izlenmekte 

yılda bir kez de değerlendirilmektedir. Böylece eksiklerimizi ve eksiklerin giderilmesi için 

alınacak önlemleri revize etme olanağı bulmaktayız Bu hedefler doğrultusunda kurumsal 

anlamda gerçekleştirdiğimiz bu stratejik eylem planlarının sürdürülebilirliği büyük önem arz 

etmektedir. Bu plan kapsamında tüm programlarımız tam katılımla stratejik plan izlemle 

raporlarını sunmuşlardır.  

 

                                                            Çan Uygulamalı Bilimler Fakültesi Dekanı   

                                                                              Prof. Dr. Serdar KURT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. MİSYON, VİZYON, AMAÇ VE HEDEFLERİMİZ 
 
Üniversitemizin kurumsal misyon, vizyon, amaç ve hedefleri doğrultusunda oluşturulan Çan 
Uygulamalı Bilimler Fakültesi kurumsal misyon, vizyon, amaç ve hedefleri aşağıda 
bilgilerinize sunulmuştur. 
  
Çan Uygulamalı Bilimler Fakültesi Misyon 
 
 
Çan Uygulamalı Bilimler Fakültesinin misyonu, teori ile uygulamanın birbirinden ayrı 
düşünülemeyeceği tespitinden hareket ederek, ülkemizin sürdürülebilir gelişimine katkıda 
bulunacak nitelikli insan kaynağını yetiştirmektir. 
 
Çan Uygulamalı Bilimler Fakültesi Vizyon 
 
Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi’nin “Kalite Odaklı ve Yenilikçi Üniversite Olmak” 
vizyonu doğrultusunda, fakültemizin vizyonu, evrensel değerleri kendisine rehber edinerek 
bölgesine, ülkesine, dünyaya ve bilime katkı sunacak bir yükseköğretim kurumu olmaktır. 
 
Çan Uygulamalı Bilimler Fakültesi Amaç ve Hedefleri: 
 
 
Eğitim standartlarımızı bilim ve teknolojik gelişmeler ışığında sürekli yenileyen bir eğitim 
kurumu olmaktır. 
 
Hedefleri; 

 Yenilikçi, yaratıcı, paylaşımcı, güvenilir ve hesap verebilme bilincine sahip olmak, 

 Araştırma, geliştirme, teknoloji ve bilgi üretimine önem vermek, 

 Bilimsel düşünce, etik, ortak akıl ve katılımcı yönetim ilkelerine bağlı olmak, 

 İnsan odaklı olmak, 

 Değişime açık olmak, 

 Ulusal ve uluslararası eğitim standartları çerçevesinde yetiştirilmiş mezunlar vermek 

 Toplumsal ve yerel kalkınmaya destek vermek. 
 
 
 
 
 



TEMEL PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

1 Etki Değeri ilk %50’lik dilime giren (Q1-Q2) makale sayısı 1 0 1 0 1 0 1 1 

2 SCI, SSCI ve AHCI endeksli makale sayısı 1 1 1 1 1 2 1 2 

3 SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde atıf sayısı 10 42 15 39 20 52 25 28 

4 Yurtdışı ortaklı makale sayısı 1 0 1 0 1 0 1 1 

5 Yurtdışı ortaklı kitap sayısı 1 0 1 0 1 0 1 1 

6 Yurtdışı ortaklı kitap bölümü sayısı 1 1 1 1 1 0 1 1 

7 Yurtdışı ortaklı bildiri sayısı 1 0 1 0 1 0 1 1 

8 Dijital ve yenilikçi uluslararası proje sayısı 1 2 1 1 1 2 2 2 

9 Dijital ve yenilikçi ulusal proje sayısı 1 1 1 0 1 0 1 1 

10 Patent, faydalı model, buluş, endüstriyel tasarım başvuru 

sayısı 

0 0 1 0 1 0 1 1 

11 Patent, faydalı model, buluş, endüstriyel tasarım belge 

sayısı 

0 0 0 0 0 0 1 1 

12 ÇOMÜ Teknopark’ta fakülte öğretim elemanlarının 

sahip/ortak olduğu faal firma sayısı 

1 2 1 2 2 2 2 3 

13 ÇOMÜ Teknopark’ta fakülte mezunlarının sahip/ortak 

olduğu faal firma sayısı 

0 0 0 0 1 0 1 1 

14 Uluslararası kuruluşlarla ortak uygulanan eğitim programı 

sayısı 

0 0 0 0 0 0 1 1 

15 Akredite edilen program sayısı 0 0 0 0 0 0 0 1 

16 Sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik alanlarında alınan 

ödül/belge sayısı 

0 0 0 0 0 0 1 1 

17 YÖK, TÜBİTAK, TÜBA ve Yurt Dışı Bilim Ödülü başvuru 

sayısı 

0 0 1 0 1 0 1 1 

 

18 YÖK, TÜBİTAK, TÜBA ve Yurt Dışı Bilim Ödülü sayısı 0 0 1 0 1 0 1 1 

19 Fakülte Birlikleri faaliyet sayısı 0 0 1 0 1 4 1 1 



S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

1 Etki Değeri ilk %50’lik dilime giren (Q1-Q2) makale sayısı 1 0 1 0 1  0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Etki Değeri ilk %50’lik dilime giren (Q1-Q2) makale sayısında hedeflenen sayılara ulaşılamamıştır. 
öğretim üyesindeki sayının az olması sebep gösterilebilir. Etki Değeri ilk %50’lik dilime giren (Q1-Q2) 
makale sayısını artırmaya yönelik çalışmalar devam etmektedir. 

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

2 SCI, SSCI ve AHCI endeksli makale sayısı 1 0 1 0 1 2 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  SCI, SSCI ve AHCI endeksli makale sayısında istenilen hedeflere ulaşılamamıştır. İstenilen hedeflere 

ulaşılabilmek için çalışmalar devam etmektedir.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

3 SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde atıf sayısı 10 42 15 39 20 52 25 28 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde atıf sayısında istenilen hedeflere ulaşılmıştır. SCI, SSCI ve AHCI 

endeksli dergilerde atıf sayısında çalışmalar devam etmektedir.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

4 Yurtdışı ortaklı makale sayısı 1 0 1 0 1 0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Yurtdışı ortaklı makale sayısında hedeflenen sayılara ulaşılamamıştır.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

5 Yurtdışı ortaklı kitap sayısı 1 0 1 0 1 0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Yurtdışı ortaklı kitap sayısında istenilen hedeflere ulaşılamamıştır. Çalışmalar devam etmektedir.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

6 Yurtdışı ortaklı kitap bölümü sayısı 1 1 1 1 1 0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Yurtdışı ortaklı kitap bölümü sayısında istenilen hedeflere ulaşılmış ve istikrar devam etmektedir.  



S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

7 Yurtdışı ortaklı bildiri sayısı 1 0 1 0 1  0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Yurtdışı ortaklı bildiri sayısında istenilen hedefler için çalışılmaktadır.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

8 Dijital ve yenilikçi uluslararası proje sayısı 1 2 1 1 1 2 2 2 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Dijital ve yenilikçi uluslararası proje sayısında hedeflere ulaşılmıştır. Hedefler 2024 senesi için artırılmıştır.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

9 Dijital ve yenilikçi ulusal proje sayısı 1 1 1 0 1 0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Dijital ve yenilikçi ulusal proje sayısında 2023 senesinde hedefe ulaşılmamıştır.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

10 Patent, faydalı model, buluş, endüstriyel tasarım başvuru 

sayısı 

0 0 1 0 1 0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  . Patent, faydalı model, buluş, endüstriyel tasarım başvuru sayılarında hedeflere ulaşılamamıştır.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

11 Patent, faydalı model, buluş, endüstriyel tasarım belge 

sayısında hedeflere ulaşmak için çalışmalar devam 

etmektedir.  

0 0 0 0 0 0 1 1 

 Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

 Uluslararası Ticaret ve İştemecilik Bölümü, İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümü Patent, faydalı model, buluş, endüstriyel 
tasarım belge sayılarında çalışmalar devam etmektedir.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

12 ÇOMÜ Teknopark’ta fakülte öğretim elemanlarının 

sahip/ortak olduğu faal firma sayısı 

1 2 1 2 2 2 2 3 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümünde ÇOMÜ Teknopark’ta fakülte öğretim elemanlarının sahip/ortak olduğu faal 

firma sayısı hedeflenenin üzerinde gerçekleşmiştir.  



S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

13 ÇOMÜ Teknopark’ta fakülte mezunlarının sahip/ortak 

olduğu faal firma sayısı 

0 0 0 0 1 0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Uluslararası Ticaret ve İşlemecilik Bölümü, İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümünde mezunların sahip olduğu faal 
firma sayılarında hedeflere ulaşılamamıştır.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

14 Uluslararası kuruluşlarla ortak uygulanan eğitim programı 

sayısı 

0 0 0 0 0 0 1 1 

 Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

 Uluslararası Ticaret ve İştemecilik Bölümü, İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümünde  Uluslararası kuruluşlarla ortak 
uygulanan eğitim programı 2024-2025 için 1 olarak hedeflenmiştir.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

15 Akredite edilen program sayısı 0 0 0 0 0 0 0 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Uluslararası Ticaret ve İştemecilik Bölümü, İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümlerinden 2025’ te akredite olması 

hedefmektedir.  

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

16 Sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik alanlarında alınan 

ödül/belge sayısı 

0 0 0 0 0 0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Uluslararası Ticaret ve İştemecilik Bölümü, İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümü  2024-2025 yılları için Sıfır atık, yeşil 
kampüs ve çevrecilik alanlarında alınan ödül/belge almayı hedeflemektedir.  

 
 
 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

17 YÖK, TÜBİTAK, TÜBA ve Yurt Dışı Bilim Ödülü başvuru 

sayısı 

0 0 1 0 1 0 1 1 

 
  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  YÖK, TÜBİTAK, TÜBA ve Yurt Dışı Bilim Ödülü başvuru sayısında hedeflere ulaşılamamış olup, çalışmalar 

devam etmektedir.  



 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

18 YÖK, TÜBİTAK, TÜBA ve Yurt Dışı Bilim Ödülü sayısı 0 0 1 0 1 0 1 1 

  Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

  Uluslararası Ticaret ve İştemecilik Bölümü, İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümlerinin YÖK, TÜBİTAK, TÜBA ve Yurt 

Dışı Bilim Ödülü sayısında  2022 yılında istenilen hedefe ulaşılamamıştır. 

 

S.No Temel Performans Göstergeleri 2021 

H 

2021 

B 

2022 

H 

2022 

B* 

2023 

H 

2023 

B 

2024 

H 

2025 

H 

19 Fakülte Birlikleri faaliyet sayısı 0 0 1 0 1 4 1 1 

 Hedefe İlişkin Değerlendirmeler 

 Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü, İş Sağlığı ve Güvenliği Bölümlerinin Fakülte Birlikleri faaliyet sayısı 2023 

yılında fakülte faaliyetleri kapsamında; Trakya Kariyer Fuarına katılım sağlamışlar, Acil Durum Kurtarma Tatbikatı ve 

Kadına Şiddet ve Bağımlılıkla Mücadele konulu faaliyetler uygulanmıştır. 

 
 


