CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI DENiZ BIiLIMLERI VE
TEKNOLOJiSi FAKULTESI 2023 YILI STRATEJIK PLAN iZLEME RAPORU

Fakiiltemize ait Genel PUKQO dongiisii, egitim — dgretim siirecinde PUKO déngiisii, arastirma
gelistirme siirecinde PUKO dongiisii, toplumsal katki siirecinde PUKO déngiisii ve ydnetim
sistemi siirecinde PUKO déngiileri fakiiltemiz internet sitesi iizerinden ulasilabilmektedir.
Fakiiltemiz 2021-2025 yili stratejik plani internet sitemizde bulunmaktadir. 2023 yili igerisinde
stratejik planlarimiz ve ulasilan hedeflerimize yonelik PUKO dongiisii tamamlanmustir.

1.Stratejik Amag kapsaminda belirlenen performans gdstergelerinden Su Uriinleri Miihendisligi
programina katki veren Ogretim iiyelerinin Onciiliigiinde fakiiltemizin sergiledigi performans
belirlenen hedefin tizerinde olmustur. Yurti¢i ve yurtdist destekli proje sayisinda, SCI makale
sayisinda ve diger indeksli yaym sayisinda yine hedefin iizerinde basari gergeklesmistir.
Girisimcilik ve inovasyon tizerine egitimlerde hedefe ulasilamamistir. 2024 yili igerisinde

Girisimcilik ve inovasyona yonelik egitim sayilarinin arttirilmasi planlanmugtir.

Stratejik Amag 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir {iniversite olmak

Performans Gostergeleri: 2023 H | 2023 B
Ulusal, uluslararast sempozyum, kongre ve ¢alistay katilim sayist | 20 14
Yurtici destekli proje sayisi 10 18
Yurtdis1 destekli proje sayisi - 3
SCI makale sayisi 30 31
Diger indeks yayinlari 7 53
Girigimcilik ve inovasyon {lizerine verilen egitim sayisi 3 -
Degerlendirme: Anket

Stratejik Hedef 1: Bilimsel girisimci ve ayn1 zamanda yenilik¢i ¢alismalarin gelistirilmesi
Strateji 1.1. Bolgeye ve sektore katki saglayacak bilimsel ¢alismalarda koordinasyon gorevi
yapmak

Stratejik Amac 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak
Stratejik Hedef 2: Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi
Strateji 2.1 Ulusal ve uluslararasi egitim programlariyla koordinasyon saglamak

Strateji 2.2 Egitim ve 0gretim planina farkli alanlardan ders ve uygulama koymak

Performans Gostergeleri: 2023 H 2023 B
Erasmus, Mevlana, Farabi’ den faydalanan 6grenci sayisi 1 0
Oryantasyon egitim sayisi 1 1
Diizenlenen saha galigma sayisi 2 5

Is Yerinde Miihendislik egitimi alan 6grenci sayist - -
Degerlendirme: Anket

Stratejik Amag 3: Paydaslar ile olan iliskilerin gelistirilmesi
Stratejik Hedef 3: Paydaslar ile olan iligkileri etkin kilmak



Strateji 3.1 Kamu ve 6zel sektor ile ortak faaliyetler gerceklestirilmesi

Performans Gostergeleri: 2023 H 2023 B

Kariyer Giinleri etkinlik sayis1 1 1

Sektorle tanigma giinleri/sayis1

N W

3
Toplumsal farkindalik ¢aligsma sayisi 4
Sektorel Teknik gezi sayisi 3

Degerlendirme: Anket

Strateji 3.2 Ozellikle bdlgedeki gida firmalarinin ihtiyaglar1 dogrultusunda faaliyetlerin
gerceklestirilmesi

H: Hedeflenen; B: Basarilan

2. Stratejik Amag¢ kapsaminda Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim programlarindan
yararlanan O6grencimiz bulunmamaktadir. Ancak Erasmus anlagsmalarimiz giincellenmis ve
degisim programlarina yonelik duyurular internet sayfamiz ve sosyal medya hesaplarimiz
tizerinden duyurulmustur. Fakiiltemizde egitime baglayan 1. Siif 6grencilerine sene basinda sinif
danismani1 6gretim iiyesi tarafindan oryantasyon egitimi verilmistir. 2022 yilinda uzaktan 6gretim
olmasi diizenlenen saha calismalarinin azligina sebep olmustur, 2023 yilinda bahar dénemi
uzaktan egitim olmasina karsin hedeflenen sayinin lizerinde saha ¢aligmasi yapilmustir.

3. Stratejik Amac¢ kapsaminda belirlenen performans gostergelerinde Kariyer giinleri, sektorle
tanigma giinleri, kariyer sdylesileri ve toplumsal farkindalik ¢alismalar1 gerceklestirilmistir. 2023
yilinin bahar déneminde uzaktan 6gretim olmasinin etkisiyle, sektdrel teknik gezi sayisinda

belirlenen hedefe ulagilamamis 2 adet teknik gezi gerceklestirilmistir.

PUKO calismalar1 kapsaminda Su Uriinleri Miihendisligi boliimiiniin 2023 yilinda basariya
ulagamadig stratejik hedeflerinin girisimcilik ve inovasyon iizerine verilen egitim sayist oldugu
belirlenmistir. Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi, Oryantasyon egitiminin, ile toplumsal
farkindalik c¢alismalarina katilimlarmin iyi oldugu, belirlenmistir. 2023 yili igerisinde bu ii¢
Olciitte artis oldugu gozlemistir. 2023 yili planlanan hedefleri ve basarilar1 Fakiilte Akademik
kurulunda boliim baskanlar1 ve 6gretim tiyeleri ile paylasilmis olup, 2023 yil1 stratejik hedeflerine
ulasilmast igin gerekli iyilestirmelere yonelik goriisler tartisilmistir. Kuruma ait kalite
politikamiz, kurumsal bilgilerimiz, i¢ kontrol belgelerimiz ve paydas iliskilerimiz fakiiltemiz

resmi internet sitesinde yayilanmaktadir.



Deniz Bilimleri ve Teknolojisi fakiiltesi kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir.
Bu amagla kurum internet sayfasi ve sosyal medya hesaplari aktif olarak kullanilmakta ve tim
bilgilendirme adimlar1 sistematik olarak artmaktadir. Fakiiltemizin resmi Youtube hesabindan
fakiiltemiz Ogretim {yelerinin ¢esitli haber kaynaklarmma vermis olduklar1t roportajlar
yayinlanmistir. 2023 yili igerisinde 1 adet panel ve 1 adet konferans diizenlemistir. Sosyal medya
hesaplarimizdan fakiiltemizdeki gelismeler, yapilan protokoller ve gerceklestirilen sdylesilerin
duyurular1 gergeklestirilmistir. Fakiilte internet sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca
erigilebilir bilgiyi vermekte olup bunun saglanmasi ic¢in fakiilte icerisinde internet sayfasi

sorumlusu atanmistir. Fakiilte internet sayfasinda i¢ kontrol ve giivence beyani yayinlamistir.



