CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
DENIiZ BiLIMLERI VE TEKNOLOJIiSi FAKULTESI
SWOT ANALIZi

Fakiiltemiz egitim, 68retim ve yonetim faaliyetleri incelenerek iiniversitemizin stratejik hedefleri

dogrultusunda fakiiltemizin gii¢lii yonleri, zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditlerin degerlendirilmesi

asagiada belirtilen Olciitler kapsaminda yapilmstir.

©)

Kurumsal misyon, vizyon, amag ve hedeflerin uyumlulugu,
Kurumsal kalite politikasi1 ve stratejik hedefler,
Egitim-6gretim faaliyetleri,

Yayin ve arastirma faaliyterleri

Ogretim igin gerekli alt yap1 imkanlari,

Bologna Bilgi paketleri,

Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

Ogrenci/akademisyen iletisimi

Akademik, idari ve destek birimleri

Fakiiltemizin Giiclii Yonleri

Tiim ¢alisanlarin iniversitenin kurumsal misyon, vizyon, amag ve hedeflerine bagli olmasi,
Giiglii bir akademik kadroya sahip olmasi

Yurtdisinda doktora yapmis veya bilimsel calismalarda bulunmus 6gretim elemanlarinin
olmas1

Egitim — 6gretim ortaminin giiniin modern kosullarina gore diizenlenmesi

Ogretim etkinliklerinin yapildigi simif i¢i ve sinif dis1 ortamlarin, egitim ihtiyacinin
karsilayacak sekilde diizenlenmis olmast

TUBITAK is birliginde ulusal ve uluslararas: projelerin yiiriitiiliiyor olmas1
Uluslararasi indekslerce taranan dergilerde 6gretim iiyelerinin yaymlarinin olmasi

Arastirmalarin yapilacagi birimlerin bulunmasi
Ogretim iiyelerinin proje yiiriitiiciiliigii ve/veya calisan1 olarak deneyimlerinin olmas1
Arastirma sonuglarinin uygulamaya aktarilabilir olmasi

Farkl1 disiplinler arasinda arastirma olanaginin olmasi



Mezun olan 6grencilerin ¢esitli kamu kurum ve kuruluslari ile su {iriinleri 6zel sektoriinde
onemli gorevlerde calisanlarin olmasi

Mezunlarin istthdaminin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalarin siirdiiriilmesi

Fakiiltemizin Zayif Yonler

Fakiiltemizin binasin1 Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ile paylasiyor olmast,
Ogrencilerin sayisina uygun dersliklerin Canakkale Uygulamali Bilimler ile paylasiliyor
olmasi,

Yer eksikligi nedeniyle 6gretim elemanlarinin odalarini paylasiyor olmalari,

Ogrenci ve ogretim elemanlarinin uluslararas1 bilimsel ve mesleki faaliyetlerinin
desteklenmesindeki yetersizlik,

Yetersiz sayida idari personelin olmasi,

Kurum dis1 arastirma projelerinin sinirli olmast,

Fakiilteye ait aragtirma gemilerinin bakim ve onarimi i¢in yeterli destegin saglanamamast,
Fakiilte binasinin engelsiz yagsama uygun olmamast,

Ogretim iiyelerinin malzemelerini saklayabilecegi malzeme deposunun bulunmayis,

Laboratuvarlarinin tezgah vb. bakimlari i¢in yeterli kaynagin bulunmayisi

Firsatlar

2023 yilinda tamamlanmasi planlanan bogaz kopriisii sayesinde mevcut ulagim aginin
gelistirilmesi,

Ulusal ve uluslararasi projelerde c¢alisabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip
olunmasi,

Ogretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelistirme arzusunun yeterli olmasi,

Ust yonetimin kurumsal amaglar1 gerceklestirmeyle ilgili disiplinler arasi projelere yeterli
diizeyde destek olmasi,

Geng bir akademik kadroya sahip olunmasi,

Fakiiltemizdeki Su Uriinleri Miihendisliginin yani sira Deniz Ulastirma Isletme
Miihendisligi gibi teknolojiye yonelik boliimlerin aktif hale getirme imkaninin bulunmasi,
Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesinin ileri tarihte kendi binasina tagmmasiyla

birlikte fiziki sartlarin daha iyi hale getirilecek olmasi.



Tehditler

« Ogretim iiyelerinin ders yiikii ve idari gorev yogunlugundan akademik calismalara
ayirilan zamanin azalmast,

Uzman gibi yardimci akademik personel sayisinin optimal seviyeden diisiik olmasi
Ogrencilerin bilimsel bilgiden ziyade kamu personel siavlarma yonelik ¢alismalari.

Ogrencilerin yapilan oryantasyon ve isgiivenligi egitimlerini yeterince dikkate almamalari,



