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BİRİMİN AMACI 

 

 

Bölgenin ihtiyaçları kapsamında uzmanlaştığımız alanlarda yenilikçi projelerle; eğitim 

kalitesini artırarak, ulusal ve uluslararası sorunlara duyarlı, aranan eleman yetiştirmek, 

bölgemizdeki mevcut sorunlara çözümler üretmek ve yeni ürün geliştirmek, Çanakkale 

Onsekiz Mart Üniversitesi'nin “bölgenin en iyi üniversitesi olmak, ülkesinin ve dünyanın güçlü 

bir bilim kurumu haline gelmek” vizyonuna destek sağlamak. Yönetsel ve sistematik 

yaklaşımların yarattığı sonuçlar ile; Türkiye'de örnek alınan Meslek Yüksekokulu olmak, 

bilimsel ve eğitsel tüm araçları etkin kullanarak, öğrencilerimize değer katan çözümler 

üretmek, çalışanlarımızın kariyer hedeflerini gerçekleştirmelerinde destek sağlamak, keyifli bir 

çalışma ortamı yaratmak, bölgemize değer katmak başlıca amaç ve hedeflerimizdir. 

BAĞLI OLDUĞU BİRİM Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörlüğü 

BİRİM YÖNETİCİSİNİN 

UNVANI 
Meslek Yüksekokulu Müdürü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAĞLI BİRİMLERİ 

 

Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü 

Gemi İnşaatı Programı 

Sualtı Teknolojisi Programı 

 

Elektronik ve Otomasyon Bölümü 

 

Mekatronik Programı 

 

Ulaştırma Hizmetleri Bölümü 

 

 

Gemi ve Liman İşletmeciliği Programı 

 

Not: Meslek Yüksekokulumuzda 1 örgün öğretim programda (Gemi İnşaatı Programı) eğitim- 

öğretime devam edilmektedir. 2022-2023 Eğitim Öğretim Döneminde Sualtı Teknolojisi 

Programına öğrenci alımı gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. 



 

 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 3. Maddesinde Meslek Yüksekokulunun tanımı: “Belirli 

mesleklere yönelik ara insan gücü yetiştirmeyi amaçlayan dört yarı yıllık eğitim–öğretim 

sürdüren bir yükseköğretim kurumudur”. şeklinde yapılmıştır. Buna göre; 

 
1. 2547 Sayılı Kanunun 20/c maddesine istinaden Meslek Yüksekokulu Kurulu’nu oluşturmak 

ve kararlar almaktır. 

 
2. 2547 Sayılı Kanunun 20/d maddesi uyarınca Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu’nu 

oluşturmak ve kararlar almaktır. 
 

 
 

 
BİRİMİN TEMEL GÖREV VE 

SORUMLULUKLARI 

3. Meslek Yüksekokulumuzda yeni bölümler açmak üzere ilgili mevzuat uyarınca 

Üniversitemiz Rektörlüğü’nce YÖK Başkanlığı’na talepte bulunmak üzere gerekli çalışmaları 

yapmaktır. 

 
4. Meslek Yüksekokulumuzda bölüm ve bağlı programlarımıza öğrenci almakla ilgili mevzuat 

uyarınca Üniversitemiz Rektörlüğü’nce YÖK Başkanlığı’na talepte bulunmak üzere gerekli 

çalışmaları yapmaktır. 

 
5. Meslek Yüksekokulumuz içinde Müdürlük, Bölüm Başkanları ve Program Danışmanları ile 

koordineli olarak öğrenci, akademik, idari personel ve bina, malzemeyle ilgili okulun her türlü 

ihtiyacını karşılama yönünde çalışma ve gerekli yazışmaları yapmaktır. 

 
6. ÇOMÜ-Deniz Teknolojileri Meslek Yüksekokulu Bütçesini hazırlayıp gerekçesi ile birlikte 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na göndermektir. 

 
7. ÇOMÜ-Deniz Teknolojileri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü (Harcama Birimi) çalışanlarının 

maaş ve ödenek evraklarının düzenlenip ödemeye hazır hale getirmektir. 


