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PERSONEL HAKKINDA BILGILER

UNVAN 4/D Surekli Isci Gemi Adami
SINIF 4/D Sirekli Isci Yardimar Hizmetler
UST POZISYON Yiiksekokul Sekreteri

AST POZiISYON -

VEKALET EDEN POZiISYON

Yardimci Hizmetler (4/D Sirekli Isci Gemi Adami)

VEKALET EDILEN POZISYON

Yardimci Hizmetler (4/D Sirekli Isci Gemi Adami)

GOREV HAKKINDAKI BILGILER

EGITIM BILGILERI

En az ortadgretim mezunu olmak.

POZiISYONUN GEREKTIRDIGiI DENEYIM

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak

POZiISYONUN GEREKTIRDIGi
NITELIKLER

En az ortadgretim okul mezunu olmak. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is
deneyimine sahip olmak.

POZISYONUN GEREKTIRDIGI
YETKINLIK

Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

GOREVIN KISA TANIMI : Meslek Yiiksekokulunun programlarmin gerekli tiim faaliyetlerinin etkenlik ve
verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla; bagl oldugu birimin gerekli tiim faaliyetlerinin
etkenlik ve verimlilik ilkelerine, Gemi Adamlar1 Mevzuatina uygun olarak gemilerin  makine
techizatinin bakim faaliyetlerini yurutdr.

GOREVLERI :
1. Gemilerdeki makinalarin rutin bakimini ve temizligini yapmak,
2. Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasini saglamak,
3. Liman ve sefer durumunda gemilerde icra edilen bakim, onarim ve arastirma
faaliyetlerinde verilen gorevleri yapmak,
4. Gemilerde, onarim ve benzeri konularda gordigi eksiklikleri ya da karsilastigi olumsuzluklari ilgililere
bildirmek,
5. Gemi faaliyetlerinde kullanilan irgat, ving ve benzeri ekipmani kullanmak, kullanan oparattre yardimci
olmak,
6. Goreviyle ilgili evrak, esya arag ve geregleri korumak ve saklamak,
7.1zin taleplerini, gérevini aksatmayacak sekilde en uygun zamanlarda talep etmek ve kullanmak,
8. Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,
9. GOrev ve sorumluluklarini yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve uygulama
esnasinda gerekli Kontrolleri yaparak, sonuca ulasmaya engel olacak risklere kars1 gerekli
Onlemleri almak.(PUKO)
10. Yetkili amirin verecegi diger gorevleri yapmak.
11. Ilgili hedefleri gercevesinde calismalarini planlamak,
12. Ust amirinin verdigi g6revleri yerine getirmek ve bilgi vermek.

YETKILERI :

1. Yukanda belirtilen gorev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tirlii arag, gerec ve malzemeyi kullanabilmek.
BILGI KAYNAKLARI :

EN YAKIN YONETICI : Yiiksekokul Sekreteri

SORUMLULUK : 4/D Siirekli isci Gemi Adami, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken, Yiksekokul Sekreterine karsi sorumludur.
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