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Birim

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Gorev Adi

Egitimden Sorumlu Dekan Yardimcisi

Ust Amir, Amir

Dekan

Gorev Devri

Diger Dekan Yardimcisi

Sorumluluk Alani

Egitim faaliyetleri

Gorevin Amaci

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Uist ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak; Fakiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi
gerceklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerin yiritilmesi amaciyla calismalarinda dekana
yardimci olmak, dekanin bulunmadigi zamanlarda yerine vekalet etmek.

Gorev ve Sorumluluklar

* Yiksek Lisans, Doktora,

faaliyetlerin  belirlenmesi, uygulanmasi ve surekliliginin

sorumludur.

saglar.

¢alismalarini saglamada dekana yardimci olur.

Dekanliga sunar.
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Fakiltenin 6z degerlendirme raporunu hazirlar.

Fakiltenin stratejik planini dekan ile birlikte hazirlar.

Ogrenci konseyi ve temsilciligi icin gerekli olan secimleri yapar.

Fakiiltemizdeki 6zel yetenek sinavlarinin yapilmasini saglar.

Ders licret formlarinin diizenlenmesini saglar ve kontrol eder.
Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

Uzmanlik ve Lisans egitim ana silirecinin egitim

saglanmasindan

» Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalari icin standartlarin belirlenmesini
% Degerlendirme ve kalite gelistirme c¢alismalari igin kurullarin olusturulmasini ve
» Degerlendirme ve kalite gelistirme galismalarinin yillik raporlarini hazirlar ve

Fakiltede ylritilen programlarin gikti yeterliliklerinin belirlenmesini saglar.

Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirilmesi calismalarini saglar.
Fakiiltemizdeki programlarin akredite edilmesi icin gerekli ¢alismalari yapar.
Egitim-Ogretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

Dilek ve oneri kutularinin diizenli olarak acilmasini ve degerlendirmesini yapar.

Her egitim-6gretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini

Fakiltede 6gretim lyeleri tarafindan ylrutilen projeleri takip eder.

Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Kalite Birimi Sorumlusu

Kalite Direktori

Dekan
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Dekan olmadigi zamanlarda Dekanliga vekalet eder.

Fakilte degerlendirme ve kalite gelistirme ¢calismalarini yiritiir. Dekan yardimcisi,
yukarida yazili olan bitiin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken, dekana karsi sorumludur.

Yetkiler
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Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

imza yetkisine sahip olmak.

Harcama yetkisi kullanmak.

Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol
etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Yasal Dayanak
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2547 Sayih YOK Kanunu

28983 Sayili Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi
663 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

Yetkinlik

X/
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Dekan yardimcilari 68retim Uyeleri arasindan segcilir ve dekan tarafindan en ¢ok (¢
yil igin atanir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Kalite Birimi Sorumlusu Kalite Direktori Dekan




