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Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan 

Kalite Birim Sorumlusu Kalite Direktörü Dekan 

 

Birim Diş Hekimliği Fakültesi 

Görev Adı Çalışan Sağlığı ve Güvenliği Komisyonu 

Üst Amir, Amir Dekan, Dekan Yrd., Başhekim, Fakülte Sekreteri 

Görev Devri Çalışan Sağlığı ve Güvenliği Komisyonu Üyeleri 

Sorumluluk Alanı Tüm Birimler 

  

Görevin Amacı  

İlgili mevzuatlar gereğince; sağlık çalışanlarımızın güvenli ortamlarda ve yüksek 
motivasyonla çalışmasının sağlanması ve bunun gerçekleştirebilmek için programlar 
düzenlemek. 

 

Görev ve Sorumluluklar  

❖ Çalışanların zarar görme risklerinin azaltılmasını sağlamak, 

❖ Riskli alanlarda çalışanlara yönelik gerekli önlemlerin alınmasını sağlamak, 

❖ Fiziksel şiddete maruz kalınma risklerinin azaltılmasını sağlamak, 

❖ Kesici delici alet yaralanmasına yönelik risklerin azaltılmasını sağlamak, 

❖ Kan ve vücut sıvıları ile bulaşma risklerinin azaltılmasını sağlamak, 

❖ Sağlık tarama programının hazırlanması ve takibinin yapılmasını sağlamak, 

❖ Tespit edilen uygunsuzluklara neden olan faktörleri saptayıp, ortadan kaldırılmasını; 
yeniden oluşmasını önlemek için zamanında ve kalıcı tedbirlerin alınmasını sağlamak, 

❖ Alanlarına ilişkin iyileştirme çalışmalarını yapmak ve hayata geçirmek, 

❖ Diğer komisyonlar ve Kalite birimi ile koordineli olarak çalışmak, 

❖ Yılda en az dört kez toplanmak. 

 

Yasal Dayanak 

❖ 2547 Sayılı YÖK Kanunu  

❖ 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu  

❖ Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği 

 

Yetkinlik 

❖ 2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak. 

❖ Faaliyetlerini en iyi şekilde sürdürebilmesi için gerekli karar verme ve sorun çözme 
niteliklerine sahip olmak. 

❖ İlgili kanun, yönetmelik ve genelgelere hakim olmak. 

 


