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Rektörlükçe ilan edilen (ilk atama için) Dr. Öğr. Üyesi Kadrosuna 
yapılan başvurular alınır. 

Başvuru evrakları (ilk atamada) uygun değilse yazılı olarak iade edilir. 

Dekan tarafından belirlenen jüri üyelerine, adayın dosyası gönderilir, 1 
ay içinde yazılı görüşleri istenir. Gelen raporlar, Yönetim Kurulunda 
görüşülür. 

Rektörlüğe, alınan karar ve adayın başvuru dosyası gönderilir. 
Rektörlük gerekli güvenlik soruşturma işlemlerini yaparak atama 
işlemini yapar. 

Atama onayı Fakülteye gönderilir, göreve başlama işlemi yapılır. 


