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Is Akis Semalari Giincelliginden Fakilte .
Sorumlu Personel Sekreteri
Ogrenci Disiplin islemleri is Akis Streci Sorumlu lgili
i Disipli i I Sureci
& pints 3 Al Kisi Dokiimanlar
Sorusturmaya iligkin belgeler Dekanliga Dekanlik
ulastirilir. Disiplin amiri olarak Dekan sorusturmaci gorevlendirir.
SOrUStUrMact |y 15 savili Kanun
o . . sUpheli UBYS Sistemi
Sorusturmaci, siipheliyi ifadeye ¢agirir, tamiklar1 dinler. Siipheliye 7
giinden az olmamak {izere savunma siiresi verir.
Taniklar
Raportor
\ . . .
Ogrenci Isleri Biirosundan daha énceki sicil durumunun bildirilmesini Disiplin
yazili olarak talep eder. Sorusturmanin siiresinde bitmemesi durumunda Kurulu
ek siire talep eder.
) .
Ogrenci isleri
N
Raportor liye 5 giin iginde raporunu hazirlar. Sorusturmada eksik tespit
edilirse Sorusturmaciya iade edilir.
J
N
Dekanin verecegi cezalarda dogrudan Dekan tarafindan ceza verilir,
degilse Yonetim (Disiplin) Kurulunda goriisiiliir.
J
Dekanin verebilecegi ceza veya Yo6netim (Disiplin) Kurulunda alinan
Karar, ilgiliye/ilgililere ve Rektorliige yazili olarak bildirilir.
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