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I¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani -
. Dokiiman
Is Akis Semalari Giincelliginden Fakilte
Sorumlu Personel Sekreteri
Maas Odemesi Siireci Sorumlu Hgil
? Kisi Dokiimanlar
*ilgili aya ait personelin derece, kademe, kidem vb. terfi degisiklikleri,
yabanci dil tazminat, aile yardimi igin esin ¢alisip calismadigi, cocuk
yardimi icin yas bilgileri vb. degisiklikleri KBS ekranindan glincellenir.
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eNakil giden veya lcretsiz izne ayrilanlarin da sistemden ¢ikisl Muhasebe
yapilarak giincelleme islemi tamamlanir. isleri )
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eKesintiler (icra, sendika, emekli bor¢lanmasi, kira, kefalet vb.) egisikhikiert,
girilerek hesaplama islemi gercgeklestirilir. yabanci dil
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eSistemden maas hesaplamasi yapilir, KBS sisteminden bordro calismadig,
dokima alinir. SGK tizerinden ilgili aya ait emekli kesenekleri
cikartilir. ¢ocuk yardimi
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*KBS‘den alinan bordro ve diger maas evraklari birbirine uygun ait belgeler.
mu. Sistem Gzerinden 6deme emri diizenlenip, Gergeklestirme
gorevlisi ve harcama yetkilisine onay i¢in imzaya gonderilir.
eGerceklestirme gorevlisi ve harcama yetkilisi onayindan sonra
tahakkuk teslim tutanagi hazirlanir, ekleri ile birlikte Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi'na gonderilir ve islem tamamlanir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Birim Sorumlusu Fakiilte Sekreteri Dekan




